
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ROMÂNIA 

JUDEŢUL ARAD 

MUNICIPIUL ARAD 

CONSILIUL LOCAL 

 

H O T Ă R Â R E A  nr. 21 

din 28 ianuarie 2025 

cu privire la  modificarea statului de funcţii al 

Serviciului public de interes local „Direcţia de Asistenţă Socială Arad” 

de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad 

 

 

Având în vedere iniţiativa Primarului Municipiului Arad, exprimată în referatul de 

aprobare înregistrat cu nr. 107421/23.12.2024,21.04.2022 

Ținând seama de raportul Serviciului public de interes local „Direcţia de Asistenţă Socială 

Arad” cu privire la modificarea statului de funcții al Serviciului public de interes local 

„Direcţia de Asistenţă Socială Arad” de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului 

Arad, înregistrat cu nr. 30456/24.12.2024,   

Ținând cont de:                                  

- Prevederile art. 1, art. 3, art. 4, Anexa pct. 2 nr. crt. 44 și pct. 4 din Note din Ordinul 

Ministerului Sănătății nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea şi 

promovarea în funcţii, grade şi trepte profesionale a personalului contractual din unităţile 

sanitare publice din sectorul sanitar, cu modificările și completările ulterioare, 

- Prevederile art. 1-3, art. 42-45 din Metodologia de organizare şi desfăşurare a examenului de 

grad principal pentru asistenţi medicali generalişti, moaşe, asistenţi medicali, surori medicale şi 

oficianţi medicali, aprobată prin Ordinul nr. 1137/2018 al Ministerului Sănătății, cu 

modificările și completările ulterioare, 

- Prevederile art. 16, art. 22 alin. (1), art. 40 alin. (1) lit. x^1), alin. (1^2) din Ordonanța de 

urgență a Guvernului nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a 

profesiei de moaşă şi a profesiei de asistent medical, precum şi organizarea şi funcţionarea 

Ordinului Asistenţilor Medicali Generalişti, Moaşelor şi Asistenţilor Medicali din România, cu 

modificările și completările ulterioare, 

- Prevederile Ordinului comun al Ministrului Sănătății și Ministerului Educației nr. 

2508/4493/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea asistenţei medicale a 

antepreșcolarilor, preşcolarilor, elevilor din unităţile de învăţământ preuniversitar şi studenţilor 

din instituţiile de învăţământ superior pentru menţinerea stării  de sănătate a colectivităţilor şi 

pentru promovarea unui stil de viaţă sănătos, cu modificările și completările ulterioare, 

- Prevederile art. 69 din Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului 

cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar 

plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, 

- Prevederile art. 1 alin. (5), art. 2, art. 7 alin. (3) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

115/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor publice, pentru 



 
 

 

consolidare fiscal, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea și completarea unor acte 

normative, precum și pentru prorogarea unor termene, cu modificările și completările ulterioare, 

- Prevederile art. 2, art. 3, art. 8, art. 10, art. 12, alin. (1), art. 18,  art. 39 alin. (1), Anexa II din 

Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 

modificările și completările ulterioare, 

- Referatul nr. 25186 din data de 04.11.2024 al domnului Mocuța Sorin, șef serviciu în cadrul 

Serviciului Protecția copilului și familiei, 

Analizând avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad,  

 Luând în considerare adoptarea hotărârii în unanimitate de voturi pentru (23 consilieri 

prezenți din totalul de 23), 

În temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. c), alin. (14), art. 139 

alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 538, art. 539, art. 554 alin. (1), alin. (3) – (5) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi 

completările ulterioare, 

 

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD 

adoptă prezenta 

H O T Ă R Â R E: 

 

Art. 1 Se modifică statul de funcții al Direcției de Asistență Socială Arad, după cum urmează: 

a) Se transformă 6 posturi de execuție, în regim contractual, de asistent medical, nivel 

studii PL, ocupate, la Serviciul Protecția copilului și familiei – Compartiment 

Asistență medicală școlară și universitară, în 6 posturi de execuție, în regim 

contractual, de asistent medical grad principal, nivel studii PL ca urmare a 

promovării în grad profesional a titularilor posturilor; 

b) Se transformă postul de execuție, în regim contractual de medic specialist, nivel 

studii S, ocupat, la Serviciul Protecția copilului și familiei – Compartiment 

Asistență medicală școlară și universitară, în post de execuție, în regim contractual 

de medic primar, nivel studii S, ca urmare a promovării în grad profesional a 

titularului postului.  

Art. 2 Se aprobă statul de funcții al Serviciului public de interes local „Direcţia de Asistenţă 

Socială Arad” conform anexei, care face parte integrantă din prezenta hotărâre: Anexa 1- stat de 

funcții pentru personalul contractual. 

Art. 3 Prezenta hotărâre intră în vigoare la data comunicării în condiţiile legii. 

Art. 4 Prezenta hotărâre se duce la îndeplinire de către Direcția de Asistență Socială Arad. 

 

 

PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ  

Lazăr FAUR  Contrasemnează pentru legalitate 

 SECRETAR GENERAL 

 Lilioara STEPANESCU 

 

 

 

 

 
Red./Dact. G.C./G.C. Verif. C.M. 

1 ex. Direcţia de Asistenţă Socială Arad 

1 ex. Instituţia Prefectului-Judeţul Arad 

1 ex. Dosar şedinţã ordinară CLMA 28.01.2025                                                                                                                       Cod PMA-S4-02 



 
 

 

 

R O M Â N I A PROIECT  

Avizat 

JUDEȚUL ARAD        SECRETAR GENERAL 

MUNICIPIUL ARAD    Lilioara Stepanescu 

CONSILIUL LOCAL   

Nr. 6 din 10.01.2025 

HOTĂRÂREA nr. ____ 

din__________________________2024 

cu privire la  modificarea statului de funcţii al 

Serviciului public de interes local „Direcţia de Asistenţă Socială Arad” 

de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad 

 

 

Având în vedere iniţiativa Primarului Municipiului Arad, exprimată în referatul de 

aprobare înregistrat cu nr. 107421/23.12.2024,21.04.2022 

Ținând seama de raportul Serviciului public de interes local „Direcţia de Asistenţă Socială 

Arad” cu privire la modificarea statului de funcții al Serviciului public de interes local 

„Direcţia de Asistenţă Socială Arad” de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului 

Arad, înregistrat cu nr. 30456/24.12.2024,   

Ținând cont de:                                  

- Prevederile art. 1, art. 3, art. 4, Anexa pct. II, nr. crt. 44 și pct. 4 din NOTE din Ordinul 

Ministerului Sănătății nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea şi 

promovarea în funcţii, grade şi trepte profesionale a personalului contractual din unităţile 

sanitare publice din sectorul sanitar, cu modificările și completările ulterioare; 

- Prevederile art. 1-3, art. 42-45 din Metodologia de organizare şi desfăşurare a examenului de 

grad principal pentru asistenţi medicali generalişti, moaşe, asistenţi medicali, surori medicale şi 

oficianţi medicali, aprobată prin Ordinul nr. 1137/2018 al Ministerului Sănătății, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- Prevederile art. 16, art. 22 alin. (1), art. 40 alin. (1) lit. x^1), alin. (1^2) din Ordonanța de 

Urgență a Guvernului nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, 

a profesiei de moaşă şi a profesiei de asistent medical, precum şi organizarea şi funcţionarea 

Ordinului Asistenţilor Medicali Generalişti, Moaşelor şi Asistenţilor Medicali din România, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- Prevederile Ordinului comun al Ministrului Sănătății și Ministerului Educației nr. 

2508/4493/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea asistenţei medicale a 

antepreșcolarilor, preşcolarilor, elevilor din unităţile de învăţământ preuniversitar şi studenţilor 

din instituţiile de învăţământ superior pentru menţinerea stării  de sănătate a colectivităţilor şi 

pentru promovarea unui stil de viaţă sănătos, cu modificările și completările ulterioare; 

- Prevederile art. 69 din Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022- pentru aprobarea 

Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din 

sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare; 

- Prevederile art. I alin. (5) art. II, art. VII, alin. (3) din Ordonanța de Urgență a Guvernului 

115/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor publice, pentru 

consolidare fiscal, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea și completarea unor acte 

normative, precum și pentru prorogarea unor termene, cu modificările și completările ulterioare, 

- Prevederile art. 2, art. 3, art. 8, art. 10, art. 12, alin. (1), art. 18,  art. 39 alin. (1), Anexa II din 

Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- Referatul nr. 25186 din data de 04.11.2024 al domnului Mocuța Sorin, șef serviciu în cadrul 

Serviciului Protecția copilului și familiei, 



 
 

 

Analizând avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad,  

În temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. c), alin. (14), art. 139 

alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 538, art. 539, art. 554 alin (1), alin (3) – (5) din Ordonanța 

de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi 

completările ulterioare, 

 

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD 

adoptă prezenta 

H O T Ă R Â R E: 

 

Art. 1 Se modifică statul de funcții al Direcției de Asistență Socială Arad, după cum urmează: 

c) Se transformă 6 posturi de execuție, în regim contractual, de asistent medical, nivel 

studii PL, ocupate, la Serviciul Protecția copilului și familiei – Compartiment 

Asistență medicală școlară și universitară, în  6 posturi de execuție, în regim 

contractual, de asistent medical grad principal, nivel studii PL ca urmare a 

promovării în grad profesional a titularilor posturilor. 

d) Se transformă postul de execuție, în regim contractual de medic specialist, nivel 

studii S, ocupat, la Serviciul Protecția copilului și familiei – Compartiment 

Asistență medicală școlară și universitară, în post de execuție, în regim contractual 

de medic primar, nivel studii S, ca urmare a promovării în grad profesional a 

titularului postului.  

 

Art. 2 Se aprobă statul de funcții al Serviciului public de interes local „Direcţia de Asistenţă 

Socială Arad” conform anexei, care face parte integrantă din prezenta hotărâre: Anexa 1- stat de 

funcții pentru personalul contractual. 

 

Art. 3 Prezenta hotărâre intră în vigoare la data comunicării în condiţiile legii. 

 

Art. 4 Prezenta hotărâre se duce la îndeplinire de către Direcția de Asistență Socială Arad . 

  

 PREŞEDINTE ŞEDINŢĂ                                                           SECRETAR GENERAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1 ex DAS Arad   

1 ex. Dosar Hotărâri  Cod: PMA-S4-01 



 
 

 

PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD 

Nr.107421din 23.12.2024 

 

Primarul Municipiului Arad, 

 

În temeiul prevederilor art. 136 alin. (1), Secțiunea a 4-a, Cap. III, titlul V, Partea a III-a din 

Ordonanţa de Urgenţă nr. 57/2019 privind Codul administrativ, îmi exprim iniţiativa de promovare 

a unui proiect de hotărâre, cu următorul obiect: „modificarea statului de funcţii al Serviciului public 

de interes local „Direcţia de Asistenţă Socială Arad” de sub autoritatea Consiliului Local al 

Municipiului Arad”, în susținerea căruia formulez următorul: 

 

REFERAT DE APROBARE: 

 

Având în vedere: 

prevederile art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. c), alin. (14), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. 

(1) lit. a), art. 538, art. 539, art. 554 alin (1), alin (3) – (5) din Ordonanța de Urgență a Guvernului 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, 

- Prevederile art.1, art. 3, art. 4, Anexa pct.II, nr. crt.44 și  pct. 4 din NOTE din Ordinul Ministerului 

Sănătății nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea şi promovarea în funcţii, grade 

şi trepte profesionale a personalului contractual din unităţile sanitare publice din sectorul sanitar, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- Prevederile art. 1, art.2, art.3, art 42, art 43, art 45 din metodologia de organizare şi desfăşurare a 

examenului de grad principal pentru asistenţi medicali generalişti, moaşe, asistenţi medicali, surori 

medicale şi oficianţi medicali, aprobată prin Ordinul nr. 1137/2018 al Ministerului Sănătății; 

- Prevederile art. 16, art. 22 alin.(1), art 40 alin.(1) lit x^1), alin.(1^2) din OUG nr. 144/2008 privind 

exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moaşă şi a profesiei de asistent 

medical, precum şi organizarea şi funcţionarea Ordinului Asistenţilor Medicali Generalişti, 

Moaşelor şi Asistenţilor Medicali din România, cu modificările și completările ulterioare; 

- Prevederile Ordinului comun al Ministerului Sănătății și Ministerului Educației 

nr.2508/4493/2023 privind asigurarea asistenţei medicale a antepreșcolarilor, preşcolarilor, elevilor 

din unităţile de învăţământ preuniversitar şi studenţilor din instituţiile de învăţământ superior pentru 

menţinerea stării  de sănătate a colectivităţilor şi pentru promovarea unui stil de viaţă sănătos, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- Prevederile art. 69 din H.G. nr 1336/2022- pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind 

stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator 

functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat 

superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificările 

și completările ulterioare; 

- Prevederile art I alin (5) art II, art VII, alin (3) din OUG 115/2023 privind unele măsuri fiscal-

bugetare în domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscal, combaterea evaziunii fiscale, 

pentru modificarea și completarea unor acte normative, precum și pentru prorogarea unor termene 

- Prevederile art. 2, art. 3, art. 8, art 10, art.12, alin(1), art. 18,  art. 39 alin. (1), Anexa II din Legea - 

cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- Referatul nr.25186 din data de 04.11.2024 al domnului Mocuța Sorin, șef serviciu în cadrul 

Serviciului Protecția Copilului și Familiei. 



 
 

 

În vederea fundamentării propunerii s-a avut în vedere: 

Necesitatea transformării posturilor contractuale ocupate de către salariații instituției, 

personal încadrat în regim contractual,  care au  întrunit condițiile legale de promovare în grad 

profesional. 

În considerarea acestor aspecte, propun aprobarea modificării statului de funcții al 

Serviciului Public de interes local ”Direcția de Asistență Socială Arad” în forma prezentată. 

 

PRIMAR 

Călin BIBARȚ 



 
 

 

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD                                       De acord,       

DIRECȚIA DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ ARAD                                  Administrator Public                                                                                                                            

Nr.30456/24.12.2024                                                                               Bogdan-Vlad Boca 

                                                      

Raport de specialitate 

 

Referitor la:   

Referatul de aprobare înregistrat cu nr. 107421 din 23.12.2024,  al domnului Călin Bibarț,  

Primarul Municipiului Arad. 

Obiect:   modificarea statului de funcţii al Serviciului public de interes local „Direcţia de 

Asistenţă Socială Arad” de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad 

 

  Ținând seama de: 

 

- prevederile art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. c), alin. (14), art. 139 alin. (1), art. 

196 alin. (1) lit. a), art. 538, art. 539, art. 554 alin (1), alin (3) – (5) din Ordonanța de Urgență a 

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, 

- Prevederile art.1, art. 3, art. 4, Anexa pct.II, nr. crt.44 și  pct. 4 din NOTE din Ordinul 

Ministerului Sănătății nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea şi 

promovarea în funcţii, grade şi trepte profesionale a personalului contractual din unităţile 

sanitare publice din sectorul sanitar, cu modificările și completările ulterioare; 

- Prevederile art. 1, art.2, art.3, art 42, art 43, art 45 din metodologia de organizare şi 

desfăşurare a examenului de grad principal pentru asistenţi medicali generalişti, moaşe, asistenţi 

medicali, surori medicale şi oficianţi medicali, aprobată prin Ordinul nr. 1137/2018 al 

Ministerului Sănătății; 

- Prevederile art. 16, art. 22 alin.(1), art 40 alin.(1) lit x^1), alin.(1^2) din OUG nr. 144/2008 

privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moaşă şi a profesiei 

de asistent medical, precum şi organizarea şi funcţionarea Ordinului Asistenţilor Medicali 

Generalişti, Moaşelor şi Asistenţilor Medicali din România, cu modificările și completările 

ulterioare; 

- Prevederile Ordinului comun al Ministerului Sănătății și Ministerului Educației 

nr.2508/4493/2023 privind asigurarea asistenţei medicale a antepreșcolarilor, preşcolarilor, 

elevilor din unităţile de învăţământ preuniversitar şi studenţilor din instituţiile de învăţământ 

superior pentru menţinerea stării  de sănătate a colectivităţilor şi pentru promovarea unui stil de 

viaţă sănătos, cu modificările și completările ulterioare; 

- Prevederile art. 69 din H.G. nr 1336/2022- pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind 

stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator 

functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat 

superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- Prevederile art I alin (5) art II, art VII, alin (3) din OUG 115/2023 privind unele măsuri fiscal-

bugetare în domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscal, combaterea evaziunii 

fiscale, pentru modificarea și completarea unor acte normative, precum și pentru prorogarea 

unor termene 

- Prevederile art. 2, art. 3, art. 8, art 10, art.12, alin(1), art. 18,  art. 39 alin. (1), Anexa II din 

Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- Referatul nr. 25186 din data de 04.11.2024 al șefului Serviciului Protecția Copilului și 

Familiei, 



 
 

 

 

PROPUNEM:  

 

Art.1: Adoptarea unei hotărâri privind modificarea statului de funcții al Direcției de 

Asistență Socială Arad, după cum urmează: 

e) Se transformă 6 posturi de execuție, în regim contractual de asistent medical, nivel 

studii PL, ocupate, la Serviciul Protecția copilului și familiei – Compartiment 

Asistență medicală școlară și universitară, în  6 posturi de execuție, în regim 

contractual de asistent medical grad principal, nivel studii PL ca urmare a 

promovării în grad profesional a titularilor posturilor. 

f) Se transformă postul de execuție, în regim contractual de medic specialist, nivel 

studii S, ocupat, la Serviciul Protecția copilului și familiei – Compartiment 

Asistență medicală școlară și universitară, în post de execuție, în regim contractual 

de medic primar, nivel studii S, ca urmare a promovării în grad profesional a 

titularului postului.  

 

Art.2: Se propune aprobarea statului de funcţii al Serviciului public de interes local 

„Direcţia de Asistenţă Socială Arad” potrivit anexei, care face parte integrantă din prezentul 

raport, Anexa 1 - stat de funcții propus pentru personalul contractual.          

 

 

 Director general                                       Avizat juridic                                    Întocmit 

Oana Pârvulescu                                           Șef serviciu 

           Sorin Mocuța 

          

    


