ROMANIA
JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREAnr 440
din 20 august 2024
privind infiintarea Serviciului Public de Interes Local pentru transportul, distributia si furnizarea
energiei termice in sistem centralizat in Municipiul Arad

Avand in vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimatda prin referatul de
aprobare nr.70.486 din 14.08.2024

Vazand raportul comun de specialitate al Directiei Tehnice, Serviciul Investitii, Energetic,
Directiei Economice, Directiei Patrimoniu si al Serviciului Resurse Umane nr. 70.487 din 14.08. 2024

In considerarea avizelor favorabile ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al
Municipiului Arad,

Luéand in considerare Hotararea Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 438/2024, pentru
modificarea Studiului de oportunitate pentru fundamentarea deciziei privind gestiunea serviciului de
alimentare cu energie termica in sistem centralizat din Municipiul Arad, aprobat prin Hotararea nr.
5/2023 a Consiliului Local al Municipiului Arad

In aplicarea Strategiei de Alimentare cu Energie Termica a Municipiului Arad pentru 2020 -
2030, aprobata prin Hotdrarea nr. 95/2020 a Consiliului Local Municipiului Arad, cu modificarile si
completarile ulterioare, astfel cum a fost modificata prin Hotérarea nr. 439/2024 a Consiliului Local
al Municipiului Arad,

Cu respectarea art. 2 lit. e) si g), 1), j), k), v), art. 3, art. 4, art. 6, art. 7, art. 8 alin. (1) si (3) lit.
d) si lit. 1), art. 9, art. 22, art. 23 alin. (1) lit. a), art. 24, art. 25 alin. (1) si art. 28 alin. (2) lit. a),
respectiv alin. (4) - (6) din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare,

Conform art. 1 - 2, art. 8 alin. (1) si alin. (2) lit. a) si p), art. 10 alin. (1) - (3) si art. 11 din
Legea serviciului public de alimentare cu energie termica nr. 325/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare,

In aplicarea art. 111 alin. (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010, pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare,

In baza art. 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

In considerarea Legii nr. 67/2006 privind protectia drepturilor salariatilor in cazul
transferului intreprinderii, al unitatii sau al unor parti ale acestora coroborate cu prevederile art. 173-
174 din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare,

Vazand Ordinul nr. 61/2022 al Presedintelui Autoritatii Nationale de Reglementare in
domeniul Energiei privind aprobarea Regulamentului pentru acordarea licentelor in domeniul
serviciului public de alimentare cu energie termica,



Luand in considerare adoptarea hotararii cu 15 voturi pentru, 7 abtineri si 1 consilier nu a
participat la vot (23 consilieri prezenti din totalul de 23),

In temeiul art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) si d), alin (3) lit. ¢), alin. (7) lit. n), art. 139 alin.
(1), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 580 - 582, art. 584, art. 586 - 587, art. 589 alin. (2), art. 590 - 591 si
art. 594 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului, nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
adopta prezenta
HOTARARE

Art. 1 Se infiinteaza Serviciul Public de Interes Local pentru transportul, distributia si
furnizarea energiei termice in sistem centralizat in Municipiul Arad, cu personalitate juridica, sub
autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad.

Art. 2 Se aproba organigrama, statul de functii si regulamentul de organizare si functionare a
Serviciului Public de Interes Local pentru transportul, distributia si furnizarea energiei termice in
sistem centralizat in Municipiul Arad conform Anexelor 1 — 3, care fac parte integranta din prezenta
hotarare.

Art. 3 Se aproba nivelul salariilor de baza pentru personalul din cadrul Serviciului Public de
Interes Local pentru Transportul, Distributia si Furnizarea Energiei Termice 1n Sistem Centralizat in
Municipiul Arad, conform Anexei nr. 4, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 4 Se stabileste sediul Serviciului Public de Interes Local pentru transportul, distributia si
furnizarea energiei termice 1n sistem centralizat in Municipiul Arad in Municipiul Arad, Bulevardul
Revolutiei nr. 75.

Art. 5 Bugetul de venituri si cheltuieli si modul de constituire a patrimoniului serviciului
public se aproba prin hotarare a Consiliului Local al Municipiului Arad.

Art. 6 Se mandateaza Primarul Municipiului Arad sau, dupa caz, persoana careia ii sunt
delegate atributiile, pentru a semna toate documentele legale necesare infiintarii serviciului public la
care se face referire In prezenta hotdrare.

Art. 7 Primarul Municipiului Arad, prin directiile de specialitate, in functie de competentele
acestora, va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA
Liliana - Viorica WAAS Contrasemneaza pentru legalitate
SECRETAR GENERAL
Lilioara STEPANESCU

Red./Dact. BCV/BCV Verif. C.M.
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ROMANTIA PROIECT Avizat
JUDETUL ARAD SECRETAR GENERAL
MUNICIPIUL ARAD Nr.451 din 14.08.2024 Lilioara STEPANESCU
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr.
din 2024
privind infiintarea Serviciului Public de Interes Local pentru transportul, distributia si furnizarea
energiei termice in sistem centralizat In Municipiul Arad

Avand in vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimatd prin referatul de
aprobare nr.70.486 din 14.08.2024

Vazand raportul comun de specialitate al Directiei Tehnice, Serviciul Investitii, energetic,
Directiei Economice, Directiei Patrimoniu si al Serviciului Resurse Umane nr. 70.487 din 14.08. 2024

In considerarea avizelor favorabile ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al
Municipiului Arad,

Luand in considerare Hotararea Consiliului Local al Municipiului Arad nr. /2024,
pentru modificarea Studiului de oportunitate pentru fundamentarea deciziei privind gestiunea
serviciului de alimentare cu energie termica in sistem centralizat din Municipiul Arad, aprobat prin
Hotararea nr. 5/2023 a Consiliului Local al Municipiului Arad

In aplicarea Strategiei de Alimentare cu Energie Termica a Municipiului Arad pentru 2020 -
2030, aprobata prin Hotdrarea nr. 95/2020 a Consiliului Local Municipiului Arad, cu modificarile si
completarile ulterioare, astfel cum a fost modificata prin Hotararea nr. /2024 a Consiliului
Local al Municipiului Arad,

Cu respectarea art. 2 lit. e) si g), 1), j), k), v), art. 3, art. 4, art. 6, art. 7, art. 8 alin. (1) si (3) lit.
d) si lit. 1), art. 9, art. 22, art. 23 alin. (1) lit. a), art. 24, art. 25 alin. (1) si art. 28 alin. (2) lit. a),
respectiv alin. (4) - (6) din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare,

Conform art. 1 - 2, art. 8 alin. (1) si alin. (2) lit. a) si p), art. 10 alin. (1) - (3) si art. 11 din
Legea serviciului public de alimentare cu energie termica nr. 325/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare,

In aplicarea art. 111 alin. (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010, pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare,

In baza art. 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

In considerarea Legii nr. 67/2006 privind protectia drepturilor salariatilor in cazul
transferului intreprinderii, al unitatii sau al unor parti ale acestora coroborate cu prevederile art. 173-
174 din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare,

Vazand Ordinul nr. 61/2022 al Presedintelui Autoritatii Nationale de Reglementare in
domeniul Energiei privind aprobarea Regulamentului pentru acordarea licentelor in domeniul
serviciului public de alimentare cu energie termica,

In temeiul art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) si d), alin (3) lit. ¢), alin. (7) lit. n), art. 139 alin.
(1), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 580 - 582, art. 584, art. 586 - 587, art. 589 alin. (2), art. 590 - 591 si
art. 594 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului, nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
adopta prezenta



HOTARARE

Art. 1 Se infiinteaza Serviciul Public de Interes Local pentru transportul, distributia si
furnizarea energiei termice in sistem centralizat in Municipiul Arad, cu personalitate juridica, sub
autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad.

Art. 2 Se aproba organigrama, statul de functii si regulamentul de organizare si functionare
a Serviciului Public de Interes Local pentru transportul, distributia si furnizarea energiei termice in
sistem centralizat in Municipiul Arad conform Anexelor 1 — 3, care fac parte integranta din prezenta
hotarare.

Art. 3 Se aproba nivelul salariilor de baza pentru personalul din cadrul Serviciului Public de
Interes Local pentru Transportul, Distributia si Furnizarea Energiei Termice in Sistem Centralizat in
Municipiul Arad, conform Anexei nr. 4, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 4 Se stabileste sediul Serviciului Public de Interes Local pentru transportul, distributia si
furnizarea energiei termice 1n sistem centralizat in Municipiul Arad in Municipiul Arad, Bulevardul

Revolutiei nr. 75.

Art. 5 Bugetul de venituri si cheltuieli si modul de constituire a patrimoniului serviciului
public se aproba prin hotarare a Consiliului Local al Municipiului Arad.

Art. 6 Se mandateaza Primarul Municipiului Arad sau, dupd caz, persoana careia ii sunt
delegate atributiile, pentru a semna toate documentele legale necesare infiintarii serviciului public la

care se face referire in prezenta hotarare.

Art. 7 Primarul Municipiului Arad, prin directiile de specialitate, in functie de competentele
acestora, va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR GENERAL

COD PMA S4 01



PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD
Nr._70486 din 14.08.2024

In temeiul prevederilor art. 136 alin (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare, Tmi exprim initiativa de
promovare a unui proiect de hotarare avand ca obiect: infiintarea Serviciului Public de Interes Local
pentru transportul, distributia i furnizarea energiei termice in sistem centralizat in Municipiul Arad,
in sustinerea cdruia formulez urmatorul

REFERAT DE APROBARE

Necesitatea proiectului. in prezent, S.C. CET Hidrocarburi Arad S.A. este operatorul
intregului sistem centralizat de alimentare cu caldura din Municipiul Arad - producere, transport,
distributie si furnizare, in conformitate cu prevederile Legii nr. 325/2006 a serviciului public de
alimentare cu energie termica.

Consiliul Local al Municipiului Arad, prin Hotararea nr. 5/2023, a aprobat Studiul de
oportunitate, modalitatea de gestiune a serviciului public de alimentare cu energie termica din
municipiul Arad, iar prin Hotararea nr. 423/2023 s-a aprobat Regulamentul Serviciului public de
alimentare cu energie termicd a Municipiului Arad, Caietul de sarcini, precum si incheierea
contractului de delegare a gestiunii serviciului.

Ulterior, in data de 12.09.2023, a fost incheiat cu SC. CET Hidrocarburi Arad, Contractul de
delegare a gestiunii serviciului public de alimentare cu energie termicd in Municipiul Arad nr.
73837/12.09.2023, cu o duratd de 5 ani, pentru asigurarea energiei termice/energiei termice in
cogenerare si pentru prestarea serviciului de transport, distributie si furnizare a energiei termice in
sistem centralizat.

In prezent, eficienta globali a sistemului de producere, transport si distributie este scizuti
din cauza valorilor ridicate ale pierderilor reale din SACET, cauzate in principal de vechimea
retelelor termice, ceea ce a a condus atét la cresterea pierderilor masice de agent termic sub forma de
apa fierbinte/apa calda, dar mai ales la o crestere accentuata prin transfer termic.

Situatia financiara a SC CET HIDROCARBURI SA Arad a fost critica timp de mai multi ani,
societatea acumuland restante si datorii semnificative. Printre altele, pierderile mari pe retea,
cresterea abrupta a pretului gazelor naturale si a certificatelor de carbon au condus la generarea de
pierderi financiare care au fost sustinute din bugetul local.

Oportunitati, sSchimbiri preconizate si rezultate asteptate.

Avand in vedere ca axele de finantare investitionale sunt directionate in special spre UAT-uri
ca furnizori de servicii publice pentru populatie si faptul ca unele axe de finantare prevad ca si conditie
de accesare a fondurilor de modernizare/retehnologizare a sistemului de transport si distributie ca
activitatea de producere a energiei termice sa fie separatd de activitatea de transport si distributie,
conditii ce duc la observatia ca SC. CET Hidrocarburi Arad SA nu are nicio posibilitate de a atrage
finantare si de a realiza investitiile necesare pentru cresterea performantei sistemului centralizat de
termoficare din fonduri europene sau nationale. Entitatea care poate face investitii in SACET, cu sau
fara atragerea unor finantari din fonduri europene sau nationale, este Consiliul Local al Municipiului
Arad.



Serviciul de alimentare cu energie termica in sistem centralizat este un serviciu de utilitate
publicd, are un caracter permanent si regim de functionare continuu si raspunde unor cerinte si
necesitati de interes si utilitate publica.

Legea nr. 325/2006 a serviciului public de alimentare cu energie termicd, cu modificarile si
completarile ulterioare, care reprezinta cadrul juridic specific pentru serviciul public de alimentare
cu energie termicd pentru populatie, stabileste, conform art. 10 alin. (3), ca modalitatile prin care se
poate realiza gestiunea serviciului public de alimentare cu energie termica prin SACET sunt:
gestiunea directa si gestiunea delegata:

“Articolul 10 (3) Modalitatea de gestiune a serviciului public de alimentare cu energie
termica se stabileste prin hotarari ale autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-
teritoriale, in baza unui studiu de oportunitate, in functie de natura gi Starea serviciului, de
necesitatea asigurarii celui mai bun raport preg/calitate, de interesele actuale §i de perspectiva ale
unitatilor administrativ-teritoriale, precum §i de marimea si complexitatea sistemelor de utilitati
publice. Gestiunea serviciului public de alimentare cu energie termica prin SACET se poate organiza
in urmatoarele modalitati: a) gestiune directd; b) gestiune delegata. “

Analizand avantajele/dezavantajele scenariilor si optiunilor analizate in cadrul Studiului de
oportunitate, aprobat prin Hotarareanr. /2024 a Consiliului Local al Municipiului Arad, a rezultat
ca pentru urmatoarea perioadad este oportuna realizarea serviciului public de alimentare cu energie
termicd prin modalitatea gestiunii directe, astfel:

- prin intermediul operatorului S.C. CET Hidrocarburi Arad S.A., operator cu actionar unic
Municipiul Arad, pentru prestarea serviciului de producere a energiei termice in sistem centralizat,
in baza Contractului de delegare a gestiunii serviciului public de alimentare cu energie termica din
Municipiul Arad

- prin intermediul unui serviciu public de interes local, specializat, cu personalitate juridica,
persoana juridica de drept public, infiintat si organizat sub autoritatea consiliului local, pentru
prestarea serviciului de transport, distributie si furnizare a energiei termice in sistem centralizat

Serviciul Public de Interes Local pentru Transportul, Distributia si Furnizarea Energiei
Termice in Sistem Centralizat in Municipiul Arad va functiona ca entitate cu personalitate juridica si
buget propriu, in subordinea Consiliului Local al Municipiului Arad si va desfasura urmatoarele
activitati:

a) Functionarea si exploatarea retelelor de transport a agentului termic primar de la producator
la punctele termice;

b) Functionarea si exploatarea instalatiilor si echipamentelor din dotarea punctelor termice in
vederea furnizarii catre abonati a agentului terrmic si a apei calde;

c¢) Functionarea si exploatarea a retelelor de distributie aferente punctelor termice in vederea
furnizarii catre abonati a agentului termic si a apei calde menajere;

d) Asigurarea mentenantei bunurilor ce compun SACET, aflate in administrare, in vederea
exploatarii in conditii de sigurantasi eficienta a serviciului gestionat;

e) Realizarea de investitii in modernizarea si retehnologizarea bunurilor SACET, aflate in
administrare, pentru asigurarea cresterii serviciului prestat;

f) Stabilirea consumurile de energie si apa la utilizatori;

g) Activitatea de incheiere de contracte cu utilizatorii;

h) Activitatea de citire a contoarelor montate la consumatori, monitorizarea consumurilor de
apa si energie termica, stabilirea sau calcularea consumurilor pe perioada de facturare;

1) Activitatea de facturare si incasare a contravalorii prestatiilor efectuate.

Luand in considerare intentia Municipiului Arad de a furniza in continuare serviciul public de
alimentare cu energie termicd in conditii de eficientd energetica si financiard, precum si faptul ca



activitatea operatorului SC. CET HIDROCARBURI SA ar fi nesustenabila financiar fara sustinerea
Consiliului Local al Municipiului Arad si ca urmare nu poate dispune de finantari nerambursabile
care sd permitd realizarea investitiilor necesare pentru cresterea performantei sistemului centralizat
de termoficare, consideram ca este necesara infiintarea unui serviciu public cu personalitate juridica,
de alimentare cu energie termica in sistem centralizat pentru prestarea serviciului de transport,
distributie si furnizare a energiei termice, sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad.

Avand 1n vedere cele de mai sus, fiind indeplinite cerintele legale privind infiintarea unui
serviciu public, avand ca obiect de activitate transportul, distributia si furnizarea energiei termice in
sistem centralizat pe teritoriul municipiului Arad,

PROPUN

supunerea spre dezbaterea si aprobarea Consiliului local a proiectului de hotarare privind:

1. Infiintarea Serviciul Public de Interes Local pentru Transportul, Distributia si Furnizarea
Energiei Termice in Sistem Centralizat in Municipiul Arad

2. Regulamentul de organizare si functionare

3. Organigrama si Statul de functii

4. Nivelul de salarii de baza pentru personalul din cadrul Serviciului Public de Interes Local
pentru Transportul, Distributia si Furnizarea Energiei Termice in Sistem Centralizat in Municipiul
Arad.

p.PRIMAR

Cilin BIBART

VICEPRIMAR
Lazir FAUR



PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD
DIRECTIA TEHNICA

Serviciul Investitii, Energetic
DIRECTIA PATRIMONIU
DIRECTIA ECONOMICA

Serviciul Resurse Umane, Salarizare
Nr.70487 din 14.08.2024

RAPORT DE SPECIALITATE

Referitor la: Proiectul de hotarare privind infiintarea Serviciului Public de Interes Local
pentru Transportul, Distributia si Furnizarea Energiei Termice in Sistem Centralizat in Municipiul
Arad, initiativa primarulul, exprimata prin referatul de aprobare nr. 70.486 din 14.08.2024

Consideratii generale. Cadrul legal aplicabil.

In conformitate cu prevederile art. 1 alin. (2) din Legea nr. 51/2006 privind serviciile
comunitare de utilititi publice, serviciul de utilitate publica este definit ca totalitatea activitatilor
reglementate prin acte normative, care asigurd satisfacerea nevoilor esentiale de utilitate si interes
public general cu caracter social ale colectivitatilor locale. Potrivit aceluiasi act normativ,
alimentarea cu energie termica in sistem centralizat face parte din sfera serviciilor comunitare de
utilitdti publice.

Prin dispozitiile art. 3 alin. (1) din Legea nr. 51/2006 se stabileste ca serviciile de utilitati
publice sunt in responsabilitatea autoritdtilor administratiei publice locale, se organizeaza si se
gestioneaza potrivit hotararilor adoptate de autoritatile deliberative ale unitatilor administrativ-
teritoriale, in functie de gradul de urbanizare, de importanta economico-sociald a localitatilor, de
marimea §i de gradul de dezvoltare ale acestora si in raport cu infrastructura tehnico-edilitara
existenta.

Potrivit art. 3 alin. (2) din Legea nr. 51/2006, Legea serviciilor comunitare de utilitati publice,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, In organizarea, functionarea si dezvoltarea
serviciilor de utilitati publice, interesul general al colectivitatilor locale este prioritar, prevederile
vizdnd satisfacerea cat mai completa a cerintelor utilizatorilor, protejarea intereselor acestora,
intarirea coeziunii economico-sociale la nivelul colectivitatilor locale, precum si dezvoltarea durabila
a unitatilor administrativ-teritoriale.

Totodatd, art. 8 alin. (1) din acelasi act normativ stipuleaza ca autoritatile administratiei
publice locale au competenta exclusiva, In conditiile legii, In tot ceea ce priveste infiintarea,
organizarea, gestionarea si functionarea serviciilor de utilitati publice, precum si In ceea ce priveste
crearea, dezvoltarea, modernizarea, reabilitarea §i exploatarea bunurilor proprietate publicd sau
privata a unitatilor administrativ-teritoriale care compun sistemele de utilitati publice.

Consiliul Local al Municipiului Arad, prin Hotdrarea nr. 5/2023, a aprobat Studiul de
oportunitate, modalitatea de gestiune a serviciului public de alimentare cu energie termica din
municipiul Arad, iar prin Hotararea nr. 423/2023 s-a aprobat Regulamentul Serviciului public de
alimentare cu energie termicd a Municipiului Arad, Caietul de sarcini, precum si incheierea
contractului de delegare a gestiunii serviciului.

Ulterior, in data de 12.09.2023, a fost incheiat cu SC. CET Hidrocarburi Arad S.A., Contractul
de delegare a gestiunii serviciului public de alimentare cu energie termicd in Municipiul Arad nr.
73837/12.09.2023, cu o durata de 5 ani, pentru asigurarea energiei termice/energiei termice in
cogenerare $i pentru prestarea serviciului de transport, distributie si furnizare a energiei termice in
sistem centralizat.




In prezent, SC. CET Hidrocarburi Arad S.A este operatorul intregului sistem centralizat de
alimentare cu caldura din Municipiul Arad - producere, transport, distributic si furnizare in
conformitate cu prevederile Legii nr. 325/2006 a serviciului public de alimentare cu energie termica.

Legea nr. 325/2006 a serviciului public de alimentare cu energie termica, care reprezinta
cadrul juridic specific pentru serviciul public de alimentare cu energie termicd pentru populatie,
stabileste cd modalitatile prin care se poate realiza gestiunea serviciului public de alimentare cu
energie termica prin SACET sunt: gestiunea directa si gestiunea delegata:

Art 10 (3) Modalitatea de gestiune a serviciului public de alimentare cu energie termica se
stabileste prin hotarari ale autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale, in baza
unui studiu de oportunitate, in functie de natura si starea serviciului, de necesitatea asigurarii celui
mai bun raport preg/calitate, de interesele actuale si de perspectiva ale unitdtilor administrativ-
teritoriale, precum g§i de marimea si complexitatea sistemelor de utilitati publice. Gestiunea
serviciului public de alimentare cu energie termica prin SACET se poate organiza in urmdtoarele
modalitati: a) gestiune directa; b) gestiune delegata.

Art. 11 (1) In_cazul gestiunii directe, autoritatile administratiei publice locale sau asociatiile
de dezvoltare comunitara, dupa caz, isi asuma nemijlocit toate sarcinile si responsabilitatile privind
organizarea, conducerea, administrarea, exploatarea i finantarea serviciului public de alimentare
cu energie termica prin SACET.

(2) Atribuirea gestiunii directe a serviciului de alimentare cu energie termica se realizeaza
in conformitate cu prevederile Legii nr. 51/2006, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(3) Operatorii de servicii de alimentare cu energie termica in sistem centralizat isi desfasoara
activitatea in regim de gestiune directa in baza actului administrativ de atribuire a serviciului si a
licentei eliberate de autoritatea de reglementare competentd.

Conform prevederilor art. 22 alin. (3) din Legea nr. 51/2006: modalitatea de gestiune a
serviciilor de utilitati publice se stabileste prin hotarari ale autoritatilor deliberative ale unitatilor
administrativ-teritoriale, in baza unui studiu de oportunitate, in functie de natura §i starea
serviciului, de necesitatea asigurarii celui mai bun raport pret/calitate, de interesele actuale §i de
perspectiva ale unitatilor administrativ-teritoriale, precum si de marimea si complexitatea sistemelor
de utilitati publice.

in prezent, eficienta globala a sistemului de producere, transport si distributie este scazuti,
din cauza valorilor ridicate ale pierderilor reale din SACET determinate, 1in principal, de vechimea
retelelor termice.

Acestea au condus atét la cresterea pierderilor prin transfer termic, dar mai ales la o crestere
accentuata a pierderilor masice de agent termic sub forma de apa fierbinte/apa calda.

Situatia financiara a S.C. CET Hidrocarburi Arad S.A. este critica de multi ani, societatea
acumuland restante si datorii semnificative si nu are nicio posibilitate de a atrage finantare si de a
realiza investitiile necesare pentru cresterea performantei sistemului centralizat de termoficare din
fonduri europene sau nationale. Singura entitate care poate face investitii in SACET, cu sau fara
atragerea unor finantari din fonduri europene sau nationale, este UAT Municipiul Arad, prin Consiliul
Local al Municipiului Arad si Primaria Municipiului Arad, ceea ce constituie 0 povara mare pentru
bugetul local, avand in vedere céd anual suportd costurile cu subventii pentru diferenta de pret la
energia termica livrata populatiei si pierderile induse. Identificarea unor axe de finantare pentru
care Municipiul Arad este eligibil constituie o oportunitate majora care nu poate fi ignorata.

Luand in considerare intentia Municipiului Arad de a furniza in continuare serviciul public de
alimentare cu energie termica in conditii de eficienta energetica si financiard, precum si faptul ca S.C.
C.E.T. Hidrocarburi Arad S.A. nu poate dispune de finantari si nu poate realiza astfel investitiile
necesare pentru cresterea performantei sistemului centralizat de termoficare, a fost considerata



adecvata intocmirea unui Studiu de oportunitate in vederea stabilirii modalitatii optime de gestiune a
serviciului public de alimentare cu energie termica produsa in mod centralizat. Astfel, prin Hotararea
Consiliului Local al Municipiului Arad nr. /2024, a fost aprobata actualizarea Studiului de
oportunitate privind gestiunea serviciului public de alimentare cu energie termica in sistem centralizat
din municipiul Arad.

Scopul studiului de oportunitate este stabilirea modalitatii optime de gestiune a serviciului
public de alimentare cu energie termica produsa in mod centralizat (producere, transport, distributie
si furnizare) la nivelul Municiului Arad. Studiul de oportunitate a fost elaborat, pe baza documentelor
si informatiilor existente la nivelul municipiului Arad, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare
la data intocmirii acestuia.

Din analiza celor doud modalititi de gestiune, raportat la particularitatea sistemului de
alimentare cu energie termica a municipiului Arad, rezulta ca ambele prezinta o serie de avantaje si
dezavantaje, prezentate in studiu.

Potrivit dispozitiilor art. 28 alin. (2) din Legea nr. 51/2006, “Gestiunea directa se realizeaza
prin intermediul unor operatori de drept public sau privat, astfel cum sunt definiti la art. 2 lit. g),
respectiv lit. h), fara aplicarea prevederilor Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, Legii nr.
99/2016 privind achizitiile sectoriale si Legii nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari si
concesiunile de servicii, care pot fi:

a) servicii publice de interes local sau judetean, specializate, cu personalitate juridica,
infiintate §i organizate in subordinea consiliilor locale sau consiliilor judetene, dupda caz, prin
hotardri ale autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale respective;

b) societati reglementate de Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu capital social integral al unitatilor administrativ-teritoriale, infiintate de autoritatile
deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale respective.”

De asemenea, potrivit dispozitiilor art. 591 - Gestiunea directa din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ:

(1) Gestiunea directa este modalitatea de gestiune prin care o autoritate a administratiei
publice isi asumal/exercita nemijlocit competenta care ii revine cu privire la prestarea unui serviciu
public potrivit legii sau actului de reglementare a serviciului public.

(2) Gestiunea directa se poate realiza de catre o autoritate a administratiei publice, de catre
structurile cu sau fara personalitate juridica ale acesteia, de catre societdtile reglementate de Legea
societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu capital social
integral al statului sau al unitatii administrativ-teritoriale infiintate de autoritatile administratiei
publice sau alte persoane juridice de drept privat, dupa caz, cu respectarea prevederilor legale.

Referitor la posibilitatea legala de infiintare si organizare a unui serviciu public de
interes local specializat, cu personalitate juridici, in subordinea consiliului local, salarizarea
personalului, organigrama, preluarea unei parti din personalul SC CET Hidrocarburi Arad
SA, sunt incidente urmatoarele prevederi legale:

-art. 111 alin. (2)! din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 63/2010, pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor

L (2) Numdrul maxim de posturi previzut la alin. (1) nu se aplicd si capitolului bugetar «Invatamdnty finantat din bugetele locale, din
capitolul « Culturay institutiilor si companiilor de spectacole sau concerte infiintate prin hotardri ale autoritatilor deliberative ale
unitatilor administrativ-teritoriale, organizate in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de
spectacole sau concerte, precum si desfasurarea activitdtii de impresariat artistic, aprobata cu modificari §i completari prin Legea
nr. 353/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, si care functioneaza in subordinea consiliilor locale sau judetene respective,
§i nici capitolelor bugetare «Sanatate», «Asigurari si asistentd socialday si «Servicii publice de interes local sau judetean, specializate,
CU personalitate juridicd, infiintate si organizate in subordinea consiliilor locale sau consiliilor judetene, dupa caz, prin hotardri
ale autoritdtilor deliberative ale unitdtilor administrativ-teritoriale respective», asa cum sunt definite la art. 28 alin. (2) lit. a) din



masuri financiare, cu modificarile si completdrile ulterioare excepteaza aceste servicii publice de la
calculul normativului de personal.

-art. 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, care stabileste competenta Consiliului Local pentru stabilirea
salariilor de baza. Nivelul salarial propus respecta nivelurile actuale aprobate pentru functii identice
sau echivalente la nivelul Municipiului Arad, cu respectarea ierarhiei legal stabilite si a denumirii
posturilor indicate in anexa adecvata pentru personalul contractual din administratia publica locala
-Legea nr. 67/2006 privind protectia drepturilor salariatilor in cazul transferului intreprinderii, al
unitatii sau al unor parti ale acestora coroborate cu prevederile art. 173-1742 din Legea nr. 53/2003
privind Codul Muncii, cu modificérile si completdrile ulterioare, reglementeaza posibilitatea si
modul de preluare a personalului corespunzator al SC CET Hidrocarburi Arad SA.

-Structura organizatoricd propusa respecta rigorile si cerintele legale prevazute de Legea nr.
296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a
Romaniei pe termen lung, cu modificarile si completarile ulterioare si de Codul administrativ,
aprobat prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Fiind indeplinite conditiile legale privind infiintarea unui serviciu public, In subordinea
Consiliului local, prin prezentul demers supus dezbaterii autoritatii deliberative se propune ca
activitate de transport, distributie si furnizare a energiei termice in sistem centralizat pe
teritoriul municipiului Arad sa se realizeze prin intermediul acestui serviciu public de interes local.

Serviciul Public de Interes Local pentru Transportul, Distributia si Furnizarea Energiei
Termice in Sistem Centralizat in Municipiul Arad va functiona ca entitate cu personalitate juridica si
buget propriu, din venituri proprii, subventii si alte surse legal atrase, sub autoritatea Consiliului
Local al Municipiului Arad si va asigura:

a) Functionarea si exploatarea retelelor de transport a agentului termic primar de la producator
la punctele termice;

b) Functionarea si exploatarea instalatiilor si echipamentelor din dotarea punctelor termice in
vederea furnizarii catre abonati a agentului termic si a apei calde menajere;

c¢) Functionarea si exploatarea a retelelor de distributie aferente punctelor termice in vederea
furnizarii catre abonati a agentului termic si a apei calde menajere;

d) Asigurarea mentenantei bunurilor ce compun SACET, aflate in administrare, in vederea
exploatarii in conditii de siguranta si eficienta a serviciului gestionat;

e) Realizarea de investitii in modernizarea si retehnologizarea bunurilor SACET, aflate in
administrare, pentru asigurarea cresterii serviciului prestat;

f) Stabilirea consumurilor de energie si apa la utilizatori; g) Activitatea de incheiere de
contracte cu utilizatorii;

Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, indiferent de sursa
de finantare.

2 Codul muncii aprobat prin Legea nr. 53/2003, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare:

Art. 173 (1)Salariatii beneficiaza de protectia drepturilor lor in cazul in care se produce un transfer al intreprinderii, al unitagii sau
al unor parti ale acesteia catre un alt angajator, potrivit legii.

(2)Drepturile si obligatiile cedentului, care decurg dintr-un contract sau raport de munca existent la data transferului, vor fi
transferate integral cesionarului.

(3)Transferul intreprinderii, al unitdtii sau al unor parti ale acesteia nu poate constitui motiv de concediere individuala sau
colectiva a salariatilor de catre cedent ori de catre cesionar.

Art. 174 Cedentul si cesionarul au obligatia de a informa si de a consulta, anterior transferului, sindicatul sau, dupa caz,
reprezentantii salariatilor cu privire la implicatiile juridice, economice si sociale asupra salariatilor, decurgand din transferul
dreptului de proprietate.



h) Activitatea de citire a contoarelor montate la consumatori, monitorizarea consumurilor de
apa si energie termica, stabilirea sau calcularea consumurilor pe perioada de facturare; i) Activitatea
de facturare si incasare a contravalorii prestatiilor efectuate.

Avand in vedere cele de mai sus, fiind Intrunite conditiile legale privind infiintarea unui
serviciu public avand ca obiect de activitate transportul, distributia si furnizarea energiei termice in
sistem centralizat pe teritoriul municipiului Arad, propunem aprobarea si apreciem ca fiind oportuna
si legald supunerea spre dezbatere si aprobare Consiliului local a proiectului de hotarare privind:

1. Infiintarea Serviciului Public de Interes Local pentru Transportul, Distributia si Furnizarea
Energiei Termice in Sistem Centralizat in Municipiul Arad

2. Regulamentul de organizare si functionare

3. Organigrama si Statul de functii

4. Nivelul de salarii de baza pentru personal
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