Anexa nr. 1 [a Hotdrarea nr. / 2024 a Consiliului Local al Municipiului Arad

ANEXA Nr. 1 la Metodologia de organizare si functionare a invétdmdntului dual

Numir de inregistrare 1459 / 11.12.2023 PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD
S. IV

1555 {2, FEB, 2024

N data... i,

CONTRACT DE PARTENERIAT
pentru formarea profesionali a elevilor prin invitimantul dual
- Nivelul 3 de calificare’ -
- B S

SIS Wi D
""".'!"i;-l:i (00 £
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.
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CAPITOLUL | =
Pirtile contractante

Prezentul contract se incheie intre:

1. unitatea de invatdmant Colegiul Economic Arad, cu sediul in Arad, str. Piata George Enescu, nr.
2, judetul Arad, telefon 0257281529, fax: 0257281529, CUI 3518720, reprezentata legal prin
Baltaretu Monica, avand functia de director,

2. unitatea administrativ-teritoriala’ Municipiul Arad cu sediul® in ARAD, str. B-dul Revolutiei, nr.
75, judetul Arad CUI 3519925, telefon 0257281850, fax 0257284744, reprezentat legal prin® Bibart
Calin, Tn calitate de Primar,

3. Operatoru! economic’ (partener de practica):

3.1 S.C. Auto&Iimobile Rent AMC SRL. cu sediul in Arad, str. MIRON COSTIN, nr. 19 judetul Arad,

identificatd cu J02/1836/1994, CUI RO6785646, telefon 0722358178, reprezentat legal prin Mateas
Diana, in calitate de administrator,

3.2 5.C. Continental Hotels S.A. - sucursala Arad cu sediul in Arad, B-dul REVOLUTIEI 79-81, judetul
Arad, identificata cu J40 1754 1991, CUI RO1559737, telefon 0723 202 527, reprezentat legal prin
Bija Constantin, in calitate de General Manager,

3.3 5.C. KNOSSOS Food SRL cu sediul in Arad, Str. GRIGORE URECHE, nr. 8 judetul Arad, identificatd
cu J0O2 /820 /2007, CUI 21599710, telefon 0756106411, reprezentat legal prin Stirb loan, in calitate
de administrator,

3.4 5.C. PERLA MURES RIO GRANDE NICU BORTI$ SRL cu sediul in Arad, Malul Muresului FN, judetul
Arad, identificatd cu J02/338/1991, CUI RO1682151, telefon 0732860235, reprezentat legal prin
Boci Bogdan, in calitate de administrator,

I Se incheie contract de parteneriat distinct pentru fiecare nivel de calificare in invajamantul dual.

? Se mentioneza tipul unitajii administrativ teritoriale (UAT), dupd caz: municipiul/orasul/comuna/sectorul (in cazul
municipiului Bucuresti) sau judeful (in cazul invajdmantului special) si denumirea UAT (de exemplu municipiul XX)

3 Sediul primariei (al primariei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau sediul consiliului judetean (in cazul
invitdmantului special).

1 Reprezentantul legal este primarul localitatii (al primdriei de sector in cazul municipiclui Bucuresti) sau presedintele
consiliului judetean (in cazul invatamantului special).

3 [n cazul mai multor operatori economici semnatari se adauga pozitii care se completeaza pentru fiecare dintre acestia.
in cazul includerii unor camere de comery/asociatii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi adiugate
distinct, alaturi de operatorii economici pe care acestea ii reprezintd, ca par{i semnatare ale prezentului contract.
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3.5 5.C. TAC Korona Solutions SRL- Restaurant Ema del Mar cu sediul in Arad, Str. EPISCOPIEI,
nr. 9 Corp A, judetul Arad, identificats cu J02 /871 /2013, CUI 32091082, telefon 0746611113,
reprezentat legal prin Chis Nicolae, in calitate de administrator,

3.6 5.C. GEMI CENTER SRL cu sediul in Arad, B-dul Nicolae Titulescu, nr, 3 judetul Arad, identificat3
cu J02/1012/2002, CU! RO15038259, telefon 0733105038, reprezentat legal prin Duca Raul Rares,
in calitate de director,

3.7 5.C. Remarkt Magazine SRL cu sediul in Bucuresti, Calea Floreasca, nr. 165, punct de lucu Arad,
Calea Radnei, nr. 298 identificaty cu 140 /3283 /2013, cul 31357586, telefon 0756067087,
reprezentat legal prin Gabrian Adrian, in calitate de director,

3.8 5.C.MAICOR SMART SRL cu sediul in Vladimirescu, str. Roma, nr. 25, judetul Arad, identificats
cu J2/1127/2015, CU| 35121277, telefon 0756023829, reprezentat legal prin Citanj Florian, in
calitate de administrator,

3.9 5.C. MAXIVISION SRL cu sediul in Arad, str, 1 Decembrie 1918, nr. 4, judetul Arad, identificats
cu J2/131/2022, cul 1804402, telefon 0745257311, reprezentat legal prin Neagovici Liviu, in
calitate de administrator,

3.10 S.C. FLANA MARKET SRL cu sediul in Arad, str. Dundrii, nr. 84, judetul Arad, identificatd cu
J02/1541/2003, CUi RO15932541, telefon 0765321170, reprezentat legal prin $andor Dana, in
calitate de administratori,

CAPITOLUL II
Scopul contractului

Art. 1. - (1) Prin semnarea prezentului contract, partile inteleg si acfioneze in calitate de parteneri,
prin eforturi conjugate si partajarea responsabilititilor, in baza propriilor competente institufionale,
in interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea personala si
profesionald a tinerilor si sprijinirea acestora in tranzitia de la scoald la un loc de muncé, exprimat
prin scopul contractului

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionali de calijtate a elevilor, in vederea angajarii
lor dupi absolvire in conformitate cu nivelu] de pregatire §i competentele certificate.

CAPITOLUL 111
Obiectul contractulug

Art. 2. - (1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor,
precum §i costurile asumate pentru formarea profesionala a elevilor pentru care se inifiaza pregitirea
prin invatdmantul dual, incepand din anul scolar 2024 - 2025, dupa cum urmeaza:

a) La nivelul 3¢ de calificare, conform Cadrului national al calificirilor (CNC):
- 24 elevi, in domeniul de pregatire profesionali Turism si alimentatie, calificarea profesionala
Bucitar;
-16 elevi, In domeniul de pregdtire profesionald Turism si Alimentatie, calificarea
profesionald Ospatar( chelner), vanzator in unitsti de alimentatie;
- 8 elevi, in domeniul de pregitire profesionald Comert, calificarea profesionald Receptioner-
distribuitor;

6 Se completeazi nivelul de calificare pentru care se incheie contractul.
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(2) Repartizarea numirului de elevi prevazufi la alin. (1) pe locurile alocate fiecirui operator
economic partener de practici este prezentatd in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte integranti a
prezentului contract de parteneriat”.

Art. 3. - Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza cdruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregitire practici a elevilor din invatdmantul dual, conform reglementarilor
in vigoare,

CAPITOLUL IV
Durata contractului

Art. 4 - (1) Prezentul contract se incheie pe o duratd determinati de 44.luni® - pentru a cuprinde
perioada de timp aferenta activitdtilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea
elevilor, intreaga perioadi de formare profesionald prin invifimantul dual, inclusiv sustinerea
examenului final de certificare a calificarii - si intrd in vigoare la data semnirii lui de citre
reprezentantii legali ai partilor contractante.

(2) Responsabilitatile specifice si contributiile asumate in cadrul partajdrii responsabilittilor intre
scoala si operatorul economic partener de practici, situafia sustinerii financiare, stimulentelor si altor
formelor de sprijin acordate elevilor din invafamantul dual de citre operatorul economic sunt stabilite
pentru fiecare an gcolar in anexele nr. 1 §i nr. 2, care se actualizeazi anual §i fac parte integranta din
prezentul Contract de parteneriat pentru formarea profesionalz a elevilor prin invatimantul dual.

(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparafii capitale, consolidéri i a altor categorii de cheltuieli
pentru dezvoltarea unitiii scolare §i cresterea calitatii procesului de educatie i formare profesionali,
asumate de unitatea administrativ-teritoriala, sunt stabilite pentru fiecare an scolar sau pentru o
perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de investitie/reparatii
capitale/consolidari/alte categorii de cheltuieli $i de termenele de realizare.

CAPITOLUL V
Participarea in mecanismele decizionale ale unitatii de invitimant

Art. 5. - (1) Componenta consiliului de administratie al unitifii de invafimant se stabileste la
inceputul fiecdrui an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cy
modificérile §i completarile ulterioare $i procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-cadru
de organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatimant preuniversitar,
aprobat prin ordin al ministrului educatiei nafionale.

(2) in cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practica ai unitifii de Invafamant
este mai mare decdt numarul de locuri care poate fi alocat conform reglementarilor in vigoare,
mentionate la alin. (1), pentru includerea in consiliul de administratie a operatorilor economici
parteneri (inclusiv camere de comert / asociafii profesionale, consortii partenere in invatamantul
dual), acestia pot decide si se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor economici care-
si va desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile alocate operatorilor economici.

(3) Atributiile consiliilor de administratie din unitatile de invdfamant care scolarizeazi in
invatamantul profesional §i tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si
Junctionare a consiliului de administrafie din unitatile de Invafimant preuniversitar, aprobati prin
ordin al ministrului educatiei , finind cont de aspectele specifice privind atributiile consiliilor de
administrafie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din unitatile de invatamant

7 Acest alineat se elimina in situaia unui singur operator economic partener de practicd semnatar al prezentului contract,
¥ Durata contractului se stabilegte astfel: numarului de luni de la data semnarii contractului péni la data inceperii anului
scolar + numdrul de luni ale duratei de scolarizare in invatdméantul dual + numarul de luni péni la sustinerea examenelor
finale de certificare a calificarii profesionale.

3



C
1
n
= — "
UTp— 1 4 m 1 " mm
i 3 m
m ol - N ™ Ea N (Y =a W u . L m_
BT EE ey = i T =i n -
T vl | s ~“PFEiEm - L
B = ' -
H NN NN . gl =1 L [ N I
L T S—— [ o m B
il 11 il | I H m s Vi
11 -
. 1 m I
- - i - T :_. - - B
' - ¥ |
. B BigEgm s W nm - -
o — L = 11 =]+ N -
- == _ mmE m - - =
m—.np-mn—:_ﬂl-ﬂ-l-—r- m ii—
-‘—_;n - & g I _N N S . 1. e LI
g & _ml 1 -
- B m ™~ m = o - 7 - [ I VI | :
B~ " m E N W ym g 1 = - - .
= - - - = B = -
- I M =§ ol = - | . ]
1l . ¢ mm = el
I [ [ . = -
- = m T - C
_ gy =1 i 18
nE = s “" = =E % B W =
| - N EE = M= BN S 1 NN - -
E W N - . R, =1 T L
- 0 B n N Emm n

- BB -IIIIIHI_..-. .L'--
---—F:*r :L-'.—— e e — i —————




In care a fost constituit acesta. Atributiile consiliilor de administrafie pot fi completate cu prevederi
specifice aprobate de consiliul de administratie §i incluse in regulamentul intern al unititii de
invatimant.

CAPITOLUL VI
Drepturile si obligatiile partilor

SECTIUNEA 1
Drepturile si obligatiile unititii de in vafamant

Art. 6. - Unitatea de inviitimant are dreptul:

a) si inifieze activititi de informare $i promovare a invitdmantului dual, pe care le poate
organiza §i desfagura, dupi caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri, sau singuri,
in conditiile convenite cu acestia;

b) sa coordoneze si si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii
de admitere a candidatilor in invifimantui dual, inclusiv stabilirea numarului si continutului
probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

¢) si initieze si si elaboreze, in colaborare cu partenerii gcolii, planificarea strategici a unitafii
de invatdmént - planul de actiune al scolii (PAS);

d) si inifieze si si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului
in dezvoltare locali;

e) si fie reprezentatd si si-si exercite atributiile In cadrul consiliului de administratie al unitatii
de inva{dmant, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare si precizirile de la cap.V;

f) sd-si exercite atributiile care-i revin, in baza reglementarilor legale in vigoare, privind
organizarea §i derularea procesului de pregétire a elevilor i stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invitdmant dual, prin consultare cu operatorii economici
parteneri;

g) si realizeze evaluarea continui a elevilor la activitdfile de pregitire teoretica precum sila
pregétirea practica din modulele de specialitate desfésurata in unitatea de invatimant;

h) si participe la evaluarea rezultatelor invéarii dobdndite de elevul practicant pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practica,
care colaboreazd in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile
convenite cu acesta;

i) sa initieze misuri de pregitire remediala pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de activitati/stagii suplimentare
de pregitire practici pentru elevii cu situatia scolard neincheiati din cauza absentelor sau
care nu au obfinut medii de trecere la stagiile de pregitire practica sau la pregitirea practici
din cadrul modulelor din planul de invatdmaént pentru calificarea respectiva;

i) sa organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului de
certificare a calificirii profesionale a elevilor.

Art. 7. - Unitatea de invitimaént se obliga:

a)

b)

Sa constituie consiljul de administratie al unitatii de invatdmant cu includerea reprezentantilor
din partea operatorilor economici, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare s
precizirile de la cap. V;

sd se implice activ in organizarea si desfasurarea de activititi de informare $1 promovare a
invafimantului dual i a ofertei de formare profesionald prevazuti la art. 2;

sd supund avizirii, de citre Consiliul de administratie din unitatea de invitimant, componenta
Comisiei de admitere in invatimantul dual $i s& o transmita spre aprobare inspectoratului scolar
judefean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor Metodologiei de organizare §i
desfasurare a admiterii in invdtdmdntul dual, in vigoare pentru nivelul de calificare pentru care
se incheie prezentul contract;
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d)

g
h)

)
k)

D

s& elaboreze, In parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
invafdméntul dual, inclusiv numdrul g confinutul probelor de admitere stabilite pe baza
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobérii consiliului de administrafie al
unitafii de invafimant §i o transmite inspectoratului colar judetean/al Municipiului Bucuresti
spre avizare de ciitre comisia de admitere judefean3/ a municipiului Bucuresti;

sa transmitd notificari operatorilor economici cu privire la situatia Inscrierilor rezuitate in urma
admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregitire practica;

sd incheie, impreund cu partenerul de practica, elevii sau printii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practica, in conformitate cu Metodologia de organizare si
Junctionare a invatdmantului dual,

sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unititii de invifimant -
planul de actiune al scolii (PAS) si s4 il supuna aprobirii consiliului de administratie;

sd asigure spatiile de instruire cu dotarile aferente pentru pregitirea teoreticd §i pentru
componenta de pregitire practica (laborator tehnologic §i instruire practic) din modulele de
specialitate, convenitd a se desfisura la unitatea de invafamant, in concordan{i cu standardul de
pregétire profesionald, planurile de invatimant si curriculumul in vigoare;

si asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilititi
necesare componentei de pregitire practici (laborator tehnologic si instruire practici) din
modulele de specialitate, previzuti a se desfisura la unitatea de invafamant, in concordanti cu
standardul de pregitire profesionald corespunzitor calificirii profesionale, planurilor de
invaimant si curriculumului in vigoare, convenitd in anexa nr. I, incheiatd anual, parte
integranti a prezentului contract de parteneriat:

sd asigure resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratorul tehnologic si instruirea
practicd realizatd in unitatea de inva{Amant, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;
53 asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare derulate
la unitatea de invatimant;

sd raspundi de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securititii i sdnatdtii in
munca a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatimant;

m) si asigure conditiile necesare i si angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea

n)

p)

q)

r)

elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitatii de
invitadmant;

sd desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invatdmdntului dual, cdte un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupd de elevi la
instruirea practici, responsabil pentru monitorizarea pregétirii practice derulate la operatorii
economici; responsabilititile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in Anexa pedagogicd
a contractelor individuale de pregatire practica care vor fi incheiate, conform modelului pentru
inva{imantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

cadrul didactic coordonator de practici desemnat de unitatea de invatdmént colaboreazi cu
tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invitarii dobéndite de
elevul practicant pe durata practicii desfigurate la operatorul economic si realizeazi
inregistrarea in documentele gcolare a notelor i absentelor la practicd;

sa realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitarile
operatorilor economici §i cerintele standardelor de pregitire profesionalé §i in parteneriat cu
acestia;

sd stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invifamantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si
Sunctionare a invatamdntului dual,

sd planifice, impreuna cu operatorii economici, stagiile de pregitire practicd a elevilor si
pregatirea practici (laborator tehnologic §i instruire practici) din modulele de specialitate, in
conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i functionare a invatamantului
dual,

sé asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea §i desfisurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementirile legale in
vigoare;
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t) sé asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementdrile in vigoare

si in conditiile stabilite de comun acord cu acegtia, organizarea si desfisurarea evaluirii continue
a elevilor;

u) sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.

SECTIUNEA a 2-a
Drepturile s5i obligatiile operatorului economic®

Art. 8. - Operatorul economic are dreptul:

a)

b)

c)
d)

)
f)

g
h)

1))

k)

D

s3 inifieze §i sa realizeze activitati de informare §i promovare a ofertei de formare profesionala,
in colaborare cu unitatea de Invafimant si ceilalfi operatori economici, sau singur, in conditiile
convenite cu acegtia;

sé fomuleze cerinte §i propuneri pentru stabilirea numirului §i continutului probelor de admitere
$i 53 participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invitdmantul dual;

sd participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invatdmantul dual;

sa participe la planificarea strategica a unitatii de invagimant - planul de actiune al scolii (PAS);
sa participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locals;

sa fie reprezentat §i s3-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitafii de
invafamént si/sau, dupa caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in conformitate
cu reglementrile legale in vigoare si precizirile de la cap.V;

sa fie consultat in organizarea procesului de pregitire a elevilor $i stabilirea schemelor orare de
functfionare a programelor de invitimant dual;

sa realizeze evaluarea rezultatelor invatarii dobéndite de elevul practicant, pe durata practicii
desfdgurate la operatorul economic, prin tutorele de practicd, care se consult3 in acest scop cu
cadrul didactic coordonator de practici desemnat de unitatea de invdtdmaént, in conditiile
convenite cu acesta;

sd propund si s& organizeze, in colaborare cu unitatea de invifimant, masuri de pregitire
remediald pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin activititi/stagii suplimentare de
pregitire practic pentru elevii cu situatia scolard neincheiati din cauza absentelor sau care nu
au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practic# sau la pregitirea practici din cadrul
modulelor din planul de invifimant pentru calificarea respectiva;

54 fie informat de ctre unitatea de Invafamant cu privire la frecventa si situatia scolari a elevilor
cu care a incheiat contracte de practici;

sd propund si sd organizeze activitafi/stagii suplimentare de pregétire practicd §i in afara
situafiilor prevazute la lit. i), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor
scolare, cu acordul elevului, respectiv al parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii §i cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor
scolare ale elevului;

sa participe la organizarea §i desfisurarea examenului de certificare a calificirii profesionale a
elevilor, in colaborare cu unitatea de invifamant, in conformitate cu reglementarile in vigoare
si in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

sa stabileascd cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor
forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementérilor legale si in conditiile asumate prin
prezentul contract;

sd stabileasca criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor de
pregétire practicd, cu respectarea reglementirilor legale si a prevederilor aplicabile din
prezentul contract.

Art. 9. - (1) Operatorul economic se obliga:

a)

sd nominalizeze membrii in consiliul de administratie at unitatii de invatimant, in conformitate
cu precizérile de la cap.V sau, In situatiile mentionate la art. 5 alin. (2), in consiliul reprezentativ

® In cazul includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, ca parti semnatare ale prezentului contract,
mentionate la cap. I, se vor mentiona, distinct, obligatiile asumate de fiecare dintre acestea.
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b)

d)
€)

g)

h)

1))
k)

D

al operatorilor economici si si se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul
de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al operatorilor economici;

sa organizeze si si desfigoare, in colaborare cu unitatea de invatimant, activitati de informare
§i promovare a ofertei de formare profesionala mentionati la art. 2;

sd transmitd unititii de invifamant propunerile de membri in Comisia de admitere in
invafamantul dual de la nivelul unititii de invatdmant si sa participe activ la elaborarea si
implementarea procedurii de admitere;

sa participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

sd incheie, impreuni cu unitatea de invifimant, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practica pentru elevii inscrisi n urma deruldrii procedurii
de admitere, care au optat si au fost admisi pe locurile alocate operatorului economic respectiv.
Contractele individuale de pregitire practici se incheie, in conformitate cu Metodologia de
organizare §i functionare a invatdmantului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei
nationale nr. 3554/2017, pan# la termenul previzut in aceasta, cu respectarea modelului
reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

s raspunda de organizarea §i desfisurarea stagiilor de pregitire practica, prevazute in planul-
cadru de invétamant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei de pregitire
practicé (instruire practica si laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite prin
planurile de inva{imant, convenite a se desfdsura la operatorii economici, conform anexei nr.
1, parte componenta a prezentului contract de parteneriat;

sa asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie §i celelalte utilitdfi necesare pentru practica elevilor organizati in rispunderea sa
(stagiile de pregitire practica, curriculum in dezvoltare locali §i componenta de pregitire
practicd din modulele de specialitate, convenite a se desfdgura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregatire profesionala, planurile de invatimant si curriculumul
in vigoare, conform anexei nr. 1, parte components a prezentului contract de parteneriat);

sa asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregétirea practica a elevilor, organizati la
operatorul economic;

sd asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodic3 certificati la
programele de pregitire pedagogici si metodici, organizate in conformitate cu reglementirile
legale in vigoare;

sa asigure indeplinirea responsabilitatilor tutorelui in conformitate cu precizérile din anexa nr.
4

sd stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invatimant, schemele orare de functionare a
Invafimantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare gi Sfunctionare
a invatdmdntului dual, si planifice, impreuna cu unitatea de invatdmant, stagiile de pregatire
practic a elevilor in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i functionare a
invafamaéantului dual

sa asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sinitate in munca
si sa raspundd de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfagurate la operatorul economic, a
masurilor necesare pentru asigurarea securitatii si sandtdfii in munca a acestora, in conformitate
cu legislatia in vigoare;

sd asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform ceringelor i riscurilor la
locul de munci, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

sd asigure, in colaborare cu unitatea de invifdmant si ceilalfi parteneri, organizarea si
desfasurarea examenului de certificare a calificirii profesionale a elevilor, in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare. In acest scop, asigura conditiile necesare (dotiri, materii prime,
materiale consumabile, utilitati etc.) in cazul in care, de comun acord cu ceilalfi parteneri,
centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic respectiv, sau asigurd
contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a calificirii profesionale a
elevilor, organizate in alte locatii;

53 organizeze, de comun acord cu unitatea de invafimant $i in conformitate cu reglementarile
legale aplicabile, masuri de pregitire remediala pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin
activitdti/stagii suplimentare de pregatire practica pentru elevii cu situatia scolari neincheiati

7
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din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practici sau
la pregitirea practicd din cadrul modulelor din planul de invitimént pentru calificarea
respectivi;

p) in afara situatiilor previzute la lit. o), poate organiza si alte stagii suplimentare de pregitire
practicd, numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii §i cu condifia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale
elevului.

(2) Operatorul economic acorda sustinere financiara §i alte forme de sprijin material si stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregatire practica, in conditiile legii, prin:

a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice pentru invatimantul
profesional, pentru toati perioada de pregitire teoretica si practici;

b) cheltuieli privind examinrile de medicind a muncii si analize medicale obligatorii (in funciie
de domeniul de activitate);

¢) asigurari de rispundere civili in cazul unor eventuale accidente, daune san vatamari corporale
generate in timpul pregatirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de lucru si de protectie;

e) alte forme de sprijin material 5i stimulente financiare convenite prin contractul de parteneriat,
in conformitate cu anexa nr. 2, incheiati anual, parte integrantd a prezentului contract de
parteneriat,

(3) Situafia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevului de citre
operatorul economic este previzuti in anexa nr. 2, incheiati anual, parte integrantd a prezentului
contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
prevazute la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiats anual, parte integrantd a prezentului
contract de parteneriat §i vor fi specificate i detaliate in contractele de pregitire practici incheiate cu
elevii.

(5) Operatorul economic se obligi si informeze cu privire la oportunitiile de angajare a
absolventilor pe care 1i formeazi in baza contractelor de pregitire practic3, in conformitate cu nivelul
de pregatire si competentele certificate. Oferta potentiald de locuri de munci dupid absolvire va fi
comunicatd in cadrul actiunilor de informare §i promovare a ofertei de formare profesionala.

(6) Operatorul economic se obliga sa respecte principiile egalitaii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasa, apartenenfa etnicd, convingeri religioase in procesul de
selectie a elevilor, in procesul de formare profesionals a elevilor, in evaluarea §i certificarea pregatirii
profesionale a elevilor, in acordarea §i sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si facilitatilor
pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupi finalizarea formirii profesionale.

(7) Contributia operatorului economic pentru imbunatatirea dotarilor si a conditiilor de desfasurare
a procesului de educatie si formare profesionald din unitatea de invdtimant este previzuta in anexa
nr.1, incheiatd anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

SECTIUNEA a 3-a
Drepturile 5i obligatiile unitditii administrativ-teritoriale

Art. 10. - Unitatea administrativ-teritoriali are dreptul:

a) sd inifieze §i sa realizeze activitati de informare $i promovare a invatimantului dual in
colaborare cu celelalte parfi semnatare, sau singuré, in conditiile convenite cu acestea;

b) sd participe la planificarea strategica a unitatii de invatamant - planul de acfiune al scolii
(PAS);

¢) sé fie reprezentatd si si-gi exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invafdmant, in conformitate reglementirile legale in vigoare $i precizirile de la cap. V;

d) sa fie implicats, in colaborare cu unitatea scolara si celelalte parti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea prioritatilor pentru obiectivele de investitii §i alte contributii ale
partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare $i desfdsurarea in conditii de calitate
a procesului de educatie §i formare profesionala;
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e} sa fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implicd unitatea de invatimant si
pentru care i se solicitd asigurarea cofinantirii necesare, in cadrul unor programe finantate din
fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art. 11. - (1) Unitatea administrativ-teritoriali se obliga:

a) si asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de
educatie §i formare profesionald derulat in unitatea de invatimint, in conformitate cu
atributiile care {i revin, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

b) s colaboaze cu unitatea scolara i celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea §i planificarea lucrarilor de intrefinere, reparafii capitale, consolidari si a
obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unitafii scolare i cresterea calitatii
procesului de educatie gi formare profesionali;

¢) sd asigure, in cadrul finantdrii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare;

d) sa asigure cofinantarea necesara pentru proiectele implementate de unitatea de invétdmant,
convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau
alte surse de finantare;

e) sa sprijine demersurile inifiate de unitatea de invifimaént i operatorii economici parteneri in
cadrul actiunilor de informare $i promovare a ofertei de formare profesionald, mentionati la
art. 1;

f) si asigure reprezentarea unitafii administrativ-teritoriale in consiliul de administrafie al
unitafii de invatimant §i sa se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul
de administratie;

g) si sprijine demersurile unititii de invifimant in vederea nominalizirii reprezentantului
consiliului local' in consiliul de administratie al scoli.

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparafiilor capitale, consolidarilor i altor categorii de
cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritorial este prezentati in anexa nr. 3, incheiata anual
sau pentru o perioadd de maximum 3 ani gcolari, in functie de specificul obiectivelor de investitii,
reparafiilor capitale, consolidarilor i altor categorii de cheltuieli si de termenele de realizare asumate,
parte integranti a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLULVII
Rispunderea pirtilor
Art, 12. - Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin contractul de
parteneriat atrage raspunderea pértii in culpa, in afara de cazurile exoneratoare prevazute de lege.

CAPITOLULVIIL
Modificarea contractului
Art. 13. - (1) Orice modificare adusa clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu
acordul partilor.

(2) Partea contractantd care soliciti modificarea contractului va transmite celorlalte parti o
adresa/notificare scris, care va prevedea modificirile pe care vrea si le aduci, cu cel putin 15 zile
inainte de operarea modificarii.

(3) Modificarea contractului nu poate acfiona decit pentru viitor. Orice act aditional incheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX
Forta majori
Art. 14. - (1) Nici una dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau de
executarea in mod necorespunzitor (total sau partial), a oricdrei obligatii care ii revine in baza
prezentului contract, daci neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiei respective a
fost cauzati de for{a majord, aga cum este definiti de lege.

1% Se inlocuieste cu Consiliului judetean, in cazul invifamantului special.
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(2) Partea care invoca forfa majori este obligati si notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile de
la producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea competenta
certificind aparifia situatiei de fortd majori si fie trimis celeilalte parti.

(3) Daci in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaz3, partile au dreptul
sd-si notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fird ca vreuna
dintre ele s pretind3 daune-interese.

CAPITOLUL X
incetarea contractului
Art. 15. - (1) Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen,

(2) Oricare dintre parti isi rezerva dreptul de a denuna unilateral contractul cu 21 luni! inainte de
expirarea termenului convenit de pérti, printr-o notificare scrisa transmisa celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fortd majord, precum si in alte
situatii independente de vointa partilor care conduc Ia imposibilitatea executdrii obligatiilor
contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment,
dizolvare/ lichidare voluntard, insolvents, suspendarea temporard a activitéfii, reorganizare judiciara,
precum $i in alte situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre pérti, in mod
culpabil, di dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului si de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL XI
Comuniciri

Art. 16. - (1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sa
fie transmisa in scris.

(2} Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cat §i in momentul primirii.

(3) Comunicirile intre pérti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de citre
parfi sau la oricare din adresele pe care partile se obliga sa si le comunice reciproc.

@) in situafia fn care una dintre pirtile contractante isi schimbé adresa de corespondenti este
obligati si notifice, in termen de maxim 60 zile celeilalte pérti.

CAPITOLUL XI1
Solutionarea litigiilor

Art. 17. - (1) Pirtile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin
tratative directe, orice neinfelegere sau disput aparutd in cadrul sau in legdturd cu indeplinirea
contractului.

(2) Daca dupa 30 zile de la inceperea acestor tratative, pértile contractante nu reusesc si rezolve
in mod amiabil o divergenti contractuali, fiecare parte poate solicita ca disputa si se solutioneze de
citre instantele judecitoresti din Roménia.

CAPITOLUL XIII
Limba care guverneazi contractul
Art. 18. - Limba care guverneaza contractul este limba romana.

CAPITOLUL X1V
Legea aplicabild contractului
Art. 19, - Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

"' Numdrul de luni se stabileste ca fiind egal cu numdrul de luni de la data semnarii contractului pind la sfarsitul primului
an scolar pentru care se organizeaza formarea elevilor,

10
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CAPITOLUL XV
Clauze finale
Art. 20. - (1) Prezentul contract reprezinti instrumentul oficial si legal dintre pirtile contractante si
reprezintd voinfa partilor.

(2) Prezentul contract se interpreteazi dupa vointa concordanti a pirtilor, iar nu dupa sensul literal
al termenilor.

(3) La stabilirea voinfei concordante se va fine seama, intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de pérti, de practicile stabilite ntre acestea si de comportamentul lor ulterior
incheierii contractului.

(4) Aplicarea dispozitiilor prevazute in alin. (2) si (3) se raporteazd la buna credin{i a parilor,
intenfia comuni si scopul contractului, definite la art. 1

Art. 21 - Anexele nr. 1-4 fac parte integranta din prezentul contract.

Art. 22. - Prezentul contract a fost fncheiat la data de 11.12.2023 in 12 exemplare, cate unul pentru
fiecare parte.

Unitatea de invafamant: Colegiul Economic Arad
Reprezentant legal: Baltdrefu Monica

Functia: Director

Semnitura <~
Unitatea administrativ-teritoriald: Municipiul Arad
Reprezentant legal: Bibart Cilin

Functia:Primar

Semniétura

Reprezentant legal: Mateas Diana
Functia: administrator '

Semnétura

2.0Operatorul economic: S.C. Continental Hotels S.A.
Reprezentant legal: Bija Constantin
Functia: General Manager

Semnétura

COﬁTJNENTAL
HMOTEL
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3.Operatorul economic: S.C. KNOSSOS Food SRL.

. /
Reprezentant legal: Stirb loan J‘,\"'E,n _cg“_,%\@\

Functia: administrator f NOSSOS\‘:’\
"t

FOO

Semnitura “ '\ Ro21599710
/ 302/820/ 2007
) &
%.“\Pﬁ
I f ’
f

/
4.Operatorul economic: S.C. PERLA M%REs RIO GRANDE NICU BORTIS SRL

Reprezentant legal: Boci

Functia: director

Semnitura

- -

Semnatura

6.0peratorul economic S.C. GEMI CENTER SRL.

Reprezentant legal: Duca Raul Rareg

7.Operatorul economic S.C. Remarkt Magazine SRL
-’—\

Reprezentanty8gatSGabrtan Adrian
’ a/%g "'.%FC.K@ \
o ;

/4 e &

Functi ST S
’r 8 > P ®
Semnatuta $ = - I



i

=i

L =1




8.Operatorul economic $.C.MAICOR SMART SRL
Reprezentant legal: Ciitana Florian
Functia: administrator

Semnitura . -

- 4

9.Operatorul economic S.C. MAXIVISION SRL
Reprezentant legal: Neagovici Liviu

Functia: administrat~

Semnitura

10.Operatorul economic S.C. FLANA MARKET SRL
Reprezentant legal: Sandor Dana
Functia: administratpr

Semnétura
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Anexa nr. 2 [a Hotararea nr. / 2024 a Consiliului Local al Municipiului Arad

Anexa 1 la Metodologin de organizare si functionare a tnvaimantului dual

Numér de inregistrare la unitatea de inva{amant 60 / 18.01.2023

642129 .0l 2024

PRIMARIA r\.dw-'_."i’-‘.nPlULUI ARAD
- S.iv
WS5F 1y rep

I e S latas A =

Contract de parteneriat
pentru formarea profesionali a elevilor
prin invatimantul dual

m I
WH g
s B

1. Pirtile contractante

Prezentul contract se incheie intre:

I. Unitatea dc Tovatamént Liceul Tehnologic de Electronici i Automatiziri ,,Caius Iacob”
Arad, cu sediul n Arad, str., Piaja Caius lacob, nr. 1, judeful Arad, telefon 0257-212383, fax:
0257-212383. CUI 3519240, reprezentata legal prin Diirdiu Aurelia Natalia, avand funcjia de
Director,

2. Unitatea administrativ-teritoriald' Municipiul Arad cu sediul? in Arad, str. Bulevardul
Revolugici , nr, 75, judeful Arad, CUI 3519925, telefon 0257-281850, fax 0 257- 284744,
reprezental legal prin® Bibart Cilin, in calitate de Primar al Munici piului,

3. Operatorul economic? (partener de practici) J oyson Safety Systems Arad Sl cu sediul in Arad,
str. Zona Industriald Vest str. L1, nr. 9, judetul Arad, identificatd cu CUJ R0O39329689, telefon
0257-203309, fax 0257-203841, reprezentat legal prin Toader Stefar Lucian. in calitate de
administrator.

Aviind in vedere,

Optiunea pentru o societate bazata pe cunoastere si nevoile de crestere a compelitivitiii economice
care implicd investifii §i masuri coordonate pentru dezvoltarea capitalului uman si valorificarea
superioari a acestuia,

' Se mentioneza tipul unitatii administrativ tevitoriale (UAT). dupi caz: municipiul / orasu! / comuna ¢ sectorul (in
cazul municipiuli Bucuregti) sau judejul (in cazul invaidmantului special) 5t denumirea UAT (ex. municipiul XX)

? Sediul primaviet (al primiriei de sector in cazal municipivlvi Bucuresti) sau sediul consilivlui judetean (in cazul
nvitdmantului special).

" Reprezentantul legal este primarul localitaii (al primdriei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau presedintele
consilivlui judetean {in eazul invi@dmantului special).

Fin cazul mai muhor operatori economici semnatari se adavgd pozifii care se com pleteazdi pentru ficcare dintre acestia
in cazul incliderii unor asociatii'chustere/consortii de operatori economicicamere de comer|, acestea vor I adiugnie
distinet, alfituri de operntorii economici, ca paryi semmatire a prezemtului commet.



Importanta educatiei §i formarii profesionale in cadrul strategiilor care vizeaza dezvoltarea unei
economii inteligente, durabile si favorabile incluziunii, care s asigure niveluri ridicate de ocupare
a fortei de munca, productivitate si coeziune sociali,

Necesitatea unor eforturi conjugate, insofite de partajarea si asumarea responsabilitatilor in cadrul
parteneriatului dintre mediul economic, comunitatea locald §i sistemul de educatie si formare
profesionald pentru formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea personala si profesionali
a tinerilor §i sprijinirea acestora in tranzifia de la gcoali la un loc de munca

Prevederile Legii Educafiei Nationale nr. 1/2011 cu modificirile si completirile ulterioare,
referitoare la invijamantul dual,

intelegand rolurile care le revin in calitate de parteneri, prin semnarea prezentului contract, partile
se angajeazil ca, prin responsabilitdtile asumate in baza propriilor competenie institutionale, s
intreprinda toate eforturile pentru promovarea gi sustinerea unei oferte de formare profesionald de
calitate in calificirile vizate prin prezentul contract, in scopul angajérii viitorilor absolventi in
conformitate cu nivelul de pregitire si competentele certificate.

[I. Obiectul contractului
Atrt. 1. (1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor,
precum §i costurile asumate pentru formarea profesionald inifiala a elevilor prevazuti a fi inscrigi
in invifamantul dual, in anul gcolar 2024-2025, dupi cum urmeazi’:
a) Lanivelul 3 de ealificare, conform Cadrului national al calificirilor (CNC):
- clasa a IX-a, cu un numir previzionat de 12 elevi, in domeniul de pregitire profesionala
Electronicii §i Automatiziivi, calificarea profesionali Electronist aparate si echipamente;

(2) Repartizarea numarului de elevi previzuti la aliniatul (1) pe locurile alocate fieciirui operator
economic partener de practica este prezentatd in anexa 1°

Art. 2. Prezentul contract reprezinti un acord general, pe baza ciruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregatire practicd a elevilor din Invitimdntul dual, conform anexei la
OME nr. 5732/2022.

I11. Durata contractului

Art. 3. (1) Prezentul contract se incheie pe o duratid determinatd de 4 ani’ - pentru a cuprinde
perioada de timp aferentd activitifilor de promovare a ofertei, recrutarea, selecjia si admiterea

5 Se completeazi pentru toate nivelurile de calificare si clasele previizute n cuprinse in inva{mantul dual in anul
scolar imediat urmditor incheijerii pretentului contract (se elimindl nivelurile de calificare si clasele care nu vor fi
cuprinse in Invafamantul dual).

¢ Acest aliniat se elimind in situatia unui singur operator economic partener de practica semmnatar al prezentului
contract.

7 Se recomanda o duratd pand la sfrsitul lunii decembrie de dupa finalizarea anului scolar precizat ka art. 1 (cca. 24 de
luni, in fincie de data incheierii contractului).



elevilor, intreg parcursul anului scolar mentionat la art. 1, inclusiv eventuale stagii suplimentare
de practica, susfinerea examenului final de certificare a calificdrii si o perioada de tranzifie la un
loc de munca pentru absolventii anului terminal - §i intrd Tn vigoare Ia data semnirii lui de catre
reprezentantii legali ai partilor contractante.

(2) In fiecare an se incheie un nou contract de parteneriat pentru anul scolar imediat urmdtor, intre
unitatea administrativ-teritoriald, unitatea de invafimént §i operatorii economici semnatari ai
prezentului contract, la care se pot adduga noi operatori economici cooptati ca parteneri de practica
pentru clasele de inceput intiate anual.

(3) Obligatia previzuta la aliniatul (2) se aplica atata timp cit se inifiaza noi clase de inceput si
alita timp cét existi clase de elevi cupringi in pregitire in baza angajamentelor asumate prin
contractele semnate anterior, pana la finalu] duratei de scolarizare a acestora, in funcfie de nivelul
de calificare, inclusiv eventuale stagii suplimentare de practica, susfinerea examenului final de
certificare a calificarii si o perioadi de tranzifie la un loc de munca pentru absolventii anului
terminal.

(4) Obligatia previzuti la aliniatul (2) inceteaza pentru operatorii economici care nu Vor mai avea
elevi In practicd la nicio clasi din anul gcolar respectiv, cu condifia respectdrii prevederilor
menfionate la aliniatul (3).

(5) Prezentul contract poate fi revizuit cu acordul partilor.

(6) Prezentul contract poate fi denunfat cu un preaviz de cel putin 6 luni de ciitre oricare dintre
Partile contractante printr-o notificare scrisi prealabila transmisa citre celelalte Pérti contractante.
(7) Se excepteazi de Ia obligatia privind respectarea termenului prevazut la alin. (6) situatiile de
forta majora precum si alte situafii independente de voinga partiler care conduc la imposibilitatea
onoriirii obligatiilor contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru
fire in caz de faliment, dizolvare/ lichidare voluntard, insolvenfa, suspendarea temporard a
activitdtii, reorganizare judiciara, etc.

IV, Participarea in mecanismele decizionale ale unititii de invatimant

Art. 4. (1) Componenta consiliuluj de administratie al unititii de invifdmant se stabileste la
inceputul fiecirui an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu
modificarile si completirile ulterioare® si procedurile de contituire stabilite prin Metodologia-
cadru de organizare si funcfionare a consiliului de administrafie din unitiile de invafimant
preuniversitar, aprobat prin ordin al ministruluj educatiei najionale si cercetarii stiintifice.

(2) In cazul in care unitatea de invatamént scolarizeazi exclusiv in invd{amént profesional si
tehnic, iar numarul de elevi cupringi in tnva@Amantului dual reprezintd o ponclere mai mare de 50%
din numdrul total de elevi, componen(a consiliului de administratie® asigura reprezentarea in
numar egal a membrilor din partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea
cadretor didactice, alaturi de primar sau un reprezentant al acestuia, un reprezentant al consiliuluj
local si un reprezentant al pirintilor, iar presedintele consiliului de administrafie este ales dintre
membrii acestuia cu majoritate simpla a voturilor.

(3) In cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practicdi ai unitdfii de invatamant
este mai mare decét cota alocatd n limita numarului de membri convenit pentru consiliul de
administiaie, acestia pot decide si se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operalorilor
economici care-si va desemna reprezentantii in consilinl de administragie pe locurile alocate
operatorilor economici.

(4) Atributiile consiliilor de administratie din unititile de invijmant care scolarizeazi in
invadmantul profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare sj

¥ A se vedea completarile introduse prin QUG nr. 81/2016 privind medificarea si completarea Legii educafiei
nationale nr. 12011 - articolul 96. aliniatul (2). literele a'y. b'), ') si articolul 96", aliniatele {(1}si{2)
' A se vedea compledrile introduse prin OUG nr. 81/2016 - arti‘olul 96'. aliniatele (1) $i(2)



functionare a consiliului de administratie din unititile de invafaméant preuniversitar, aprobaté prin
ordin al ministrului educaiei nationale si cercetirii stiintifice, lindnd cont de aspectele specfice
privind atributiile consiliilor de administratie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor
economici din unititile de invitamant in care a fost constituit acest organism si atributiile specifice
consiliilor de administrafie in cazul unitifilor de Tnvdjimént care gcolarizeazii exclusiv in
invagimant profesional si tehnic cu o pondere majoritara a invifaméntului dual. Atribugiile
consiliilor de administratie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de
admininistratie si incluse Tn regulamentul intern al unitafii de invaimént.

V. Obligatiile partilor

V.1. Obligatiile unititii de invafiméint

Art. 5. Unitatea de invitiimint are urmatoarele obligatii:

a)
b)

c)

d)

)

K)

organizeazi si desfagoard activitati de informare §i promovare a invagaméntului dual;
organizeazi §i desfagoara, impreund cu operatorul economic, activitali de informare §i
promovare a ofertei de formare profesionald mentionaté la art. 1;

supune avizarii, de catre Consiliul de administrafie din unitatea de invafdmant, componen{a
Comisiei de admitere in nvitiméantul dual §i o transmite spre aprobare inspectoratului scolar
judefean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor Metodologiei de organizare §i
desfiasurare a admiterii in invatamantul dual, in vigoare;

elaboreazi, in parteneriat cu operatorul economic, Procedura de admitere a candidatilor la
admiterea in invatamantul dual, pe care o supune aprobarii consiliufui de administratic al
unititii de invafamént si o transmite inspectoratului seolar judefean/al Municipiuiui Bucuresti
spre avizare de ctre comisia de admitere judefeand / a municipiului Bucuregti;

transmite notificari operatorilor ecomici cu privire la situafia inscrierilor rezultate in urma
admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregitire practic;

incheie anual, impreund cu partenerul de practic, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practicd, in conformitate cu Metodologia de organizare
si funcfionare a invafamantului dual, pana la termenul prevazut in aceasta, cu respeclarea
modelului reglementat prin ordin al Ministerul Educatiei Najionale §i Cercetarii $tiinfifice;
elaboreazi, in colaborare cu partenerii gcolii, planificarea strategicit a unitifii de invaiméant
- planul de actiune al scolii (PAS) si o supune aprobarii consiliului de administratie;

asigurd spatiile de instruire cu dotdrile aferente pentru pregitirea teoreticd §i pentru
componenta de pregatire practici (laborator tehnologic §i instruire practica) din modulele de
specialitate, conveniti a se desfisura la unitatea de invijimant, in concordania cu standardul
de pregitire profesionald, planurile de Invtimant §i curriculumul in vigoare;

asipurd materiile prime, materialele consumabile, energia electrici si celalte utilitti necesare
componentei de pregdtire practica (laborator tehnologic 5i instruire practica) din modulele de
specialitate, convenitd in anexa 1 la contractul de parteneriat, a s¢ desfagura la unitatea de
invitamént, in concordantd cu standardul de pregétire profesionald corespunziitor calificarii
profesionale, planurilor de invagimant si curriculumului in vigoare;

asigurd resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratorul tehnologic §i instruirea
practicd realizatd in unitatea de Tnviimant, in conformitate cu reglementérile legale in
vigoare;

asigurd echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare derulate
la unitatea de invajdmant;

raspunde de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii $i sindtdyii in
muncd a elevilor, pe parcursul perioadelor de lormare derulate la unitatea de inviamant:



m) asigurd condiiile necesare si angajeazd cheltuielile legate de evaluareassi certificarea elevilor,

n)

P

Q)

)

in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unititii de
invajamant;

desemneazi, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invifdimantului dual, cite un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la
instruirea practica, reponsabil pentru monitorizarea pregitirii practicie derulate la operatorii
economici; responsabilitifile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate Tn Anexa
pedagogic# a contractelor individuale de pregdtire practicd care vor fi incheiate, conform
modelului pentru invi{amantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educaiei nagionale si
cercetdrii stiintifice;

cadrul didactic coordonator de practici desemmnat de unitatea de inviifdimant colaboreazi cu
cu tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea competenjelor dobandite de
elevul practicant, pe durata practicii desfiurate la operatorul economic;

realizeazd proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitirile
operatorilor economici §i cerinele standardelor de pregdltire profesionald si in parteneriat cu
acestia;

stabileste, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invifaméntului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si
functionare a invigdmantului dual;

planificd, Tmpreund cu operatorii economici, stagitle de pregatire practici a elevilor i
pregétirea practica (laborator tehnologic si instruire practic) din modulele de specialitate, in
conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si functionare a invafimantului
dual;

asigurd, in colaborare cu operatorii economic, organizarea i desfisurarea examenului de
certificare a calificirii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;

asigurd, in colaborare cu operatorii economici, organizarea §i desfisurarea evaluarii continue
§i intermediare a elevilor, In conformitate cu reglementarile in vigoare i In condifiile stabilite
de comun acord;

u) asigurd celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.

V.2. Obligatiile operatorului economic'

Art. 6. Operatorul economic are urmitoarele obligatii:

a)

b)

c)

d)

nominalizeazd un membru in consiliul de administratie al unitétii de invafamant, sau, in
situajiile mentionate la Art. 4 aliniatul (3), in consiliul reprezentativ al operatorilor
economici §i se implicd activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul de
adminisirafie, respectiv in consiliul reprezentativ al operatorilor economici;

organizeaza si desfasoard, impreund cu unitatea de invaiamant, activitdti de informare si
promovare a ofertei de formare profesionald mentionata la art.1;

transmite, unitdfii de invitiméant, propunerile de membri in Comisia de admitere in
invafimantul dual de la nivelul unitafii de invatdmant si participd la elaborarea si
implementarea procedurii de admitere;

participd cu specialigti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locali (CDL),

incheie, impreund cu unitaten de invamant, elevii sau paringii/tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practici pentru elevii inscrigi in urma deruldrii procedurii
de admitere, carc au optat si au fost admisi pe locurile alocate operatorului economic
respectiv. Contractele individuale de pregitive practicii se incheie, in conformitate cu
Metodologia de organizare si functionare a inviamantului dual, pand la termenul previzui
in aceasta. cu respectarea modelului reglementat prin ordin al Ministerul

i

I eazul inclucerii unor asociatii clustere ‘consortii de operatori economici‘camere de comert, ¢a par(i semnatare a
prezentului contract, menjionate Iy capitotul 1. se vor mengiona, distinct. obligafiile asumate de acestea



g)

1)

Educatiei Nationale si Cercetdrii Stiintifice;

rispunde de organizarea i desfasurarea stagiilor de practica, prevéazute in planul-cadru de
invifimant pentru nivelul respectiv de calificare, precum §i a componentei de pregitire
practicdl (instruire practici si laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite prin
planurile de Tnvi{imént, convenite in anexa 1 la contractul de parteneriat, a se desfagura la
operatori economici;

asigurhi conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilitid{i necesare pentru practica elevilor organizati in rispunderea sa
(stagiile de pregatire practicd , curriculum in dezvoltare locald si componenta de pregdtire
practici din modulele de specialitate, convenite In anexa 1 la contractul de parteneriat, a se
desfsura la operatori economici, in conformitate cu standardele de pregétire profesionald,
planurile de invifiimént gi cwriculumul in vigoare, inclusiv CDL;

asigurdl resursele umane (tutori, formatori) necesare pentru pregitirea practic a elevilor,
organizati la operatorul economic; responsabilitiile tutorilor vor fi stabilite in detaliu in
contractele de pregatire practica, incheiate conform prevederilor Metodologiei de organizare
si functionare a invafaméntuiui dual;

tutorele desemnat de operatorul economic realizeaza, in colaborare cu cadrul didactic
coordonator de practicd, desemmnat de unitatea de invijimént, evaluarea competentelor
dobandite de elev pe durata practicii desfagurate la operatorul economic;

stabileste, in parteneriat cu unitatea de invitamént, schemele orare de funcfionare a
invifimantului dual, in conformitate cu. prevederile Metodologiei de organizare $i
functionare a invafimantului dual;

planificd, impreund cu unitatea de invafamént, stagiile de pregitire practicd a elevilor in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i functionare a invatiméntului dual;
asigura instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate §i sdnitale in muncé
si rispunde de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfaurate la operatorul economic, a
miasurilor necesare pentru asigurarea securitdfii §i sindtdfii Tn muncad a acestora, in
conformilate cu legislafia in vigoare;

m) asigurd echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform ceringelor i riscurilor

P)

Art.

la locul de munci, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

asigurd, in colaborare cu unitatea de invafamant si ceilalfi parteneri, organizarea §i
desfasurarea examenului de certificare a calificirii profesionale a elevilor, In conformitate
cu reglementiirile legale in vigoare. In acest scop, asiguri conditiile necesare (dotari, materii
prime, materialer consumabile, utilitdfi etc.) in cazul in care, de comun acord cu ceilalti
parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic respectiv
sau asigurd contribugiile convenite pentru derularea examenelor de cettificare a calificari
profesionale a elevilor organizate in alte locaiii;

organizeazi, de comun acord cu unitatea de invajamént §i in conformitate cu reglementarile
legale aplicabile, stagii suplimentare de pregitire practica pentru elevii cu situatia gcolard
neincheiald din cauza absentelor sau care nu au obfinut medii de trecere la stagiile de
practicd, CDL sau la pregitirea practica din cadrul modulelor din planul de invijamant
pentru calificarea respectivi.

in afara situafiilor mentionate la litera o) se pot organiza stagii suplimentare de pregétire
practica, numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacanfelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respeciarea
prevederilor legislajiei muncii i cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiile scolare
ale elevului,

7. (1) Operatorul economic acorda susfinere financiard §i alte forme de sprijin material §i

stimulente elevilor cu care incheie contracte de pregitive practicd, in conditiile legii. prin:

a) buwrse lunare la nivelul bursei acordate din fonduri publice:



b) cheltuieli cu examingrile de medicina a muncii si analize medicale obligatorii (in functie
de domeniul de aclivitate);
c) asigurdiri de raspundere civild in cazul unor eventuale accidente, daune sau vilimari
corporale generate in timpul pregatirii practice la operatorul economic;
d) echipamentele de lucry $i de protectie;
€) alte forme de sprijin material si stimulente financiare convenite prin contract de
parteneriat, in conformitate cy anexa 2;
(2) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevuluj de
cétre operatorul economic este prezentatd Tn anexa nr. 2 la contractul de parteneriat,
(3) Conditiile pentru acordarea susfinerii financiare, stimulentelor §i altor formelor de sprijin
mentionate la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2 la contractul de parteneriat si vor fi specificate
§i detaliate in contractele de pregétire practica incheiate cu elevii,

Art. 8. (1) Operatorul economic se angajeaza si ofere, cy prioritate, locuri de munca absolventilor
pe care i-a format in baza contractelor de pregdtire practica, in conformitate cu nivelul de pregitire
$i competenfele cettificate, iar n cazul celor pe care nu-i poate angaja in termen de cel mult 2 luni
de la susfinerea cu succes a examenului de certificare a calificirii, se obligh si-i sprijine activ
pentru tranzitia la un loc de munci, colaborind in acest scop, dupi caz, cu alfi angajatori, Agentia
Judeteana/a municipiului Bucuresti pentru Ocuparea Fortei de Munci ete.

Art. 9. Operatorul economic se angajeaza si respecte principiile egalitatii de sanse $i tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasi, apartenentd etnici, convingeri religioase in procesul de
selectie a elevilor, in procesul de formare profesionala a elevilor, in evaluarea si certificarea
pregatirii profesionale a elevilor, in acordarea §i sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si
facilitagilor pentru elevi, in angajarea in timpul sau dupa finalizarea formirii profesionale,

Art. 10. Contribufia operatorului economic pentru imbunitagirea dotarii $t a conditiilor de
desfisurare a procesului de educatie si formare profesionald din unitatea de invajimant este
prezentata in anexa nr.1 la contractul de parteneriat.

V.3. Obligatiile unititii administrativ-teritoriale

Art. 1], Unitatea administrativ-teritoriald are urmétoarele obligatii:

a) asigurdl cheltuielile necesare pentru functionarea in bune condiii a intregulti proces de
educatie 5i formare profesionala derulat in unitatea de invafimint, in conformitate cu
atribufiile care-i revin, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

b) colaboreazi cu unitatea scolardi si celelate pirti semnatare aje prezentului contract pentru
identificarea si planificarea luerdrilor de intretinere, reparatii capitale, consoliday st a
obiectivelor de investifii, necesare pentru dezvoltarea unititii scolare si cresteren calititii
procesului de educatie si formare profesionali;

¢) asigurd, in cadrul finantarii complementare $i suplimentare clin bugetul local, sumele necesare
pentru cheltuielile de investitii, reparaii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli
necesare, care nu sunt acoperite din sumele alocate din bugetul de stat;

d) asigwrd cofinantarea necesari pentiu proiectele implementate de unitatea de Inviimant,
convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finangate din fonduri ale europene
sau alte surse de finantare;

¢) sprijind demersurile inifiate de unitatea de invafimént si operatorii economici parteneri in
cadrul activnilor informare §1 promovare a ofertei de formare profesionald. mentionata la art, ]



f) asigurd reprezentarea unitdtii adminstrativ-teritoriale in consiliul de administrajie al unitégii
de invijamént si se implicd activ in exercitarea atribufiilor de membru in consiliul de
administratie;

g) sprijind demersurile unitdtii de invifimént in vederea nominalizirii reprezentantului
consiliului local" in consiliul de administraie al scolii.

Art. 12. Siluajia obiectivelor de investiii, reparafii capitale, consolidari si alte categorii de
cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriald este prezentatd in anexa 3 la contractul de
parteneriat, care se completeazi anual.

VI. Riispunderea pirtilor

Art. 13. Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin contractul
de parteneriat atrage raspunderea pattii in culpd, in afara de cazurile de exonerare prevdzute de
lege.

VII. Modificarea si rezilicrea contractului

Arl. 14. Contractul de parteneriat se poate modifica cu acordul périler, prin act adifional.

Art. 15. In cazul in care derularea uneia sau mai multor secvente de formare profesionala
mentionate in anexa nr.l, la prezentul contract, nu este conforma cu angajamentele asumale de
catre operatorul economic partener de practica, unitatea de invafmint poate decide intreruperea
derulirii secventelor de formare profesionala care revin operatorului economic respectiv prin
contractul de parteneriat, dupad informarea prealabild a operatorului economic §i primirea
confirmarii de primire a acestei informari.

Art. 16. In cazul n care derularea uneia sau mai multor secvenfe de formare profesionald
mentionate in anexa | la contractul de parteneriat nu este conformi cu angajamentele luate de cétre
unitatea de invagamant in cadrul contractului de parteneriat, operatorul economic poate decide
intreruperea deruldrii secvenjelor de formare profesionald care ii revin prin contract, dupd
informarea prealabild a unitatii de invatamant si primirea confirmirii de primire a acestei informii.
Art. 17. Prezentul contract poate fi denungat de citre oricare dintre Paryi in condlitiile prevazute la
Art. 3 alin (6).

Art. 18. Rezilierea contractului nu va avea nici un efect asupra obligatiilor deja existente intre
partile contractante,

VI1II. Notificiiri

Art. 19. In accepliunea pirilor contractante, orice notificare adresatd de una dintre aceslea
celeilalte este valabil indeplinita dacd va fi transmisa la persoana si adresa previizuta la Capitolul
. din prezentul contract.

Art. 20. Daci notificarile nu se pot efectua in scris, atunci cererile sau alte comuniciri intre piryi
se considera efectuate la transmiterea lor prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de ciire
parfi sau la oricare din adresele pe care partile se obliga si-si le comunice reciproc.

Art. 21. Partea care isi schimba adresa de natificare este obligata si notifice in scris celorlalte parti
in termen de maxim 5 zile, cu privire la schimbarea de adresd,e-mail, telefon.

Art. 22. Orice notificare care are ca scop modificaren prezentului contract se va efectua in lormd
scrisi.

IX. Forta majori

1 Se inlocuieste cu Consiliului judetean. in cazul invagamantului special.



Art. 23. Nici una dintre partile contractante ny rispunde de neexecutarea la termen si/sau de executarea
in mod necorespunzitor (total sau partial), a oricirei obligalii care ii revine in baza prezentului
contract, dachi neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiei respective a fost cauzati de
forfa majora, aga cum este definita de lege.

Art. 24. Partea care invoci forfa majora este obligatd sa notifice celeilalte pirfi, in termen de 15 zile
de ia producerea evenimentului, urménd ca un certificat sau alt document de [a autoritatea competenta
certificind apariia situatiei de forta majori si fie trimis celeilalte parti.

Art. 25. Dacd in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteazd, partile au
dreptul sa-si notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, firi ca
vreuna dintre ele si pretindi daune-interese.

X. Litigii

Art. 26. Pértile convin ca toate neintelegerile privind validitatea prezentului contract sau rezultate din
interpretarea, executarea ori incetarea acestuia si fie rezolvate pe cale amiabila de reprezentantii lor.

Art. 27. In cazul in care nu este posibild rezolvarea litigiilor pe cale amiabild, partile se vor adresa
instantelor judecitoresti din raza teritoriali a sediuluj unitatii de Tnvagimant,

XIL. Clauze finale

Art. 28. Prezentu! contract, incheiat cu acordul partilor, reprezinta instrumentul oficial si legal dintre
parfile contractante.

Art. 29. Prezentul contract, impreund cu anexele sale, parte integrantd din cuprinsul sau, reprezinta
vointa partilor i inldturd orice alta conventie verbali dintre acestea, anterioara sau ulterioars incheierii
lui.

Art. 30. Neexercilarea de ciitre una dintre pirfi a drepturilor ce ii revin din prezentul contract nu
echivaleazii cu renunjarea la acele drepturi,

Art. 31. Prezentul contract a fost incheiat la data de ...../..... /2024 in 3 exemplare, cite unul

pentru fiecare parte.

Unitatea de inviitimant: Liceul Tehnologic de Electronicii si Automatiziri
»Caius [acob” Arad

Reprezentant legal (nuivele si prenumele): Diiriiu Aurclia Natalia

Functia: Director .. =~ .
Semnitura 3 i v -

Unitatea administrativ-teritoriald: Municipiul Arad
Reprezentant legal (numeéle si prenumele): Bibart Cilin
Functia: Primar

Semniitura

Operatorul cconomic'?: Joyson Safety Systems Arad SRL
Reprezentant legal (numele i prenumele): Toader Stefan Lucian
Funetia: Administrater
Semnitura .
Mandatar: Useat Millpi Adrivn\ | ~ - -
Functia: Manager Resn{sc‘lj"‘,,;_“*

Semniitura )
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Anexa nr. 3 |a Hotdrarea nr. /

Liceul Tehnologic de Transporturi Auto ..Henri Coands™ Arad

2024 a Consiliului Local al Municipiului Arad

NI inregistrare 105 /22.01.2024 PRIMARIZ MUNICHULLT ARAD
S Iv
PRIMARIA MUNICIPIUL ARAD
Nr. inregistrare ................... Y S N l ‘5G0 dat 12 FEB 7024
e B ala................

JOYSON SAFETY SYSTEMS ARAD SRL
Nr. inregistrare éscfj/ vﬁ‘(ﬂ*?@ 2 (‘I

CONTRACT DE PARTENERIAT
pentru formarea profesionali a elevilor prin fovifimintul dual
- Nivelul 3 de calificare' -

CAPITOLUL 1
Pirfile contractante

Prezentul contract se incheje intre;

1. unitatez de invafimént: LICEUL TEHNOLOGIC DE TRANSPORTURI AUTO ,HENRI
COANDA" ARAD, cu sediu] in Arad, str. Mérfisesti, nr. 34, judeful Arad, telefon 0257280351,
fax: 0257255257, e-mail liccoanda « yahoo.com, CUI 3519712, reprezentatd legal prin prof, ing.
BAISANU STELIANA, svand functia de director,

2. Unitatea administrativ-teritorials? PRIMARIA MUNICIPIUL ARAD cu sediul® in Arad, Bd.
Revolutiei nr. 75, judeful Arad, CUI 3519925, telefon 0257281850, fax 0257253842, e-mail
pma@primériaarad.ro, reprezentat legal prin? dl. BIBART CALIN, in calitate de Primar,

3. Operatorul economic® (partener de practic) JOYSON SAFETY SYSTEMS SRL cu
sediul in Arad, str. 111 Zona Industriafs Arad Vest nr. 9, judetul Arad, identificats cu .FJ?Z?‘."?[ &3 cul
RO 39329689, telefon 0257203309, fax ........., e-mail Mihai. Uscat@joysonsafety.com,
reprezentat legal prin USCAT MIHAT-ADRIAN, in calitate de Manager resurse umane,

CAPITOLUL 11
Scopul contractului

Art. 1. - (1) Prin semnarea prezentului contract, piriile injeleg s& actioneze in calitate de
parteneri, prin eforturi conjugate si partajarea responsabilititilor, in baza propriilor competentc
Institutionale, in interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea
personald si profesionald a tinerilor §i sprijinirea acestora fn tranzitia de la scoald la un Joc de
muncé, exprimat prin scopul contractuluj

(2) Prezentul contracl are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, in vederea

angajdrii lor dupa absolvire in conformitate cuy nivelul de pregétire gi competentele certificate.

' Se incheie contract de parteneriat distinct pentru fiecare nivel de calificare in invatdmantul dual,
? Se men(ionez3 tipul unialii administrativ teritoriale (UAT), dupd cez: municipiul/orasul/comuna/sectorul (in cazul
municipiutui Bucuresti) sau judejul (in cazul invétiméntului special) si denumirea UAT {de exemplu municipivl XX)
! Sediut primariei (al primariei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sou sediul consiliului judeean (in cozul
invigimantului special).

Reprezentantul legal este primarul localitdtii (al primdriei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau pregedintele
consiliului judefean (in cazul invldméntului special).
* In cazul mai multor operalor economici semnatari se adaugh pozitii care se completenzd pentru fiecare dintre acestia,
in cazul includerii unor camere de comerl/asociatii/clustere/consortii de operatori economici. aceslea vor fj addupale
distinct, alaturi de operatorii economici pe care ucestea i reprezintd. ea parti semnatare ale prezentului contract.
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CAPITOLUL IIt
Obiectul contractului

Art. 2. - (1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile pértilor,
precum §i costurile asumate pentru formarea profesionald a elevilor pentru care se initiazd
pregitirea prin invitimantul dual, incepénd din anu! scolar J0dt -Jaa.{., dupl cum urmeazi:

a) La nivelul .3% de calificare, conform Cadrului pational al calific#rilor (CNC):
-12 elevi, in domeniul de pregatire profesionald Mecanici, calificarca profesionald Mecanie
echipamente hidraulice gi pneumatice;
-12 elevi, in domeniul de pregatire profesionala Mecanici, calificarea profesionald Mecanic
utilaje gi instalatii in industrie;

(2) Repartizarea numirului de elevi previizuti la alin. (I} pe locurile alocate fiechrui operator
economic partener de practich este prezentatd in anexa nr. I, incheiatd anual, parte integrants a
prezentului contract de parteneriat’,

Art. 3. - Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza céruia vor fi inchejate anual
contractele individuale de preghtire practich a elevilor din invi{iméntul dual, conform
reglementérilor in vigoare.

CAPITOLUL IV
Durata contractului

Art. 4 - (1) Prezentu! contract se incheie pe o duratd determinati de 4 ani - pentru a cuprinde
perioada de timp aferentd activitdfilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea
elevilor, intreaga perioadd de formare profesionald prin invifiméntul dual, inclusiv susfinerea
examenului final de certificare a calificlirii - §i intréi in vigoare la data semndrii lui de citre
reprezentantii legali ai partilor contractante.

(2) Responsabilitatile specifice gi contributiile asumate in cadrul partajérii responsabilititilor
intre scoald i operatorul economic partener de practics, situatia sustinerii financiare, stimulentelor
si altor formelor de sprijin acordate elevilor din inviitdmantul dual de ciitre operatoru! economic
sunt stabilite pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 §i nr. 2, care se actualizeazi anual §i fac parte
integranti din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin
inviitimantul dval.

(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparajii capitale, consoliddri si a altor categorii de
cheltuieli pentru dezvoltarea unitiitii scolare §i cresterea calitdtii procesului de educatie §i formare
profesionals, asumate de unitatea administrativ-teritorial#, sunt stabilite pentru fiecare an gcolar sau
pentru © perioadd de maximum 3 ani gcolari, in funciie de specificul obiectivelor de
investijie/reparaii capitale/consolidiri/alte categorii de cheituieli §i de termenele de realizare.

CAPITOLUL V
Participarea in mecanismele decizionale ale unitifii de invii{imfnt

Art. 5. - (1) Componenia consiliului de administratie al unitifii de invatimént se stabileste la
inceputul fiecArui an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiel nationale nr. 1/2011 cu
modificéirile §i completdrile ulterioare §i procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-cadru
de organizare si funcfionare a consiliului de administratie din unitilile de invi{imant preuniversitar,
aprobat? prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2) in cazul in care numéirul operatorilor economici parteneri de practic ai unitétii de invatimént
este mai mare decit numirul de locuri care poate fi alocat conform reglementirilor in vigoare,

% Sc completeaza nivelul de calificare pentru care se incheie contractul.
T Acest alineat se elimind in situalia unui singur operator economic partener de practicd semnatar al prezentului contract.
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mentionate Ia alin. (1), peatru includerea in consiliul de administratie a operatorilor economici
parteneri (inclusiv camere de comeri / asociatii profesionale, consortii partenere in fnva{imantul
dual), acestia pot decide si se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor economici
care-§i va desemna reprezentaniii in consiliul de administrafie pe locurile alocate operatorilor
€COnomici.

(3) Atributiile consiliilor de administratie din unitdtile de fnvafamént care scolarizeazi in
invi{iméntul profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si
JSinctionare a consiliului de adntinisirafie din unititile de invatimant preuniversitar, aprobath prin
ordin al ministrului educatiei , tindnd cont de aspectele specifice privind atributiile consiliilor de
administratie in relafia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din unitatile de
Invajimant in care a fost constituit acesta. Atributiile consiliifor de administratie pot fi completate
cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administrafie §i incluse in regulamentul intern al
unitétii de Invi{imant.

CAPITOLUL VI
Drepturile §i obligatiile parfilor

SECTIUNEA 1
Drepturile si obligaiile un#tiifii de invigimént

Art. 6. - Unitatea de invi(imiint are dreptul;

a) s& iniieze activitafi de informare si promovare & invitiméntului dual, pe care le poate
organiza §i desfisura, dupi caz, in colaborare cu opetatorii economici parteneri, sau
singurli, n conditiile convenite cu acestia;

b) sé coordoneze si sk realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii
de admitere a candidatilor in invitiméntul dual, inclusiv stabilirea num#rului si
confinutului probelor de admitere pe baza prapunerilor operatorilor economici;

¢) s# initieze si s elaboreze, Tn colaborare cu partenerii gcolii, planificarea strategica a unitatii
de invifimént - planul de actiune al gcolii (PAS);

d) si initieze si s# realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului
in dezvoltare locala;

e) s& fie reprezentatd si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al
unititii de Invéfimant, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare si precizarile de
la cap.V;

f) si-si exercite atributiile care-i revin, in baza reglementirilor legale in vigoare, privind
organizarea $i derularea procesului de pregitire a elevilor §i stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de inva{amant dual, prin consultare cu operatorii economici
parteneri;

g) sa realizeze evaluarea continui a elevilor la activitdtile de pregitire teoretici precum si la
pregétirea practici din modulele de specialitate desfiguratd in unitatea de invafimént;

h) sa participe la evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant pe durata
practicii desfasurate la operatoru} economic, prin cadrul didactic coordonator de practica,
care colaboreaza in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, In conditiile
convenite cu acesta;

i) si initieze masuri de pregatire remediala pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de activititi/stagii
suplimentare de pregatire practica pentru elevii cu situatia scolardi neincheiatd din cauza
absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practici sau la
pregitirea practich din cadrul modulelor din planul de invatimént pentru calificarea
respectivii;

j) si organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglemcntirile in
vigoare §i in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfisurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor



Art. 7. - Unitatea de fuvii{Aimént se obligh:

a)

b)

c)

d)

4]
h)

)

k)

)

S& constituie consiliul de administratie al unita(ii de invifimant cu includerea reprezentantilor
din partea operatorilor economici, in conformitate cu reglementfirile legale n vigoare §i
precizirile de la cap. V;

si se implice activ in organizarea si desfisurarca de aclivitdli de informare i promovare a
invétdmantului dual §i a ofertei de formare profesionald previizuta la art. 2;

sl supund avizarii, de citre Consiliul de administratie din unitatea de invéi{imént, componenta
Comisiei de admitere In invA{&méntul dual si si o transmith spre aprobare inspectoratului
scolar judefean/al municipiului Bucuresti, conform prevedetilor Metodologiei de organizare §i
desfasurare a admiterii in invafdmdntul dual, in vigoare pentru nivelul de calificare pentru
care se incheie prezentul confract;

s& elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
inva{dmantul dual, inclusiv numarul gi confinutul probelor de admitere stabilite pe baza
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobirii consiliului de administratie al
unitiitii de invitimant si o transmite inspectoratului scolar judejean/al Municipiului Bucuresti
spre avizare de céitre comisia de admitere judeteand/ a municipiului Bucuresti;

s transmit¥ notificsiri operatorilor economici cu privire la situaia inscrierilor rezultate in urma
admiterii, In vederea incheierii contractelor individuale de pregétire practics;

si incheie, impreund cu partenerul de practicd, elevii sau p#rintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practicd, in conformitate cu Metodologia de organizare §i
Sfunctionare a invétdmantulul dual,

si elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategics a unitétii de Invéitimént -
planul de actiune al scolii (PAS) i sa il supuni aprobdrii consiliului de administratie;

si asigure spatiile de instruire cu dotérile aferente pentru pregitirea teoreticd §i pentru
componenta de pregitire practici (laborator tehnologic si instruire practicdi) din modulele de
specialitate, conveniti a se desfasura la unitatea de invatimént, in concordan{# cu standardul
de pregitire profesionals, planurile de Invéimént §i curriculumul In vigoare;

sé asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica §i celelalte utilité{i
necesare componentei de pregitire practicd (laborator tehnologic §i instruire practicd) din
modulele de specialitate, previzutd a se desfiisura la unitatea de inviijimént, in concordan{s cu
standardul de pregétire profesionald corespunzitor calificirii profesionale, planurilor de
invatimént si curriculumului in vigoare, convenitd in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte
integrantd a prezentului contract de parteneriat;

si asigure resursele umane pentru instruirea teoreticsi, laboratorul tehnologic §i instruirea
practicd realizatd in unitatea de invA{amént, in conformitate cu reglementérile legale in
vigoare;

si asigure echipamentele de lucru si de protecfie pentru elevi, pe perioadele de formare
dejulate la unitatea de invafimént;

s34 raspundd de respectarea normelor In vigoare privind asigurarea securitétii si séinétitii in
munci a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de tnvifimént;

m) si asigure conditiile necesare si s& angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea

n)

elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitatii
de InvAtiméAnt;

s desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i funcfionare a
invétdmantului dual, cle un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupé de elevi la
instruirea practics, responsabil pentru monitorizarea pregétirii practice derulate la operatorii
economici; responsabilitdtile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in Anexa
pedagogicd a contractelor individuale de pregatire practicd care vor fi incheiate, conform
modelului pentru invaamantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
cadrul didactic coordonator de practicii desemnal de unitatea de invitimant colaboreaza cu
tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor inviititii dobéndite de
elevul practicant pe durala practicii desfisurate la operatorul economic §i realizeazi
inregistrarea in documentele gcolare a notelor §i absentelor la practic;
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p) sk realizeze profectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitarile

Q)

r)

t)

Art.

8)

b)

©)
d)

g)
)

i)

k)

operatorilor economici §i cerintele standardelor de pregitire profesionala si in parieneriat cu
acegtia;

sé stabileasca, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
inviimdntului dual, In conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si
Junctionare a inva{amantului dual:

s& planifice, impreun cu operatorii economici, stagiile de pregatire practica e elevilor si
preghtirea practicd (laborator tehnologic $i instruire practicd) din modulele de specialitate, in
conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i functionare a invidmantului
dual;

s# asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea i desfisurarea examenului de
certificare a calificrii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;

sé asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in vigoare
$i in condifiile stabilite de comun acord cu acegtia, organizarea si desfisurarea evaludrii
continue a elevilor;

s8 asigure celelalte drepturi ale elevilor previizute de legislafia in vigoare.

SECTIUNEA a 2-a
Drepturile 5i obligatiile operatoralui economic®

8. - Operatorul cconomic are dreptul;

sd inifieze i sh realizeze activitifi de informare §i promovare a ofertei de formare
profesionald, in colaborare cu unitatea de inviifimant i ceilalli operatori economici, sau
singur, in conditiile convenite cu acestia;

si fomuleze cerine §i propuneri pentru stabilirea numarului si confinutului probelor de
admitere §i s& participe la elaborarea Procedurii de admitere & candidatilor in Invii{Amantul
dual;

sl participe la recrutarea, selectia i admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invétamantul dual;

sd participe la planificarea strategic a unitatii de invatamént - planul de actiune al scolii
(PAS);

sk participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locali;

si fie reprezentat si sa-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii de
invifimént si/sau, dupfi caz, tn consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in
conformitate cu reglementrile legale in vigoare §i precizirile de la cap.V;

sa fie consultat Tn organizarea procesului de pregétire a elevilor si stabilirea schemelor orare
de functionare a programelor de invAfimant dual;

s& realizeze evaluarea rezultatelor invafarii dobandite de elevul practicant, pe durata practicii
desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practic¥, care se consulta in acest scop cu
cadru] didactic coordonator de practici desemnat de unitatea de invéi{amant, in conditiile
convenite cu acesta;

sh propund $i si organizeze, in colaborare cu unitatea de invatdmént, masuri de pregitire
remediald pentru elevii cu progres intdrziat, inclusiv prin activitati/stagii suplimentare de
pregétire practica pentru elevii cu situatia scolar#i neincheiatd din cauza absenfelor seu care nu
au obtinut medii de trecere la stagiile de pregtire practica sau |a pregtirea practic din cadrul
modulelor din planul de inviamant pentru calificarea respectivi;

sd fie informat de céitre unitatea de invdf#mént cu privire la frecvenia si situatia scolars a
elevilor cu care a incheiat contracte de practic¥;

sd propund si si organizeze activitati/stagii suplimentare de pregétire practicd §i Tn afara
situatiilor previzute la lit. i), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor
scolare, cu acordul elevului, respectiv al parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor,

* in cazul includesii unor asuciafii/clustere/consar|ii de operatori economici. ca Pirli semnatare ale prezentului contract,
menjionate la eap. L. se vor men{iona. distinel. obligatiife asumate de fiecare dintre acestea.
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)

cu respectarea prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea
obligatiilor gcolare ale elevului;

si participe la organizarea §i desfisurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a
elevilor, in colaborare cu unitatea de invajmant, in conformitate cu reglementdrile in vigoare
si in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

s& stabileascd cuantumul §i criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor §i altor
forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementérilor legale §i in condifiile asumate
prin prezentul contract;

sk stabileasch criteriile de angajare a absolveniilor pe care i-a format in baza contractelor de
pregitire practich, cu respeciarea reglementdirilor legale §i a prevederilor aplicabile din
prezentul contract.

Art. 9. - (1) Operatorul economic se oblig:

a)

b)

d)
¢)

g

h)

i)

)
k)

si nominalizeze membrii in consiliul de administratic al unitdfii de fnvii{imént, in
conformitate cu precizéirile de la cap.V sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (2), in
consiliul reprezentativ al operatorilor economici §i si se implice activ in exercitarea
atributiilor de membru in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici;

s& organizeze §i si desfisoare, Tn colaborare cu unitatea de invétamant, activitati de informare
si promovare a ofertei de formare profesionald mentionati la art, 2;

s& transmitd unitdtii de inva{Amént propunerile de membri in Comisia de admitere in
invatiméntul duat de la nivelul unitatii de invi{#mént §i s participe activ la elaborarea i
implementarea procedurii de admitere;

si participe cu specialigti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala,

si incheie, impreund cu unitatea de Tnvitdmént, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregatire practica pentru elevii inscrigi in urma deruldrii procedurii
de admitere, care au optat §i au fost admisi pe locurile alocate operatorului economic
respectiv. Contractele individuale de pregatire practici se incheie, in conformitate cu
Metodologia de organizare gi functionare a inva(amdntului dual, aprobatd prin Ordinui
ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017, pén¥ la termenul prevéizut Tn aceasta, cu
respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatici nafionale;

st rispund# de organizarea si desfisurarea stagiilor de pregitire practicé, prevézute in planul-
cadru de invajamAnt pentru nivelul respectiv de calificare, precum §i a componentei de
pregiitire practich (instruire practicd §i laborator tehnologic), din modulele de specialitate
stabilite prin planurile de invé{iméant, convenite a se desfisura la operatorii economici,
conform anexei nr. I, parte components a prezentului contract de parteneriat;

s asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie §i celelaite utilitéli necesare pentru practica elevilor organizatd in rispunderea sa
(stagiile de pregtitire practics, curriculum in dezvoltare locald §i componenta de pregatire
practich din modulele de specialitate, convenite a se desfisura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregatire profesionald, planurile de invéfamént si curricufumul
in vigoare, conform anexei nr. 1, parte componentd a prezentului contract de parteneriat);

s# asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregétirea practicd a elevilor, organizata la
operatorul economic;

si asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogici si metodica certificatd la
programele de pregitire pedagogici si metodicl, organizate in conformitate cu reglementarile
legale in vigoare,

sé asigure ndeplinirea responsabilitdjilor tutorelui in conformitate cu precizrile din anexa nr.
4;

s4 stabileascd, in parteneriat cu unitatea de nvafimant, schemele orare de funcfionare a
inviitamantului dual, In conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i functionare
a invéigdmantului dual, sa planifice, impreund cu unitatea de invtamant, stagiile de pregétire
practicdl a elevilor in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i functionare a
invdyamantului dual



1) s& asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate §i shndtate in
muncd §i sA rispunda de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfigurate la operatorul
economic, a masurilor necesare pentru asigurarea securititii §i sdnatatii in muncy a acestora,
in conformitate cu legislatia in vigoare;

m) si asigure cchipamentele de lucru si de protecie pentru elevi, conform cerinelor si riscurilor
Ia locul de munc, pe perioadele de formare derulate ia operatorul economic;

n) s& asigure, in colaborare cu unitatea de Invitdmant si ceilalfi parteneri, organizarea §i
desfagurarea examenului de certificare a calificirii profesionale a elevilor, in conformitate cu
reglementiirile legale in vigoare. In acest scop, asigurd condiiile necesare (dotari, materii
prime, materiale consumabile, wtilitati etc.) in cazul n care, de comun acord cu ceilalfi
parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic respectiv,
sau asigur contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a calificarii
profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

o) s organizeze, de comun acord cu unitatea de Invafimant §i Tn conformitate cu reglementirile
legale aplicabile, masuri de pregitire remediald pentru elevii cu progres intérziat, inclusiv prin
activitifi/stagii suplimentare de pregatire practicl pentru elevii cu sitvatia scolari neincheiats
din cauza absenielor sau care nu au obfinut medii de trecere la stagiile de pregitire practic
sau la pregitirea practici din cadrul modulelor din planul de inva{imant pentru calificarea
respectivi;

p) in afara situafiilor previizute la lit. o), poate organiza i alte stagii suplimentare de pregétire
practic, numai in timpul liber al elevuluj sau in perioada vacanielor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii si cu condifia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale
elevului.

(2) Operatorul economic acords sustinere financiara §i alte forme de sprijin material §i stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregétire practicéi, in conditiile legii, prin:

a) burse lunare, cel pufin la nivelul bursei acordate din fonduri publice pentru TnvAfEméntul

profesional, pentru toati perioada de pregétire teoretich §i practicé;

b) cheltuieli privind examinirile de medicing a muncii si analize medicale obligatorii (in

functie de domeniul de activitate);

c) asigurdri de rispundere civild in cazul unor eventuale accidente, daune sau vAtAmari

corporale generate in timpul pregatirii practice la operatorul économic;

d) echipamentele de lucru i de protectie;

€) alte forme de sprijin material si stimulente financiare convenite prin contractul de

parteneriat, in conformitate cu anexa nr. 2, incheiats anual, parte integranti a prezentului
contract de parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevului de
citre operatorul economic este prevazutd in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrants a
prezentului contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
prevézule la alin, (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrant3 a prezentului
contract de parteneriat si vor fi specificate si detaliate in contractele de pregétire practica incheiate
cu elevii.

(5) Operatorul economic se obligd s& informeze cu privire la oportunitéfile de angajare a
absolventilor pe care ii formeaza n baza contractelor de pregitire practics, in conformitate cu
nivelul de pregitire g competentele certificate. Oferta potentialé de locuri de munci dup absolvire
va fi comunicald in cadrul acfiuniior de informare si promovare & ofertei de formare profesionala.

(6) Operatoru! economic se obligd s respecte principiile egalitaiii de sanse §i tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasi, apartenenta etnicl, convingeri religioase in procesul de
selecfie a elevilor, in procesul de formare profesionald a elevilor, in evaluarea si certificarea
preghtirii profesionale a elevilor, Tn acordarea §i sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si
facilitatilor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupi finalizarea formrii profesionale.



(7) Contributia operatorului economic pentru imbundtifirea dotdrilor §i a conditiilor de
desfisurare a procesului de educatic si formare profesionald din unitatea de inviijimént este
previizutd in anexa nr.1, incheiatd anual, parte integranté a prezentului contract de parteneriat.

SECTIUNEA a 3-a
Drepturile §i obligafiile unitlifii administrativ-teritoriale

Art, 10. - Unitatea administrativ-teritoriald are dreptul:

a) si initieze §i s realizeze activité{i de informare §i promovare a invafiméntului dual in
colaborare cu celelalte piirti semnatare, sau singursi, in conditiile convenite cu acestea;

b) si participe la planificarea strategicd a unitéfii de inv&{gmant - planul de actiune al gcolii
(PAS);

c) sk fie reprezentatd §i shi-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitéii
de inviitimant, in conformitate reglementdrile legale in vigoare §i precizérile de la cap. V;

d) sa fie implicat, Tn colaborare cu unitatea scolarsi si celelalte parti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea prioritatilor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale
partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unitidtii scolare §i desfisurarea in conditii de
calitate a procesului de educatie si formare profesionalé;

¢) sk fie consultatd in prealabil cu privire Ia proiectele care implici unitatea de invatamaant gi
pentru care i se solicitd asigurarea cofinan{&rii necesare, in cadrul unor programe finantate
din fonduri europene sau din alte surse de finanfare.

Art, 11. - (1) Unitatea administrativ-teritoriali se obligi:

a) s asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune condiii a intregului proces de
educatie §i formare profesionald derulat in unitatea de invdfimdnt, in conformitate cu
atributiile care i revin, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

b) s#& colaboaze cu unitatea scolard §i celelalte parfi semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea si planificarea lucririlor de fintrefinere, reparatii capitale, consolidari si a
obiectivelor de investifii, necesare pentru dezvoltarea unitétii scolare §i cregterea calitafii
procesului de educatie si formare profesionals;

¢) s asigure, in cadrul finantarii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidari §i alte categorii de cheltuieli necesare;

d) s& asigure cofinanfarea necesard pentru proiectele implementate de unitatea de invatimant,
convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finanfate din fonduri europenc
sau alte surse de finanfare;

€) s sprijine demersurile initiate de unitatea de inva{imant §i operatorii economici parleneri in
cadrul acfiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionals, mentionata la
art. 1;

f) s& asigure reprezentarea unitdtii administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al
unité(ii de invA{Amant i sd se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul
de administratie;

g) si sprijine demersurile unitdjii de Invaf@Emént in vederea nominalizarii reprezentantului
consiliului local® in consiliut de administratie al gcolii.

(2) Situajia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor §i altor categorii de
cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriald este prezentat in anexa nr. 3, incheiata anual
sau peniru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de investitii,
reparatiilor capitale, consolidarilor §i altor categorii de cheltieli §i de termenele de realizare
asumate, parte integrantd a prezentului contract de parteneriat.

* Se infocuieste cu Consiliului judeean. in cazul invagiméntului special
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CAPITOLULVII
Rispunderea pirfilor
Art. 12. - Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunziitoare a obligatiilor asumate prin contractul
de parteneriat atrage raspunderea pairtii in culpd, in afara de cazurile exoneratoare prevézute de lege.

CAPITOLULVIII
Modificarea contractului
Art. 13, - (1) Orice modificare adus clauzelor prezentului contract se face prin act adifional, cu
acordul pirtilor.

(2) Partea contractant care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalte pirgi ©
adresi/notificare scrisé, care va prevedea modificisile pe care vrea si le aducd, cu cel putin 15 zile
inainte de operarea modifichrii,

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decét pentru viitor. Orice act aditional incheiat
retroacliv este nul.

CAPITOLUL IX
For{a majorii
Art. 14. - (1) Nici una dintre pirtile contractante nu rdspunde de neexecutarea la termen si/sau de
executarea in mod necorespunzitor (total sau partial), a oricirei obligatii care i revine in baza
prezentului contract, dacl neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiei respective a
fost cauzatdi de forfa majord, asa cum este definita de lege.

(2) Partea care invoc forta majord estc obligatd s notifice celeilalte pérti, in termen de 15 zile
de la producerea evenimentului, urménd ca un certificat sau alt document de la autoritatea
competenti certificind aparitia situatiei de forti majord s& fie trimis celeilalte pérti.

(3) Dach n termen de 15 zile de la producere, evenimentul respecliv nu inceteazi, partile au
dreptul si-si notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fark ca
vreuna dintre ele si pretinda daune-interese.

CAPITOLUL X
incetarea contractului
Art. 15. - (1) Prezentul contract de parteneriat inceteazy prin ajungerea la termen.

(2} Oricare dintre parti 1si rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul cu ....luni'® inainte de
expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisi transmiss celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) $i (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fortd majord, precum si in alte
situafii independente de voinja pirtilor care conduc la imposibilitatea executérii obligatiilor
contractuale cum ar fi declangarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment,
dizolvare/ lichidare voluntars, insolventd, suspendarea temporard a activitafii, reorganizare
Judiciara, precum §i in alte situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre pérti, in mod
culpabil, di dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului si de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL XI
Comuniciiri

Art. 16. - (1) Orice comunicare Intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie si
fie transmisa n scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atét in momentul transmiterii, cét §i in momentul primirii.

(3) Comunicérile ntre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de ctre
parti sau la oricare din adresele pe care pirtile se obliga si si le comunice reciproc.

(4) In situatia Tn care una dintre parfile contractante i5i schimbi adresa de corespondenfd este
obligata s& notifice, in termen de maxim 15 zile celeilalte plirti.

Y Numaru! de luni se stabileste ca fiind egal cu numéarul de luni de la data semnirii contractului pind la stargitl
primului an scolar pentru care se organizeuza formarea elevilor
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CAPITOLUL XiI
Solufionarea litigiilor

Art. 17. - (1) Pactile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin
tratative directe, orice neintelegere sau disputd apirutd in cadrel sau in legéturd cu indeplinirea
contractului.

(2) Dacé dupi ....... zile de la Tnceperea acestor tratative, péirjile contractante nu reugesc s&
rezolve in mod amiabil o divergen{# contractuald, fiecare parte poate solicita ca disputa s& se
solutioneze de citre instantele judecétoresti din Roménia.

CAPITOLUL XIIi
Limba care guverneazii contractul
Art. 18, - Limba care guverneazé contractul este limba roména,

CAPITOLUL X1V
Legea aplicabili contractului
Art. 19. - Contractul va fi interpretat conform legilor din Roménia.

CAPITOLUL XV
Clauze finale

Art. 20. - (1) Prezentul contract reprezinté instrumentul oficial si legal dintre partile contractante i
reprezinta vointa partilor.

(2) Prezentul contract se interpreteazii dupd vointa concordantd a pértilor, iar nu dupad sensul
literal al termenilor.

(3) La stabilirea vointei concordante se va {ine seama, intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de parti, de practicile stabilite intre acestea §i de comportamentu! lor ulterior

incheierii contractului.
(4) Aplicarea dispozitiilor previzute in alin. (2) si (3) se raporteazé la buna credinti a péartilor,
intentia comund si scopul contractului, definite la art.

Art. 21 - Anexele nr, 1-4 fac parte integrants din prezentul contract.

Art. 22, - Prezentul contract a fost incheiat la data de .........ccoevvennnenn. , In 3 exemplare, céte unul
pentru fiecare parte.

Unitatea de inviifimiint: Liceul Tehnologic de Transporturi Auto, Hum “rad
Reprezentant legal (numele gi prenumele): Biiisanu Steliana e g

Functia: Director
Semniitura o

Unitatea administrativ-teritorialil

Reprezentant legal (numele §i prenumele): Bibart Calin
Functia: Primar

Semniitura

1 .
Operatorul economic’ : JOYSON SAFETY SYSTEMS ARAD SRL &3 Ktcrate

Reprezentant legal (numele §i prenumelg); Uscat ihai-Afirian St 7500403 jy@
Functia: Manager resurse umane E lﬂdq( A 4 é)’(
Semnittura . j

/

!

4

" in cazul mai multor operatori economici semnatari se . Jugd pozil si semneazd fiecare dintre acestia. In cazul
includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori cconomici, acestea™vor M addugale distinet. alaturi de operatorii
economici pc care ucestea ii reprezintd. ca parli seminatare ale prezentului ract.

\
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Anexa nr. 4 la Hotararea nr. / 2024 a Consiliului Local al Municipiului Arad

ANEXA Nr. 1 la Metodologia de Organizare §i Juiciionire o rvaguinure il ditis

Numir de inregistrare la unitatea de inviijamant 1 992 / Of 12.20.23

B MUNICIPIULUF ARAD
S, "V

CONTRACT DE PARTENERIAT
pentru formarea profesionali a elevilor prin invitiméintul dual

e W LS
G Wl
i 846

CAPITOLUL1

Partile contractante
Prezentul contract se incheie intre:

1. unitatea de invdtamant Liceul Tehnologic ,,Francisc Neuman”Arad —structura Liceul
Tehnologic ,,Juliu Moldovan”Arad . cu sediul in Arad, str. Calea Timisorii, nr. 29-31, judetul
Arad, telefon 0257/287238, fax: 0257/287238, CUI 3519690, reprezentatd legal prin Stoica
Doina, aviand functia de director,

2. unitatea administrativ-teritoriald’ Primaria Municipiului Arad cu sediul® in ARAD. str. B-dul
Revolu;iei; nr. 75, judetul Arad CUI 3519925, telefon 0257281850, fax 0257284744, reprezentat
legal prin” dl. Bibart Célin, in calitate de Primar,

3. Operatorii economici (parteneri de practica):

3.1 S.C. CEEPORT CONSTRUCT SRL. cu sediul in Arad. str.PIONIERILOR. BL. 37. SC.B
AP.3 judetul Arad, identificatd cu JO2 /269 /1991. CUl ro 32263943, telefon 0745754224,
reprezentat legal prin POTIRNICHE ADRIAN, in calitate de administrator,

3.2 8.C. DIAMANT MOBILA S.R.L cu sediul in Arad, str. DORULULBL.5, AP.15 | judejul
Arad, identificata cu JO2 /1332 /2004, CUI 28125853, telefon 0745988443, reprezentat legal
prin DUMINICEL VICTOR, in calitate de administrator,

3.3 5.C. EURODOR COM IMPEX cu sediul in Ghioroc , nr. 156, judejul Arad, identificati cu
J02 /1256 /2003, CUI rRo15759166, telefon 0721798645, reprezentat legal prin IOVAN DORIN.
in calitate de administrator,

3.4 S.C. HOLTZWERK EUROFALTZ SRL cu sediul in Vladimirescu, str. Closca,
nr.32, judetul Arad. identificatd cu JO2 /107 /1995, CUI RO 35323136, telefon 0749653012,
reprezentat legal prin FITIU EMANUEL ALIN, in calitate de administrator.

3.5 Q -T.E.A. S.R.L.cu sediul in Arad. str. Bujor, nr.28 judetul Arad, identificatd cu JO2 /
/2022/20.12.1994, CUI ROe785573, telefon 0746119255, reprezentat legal prin MALITA
DANIEL FLORIN, in calitate de administrator,

' Se mentioneza tipu! unititii administrativ teritoriale (UAT), dupa caz: municipiul/orasul/'comuna’sectoru] {in cazul municipitlui
Bucuresti) sau judetul (in cazul invataméantului special) 5i denumirea UAT (de exemplu municipiul XX)
? Sediul primariei (sl primariei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau sediul consiliului judetean (in cazul invaimantului
special).
* Reprezentantu! legal este primarul localitagii (al primariei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau presedintele consiliului
judetean (in cazul invatimantului special)

1



I.E"I'H'-“'":_ 14 un it g e e '-’.H"Hﬂ . .

S m e e Sy e LN,
DO | 1= u IS Ty rt_l B+l | 1

gim | d T AT i i 1
: IR SASTELSST LT s el i 1 o [ |

T T
e sl .

_Ir.Q-F-I r-'J-'F'--"F'.-="- q{-”" B4 e a———y 1| L

Sliempe 105 T~ N I g w pEan® (v BS 1 wline I‘ﬂ ! I'I'
e -1 TR\ = bl S TR
T S TR T lu‘I-I'I'
A 0 = T n - L ! B
C R Y w s s 0=l e e’ O g a1
. SES- - - - ]y p—— ithi AL gy -
1 «
PV 1F 4 ' e Al ud=r r-N-TJv-Wh 3
Fth v =

o= B M L Arrtaraantmmt . T

-H'l:-l._:-m--_w-q--.-m e vy W

il = 1= B =

- _.l‘-n"'.lh_- AT k. LMl 0 ANNRIEE Bl A DER_NaafF B hed
-~ == 7 - ¥ i1 Mg e ppeeE
i T i AR ) (e Rl IR Tl Wl
[
1 1
A e e naf e W TR T =l 1=righ v rzae .

AJLILY =y = L e iy AT
I i1 == 'V T
—--—-l-'i--—l =sionincl o =2 e le g ' = = F
B - S s B e = = —r | = e
i - - _. s = n I L S R =1
- - | | - - S, —

5~ =u I



CAPITOLUL II
Scopul contractului

Art. 1. - (1) Prin semnarea prezentului contract, pérfile infeleg sd actioneze in calitate de
parteneri, prin eforturi conjugate si partajarea responsabilitéfilor, in baza propriilor competente
institufionale, in interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea
personala si profesionala a tinerilor §i sprijinirea acestora in tranzifia de la gcoali la un loc de
munca, exprimat prin scopul contractului

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, in vederea
angajarii lor dupa absolvire in conformitate cu nivelul de pregétire si competentele certificate.

CAPITOLUL 1II
Obiectul contractului

Art. 2. - (1) Prezentul contract stabileste condifiile de colaborare, drepturile si obligatiile
parfilor, precum si costurile asumate pentru formarea profesionala a elevilor pentru care se
initiaza Pregﬁtirea prin invatimantul dual, incepind din anul scolar 2024-2025, dupi cum
urmeazi':

a) La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului naional al calificirilor (CNC):

b) -24 elevi, in domeniul de pregitire profesionald Fabricarea produselor din lemn,

calificarea profesionald: Tamplar universal;-clasa a IX —a
-8 elevi, in domeniul de pregatire profesionala Fabricarea produselor din lemn, calificarea
profesionala: Tamplar universal;-clasa a X —a
-9 elevi, in domeniul de pregatire profesionala Fabricarea produselor din lemn, calificarea
profesionala Tamplar universal:-clasa a XI-a

(2) Repartizarea numarului de elevi prevézuti la alin. (1) pe locurile alocate fieciirui operator
economic partener de practici este prezentati in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte integranta a
prezentului contract de parteneriat®,

Art. 3. - Prezentul contract reprezinti un acord general, pe baza ciruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregitire practici a elevilor din invatimantul dual, conform
reglementirilor in vigoare.

CAPITOLUL IV
Durata contractului

Art. 4 - (1) Prezentul contract se incheie pe o durata determinati de 35 luni® - pentru a
cuprinde perioada de timp aferenta activitafilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si
admiterea elevilor, intreaga perioada de formare profesionala prin invi{amantul dual, inclusiv
sustinerea examenului final de certificare a calificarij - §i intrd in vigoare la data semnarii lui de
citre reprezentantii legali ai partilor contractante.

(2) Responsabilitatile specifice si contributiile asumate in cadrul partajarii responsabilititilor
intre scoald si operatorul economic partener de practica, situatia sustinerii financiare,
stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevilor din invdtimantul dual de catre
operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an seolar in anexele nr. 1 si nr. 2, care se
actualizeaza anual §i fac parte integrants din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea
profesionala a elevilor prin invitimantul dual.

* Se completeazd pentru teate nivelurile de calificare $i clasele prevazute a fi cuprinse in clase de inceput, in
inva{dmantul dual, in anul scolar imediat urmator incheierii prezentului contract (se elimina nivelurile de calificare
si clasele care nu vor fi cuprinse in invatimantul dual).
* Acest alineat se elimina in situatia unui singur operator economic partener de practica semnatar al prezentului
contract.
S Durata contractului se stabileste astfel: numarului de luni de la data semnarii contractului pénd la data inceperii
anului gcolar + numarul de luni ale duratei de scolarizare in inva{amantul dual + numarul de luni pina la sustinerea
examenelor finale de certificare a calificarii profesionale.

.
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(3) Situafia obiectivelor de investifii, reparafii capitale, consolidari si a altor categorii de
cheltuieli pentru dezvoltarea unitafii scolare si cresterea calitatii procesului de educatie si
formare profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare
an scolar sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitie/reparalii capitale/consolidari/alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

CAPITOLUL V
Participarea in mecanismele decizionale ale unitiitii de invifimant

Art. 5. - (1) Componenta consiliului de administratie al unitatii de invitimant se stabileste la
inceputul fiecdrui an gcolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu
modificarile §i completarile ultericare si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-
cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unitdtile de invatamaént
preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului educaiei nationale,

CAPITOLUL VI
Drepturile §i obligatiile pirtilor

SECTIUNEA 1
Drepturile i obligatiile unitatii de invatimant

Art. 6. - Unitatea de inviifiméant are dreptul:

a) s inifieze activitafi de informare si promovare a invatiméntului dual, pe care le poate
organiza si desfdsura, dupa caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri, sau
singurd, in conditiile convenite cu acestia;

b) s coordoneze §i si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea
Procedurii de admitere a candidatilor in invatimantul dual, inclusiv stabilirea numarului
si confinutului probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

¢) s& inifieze si s3 elaboreaze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a
unitéfii de invifamant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) sd inifieze §i sd realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea
curriculumului in dezvoltare locals;

e) si fie reprezentata §i si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al
unitéfii de invafdmaént, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare §i precizirile
de lacap.V;

f) sa-§i exercite atributiile care-i revin, in baza reglementarilor legale in vigoare, privind
organizarea i derularea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare
de funcfionare a programelor de invitimant dual, prin consultare cu operatorii
economici parteneri;

g) sd realizeze evaluarea continua a elevilor la activitatile de pregitire teoretici precurmn si
la pregitirea practica din modulele de specialitate desfisuta in unitatea de invafimant;

h) sa participe la evaluarea rezultatelor invatirii dobandite de elevul practicant pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de
practicd, care colaboreaza in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in
conditiile convenite cu acesta;

i)sa inifieze masuri de pregitire remediald pentru elevii cu progres intrziat, inclusiv
prin organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare
de pregdtire practica pentru elevii cu situatia scolara neincheiata din cauza absentelor
sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practica sau la pregatirea
practica din cadrul modulelor din planul de invatamant pentru calificarea respectivi;

j) sa organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile
in vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfisurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor.
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Art.

b}

c)

d)

2)

h)

)
k)

D)

7. - Unitatea de invifimant se obliga:

s se implice activ in organizarea i desfasurarea de activitdfi de informare Sl promovare a
invafaméntului dual si a ofertei de formare profesionala prevézuti la art. 2;

sd supuna avizdrii, de catre Consiliul de administratie din unitatea de invatimant,
componenfa Comisiei de admitere in invafimantul dual si s3 o transmita spre aprobare
inspectoratului  scolar judefean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor
Metodologiei de organizare i desfasurare a admiterii in invaidméntul dual, in vigoare;

sa elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
invafamantul dual, inclusiv numdarul si continutul probelor de admitere stabilite pe baza
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobirii consiliului de administratie
al unitdfii de invafiméant si o transmite inspectoratului scolar judefean/al Municipiului
Bucuresti spre avizare de catre comisia de admitere judefeand/ a municipiului Bucuresti;

s transmita notificdri operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in
urma admiterti, in vederea incheierii contractelor individuale de pregitire practica;

sd Incheie, impreuna cu partenerul de practica, elevii sau périnfii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practicd, in conformitate cu Metodologia de organizare
§i functionare a invétamdntului dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale
nr, 3554/2017, pana la termenul previzut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat
prin ordin al ministrului educatiei nationale;

sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unitafii de
invafdmant - planul de acfiune al scolii (PAS) si sa il supuna aprobadrii consiliului de
administratie;

sd asigure spatiile de instruire cu dotdrile aferente pentru pregitirea teoretici $i pentru
componenta de pregatire practici (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele
de specialitate, convenitd a se desfisura la unitatea de inva{dmant, in concordanfa cu
standardul de pregitire profesionald, planurile de inva{Amant $1 curriculumul in vigoare;

s& asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrici si celelalte utilitati
necesare componentei de pregitire practici (laborator tehnologic sl instruire practicd) din
modulele de specialitate, prevazuta a se desfisura la unitatea de invafamant, in concordant3
cu standardul de pregitire profesionala corespunzitor calificarii profesionale, planurilor de
invafamént §i curriculumului in vigoare, convenita in anexa nr, 1, incheiata anual, parte
integranta a prezentului contract de parteneriat:

sa asigure resursele umane pentru instruirea teoretics, laboratorul tehnologic si instruirea
practici realizati in unitatea de invitimant, in conformitate cu reglementdrile legale in
vigoare;

sd asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de invatamant,

sa raspundd de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitdfii si sdnatitii in
munci a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatamant;

s asigure conditiile necesare si si angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul
unitatii de invafamant;

sd desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invafamdntulii dual, cite un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la
instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii
economici; responsabilititile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in Anexa
pedagogicd a contractelor individuale de pregitire practica care vor fi incheiate, conform
modelului pentru invatdméntul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
cadrul didactic coordonator de practici desemnat de unitatea de invatamant colaboreazi cu
tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatarii dobandite
de elevul practicant pe durata practicii desfisurate la operatorul economic si realizeazi
inregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor la practica;
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o)

P)

q)

t)

s realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locala, in conformitate cu solicitarile
operatorilor economici si cerintele standardelor de pregatire profesionala si in parteneriat cu
acestia;

sd stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invdfamantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i

Sunctionare a invéatdmantului dual;

s planifice, impreuna cu operatorii economici, stagiile de pregitire practicd a elevilor $i
pregatirea practici (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de specialitate,
in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si Sfunctionare a
invdfamantului dual,

s asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfiurarea examenului
de certificare a calificirii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementirile legale in
vigoare;

sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementirile in
vigoare si in condifiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarea
evaludrii continue a elevilor;

sa asigure celelalte drepturi ale elevilor previzute de legislatia in vigoare.

SECTIUNEA a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic’

Art. 8. - Operatorul economic are dreptul:

a)

b)

¢)
d)
e)
f

g)
h)

k)

sd inifieze §i si realizeze activitifi de informare si promovare a ofertei de formare
profesionald, in colaborare cu unitatea de invafamant si ceilalti operatori economici, sau
singur, in conditiile convenite cu acestia;

sd fomuleze cerinfe si propuneri pentru stabilirea numarului si continutului probelor de
admitere §i sa participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invafimantul
dual;

sd participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invaiamantul dual;

si participe la planificarea strategica a unitatii de inviitdmant - planul de actiune al scolii
(PAS);

s participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala:

sa fie reprezentat si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitagii
de inva{dmant si/sau, dupa caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in
conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizarile de la cap.V;

sa fie consultat in organizarea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor
orare de functionare a programelor de invifimant dual;

sd realizeze evaluarea rezultatelor invafarii dobandite de elevul practicant, pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practici, care se consulta in
acest scop cu cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invafamant,
in conditiile convenite cu acesta;

sd propuna i sd organizeze, in colaborare cu unitatea de invatamant, stagii suplimentare de
pregétire practicd pentru elevii cu situatia scolara neincheiata din cauza absentelor sau care
nu au obfinut medii de trecere la stagiile de pregitire practica sau la pregatirea practici din
cadrul modulelor din planul de invatimant pentru calificarea respectiva;

sa fie informat de citre unitatea de invatamant cu privire la frecventa si situatia scolara a
elevilor cu care a incheiat contracte de practici;

sd propuna si sd organizeze stagii suplimentare de pregitire practica si in afara situatiilor
prevazute la lit. i), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare,
cu acordul elevului, respectiv al parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii §i cu conditia de a nu afecta indeplinirea

" In cazul includerii unor asocialii/clustere/consortii de operatori economici, ca parfi semnatare ale prezentului
contract, mentionate la cap. I, se vor mentiona, distinct, obligatiile asumate de fiecare dintre acestea.
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)

obligatiilor scolare ale elevului;

sd participe la organizarea §i desfisurarea examenului de certificare a calificirii
profesionale a elevilor, in colaborare cu unitatea de invifimant, in conformitate cu
reglementarile in vigoare §i in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta:

sa stabileascd cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si
altor forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementarilor legale si in conditile
asumate prin prezentul contract;

s stabileasca criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor
de pregitire practici, cu respectarea reglementrilor legale si a prevederilor aplicabile din
prezentul contract.

Art. 9. - (1) Operatorul economic se obliga:

a)

b)

d)
e)

g)

h)

)

k)

D

sa nominalizeze membrii in consiliul de administrafie al unititii de invatimant, in
conformitate cu precizarile de la cap.V sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (3), in
consiliul reprezentativ al operatorilor economici si si se implice activ in exercitarea
atribuiilor de membru in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici;

sa organizeze §i sd desfisoare, in colaborare cu unitatea de invaifaimant, activitdfi de
informare $i promovare a ofertei de formare profesionald mentionata la art. 2;

sd transmitd unitifii de invatimant propunerile de membri in Comisia de admitere in
invafaméantul dual de la nivelul unitatii de invafamant si s3 participe activ la elaborarea si
implementarea procedurii de admitere;

sa participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

sa incheie, impreund cu unitatea de invatamant, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregatire practici pentru elevii inscrisi in urma derularii
procedurii de admitere, care au optat si au fost admisi pe locurile alocate operatorului
economic respectiv. Contractele individuale de pregitire practicd se incheie, in
conformitate cu Metodologia de organizare §i functionare a invataméntului dual, aprobati
prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017, pani la termenul previzut in
aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
sa raspundd de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregitire practicd, previzute in
planul-cadru de invitimant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei
de pregitire practicd (instruire practicA i laborator tehnologic), din modulele de
specialitate stabilite prin planurile de invdtimaént, convenite a se desfisura la operatorii
economici, conform anexei nr. 1, parte component3 a prezentului contract de parteneriat;

sd asigure condifiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie §i celelalte utilita{i necesare pentru practica elevilor organizata in raspunderea sa
(stagiile de pregétire practicd, curriculum in dezvoltare locald i componenta de pregitire
practicd din modulele de specialitate, convenite a se desfasura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregitire profesionald, planurile de invatimant si
curriculumul in vigoare, conform anexei nr. I, parte componenti a prezentului contract de
parteneriat);

sa asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregitirea practici a elevilor, organizati
la operatorul economic;

sd asigure participarea tutorilor care nu au ¢ formare pedagogici si metodica certificati la
programele de pregitire pedagogici si metodici, organizate in conformitate cu
reglementdrile legale in vigoare;

sa asigure indeplinirea responsabilitatilor tutorelui in conformitate cu precizirile din anexa
nr. 4;

sd stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invitamant, schemele orare de functionare a
invataméntului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i
Juncjionare a invafdmadntului dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
3554/2017,

sa planifice, impreuna cu unitatea de invatamant, stagiile de pregitire practici a elevilor in
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conformitate cu prevederile Merodologiei de organizare §5i functionare a invéifamantului
dual, aprobati prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017:

m) sd asigure instruirea elevilor practicani cu privire la normele de securitate si sandtate in
muncd §i sa rdspundd de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la operatorul
economic, a misurilor necesare pentru asigurarea securitafii si sanatifii in munci a
acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

n) sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si
riscurilor la locul de munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

0) sd asigure, in colaborare cu unitatea de invafamaént si ceilalti parteneri, organizarea i
desfasurarea examenului de certificare a calificirii profesionale a elevilor, in conformitate
cu reglementirile legale in vigoare, In acest scop, asigura conditiile necesare (dotiri,
materii prime, materiale consumabile, utilitdti etc.) in cazul in care, de comun acord cu
ceilalfi parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic
respectiv, sau asigurd contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a
calificarii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

p) s& organizeze, de comun acord cu unitatea de invitimant §i in conformitate cu
reglementdrile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregatire practica pentru elevii cu
situatia gcolara neincheiata din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la
stagiile de pregétire practici sau la pregitirea practicd din cadrul modulelor din planul de
invafdmant pentru calificarea respectiva;

q) in afara situafiilor prevazute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregitire
practicd, numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii §i cu condifia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare
ale elevului,

(2) Operatorul economic acorda sustinere financiard §i alte forme de sprijin material si
stimulente elevilor cu care incheie contracte de pregitire practica, in conditiile legii, prin:

a) burse lunare, cel pufin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toati
perioada de pregitire teoretica si practici;

b) cheltuieli privind examinarile de medicind a muncii si analize medicale obligatorii (in
funcfie de domeniul de activitate);

¢) asigurdri de rdspundere civild in cazul unor eventuale accidente, daune sau vatamari
corporale generate in timpul pregatirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de lucru si de protectie;

e) alte forme de sprijin material §i stimulente financiare convenite prin contractul de
parteneriat, in conformitate cu anexa nr. 2, incheiata anual, parte integranta a prezentului
contract de parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevului de
catre operatorul economic este prevazutd in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a
prezentului contract de parteneriat.

{4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
prevazute la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiata anual, parte integranti a prezentului
contract de parteneriat i vor fi specificate §i detaliate in contractele de pregitire practici
incheiate cu elevii,

(5) Operatorul economic se obligi si informeze cu privire la oportunitdtile de angajare a
absolventilor pe care i formeaza in baza contractelor de pregatire practic, in conformitate cu
nivelul de pregitire i competentele certificate. Oferta potentiali de locuri de munca dupa
absolvire va fi comunicata in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare
profesionala.

(6) Operatorul economic se obligi sa respecte principiile egalitatii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasd, apartenent etnici, convingeri religioase in procesul de
selectie a elevilor, in procesul de formare profesionald a elevilor, in evaluarea si certificarea
pregitirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si
facilitafilor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupi finalizarea formirii profesionale.
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(7) Contribufia operatorului economic pentru imbunitifirea dotarilor si a conditiilor de
desfasurare a procesului de educatie si formare profesionala din unitatea de invafdmant este
prevazuta in anexa nr.1, incheiata anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat,

SECTIUNEA a 3-a
Drepturile si obligatiile unititii administrativ-teritoriale
Art. 10. - Unitatea administrativ-teritoriald are dreptul;

a) s inifieze §i sa realizeze activitafi de informare si promovare a invagimantului dual in
colaborare cu celelalte parti semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cu acestea;

b) sa participe la planificarea strategica a unitatii de invafdmént - planul de actiune al scolii
(PAS);

c) s& fie reprezentatd si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administrafie al
unitdfii de invifimant, in conformitate reglementarile legale in vigoare si precizirile de la
cap. V;

d) sd fie implicatd, in colaborare cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale
prezentului contract, la stabilirea priorititilor pentru obiectivele de investitii si alte
contributii ale partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unitafii scolare si desfisurarea in
conditii de calitate a procesului de educatie si formare profesionala;

e) si fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implici unitatea de invatamant si
pentru care i se solicitd asigurarea cofinanfarii necesare, in cadrul unor programe
finantate din fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art. 11. - (I) Unitatea administrativ-teritoriali se obliga:

a) sa asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de
educafie §i formare profesionald derulat in unitatea de invatimant, in conformitate cu
atributiile care ii revin, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

b) sd colaboreaze cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale prezentului contract
pentru identificarea si planificarea lucrarilor de intrefinere, reparatii capitale, consolidari
si a obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea
calitatii procesului de educatie si formare profesionala;

¢) sd asigure, in cadrul finanférii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli
necesare;

d) s3 asigure cofinanfarea necesard pentru proiectele implementate de unitatea de
invalamant, convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din
fonduri europene sau alte surse de finantare;

e) si sprijine demersurile inifiate de unitatea de inva{amant si operatorii economici parteneri
in cadrul actiunilor de informare §i promovare a ofertei de formare profesionala,
mentionati la art. 1;

f) sa asigure reprezentarea unitifii administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al
unitafii de invafdmant §i si se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in
consiliul de administratie;

g} sa sprijine demersurile unitafii de invatimant in vederea nominalizarii reprezentantului
consiliului local® in consiliul de administratie al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de
cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriald este prezentata in anexa nr. 3, incheiata
anual sau pentru o perioadd de maximum 3 ani gcolari, in funcfie de specificul obiectivelor de
investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele de
realizare asumate, parte integrantd a prezentului contract de parteneriat.

¥ Se inlocuieste cu Consiliului Jjudetean. in cazul invatiméantului special,






CAPITOLULVII
Raspunderea piirtilor
Art. 12. - Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligafiilor asumate prin
contractul de parteneriat atrage rispunderea parfii in culpa, in afara de cazurile exoneratoare
prevazute de lege.

CAPITOLULVIII
Moedificarea contractului
Art. 13. - (1) Orice modificare adusi clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu
acordul pértilor,

(2) Partea contractantd care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalte parti o
adresd/notificare scrisd, care va prevedea modificarile pe care vrea si le aduci, cu cel pufin 15
zile inainte de operarea modificrii.

(3) Modificarea contractului nu poate actiona dect pentru viitor. Orice act aditional incheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX
Forta majori
Art. 14. - (1) Nici una dintre partile contractante nu rispunde de neexecutarea la termen si/sau
de executarea in mod necorespunzitor (total sau partial), a oricirei obligatii care ii revine in baza
prezentului contract, dacd neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiei respective
a fost cauzata de forfa majors, aga cum este definita de lege.

(2) Partea care invoca forta majori este obligati si notifice celeilalte pérti, in termen de 15
zile de la producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea
competenta certificind aparitia situatiei de fortd majora sa fie trimis celeilalte parii.

(3) Daci in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteazi, pértile au
dreptul sa-si notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fara ca
vreuna dintre ele s pretindd daune-interese.

CAPITOLUL X
incetarea contractului
Art. 15. - (1) Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen,

(2) Oricare dintre parti isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul cu 10 luni® inainte
de expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisa transmisa celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) i (2) nu sunt aplicabile in situatiile de forta majora, precum $i in alte
situatii independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executarii obligatiilor
contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de
faliment, dizolvare/ lichidare voluntars, insolventa, suspendarea temporard a activitafii,
reorganizare judiciara, precum si in alte situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre pérti, in mod
culpabil, da dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului §i de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL XI
Comuniciri

Art. 16. - (1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie
sd fie transmisi in scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cat §i in momentu]
primirii.

(3) Comunicarile intre pérti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de
catre parti sau la oricare din adresele pe care partile se obligi sa si le comunice reciproc.

(4) In situatia in care una dintre pértile contractante isi schimba adresa de corespondenta este

’ Numdrul de luni se stabileste ca fiind egal cu numirul de luni de la data semndrii contractului pdnd la sfargitul
primului an scolar pentru care se organizeaza formarea elevilor.
]
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obligati sa notifice, in termen de maxim ....... zile celeilalte pirti,

CAPITOLUL XII
Solutionarea litigiilor
Art. 17, - (1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabili,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disputd apirutdi in cadrul sau in legiturd cu
indeplinirea contractului,
(2) Dacid dupa 30 zile de la fnceperea acestor tratative, partile contractante nu reusesc si
rezolve in mod amiabil o divergeni contractuals, fiecare parte poate solicita ca disputa s3 se

solufioneze de citre instantele Judecitoresti din Romaénia,

CAPITOLUL X111
Limba care guverneazi contractul
Art. 18. - Limba care guvemeazi contractul este limba romani, -

CAPITOLUL X1V
Legea aplicabila contractului
Art. 19. - Contractul va fi interpretat conform legilor din Roménia.

L

CAPITOLUL XV
) . Clauze finale
Art. 20. - (1) Prezentul contract reprezinti instrumentul oficial si legal dintre pirtile contractante
§i reprezint vointa pirtilor.

(2) Prezentul contract se interpreteazs dupd vointa concordants a partilor, iar nu dupi sensul
literal al termenilor.

(3) La stabilirea vointei concordante se va fine seama, intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de pirti, de practicile stabilite ntre acestea si de comportamentul lor ulterior
Incheierii contractului.

(4) Aplicarea dispozitiilor previzute in alin. (2) 51 (3) se raporteazi la buna credini a périlor,
intentia comund si scopul contractului, definite la art. 1
Art, 21 - Anexele nr. 1-4 fac parte integrantd din prezentul contract.

Art. 22. - Prezenpd Condran,nfost incheiat la data de .........0n ... exemplare, cite unul pentru
T~

fiecare parte. T e ¥:
iif: Lices ologic ,,Francisc Neuman”Arad

3

’e): Stoica Doina

Functia: Direct ~ ol hie
Semniitura ¢ PP
R 3 \)?.

Unitatea administrﬁ%&ﬁ&é’?rimpﬁria Municipiului Arad
Reprezentant legal (numele si prenumele): Bibart Cilin ;
Functia:Primar

Semniitura

L.Operatorul economic: S.C. CEEPORT CONSTRUCT S
Reprezentant legal (numele si prenumele): Potirniche Adrian
Functia: administrator
Semnitura

2.0peratorul economic: DIAMANT MOBILIER S.R.L.
Reprezentant legal (numele §i prenumele): Duminicel Victor
Functia: a%uiniitrator

Semniitura

3.0peratorul cconomic: Q-T.E.A. SRL ;
Reprezentant legal (numele si prenumele): Malita Danicl Florin
Functia: administrator
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Semnitura

R
/ 2uY-) é 1;'%
4.0peratorul economic: S.C. EURODOR COM IMPEX R § &
Reprezentant legal (numele si prenumele): Iovan Dorin g PR el A
Functia: administrator oo
Semniitura

5.0peratorul economic: S.C. HOLTZWERK EUROFALTZ SRL

Reprezentant tegal (numele i prenumele): Fitiu Andrei Alin
Functia: administrator
Semniitura







