
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ROMÂNIA 

JUDEŢUL ARAD 

MUNICIPIUL ARAD 

CONSILIUL LOCAL 

 

H O T Ă R Â R E A nr. 76 

din 7 februarie 2024 

cu privire la  măsurile de preluare a personalului medical de specialitate din unitățile de învățământ 

preuniversitar de stat, inclusiv din unitățile de învățământ special de stat, și a celui din creșele publice 

arondate unităților de învățământ preuniversitar de stat în structura de personal medico-sanitar angajat 

de autoritățile administrației publice locale 

 

Având în vedere iniţiativa Primarului Municipiului Arad, exprimată în referatul de aprobare 

înregistrat cu nr. 9683/06.02.2024, 

Ținând seama de raportul Serviciului public de interes local „Direcţia de Asistenţă Socială 

Arad” cu privire la Măsurile de preluare a personalului medical de specialitate din unitățile de 

învățământ preuniversitar de stat, inclusiv din unitățile de învățământ special de stat, și a celui din 

creșele publice arondate unităților de învățământ preuniversitar de stat în structura de personal medico-

sanitar angajat de autoritățile administrației publice locale, înregistrat cu nr. 2404/05.02.2024,    

Conform Legii nr. 292/2011 a asistenței sociale, cu modificările și completările ulterioare,  

Luând în considerare prevederile Legii nr. 53/2003 Codul Muncii, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare, 

Potrivit Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările și completările 

ulterioare, 

Cu respectarea Legii - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 

publice, cu modificările și completările ulterioare, 

Ținând seama de prevederile Hotărârii Guvernului României nr. 797/2017 pentru aprobarea 

regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a 

structurii orientative de personal, cu modificările și completările ulterioare, 

Analizând avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad,  

Cu respectarea prevederilor art. 82, art. 248 alin. (24) și alin. (24^1) din Legea nr.198/2023 

legea învățământului preuniversitar, cu modificările și completările ulterioare, coroborat cu prevederile 

art. 2 alin. (2) din Ordonanța de Urgența a Guvernului nr. 162/2008, privind transferul ansamblului de 

atribuţii şi competenţe exercitate de Ministerul Sănătăţii Publice către autorităţile administraţiei publice 

locale, aprobată prin Legea nr. 174/2011, cu modificările și completările ulterioare,  

În temeiul prevederilor Ordinului nr. 3040/114/670/2024 pentru aprobarea Procedurii privind 

predarea-preluarea personalului medical de specialitate din unitățile de învățământ preuniversitar de stat, 

inclusiv din unitățile de învățământ special de stat, și a celui din creșele publice arondate unităților de 

învățământ preuniversitar de stat în structura de personal medico-sanitar angajat de autoritățile 

administrației publice locale,  

Luând în considerare adoptarea hotărârii în unanimitate de voturi (19 consilieri prezenți din 

totalul de 23), 

 În temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a),  d), alin. (3) lit. c), alin. (7) lit. c), alin. 

(14), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 518 alin. (6) din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare,  

 

 

 

 

 

 



 
 

 

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD 

adoptă prezenta 

H O T Ă R Â R E 

 

Art. 1 În vederea preluării personalului medico-sanitar de specialitate din unitățile de învățământ 

preuniversitar de stat, inclusiv din unitățile de învățământ special de stat, și a celui din creșele publice 

arondate unităților de învățământ preuniversitar de stat, în structura de personal medico-sanitar angajat 

de Consiliul Local al Municipiului Arad prin Serviciul public de interes local Direcția de Asistență 

Socială Arad, în aplicarea art. 82 și art. 248 alin. (24), alin. (24^1) din Legea nr. 198/2023 și a Ordinului 

comun nr. 3040/114/670 al Ministerului Educației, Ministerului Dezvoltării, Lucrărilor Publice și 

Administrației, Ministerului Sănătății se aprobă următoarele măsuri: 

 

a) Se aprobă încheierea protocoalelor de predare-preluare a personalului medico-sanitar de 

specialitate din unitățile de învățământ preuniversitar de stat, inclusiv din unitățile de 

învățământ special de stat, și a celui din creșele publice arondate unităților de învățământ 

preuniversitar de stat în structura de personal medico-sanitar angajat de autoritățile 

administrației publice locale, conform anexelor 1-9 care fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 

b) Se înființează, în cadrul Compartimentului Asistență medicală școlară și universitară din 

cadrul Direcției de asistență Socială Arad  - Serviciul Protecția copilului și familiei, 16 

posturi,  după cum urmează: 

- 1 funcție contractuală de execuție, de medic, grad profesional primar, nivel studii S, 

vacantă; 

- 1 funcție contractuală de execuție, de medic, grad profesional specialist, nivel studii S, 

vacantă; 

- 1 funcție contractuală de execuție, de asistent medical, nivel studii S, vacantă; 

- 5 funcții contractuale de execuție, de asistent medical, grad profesional principal, nivel 

studii PL, vacante; 

- 8 funcții contractuale de execuție, de asistent medical, nivel studii PL, vacante. 

 

Art. 2 Salarizarea personalului la care se face referire în prezenta hotărâre este asigurată, în 

conformitate cu legislația în vigoare, de la bugetul de stat, prin Ministerul Sănătății. 

Art. 3 Se împuternicește doamna Oana Pârvulescu, director general, al Direcției de Asistență 

Socială Arad,  pentru semnarea protocoalelor anexă. 

Art. 4 Se aprobă organigrama în forma actualizată potrivit prezentei hotărâri, statul de funcţii 

pentru personalul contractual al Serviciului public de interes local Direcţia de Asistenţă Socială Arad,  

potrivit anexelor, care fac parte integrantă din prezenta hotărâre, Anexa 10 – organigrama și Anexa 11 - 

stat de funcții pentru funcții contractuale. 

Art. 5 Regulamentul de organizare și funcționare a Direcției de Asistență Socială Arad, aprobat 

prin Hotărârea nr. 631/2023 a Consiliului Local al Municipiului Arad, se modifică în temeiul prezentei 

hotărâri,  la  Capitolul VI, Compartimentul Asistență medicală școlară și universitară, conform anexei 

12 care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art. 6 Prezenta hotărâre se duce la îndeplinire de către Primarul Municipiului Arad, prin 

Direcția de Asistență Socială Arad. 

 
PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ  

Cosmin Alexandru BURUC Contrasemnează pentru legalitate 

 SECRETAR GENERAL 

 Lilioara STEPANESCU 
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1 ex. Direcţia de Asistenţă Socială Arad 

1 ex. Instituţia Prefectului-Judeţul Arad 
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R O M Â N I A P R O I E C T Avizat 

JUDEȚUL ARAD  SECRETAR GENERAL 

MUNICIPIUL ARAD Nr. 83 din 6.02.2024 Lilioara STEPANESCU 

CONSILIUL LOCAL   

 

H O T Ă R Â R E A nr. ____ 

din_________________2024 

cu privire la  măsurile de preluare a personalului medical de specialitate din unitățile de 

învățământ preuniversitar de stat, inclusiv din unitățile de învățământ special de stat, și a celui 

din creșele publice arondate unităților de învățământ preuniversitar de stat în structura de 

personal medico-sanitar angajat de autoritățile administrației publice locale 

 

Având în vedere iniţiativa Primarului Municipiului Arad, exprimată în referatul de 

aprobare înregistrat cu nr. 9683/06.02.2024, 

Ținând seama de raportul Serviciului public de interes local „Direcţia de Asistenţă 

Socială Arad” cu privire la Măsurile de preluare a personalului medical de specialitate din 

unitățile de învățământ preuniversitar de stat, inclusiv din unitățile de învățământ special de 

stat, și a celui din creșele publice arondate unităților de învățământ preuniversitar de stat în 

structura de personal medico-sanitar angajat de autoritățile administrației publice locale, 

înregistrat cu nr. 2404/05.02.2024,    

Conform Legii nr. 292/2011 a asistenței sociale, cu modificările și completările 

ulterioare,  

Luând în considerare prevederile Legii nr. 53/2003 Codul Muncii, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare, 

Potrivit Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările și 

completările ulterioare, 

Cu respectarea Legii - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din 

fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, 

Ținând seama de prevederile Hotărârii Guvernului României nr. 797/2017 pentru 

aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă 

socială şi a structurii orientative de personal, cu modificările și completările ulterioare, 

Analizând avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad,  

Cu respectarea prevederilor art. 82, art. 248 alin. (24) și alin. (24^1) din Legea 

nr.198/2023 legea învățământului preuniversitar, cu modificările și completările ulterioare, 

coroborat cu prevederile art. 2 alin. (2) din Ordonanța de Urgența a Guvernului nr. 162/2008, 

privind transferul ansamblului de atribuţii şi competenţe exercitate de Ministerul Sănătăţii 

Publice către autorităţile administraţiei publice locale, aprobată prin Legea nr. 174/2011, cu 

modificările și completările ulterioare,  

În temeiul prevederilor Ordinului nr. 3040/114/670/2024 pentru aprobarea Procedurii 

privind predarea-preluarea personalului medical de specialitate din unitățile de învățământ 

preuniversitar de stat, inclusiv din unitățile de învățământ special de stat, și a celui din creșele 

publice arondate unităților de învățământ preuniversitar de stat în structura de personal medico-

sanitar angajat de autoritățile administrației publice locale,  

 În temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a),  d), alin. (3) lit. c), alin. (7) lit. 

c), alin. (14), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 518 alin. (6) din Ordonanţa de 

Urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare,  

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD 

adoptă prezenta 

H O T Ă R Â R E: 

 



 
 

 

Art. 1 În vederea preluării personalului medico-sanitar de specialitate din unitățile de 

învățământ preuniversitar de stat, inclusiv din unitățile de învățământ special de stat, și a celui 

din creșele publice arondate unităților de învățământ preuniversitar de stat, în structura de 

personal medico-sanitar angajat de Consiliul Local al Municipiului Arad prin Serviciul public 

de interes local Direcția de Asistență Socială Arad, în aplicarea art. 82 și art. 248 alin. (24), alin. 

(24^1) din Legea nr. 198/2023 și a Ordinului comun nr. 3040/114/670 al Ministerului 

Educației, Ministerului Dezvoltării, Lucrărilor Publice și Administrației, Ministerului Sănătății 

se aprobă următoarele măsuri: 

c) Se aprobă încheierea protocoalelor de predare-preluare a personalului medico-

sanitar de specialitate din unitățile de învățământ preuniversitar de stat, inclusiv din 

unitățile de învățământ special de stat, și a celui din creșele publice arondate 

unităților de învățământ preuniversitar de stat în structura de personal medico-sanitar 

angajat de autoritățile administrației publice locale, conform anexelor 1-9 care fac 

parte integrantă din prezenta hotărâre. 

d) Se înființează, în cadrul Compartimentului Asistență medicală școlară și universitară 

din cadrul Direcției de asistență Socială Arad  - Serviciul Protecția copilului și 

familiei, 16 posturi,  după cum urmează: 

- 1 funcție contractuală de execuție, de medic, grad profesional primar, nivel studii 

S, vacantă; 

- 1 funcție contractuală de execuție, de medic, grad profesional specialist, nivel 

studii S, vacantă; 

- 1 funcție contractuală de execuție, de asistent medical, nivel studii S, vacantă; 

- 5 funcții contractuale de execuție, de asistent medical, grad profesional principal, 

nivel studii PL, vacante; 

- 8 funcții contractuale de execuție, de asistent medical, nivel studii PL, vacante; 

 

Art. 2 Salarizarea personalului la care se face referire în prezenta hotărâre este 

asigurată, în conformitate cu legislația în vigoare, de la bugetul de stat, prin Ministerul 

Sănătății. 

Art. 3 Se împuternicește doamna Oana Pârvulescu, director general, al Direcției de 

Asistență Socială Arad,  pentru semnarea protocoalelor anexă. 

 

Art.  4  Se aprobă organigrama în forma actualizată potrivit prezentei hotărâri, statul de 

funcţii pentru personalul contractual al Serviciului public de interes local Direcţia de Asistenţă 

Socială Arad,  potrivit anexelor, care fac parte integrantă din prezenta hotărâre, Anexa 10 – 

organigrama și Anexa 11 - stat de funcții pentru funcții contractuale. 

 

Art. 5  Regulamentul de organizare și funcționare a Direcției de Asistență Socială 

Arad, aprobat prin Hotărârea nr. 631/2023 a Consiliului Local al Municipiului Arad, se 

modifică în temeiul prezentei hotărâri,  la  Capitolul VI, Compartimentul Asistență medicală 

școlară și universitară, conform anexei 12 care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

 

Art. 6   Prezenta hotărâre se duce la îndeplinire de către Primăria Municipiului Arad, 

prin Direcția de Asistență Socială Arad. 

 

              Preşedinte şedinţă                                                           Secretar General 

 

 
 

Emil Muresan / Emil Muresan 

1 ex DAS Arad.   
1 ex. Dosar Hotărâri  cod: PMA-S4-01 



 
 

 

PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD 

Nr. 9683 din 06.02.2024 

 

Primarul Municipiului Arad, 

În temeiul prevederilor art. 136 alin. (1), Secțiunea a 4-a, Cap. III, titlul V, Partea a III-a 

din Ordonanţa de Urgenţă nr. 57/2019 privind Codul administrativ, îmi exprim iniţiativa de 

promovare a unui proiect de hotărâre, cu următorul obiect: „Măsuri de preluare a personalului 

medical de specialitate din unitățile de învățământ preuniversitar de stat, inclusiv din unitățile 

de învățământ special de stat, și a celui din creșele publice arondate unităților de învățământ 

preuniversitar de stat în structura de personal medico-sanitar angajat de autoritățile 

administrației publice locale”, în susținerea căruia formulez următorul 

 

 

REFERAT DE APROBARE: 

 

Având în vedere: 

- Prevederile Ordinului nr. 3040/114/670/2024 pentru aprobarea Procedurii privind predarea-

preluarea personalului medical de specialitate din unitățile de învățământ preuniversitar de stat, 

inclusiv din unitățile de învățământ special de stat, și a celui din creșele publice arondate 

unităților de învățământ preuniversitar de stat în structura de personal medico-sanitar angajat de 

autoritățile administrației publice locale. 

- Prevederile art. 82, art.248, alin. (24), alin. (24^1) din Legea nr.198/2023 Învățământului 

preuniversitar. 

- În temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), lit. d), alin. (3) lit. c), alin. (7) lit. 

c), alin. (14), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 518 alin. (6) din Ordonanţa de 

Urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare,  

- Prevederile Legii nr. 273/2006, privind finanțele publice locale, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- Prevederile Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 

publice, actualizată; 

- Prevederile Legii nr. 53/2003 Codul Muncii, republicată, cu modificările și completările 

ulterioare, 

- Prevederile Legii nr. 292/2011 a asistenței sociale, cu modificările și completările ulterioare; 

- Prevederile Hotărârii Guvernului României nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-

cadru de organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a structurii 

orientative de personal, cu modificările și completările ulterioare; 

- Prevederile art. I, alin. (5) din Ordonața de Urgență a Guvernului nr. 115/2023 privind unele 

măsuri fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea 

evaziunii fiscale, pentru modificarea și completarea unor acte normative, precum și pentru 

prorogarea unor termene 

În considerarea acestor aspecte, propun adoptarea hotărârii cu privire la Măsurile de 

preluare a personalului medical de specialitate din unitățile de învățământ preuniversitar de stat, 

inclusiv din unitățile de învățământ special de stat, și a celui din creșele publice arondate 

unităților de învățământ preuniversitar de stat în structura de personal medico-sanitar angajat de 

autoritățile administrației publice locale, în forma prezentată. 

 

 

P R I M A R 

Călin BIBARȚ 

VICEPRIMAR 

Lazăr FAUR 



 
 

 

        CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD                                  Vizat 

        DIRECȚIA DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ ARAD  Viceprimar 

        SERVICIUL CONTABILITATE BUGET SALARIZARE                   Ilie Cheșa                   

COMPARTIMENT RESURSE UMANE                                                      

Nr. 2404/05.02.2024 

Raport de specialitate 

 

 

Referitor la:  Referatul de aprobare înregistrat cu nr.    din         ,  al domnului Călin 

Bibarț,  Primarul Municipiului Arad. 

Obiect: „Măsuri de preluare a personalului medical de specialitate din unitățile de 

învățământ preuniversitar de stat, inclusiv din unitățile de învățământ special de stat, și a 

celui din creșele publice arondate unităților de învățământ preuniversitar de stat în structura 

de personal medico-sanitar angajat de autoritățile administrației publice locale”. 

   

 

Ținând seama de: 

- Prevederile Ordinului nr. 3040/114/670/2024 pentru aprobarea „Procedurii privind predarea-

preluarea personalului medical de specialitate din unitățile de învățământ preuniversitar de stat, 

inclusiv din unitățile de învățământ special de stat, și a celui din creșele publice arondate 

unităților de învățământ preuniversitar de stat în structura de personal medico-sanitar angajat de 

autoritățile administrației publice locale”. 

- Prevederile art. 82, art.248, alin. (24), alin. (24^1) din Legea nr.198/2023 Învățământului 

preuniversitar. 

- În temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), lit. d), alin. (3) lit. c), alin. (7) lit. 

c), alin. (14), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 518, alin. (6) din Ordonanţa de 

Urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare,  

- Prevederile Legii nr. 273/2006, privind finanțele publice locale, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- Prevederile Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 

publice, actualizată; 

- Prevederile Legii nr. 53/2003 Codul Muncii, republicată, cu modificările și completările 

ulterioare, 

- Prevederile Legii nr. 292/2011 a asistenței sociale, cu modificările și completările ulterioare; 

- Prevederile Hotărârii Guvernului României nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-

cadru de organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a structurii 

orientative de personal, cu modificările și completările ulterioare; 

- Prevederile art. I, alin. (5) din Ordonața de Urgență a Guvernului nr. 115/2023 privind unele 

măsuri fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea 

evaziunii fiscale, pentru modificarea și completarea unor acte normative, precum și pentru 

prorogarea unor termene 

 

PROPUNEM 

 

Art. 1. În vederea preluării personalului medico-sanitar de specialitate din unitățile de 

învățământ preuniversitar de stat, inclusiv din unitățile de învățământ special de stat, și a celui 

din creșele publice arondate unităților de învățământ preuniversitar de stat, în structura de 

personal medico-sanitar angajat de Consiliul Local al Municipiului Arad prin Serviciul public 

de interes local Direcția de Asistență Socială Arad, în aplicarea art. 82 și art. 248, alin. (24), 

alin. (24^1) din Legea nr. 198/2023 și a Ordinului comun nr.3040/114/670 al Ministerului 

Educației, Ministerului Dezvoltării, Lucrărilor Publice și Administrației, Ministerului Sănătății 

se aplică următoarele măsuri: 



 
 

 

e) Se aprobă încheierea protocoalelor de predare-preluare a personalului medico-

sanitar de specialitate din unitățile de învățământ preuniversitar de stat, inclusiv din 

unitățile de învățământ special de stat, și a celui din creșele publice arondate 

unităților de învățământ preuniversitar de stat în structura de personal medico-sanitar 

angajat de autoritățile administrației publice locale, conform anexelor 1-9 care fac 

parte integrantă din prezenta hotărâre. 

f) Se înființează, în cadrul Compartimentului Asistență medicală școlară și universitară 

din cadrul Direcției de asistență Socială Arad  - Serviciul Protecția copilului și 

familiei, 16 posturi după cum urmează: 

- 1 funcție contractuală de execuție, de medic, grad profesional primar, nivel studii 

S, vacantă; 

- 1 funcție contractuală de execuție, de medic, grad profesional specialist, nivel 

studii S, vacantă; 

- 1 funcție contractuală de execuție, de asistent medical, nivel studii S, vacantă; 

- 5 funcții contractuale de execuție, de asistent medical, grad profesional principal, 

nivel studii PL, vacante; 

- 8 funcții contractuale de execuție, de asistent medical, nivel studii PL, vacante; 

 

Art.2. Salarizarea personalului la care se face referire în prezenta hotărâre, este 

asigurată, în conformitate cu legislația în vigoare, de la bugetul de stat, prin Ministerul 

Sănătății. 

Art.3. Se împuternicește doamna Oana Pârvulescu, director general, al Direcției de 

Asistență Socială Arad pentru semnarea protocoalelor anexă. 

Art.4. Aprobarea organigramei, statului de funcţii și statului de personal al Serviciului 

public de interes local „Direcţia de Asistenţă Socială Arad” potrivit anexelor, care fac parte 

integrantă din prezenta hotărâre, Anexa 10 - organigrama, Anexa 11 - stat de funcții  pentru 

funcții contractuale și modificarea Capitolului VI, Compartimentul Asistență medicală școlară 

și universitară, prin introducerea sintagmei de “ antepreșcolar”, “creșă“ și “învățământ 

special“. 

Art.5.  Prezenta hotărâre se duce la îndeplinire de către Primăria Municipiului Arad, 

prin Direcția de Asistență Socială Arad. 

 

 

           Director general                                       Șef serviciu                          Șef serviciu 

           Oana Pârvulescu                                 Cristiana Florescu                    Sorin Mocuța      

 

 

 

 

 

Comp. Resurse umane                                                              Vizat de legalitate 

    Emil Mureșan          Rareș Bulai 

      


