ROMANIA
JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 409
din 11 august 2023
privind modificarea organigramei si a statului de functii
ale aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Arad

Avand in vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimata in referatul de aprobare
inregistrat cu nr. 65439 din 09.08.2023,;

Analizand raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane, inregistrat cu nr. 65440 din
09.08.2023,;

Tinand seama de:

- prevederile art. XVI alin.(2) din Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4) Sectiunea I, Capitolul I, art. 10
alin. (1), art. 11, art. 18 alin. (1)-(2) Sectiunea a 2-a, Capitolui II, art. 31 alin. (2), (5) si (8), art. 35,
art. 37 Capitolul 1V, Sectiunea a 3-a din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- raportul de stagiu nr. 57015/2023 al doamnei Tica Daria, consilier, clasa 1, gradul
profesional debutant;

- referatul nr. 57079/2023 cu privire la descrierea activitatii doamnei Tica Daria, consilier,
clasa I, gradul profesional debutant in cadrul Serviciului Dezvoltare Urband si Protejare
Monumente, intocmit de domnul Puia Adrian-Horatiu, consilier in cadrul Serviciului Autorizari
Constructii, avand calitatea de Indrumator al doamnei Tica Daria;

- raportul de evaluare nr. 58838/2023 a perioadei de stagiu a doamnei Tica Daria, consilier,
clasa I, gradul profesional debutant, prin care se propune numirea acesteia in functia publica de
executie definitiva de consilier, clasa I, gradul profesional asistent;

- raportul de stagiu nr. 56748/2023 al domnului Capriceana Gabriel-Florin, consilier, clasa I,
gradul profesional debutant;

- referatul nr. 56668/2023 cu privire la descrierea activitatii domnului Capriceana Gabriel-
Florin, consilier, clasa I, gradul profesional debutant in cadrul Serviciului Dezvoltare Urbana si
Protejare Monumente, intocmit de doamna Hoblea Adela Simona, consilier in cadrul Serviciului
Autorizari Constructii, avand calitatea de indrumator al domnului Capriceana Gabriel-Florin;

- raportul de evaluare nr. 58140/2023 a perioadei de stagiu a domnului Capriceana Gabriel-
Florin, consilier, clasa I, gradul profesional debutant, prin care se propune numirea acesteia in
functia publica de executie definitiva de consilier, clasa I, gradul profesional asistent;

- referatul nr. 64361/07.08.2023 al Serviciului Administratie Publicd Locala — Secretar
General al Municipiului Arad;

Luand in considerare adoptarea hotararii cu 16 voturi pentru si 4 abtineri (20 consilieri prezenti
din totalul de 23),

Analizand avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad,

in temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢), alin. (14), art. 139 alin.
(1), art. 154 alin. (3) si (4), art. 196 alin. (1) lit a), art. 391, art. 409 alin. (1) si alin. (3) lit. a) si lit.
b), art. 474, art. 475 lit. a), art. 518 alin. (1) lit. ¢) si lit. d) si alin. (2) si ale Anexei nr. 5 din



Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare,
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD

adopta prezenta
HOTARARE

Art. 1. Se aproba modificarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Arad, dupa cum urmeaza:

1. Se suplimenteaza Serviciul Buget cu 5 functii publice de executie si va avea urmatoarea
componenta:

- 1 functie publica de conducere ocupata de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor S;

- 5 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie vacanta de consilier, clasa
superior, nivelul studiilor S;

- 2 functii publice de executie vacante de consilier, clasa
superior, nivelul studiilor S, nou infiintate;

- 1 functie publica de executie ocupatd de consilier, clasa
principal, nivelul studiilor S;

- 2 functii publice de executie vacante de consilier, clasa
principal, nivelul studiilor S, nou infiintate;

- 1 functie publica de executie vacanta de consilier, clasa
asistent, nivelul studiilor S, nou infiintata.

2. Se suplimenteaza Serviciul Contabilitatea Bugetului General, Datorie Publici cu 4
functii publice de executie si va avea urmatoarea componenta:

- 1 functie publica de conducere ocupata de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor S;

- 6 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publici de executie ocupata de consilier, clasa I, gradul profesional
principal, nivelul studiilor S;

- 2 functii publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S, nou infiintate;

- 2 functii publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional
principal, nivelul studiilor S, nou infiintate;

3. Se suplimenteaza Biroul Juridic, Contestatii cu 3 functii publice de executie, iar
activitatea acestuia se organizeaza la nivel de serviciu denumit Serviciul Juridic, Contestatii si va
avea urmatoarea componenta:

- 1 functie publica de conducere de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor S, care va fi
ocupata de titularul functiei publice de conducere de sef birou prin numire in functie publica,
conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. ¢) si lit. d) si alin. (2) din OUG. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- 3 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 3 functii publice de executie ocupate de consilier juridic, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 2 functii publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S, nou infiintate;

- 1 functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional
principal, nivelul studiilor S, nou infiintata.

Deoarece atributiile functionarilor publici de executie din cadrul acestei structuri nu sunt
modificate cu mai mult de 50%, acestia vor fi numiti in cadrul Serviciului Juridic, Contestatii
conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. d) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Se suplimenteaza Compartimentul Relatii cu Contribuabilii cu o functie publica de
executie de consilier, clasa I, gradul profesional asistent, nivelul studiilor S.
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5. (1) Se reorganizeaza activitatea Serviciului Impunere Persoane Fizice, ca urmare a
preludrii activitatii si a personalului Compartimentului Control Venituri.
(2) Serviciul Impunere Persoane Fizice va avea urmatoarea componenta:

- 1 functie publica de conducere ocupata de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor S;

- 8 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 3 functii publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie ocupatd de consilier, clasa I, gradul profesional
principal, nivelul studiilor S;

- 2 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional
asistent, nivelul studiilor S;

- 4 functii publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional
debutant, nivelul studiilor S;

- 1 functie publicd de executie ocupata de referent, clasa III, gradul profesional
superior, nivelul studiilor M.

Deoarece, prin preluarea acestor activitati, atributiile functionarilor publici din
cadrul acestei structuri nu sunt modificate cu mai mult de 50%, se vor aplica prevederile art. 518
alin. (1) lit. a) si lit. d) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare.
6. Activitatea Biroului Trezorerie se organizeaza la nivel de serviciu, denumit Serviciul
Trezorerie si va avea urmatoarea componenta:

- 1 functie publica de conducere de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor S, care va fi
ocupatd de titularul functiei publice de conducere de sef birou prin numire in functie publica,
conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. ¢) si lit. d) si alin. (2) din OUG. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- 5 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 5 functii publice de executie ocupate de referent, clasa Ill, gradul profesional
superior, nivelul studiilor M;

- 1 functie publica de executie vacanta de referent, clasa Ill, gradul profesional
asistent, nivelul studiilor M;

- 1 functie publica de executie vacanta de referent, clasa Ill, gradul profesional

debutant, nivelul studiilor M.

Deoarece atributiile functionarilor publici de executie din cadrul acestei structuri nu sunt
modificate cu mai mult de 50%, acestia vor fi numiti in cadrul Serviciului Trezorerie conform
prevederilor art. 518 alin. (1) lit. d) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

7. Se desfiinteaza urmitoarele functii publice din cadrul Serviciului intretinere si
Repartii Cii de Comunicatii Terestre:

- 1 functie publica de executie vacantd de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie vacanta de consilier, clasa |, gradul profesional
principal, nivelul studiilor S;

- 1 functie publicd de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional
debutant, nivelul studiilor S.

8. Se desfiinteaza urmatoarele functii publice din cadrul Serviciului Edilitar si
Dezvoltare Mediu Urban:

- 1 functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publicd de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional
asistent, nivelul studiilor S;

- 2 functii publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional
debutant, nivelul studiilor S.

9. Se desfiinteaza functia publica vacantad de consilier, clasa I, gradul profesional debutant,
nivelul studiilor S din cadrul Compartimentului Amenajare si intretinere Spatii Verzi, Mediu.




10. (1) Activitatea Biroului Monitorizare Strateqii, Managementul Calitatii, Control
Intern se organizeaza la nivel de serviciu, denumit Serviciul Monitorizare Strateqii,
Managementul Calitatii, Control Intern, si va avea Urmatoarea componenta:

- 1 functie publica de conducere de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor S, care va fi
ocupata de titularul functiei publice de conducere de sef birou, prin numire in functie publica,
conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. ¢) si lit. d) si alin. (2) din OUG. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- 4 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie ocupata de consilier, clasa I, gradul profesional
asistent, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executiec ocupatd de referent, clasa Ill, gradul profesional
superior, nivelul studiilor M.

Deoarece atributiile functionarilor publici din cadrul acestei structuri nu sunt modificate cu
mai mult de 50%, acestia vor fi numiti in cadrul Serviciului Monitorizare Strategii, Managementul
Calitatii, Control Intern conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. d) si alin. (2) din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Se desfiinteaza functia publica de executie vacantd de consilier, clasa I, gradul
profesional principal, nivelul studiilor S din cadrul Serviciului Monitorizare Strategii,
Managementul Calitatii, Control Intern.

(3) Compartimentul Informatica este direct subordonat acestui serviciu si are urmatoarea
componenta:

- 3 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie ocupatd de consilier, clasa I, gradul profesional
asistent, nivelul studiilor S.

11. Se desfiinteaza o functie de executie in regim contractual vacanta de referent, treapta
profesionala 1A, nivelul studiilor M din cadrul Serviciului Relatii cu Publicul si Asociatii de
Proprietari.

12. Se desfiinteaza 0 functie de executie in regim contractual vacanta de sofer, treapta
profesionala I, nivelul studiilor M din cadrul Compartimentului Evidenta Inventar si Gestiune,
Administrativ.

13. Se desfiinteaza trei functii publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S din cadrul Serviciului Autorizari Constructii.

14. Se desfiinteaza urrmatoarele functii publice de executie vacante din cadrul
Compartimentului Administratia Scolilor:

- 1 functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publicd de executic vacantd de consilier, clasa I, gradul profesional
debutant, nivelul studiilor S.

15. Se desfiinteaza urmatoarele functii publice de executie vacante din cadrul Biroului
Baze Sportive:

- 1 functie de executie in regim contractual vacantd de administrator, treapta
profesionala Il, nivelul studiilor M;

- 1 functie de executie in regim contractual vacanta de muncitor calificat, treapta
profesionala I, nivelul studiilor M/G.

16. Se desfiinteaza functia publicd de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S din cadrul Compartimentului Monitorizarea
Comportirii in Timp a Constructiilor.

17. (1) Activitatea Biroului Reparatii Imobile se organizeaza la nivel de serviciu, denumit
Serviciul Reparatii _Imobile, ca urmare a preludrii activitatii si personalului din cadrul
Compartimentului Monitorizarea Comportirii in Timp a Constructiilor si va avea urmatoarea
componenta:

- 1 functie publica de conducere de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor S, care va fi
ocupata de titularul functiei publice de conducere de sef birou, prin numire in functie publica,
conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. c) si lit. d) si alin. (2) din OUG. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;




- 4 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 4 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional
principal, nivelul studiilor S;

- 1 functie publicd de executie ocupatd de consilier, clasa I, gradul profesional
asistent, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie ocupata de referent de specialitate, clasa II, gradul
profesional superior, nivelul studiilor SSD.

Deoarece, prin preluarea acestor activitati, atributiile functionarilor publici din

cadrul acestei structuri nu sunt modificate cu mai mult de 50%, se vor aplica prevederile art. 518
alin. (1) lit. a) si lit. d) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare.

18. (1) Se suplimenteaza Biroul Cadastru Extravilan, Fond Funciar cu 3 functii
publice de executie, iar activitatea acestuia se organizeaza la nivel de serviciu denumit Serviciul
Cadastru Extravilan, Fond Funciar si va avea urmatoarea componenta:

- 1 functie publica de conducere de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor S, care va fi
ocupatd de titularul functiei publice de conducere de sef birou prin numire in functie publica,
conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. ¢) si lit. d) si alin. (2) din OUG. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- 1 functie publica de executie ocupata de consilier juridic, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie ocupata de consilier juridic, clasa I, gradul profesional
asistent, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie ocupata de consilier, clasa I, gradul profesional
debutant, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie vacanta de consilier, clasa | , gradul profesional
superior, rezultatd din transformarea functiei publice de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul
profesional debutant, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie vacanta de consilier, clasa | , gradul profesional
principal, rezultata din transformarea functiei publice de executie vacanta de consilier juridic, clasa
I, gradul profesional debutant, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie vacanta de consilier juridic, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S, nou infiintata;

- 2 functii publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S, nou infiintate.

Deoarece atributiile functionarilor publici de executie din cadrul acestei structuri nu sunt
modificate cu mai mult de 50%, acestia vor fi numiti in cadrul Serviciului Cadastru Extravilan,
Fond Funciar conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. d) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Compartimentul Asistentd Juridica si Tehnicd trece din subordinea directa a
Secretarului general al municipiului in subordinea directd a Serviciului Cadastru Extravilan, Fond
Funciar.

(3) Compartimentul Responsabil cu Problemele Romilor trece din subordinea directa
a Primarului in subordinea directa a Serviciului Cadastru Extravilan, Fond Funciar.

19. Se desfiinteaza o functie publica de executie vacantd de consilier, clasa I, gradul
profesional superior din cadrul Serviciului de Evidenta a Persoanei.
20. (1) Se reorganizeaza activitatea Serviciului Resurse Umane, ca urmare a preluarii

activitatii si a personalului Compartimentului Salarizare, denumit Serviciul Resurse Umane,
Salarizare
(2) Serviciul Resurse Umane, Salarizare va avea urmatoarea componenta:

- 1 functie publica de conducere ocupata de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor S;

- 8 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie ocupata de consilier, clasa I, gradul profesional
principal, nivelul studiilor S;

- 1 functie publicd de executie ocupatd de consilier, clasa I, gradul profesional
asistent, nivelul studiilor S;



- 2 functii publice de executie ocupate de consilier juridic, clasa I, gradul profesional

principal, nivelul studiilor S

Deoarece, prin preluarea acestor activititi, atributiile functionarilor publici din cadrul
acestei structuri nu sunt modificate cu mai mult de 50%, se vor aplica prevederile art. 518 alin. (1)
lit. a) si lit. d) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(3) Se desfiinteaza 0 functie publicd de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul
profesional superior din cadrul Serviciului Resurse Umane.

21. (1) Activitatea Biroului Ordine Publica si Interventie Se organizeaza la nivel de
serviciu, denumit Serviciul Ordine Publici si Interventie, si va avea urmatoarea componenta:

- 1 functie publica de conducere de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor S, care va fi
ocupata de titularul functiei publice de conducere de sef birou, prin numire in functie publica,
conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. ¢) si lit. d) si alin. (2) din OUG. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Compartimentul Ordine Publicd si Interventie 1 este direct subordonat acestui
serviciu si are urmatoarea COmponenta:

- 2 functii publice specifice de executie ocupate de politist local, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S;

-1 functie publica specificd de executie vacanta de politist local, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S;

- 2 functii publice specifice de executie ocupate de politist local, clasa I, gradul
profesional principal, nivelul studiilor S;

- 2 functii publice specifice de executie ocupate de politist local, clasa I, gradul
profesional asistent, nivelul studiilor S;

-1 functie publica specificd de executie vacanta de politist local, clasa I, gradul
profesional asistent, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica specifica de executie ocupatd de politist local, clasa III, gradul
profesional superior, nivelul studiilor M.

(3)_Compartimentul Ordine Publici si Interventie 2 este direct subordonat acestui
serviciu si aré Urmatoarea COmponenta:

- 3 functii publice specifice de executie ocupate de politist local, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica specifica de executie ocupatd de politist local, clasa I, gradul
profesional principal, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica specifica de executie ocupata de politist local, clasa I, gradul
profesional asistent, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica specifica de executie vacantd de politist local, clasa I, gradul
profesional asistent, nivelul studiilor S;

- 3 functii publice specifice de executie ocupate de politist local, clasa Ill, gradul
profesional superior, nivelul studiilor M.

(4)_Compartimentul Ordine Publici si Interventie 3 este direct subordonat acestui
serviciu si are urmatoarea componenta:

- 1 functie publica specificd de executie ocupata de politist local, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica specifica de executie ocupatd de politist local, clasa I, gradul
profesional principal, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica specificd de executie vacanta de politist local, clasa I, gradul
profesional principal, nivelul studiilor S;

- 4 functii publice specifice de executie ocupate de politist local, clasa III, gradul
profesional superior, nivelul studiilor M;

- 1 functie publica specifica de executie vacanta de politist local, clasa Ill, gradul
profesional principal, nivelul studiilor M.

(5)_Compartimentul Ordine Publica si_Interventie 4 este direct subordonat acestui
serviciu si are urmatoarea componenta:

- 1 functie publica specifica de executie ocupata de politist local, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S;




- 1 functie publica specifica de executie ocupatd de politist local, clasa I, gradul
profesional principal, nivelul studiilor S;

- 5 functii publice specifice de executie ocupate de politist local, clasa Ill, gradul
profesional superior, nivelul studiilor M.

22. Se suplimenteaza Biroul Evidenta Persoanelor cu o functie publica specifica de
executie, iar activitatea acestuia se organizeaza la nivel de serviciu, denumit Serviciul Evidenta
Persoanelor si va avea urmatoarea componenta:

- 1 functie publica de conducere de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor S, care va fi
ocupatd de titularul functiei publice de conducere de sef birou, prin numire in functie publica,
conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. ¢) si lit. d) si alin. (2) din OUG. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- 6 functii publice specifice de executie ocupate de politist local, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica specifica de executie ocupata de politist local, clasa I, gradul
profesional principal, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica specifica de executie ocupata de politist local, clasa Ill, gradul
profesional superior, nivelul studiilor M;

- 1 functie publica specifica de executie vacantd de politist local, clasa I, gradul
profesional debutant, nivelul studiilor S, nou infiintata;

Deoarece atributiile functionarilor publici de executie din cadrul acestei structuri nu sunt
modificate cu mai mult de 50%, acestia vor fi numiti in cadrul Serviciului Juridic, Contestatii
conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. d) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

23. Compartimentul Control si Evidentd Documente Interne trece din subordinea
directad a directorului general al Directiei Generale Politia Locala Arad in subordinea directd a
Serviciului Evidenta Persoanelor.

24. Se suplimenteaza Biroul Protectia Mediului cu 4 functii publice specifice de executie,
iar activitatea acestuia se organizeaza la nivel de serviciu, denumit Serviciul Protectia Mediului si
va avea Urmatoarea componenta:

- 1 functie publica de conducere de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor S, care va fi
ocupatd de titularul functiei publice de conducere de sef birou, prin numire in functie publica,
conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. c) si lit. d) si alin. (2) din OUG. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- 5 functii publice specifice de executie ocupate de politist local, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica specifica de executie ocupata de politist local, clasa I, gradul
profesional principal, nivelul studiilor S;

- 2 functii publice specifice de executie vacante de politist local, clasa I, gradul
profesional principal, nivelul studiilor S, nou infiintate;

- 2 functii publice specifice de executie vacante de politist local, clasa I, gradul
profesional debutant, nivelul studiilor S, nou infiintate.

Deoarece atributiile functionarilor publici de executie din cadrul acestei structuri nu sunt
modificate cu mai mult de 50%, acestia vor fi numiti in cadrul Serviciului Juridic, Contestatii
conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. d) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

25. Se transforma functia publicd de executie de consilier, clasa I, gradul profesional
debutant, nivelul studiilor S din cadrul Serviciului Dezvoltare Urbana si Protejare Monumente,
ocupata de doamna Tica Daria, in functia publicd de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional asistent, nivelul studiilor S, ca urmare a terminarii perioadei de stagiu si a obtinerii la
evaluare a calificativului ,,corespunzator”;

26. Se transforma functia publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional
debutant, nivelul studiilor S din cadrul Serviciului Dezvoltare Urbana si Protejare Monumente,
ocupata de domnul Capriceana Gabriel-Florin, in functia publica de executie de consilier, clasa I,
gradul profesional asistent, nivelul studiilor S, ca urmare a terminarii perioadei de stagiu si a
obtinerii la evaluare a calificativului ,,corespunzator”;

27. Se transforma o functie publica de executie vacantd de consilier juridic, clasa I,
gradul profesional superior, nivelul studiilor S din cadrul Serviciului Administratie Publica Locala —




Secretar General al Municipiului Arad, in functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I,
gradul profesional asistent, nivelul studiilor S.

28. Se transformd o functie publici de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S din cadrul Serviciului Date Urbane si Spatiale, Evidenta
Constructii, in functie publicd de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional principal,
nivelul studiilor S.

29. Se desfiinteaza o functie de executie in regim contractual vacantd de inspector de
specialitate, gradul profesional 1A, nivelul studiilor S din cadrul Serviciului Date Urbane si Spatiale,
Evidenta Constructii;

30. Se infiinteazd o functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul profesional
principal, nivelul studiilor S, din cadrul Serviciului Date Urbane si Spatiale, Evidenta Constructii.

31. Se transformd o functie publica de executic vacantd de consilier, clasa 1, gradul
profesional debutant, nivelul studiilor S din cadrul Serviciului Cadastru Extravilan, Fond Funciar, in
functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional superior, nivelul
studiilor S.

32. Se transforma o functie publicd de executie vacantd de consilier juridic, clasa I, gradul
profesional debutant, nivelul studiilor S din cadrul Serviciului Cadastru Extravilan, Fond Funciar, in
functie publica de executie vacantd de consilier, clasa |, gradul profesional principal, nivelul
studiilor S.

Art. 2: Se aproba organigrama si statul de functii ale aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Arad, conform anexelor I si Il, care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3: Prevederile prezentei hotarari intra in vigoare la data aprobarii.

PRESEDINTE DE SEDINTA
Florin MARIS Contrasemneaza pentru legalitate
SECRETAR GENERAL
Lilioara STEPANESCU

Red./Dact. IF/IF Verif. C.M.

1 ex. Serviciul Resurse Umane

1 ex. Institutia Prefectului-Judetul Arad
1 ex. Dosar sedinta CLMA 11.08.2023

Cod PMA-54-02



ROMANIA PROIECT Avizat
JUDETUL ARAD SECRETAR GENERAL
MUNICIPIUL ARAD Lilioara Stepanescu
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREAn.
din 2023

privind modificarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Arad

Consiliul Local al Municipiului Arad,

Avand in vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimata in referatul de
aprobare inregistrat cu nr. 65439 din 09.08.2023;

Analizand raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane, inregistrat cu nr. 65440
din 09.08.2023;

Tinand seama de:

- prevederile art. XVI alin.(2) din Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de
afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4) Sectiunea I, Capitolul I, art. 10
alin. (1), art. 11, art. 18 alin. (1)-(2) Sectiunea a 2-a, Capitolui II, art. 31 alin. (2), (5) si (8), art.
35, art. 37 Capitolul IV, Sectiunea a 3-a din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- raportul de stagiu nr. 57015/2023 al doamnei Tica Daria, consilier, clasa I, gradul
profesional debutant;

- referatul nr. 57079/2023 cu privire la descrierea activitatii doamnei Tica Daria,
consilier, clasa I, gradul profesional debutant in cadrul Serviciului Dezvoltare Urbana si
Protejare Monumente, intocmit de domnul Puia Adrian-Horatiu, consilier in cadrul Serviciului
Autorizari Constructii, avand calitatea de indrumator al doamnei Tica Daria;

- raportul de evaluare nr. 58838/2023 a perioadei de stagiu a doamnei Tica Daria,
consilier, clasa I, gradul profesional debutant, prin care se propune numirea acesteia in functia
publica de executie definitiva de consilier, clasa I, gradul profesional asistent;

- raportul de stagiu nr. 56748/2023 al domnului Capriceana Gabriel-Florin, consilier,
clasa I, gradul profesional debutant;

- referatul nr. 56668/2023 cu privire la descrierea activitatii domnului Capriceana
Gabriel-Florin, consilier, clasa I, gradul profesional debutant in cadrul Serviciului Dezvoltare
Urbana si Protejare Monumente, intocmit de doamna Hoblea Adela Simona, consilier in cadrul
Serviciului Autorizari Constructii, avand calitatea de indrumator al domnului Capriceana
Gabriel-Florin;

- raportul de evaluare nr. 58140/2023 a perioadei de stagiu a domnului Capriceana
Gabriel-Florin, consilier, clasa I, gradul profesional debutant, prin care se propune numirea
acesteia in functia publica de executie definitivd de consilier, clasa I, gradul profesional
asistent;

- referatul nr. 64361/07.08.2023 al Serviciului Administratie Publica Locala — Secretar
General al Municipiului Arad;

Analizand avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad,

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢), alin. (14), art. 139
alin. (1), art. 154 alin. (3) si (4), art. 196 alin. (1) lit a) Partea a I1l-a, art. 391 Cap. I, Partea a
VI-a, art. 409 alin. (1) si alin. (3) lit. a) si lit. b) Sectiunea a 2-a, Capitolul 1V, art. 474, art. 475
lit. a) Sectiunea a 2-a, Capitolul VI Partea a V, art. 518 alin. (1) lit. ¢) si lit. d) si alin. (2)



Sectiunea a 3-a Cap. IX Titlul 1l, Partea a Vl-a si ale Anexei nr. 5 din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
adopta prezenta
HOTARARE

Art. 1. Se aproba modificarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Arad, dupa cum urmeaza:

33.  Se suplimenteaza Serviciul Buget cu 5 functii publice de executie si va avea
urmatoarea componenta:

- 1 functie publica de conducere ocupata de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor

S;

- 5 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 2 functii publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S, nou infiintate;

- 1 functie publica de executie ocupata de consilier, clasa I, gradul profesional
principal, nivelul studiilor S;

- 2 functii publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional
principal, nivelul studiilor S, nou infiintate;

- 1 functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional
asistent, nivelul studiilor S, nou infiintata.

34. Se suplimenteaza Serviciul Contabilitatea Bugetului General, Datorie
Publica cu 4 functii publice de executie si va avea urmatoarea componenta:

- 1 functie publica de conducere ocupata de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor

S;

- 6 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie ocupata de consilier, clasa I, gradul profesional
principal, nivelul studiilor S;

- 2 functii publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S, nou infiintate;

- 2 functii publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional
principal, nivelul studiilor S, nou infiintate;

35. Se suplimenteaza Biroul Juridic, Contestatii cu 3 functii publice de executie,
lar activitatea acestuia se organizeaza la nivel de serviciu denumit Serviciul Juridic,
Contestatii si va avea urmatoarea componenta:

- 1 functie publica de conducere de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor S, care va
fi ocupata de titularul functiei publice de conducere de sef birou prin numire in functie publica,
conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. ¢) si lit. d) si alin. (2) din OUG. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- 3 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 3 functii publice de executie ocupate de consilier juridic, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S;

- 2 functii publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S, nou infiintate;

- 1 functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional
principal, nivelul studiilor S, nou infiintata.

Deoarece atributiile functionarilor publici de executie din cadrul acestei structuri nu
sunt modificate cu mai mult de 50%, acestia vor fi numiti in cadrul Serviciului Juridic,




Contestatii conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. d) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

36.  Se suplimenteaza Compartimentul Relatii cu Contribuabilii cu o functie publica
de executie de consilier, clasa I, gradul profesional asistent, nivelul studiilor S.

37. (1) Se reorganizeaza activitatea Serviciului_Impunere Persoane Fizice, ca
urmare a preludrii activitatii si a personalului Compartimentului Control Venituri.

(2) Serviciul Impunere Persoane Fizice va avea urmatoarea componenta:
- 1 functie publica de conducere ocupata de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor

S;

- 8 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 3 functii publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie ocupata de consilier, clasa I, gradul profesional
principal, nivelul studiilor S;

- 2 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional
asistent, nivelul studiilor S;

- 4 functii publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional
debutant, nivelul studiilor S;

- 1 functie publicad de executie ocupata de referent, clasa III, gradul profesional
superior, nivelul studiilor M.

Deoarece, prin preluarea acestor activitati, atributiile functionarilor publici din
cadrul acestei structuri nu sunt modificate cu mai mult de 50%, se vor aplica prevederile art.
518 alin. (1) lit. a) si lit. d) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

38.  Activitatea Biroului Trezorerie se organizeaza la nivel de serviciu, denumit
Serviciul Trezorerie si va avea urmatoarea componenta:

- 1 functie publica de conducere de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor S, care va
fi ocupata de titularul functiei publice de conducere de sef birou prin numire in functie publica,
conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. ¢) si lit. d) si alin. (2) din OUG. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- 5 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 5 functii publice de executie ocupate de referent, clasa Ill, gradul profesional
superior, nivelul studiilor M;

- 1 functie publica de executie vacanta de referent, clasa Ill, gradul profesional
asistent, nivelul studiilor M;

- 1 functie publica de executie vacanta de referent, clasa Ill, gradul profesional
debutant, nivelul studiilor M.

Deoarece atributiile functionarilor publici de executie din cadrul acestei structuri nu sunt
modificate cu mai mult de 50%, acestia vor fi numiti in cadrul Serviciului Trezorerie conform
prevederilor art. 518 alin. (1) lit. d) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

39. Se desfiinteazd urmitoarele functii publice din cadrul Serviciului_intretinere si
Repartii Cai de Comunicatii Terestre:

- 1 functie publica de executie vacantd de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publicad de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional
principal, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie vacantd de consilier, clasa I, gradul profesional
debutant, nivelul studiilor S.

40. Se desfiinteaza urmatoarele functii publice din cadrul Serviciului Edilitar_si
Dezvoltare Mediu Urban:




- 1 functie publica de executie vacantd de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie vacantd de consilier, clasa I, gradul profesional
asistent, nivelul studiilor S;

- 2 functii publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional
debutant, nivelul studiilor S.

41. Se desfiinteaza functia publica vacantd de consilier, clasa I, gradul profesional
debutant, nivelul studiilor S din cadrul Compartimentului Amenajare si Intretinere Spatii
Verzi, Mediu.

42. (1) Activitatea Biroului Monitorizare Strategii, Managementul Calitatii,
Control Intern se organizeaza la nivel de serviciu, denumit Serviciul Monitorizare Strategii,
Managementul Calitatii, Control Intern, si va avea urmatoarea componenta:

- 1 functie publica de conducere de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor S, care va
fi ocupata de titularul functiei publice de conducere de sef birou, prin numire in functie publica,
conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. ¢) si lit. d) si alin. (2) din OUG. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- 4 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie ocupatd de consilier, clasa I, gradul profesional
asistent, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie ocupatd de referent, clasa Ill, gradul profesional
superior, nivelul studiilor M.

Deoarece atributiile functionarilor publici din cadrul acestei structuri nu sunt modificate
cu mai mult de 50%, acestia vor fi numiti in cadrul Serviciului Monitorizare Strategii,
Managementul Calitatii, Control Intern conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. d) si alin. (2)
din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Se desfiinteaza functia publica de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul
profesional principal, nivelul studiilor S din cadrul Serviciului Monitorizare Strategii,
Managementul Calitatii, Control Intern.

(3) Compartimentul Informatica este direct subordonat acestui serviciu si are urmatoarea
componenta:

- 3 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie ocupata de consilier, clasa I, gradul profesional
asistent, nivelul studiilor S.

43. Se desfiinteazd o functie de executie in regim contractual vacanta de referent,
treapta profesionala 1A, nivelul studiilor M din cadrul Serviciului Relatii cu Publicul si
Asociatii de Proprietari.

44. Se desfiinteaza o0 functie de executie in regim contractual vacanta de sofer, treapta
profesionala I, nivelul studiilor M din cadrul Compartimentului Evidenta Inventar si Gestiune,
Administrativ.

45. Se desfiinteaza trei functii publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S din cadrul Serviciului Autorizari Constructii.

46. Se desfiinteaza urrmatoarele functii publice de executie vacante din cadrul
Compartimentului Administratia Scolilor:

- 1 functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie vacantd de consilier, clasa I, gradul profesional
debutant, nivelul studiilor S.

47. Se desfiinteaza urmatoarele functii publice de executie vacante din cadrul Biroului
Baze Sportive:

- 1 functie de executie in regim contractual vacanta de administrator, treapta
profesionala Il, nivelul studiilor M;




- 1 functie de executie in regim contractual vacanta de muncitor calificat, treapta
profesionala I, nivelul studiilor M/G.

48. Se desfiinteaza functia publica de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S din cadrul Compartimentului _Monitorizarea
Comportirii in Timp a Constructiilor.

49. (1) Activitatea Biroului Reparatii_Imobile se organizeaza la nivel de serviciu,
denumit Serviciul Reparatii Imobile, ca urmare a preluarii activitatii si personalului din cadrul
Compartimentului_Monitorizarea Comportirii_in_Timp a Constructiilor si va avea
urmatoarea componenta:

- 1 functie publica de conducere de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor S, care va
fi ocupata de titularul functiei publice de conducere de sef birou, prin numire in functie publica,
conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. ¢) si lit. d) si alin. (2) din OUG. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- 4 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 4 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional
principal, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie ocupata de consilier, clasa I, gradul profesional
asistent, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie ocupata de referent de specialitate, clasa |1, gradul
profesional superior, nivelul studiilor SSD.

Deoarece, prin preluarea acestor activitati, atributiile functionarilor publici din
cadrul acestei structuri nu sunt modificate cu mai mult de 50%, se vor aplica prevederile art.
518 alin. (1) lit. a) si lit. d) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

50. (1) Se suplimenteaza Biroul Cadastru Extravilan, Fond Funciar cu 3 functii
publice de executie, iar activitatea acestuia se organizeaza la nivel de serviciu denumit
Serviciul Cadastru Extravilan, Fond Funciar si va avea urmatoarea componenta:

- 1 functie publica de conducere de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor S, care va
fi ocupata de titularul functiei publice de conducere de sef birou prin numire in functie publica,
conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. ¢) si lit. d) si alin. (2) din OUG. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- 1 functie publica de executie ocupatd de consilier juridic, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie ocupatd de consilier juridic, clasa I, gradul
profesional asistent, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie ocupata de consilier, clasa I, gradul profesional
debutant, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie vacanta de consilier, clasa | , gradul profesional
superior, rezultata din transformarea functiei publice de executie vacantda de consilier, clasa I,
gradul profesional debutant, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie vacanta de consilier, clasa | , gradul profesional
principal, rezultata din transformarea functiei publice de executie vacanta de consilier juridic,
clasa I, gradul profesional debutant, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie vacanta de consilier juridic, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S, nou infiintata;

- 2 functii publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S, nou infiintate.

Deoarece atributiile functionarilor publici de executie din cadrul acestei structuri nu
sunt modificate cu mai mult de 50%, acestia vor fi numiti in cadrul Serviciului Cadastru
Extravilan, Fond Funciar conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. d) si alin. (2) din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.




(2) Compartimentul Asistentd Juridica si Tehnicéa trece din subordinea directa a
Secretarului general al municipiului in subordinea directa a Serviciului Cadastru Extravilan,
Fond Funciar.

(3) Compartimentul Responsabil cu Problemele Romilor trece din subordinea
directa a Primarului in subordinea directa a Serviciului Cadastru Extravilan, Fond Funciar.

51.  Se desfiinteaza o functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul
profesional superior din cadrul Serviciului de Evidenta a Persoanei.

52. (1) Se reorganizeaza activitatea Serviciului_Resurse _Umane, ca urmare a
preluarii activitatii si a personalului Compartimentului _Salarizare, denumit Serviciul
Resurse Umane, Salarizare

(2) Serviciul Resurse Umane, Salarizare va avea urmatoarea componenta:

- 1 functie publica de conducere ocupata de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor

S;
- 8 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;
- 1 functie publica de executie ocupata de consilier, clasa I, gradul profesional
principal, nivelul studiilor S;
- 1 functie publica de executie ocupatd de consilier, clasa I, gradul profesional
asistent, nivelul studiilor S;
- 2 functii publice de executie ocupate de consilier juridic, clasa I, gradul
profesional principal, nivelul studiilor S
Deoarece, prin preluarea acestor activitati, atributiile functionarilor publici din cadrul
acestei structuri nu sunt modificate cu mai mult de 50%, se vor aplica prevederile art. 518 alin.
(1) lit. a) si lit. d) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare.
(3) Se desfiinteaza o functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul
profesional superior din cadrul Serviciului Resurse Umane.
53. (1) Activitatea Biroului Ordine Publica si Interventie Se organizeaza la nivel de
serviciu, denumit Serviciul Ordine Publica si Interventie, si va avea urmatoarea componenta:
- 1 functie publica de conducere de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor S, care va
fi ocupata de titularul functiei publice de conducere de sef birou, prin numire in functie publica,
conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. ¢) si lit. d) si alin. (2) din OUG. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.
(2) Compartimentul Ordine Publici si_Interventie 1 este direct subordonat acestui
serviciu si are urmatoarea Componenta:
- 2 functii publice specifice de executie ocupate de politist local, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S;
- 1 functie publica specifica de executie vacanta de politist local, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S;
- 2 functii publice specifice de executie ocupate de politist local, clasa I, gradul
profesional principal, nivelul studiilor S;
- 2 functii publice specifice de executie ocupate de politist local, clasa I, gradul
profesional asistent, nivelul studiilor S;
- 1 functie publica specifica de executie vacanta de politist local, clasa I, gradul
profesional asistent, nivelul studiilor S;
- 1 functie publica specifica de executie ocupata de politist local, clasa III, gradul
profesional superior, nivelul studiilor M.
(3)_Compartimentul Ordine Publici si Interventie 2 este direct subordonat acestui
serviciu si are Urmatoarea Componenta:
- 3 functii publice specifice de executie ocupate de politist local, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S;
- 1 functie publica specifica de executie ocupata de politist local, clasa I, gradul
profesional principal, nivelul studiilor S;




- 1 functie publica specifica de executie ocupatd de politist local, clasa I, gradul
profesional asistent, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica specifica de executie vacanta de politist local, clasa I, gradul
profesional asistent, nivelul studiilor S;

- 3 functii publice specifice de executie ocupate de politist local, clasa 11, gradul
profesional superior, nivelul studiilor M.

(4)_Compartimentul Ordine Publici si Interventie 3 este direct subordonat acestui
Serviciu si are urmatoarea componenta:

- 1 functie publica specifica de executie ocupata de politist local, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica specifica de executie ocupata de politist local, clasa I, gradul
profesional principal, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica specifica de executie vacanta de politist local, clasa I, gradul
profesional principal, nivelul studiilor S;

- 4 functii publice specifice de executie ocupate de politist local, clasa III, gradul
profesional superior, nivelul studiilor M;

- 1 functie publica specifica de executie vacanta de politist local, clasa Ill, gradul
profesional principal, nivelul studiilor M.

(5)_Compartimentul Ordine Publica si Interventie 4 este direct subordonat acestui
serviciu si are urmatoarea componenta:

- 1 functie publica specifica de executie ocupata de politist local, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica specifica de executie ocupata de politist local, clasa I, gradul
profesional principal, nivelul studiilor S;

- 5 functii publice specifice de executie ocupate de politist local, clasa Il1, gradul
profesional superior, nivelul studiilor M.

54.  Se suplimenteaza Biroul Evidenta Persoanelor cu o functie publica specifica
de executie, lar activitatea acestuia se organizeaza la nivel de serviciu, denumit Serviciul
Evidenta Persoanelor si va avea urmatoarea componenta:

- 1 functie publica de conducere de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor S, care va
fi ocupata de titularul functiei publice de conducere de sef birou, prin numire in functie publica,
conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. ¢) si lit. d) si alin. (2) din OUG. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- 6 functii publice specifice de executie ocupate de politist local, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica specifica de executie ocupata de politist local, clasa I, gradul
profesional principal, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica specifica de executie ocupata de politist local, clasa 11, gradul
profesional superior, nivelul studiilor M;

- 1 functie publica specifica de executie vacanta de politist local, clasa I, gradul
profesional debutant, nivelul studiilor S, nou infiintata;

Deoarece atributiile functionarilor publici de executie din cadrul acestei structuri nu
sunt modificate cu mai mult de 50%, acestia vor fi numiti in cadrul Serviciului Juridic,
Contestatii conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. d) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

55. Compartimentul Control si Evidentd Documente Interne trece din subordinea
directa a directorului general al Directiei Generale Politia Locala Arad in subordinea directa a
Serviciului Evidenta Persoanelor.

56. Se suplimenteaza Biroul Protectia Mediului cu 4 functii publice specifice de
executie, lar activitatea acestuia se organizeaza la nivel de serviciu, denumit Serviciul
Protectia Mediului si va avea urmatoarea componenta:

- 1 functie publica de conducere de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor S, care va
fi ocupata de titularul functiei publice de conducere de sef birou, prin numire in functie publica,




conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. ) si lit. d) si alin. (2) din OUG. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- 5 functii publice specifice de executie ocupate de politist local, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica specifica de executie ocupata de politist local, clasa I, gradul
profesional principal, nivelul studiilor S;

- 2 functii publice specifice de executie vacante de politist local, clasa I, gradul
profesional principal, nivelul studiilor S, nou infiintate;

- 2 functii publice specifice de executie vacante de politist local, clasa I, gradul
profesional debutant, nivelul studiilor S, nou infiintate.

Deoarece atributiile functionarilor publici de executie din cadrul acestei structuri nu
sunt modificate cu mai mult de 50%, acestia vor fi numiti in cadrul Serviciului Juridic,
Contestatii conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. d) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

57. Se transforma functia publicd de executie de consilier, clasa I, gradul profesional
debutant, nivelul studiilor S din cadrul Serviciului Dezvoltare Urbana si Protejare Monumente,
ocupata de doamna Tica Daria, in functia publica de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional asistent, nivelul studiilor S, ca urmare a terminarii perioadei de stagiu si a obtinerii
la evaluare a calificativului ,,corespunzator”;

58. Se transforma functia publica de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional debutant, nivelul studiilor S din cadrul Serviciului Dezvoltare Urbana si Protejare
Monumente, ocupata de domnul Capriceana Gabriel-Florin, in functia publica de executie de
consilier, clasa I, gradul profesional asistent, nivelul studiilor S, ca urmare a terminarii
perioadei de stagiu si a obtinerii la evaluare a calificativului ,,corespunzator”;

59. Se transforma o functie publica de executie vacanta de consilier juridic, clasa I,
gradul profesional superior, nivelul studiilor S din cadrul Serviciului Administratic Publica
Locala — Secretar General al Municipiului Arad, in functie publica de executie vacanta de
consilier, clasa I, gradul profesional asistent, nivelul studiilor S.

60. Se transforma o functie publicd de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S din cadrul Serviciului Date Urbane si Spatiale, Evidenta
Constructii, in functie publicd de executie vacantd de consilier, clasa I, gradul profesional
principal, nivelul studiilor S.

61. Se desfiinteazd o functie de executie in regim contractual vacantd de inspector de
specialitate, gradul profesional IA, nivelul studiilor S din cadrul Serviciului Date Urbane si
Spatiale, Evidenta Constructii;

62. Se infiinteaza o functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional
principal, nivelul studiilor S, din cadrul Serviciului Date Urbane si Spatiale, Evidenta
Constructii.

63. Se transformd o functie publica de executie vacantd de consilier, clasa I, gradul
profesional debutant, nivelul studiilor S din cadrul Serviciului Cadastru Extravilan, Fond
Funciar, in functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional superior,
nivelul studiilor S.

64. Se transforma o functie publicd de executie vacanta de consilier juridic, clasa I,
gradul profesional debutant, nivelul studiilor S din cadrul Serviciului Cadastru Extravilan, Fond
Funciar, in functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional principal,
nivelul studiilor S.

Art. 2: Se aproba organigrama si statul de functii ale aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Arad, conform anexelor | si Il, care fac parte integranta din prezenta
hotarare.

Art. 3: Prevederile prezentei hotarari intra in vigoare la data aprobarii.

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR GENERAL

Red. A.S./ Verif. AS..
1 ex. Dosar Hotarari cod PMA-S1-01
1 ex. Dosar sedinta CLMA



PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD
Nr. 65.439 din 09.08.2023

Calin BIBART, Primarul Municipiului Arad, in conformitate cu prevederile art. 129
alin. (2) lit. ¢), 136 alin. (1) si art. 155 alin. (5) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, propun
Consiliului Local al Municipiului Arad aprobarea proiectului de hotarare privind ,,modificarea
organigramei si a statului de functii ale aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Arad”, in sustinerea caruia inaintez urmatorul

REFERAT DE APROBARE

Tinand seama de:

- prevederile art. XVI alin.(2) din Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de
afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4) Sectiunea I, Capitolul I, art. 10
alin. (1), art. 11, art. 18 alin. (1)-(2) Sectiunea a 2-a, Capitolui Il, art. 31 alin. (2), (5) si (8), art.
35, art. 37 Capitolul IV, Sectiunea a 3-a din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- raportul de stagiu nr. 57015/2023 al doamnei Tica Daria, consilier, clasa I, gradul
profesional debutant;

- referatul nr. 57079/2023 cu privire la descrierea activitatii doamnei Tica Daria,
consilier, clasa I, gradul profesional debutant in cadrul Serviciului Dezvoltare Urbana si
Protejare Monumente, intocmit de domnul Puia Adrian-Horatiu, consilier in cadrul Serviciului
Autorizari Constructii, avand calitatea de indrumator al doamnei Tica Daria;

- raportul de evaluare nr. 58838/2023 a perioadei de stagiu a doamnei Tica Daria,
consilier, clasa I, gradul profesional debutant, prin care se propune numirea acesteia in functia
publica de executie definitiva de consilier, clasa I, gradul profesional asistent;

- raportul de stagiu nr. 56748/2023 al domnului Capriceana Gabriel-Florin, consilier,
clasa I, gradul profesional debutant;

- referatul nr. 56668/2023 cu privire la descrierea activitatii domnului Capriceana
Gabriel-Florin, consilier, clasa I, gradul profesional debutant in cadrul Serviciului Dezvoltare
Urbana si Protejare Monumente, intocmit de doamna Hoblea Adela Simona, consilier in cadrul
Serviciului Autorizari Constructii, avand calitatea de indrumator al domnului Capriceana
Gabriel-Florin;

- raportul de evaluare nr. 58140/2023 a perioadei de stagiu a domnului Capriceana
Gabriel-Florin, consilier, clasa I, gradul profesional debutant, prin care se propune numirea
acesteia in functia publica de executie definitivd de consilier, clasa I, gradul profesional
asistent;

- referatul compartimentelor de specialitate;

- art. 391 Cap. I, Partea a VI-g, art. 409 alin. (1) si alin. (3) lit. a) si lit. b) Sectiunea a 2-a,
Capitolul 1V, art. 474, art. 475 lit. a) Sectiunea a 2-a, Capitolul VI Partea a V, art. 518 alin. (1)
lit. ¢) si lit. d) si alin. (2) Sectiunea a 3-a Cap. IX Titlul Il, Partea a VI-a si ale Anexei nr. 5 din
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Precizez ca prin modificérile propuse nu se modifici numarul de posturi aprobat de
Consiliul Local al Municipiului Arad, respectandu-se incadrarea in prevederile bugetare legal
aprobate.

Consider oportuna adoptarea unei hotarari privind modificarea organigramei si a statului
de functii ale aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Arad.



PRIMAR
Cilin BIBART



PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD
SERVICIUL RESURSE UMANE
Nr. 65440 din 09.08.2023

RAPORT DE SPECIALITATE

Referitor la:
- Referatul de aprobare inregistrat sub nr. 65439 din 09.08.2023 al domnului Bibart Calin —
Primarul Municipiului Arad;
- Obiectul: . modificarea organigramei si a statului de Junctii ale aparatului de specidalitate al
Primarului Municipiului Arad”,
Tindnd seama de:

- prevederile art. XVI alin.(2) din Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice §i in mediul de afaceri, prevenirea
$i sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnici legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare:

- prevederile art. 391 Cap. 11, Partea a Vl-a, art. 409 alin. (1) si alin. (3) lit. a) si lit. b) Sectiunea a
2-a, Capitolul 1V, art. 474, art. 475 lit. a) Sectiunea a 2-a, Capitolul VI Partea a V, art. 518 alin. (1) lit.
¢) si lit. d) si alin. (2) Sectiunea a 3-a Cap. IX Titlu! 11, Partea a VI-a si ale Anexei nr. 5 din O.U.G. nr.
37/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare.

- prevederile art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4) Sectiunea I, Capitolul I, art. 10 alin.
(1), art. 11, art. 18 alin. (1)-(2) Sectiunea a 2-a, Capitolui II, art. 31 alin. (2), (5) si (8), art. 35, art. 37
Capitolul 1V, Sectiunea a 3-a din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- raportul de stagiu nr. 57015/2023 al doamnei Tica Daria, consilier, clasa I, gradul profesional
debutant;

- referatul nr. 57079/2023 cu privire la descrierea activitdtii doamnei Tica Daria, consilier, clasa
1, gradul profesional debutant in cadrul Serviciului Dezvoltare Urbani si Protejare Monumente, intocmit
de domnul Puia Adrian-Horatiu, consilier in cadrul Serviciului Autoriziri Constructii, avind calitatea de
indrumator al doamnei Tica Daria;

- raportul de evaluare nr. 58838/2023 a perioadei de stagiu a doamnei Tica Daria, consilier, clasa
I, gradul profesional debutant, prin care se propune numirea acesteia in functia publicd de executie
definitivi de consilier, clasa 1, gradul profesional asistent;

- raportul de stagiu nr. 56748/2023 al domnului Capriceana Gabriel-Florin, consilier, clasa I,
gradul profesional debutant;

- referatul nr. 56668/2023 cu privire la descrierea activitatii domnului Capriceana Gabriel-Florin,
consilier, clasa I, gradul profesional debutant in cadrul Serviciului Dezvoltare Urbana si Protejare
Monumente, intocmit de doamna Hoblea Adela Simona, consilier in cadrul Serviciului Autoriziri
Constructii, avand calitatea de indrumator al domnului Cipriceani Gabriel-Florin;

- raportul de evaluare nr. 58140/2023 a perioadei de stagiu a domnului Capriceand Gabriel-
Florin, consilier, clasa I, gradul profesional debutant, prin care se propune numirea acesteia in functia
publica de executie definitiva de consilier, clasa I, gradul profesional asistent;

- referatul nr. 64361/07.08.2023 al Serviciului Administratie Publici Locali - Secretar General al
Municipiului Arad,;

Precizim faptul ci prin modificarile propuse nu se modificd numarul de posturi aprobat de
Consiliul Local al Municipiului Arad, respectindu-se incadrarea in prevederile bugetare legal aprobate.

Red AS /Veril AS
I ex Dosar Houdrdn cod PMA-S1-0|
I ex. Dosar sedingd CLMA



Propunem modificarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de specialitate al
Primarului Municipiviui Arad, dupi cum urmeaza:

(1) Aprobarea modificarii organigramei gi a statului- de functii ale aparatului de-specialitate_al
Primarului Municipiului Arad, dupd cum urmeaza:

1. Se suplimenteaza Serviciul Buget cu 5 funclii publice de executie i va avea urmdtoarea
componenti:

- | functie publica de conducere ocupata de sef serviciu, clasa 1, nivelul studiilor S;

- 5 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional superior,
nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie vacanti de consilier, clasa I, gradul profesional superior,
nivelul studiilor S;

- 2 functii publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional superior,
nivelul studiilor S, nou infiintate;

-1 functie publici de executie ocupati de consilier, clasa I, gradul profesional principal,
nivelul studiilor S;

- 2 functii publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional principal,
nivelul studiilor S, nou infiintate;

- 1 functie publica de executie vacantd de consilier, clasa 1, gradu! profesional asistent,
nivelul studiilor S, nou infiintati.

2. Se suplimenteazi Serviciul Contabilitatea Bugetului_General, Datorie Publicd cu 4
functii publice de executie §i va avea urmétoarea componenta:

-1 functie publica de conducere ocupati de sef serviciu, clasa l, nivelul studiilor S;

- 6 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional superior,
nivelul studiilor S;

-1 functie publica de executie ocupati de consilier, clasa 1, gradul profesional principal,
nivelul studiilor §;

- 2 functii publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional superior,
nivelul studiilor S, nou infiintate;

- 2 functii publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional principal,
nivelul studiilor S, nou infiintate;

3. Se suplimenteazd Biroul Juridic, Contestatii cu 3 functii publice de executie, iar activitatea
acestuia se organizeazi la nivel de serviciu denumit Serviciul _Juridic, Contestatii si va avea
urmaitoarea componenta:

- ﬁ‘mttie‘pubIicﬁ*der'condncere“dcﬁef*serviciu; clasa-I;-nivelul-studiilor-S,-care.va fi
ocupata de titularul functiei publice de conducere de sef birou prin numire in functie publica, conform
prevederilor art. 518 alin. (1) lit. c) si lit. d) si alin. (2) din OUG. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- 3 functii publice de execulie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional superior,
nivelul studiilor S;

- 3 functii publice de executie ocupate de consilier juridic, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- 2 functii publice de executie vacante de consilier, clasa 1, gradu! profesional superior,
nivelul studiilor S, nou infiinfate;

- 1 functie publica de executie vacanti de consilier, clasa 1, gradul profesional principal,
nivelul studiilor S, nou infiintati.

Deoarece atribugiile functionarilor publici de executie din cadrul acestei structuri nu sunt
modificate cu mai mult de 50%, acestia vor fi numiti in cadrul Serviciului Juridic, Contestatii conform
prevederilor art. 518 alin. (1) lit. d) i alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
maodificarile si completarile ulterioare.

4. Se suplimenteazi Compartimentul Relatii cu Contribuabilii cu o functie publica de exccutic
de consilier, clasa I, gradul profesional asistent, nivelul studiilor S.

5. (1) Se reorganizeazd activitatea Serviciului Impunere Persoane Fizice. ca urmare a
preludrii activitdiii si a personalului Compartimentului Control Venituri.

(2) Serviciul Impunere Persoane Fizice va avea urmditoarea componenta:

- 1 functie publica de conducere ocupati de sef serviciu, clasa [, nivelul studiilor §;
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- 8 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional superior,
nivelul studiilor S;

- 3 functii publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional superior,
nivelul studiilor S;

- 1 functie publici de executie ocupatd de consilier, clasa I, gradul profesional principal,
nivelul studiilor S;

- 2 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional asistent,
nivelul studiilor S;

- 4 functii publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional debutant,
nivelul studiilor S;

- 1 functie publici de executie ocupati de referent, clasa IlI, gradul profesional superior,
nivelul studiilor M.

Deoarece, prin preluarea acestor activititi, atributiile functionarilor publici din cadrul
acestei structuri nu sunt modificate cu mai mult de 50%, se vor aplica prevederile art. 518 alin. (1) lit. a)
$i lit. d) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

6. Activitatea Biroului_Trezorerie se organizeazi la nivel de serviciu, denumit Serviciul
Trezorerie si va avea urmitoarea componenta:

- | functie publicd de conducere de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor S, care va fi
ocupati de titularul funciei publice de conducere de sef birou prin numire in functie publica, conform
prevederilor art. 518 alin. (1) lit. ¢) si lit. d) si alin. {2) din OUG. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

= 5 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional superior,
nivelul studiilor S;

- 5 functii publice de executie ocupate de referent, clasa Ill, gradul profesional superior,
nivelul studiilor M;

- 1 functie publica de executie vacanta de referent, clasa 111, gradul profesional asistent,
nivelul studiilor M;

= | functie publici de executie vacanti de referent, clasa I11, gradul profesional debutant,
nivelul studiilor M.

Deoarece atributiile functionarilor publici de executie din cadrul acestei structuri nu sunt
modificate cu mai mult de 50%, acestia vor fi numiti in cadrul Serviciului Trezorerie conform
prevederilor art. 518 alin. (1) lit. d) si alin. (2) din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completirile ulterioare.

7. Se desfiinteazi urmitoarele functii publice din cadrul Serviciului Intretinere si Repartii
Ciii de Comunicatii Terestre:

= | functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional superior,
nivelul studiilor S;

- 1 functie publici de executie vacant de consilier, clasa [, gradul profesional principal,
nivelul studiilor S;

- | functie publica de executie vacanti de consilier, clasa 1, gradul profesional debutant,
nivelul studiilor S.

8. Se desfiinteazi urmatoarele functii publice din cadrul Serviciului Edilitar si Dezvoltare
Mediu Urban:

- [ functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional superior,
nivelul studiilor S;

= 1 functie publica de executie vacanti de consilier, clasa I, gradul profesional asistent,
nivelul studiilor S;

- 2 funcii publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional debutant,
nivelul studiilor S.

9. Se desfiinfeaza functia publica vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional debutant,

nivelul studiilor S din cadrul Compartimentului Amenajare si intretinere Spatii Verzi, Mediu.
10. (1) Activitatea Biroului Monitorizare Strategii, Managementul Calitiitii, Control
Intern se organizeaz la nivel de serviciu, denumit Serviciul Monitorizare Strategii, Managementul
Calititii, Control Intern, si va avea urmitoarea componenta:
= 1 functie publicd de conducere de sef serviciu, clasa 1, nivelul studiilor S, care va fi
ocupata de titularul functiei publice de conducere de sef birou, prin numire in functie publica, conform
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prevederilor art. 518 alin. (1) lit. ¢) si lit. d) si alin. (2) din OUG. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare;

- 4 funciii publice de executie ocupate de consilier, clasa 1, gradul profesional superior,
nivelul studiilor S;

- | functie publicd de executie ocupatd de consilier, clasa |, gradul profesional asistent,
nivelul studiilor S;

- 1 functie publicd de executie ocupata de referent, clasa 111, gradul profesional superior,
nivelul studiilor M.

Deoarece atributiile functionarilor publici din cadrul acestei structuri nu sunt modificate cu mai
mult de 50%, acestia vor fi numiti in cadrul Serviciului Monitorizare Strategii, Managementul Calitatii,
Control Intern conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. d) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind
Codu! administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare.

(2) Se desfiinteaza functia publicd de executie vacanti de consilier, clasa I, gradul profesional
principal, nivelul studiilor § din cadrul Serviciului Monitorizare Strategii, Managementul Calitatii,
Control Intern.

(3) Compartimentul Informatica este direct subordonat acestui serviciu §i are urmitoarea
componentd:

- 3 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa I, gradul profesional superior,
nivelul studiilor S;

- | functie publicd de executie ocupatd de consilier, clasa I, gradul profesional asistent,
nivelul studiilor S.

11. Se desfiinteazi o functie de executie in regim contractual vacantd de referent, treapta
profesionala IA, nivelul studiilor M din cadrul Serviciului Relatii cu Publicul si Asociatii de Proprietari.

12. Se desfiinteazd o functie de executie in regim contractual vacantd de sofer, treapta
profesionald I, nivelul studiilor M din cadrul Compartimentului Evidentd Inventar si Gestiune,
Administrativ.

13. Se desfiinteaza trei functii publice de executie vacante de consilier, clasa 1, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S din cadrul Serviciului Autorizéri Constructii.

14. Se desfiinfeaza urrmatoarele functii publice de execulie vacante din cadrul
Compartimentului Administratia Scolilor:

- 1 functie publicd de executie vacantd de consilier, clasa I, gradul profesional superior,
nivelul studiilor S;

- | functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional debutant,
nivelul studiilor S.

15.-Se-desfiinteazi urmatoarele-functii publice de executie vacante din cadrul Biroului Baze
Sportive:

- 1 functie de executie in regim contractual vacanti de administrator, treapta profesionald
11, nivelul studiilor M;

- 1 functic de executie in regim contractual vacanta de muncitor calificat, treapta
profesionala I, nivelul studiilor M/G.

16. Se desfiinteaza functia publici de executie vacanti de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S din cadrul Compartimentului Monitorizarea Comportirii in Timp a
Constructiilor,

17. (1) Activitatea Biroului Reparatii Imobile se organizeazi la nivel de serviciu, denumit
Serviciul Reparatii Imobile, ca urmare a prefudrii activitatii §i personalului din cadrul
Compartimentului Monitorizarea_Comportirii in Timp a Constructiilor si va avea urmatoarea
componenté:

- 1 functie publici de conducere de sef serviciu, clasa [, nivelul studiilor S, care va fi
ocupata de titularul functiei publice de conducere de sef birou, prin numire in functie publica, conform
prevederilor art. 518 alin. (1) lit. ¢) si lit. d) si alin. (2) din OUG. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- 4 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa 1, gradul profesional superior,
nivelul studiilor S;

- 4 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa 1, gradul profesional principal,
nivelul studiilor §;

- | functie publicd de executie ocupati de consilier, clasa I, gradul profesional asistent,
nivelul studiilor S;
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- | functie publicd de executie ocupata de referent de specialitate, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor SSD.
Deoarece, prin preluarea acestor activitdi, atributiile functionarilor publici din cadrul
acestei structuri nu sunt modificate cu mai mult de 50%, se vor aplica prevederile art. 518 alin. (1) lit. a)
§i lit. d) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare,

18. (1) Se suplimenteazi Biroul Cadastru Extravilan, Fond Funciar cu 3 functii publice
de executie, iar activitatea acestuia se organizeaza la nivel de serviciu denumit Serviciul Cadastru
Extravilan, Fond Funciar §i va avea urmitoarea componenta:

- 1 functie publici de conducere de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor S, care va fi
ocupatd de titularul functiei publice de conducere de sef birou prin numire in functie publici, conform
prevederilor art. 518 alin. (I} lit. ¢) si lit. d) si alin. (2) din OUG. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare;

- I functie publicd de executie ocupata de consilier juridic, clasa 1, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S;

- | functie publicd de executie ocupata de consilier juridic, clasa [, gradul profesional
asistent, nivelul studiilor S:

- | functie publica de executie ocupata de consilier, clasa 1, gradul profesional debutant,
nivelul studiilor S;

- I functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I , gradul profesional superior,
rezultaté din transformarea functiei publice de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional
debutant, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie vacanta de consilier, clasa 1, gradul profesional principal,
rezultatd din transformarea functiei publice de executie vacanta de consilier juridic, clasa I, gradul
profesional debutant, nivelul studiilor S;

- | functie publica de execuiie vacantd de consilier juridic, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S, nou infiingata;

- 2 functii publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional superior,
nivelul studiilor S, nou infiingate.

Deoarece atributiile functionarilor publici de executie din cadrul acestei structuri nu sunt
modificate cu mai mult de 50%, acestia vor fi numiti in cadrul Serviciului Cadastru Extravilan, Fond
Funciar conform prevederilor art. 518 alin. (1) lit. d) si alin. (2) din QUG nr. 57/2019 privind Codui
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

(2) Compartimentul Asistentd Juridici_si_Tchnicd trece din subordinea directi a

Secretarului general al municipiului in subordinea directd a Serviciului Cadastru Extravilan, Fond

Funciar.
(3) Compartimentul Responsabil cu Problemele Romilor trece din subordinea directi a

Primarului in subordinea directd a Serviciului Cadastru Extravilan, Fond Funciar.

19. Se desfiinteazid o functie publici de executie vacantd de consilier, clasa [, gradul
profesional superior din cadrul Serviciului de Evidenti a Persoanei.

20. (1) Se reorganizeazi activitatea Serviciului Resurse Umane. ca urmare a preludrii
activitdtii si a personalului Compartimentului Salarizare, denumit Serviciul Resurse Umane,
Salarizare

(2) Serviciul Resurse Umane, Salarizare va avea urmitoarea companen(a:

- | functie publica de conducere ocupata de sef serviciu, clasa [, nivelul studiilor S;

- 8 functii publice de executie ocupate de consilier, clasa |, gradul profesional superior,
nivelul studiilor S;

- 1 functie publica de executie ocupata de consilier, clasa I, gradul profesional principal,
nivelul studiilor S;

- | functie publica de executie ocupata de consilier, clasa [, gradul profesional asistent,
nivelul studiilor S;

- 2 functii publice de executie ocupate de consilier juridic, clasa 1, gradul profesional
principal, nivelul studiilor S

Deoarece, prin preluarea acestor activitati, atributiile functionarilor publici din cadrul acestei
structuri nu sunt modificate cu mai mult de 50%, se vor aplica prevederile art. 518 alin, (1) lit. a) si lit.
d) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completirile
ulterioare.
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(3) Se desfiinteaza o functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional
superior din cadrul Serviciului Resurse Umane.

21. (1) Activitatea Biroului Ordine Publici si Interventic se organizeazi la nivel de serviciu,
denumit Serviciul Ordine Publici si Interventie, §i va avea urmitoarea componenid;

- 1 functie publicd de conducere de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor S, care va fi
ocupata de titularul functiei publice de conducere de sef birou, prin numire in functie publicd, conform
prevederilor art. 518 alin. (1) lit. ¢) si lit. d) si alin. (2) din OUG. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare.

(2) Compartimentul Ordine Publicii si Interventie 1 este direct subordonat acestui serviciu si
are urmitoarea componenta:

-2 functii publice specifice de executie ocupate de politist local, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S;

-1 functic publica specificdi de executic vacanti de polifist local, clasa
profesional superior, nivelul studiilor S;

-2 functii publice specifice de executic ocupate de polifist local, clasa
profesional principal, nivelul studiilor S;

-2 functii publice specifice de executie ocupate de politist local, clasa
profesional asistent, nivelul studiilor S;

-1 functic publica specificA de executie vacanti de polifist local, clasa
profesional asistent, nivelul studiilor S;

- | functie publici specificd de executie ocupatd de poliist local, clasa IlI, gradul
profesional superior, nivelul studiilor M.

(3).Compartimentul Ordine Publici si Interventie 2 este direct subordonat acestui serviciu si
are urmitoarea componenta:

- 3 functii publice specifice de executie ocupate de polifist local, clasa 1, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S;

- | functie publica specifici de executie ocupatd de politist local, clasa I, gradul
profesional principal, nivelul studiilor §;

- | functie publicd specificd de executie ocupatd de politist local, clasa I, gradul
profesional asistent, nivelul studiilor S;

- 1 functie publici specificd de executie vacantd de politist local, clasa I, gradul
profesional asistent, nivelul studiilor S;

- 3 functii publice specifice de executie ocupate de politist local, clasa III, gradul
profesional superior, nivelu! studiilor M.

(4)-Compartimentul Ordine-Publici si Interventie 3.este direct subordonat acestui serviciu si
are urmitoarea componenta:

- 1 functie public specificdi de executic ocupatd de politist local, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publica specificdi de executie ocupata de politist local, clasa I, gradul
profesional principal, nivelu! studiilor S;

- | funciie publica specifici de executie vacantd de politist local, clasa I, gradul
profesional principal, nivelul studiilor S;

- 4 functii publice specifice de executie ocupate de politist local, clasa IlI, gradul
profesional superior, nivelul studiilor M;

- 1 functie publica specificd de execufie vacantd de politist local, clasa lil, gradul
profesional principal, nivelul studiilor M.

(5).Compartimentul Ordine Publici si Interventie 4 este direct subordonat acestui serviciu §i
are urmdtoarea componenti:

- | functie publica specifica de executie ocupatd de politist local, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S;

- 1 functie publicd specifici de executie ocupatd de politist local, clasa I, gradul
profesional principal, nivelul studiilor S;

-5 funclii publice specifice de executie ocupate de politist local, clasa III, gradul
profesional superior, nivelul studiilor M.

77 Se suplimenteaza Biroul Evidenta Persoanclor cu o funclie publica specificd de
execufie, iar activitatea acestuia se organizeazi la nivel de serviciu, denumit Serviciul Evidenta
Persoanclor si va avea urmiloarea componenta:

, gradul

o

, gradul

, gradul

, gradul
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- 1 functie publicid de conducere de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor S, care va fi
ocupatd de titularul funcfiei publice de conducere de sef birou, prin numire in functie publica, conform
prevederilor art. 518 alin. (1) lit. ¢) §i lit. d) si alin. (2) din QUG. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile 5i completirile ulterioare;

- 6 functii publice specifice de executie ocupate de politist local, clasa I, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S;

- | functie publicd specificd de executie ocupata de politist local, clasa 1, gradul
profesional principal, nivelul studiilor S;

- | functie publicd specificd de executie ocupatd de politist local, clasa Ill, gradul
profesional superior, nivelul studiilor M

- | functie publica specifici de executie vacanti de poliist local, clasa 1, gradul
profesional debutant, nivelul studiilor S, nou infiintat3;

Deoarece atributiile functionarilor publici de executie din cadrul acestei structuri nu sunt
modificate cu mai mult de 50%, acestia vor fi numiti in cadrul Serviciului Juridic, Contestatii conform
prevederilor art. 518 alin. (1) lit. d) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile si completarile ulterioare.

23. Compartimentul Control si Evidenti Documente Interne trece din subordinea directd a
directorului general al Directiei Generale Politia Locali Arad in subordinea directi a Serviciuluj
Evidenta Persoanclor.

24. Se suplimenteazi Biroul Protectia Mediului cu 4 functii publice specifice de executie, iar
activitatea acestuia se organizeaza la nivel de serviciu, denumit Serviciul Protectia Mediului §i va avea
urmatoarea componenta:

- 1 functie publici de conducere de sef serviciu, clasa I, nivelul studiilor S, care va fi
ocupata de titularul functiei publice de conducere de sef birou, prin numire in functie publici, conform
prevederilor art. 518 alin. (1) lit. ¢) si lit. d) si alin. (2) din QUG. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare;

- 5 functii publice specifice de executie ocupate de politist local, clasa 1, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S;

- | functie publicd specificd de executie ocupati de politist local, clasa I, gradul
profesional principal, nivelul studiilor S;

- 2 functii publice specifice de executie vacante de poliist local, clasa I, gradul
profesional principal, nivelul studiilor S, nou infiintate;

- 2 funciii publice specifice de executie vacante de politist local, clasa I, gradul
profesional debutant, nivelul studiilor S, nou infiingate,

Deoarece atributiile functionarilor publici de executie din cadrul acestei structuri nu sunt
modificate cu mai mult de 50%, acestia vor fi numiti in cadrul Serviciului Juridic, Contestatii conform
prevederilor art. 518 alin. (1) lit. d) si alin. (2) din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completirile ulterioare.

25. Se transforma functia publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional debutant,
nivelul studiilor S din cadrul Serviciului Dezvoltare Urbani $i Protejare Monumente, ocupati de
doamna Tica Daria, in functia publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional asistent,
nivelul studiilor S, ca urmare a termindrii perioadei de stagiu $i a oblinerii la evaluare a calificativului
~corespunzitor™;

26. Se transforma functia publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional debutant,
nivelul studiilor S din cadrul Serviciului Dezvoltare Urbana si Protejare Monumente, ocupatd de
domnul Capriceand Gabriel-Florin, in functia publica de exccutie de consilier, clasa I, gradul
profesional asistent, nivelul studiilor S, ca urmare a terminarii perioadei de stagiu si a obtinerii la
evaluare a calificativului ,.corespunzitor”;

27. Se transforma o functie publicd de executie vacantd de consilier Jjuridic, clasa 1, gradul
profesional superior, nivelul studiilor S din cadrul Serviciului Administratie Publicd Locald — Secretar
General al Municipiului Arad, in functie publica de executie vacantd de consilier, clasa I, gradul
profesional asistent, nivelul studiilor .

28. Se transformi o functie publicd de execufie vacanta de consilier, clasa |, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S din cadrul Serviciului Date Urbane si Spatiale, Evidentd Constructii, in
functie publici de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional principal, nivelul studiilor S.

29. Se desfiinjeazi o functie de executie in regim contractual vacantd de inspector de
specialitate, gradul profesional 1A, nivelul studiilor S din cadrul Serviciului Date Urbane si Spatiale,
Evidenta Constructii;
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30. Se infiinteaza o functie publica de executie de consilier, clasa |, gradul profesional principal,
nivelul studiilor S, din cadru! Serviciului Date Urbane §i Spatiale, Evidenta Constructii.

31. Se transformi o functie publici de executie vacanta de consilier, clasa 1, gradul profesional
debutant; nivelul studiilor-S din cadrul Serviciului Cadastru Extravilan, Fond Funciar, in functie publicd
de executie vacanti de consilier, clasa 1, gradul profesional superior, nivelul studiilor S.

32. Se transformi o functie publici de exccutie vacantd de consilier juridic, clasa I, gradul
profesional debutant, nivelul studiilor S din cadrul Serviciului Cadastru Extravilan, Fond Funciar, in
functie publica de executie vacantd de consilier, clasa I, gradul profesional principal, nivelul studiilor S.

(2) Aprobarea organigramei §i a statului de functii ale aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Arad, conform anexelor nr. [ 5i 1.
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Soharu Adriana
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o . Total posturi: 654
rganigrama Functii publice: 607 Personal contractual: 44
aparatului de specialitate al - - -
Primarului Demnitari executie (_:onducere executie . conducere
Municipiului ARAD 3 548 59 (din care 1.s.ec.reta.r 42 2 (dl_n care 1 )
general al municipiului) administrator public)




PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

Anexa la Hotararea nr. 409/11 august 2023

a Consiliului Local al Municipiului Arad

STAT DE FUNCTII - functii publice

Denumire functie conducere / executie

nr. Nr.
. . . . T tad i
¢rt | Functia de conducere| Functia de executie Clasa Grad profesional reapta de posturi
salarizare
0 1 2 3 4 5 6
1 secretar general al 1
municipiului
2 arhitect-sef 1
director general 1
director executiv 9
5 dlrector executiv 1
adjunct
6 sef serviciu 38
7 sef birou 8
Total functii publice de conducere: 59
. superior 3
8 auditor |
asistent 2
superior 237
. principal 50
9 consilier |
asistent 33
debutant 9
superior 6
10 consilier achizitii publice I principal 4
asistent 2
superior 26
. principal 12
11 consilier juridic |
asistent 3
debutant 1
12 referent de specialitate 1l superior 4
superior 17
13 referent 1 asistent 1
debutant 1
Total functii publice generale de executie: 411
superior 52
principal 22
14 politist local |
asistent 12
debutant 4
superior 40
15 politist local 1
principal 7
Total functii publice specifice de executie: 137

Total functii publice: 607

. conducere 59
din care

executie 548

PRESEDINTE DE SEDINTA
Florin MARIS

Contrasemneaza pentru legalitate

SECRETAR GENERAL
Lilioara STEPANESCU




PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

Anexa la Hotararea nr. 409/11 august 2023
a Consiliului Local al Municipiului Arad

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual

A Functii de conducere

Gradul/ Nr. de
Nr. crt. [Denumirea functiei treapta Nivelul studiilor posturi
1 administrator public S 1
2 sef serviciu S 1
Total posturi conducere 2
B Functii de executie
Nr. crt. Denumirea functiei Gradul/ . . Nr. de.
treapta Nivelul studiilor posturi
a) Personal de specialitate
IA S 9
1 inspector de specialitate ! S 2
I S 1
debutant S 2
I SSD 1
2 referent 1A M >
I M 1
debutant M 1
b) Personal care ocupa functii comune
administrator II M 0
1 muncitor calificat I M,G 6
2 sofer I M,G 4
3 curier M 1
4 guard M,G 9
Total posturi de executie 42
Total posturi in regim contractual 44

PRESEDINTE DE SEDINTA
Florin MARIS

Contrasemneaza pentru legalitate
SECRETAR GENERAL
Lilioara STEPANESCU
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