ROMANIA
JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREAnr. 70
din 22 februarie 2021
privind respingerea proiectului de hotarare nr. 4/2021
referitor la aprobarea rezultatului evaludrii finale
a managementului la Filarmonica Arad

Avand 1n vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, Bibart Calin, exprimata prin
Referatul de aprobare inregistrat cu nr. 826/06.01.2021,

Analizand Raportul de specialitate din partea Centrului Municipal de Cultura Arad, nr.
25/06.01.2021,

Analizand Raportul nr. 3992/19.11.2020 elaborat de catre Comisia de evaluare finald a
managementului la Filarmonica Arad pentru perioada 2018-2020, comisie numita prin Hotararea
Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 411/2020,

Luand in considerare avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al
Municipiului Arad,

in conformitate cu prevederile art. 41 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului Romdniei
nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de culturd, aprobatd cu modificari prin
Legea nr. 269/2009 pentru aprobarea Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 189/2008 privind
managementul institutiilor de spectacole sau concerte, muzeelor g§i colectiilor publice,
bibliotecilor §i al asezamintelor culturale de drept public, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Tinand seama de prevederile Ordinului Ministrului Culturii nr. 2799/2015 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a concursului de proiecte de
management, a Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a evaluarii managementului,
amodelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum
si a modelului-cadru recomandat pentru contractele de management,

Avand in vedere rezultatul votului deschis exprimat in sedinta ordinara a Consiliului
Local al Municipiului Arad din 22.02.2021: 11 voturi pentru si 11 abtineri (22 consilieri prezenti
din totalul de 23),

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin.(2) lit.d), alin (7) lit.a), alin. (14), art. 139
alin. (1) st ale art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,



CONSILILUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
adopta prezenta
HOTARARE:

Articol unic: Ca urmare a neindeplinirii prin vot a majoritdtii necesare de voturi,
prevazuta la art. 139 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru adoptarea hotararii, se respinge

proiectul de hotarare nr. 4/2021 privind aprobarea rezultatului evaluarii finale a managementului
la Filarmonica Arad.

PRESEDINTE DE SEDINTA

NAAJI Antoanela-Luciana Contrasemneaza pentru legalitate
SECRETAR GENERAL
Lilioara STEPANESCU

Red./Dact. SML/SML Verif. S.F.
1 ex. Centrul Municipal de Cultura
1 ex. Institutia Prefectului-Judetul Arad

1 ex. Dosar sedinta CLMA 22.02.2021 Cod PMA -S4-02



ROMANIA PROIECT Avizat

JUDETUL ARAD nr. 4 din 06.01.2021 SECRETARGENERAL
MUNICIPIUL ARAD Lilioara Stepanescu
CONSILIUL LOCAL
HOTARAREAn.
din 2021

privind privind aprobarea rezultatului evaluarii finale
a managementului la Filarmonica Arad

Avand 1n vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, Bibart Célin, exprimatd prin
Referatul de aprobare inregistrat cu nr. 826/06.01.2021,

Analizand Raportul de specialitate din partea Centrului Municipal de Cultura Arad, nr.
25/06.01.2021,

Analizand Raportul nr. 3992/19.11.2020 elaborat de catre Comisia de evaluare finala a
managementului la Filarmonica Arad pentru perioada 2018-2020, comisie numita prin Hotararea
Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 411/2020,

Luand in considerare avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al
Municipiului Arad,

In conformitate cu prevederile art. 41 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului Romadniei
nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura, aprobata cu modificari prin
Legea nr. 269/2009 pentru aprobarea Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 189/2008 privind
managementul institutiilor de spectacole sau concerte, muzeelor si colectiilor publice,
bibliotecilor si al asezamintelor culturale de drept public, cu modificarile §i completarile
ulterioare,

Tindnd seama de prevederile Ordinului Ministrului Culturii nr. 2799/2015 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a concursului de proiecte de
management, a Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a evaludrii managementului,
amodelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum
si a modelului-cadru recomandat pentru contractele de management,

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin.(2) lit.d), alin (7) lit.a), alin. (14), art. 139
alin. (1) st ale art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILILUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
adopta prezenta
HOTARARE:

Art. 1. Se aproba rezultatul evaluarii finale a managementului la Filarmonica Arad, pentru
perioada 2018-2020, cu calificativul “satisfacator”, nota finala acordata fiind 9,68.

Art. 2. Prezenta hotdrare se comunica tuturor celor interesati prin grija Serviciului
Administratie Publica Locala.

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR GENERAL

Red./Dact S.F. Cod: PMA-S4-01



PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD
REFERAT DE APROBARE

Nr. / 2021

Referitor la : aprobarea rezultatului evaluarii finale a managementului la Filarmonica Arad,
pentru mandatul 2018-2020

Avand in vedere:

- prevederile Hotararii Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 55 din 15.02.2019,
privind aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a evaluarii
managementului la Filarmonica Arad, cu modificari si completari ulterioare, conform
caruia, in perioada 17.11-19.11.2020 s-a efectuat evaluarea finala a managementului la
institutia anterior mentionata ;

- prevederile art.36 din O.U.G. nr.189/ 2008 privind managementul institutiilor de
spectacole sau concerte, muzeelor si colectiilor publice, bibliotecilor si al
asezamintelor culturale de drept public, cu modificarile si completarile ulterioare,
conform caruia;

(1) Evaluarea managementului se face anual, pe baza Regulamentului-cadru de
organizare §i desfasurare a evaluarii managementului, elaborat de Ministerul Culturii,
si reprezinta procedura prin care autoritatea verifica modul in care au fost realizate
obligatiile asumate prin contractul de management, in raport cu resursele financiare
alocate, potrivit procedurilor prevazute la art. 25 alin. (2) si (3);

(2) In toate cazurile, evaluarea previzutd la alin. (1) se face prin anallzarea
proiectelor realizate in cadrul programului asumat si, dupa caz, tindndu-se cont si de
activitatile realizate, altele decat cele prevazute in programul minimal.

- Prevederile art.38, alin.(1) si alin.(2) din O.U.G. nr. 189 / 2008 privind
managementul institutiilor de spectacole sau concerte, muzeelor si colectiilor
publice, bibliotecilor si al asezamintelor culturale de drept public, cu modificarile si
completarile ulterioare, conform caruia,

- (1) In vederea evaludrii managementului, la nivelul autoritdtii se infiinteazd comisii de
evaluare pentru fiecare categorie de institutie publica de cultura, conform procedurilor
prevazute in Regulamentul-cadru de organizare gsi desfasurare a evaluarii
managementului.

- (2) Comisia de evaluare este alcatuita potrivit prevederilor art. 16, care se aplica in mod
corespunzator.

- Prevederile art.16, alin. (2) din O.U.G. nr.189/2008 privind managementul
institutiilor de spectacole sau concerte, muzeelor si colectiilor publice, bibliotecilor
si al asezamintelor culturale de drept public, cu modificarile si completarile
ulterioare, in continutul caruia se afirma urmatoarele:

- (2) Comisia de concurs este desemnata de autoritate prin ordin sau dispozitie, dupa caz,
si este compusa din reprezentanfi ai autoritatii, in proportie de o treime, §i din specialisti
in domeniul de activitate al institutiei, in proportie de doua treimi.

- Prevederile art.4, alin.(1) din Ordinul Ministrului Culturii nr.2799/2015 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si desfisurare a concursului de
proiecte de management, a Regulamentului-cadru de organizare si desfisurare a
evaluirii managementului, a modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-
cadru al raportului de activitate, precum si a modelului-cadru recomandat pentru
contractele de management, in cuprinsul caruia se definesc distinct atributiile comisiei



de eveluare, numitd prin act administrativ al autoritatii si care trebuiesc indeplinite
intocmai :

- (1)Comisia de concurs are urmdtoarele atributii principale

- a) stabileste punctajul, echivalent notelor, pe baza propunerilor privind grila de evaluare
a proiectelor de management primite de la secretariat;

- b) analizeaza proiectele de management depuse de candidati, acorda punctajul potrivit
grilei de evaluare, noteaza fiecare candidatura, atat pentru calitatea
proiectului/proiectelor, cat §i pentru interviu/interviuri,

- C) stabileste rezultatul concursului pe baza rezultatelor fiecarei etape notate, potrivit
prevederilor prezentului regulament;

- d) elaboreaza un raport asupra notelor acordate candidatilor §i cdstigatorului
concursului i face recomandari privind perioada pentru care se incheie contractul de
management, cu respectarea intervalului prevazut in art. 11 alin. (2) lit. d) din Ordonanta
de Urgenta,

- e) certifica, prin semndturd, toate actele si documentele intocmite de secretariatul
comisiei de concurs;

- 1) alte atributii stabilite de autoritate dupa caz;

- Prevederile art. 41, alin.(1) din O.U.G. nr. 189/ 2008 privind managementul institutiilor
de spectacole sau concerte, muzeelor si colectiilor publice, bibliotecilor si al asezamintelor
culturale de drept public, cu modificarile si completarile ulterioare;

(1) Comisia de evaluare elaboreazda un raport motivat asupra rezultatului obtinut de
manager in urma evaluarii §i face recomandari pentru continuarea sau incetarea
managementului, respectiv rezilierea contractului de management incheiat cu respectivul
manager”, rezulta asadar, faptul ca doar Comisia de evaluare are atributii si putere de decizie in
privinta rezultatului evaluarii precum si in ceea ce priveste recomandarea de continuare sau
incetare a activitatii managerului;

- Raportul nr. 3992 din 19.11.2020, al Comisiei de evaluare, constituitid in baza Hotararii
Consiliului Local al Municipiului Arad nr.411/09.10.2020, in care sunt prezentate rezultatele
evaluarii finale si care face recomandarea de a demara procedura legala pentru incheierea unui
nou contract de mamagement;

Consider oportuna adoptarea unei hotarari prin care sa se aprobe rezultatul evaluarii finale
pentru perioada 2018- decembrie 2020, a managementului la Filarmonica Arad, formalitate cu
care se finalizeaza procedura de evaluare si se comunica public acest rezultat.

PRIMAR
Calin Bibart



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD
Nr. /

RAPORT
al serviciului de specialitate

Referitor la: aprobarea rezultatului evaluarii finale a managementului la Filarmonica Arad pentru
perioada 2018- 2020

Avand 1n vedere :

- initiativa Primarului municipiului Arad, exprimata prin Referatul de Aprobare inregistrat cu
nr. /2021

- prevederile Anexei 2 din Ordinul Ministrului Culturii nr. 2799/2015 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si desfisurare a concursului de
proiecte de management, a Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a
evaluarii managementului, a modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-
cadru al raportului de activitate, precum si a modelului-cadru recomandat pentru
contractele de management ;

- Hotararea Consiliului Local al Municipiului Arad nr.55 din 15.02.2019, privind aprobarea
Regulamentului de organizare si desfasurare a evaludrii managementului de la Filarmonica
Arad, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Raportul final de activitate al managerului de la Filarmonica Arad, care a fost supus analizei
de catre Comisia de evaluare finald, numitd prin Hotararea Consiliului Local Arad nr.411/
09.10.2020, in cuprinsul cdruia sunt prezentate rezultatele finale ale procesului de evaluare
precum si recomandarea de inchiere a unui nou contract de management, intre autorite si
manager;

- faptul ca, in conformitate cu prevederile Ordinului Ministrului Culturii nr. 2799/2015
pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a concursului
de proiecte de management, a Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a
evaluirii managementului (Anexa 2), a modelului-cadru al caietului de obiective, a
modelului-cadru al raportului de activitate, precum si a modelului-cadru
recomandat pentru contractele de management, la CAP.V denumit Comunicarea
rezultatului evaludrii, art.14, alin.(2) se stipuleaza:

Rezultatul final al evaluarii se aproba prin ordin sau dispozitie a autoritatii, 0
formalitate cu care se incheie procedura de evaluare si care are, totodata, si rolul de a
aduce la cunostinta publica acest rezultat;

- respectarea cu strictete a tuturor prevederilor legale n vigoare in ceea ce priveste modul
de organizare si desfasurare a evaluarii finale a managementului la Filarmonica Arad,
procedura realizatd de catre o comisie de specialisti cu expertiza in domeniul muzical si
de management, desemnati de catre consiliul local si a caror activitate este singura care
poate decide rezultatul final al evaluarii si care poate face recomandarea de continuare a
activitatii de catre manager;

Tinand cont de cele prezentate mai sus, propunem Consiliului Local al Municipiului Arad
aprobarea rezultatului evaluarii finale a managementului la Filarmonica Arad pentru perioada 2018-
2020, formalitate Tn urma careia se va aduce la cunostinta publica ecest rezultat.

Director executiv Sef Serviciu Consilier Juridic
Daniela Padurean-Andreica Daniel Cana Flavius Stanis



