This file has been cleaned of potential threats.
If you confirm that the file is coming from a trusted source, you can send the following SHA-256
hash value to your admin for the original file.

9481f1379c6a1752323d7515fcf884089b1301b65c8c898dead7487a88b9%eas2

To view the reconstructed contents, please SCROLL DOWN to next page.



ROMANIA
JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 125
din 31 martie 2021
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul Consiliului Local al Municipiului Arad pentru anul 2021
al Serviciului public de interes local ,,Directia de Asistenta Sociala Arad”
de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad

Avand in vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimata in referatul de aprobare
inregistrata cu nr. 14196 din 24.02.2021,

Analizand raportul de specialitate al Serviciului public de interes local ,Directia de Asistenta
Sociala Arad” de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad, prin care se propune aprobarea
Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local
al Municipiului Arad pentru anul 2021, inregistrat cu nr. 3628/22.02.2021,

Luand in considerare prevederile Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Conform prevederilor Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

Tinand seama de prevederile Legii nr. 257/2013 pentru modificarea si completarea Legii nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,

Luand in considerare prevederile Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor
varstnice, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare,

Luand in considerare prevederile art. 3 alin. (2) lit. b) din Anexa nr. 2 — Regulamentul-cadru de
organizare si functionare al directiei de asistenta sociald organizate in subordinea consiliilor locale ale
municipiilor si oraselor la Hotararea Guvernului Romaniei nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-
cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de
personal, ,

Cu respectarea Ordonantei Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare si a art. 1 din Ordinul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr. 1086/2018
privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti,

Tinand seama de avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad,

Avand in vedere adoptarea hotararii in unanimitate de voturi (23 consilieri prezenti din totalul de
23),

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), d), alin. (7) lit. b), alin. (14), art. 139 alin.
(1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
adopta prezenta
HOTARARE

Art. 1. Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul Consiliului Local al Municipiului Arad, pentru anul 2021, conform anexei, care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Prezenta hotérére intra in vigoare de la data comunicarii in conditiile legii.



Art. 3. Prezenta hotarare se duce la indeplinire de catre Directia de Asistentd Sociala Arad, prin
serviciile de specialitate.

PRESEDINTE DE SEDINTA
SZABO Mihai-losif Contrasemneaza pentru legalitate
SECRETAR GENERAL
Lilioara STEPANESCU

Red./Dact. BCV/BCV Verif. C.M.

1 ex. Serviciului public de interes local ,,Directia de Asistentd Sociala Arad”

1 ex. Institutia Prefectului-Judetul Arad

1 ex. Dosar sedinta CLMA 31.03.2021 Cod PMA-54-02



Anexa la Hotdrdrea nr. 125/31.03.2021
a Consiliului Local al Municipiului Arad

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
Directia de Asistenta Socialid Arad
Serviciul proiecte, strategii sociale si logistica
Roménia 310318 Arad e Str. Calea Radnei Bl. 108 e tel.+40-257-283134 o fax
+40-257-270227
e-mail: proiecte@dasarad.ro

ISO 9001:2015: AJAEU/13/1302

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului
Local al Municipiului Arad
pentru anul 2021

Avand 1n vedere:

1. Strategia judeteana de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobata prin Hotararea Consiliului
Judetean Arad nr. 309/ 20.12.2013

2. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale din municipiul Arad 2019-2023, aprobatd prin
Hotararea Consiliului Local Municipal Arad nr. 306/11.06.2019 - respectiv urmatoarele obiective
operationale /directii de actiune:

| A.Componenta FURNIZAREA SERVICIILOR SOCIALE DESTINATE COPIILOR: |

Directia de actiune:

1. Sustinerea unei dinamici proactive in procesul de mentinere a unitatii familiei
Obiective Operationale:

a) Consolidarea capacitatilor parentale in procesul de crestere, ingrijire
si educare al copilului

b) Promovarea cu prioritate a serviciilor de prevenire in domeniul
oferirii serviciilor sociale pentru copii, in functie de necesitatile
identificate in judetul Arad

Directia de actiune:

2. Protectia unor grupuri vulnerabile de copii si tineri care necesita o atentie
speciala (copiii strazii, copiii delincventi, copiii cu dizabilitati, HTV/SIDA si boli cronice grave/terminale
Obiective Operationale:

a) Asigurarea proximitatii serviciilor sociale prin diversificarea si
dezvoltarea unor servicii care sa limiteze perpetuarea unor situatii ce
pun in pericol integritatea dezvoltarii armonioase a copiilor

Directia de actiune:

3. Promovarea mentinerii copilului intr-un mediu familial sau cat mai apropiat de
acesta
Obiective Operationale:

a) Promovarea mentinerii copilului intr-un mediu familial sau cat mai apropiat de acesta
b) Cresterea calitatii serviciilor de asistenta specializata constand in gazduire, ingrijire, educare si
pregatire in vederea integrarii familiale si SOCio0 - profesionala a copiilor si tinerilor

B. Componenta FURNIZAREA SERVICIILOR SOCIALE DESTINATE PERSOANELOR ADULTE
VULNERABILE DIN PUNCT DE VEDERE SOCIAL:

Directia de actiune:

1. Promovarea integrarii socio-profesionale a persoanelor vulnerabile social ca cetateni
activi in masura de a-si controla viata
Obiective Operationale:



a) Promovarea drepturilor persoanelor vulnerabile social in
procesul de furnizare a serviciilor

b) Cresterea gradului de incluziune sociala pentru persoanele
vulnerabile social

C) Cresterea gradului de ocupare profesionala a persoanelor
vulnerabile social

d) Prevenirea institutionalizarii persoanelor vulnerabile social si

participarea activa a acestora la viata sociala

Directia de actiune:
2. Responsabilizarea comunitatilor locale in vederea implicarii in procesul de integrare
sociala a persoanelor vulnerabile social
Obiective Operationale:
a) Promovarea unei imagini pozitive a persoanelor vulnerabile din
punct de vedere social
b)  Cresterea gradului de comunicare si colaborare institutionala si
interinstitutionala
c)  Dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale destinate
persoanelor vulnerabile social la nivelul comunitétilor locale

C. Componenta IMBUNATATIREA CAPACITATII ORGANIZATIONALE A FURNIZORILOR DE
SERVICIILOR SOCIALE:

Directia de actiune:
1. Dezvoltarea institutionala sustinuta in vederea cresterii calitatii serviciilor sociale oferite
Obiective Operationale:
a) Imbunatatirea sistemului de monitorizare a copiilor si a persoanelor
adulte aflate in sistemul de protectie si in situatii de risc
b) Promovarea drepturilor copiilor si persoanelor adulte, precum si a
serviciilor oferite acestora de catre furnizorii de servicii sociale
c) Imbunititirea calitatii serviciilor oferite beneficiarilor prin
aplicarea standardelor minime obligatorii de calitate in institutiile
care oferd servicii copiilor si persoanelor adulte vulnerabile din
punct de vedere social
d) Promovarea activitatilor de voluntariat in cadrul institutiilor de
asistenta sociala

2. Strategia nationala pentru protectia si promovarea drepturilor copilului pentru perioada 2014-
2020, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 1.113/2014
Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:

- Imbunatitirea accesului copiilor la servicii de calitate
- Respectarea drepturilor si promovarea incluziunii sociale a copiilor aflati in situatii vulnerabile
- Prevenirea si combaterea oricaror forme de violenta
- Incurajarea participarii copiilor la luarea deciziilor care i privesc

3. Strategia nationald privind incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2015-2020,
aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 383/2015

Pornind de la cadrul general al incluziunii sociale din Uniunea Europeana, principalele

Obiective generale previzute in strategie sunt:

1) cresterea gradului de ocupare a persoanelor sarace si vulnerabile prin programe
ample de activare pe piata muncii;

2) cresterea sprijinului financiar pentru persoanele cu venituri reduse (VMI) si
introducerea stimulentelor pro-activare pentru beneficiarii programului de beneficii
sociale;

3) promovarea incluziunii sociale a comunitatilor marginalizate printr-0 abordare
integrata, concentrati asupra copiilor;

4) imbunatatirea functionalitatii serviciilor sociale;




5)

6)
7)
8)

integrarea beneficiilor de asistenta sociald, a serviciilor sociale, a serviciilor de
ocupare si a altor servicii publice prin transformarea asistentului social intr-un
“integrator” cu o atributie solida de management de caz;

investitii intr-un sistem solid de e-asistenta sociala;

cresterea rolului economiei sociale in reducerea excluziunii sociale;

consolidarea mecanismelor de coordonare, monitorizare si evaluare.

4. Strategia nationala pentru promovarea imbatranirii active si protectia persoanelor
varsnice 2015-2020, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 566/2015
Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:

1.
2.
3.

prelungirea si imbunatatirea calitatii vietii persoanelor varstnice
promovarea participarii sociale active si demnea persoanelor varstnice
obtinerea unui grad mai ridicat de independenta si siguranta pentru persoanele cu

nevoi de ingrijire de lunga duratd

5. Strategia nationald ,,O societate fara bariere pentru persoanele cu dizabilitati” 2016-2020 aprobata
prin Hotararea Guvernului nr. 655/2016
Obiectivele generale previzute in strategie sunt:

1.

2.
3.

Promovarea accesibilitatii in toate domeniile vietii pentru asigurarea exercitarii de
catre persoanele cu dizabilitati a drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului.
Asigurarea participarii depline a persoanelor cu dizabilitati in toate domeniile vietii.
Eliminarea discriminarii si asigurarea egalitatii pentru persoanele cu dizabilitati.
Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitati la un mediu de lucru deschis, incluziv
si accesibil, atat in sectorul public céat si in cel privat, concomitent cu asigurarea
accesului lor efectiv la servicii de sprijin pentru cresterea ocuparii pe piata muncii.
Promovarea educatiei si formarii profesionale favorabile incluziunii la toate nivelurile
si a invatarii de-a lungul vietii pentru persoanele cu dizabilitati.
Promovarea si protectia dreptului persoanelor cu dizabilitati la conditii de trai decente
pentru imbunatatirea continud a calitatii vietii lor.
Asigurarea accesului echitabil al persoanelor cu dizabilitati la servicii si facilitati de
sanatate, de calitate, care acorda atentie problemelor specifice de gen, la un cost
rezonabil si cat mai aproape posibil de comunitatile in care acestea traiesc.
Fundamentarea de politici pentru persoanele cu dizabilitati pe baza informatiilor si
datelor statistice si de cercetare colectate din toate domeniile de activitate.

6. Strategia nationala privind promovarea egalititii de sanse si de tratament intre femei si barbati si
prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada 2018-2021, aprobata prin Hotararea

Guvernului nr. 365/2018
Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:

1.

2.
3.
4.

Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii si combaterii violentei
domestice

Dezvoltarea unor masuri adecvate de sprijin si protectie pentru victime

Prevenirea violentei domestice si a recidivei acesteia precum si a violentei sexuale
Monitorizarea si evaluarea activitatilor intreprinse in vederea prevenirii si combaterii
violentei domestice

7. Procesul-verbal 2954 /11.02.2020 privind consultarea online a furnizorilor publici si privati in
vederea elaborarii Planului anual de actiune privind serviciile sociale.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local
al Municipiului Arad cuprinde:

1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale - capitolul I;

2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel
local/judetean - capitolul I1;

3. Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreazd in domeniul

serviciilor sociale -

capitolul I11.



CAP. |

Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

A. Serviciile sociale existente la nivel local

Nivel local (UAT)

1. 8891 CZ-C-I Cresanr.1 20 100% 1.500.000 182.000
2. 8891 CZ-C-I Cresa nr.8 15 100%
3. 8891 CZ-C-I Cresa nr.10 22 100%
4. 8891 CZ-C-1 Cresanr.14 60 100%
5. 8891 CZ-C-I Cresanr.16 60 100%
6. 8891 CZ-C-1 Cresa nr.19 20 100%
7. 8899 CZ-D-lII Centrul de reabilitare socio- 25 100% 13.310.000
profesionald “’Creativ’
8. 8790 CRT-I Centrul social cu destinatie 40 100%
multifunctionala
9. 8891 CZ-C-II Complex “Curcubeu” 90 100%
10. | 8810 CZ-V-I Centrul de zi pentru 30 100%
varstnici Centru
(A.Muresan)
11. | 8810 CZ-V-II Centrul de zi pentru 120 100%
varstnici Vlaicu
12. | 8810 Cz-V-II Centrul de zi pentru 120 100%
varstnici Micalaca
13. | 8810 Cz-V-lI Centrul de zi pentru 30 100%




varstnici Gradiste
14. | 8810 CZ-V-II Centrul de zi pentru 30 100%
varstnici Parneava
15. | 8810 CZ-V-II Centrul de zi pentru 100 100%
varstnici Aradul Nou
16. | 8810 CZ-V-II Centrul de zi pentru 60 100%
varstnici Confectii
17. | 8790 CR-PFA-II | Adapostul de noapte 50 100%
18. | 8810 ID-I Compartiment asistenta la 4 100% 7.000
domiciliu
19. | 8730 CR-V-I Centrul de ingrijire pentru 150 100% 6.053.500 445.000 | 1.200.000 15.000
persoane varstnice
TOTAL 20.863.500 627.000 | 1.207.000 lei | 15.000 lei
lei lei
B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate
Nivel local (UAT)
Denumire Cod Categorie | Capacitate necesara Capacitate | Resurse umane Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru Justificare
serviciu serviciu beneficiari cladire / necesare serviciile sociale propuse a fi infiintate
social propus social Nr. Nr. locuri spatiu (personal de Buget | Buget | Buget | Contributii | Alte
beneficiari | (in paturi) | necesar specialitate, de | local | judetean | de stat | persoane | surse
! Zi -mp - ingrijire si beneficiare
asistenta;
personal
gospodarie,
intrtinere —
reparatii,
deservire)

Pentru anul 2021 nu avem propuneri de infintare a unor noi servicii sociale







C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza prevederilor
Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completérile ulterioare, pentru realizarea
obiectivului operational/directiei de actiune prevazuta in: NU ESTE CAZUL

Indicatori propusi:
- Numar servicii sociale contractate 0
- Numar beneficiari din serviciile sociale contractate 0

Se aplicd si In cazul programelor de finantare nerambursabile pentru activitati nonprofit de
interes general, in baza Legii nr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri
publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general, cu modificarile si completarile ulterioare.

Indicatori propusi:
- Numar activitati nonprofit, de interes general finantate nerambursabil 0
- Numar beneficiari de activitati nonprofit de interes general finantate nerambursabil 0

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in
baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu
personalitate juridica, care infiinteazd si administreaza unitati de asistentd sociald, cu completarile
ulterioare:

1. Serviciile sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul local:

NU ESTE CAZUL

Indicatori propusi:
- Numarul asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute, subventionate, in baza Legii nr.
34/1998 - 0;
- Numarul asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute, care au solicitat subventionare, in
baza Legii nr. 34/1998 - 0;
- Numarul serviciilor sociale ( beneficiari) subventionate, in baza Legii nr. 34/1998 - 0;
- Numarul serviciilor sociale ( beneficiari) pentru care s-a solicitat subventionare, in baza Legii
nr. 34/1998 - 0;
2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitatilor de asistentd sociald, pentru care se pot
acorda subventii: NU ESTE CAZUL
3. Bugetul estimat al programului de subventionare: 0
a) codul CPV este insotit de codul serviciului social din Nomenclatorul serviciilor sociale, aprobat
prin Hotararea Guvernului nr. 867/2015, cu modificarile si completarile ulterioare.
b) estimarea valorii contractului se realizeaza pe baza standardelor de cost pentru serviciile sociale
care fac obiectul contractarii, aprobate la nivel national prin hotarare a Guvernului.
c) bugetul estimat al programului de contractare: 0

CAP. 11

Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la
nivel local/judetean in conformitate cu prevederile art. 6 din Hotararea Guvernului nr. 797/2017

Revizuirea/Actualizarea informatiilor
Anul
2021
DA NU Nr. Total
revizuiri
1 Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale X 1
2 Planul anual de actiune X 1
3 Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie X 4
administrare
4 Informatii privind serviciile sociale disponibile: X 1
- lista furnizorilor de servicii sociale actualizata lunar X 4
- serviciile sociale care functioneazi in comunitate X 1
- situatii statistice X 4




5. Informatii privind alte servicii de interes public X 4
actualizate cel putin trimestrial

6. Activititi de informare a publicului X 2

7. Telefonul verde X

8. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii X 1

9. Campanii de promovare a serviciilor sociale X 1

CAP. 11

Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in domeniul

serviciilor sociale

1. Propuneri de activititi de formare profesionald continua in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:

a) cursuri de perfectionare

Numar de persoane

Buget estimat

Personalul de specialitate

30

10.000

- Numar cursuri de perfectionare (pentru indeplinirea standardelor de calitate) - 9
- Tematica cursurilor de perfectionare:
1. Comunicare si transparenta decizionala
2. Gestionarea fondurilor externe
3. Tehnologia informatiei si comunicatiilor

4. Management

5. Resurse si servicii publice
6. Drept si legislatie comunitara
7.Managementul protectiei sociale

8. Asistenta sociala

9. Managementul resurselor umane si legislatia muncii

10. Managementul serviciilor sociale

11. Performanta in asistenta sociala

12. Comunicarea si relationarea cu persoanele cu dizabilitati
13. Protectia adultului

14. Managementul serviciilor publice

15. Managementulul protectiei sociale

16. Protectia copilului

17. Asistenta sociala-autoritate tutelara

b) cursuri de calificare

Numir de persoane

Buget estimat

..... 0

0

C) sesiuni de instruire pentru:

c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate;

c.2. asistenti personali;
c.3. ingrijitori informali;
c.4. voluntari;

Indicatori propusi:

Numar de persoane

Buget estimat

Tematica

personalul | 130
din centre

0

Metode de lucru cu grupuri vulnerabile
Tehnici de manevrare a beneficiarilor
Masuri igenico sanitare

Tehnici de abordare a beneficiarului
dependent




asistenti 100 0 Metode de lucru cu grupuri vulnerabile
personali Tehnici de manevrare a beneficiarilor
Masuri igenico sanitare

Tehnici de abordarea beneficiarului

dependent
ingrijitori | O 0 0
informali
voluntari | 0 0 0

d) organizarea de intdlniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale
municipiilor, oragelor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare
intercomunitara etc.:

Teme de interes Numir de persoane Buget estimat
Servicii si nevoi sociale 25 0
comunitare

Indicatori propusi:
- Numar de intalniri de supervizare 0

e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national;
Indicatori propusi: 0
- Numar de sesiuni de formare organizate prin programe de interes national la care s-a
participat 0
- Numar de participanti la sesiuni de formare organizate prin programe de interes national 0

2. incheierea de contracte de supervizare profesionali/Revizuirea fiselor de post in vederea
asigurarii coordonarii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:

2021 Numir contracte de supervizare Numir fise de post revizuite 2021

Pentru asistenti | O 5

sociali

Pentru psihologi 0 2

Pentru alte categorii | 0 10

profesionale

TOTAL 0 17
Incheierea  de contracte de  supervizare | DA NU Nr. Total
profesionala/Revizuirea fiselor de post contracte

incheiate/
revizuite/ la
nivel de judet

1 Structura, misiunea si activitatile organizatiei-gazda sunt X
formulate

2 Drepturile si responsabilitatile  voluntarului  sunt X
prevazute in documente

3 Regulamentele interne care reglementeaza implicarea X

voluntarului sunt elaborate

PRESEDINTE DE SEDINTA
SZABO Mihai-losif Contrasemneaza pentru legalitate
SECRETAR GENERAL
Lilioara STEPANESCU

Red./Dact. BCV/BCV Verif. C.M.

1 ex. Serviciul Date Urbane si Spatiale, Evidenta Constructii

1 ex. Institutia Prefectului-Judetul Arad

1 ex. Dosar sedinta CLMA 31.03.2021 Cod PMA-S4-02




ROMANIA PROIECT AVIZAT
JUDETUL ARAD SECRETAR GENERAL
MUNICIPIUL ARAD Lilioara STEPANESCU
CONSILIUL LOCAL

Nr. 100/25.02.2021

HOTARAREAH™.
din 2021
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul Consiliului Local al Municipiului Arad pentru anul 2021
al Serviciului public de interes local ,,Directia de Asistenta Sociala Arad”
de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad

Avand in vedere inifiativa Primarului Municipiului Arad, exprimata in referatul de aprobare
inregistrata cu nr. 14196 din 24.02.2021,

Analizand raportul de specialitate al Serviciului public de interes local ,,Directia de Asistenta
Sociala Arad” de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad, prin care se propune aprobarea
Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului
Local al Municipiului Arad pentru anul 2021, inregistrat cu nr. 3628/22.02.2021,

Luand in considerare prevederile Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Conform prevederilor Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

Tinand seama de prevederile Legii nr. 257/2013 pentru modificarea si completarea Legii nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,

Luand in considerare prevederile Legii nr. 17/2000 privind aSistenta sociald a persoanelor
varstnice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Luand in considerare prevederile art. 3 alin. (2) lit. b) din Anexa nr. 2 — Regulamentul-cadru de
organizare si functionare al directiei de asistentd sociala organizate in subordinea consiliilor locale ale
municipiilor si oraselor la Hotarirea Guvernului Roméniei nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a
structurii orientative de personal, ,

Cu respectarea Ordonantei Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare si a art. 1 din Ordinul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr. 1086/2018
privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti,

Tinand seama de avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad,

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), d), alin. (7) lit. b), alin. (14), art. 139
alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
adopta prezenta
HOTARARE

Art. 1. Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul Consiliului Local al Municipiului Arad, pentru anul 2021, conform anexei, care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Prezenta hotarare intra in vigoare de la data comunicarii in conditiile legii.

Art. 3. Prezenta hotarare se duce la indeplinire de catre Directia de Asistentd Sociala Arad, prin
serviciile de specialitate.

PRESEDINTE SEDINTA SECRETAR GENERAL

Varga Ramona/Varga Ramona COD: PMA-S4-01
DAS Arad



Anexa la Hotardrea nr. 12021
a Consiliului Local al Municipiului Arad

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
Directia de Asistentd Sociala Arad
Serviciul proiecte, strategii sociale si logistica
Romaénia 310318 Arad e Str. Calea Radnei Bl. 108 e tel.+40-257-283134 e fax
+40-257-270227
e-mail: proiecte@dasarad.ro

1SO 9001:2015: AJAEU/13/13(

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului
Local al Municipiului Arad
pentru anul 2021

Avand 1n vedere:

1. Strategia judeteana de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobata prin Hotararea Consiliului
Judetean Arad nr. 309/ 20.12.2013

2. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale din municipiul Arad 2019-2023, aprobatda prin
Hotararea Consiliului Local Municipal Arad nr. 306/11.06.2019 - respectiv urmatoarele obiective
operationale /directii de actiune:

| A.Componenta FURNIZAREA SERVICIILOR SOCIALE DESTINATE COPIILOR: |

Directia de actiune:

4. Sustinerea unei dinamici proactive in procesul de mentinere a unitatii familiei
Obiective Operationale:

c) Consolidarea capacitatilor parentale in procesul de crestere,
ingrijire si educare al copilului

d) Promovarea cu prioritate a serviciilor de prevenire in domeniul
oferirii serviciilor sociale pentru copii, in functie de necesititile
identificate in judetul Arad

Directia de actiune:

5. Protectia unor grupuri vulnerabile de copii si tineri care necesitd o atentie
speciala (copiii strazii, copiii delincventi, copiii cu dizabilitati, HIV/SIDA si boli cronice
grave/terminale
Obiective Operationale:

b) Asigurarea proximitatii serviciilor sociale prin diversificarea si
dezvoltarea unor servicii care sa limiteze perpetuarea unor situatii
ce pun in pericol integritatea dezvoltarii armonioase a copiilor

Directia de actiune:

6. Promovarea mentinerii copilului intr-un mediu familial sau cat mai apropiat de
acesta
Obiective Operationale:

a) Promovarea mentinerii copilului intr-un mediu familial sau cat mai apropiat de acesta
b) Cresterea calitatii serviciilor de asistentd specializata constand in gazduire, ingrijire, educare
si pregatire in vederea integrarii familiale si SOCIO - profesionala a copiilor si tinerilor

B. Componenta FURNIZAREA SERVICIILOR SOCIALE DESTINATE PERSOANELOR ADULTE
VULNERABILE DIN PUNCT DE VEDERE SOCIAL:

Directia de actiune:

1. Promovarea integrarii socio-profesionale a persoanelor vulnerabile social ca cetateni
activi in masura de a-si controla viata
Obiective Operationale:



e) Promovarea drepturilor persoanelor vulnerabile social in
procesul de furnizare a serviciilor

f) Cresterea gradului de incluziune sociala pentru persoanele
vulnerabile social

0) Cresterea gradului de ocupare profesionald a persoanelor
vulnerabile social

h) Prevenirea institutionalizarii persoanelor vulnerabile social si

participarea activa a acestora la viata sociala

Directia de actiune:
2. Responsabilizarea comunitatilor locale in vederea implicarii in procesul de integrare
sociala a persoanelor vulnerabile social
Obiective Operationale:
d) Promovarea unei imagini pozitive a persoanelor vulnerabile din
punct de vedere social
e)  Cresterea gradului de comunicare si colaborare institutionala si
interinstitutionala
f) Dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale destinate
persoanelor vulnerabile social la nivelul comunitéatilor locale

C. Componenta IMBUNATATIREA CAPACITATII ORGANIZATIONALE A FURNIZORILOR DE
SERVICIILOR SOCIALE:

Directia de actiune:
1. Dezvoltarea institutionala sustinuta in vederea cresterii calitatii serviciilor sociale oferite
Obiective Operationale:

e) Imbunititirea sistemului de monitorizare a copiilor si a
persoanelor adulte aflate in sistemul de protectie si in situatii de
risc

f)  Promovarea drepturilor copiilor si persoanelor adulte, precum si a
serviciilor oferite acestora de catre furnizorii de servicii sociale

g) Imbunititirea calititii serviciilor oferite beneficiarilor prin
aplicarea standardelor minime obligatorii de calitate in institutiile
care ofera servicii copiilor si persoanelor adulte vulnerabile din
punct de vedere social

h) Promovarea activitatilor de voluntariat in cadrul institutiilor de
asistenta sociala

2. Strategia nationala pentru protectia si promovarea drepturilor copilului pentru perioada 2014-
2020, aprobati prin Hotararea Guvernului nr. 1.113/2014
Obiectivele generale previzute in strategie sunt:

- Imbunatitirea accesului copiilor la servicii de calitate
- Respectarea drepturilor si promovarea incluziunii sociale a copiilor aflati in situatii vulnerabile
- Prevenirea si combaterea oricaror forme de violenta
- Incurajarea participarii copiilor la luarea deciziilor care ii privesc

3. Strategia nationald privind incluziunea sociald si reducerea saraciei pentru perioada 2015-2020,
aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 383/2015

Pornind de la cadrul general al incluziunii sociale din Uniunea Europeand, principalele

Obiective generale previzute in strategie sunt:

1) cresterea gradului de ocupare a persoanelor sarace si vulnerabile prin programe
ample de activare pe piata muncii,

2) cresterea sprijinului financiar pentru persoanele cu venituri reduse (VMI) si
introducerea stimulentelor pro-activare pentru beneficiarii programului de beneficii
sociale;

3) promovarea incluziunii sociale a comunititilor marginalizate printr-o abordare
integrata, concentrata asupra copiilor;

4) imbunatatirea functionalitatii serviciilor sociale;




5)

6)
7)
8)

integrarea beneficiilor de asistenta sociala, a serviciilor sociale, a serviciilor de
ocupare si a altor servicii publice prin transformarea asistentului social intr-un
”integrator” cu o atributie solida de management de caz;

investitii intr-un sistem solid de e-asistenta sociala;

cresterea rolului economiei sociale in reducerea excluziunii sociale;

consolidarea mecanismelor de coordonare, monitorizare si evaluare.

4. Strategia nationala pentru promovarea imbatranirii active si protectia persoanelor
varsnice 2015-2020, aprobata prin Hotdrarea Guvernului nr. 566/2015
Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:

1.
2.
3.

prelungirea si imbunatatirea calitatii vietii persoanelor varstnice
promovarea participarii sociale active si demnea persoanelor varstnice
obtinerea unui grad mai ridicat de independenta si sigurantd pentru persoanele

cu nevoi de ingrijire de lunga duratd

5. Strategia nationald ,,O societate fard bariere pentru persoanele cu dizabilititi” 2016-2020
aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 655/2016
Obiectivele generale previzute in strategie sunt:

9.

10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.

Promovarea accesibilitétii in toate domeniile vietii pentru asigurarea exercitarii de
catre persoanele cu dizabilitati a drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului.
Asigurarea participarii depline a persoanelor cu dizabilitati in toate domeniile vietii.
Eliminarea discriminarii si asigurarea egalitatii pentru persoanele cu dizabilitati.
Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitati la un mediu de lucru deschis,
incluziv si accesibil, atat in sectorul public cat si in cel privat, concomitent cu
asigurarea accesului lor efectiv la servicii de sprijin pentru cresterea ocupdrii pe piata
muncii.
Promovarea educatiei si formarii profesionale favorabile incluziunii la toate
nivelurile si a invatarii de-a lungul vietii pentru persoanele cu dizabilitati.
Promovarea si protectia dreptului persoanelor cu dizabilitati la conditii de trai
decente pentru imbunatatirea continud a calitatii vietii lor.
Asigurarea accesului echitabil al persoanelor cu dizabilitati la servicii si facilitati de
sanatate, de calitate, care acorda atentie problemelor specifice de gen, la un cost
rezonabil si cat mai aproape posibil de comunititile in care acestea traiesc.
Fundamentarea de politici pentru persoanele cu dizabilitati pe baza informatiilor si
datelor statistice si de cercetare colectate din toate domeniile de activitate.

6. Strategia nationald privind promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati si
prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada 2018-2021, aprobata prin Hotararea
Guvernului nr. 365/2018

Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:

5.

6.
7.
8.

Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii si combaterii Violentei
domestice

Dezvoltarea unor masuri adecvate de sprijin si protectie pentru victime

Prevenirea violentei domestice si a recidivei acesteia precum si a violentei sexuale
Monitorizarea si evaluarea activitdtilor intreprinse in vederea prevenirii si
combaterii violentei domestice

7. Procesul-verbal 2954 /11.02.2020 privind consultarea online a furnizorilor publici si privati in
vederea elaborarii Planului anual de actiune privind serviciile sociale.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local
al Municipiului Arad cuprinde:

1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale - capitolul I;

2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la
nivel local/judetean - capitolul I1;

3. Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in domeniul

serviciilor sociale -

capitolul I11.



CAP. |

Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

A. Serviciile sociale existente la nivel local

Nivel local (UAT)

20. | 8891 Cz-C-I Cresanr.1 20 100% 1.500.000 182.000
21. | 8891 Cz-C-I Cresa nr.8 15 100%
22. | 8891 Cz-C-l Cresa nr.10 22 100%
23. | 8891 CzZ-C-I Cresanr.14 60 100%
24. | 8891 Cz-C- Cresanr.16 60 100%
25. | 8891 CzZ-C-I Cresa nr.19 20 100%
26. | 8899 Cz-D-llI Centrul de reabilitare socio- 25 100% 13.310.000
profesionala ”Creativ”
27. | 8790 CRT-I Centrul social cu destinatie 40 100%
multifunctionala
28. | 8891 Cz-C-II Complex “Curcubeu” 90 100%
29. | 8810 CzZ-V-I Centrul de zi pentru 30 100%
varstnici Centru
(A.Muresan)
30. | 8810 CZ-V-II Centrul de zi pentru 120 100%
varstnici Vlaicu
31. | 8810 Cz-V-lI Centrul de zi pentru 120 100%
varstnici Micalaca
32. | 8810 CZ-V-II Centrul de zi pentru 30 100%




varstnici Gradiste
33. | 8810 CZ-V-II Centrul de zi pentru 30 100%
varstnici Parneava
34. | 8810 CZ-V-II Centrul de zi pentru 100 100%
varstnici Aradul Nou
35. | 8810 CZ-V-II Centrul de zi pentru 60 100%
varstnici Confectii
36. | 8790 CR-PFA-Il | Adapostul de noapte 50 100%
37. | 8810 ID-I Compartiment asistenta la 4 100% 7.000
domiciliu
38. | 8730 CR-V-I Centrul de ingrijire pentru 150 100% 6.053.500 445.000 | 1.200.000 15.000
persoane varstnice
TOTAL 20.863.500 627.000 | 1.207.000 lei | 15.000 lei
lei lei
B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate
Nivel local (UAT)
Denumire Cod Categorie | Capacitate necesara Capacitate | Resurse umane Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru Justificare
serviciu serviciu beneficiari cladire / necesare serviciile sociale propuse a fi infiintate
social propus social Nr. Nr. locuri spatiu (personal de Buget | Buget | Buget | Contributii | Alte
beneficiari | (in paturi) necesar specialitate, de | local | judetean | de stat | persoane | surse
! Zi -mp - ingrijire si beneficiare
asistenta;
personal
gospodarie,
intrtinere —
reparatii,
deservire)

Pentru anul 2021 nu avem propuneri de infintare a unor noi servicii sociale




C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza
prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificérile si completarile ulterioare, pentru
realizarea obiectivului operational/directiei de actiune prevazuta in: NU ESTE CAZUL

Indicatori propusi:
- Numar servicii sociale contractate 0
- Numar beneficiari din serviciile sociale contractate 0

Se aplica si In cazul programelor de finantare nerambursabile pentru activititi nonprofit de
interes general, in baza Legii nr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri
publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general, cu modificarile si completarile ulterioare.

Indicatori propusi:
- Numadr activitati nonprofit, de interes general finantate nerambursabil O
- Numar beneficiari de activitati nonprofit de interes general finantate nerambursabil 0

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in
baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu
personalitate juridica, care infiinteazd si administreaza unitati de asistentd sociald, cu completirile
ulterioare:

1. Serviciile sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul local:

NU ESTE CAZUL

Indicatori propusi:
- Numarul asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute, subventionate, in baza Legii nr.
34/1998 - 0;
- Numarul asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute, care au solicitat subventionare, in
baza Legii nr. 34/1998 - 0;
- Numarul serviciilor sociale ( beneficiari) subventionate, in baza Legii nr. 34/1998 - 0;
- Numarul serviciilor sociale ( beneficiari) pentru care s-a solicitat subventionare, in baza Legii
nr. 34/1998 - 0;
2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitatilor de asistentd sociala, pentru care se pot
acorda subventii: NU ESTE CAZUL
3. Bugetul estimat al programului de subventionare: 0
a) codul CPV este insotit de codul serviciului social din Nomenclatorul serviciilor sociale, aprobat
prin Hotararea Guvernului nr. 867/2015, cu modificarile si completarile ulterioare.
b) estimarea valorii contractului se realizeaza pe baza standardelor de cost pentru serviciile sociale
care fac obiectul contractarii, aprobate la nivel national prin hotarare a Guvernului.
¢) bugetul estimat al programului de contractare: 0

CAP. 11

Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la
nivel local/judetean in conformitate cu prevederile art. 6 din Hotararea Guvernului nr. 797/2017

Revizuirea/Actualizarea informatiilor
Anul
2021
DA NU Nr. Total
revizuiri
1 Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale X 1
2 Planul anual de actiune X 1
3 Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie X 4
administrare
4 Informatii privind serviciile sociale disponibile: X 1
- lista furnizorilor de servicii sociale actualizata lunar X 4
- serviciile sociale care functioneaza in comunitate X 1
- Situatii statistice X 4
5. Informatii privind alte servicii de interes public X 4




actualizate cel putin trimestrial
6. Activititi de informare a publicului X 2
7. Telefonul verde X
8. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii X 1
0. Campanii de promovare a serviciilor sociale X 1
CAP. I

Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in domeniul

serviciilor sociale

1. Propuneri de activitiati de formare profesionald continui in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:

a) cursuri de perfectionare

Numar de persoane Buget estimat

Personalul de specialitate 30 10.000

- Numar cursuri de perfectionare (pentru indeplinirea standardelor de calitate) - 9
- Tematica cursurilor de perfectionare:

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

Comunicare si transparenta decizionala

Gestionarea fondurilor externe

Tehnologia informatiei si comunicatiilor
Management

Resurse si servicii publice

Drept si legislatie comunitara

Managementul protectiei sociale

Asistenta sociala

Managementul resurselor umane si legislatia muncii
Managementul serviciilor sociale

Performanta in asistenta sociala

Comunicarea si relationarea cu persoanele cu dizabilitati
Protectia adultului

Managementul serviciilor publice

Managementulul protectiei sociale

Protectia copilului

Asistenta sociala-autoritate tutelara

b) cursuri de calificare

Numir de persoane Buget estimat

0

0

C) sesiuni de instruire pentru:
c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate;
c.2. asistenti personali;
c.3. ingrijitori informali;

c.4. voluntari;

Indicatori propusi:

Numar de persoane Buget estimat Tematica

personalul | 130
din centre

0 Metode de lucru cu grupuri vulnerabile
Tehnici de manevrare a beneficiarilor
Masuri igenico sanitare

Tehnici de abordare a beneficiarului
dependent




asistenti 100 0 Metode de lucru cu grupuri vulnerabile
personali Tehnici de manevrare a beneficiarilor
Masuri igenico sanitare

Tehnici de abordarea beneficiarului

dependent
ingrijitori | O 0 0
informali
voluntari | 0 0 0

d) organizarea de intdlniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale
municipiilor, oragelor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare
intercomunitara etc.:

Teme de interes Numar de persoane Buget estimat
Servicii si nevoi sociale 25 0
comunitare

Indicatori propusi:
- Numar de intélniri de supervizare 0

e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national;
Indicatori propusi: 0
- Numar de sesiuni de formare organizate prin programe de interes national la care s-a
participat 0
- Numar de participanti la sesiuni de formare organizate prin programe de interes national 0

2. incheierea de contracte de supervizare profesionali/Revizuirea fiselor de post in vederea
asigurarii coordondrii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:

2021 Numar contracte de supervizare Numatr fise de post revizuite 2021

Pentru asistenti | 0 5

sociali

Pentru psihologi 0 2

Pentru alte categorii | 0 10

profesionale

TOTAL 0 17
incheierea de  contracte de  supervizare | DA NU Nr. Total
profesionala/Revizuirea fiselor de post contracte

incheiate/
revizuite/ la
nivel de judet

1 Structura, misiunea si activitatile organizatiei-gazda sunt X
formulate

2 Drepturile i responsabilitatile  voluntarului  sunt X
prevazute in documente

3 Regulamentele interne care reglementeaza implicarea X

voluntarului sunt elaborate

Director general Intocmit,
Oana Parvulescu Sef serviciu
Ramona Varga




PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD
Nr. 14196 din 24.02.2021

Primarul Municipiului Arad

in temeiul prevederilor art. 136, alin (1) din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 - privind Codul
administrativ, imi exprim initiativa de promovare a unui proiect de hotdrare cu urmatorul obiect:
”Aprobarea Planului anual de actiune al Serviciului Public de interes local ”Directia de Asistenta Sociala
Arad” de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad, in sustinerea ciruia formulez
urmatoarea:

REFERAT DE APROBARE

Directia de Asistentd Sociala Arad este principalul furnizor de servicii si beneficii sociale la
nivelul municipiului Arad cu un obiectiv estential in oferirea de servicii specializate persoanelor,
grupurilor si comunitatilor aflate in dificultate, care nu au posibilitatea de a realiza prin mijloace si
eforturi proprii, un mod normal si decent de viatd. In acest sens pentru atingerea obiectivelor sale
stabilite in concordanta cu strategiile nationale din domeniul social si respectarea actelor nornative in
vigoare, Directia de Asistentd Sociala Arad elaboreaza anual Planul anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul municipiului Arad pentru anul 2021.

Tinand cont de propunerea Directiei de Asistenta Sociala Arad privind Planul anual de actiune
pentru anul 2021, consider legald si oportuna adoptarea unei hotarari privind aprobarea Planului anual
de actiune al Serviciului Public de interes local ”Directia de Asistenta Sociald Arad” de sub autoritatea
Consiliului Local al Municipiului Arad.

PRIMAR,
Bibart Calin



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
Directia de Asistenta Sociald Arad
Serviciul proiecte, strategii sociale si logistica
Romaénia 310318 Arad e Str. Calea Radnei Bl. 108 e tel.+40-257-283134 e fax
+40-257-270227
e-mail: proiecte@dasarad.ro

1SO 9001:2015: AJAEU/13/13022

Nr. 3628/22.02.2021

Raport de specialitate

Referitor la: Referatul de aprobare inregistrat cu nr. 14196 din 24.02.2021, a domnului Calin Bibart,
Primarul municipiului Arad.

Obiect: aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul local al municipiului Arad, pentru anul 2021

Luand in considerare prevederile art. 112, alin.(3), lit. b) din Legea nr. 292/2011 a asistentei
sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, autoritatile administratiei publice locale elaboreaza
planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local;

Tinand seama de prevederile art.118 alin.(1) si (3) din Legea nr. 292/2011, planurile anuale de
actiune privind serviciile sociale se elaboreaza in conformitate cu masurile si actiunile prevazute in
strategia de dezvoltare a judetului de care apartin si se transmit pentru consultare consiliului judetean,
anterior aprobarii acestora prin hotarare a consiliului local,

Avand in vedere art.1 din Ordinul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale Nr. 1086/2018 privind
aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului
Bucuresti;

Analizand prevederile Hotararii Guverului nr.797/08.11.2017 pentru aprobarea regulamentelor-
cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii orientative de
personal;

Prin adresa nr. 3627/22.02.2021 a fost transmis Consiliului Judetean Arad, pentru consultare, Planul
anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local al Municipiului
Arad pentru anul 2021;

PROPUNEM:

Art.1: Aprobarea, prin Hotarare a Consiliului Local a Municipiului Arad, a Planului anual de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local al Municipiului Arad pentru anul
2021 al Serviciului public de interes local ,,Directia de Asistentda Sociald Arad”, conform anexei care
face parte integranta din prezentul raport.

Director general Avizat juridic Sef serviciu contabilitate Sef serviciu
Oana Parvulescu Bulai Rares Florescu Cristiana Varga Ramona



