JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREAR®r. 85
din 28 februarie 2020
privind aprobarea modificarii statului de functii al serviciului public de interes local
Centrul Municipal de Cultura Arad

Avand in vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimata in referatul de aprobare nr.
12502/19.02.2020,

Analizand Raportul Compartimentului Juridic, Resurse Umane, Salarizare al serviciului public
de interes local Centrul Municipal de Cultura Arad, inregistrat sub nr. 612/18.02.2020,

Analizand Referatul de evaluare nr. 325/28.01.2020, intocmit de doamna Padurean-Andreica
Daniela,

Luand in considerare Rezultatul final nr. 589/13.02.2020, al examenului de promovare in treapta
superioara celei detinute, la sfarsitul perioadei de debut, in care se mentioneaza ca domnul Stepanescu
Alexandru-George a fost declarat admis.

Tindnd seama de prevederile art. 41 alin. (2), (7), (8), art. 43, art. 45”1, art. 45*2 din Hotararea
Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului —cadru privind stabilirea principiilor generale
de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

In aplicarea prevederilor art. 31 alin. (2), alin. (4) si (5) lit. b) cuprins in lit. A pct. IV a Cap. II
din Anexa VIII din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri
publice,

Avand in vedere adoptarea hotararii in unanimitate de voturi (18 consilieri prezenti din totalul de
22),

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), lit. d), alin. (3) lit. ¢), alin. (7) lit. d),
alin. (14), art.139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 382, art. 539 lit. b), art. 554 alin. (1), (3) si (4),
art. 626 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba modificarea statului de functii al serviciului public de interes local Centrul
Municipal de Cultura Arad, astfel:
a.) se transforma functia contractuala de executie de referent, treapta profesionald debutant, nivelul
studiilor medii din cadrul Compartimentului Administrare Cladirea Preparandiei, ocupatd de domnul
Stepanescu Alexandru-George, in functie contractuala de executie de referent, treapta profesionala II,
nivelul studiilor medii.

Art. 2. Statul de functii este cuprins 1n anexele nr. 1 si 2 si sunt parte integranta din prezenta
hotarare.

Art. 3. Prezenta hotarare se duce la indeplinire de cétre Centrul Municipal de Culturd Arad si se
comunica tuturor celor interesati de catre Serviciul Administratie Publica Locala.

PRESEDINTE DE SEDINTA
SZABO Mihai-losif Contrasemneaza pentru legalitate
p. SECRETAR GENERAL

Sorin CONTRAS
Red./Dact. SML/SML Verif. C.M.
1 ex. Centrul Municipal de Cultura Arad
1 ex. Institutia Prefectului-Judetul Arad
1 ex. Dosar sedintd CLMA 28.02.2020 Cod PMA -S4-02



Anexa nr. 1 la Hotirarea nr. 85/28.02.2020
a Consiliului Local al Municipiului Arad

PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

STAT DE FUNCTII - functii publice

Denumire functie conducere / executie
2& Functia de Functia de Clasa Grad Trt(ajaepta po’:trlj i
conducere executie profesional .
salarizare
0 1 2 3 4 5 6
1 director executiv | 1
9 directo_r executiv I 1
adjunct
3 sef serviciu 1 1
4 sef birou Il 1
5 auditor I superior 1
superior 12
6 consilier | p”!‘c'p""' 2
asistent 4
debutant 3
- superior 1
7 C.?J nriséli'gr | asistent 1
J debutant 1
consilier
8 achizitii I superior 1
publice
Total functii publice: 30
din care conducgre 4
executie 26

PRESEDINTE DE SEDINTA
SZABO Mihai-losif Contrasemneaza pentru legalitate
p. SECRETAR GENERAL
Sorin CONTRAS



Anexa nr. 2 la Hotirarea nr. 85/28.02.2020
a Consiliului Local al Municipiului Arad

PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual-

Nr. . - . Gradul/ Nivelul Nr. de
Denumirea functiei de executie - .
crt. ’ treapta studiilor posturi
a) Personal de specialitate
1A S 1
1 consilier Il S 2
debutant S 1
2 inspector
P IA M 1
referent 1A M 1
3 I M 1
debutant M 0
b) Personal care ocupa functii comune
4 supraveghetor M,G 1
5 manipulant decor | M 0
6 muncitor calificat I M,G 1
7 ingrijitor M,G 1
Total personal
contractual 10

PRESEDINTE DE SEDINTA
SZABO Mihai-losif

Contrasemneaza pentru legalitate
p. SECRETAR GENERAL
Sorin CONTRAS




ROMANIA PROIECT AVIZAT

JUDETUL ARAD Nr. 71/19.02.2020 p. SECRETAR GENERAL
MUNICIPIUL ARAD Sorin CONTRAS
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREAnr.

din 2020

privind aprobarea modificarii statului de functii al serviciului public de interes local
Centrul Municipal de Cultura Arad

Avand in vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimata in referatul de aprobare nr.
12502/19.02.2020,

Analizand Raportul Compartimentului Juridic, Resurse Umane, Salarizare al serviciului public
de interes local Centrul Municipal de Cultura Arad, inregistrat sub nr. 612/18.02.2020,

Analizand Referatul de evaluare nr. 325/28.01.2020, intocmit de doamna Padurean-Andreica
Daniela,

Luéand in considerare Rezultatul final nr. 589/13.02.2020, al examenului de promovare in treapta
superioard celei detinute, la sfarsitul perioadei de debut, in care se mentioneaza ca domnul Stepanescu
Alexandru-George a fost declarat admis.

Tinand seama de prevederile art. 41 alin. (2), (7), (8), art. 43, art. 451, art. 452 din Hotararea
Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului —cadru privind stabilirea principiilor generale
de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

In aplicarea prevederilor art. 31 alin. (2), alin. (4) si (5) lit. b) cuprinsa in lit. A pct. IV a Cap. Il
din Anexa VIII din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri
publice,

in temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), lit. d), alin. (3) lit. ¢), alin. (7) lit. d), alin.
(14), art.139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. ), art. 382, art. 539 lit. b), art. 554 alin. (1), (3) si (4), art. 626
din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba modificarea statului de functii al serviciului public de interes local Centrul
Municipal de Culturd Arad, astfel:
b.) se transforma functia contractuala de executie de referent, treapta profesionala debutant, nivelul
studiilor medii din cadrul Compartimentului Administrare Cladirea Preparandiei, ocupatd de domnul
Stepanescu Alexandru-George, in functie contractuala de executie de referent, treapta profesionala II,
nivelul studiilor medii.

Art. 2. Statul de functii este cuprins in anexele nr. 1 si 2 si sunt parte integranta din prezenta
hotéarare.

Art. 3. Prezenta hotarare se duce la indeplinire de catre Centrul Municipal de Culturd Arad si se
comunica tuturor celor interesati de catre Serviciul Administratie Publica Locala.

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR GENERAL

Centrul Municipal de Cultura Arad
Red./Dact. Focsan Nadina/Focsan Nadina
Cod PMA-S4-01



Anexa nr. 1 la Hotararea nr. /
a Consiliului Local al Municipiului Arad

PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

STAT DE FUNCTII - functii publice-propus

Denumire functie conducere / executie
2& Functia de Functia de Clasa Grad Trt(ajaepta po’:trlj i
conducere executie profesional .
salarizare
0 1 2 3 4 5 6
1 director executiv | 1
9 directo_r executiv I 1
adjunct
3 sef serviciu 1 1
4 sef birou Il 1
5 auditor I superior 1
superior 12
6 consilier | p”!‘c'p""' 2
asistent 4
debutant 3
- superior 1
7 C.?J nriséli'gr | asistent 1
J debutant 1
consilier
8 achizitii I superior 1
publice
Total functii publice: 30
din care conducgre 4
executie 26
PRESEDINTE SEDINTA Contrasemneaza pentru legalitate

SECRETAR GENERAL

Lilioara STEPANESCU



Anexa nr. 2 la Hotarérea nr. /
a Consiliului Local al Municipiului Arad

PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual-propus

Nr. . - . Gradul/ Nivelul Nr. de
Denumirea functiei de executie - .
crt. ’ treapta studiilor posturi
a) Personal de specialitate
1A S 1
1 consilier Il S 2
debutant S 1
2 inspector
P IA M 1
referent IA M 1
3 I M 1
debutant M 0
b) Personal care ocupa functii comune
4 supraveghetor M,G 1
5 manipulant decor | M 0
6 muncitor calificat I M,G 1
7 ingrijitor M,G 1
Total personal
contractual 10
PRESEDINTE SEDINTA Contrasemneaza pentru legalitate

SECRETAR GENERAL

Lilioara STEPANESCU



PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD
Nr. 12502/19.02.2020

Primarul Municipiului Arad,

In temeiul prevederilor art. 136 alin. (1), Sectiunea a 4-a, Cap.lll, titlul V, Partea a Ill-a din
Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, coroborat cu art.37 din HCLM nr.
216/2016 privind aprobarea regulamentului de organizare si functionare a Consiliului Local al
Municipiului Arad pentru mandatul 2016 — 2020, imi exprim initiativa de promovare a unui proiect de
hotarare, cu umatorul obiect:”modificarea statului de functii al serviciului public de interes local Centrul
Municipal de Culturd Arad”, in sustinerea caruia formulez urméatorul:

REFERAT DE APROBARE

Tinind cont de:

- prevederile art. 41, alin (2), (7),(8) art. 43, 451, art. 45°2 din Hotdrarea Guvernului nr. 286/2011
pentru aprobarea Regulamentului —cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 539 lit. b.), art 554 alin. (1), (3) si (4), art. 626 din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

- prevederilor art.31 alin. (2), alin. (4) si (5), lit. b) cuprinsa in lit.A pct. IV a Cap. Il din Anexa
VIl din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice;

In vederea fundamentarii propunerii s-a avut in vedere :

- prevederile art. 45°1”Persoanele incadrate in functii contractuale de debutant vor fi promovate,
prin examen, la sfarsitul perioadei de debut stabilite in conditiile legii, in functia, gradul sau treapta
profesionala imediat superioard, in baza unui referat de evaluare intocmit, cu respectarea prevederilor
art. 41 alin. (9), de seful ierarhic si aprobat de conducdatorul autoritdtii sau institutiei publice.”

- prevederile art.41 alin.(2) ”Promovarea personalului contractual din sectorul bugetar in grade
sau trepte profesionale se face, de reguld, pe un post vacant, iar, in situatia in care nu existd un
asemenea post, se face prin transformarea postului din statul de functii in care acesta este incadrat intr-
unul de nivel imediat superior.”

- continutul Rezultatului final nr. 589/13.02.2020 cu privire la admiterea domnului Stepanescu
Alexandru-George, referent debutant in cadrul Compartimentului Administrare Cladirea Preparandiei, la
examenul de promovare organizat cu ocazia sfarsitului perioadei de debut.

Luand in considerare cele prezentate, propun aprobarea modificarii statului de functii al serviciului
public de interes local Centrul Municipal de Culturd Arad.

PRIMAR
Calin BIBART



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD

CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD
COMPARTIMENTUL JURIDIC, RESURSE-UMANE, SALARIZARE
Nr._612/18.02.2020

RAPORT DE SPECIALITATE

Referitor la :

- initiativa primarului municipiului Arad, domnul Cilin Bibart, exprimata prin referatul de
aprobare inregistrat cu nr. 12502/19.02.2020,

- Obiectul: ” modificarea statului de functii al serviciului public de interes local Centrul
Municipal de Culturd Arad,

Tinand seama de :

- Referatul de evaluare nr. 325/28.01.2020, intocmit de doamna Padurean-Andreica Daniela ;

- Rezultatul final nr. 589/13.02.2020, al examenului de promovare in treapta superioard celei
detinute, la sfarsitul perioadei de debut, in care se mentioneaza ca domnul Stepanescu Alexandru-George
a fost declarat admis;

- prevederile art. 41, alin (2), (7),(8) art. 43, 45™1, art. 452 din Hotararea Guvernului nr. 286/2011
pentru aprobarea Regulamentului —cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 539 lit. b.), art 554 alin. (1), (3) si (4), art. 626 din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

In aplicarea prevederilor art.31 alin. (2), alin. (4) si (5), lit. b) cuprinsa in lit.A pct. IV a Cap. II
din Anexa VIII din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri
publice;

PROPUNEM
(1)Aprobarea modificarii statului de functii al serviciului public de interes local Centrul
Municipal de Culturd Arad, ca urmare a transformarii functiei contractuale de executie de referent,
treapta profesionala debutant, nivelul studiilor medii din cadrul Compartimentului Administrare Cladirea

Preparandiei, ocupata de domnul Stepanescu Alexandru-George, in functie contractuald de executie de
referent, treapta profesionald 11, nivelul studiilor medii.

DIRECTOR EXECUTIV SEF SERVICIU
Daniela PADUREAN-ANDREICA Daniel CANA

COMPARTIMENT JURIDIC
RESURSE - UMANE, SALARIZARE Reprezentant salariati

Consilier superior —Monica VASIU Elena PANDA

Consilier Juridic - Diana TRUT






ROMANIA

JUDETUL ARAD

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD
DIRECTOR EXECUTIV

Anexa nr. 2 la Hotéiréirea nr. /
a Consiliului Local al Municipiului Arad

STAT DE FUNCTII - functii publice-actual

Denumire functie conducere / executie
nr. . . Treapta Nr.
P salarizare
0 1 2 3 4 5 6
1 direct(_)r I 1
executiv
director
2 executiv I 1
adjunct
3 sef serviciu | 1
4 sef birou I 1
5 auditor I superior 1
superior 12
6 consilier | p“!‘c'pa' 2
asistent 4
debutant 3
i superior 1
7 C.?J r;iséi'fr | asistent 1
J debutant 1
consilier
8 achizitii I superior 1
publice
Total functii publice: 30
din care condugere 4
executie 26

DIRECTOR EXECUTIV
Daniela PADUREAN -ANDREICA



ROMANIA
JUDETUL ARAD

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD

DIRECTOR EXECUTIV

Anexa nr. 2 la Hotirarea nr.

a Consiliului Local al Municipiului Arad

Nr. Denumirea functiei de executie Gradul/ Nivelul Nr. de
crt. ’ treapta studiilor posturi
a) Personal de specialitate
1A S 1
1 consilier I S 2
debutant S 1
2 inspector 1A M 1
1A M 1
3 referent debutant M 1
b) Personal care ocupa functii comune
4 supraveghetor M,G
5 muncitor calificat | M,G
6 ingrijitor M,G
Total personal
contractual 10

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual-actual

DIRECTOR EXECUTIV
Daniela PADUREAN -ANDREICA




