ROMANIA
JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 410
din 9 octombrie 2020
cu privire la modificarea statului de functii
al Centrului Social Cantina Municipala Arad

Avand in vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimata in referatul de
aprobare inregistrat cu nr. 67405 din 18.09.2020,

Analizand referatul nr. 2628 din 02.09.2020 al directorului din cadrul Centrului Social
Cantina Municipala Arad prin care se propune promovarea doamnei Kukla Claudia de la
inspector specialitate 11 la inspector specialitate I la Centrul Social Cantina Municipala Arad,

Vazand raportul de specialitate nr. 2823/18.09.2020 al Centrului Social Cantina
Municipala Arad,

Luand in considerare prevederile art. 2 alin (1) lit. a), art. 3 alin (1), art. 8 alin.(2), din
sectiunea a 4-a, cap. 1, art.10, alin. (1), sectiunea 1, din cap. II, art. 31, alin. (2), alin.(4), alin. (5)
si alin. (8), art. 35, art. 37, art. 39 alin. (2), Anexa VIII, cap.ll, lit. B, pct.1, lit.b, pct. 2 din Legea
nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Tinand seama de prevederile art. 41 alin. (1) si alin (2), art. 452 alin. (1) din Hotararea
Guvernului Romaniei nr. 286/2011, pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Cu respectarea art. 12 alin. (1), art. 30, art. 41 alin. (3) lit. e) din Legea nr. 53/2003,
Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Analizand raportul final nr. 2761 din 15.09.2020 cu privire la rezultatele examenului de
promovarea in gradul de profesional imediat superior celui detinut al personalului contractual
din cadrul Centrului Social Cantina Municipala Arad organizat in data de 15.09.2020 in care se
mentioneaza faptul ca doamna Kukla Claudia a fost admisa,

Tinand cont de avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului
Arad,

Avand in vedere adoptarea hotararii in unanimitate de voturi (20 consilieri prezenti din
totalul de 21),

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), lit. d), alin. (3) lit. ), alin. (7) lit.
b), alin. (14), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 539 lit. b) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile si modificarile ulterioare,



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
adopta prezenta
HOTARARE:

Art. 1. Se aproba modificarea statului de functii al Centrului Social Cantina Municipala
Arad, astfel:

- se transforma postul contractual de inspector specialitate II nivelul studiilor S, gradatia
corespunzatoare trangei de vechime 3, la Compartimentul Contabilitate, din cadrul Centrului
Social-Cantina Municipala Arad, ocupat de doamna Kukla Claudia intr-un post contractual de
inspector specialitate I, nivelul studiilor S si se stabileste un salariu de baza in suma de 5695 lei
corespunzator gradatiei de vechime 3, ca urmare a absolvirii examenului de promovare in
gradul profesional imediat superior celui detinut.

Art. 2. Se aproba statul de functii actualizat conform art. 1, astfel cum sunt prevazute in
anexa, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3. Prezenta hotarare intra in vigoare la data comunicarii in conditiile legii.

Art. 4. Prezenta hotarare se duce la indeplinire de catre Centrului Social Cantina
Municipala Arad.

PRESEDINTE DE SEDINTA
Mariana CISMASIU Contrasemneaza pentru legalitate
SECRETAR GENERAL
Lilioara STEPANESCU

Red./Dact. IF/IF, Verif. C.M.

1 ex. Centrul Social Cantina Municipald Arad

1 ex. Institutia Prefectului-Judetul Arad

1 ex. Dosar sedinta CLMA 9.10.2020 Cod PMA-S4-02



Anexa nr.1 la Hotardrea nr. 410/09.10.2020
a Consiliului Local al Municipiului Arad

STAT DE FUNCTII PENTRU CENTRUL SOCIAL-CANTINA MUNICIPALA

A Functii de conducere

Gradul/ Nivelul Nr. de
treapta studiilor posturi
Nr.
crt. Denumirea functiei Functia de executie
1 Director cantina | 1
Total posturi
conducere 1
B Functii de executie
. Nr. de
Gradul/ vag_lul posturi
treapta studiilor
Nr.
crt. Denumirea functiei
a) Personal de specialitate
1 Inspector de specialitate 1A S 1
2. Inspector de specialitate | S 2
3. Inspector de specialitate 1] S 4
4 Consilier juridic 1] S 1
5 Asistent social Principal S 1
6 b) Personal care ocupi functii comune
7 sofer | SG 2
muncitor calificat | SG 10
8 muncitor necalificat SG 1
9 ingrijitor SG 1
total posturi 24

PRESEDINTE DE SEDINTA
Mariana CISMASIU

Contrasemneaza pentru legalitate

SECRETAR GENERAL
Lilioara STEPANESCU




ROMANIA PROIECT AVIZAT
JUDETUL ARAD SECRETAR GENERAL
MUNICIPIUL ARAD Lilioara STEPANESCU
CONSILIUL LOCAL

Nr. 356/19.09.2020

HOTARAREAnN. ........
din 2020 _
cu privire la modificarea statului de functii
al Centrului Social Cantina Municipala Arad

Avand in vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimatd in referatul de
aprobare inregistrat cu nr. 67405 din 18.09.2020,

Analizand referatul nr. 2628 din 02.09.2020 al directorului din cadrul Centrului Social
Cantina Municipald Arad prin care se propune promovarea doamnei Kukla Claudia de la
inspector specialitate 11 la inspector specialitate | la Centrul Social Cantina Municipala Arad,

Vazand raportul de specialitate nr. 2823/18.09.2020 al Centrului Social Cantina
Municipala Arad,

Luand in considerare prevederile art. 2 alin (1) lit. a), art. 3 alin (1), art. 8 alin.(2), din
sectiunea a 4-a, cap. 1, art.10, alin. (1), sectiunea 1, din cap. II, art. 31, alin. (2), alin.(4), alin. (5)
si alin. (8), art. 35, art. 37, art. 39 alin. (2), Anexa VIII, cap.ll, lit. B, pct.1, lit.b, pct. 2 din Legea
nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Tinand seama de prevederile art. 41 alin. (1) si alin (2), art. 452 alin. (1) din Hotararea
Guvernului Romaniei nr. 286/2011, pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Cu respectarea art.12 alin. (1), art. 30, art. 41 alin. (3) lit. €) din Legea nr. 53/2003,
Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Analizand raportul final nr. 2761 din 15.09.2020 cu privire la rezultatele examenului de
promovarea in gradul de profesional imediat superior celui detinut al personalului contractual
din cadrul Centrului Social Cantina Municipala Arad organizat in data de 15.09.2020 in care se
mentioneaza faptul ca doamna Kukla Claudia a fost admisa,

Tinand cont de avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului
Arad,

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), lit. d), alin. (3) lit. ¢), alin. (7) lit.
b), alin. (14), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 539 lit. b) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile si modificarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
adopta prezenta
HOTARARE:

Art. 1. Se aproba modificarea statului de functii al Centrului Social Cantina Municipala
Arad, astfel:

(1) se transforma postul contractual de inspector specialitate 1l nivelul studiilor S,
gradatia corespunzatoare transei de vechime 3, la Compartimentul Contabilitate, din cadrul
Centrului Social-Cantina Municipalda Arad, ocupat de doamna Kukla Claudia intr-un post



contractual de inspector specialitate I, nivelul studiilor S si se stabileste un salariu de baza in
suma de 5695 lei corespunzator gradatiei de vechime 3, ca urmare a absolvirii examenului de
promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut.

Art. 2. Se aproba statul de functii contractuale actualizat conform art. 1, astfel cum sunt
prevazute in anexa, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3. Prezenta hotarare intra in vigoare la data comunicdrii in conditiile legii.

Art. 4. Prezenta hotarare se duce la indeplinire de catre Centrului Social Cantina
Municipala Arad.

PRESEDINTE SEDINTA SECRETAR GENERAL

loja Lucian/loja Lucian COD PMA-S4-01

CSCM Arad



Anexa nr.1 la Hotdrarea nr. Din
a Consiliului Local al Municipiului Arad

STAT DE FUNCTII PENTRU CENTRUL SOCIAL -CANTINA MUNICIPALA

A Functii de conducere

Gradul/ Nivelul Nr. de
treapta studiilor posturi
Nr.
crt. | Denumirea functiei Functia de executie
1 Director cantina 11 S 1
Total posturi
conducere 1
B Functii de executie
Nr. de
Gradul/ Nivelul .
s, posturi
treapta studiilor
Nr.
crt. Denumirea functiei
a) Personal de
specialitate
1 Inspector de specialitate IA S 1
2. Inspector de specialitate I S 2
3. Inspector de specialitate 11 S 4
4 Consilier juridic I S 1
S Asistent social Principal S 1
6 b) Personal care ocupa functii comune
7 sofer I SG 2
muncitor calificat I SG 10
8 muncitor necalificat SG 1
9 | ingrijitor SG 1
total posturi 24
PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneaza pentru legalitate
SECRETARUL GENERAL AL

MUNICIPIULUI ARAD
Lilioara STEPANESCU




PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD
Nr. din

Primarul Municipiului Arad

In temeiul prevederilor art. 136 alin. (8) lit. a) din OUG 57/2019 privind Codul
Administrativ si al Regulamentului de Organizare si Functionare a Consiliului local al
Municipiului Arad, imi exprim initiativa de promovare a unui proiect de hotarare cu urmatorul
obiect: Proiectul de hotarare privind modificarea statului de functii al Centrului Social Cantina
Municipala Arad de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad, in sustinerea caruia
formulez urmatoarea:

REFERAT DE APROBARE
Tinand cont de :

- Prevederile art.2 alin (1) lit.a), art.3 alin (1), Cap. I, art.8 alin.(2), din sectiunea a 4-a,
cap.1, art.10, alin (1), sectiunea 1, din cap.Il, art.31, alin. (2), alin.(4), alin.(5) si alin. (8), art.35,
art.37, art.39 alin. (2), Anexa VIII, cap.ll, lit. B, pct.l, lit.b, pct. 2 din Legea nr. 153/2017,
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare,

- Prevederile art. 41 alin. (1) si alin (2), art. 452 alin. (1) din Hotararea Guvernului
Romaniei nr. 286/2011, pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,cu modificarile si
completarile ulterioare,

- Prevederile art.12 alin. (1), art. 30 art. 41, alin. (3) lit. €) din Legea nr. 53 / 2003,
Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Analizand:

- referatul nr. 2628 din 02.09.2020 al directorului din cadrul Centrului Social Cantina
Municipala Arad prin care se propune promovarea doamnei Kukla Claudia de la inspector
specialitate I la inspector specialitate | la Centrul Social Cantina Municipala Arad.

- raportul final nr. 2761 din 15.09.2020 cu privire la rezultatele  examenului de
promovarea in gradul de profesional imediat superior celui detinut al personalului contractual
din cadrul Centrului Social Cantina Municipala Arad organizat in data de 15.09.2020 in care se
mentioneaza faptul ca doamna Kukla Claudia a fost admisa;

- Statul de functii si statul de personal al Centrului Social Cantina Municipala Arad,
propunem modificarea:

- functia de inspector specialitate 1l pentru compartimentul Contabilitate, modificata in
inspector specialitate I,

Tindnd cont de rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al
Municipiului Arad,

Consider oportuna adoptarea unei hotarari privind modificarea statului de functii al
Centrului Social Cantina Municipala Arad — de sub autoritatea Consiliului Local al
Municipiului Arad.

PRIMAR,
Calin BIBART

loja Lucian/loja Lucian
CSCM Arad



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD

Centrul Social Cantina Municipala Arad

CUI 38291632
Romdnia 310318 Arad B-dul Revoluriei nr. 93 tel.,fax +40-357-427527; +40-357-427507
E-mail : cantinamunicipala@gmail.com

Viceprimar
Raport
Referitor la: Expunerea de motive Inregistrata cu nr. din , a domnului
Calin Bibart, Primarul Municipiului Arad.

Obiect:
- ,Modificarea statului de functii al Centrului Social-Cantina Municipald Arad”,

Avand in vedere faptul ca doamna Kukla Claudia, inspector specialitate I, a fost
declarata admisa la examenul de promovare in gradul profesioal imediat superior celui detinut,
organizat in data de 15.09.2020.

Luand in considerare prevederile art.2 alin (1) lit.a), art.3 alin (1), Cap. |, art.8 alin.(2),
din sectiunea a 4-a, cap.l, art.10, alin (1), sectiunea 1, din cap.Il, art.31, alin. (2), alin.(4),
alin.(5) si alin. (8), art.35, art.37, art.39 alin. (2), Anexa VIII, cap.ll, lit. B, pct.1, lit.b, pct. 2 din
Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare,

Tinand seama de prevederile art. 41 alin. (1) si alin (2), art. 452 alin. (1) din Hotararea
Guvernului Romaniei nr. 286/2011, pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,cu modificarile si
completarile ulterioare,

Avand in vedere prevederile art.12 alin. (1), art. 30 art. 41, alin. (3) lit. ) din Legea nr.
53 /2003, Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Analizand referatul nr. 2628 din 02.09.2020 al directorului din cadrul Centrului Social-
Cantina Municipala Arad prin care se propune promovarea doamnei Kukla Claudia de la
inspector specialitate 11 la inspector specialitate I la Centrul Social-Cantina Municipala
Arad.

Analizand raportul final nr. 2761 din 15.09.2020 cu privire la rezultatele examenului
de promovarea in gradul de profesional imediat superior celui detinut al personalului
contractual ~ din cadrul Centrului Social-Cantina Municipala Arad organizat in data de
15.09.2020 in care se mentioneaza faptul ca doamna Kukla Claudia a fost admisa;

Analizand statul de functii si statul de personal al Centrului Social Cantina Municipala
Arad, propunem ca

- functia inspector specialitate 1l pentru compartimentul Contabilitate, modificatd in
inspector specialitate |

PROPUNEM:
A. Aprobarea modificarii statului de functii al Centrului Social-Cantina Municipala

Arad, prin transformarea unui post contractual, ca urmare a promovarii in gradul imediat
superior a titularului postului contractual, dupd cum urmeaza:



(1) se transforma postul contractual de inspector specialitate Il nivelul studiilor S,
gradatia corespunzatoare transei de vechime 3, la Compartimentul Contabilitate, din cadrul
Centrului Social-Cantina Municipald Arad ocupat de doamna Kukla Claudia intr-un post
contractual de inspector specialitate I, nivelul studiilor S si se stabileste un salariu de baza in
suma de 5695 lei corespunzitor gradatiei de vechime 3, ca urmare a absolvirii examenului de
promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut.

(4) Se aproba

- modificarea functiei inspector specialitate Il pentru compartimentul Contabilitate
modificatd in inspector specialitate I

B. Statul de functii este cupris n anexa 1, care face parte integranta din prezentul raport.

Director
ec. Sztics Mariana Georgeta

Comp. Juridic Intocmit
ec. loja Lucian Vasile

loja Lucian/loja Lucian Cod PMA-S4-01
CSCM Arad



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD

Centrul Social Cantina Municipala Arad

CUI 38291632
Romdnia 310318 Arad B-dul Revoluyiei nr. 93 tel.,fax +40-357-427527; +40-357-427507
E-mail : cantinamunicipala@gmail.com

Nr. 2628 / 02.09.2020

Referat
privind promovarea inspector de specialitate 11 Kukla Claudia

Avand 1n vedere:

e Prevederile 41 alin.(1), alin.(2), alin.(7), alin.(8), alin.(9), art. 45*1 din Hotararea
Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Prevederile art.11 alin.(5) din legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice;

e Prevederile art.12 alin.(1), art.30 din legea nr. 53/2003, republicatd - Codul muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

PROPUN

Organizarea unui examen de promovare in grad superior — inspector specialitate | a
doamnei Kukla Claudia, inspector specialitate Il la Centrul Social - Cantina Municipala Arad, ca
urmare a rezultatelor deosebite inaintea perioadei stabilite in conditiile legii.

e Descrierea activitatii desfasurate de candidat

- organizeaza §i asigurd efectuarea corectd si la timp a inregistrarilor in contabilitate,
cronologic si sistematic, potrivit planurilor de conturi si normelor legale emise de institutiile de
reglementare legala, pe baza documentelor justificative ale tuturor operatiunilor patrimoniale.

- contabilizeaza facturile emise de furnizori;

- asigura intocmirea si arhivarea documentelor justificative si a registrelor contabile
conform cu legislatia in vigoare;

- verifica corectitudinea inregistrarilor contabile;

- inregistreaza incasarile si platile in lei conform extrasului de cont;

- Opereaza incasarile si platile in numerar conform registrului de casé;

- inregistreaza intrari de marfa in baza documentelor primite de la magazie (facturi, DVI
si NIR)

- intocmeste liste de avansuri din trezorerie;

- verificarea zilnica a soldurilor din banca, casa si avansuri din trezorerie 1n lei;

- urmareste permanent legislatia din domeniul financiar-contabil si asigura respectarea
acesteia,

- coopereaza cu consilierul juridic al firmei cu privire la legislatia economica in vigoare;

- Intocmeste situatii financiare §i rapoarte la solicitarea Directorului sau a altor persoane
abilitate;

- raspunde de corectitudinea inregistrarilor contabile;



- raspunde de Intocmirea si arhivarea, conform legii, a documentelor justificative si a
registrelor contabile;

- raspunde de intocmirea corecta si la termen a raportarilor lunare, trimestriale si anuale,
precum si a rapoartelor solicitate de Director;

- propune conducerii societatii strategii fiscale si atrage atentia asupra sumelor datorate
de terti si neincasate la scadenta;

- raspunde de pastrarea confidentialitatii informatiilor din departamentul pe care il
coordoneaza;

- face propuneri pentru fundamentarea si finalizarea proiectului de buget al cantinei;

- urmdreste in permanentd corelarea planului de aprovizionare cu credite bugetare
acordate si incadrarea in acestea;

- ia masuri pentru reducerea consumurilor si a cheltuielilor inutile si neeconomicoase si
optimizarea stocurilor de materiale si obiecte de inventar;

- participd la inventarierea bunurilor materiale si urmareste valorificarea rezultatelor
inventarierii;

- avizeazad documentele legate de gestionarea bunurilor;

- intocmeste si verifica platile prin banca, Trezorerie, pentru cheltuielile cu personalul,
salariile, incadrarea in creditele bugetare, intocmeste notele contabile aferente, precum si
ordinele de plata;

- da referinte de intocmire si calculare a salariilor la Trezorerie;

- intocmeste darile de seama statistice pentru munca si salarii;

- intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli al cantinei;

- - indeplineste darea de seama contabila trimestriala si anuala;

b) Nivelul de insusire a legislatiei specifice activitdtii desfasurate:

Doamna Kukla Claudia si-a insusit si a aplicat corespunzator legislatia specifica
activitatii desfasurate;

1. aptitudinile pe care le-a dovedit candidatul in modul de indeplinire a atributiilor;

Doamna Kukla Claudia a dovedit urmatoarele aptitudini in indeplinirea atributiilor:
disciplina, atentie, buna cooperare, spirit practic, atitudine pozitivd. Doamna Kukla Claudia are
aptitudini pentru indeplinirea sarcinilor specifice inspectorului de specialitate 1, este
comunicativa, punctuald, isi Indeplineste cu seriozitate si la timp obligatiile de serviciu.

2. conduita candidatului in timpul serviciului;

Doamna Kukla Claudia a avut un comportament ireprosabil in timpul serviciului,
respectd regulile de conduita, asigurara egalitatea de tratament a beneficiarilor, a dat dovada de
profesionalism si-a indeplinit atributiile de serviciu cu responsabilitate, competenta, eficienta,
corectitudine si constiinciozitate; in exercitarea functiei si in indeplinirea atributiilor de serviciu
a dat dovada de buna-credinta.

3. propunerea de promovare;

Petru motivele invocate mai sus propunem promovarea doamnei Kukla Claudia in
functia de inspector de specialitate .

) bibliografia si, dupa caz, tematica examenului de promovare;

Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locald, republicata cu modificarile si
completarile ulterioare

Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita al personalului contractual din autoritatile
si institutiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare

Legea nr. 292/2011, a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare

Legea nr. 208/1997 privind cantinele de ajutor social, cu modificarile si completarile
ulterioare

Legea nr 53/2003, Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare

Legea nr.82/1991 republicata



Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare

Ordinul MFP nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, actualizat

d) propuneri privind componenta comisiei de examinare si cea de solutionare a
contestatiilor.

Comisia de examinare:

Sziics Mariana Georgeta - presedinte

Jurca luliana - membru

Purdi Liliana Rodica - membru

loja Lucian Vasile - secretar a comisiei de concurs

Comisia de solutionarea contestatiilor pentru examenul de promovare:

Timar Laura - presedinte

Cret Lenuta - membru

Lucea Daciana - membru

loja Lucian Vasile - secretar a comisiei de solutionare a contestatiilor
Director

ec. Sziics Mariana Georgeta



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD

Centrul Social Cantina Municipala Arad
CUI 38291632

Romdnia 310318 Arad B-dul Revolutiei nr. 93 tel.,fax +40-357-427527; +40-357-427507
E-mail : cantinamunicipala@gmail.com

Nr. 2761 /15.09.2020

RAPORTUL FINAL AL EXAMENULUI DE PROMOVARE A PERSONALULUI
CONTRACTUAL INSPECTOR SPECIALITATE |

Nr. crt. Posturile contractuale pentru care se organizeaza examenul de promovare:

1. INSPECTOR SPECIALITATE |

Informatii privind verificarea dosarelor:
Data verificarii indeplinirii conditiilor de participare: 11.09.2020

Numele si prenumele candidatului | Rezultatul selectiei dosarelor > Motivul respingerii
dosarului™

Kukla Claudia Indeplineste conditiile -
necesare pentru a sustine
examenul de promovare

Observatii formulate de catre membrii comisiei: -

Informatii privind proba scrisa

Data si ora desfasurarii probei scrise: 15.09.2020, ora 09.00

Pentru postul de inspector specialitate I, candidatul Kukla Claudia a ales sa
subiectul 1, din lista subiectelor pusi la dispozitie de comisia de examen

Probleme intervenite pe durata desfasurarii probei scrise: nu au fost

Nr. Numele si prenumele Punctajul final al probei scrise Rezultatul
crt. candidatului
1 | Kukla Claudia 91,08 puncte Admis

Centralizator final al examenului:

Nr. Numele si Punctajgl f|r}al Punctajul final | Punctajul final Rezultatul
crt. prenumele al probei scrise . A )
: . al interviului | al concursului
candidatului

1. | Kukla Claudia 91,08 puncte | 91,67 puncte | 91,38 puncte Admis




REZULTATUL FINAL AL CONCURSULUI

Numele si prenumele candidatului

Punctajul final al concursului

Rezultatul

Kukla Claudia

91,38 puncte

Admis

Comisia de examen:

Sziics Mariana Georgeta - presedinte
Purdi Liliana Rodica - membru
Jurca luliana - membru

Intocmit: loja Lucian Vasile, secretar comisie

Semnatura:







