ROMANIA
JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr.223
din 16 aprilie 2019
privind aprobarea modificarii statului de functii al serviciului public de interes local
Centrul Municipal de Culturd Arad

Avand in vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimata in expunerea de motive inregistrata
cu nr. 27654 din 08.04.2019,

Analizand Raportul serviciului de specialitate nr. 1604 din 05.04.2019 al Centrului Municipal de Cultura
Arad cu privire la modificarea statului de functii al serviciului public de interes local Centrul Municipal de
Cultura Arad,

Luand in considerare prevederile art. 41 alin. (3) lit. ¢.) si e) din Legea nr. 53/2003, Codul Muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Tinand seama de prevederile art. 2 alin. (1) lit. a), alin. (3), art. 3 alin. (1) si alin. (4) art. 6, art. 8, art. 10
alin. (1), art. 11 alin. (1)-(4), art. 35 si art. 38 alin. (3) lit. €) din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea unitard a
personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare,

Avand in vedere adoptarea hotararii in unanimitate de voturi (22 prezenti din totalul de 23),

In temeiul prevederilor art. 4, art. 36 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. b), alin. (9), art. 45 alin. (2) si ale
art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001, privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba modificarea statului de functii al serviciului public de interes local Centrul Municipal de
Cultura Arad, astfel:

— se transforma functia contractuald vacanta de executie de administrator treapta profesionala I, nivelul
studiilor M, din cadrul Biroului Administrare Cinematografe, in functie contractuala de executie de referent,
treapta profesionala 1A, nivelul studiilor M.

Art. 2. Se aproba stabilirea cuantumului brut al salariului de baza pentru:

a) functia contractuald vacanta de executie, transformatd conform art. 1, in referent, treapta profesionala
IA, nivelul studiilor M, gradatia 0 de vechime, corespunzator duratei normale a timpului de lucru de 8 ore/zi, 40
ore/ sdptdmana, in suma de 2.487 lei;

b) functia publicd de executie de consilier, clasa I, grad profesional asistent, nivelul studiilor S, din cadrul
Compartimentului Financiar-Contabilitate, Achizitii Publice, in suma de 2.941 lei, corespunzator gradatiei 0 de
vechime si duratei normale a timpului de lucru de 8 ore/zi, 40 ore/ saptamana.

Art. 3. Se aproba statul de functii conform anexelor nr. 1 si 2, care sunt parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art. 4. Prezenta hotérére se duce la indeplinire de citre Centrul Municipal de Cultura Arad si se comunica
tuturor celor interesati de catre Serviciul Administratie Publicd Locala.

PRESEDINTE DE SEDINTA
Marius SFARAILA Contrasemneaza pentru legalitate

SECRETARUL MUNICIPIULUI ARAD

Lilioara STEPANESCU
Red./Dact. SML/SML Verif. CM
1 ex. Centrul Municipal de Cultura Arad
1 ex. Institutia Prefectului-Judetul Arad
1 ex. Dosar sedinta CLMA 16.04.2019 Cod PMA -S4-02



Anexa nr. 1 la Hotardreanr. 223/16.04.2019
a Consiliului Local al Municipiului Arad

PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

STAT DE FUNCTII - functii publice

Denumire functie conducere / executie
Nr. Functia . Treapta Nr.
crt de Funcua'de Clasa Gra}d de posturi
executie profesional )
conducere ’ salarizare
0 1 2 3 4 5 6
1 dlrectqr I 1
executiv
director
2 executiv | 1
adjunct
3 sef I 1
serviciu
4 sef birou I 1
5 auditor I superior 1
superior 11
6 consilier | prl_nCIpaI 3
asistent 5
debutant 1
7 c_ons_|l_|er I superior 2
juridic
Total functii publice: 27
din care conducere 4
executie 23

PRESEDINTE DE SEDINTA
Marius SFARAILA Contrasemneazi pentru legalitate
SECRETARUL MUNICIPIULUI ARAD
Lilioara STEPANESCU



Anexa nr. 2 la Hotardrea nr. 223/16.04.2019
a Consiliului Local al Municipiului Arad

PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual

B Functii de executie

Nr. . .. Gradul/ Nivelul Nr. de
crt. Denumirea functiei treapta studiilor posturi
a) Personal de specialitate
1 consilier I S 2
debutant S 2
2 inspector de specialitate 1A S 2
3 referent IA M 1
I M 1
4 inspector IA M 1
b) Personal care ocupa functii comune
5 supraveghetor M,G 1
6 manipulant decor I M 1
7 administrator I M 0
8 muncitor calificat I M,G 1
9 ingrijitor M,G 1
Total personal
contractual 13

PRESEDINTE DE SEDINTA
Marius SFARAILA Contrasemneazi pentru legalitate
SECRETARUL MUNICIPIULUI ARAD
Lilioara STEPANESCU






ROMANIA PROIECT AVIZAT
JUDETUL ARAD Nr.199/9.04.2019 SECRETAR
MUNICIPIUL ARAD Lilioara Stepanescu
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr.
din 2019

privind aprobarea modificarii statului de functii al serviciului public de interes local

Centrul Municipal de Cultura Arad

Avand in vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimata in expunerea de motive
inregistratd cu nr. 27654 din 08.04.2019,

Analizand Raportul serviciului de specialitate nr. 1604 din 05.04.2019 al Centrului
Municipal de Cultura Arad cu privire la modificarea statului de functii al serviciului public de
interes local Centrul Municipal de Cultura Arad,

Luand in considerare prevederile art. 41 alin. (3) lit. c.) si e.) din Legea nr. 53/2003, Codul
Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Tinand seama de prevederile art. 2 alin. (1), lit. a), alin. (3), art. 3 alin. (1) si alin. (4) art. 6,
art. 8, art. 10 alin. (1), art. 11 alin. (1)-(4), art. 35, si art. 38 alin. (3) lit. ) din Legea nr. 153/2017,
privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare,

In temeiul prevederilor art. 4, art. 36 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. b.), alin. (9), art.
45 alin. (2) si ale art. 115 alin. (1), lit. b) din Legea nr. 215/2001, privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba modificarea statului de functii al serviciului public de interes local Centrul
Municipal de Cultura Arad, astfel:

— se transformd functia contractuald vacanta de executie de administrator treapta
profesionala I, nivelul studiilor M, din cadrul Biroului Administrare Cinematografe, in functie
contractuala de executie de referent, treapta profesionala IA, nivelul studiilor M;

Art. 2. Se aproba stabilirea cuantumului brut al salariului de baza pentru:

c) functia contractuala vacanta de executie, transformata conform art. 1, in referent, treapta
profesionala 1A, nivelul studiilor M, gradatia 0 de vechime, corespunzator duratei normale a
timpului de lucru de 8 ore/zi, 40 ore/ saptamana, in suma de 2.487 lei .

d) functia publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional asistent, nivelul studiilor
S, din cadrul Compartimentului Financiar-Contabilitate, Achizitii Publice, in suma de 2.941 lei,
corespunzator gradatiei 0 de vechime si duratei normale a timpului de lucru de 8 ore/zi, 40 ore/
saptamana.

Art. 3. Se aproba statul de functii conform anexelor nr. 1 si 2, care sunt parte integranta din
prezenta hotarare.

Art. 4. Prezenta hotarare se duce la indeplinire de catre Centrul Municipal de Cultura Arad si
se comunica tuturor celor interesati de catre Serviciul Administratie Publica Locala.

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneaza
SECRETAR

Lilioara STEPANESCU
Cod PMA-S4-01

CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD
Red./Dact.Vasiu Monica/ Vasiu Monica



Anexanr.1la Hotararea nr. /

a Consiliului Local al Municipiului Arad

PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

STAT DE FUNCTII - functii publice-propus

Denumire functie conducere / executie
nr. | Functia , Treapta Nr.
crt de Funct|a_de Clasa Gra_ld de posturi
executie profesional .
conducere salarizare
0 1 2 3 4 5 6
1 dlrectqr I 1
executiv
director
2 executiv I 1
adjunct
3 sef I 1
serviciu
4 sef birou I 1
5 auditor I superior 1
superior 11
6 consilier I prl_nC|paI 3
asistent 5
debutant 1
7 cpns_ll_ler I superior 2
juridic
Total functii publice: 27
din care conducere 4
executie 23

PRESEDINTE SEDINTA SECRETAR



Anexa nr. 2 la Hotararea nr. /
a Consiliului Local al Municipiului Arad

PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual-propus

B Functii de executie

Nr. . - Gradul/ Nivelul Nr. de
crt. Denumirea functiei treapta studiilor posturi
a) Personal de specialitate
1 consilier I S 2
debutant S 2
2 inspector de specialitate 1A S 2
3 referent IA M 1
I M 1
4 inspector IA M 1
b) Personal care ocupa functii comune
5 supraveghetor M,G 1
6 manipulant decor I M 1
7 administrator I M 0
8 muncitor calificat I M,G 1
9 ingrijitor M,G 1
Total personal
contractual 13
PRESEDINTE SEDINTA SECRETAR




PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD
Nr. / 2019

In temeiul art. 45 alin. (6) din Legea administratiei publice locale,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu prevederile art.
37 din regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Local al
Municipiului Arad, aprobat prin Hotararea nr. 216/2016, imi exprim initiativa de
promovare a unui proiect de hotarare cu urmatorul obiect: Modificarea statului de
functii al serviciului public de interes local Centrul Municipal de Cultura Arad
potrivit caruia sustin urmatoarea

EXPUNEREDE MOTIVE

Tinind cont de:

— prevederile 41 alin. (3) lit. c.) si e.) din Legea nr. 53/2003, r1-Codul
Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

— prevederile art. 2, alin.(1), lit. a), alin. (3), art.3 alin. (1) si alin. (4) art. 6,
art.8, art.10 alin.(1), art. 11 alin.(1)-(4), art.35, si art.38 alin.(3) lit.e) din
Legea nr. 153/207, privind salarizarea unitard a personalului platit din
fonduri publice;

— Raportul serviciului de specialitate nr. din
al Centrului Municipal de Cultura Arad cu privire la modificarea statului
de functii al serviciului public de interes local Centrul Municipal de
Cultura Arad;

Consider oportuna adoptarea unei hotarari privind modificarea statului de
functii al serviciului Public de interes local Centrul Municipal de Cultura Arad.

PRIMAR

Gheorghe Falca



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD

CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD
COMPARTIMENTUL JURIDIC, RESURSE-UMANE, SALARIZARE

Nr. /

RAPORT
Referitor la :

Initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimata in expunerea de motive
inregistrata cu nr. din

Avand in vedere:

— 41 alin. (3) lit. ¢.) si e.) din Legea nr. 53/2003, r1-Codul Muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare;
— prevederile art. 2, alin.(2), lit. a), alin. (3), art.3 alin. (1) si alin. (4) art. 6,
art.8, art.10 alin.(2), art. 11 alin.(1)-(4), art.35, si art.38 alin.(3) lit.e) din Legea
nr. 153/207, privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri
publice;

Luand in considerare cresterea gradului de complexitate a atributiilor
exercitate, riscurile activitatii si nivelul studiilor a personalului salariat al
serviciului public de interes local Centrul municipal de Cultura Arad

PROPUNEM

(1). Aprobarea modificarii statului de functii al serviciului public de interes
local Centrul Municipal de Culturda Arad, ca urmare a transformarii, functiei
contractuale vacante de executic de de administrator treapta profesionala I,
nivelul studiilor M, din cadrul Biroului Administrare Cinematografe, in functie

contractuald de executie de referent, treapta profesionala IA, nivelul studiilor
M;

(2). Aprobarea stabilirii cuantumului brut al salariului de baza pentru,
functia contractuald vacantd de executie, transformatd, conform alin.(1), in
referent, treapta profesionala IA, nivelul studiilor M, gradatia 0 de vechime,
corespunzator duratei normale a timpului de lucru de 8 ore/zi, 40 ore/
saptamana, gradatia 0 de vechime in munca, in suma de 2.487 lei .

(3.) Aprobarea stabilirii cuantumului brut al salariului de baza pentru,
functia publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional asistent,
nivelul studiilor S, din cadrul Compartimentului Financiar-Contabilitate,



Achizitii Publice, in suma de 2.941 lei, corespunzator gradatiei 0 de vechime
si duratei normale a timpului de lucru de 8 ore/zi, 40 ore/ saptamana.

Art.3 : Statul de functii este cuprins in anexele nr. 1 si 2 si sunt parte
integrantd din prezenta.

Art.4 : Prezenta hotarare se duce la indeplinire de catre Centrul Municipal de

Cultura Arad si se comunicd tuturor celor interesati de catre Serviciul
Administratie Publica Locala.

DIRECTOR EXECUTIV
Daniela PADUREAN-ANDREICA

COMPARTIMENT JURIDIC
RESURSE- UMANE, SALARIZARE

Consilier juridic,

Flavius STANIS

Consilier superior,

Monica Stefania VASIU

Reprezentant salariati,
Elena PANDA
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ROMANIA

JUDETUL ARAD

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD
DIRECTOR EXECUTIV

Anexa nr. 2 la Hotararea nr. /

a Consiliului Local al Municipiului Arad

STAT DE FUNCTII - functii publice-actual

Denumire functie conducere / executie
nr. Functia . Treapta Nr.
crt de Functla_de Clasa Gr"’.‘d de posturi
executie profesional )
conducere salarizare
0 1 2 3 4 5 6
1 dlrectqr I 1
executiv
director
2 executiv 1 1
adjunct
3 sef I 1
serviciu
4 sef birou Il 1
5 auditor I superior 1
superior 11
6 consilier I p“T‘C'pa' 3
asistent 5
debutant 1
7 c_ons_ll_ler I superior 2
juridic
Total functii publice: 27
din care conducere 4
executie 23

DIRECTOR EXECUTIV
Daniela PADUREAN -ANDREICA



ROMANIA
JUDETUL ARAD

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD

DIRECTOR EXECUTIV

Anexa nr. 2 la Hotararea nr.
a Consiliului Local al Municipiului Arad

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual-actual

B Functii de executie

Nr. . - Gradul/ Nivelul Nr. de
crt. Denumirea functiei treapta studiilor posturi
a) Personal de specialitate
1 consilier I S 2
debutant S 2
2 inspector de specialitate 1A S 2
3 referent I M 1
4 inspector 1A M 1
b) Personal care ocupa functii comune
5 supraveghetor M,G 1
6 manipulant decor I M 1
7 administrator I M 1
8 muncitor calificat | M,G 1
9 ingrijitor M,G 1
Total personal
contractual 13
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DIRECTOR EXECUTIV
Daniela PADUREAN -ANDREICA




