ROMANIA
JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 99
din 28 februarie 2019
privind modificarea anexei Hotararii nr. 54/2018 privind stabilirea salariilor de baza aferente

functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ”Administratie” aplicabile
Serviciului public de interes local ”Directia de Asistenta Sociald Arad”
de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad

Avand 1n vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimata in expunerea de motive
inregistrata cu nr. 7929 din 05.02.2019,

Analizand raportul Serviciului public de interes local Directiei de Asistentd Sociala Arad”
de sub autoritatea Consiliului Local Municipal Arad, inregistrat cu nr. 2104/04.02.2019,

Luand in considerare Hotararea nr. 54/2018 a Consiliului Local al Municipiului Arad
privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si contractuale din cadrul familiei
ocupationale ”Administratie” aplicabile Serviciului public de interes local ”Directia de Asistenta
Sociala Arad” de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad,

Tinand cont de prevederile Hotararii Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 89/2018 cu
privire la aplicarea pct.12 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 91/2017 pentru personalul
din cadrul familiei ocupationale ”Administratie” care beneficia de scutire de impozit pe venit la
data de 31 decembrie 2017,

Luand in considerare prevederile art. 31 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul

functionarilor publici, republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare,

Tinand seama de prevederile art. 159, art. 164 alin. (1), alin. (11), alin. (1*2) din Legea nr.
53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

Luand in considerare prevederile art. 8 alin. (1) si art. 11 din Legea cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile
ulterioare,

Examinand prevederile art.1, art. 2 din Hotararea Guvernului Romaniei nr. 937/2018 pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plati,

Tinand cont de adoptarea hotararii in unanimitate de voturi (21 consilieri prezenti din
totalul de 23),

In temeiul prevederilor art. 36 alin. (1), alin. (2) lit. a) si lit. d), alin. (3) lit. b), alin. (6) lit. a)
pct.2, alin. (9), art. 45 alin. (2) si art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 a administratiei
publice locale, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICICPIULUI ARAD
HOTARASTE



Art. 1 Se aproba modificarea anexei la Hotararea nr. 54/2018 a Consiliului Local
al Municipiului Arad, in sensul stabilirii, incepand cu data de 01.01.2019, a salariului de baza in
suma de 2080, suma stabilitd in bani care nu include gradatia de vechime, sporuri si alte
adaosuri, pentru toate posturile care se situeaza sub acest nivel.

Art. 2 Prin exceptie de la prevederile art.1, incepand cu data de 1 ianuarie 2019,
pentru personalul incadrat pe functii pentru care se prevede nivelul de studii superioare, cu
vechime Tn munca de cel putin un an in domeniul studiilor superioare, salariul de baza se
majoreaza de la 2.080 lei la 2.350 lei, suma stabilitd in bani care nu include gradatia de vechime,
sporuri si alte adaosuri, pentru toate posturile care se situeaza sub acest nivel.
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HOTARAREAnr.

din 2019

privind modificarea anexei Hotararii nr. 54/2018 privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor
publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ” Administratie” aplicabile Serviciului public de
interes local ”Directia de Asistentd Sociala Arad”
de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad

Consiliul Local al Municipiului Arad,

Avéand in vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimatd in expunerea de motive
inregistrata cu nr. 7929 din 05.02.2019,

Analizand raportul Serviciului public de interes local ”Directiei de Asistentd Sociald Arad” de sub
autoritatea Consiliului Local Municipal Arad, inregistrat cu nr. 2104/04.02.2019,

Luand in considerare Hotararea nr. 54/2018 a Consiliului Local al Municipiului Arad privind
stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale
” Administratie” aplicabile Serviciului public de interes local ”Directia de Asistenta Sociald Arad” de sub
autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad,

Tinand cont de prevederile Hotararii Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 89/2018 cu privire la
aplicarea pct.12 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 91/2017 pentru personalul din cadrul familiei
ocupationale ”Administratie” care beneficia de scutire de impozit pe venit la data de 31 decembrie 2017,

Luand in considerare prevederile art. 31 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor

publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Tinand seama de prevederile art. 159, art. 164 alin. (1), alin. (171), alin. (1°2) din Legea nr. 53/2003
privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Luand in considerare prevederile art. 8 alin. (1) si art. 11 din Legea cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

Examinand prevederile art.1, art. 2 din Hotararea Guvernului Romaniei nr. 937/2018 pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata,

in temeiul prevederilor art. 36 alin. (1), alin. (2) lit. a) si lit. d), alin. (3) lit. b), alin. (6) lit. a) pct.2,
alin. (9), art. 45 alin. (2) si art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICICPIULUI ARAD
HOTARASTE

Art. 1 Se aprobad modificarea anexei la Hotararea nr. 54/2018 a Consiliului Local al Municipiului
Arad, in sensul stabilirii, incepand cu data de 01.01.2019, a salariului de baza in suma de 2080, suma
stabilitd in bani care nu include gradatia de vechime, sporuri si alte adaosuri, pentru toate posturile care
se situeaza sub acest nivel.

Art. 2 Prin exceptie de la prevederile art.1, incepand cu data de 1 ianuarie 2019, pentru personalul
incadrat pe functii pentru care se prevede nivelul de studii superioare, cu vechime in munca de cel putin
un an in domeniul studiilor superioare, salariul de baza se majoreaza de la 2.080 lei la 2.350 lei, suma
stabilitd in bani care nu include gradatia de vechime, sporuri si alte adaosuri, pentru toate posturile care
se situeaza sub acest nivel.

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR



PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD

Nr. 7929 din 05.02.2019

In temeiul art. 45 alin. (6) din Legea administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborat cu prevederile art. 37 din regulamentul de organizare si functionare a
Consiliului Local al Municipiului Arad, aprobat prin Hotararea nr. 216/2016, imi exprim initiativa de
promovare a unui proiect de hotarare cu urmatorul obiect: modificarea anexei Hotardrii nr. 54/2018
privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si contractuale din cadrul familiei
Ocupationale ~Administratie” aplicabile Serviciului public de interes local “Directia de Asistenta
Sociala Arad” de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad, in sustinerea caruia sustin
urmatoarea:

EXPUNERE DE MOTIVE

Luand in considerare prevederile Hotararii Guvernului Romaéniei nr. 937/2018 pentru stabilirea
salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata,

In conformitate cu prevederile art. 11 alin. (1) din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, ,, pentru functionarii
publici §i personalul contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din aparatul propriu
al consiliilor judetene, primarii si consilii locale si din serviciile publice din subordinea acestora,
salariile de bazd se stabilesc prin hotdrdre a consiliului local, a consiliului judetean sau a Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, dupad caz, in urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative la
nivel de unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor salariatilor” iar potrivit alin. (3), ,,stabilirea salariilor
lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de catre ordonatorul de credite, cu respectarea prevederilor art.
25”7

Potrivit alin. (4) al aceluiasi articol, ,,nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile
prevazute la alin. (1) si (3), fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupd
caz, a indemnizatiei lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupd caz, a viceprimarului
municipiului Bucuresti, corespunzator nivelului de organizare: comund, orag, municipiu, sectoarele
municipiului Bucuresti, primaria generala a municipiului Bucuresti, exclusiv majorarile prevazute la art.
16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.”

Luand in considerare cresterea salariului minim pe economie, cu consultarea sindicatului
reprezentativ, propun stabilirea salariilor de bazid pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Serviciului public de interes local “Directia de Asistentd Sociald Arad” de sub
autoritatea Consiliului Local Municipal Arad conform proiectului de hotarare anexat.

Avand 1n vedere cele prezentate, am initiat prezentul proiect de hotarare pe care il supun spre
aprobare plenului Consiliului Local al Municipiului Arad.
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RAPORT DE SPECIALITATE

Privind: modificarea anexei la Hotararea nr. 54/2018 a Consiliului Local al Municipiului Arad;
Avand 1n vedere:

Hotararea nr. 54/2018 privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si contractuale
din cadrul familiei ocupationale ”Administratie” aplicabile Serviciului public de interes local ”Directia
de Asistenta Sociala Arad” de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad;

Hotararea Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 89/2018 cu privire la aplicarea pct.12 din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 91/2017 pentru personalul din cadrul familiei ocupationale
”Administratie” care beneficia de scutire de impozit pe venit la data de 31 decembrie 2017;

Luand in considerare prevederile art. 31 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor

publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tinand seama de prevederile art. 159, art 164 alin(1), alin.(1°1), alin.(1"2) din Legea nr. 53/2003
privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 8 alin. (1) si art. 11 din Legea cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Examinand prevederile art.1, art 2 Hotararea Guvernului Romaniei nr. 937/2018 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata

PROPUNEM

Art 1 Se propune modificarea anexei la Hotararea nr. 54/2018 a Consiliului Local al Municipiului
Arad, in sensul stabilirii, incepand cu data de 01.01.2019, a salariului de baza in suma de 2080, suma
stabilita in bani care nu include gradatia de vechime, sporuri si alte adaosuri, pentru toate posturile care
se situeaza sub acest nivel.

Art 2 Prin exceptie de la prevederile alin. (1), incepand cu data de 1 ianuarie 2019, pentru
personalul incadrat pe functii pentru care se prevede nivelul de studii superioare, cu vechime in munca de
cel putin un an in domeniul studiilor superioare, salariul de bazd se majoreaza de la 2.080 lei la 2.350 lei,
suma stabilitd in bani care nu include gradatia de vechime, sporuri si alte adaosuri, pentru toate posturile
care se situeaza sub acest nivel.
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