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ROMÂNIA 

JUDEŢUL ARAD 

MUNICIPIUL ARAD 

CONSILIUL LOCAL 

 

H O T Ă R Â R E A  nr. 965 
din 20 decembrie 2018 

cu privire la modificarea statului de funcţii și statului de personal  al  

 Serviciului public de interes local „Direcţia de Asistenţă Socială Arad”  

de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad 

 

Având în vedere iniţiativa Primarului Municipiului Arad, exprimată în expunerea de 

motive înregistrată cu  nr. 91981 din 13.12.2018,          

Analizând raportul Serviciului public de interes local „Direcţia de Asistenţă Socială Arad” 

cu privire la modificarea statului de funcţii și statului de personal al  Serviciului public de interes 

local „Direcţia de Asistenţă Socială Arad” de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului 

Arad, înregistrat cu nr.24.075 din  13.12.2018 și rapoartele comisiilor de specialitate ale 

Consiliului Local al Municipiului Arad,    

Luând în considerare prevederile art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1), alin. (4), cap.1  art. 

10 alin. (1), art. 11 alin. (1)-(4), art. 31 alin. (2), (4), (5) şi (8), art. 35, art. 37, art. 38 alin. (3) lit. 

e), art. 39 alin. (1) şi (2) cap. IV din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului 

plătit din fonduri publice, cu modificările și compeltările ulterioare, 

Ținând seama de prevederile art. 41 alin. (1) și alin (2) din Hotărârea Guvernului României 

nr. 286/2011, pentru aprobarea Regulamentului – cadru privind stabilirea principiilor generale de 

ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcțiilor contractuale și a 

criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului 

contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, 

Având în vedere prevederile art. 41 alin. (3) lit. e) din Legea nr. 53/2003, Codul Muncii, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 

 Luând în considerare Hotărârea Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 54/2018 

privind stabilirea salariilor de bază aferente funcțiilor publice și contractuale din cadrul familiei 

ocupaționale „Administrație” aplicabile Serviciului public de interes local ”Direcția de Asistență 

Socială Arad” de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad, 

Analizând referatul nr. 21.483/15.11.2018 privind promovarea în gradul profesional 

imediat superior celui deţinut al doamnei Aslău Daniela Maria -post  contractual -inspector de 

specialitate II, 

Analizând referatul nr. 21.484/15.11.2018 privind promovarea în gradul profesional 

imediat superior celui deţinut  al doamnei Mocanu Petronela -post  contractual - inspector de 

specialitate II, 

Analizând referatul nr. 21.485/15.11.2018 privind promovarea în gradul profesional 

imediat superior celui deţinut  al doamnei Forton Adina Mirela -post  contractual - inspector de 

specialitate II, 

Având în vedere raportul final nr. 23.419/05.12.2018 cu privire la rezultatele examenului 

de promovare în gradul profesional imediat superior celui deţinut de către personalul contractual 

din cadrul Direcţiei de Asistenţă Socială Arad organizat în data de 05.12.2018, 

Având în vedere rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului 

Arad,     



 2 

Luând în considerare adoptarea hotărârii în unanimitate de voturi (19 consilieri prezenți 

din totalul de 23),             

  În temeiul prevederilor art. 36 alin. (1), alin  (2) lit. a), alin. (3) lit. b), alin. (9),  art. 45 

alin. (2) şi al art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 privind administraţia publică locală, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 

        

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD 

H O T Ă R Â R E 

 

Art. 1  Se aprobă modificarea statului de funcţii și statului de personal al Serviciului 

public de interes local „Direcţia de Asistenţă Socială Arad”, instituţie publică de interes local, cu 

personalitate juridică, sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad, având sediul în 

municipiul Arad, str. Calea Radnei, nr. 250, după cum urmează: 

(1) se aprobă transformarea postului contractual de inspector de specialitate II, din cadrul 

Serviciului Protecția copilului și familiei ocupat de doamna Aslău Daniela Maria într-un post  

contractual de inspector de specialitate I, ca urmare a absolvirii examenului de promovare în 

gradul  profesional imediat superior celui deţinut și se stabilește un salariu de bază în sumă de 

2.728 lei, corespunzător gradației 0 de vechime în muncă; 

(2) se aprobă transformarea postului contractual de inspector de specialitate II, din cadrul  

Biroului Integrare socială pentru tineri, ocupat de doamna Mocanu Petronela, într-un post 

contractual de inspector de specialitate I, ca urmare a absolvirii examenului de promovare în 

gradul  profesional imediat superior celui deţinut și se stabilește un salariu de bază în sumă de  

2.933  lei, corespunzător gradației 0 de vechime în muncă; 

(3) se aprobă  transformarea postului contractual de inspector de specialitate II, din cadrul   

Biroului Financiar, ocupat de doamna Forton Adina Mirela, într-un post contractual de inspector 

de specialitate I, ca urmare a absolvirii examenului de promovare în gradul  profesional imediat 

superior celui deţinut și se stabilește un salariu de bază în sumă de  2.805  lei, corespunzător 

gradației 0 de vechime în muncă . 

Art. 2 Se  aprobă statul de funcţii și statul de personal  al Serviciului public de interes local 

„Direcţia de Asistenţă Socială Arad” potrivit anexelor care fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre.  

Art. 3 Prezenta hotărâre intră în vigoare la data comunicării în condiţiile legii. 

Art. 4 Prezenta hotărâre se duce la îndeplinire de către Direcţia de Asistenţă Socială Arad, prin 

serviciile de specialitate. 

 

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ  

Roxana TABUIA Contrasemnează pentru legalitate 

   SECRETARUL MUNICIPIULUI ARAD 

 Lilioara STEPANESCU 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
Red./Dact. SML/SML Verif. C.M. 

1 ex. Direcția de Asistență Socială Arad 

1 ex. Instituţia Prefectului-Judeţul Arad 
1 ex. Dosar şedinţã CLMA 20.12.2018                                                                                                                                       Cod PMA -S4-02          
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ROMÂNIA                                               PROIECT                                   AVIZAT 

JUDEŢUL ARAD                                                                                        SECRETAR 

MUNICIPIUL ARAD                                                                   Lilioara STEPANESCU 

CONSILIUL LOCAL                             Nr. 932/17.12.2018 

 

H O T Ă R Â R E A nr. …….. 

din ____________ 

 

cu privire la modificarea statului de funcţii și statului de personal  al  

 Serviciului public de interes local „Direcţia de Asistenţă Socială Arad”  

de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad 

 

 

Având în vedere iniţiativa Primarului Municipiului Arad, exprimată în expunerea de 

motive înregistrată cu  nr. 91981 din 13.12.2018,                    ,          

Analizând raportul Serviciului public de interes local „Direcţia de Asistenţă Socială Arad” 

cu privire la modificarea statului de funcţii și statului de personal al  Serviciului public de interes 

local „Direcţia de Asistenţă Socială Arad” de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului 

Arad, înregistrat cu nr.24.075 din  13.12.2018 și rapoartele comisiilor de specialitate ale 

Consiliului Local al Municipiului Arad,    

Luând în considerare prevederile art. 2 alin. (1), lit.a) art.3, alin. (1), alin. (4),  cap.1, 

art.10, alin. (1), art.11, alin.(1)-(4), art.31 alin (2), (4), (5) şi (8), art.35, art.37, art.38, alin (3) 

lit.e), art.39 alin (1) şi (2) cap.IV din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului 

plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, 

Ținând seama de prevederile art. 41 alin. (1) și alin (2) din Hotărârea Guvernului României 

nr. 286/2011, pentru aprobarea Regulamentului – cadru privind stabilirea principiilor generale de 

ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcțiilor contractuale și a 

criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului 

contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, 

Având în vedere prevederile art. 41 alin. (3) lit. e) din Legea nr. 53 / 2003, Codul Muncii, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

 Luând în considerare Hotărârea Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 54/2018 

privind stabilirea salariilor de bază aferente funcțiilor publice și contractuale din cadrul familiei 

ocupaționale „Administrație” aplicabile Serviciului public de interes local ”Direcția de Asistență 

Socială Arad” de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad, 

Analizând referatul nr. 21.483/15.11.2018 privind promovarea în gradul profesional 

imediat superior celui deţinut al doamnei Aslău Daniela Maria -post  contractual -inspector de 

specialitate II . 

Analizând referatul nr. 21.484/15.11.2018 privind promovarea în gradul profesional 

imediat superior celui deţinut  al doamnei Mocanu Petronela -post  contractual - inspector de 

specialitate II . 

Analizând referatul nr. 21.485/15.11.2018 privind promovarea în gradul profesional 

imediat superior celui deţinut  al doamnei Forton Adina Mirela -post  contractual - inspector de 

specialitate II . 

Având în vedere raportul final nr. 23.419/05.12.2018 cu privire la rezultatele examenului 

de promovare în gradul profesional imediat superior celui deţinut de către personalul contractual 

din cadrul Direcţiei de Asistenţă Socială Arad organizat în data de 05.12.2018. 

Având în vedere rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului 

Arad,                                             

  În temeiul prevederilor art. 36 alin.  (1), alin  (2) lit. a), alin. (3) lit. b), alin. (9),  art. 45 

alin. (2) şi al art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 privind administraţia publică locală, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 



 4 

                 

                                

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD 

H O T Ă R Â R E 

 

 

Art.1  Se aprobă modificarea statului de funcţii și statului de personal al Serviciului 

public de interes local „Direcţia de Asistenţă Socială Arad”, instituţie publică de interes local, cu 

personalitate juridică, sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad, având sediul în 

municipiul Arad, str. Calea Radnei, nr. 250, după cum urmează: 

(1) se aprobă transformarea postului contractual de inspector de specialitate II, din cadrul 

Serviciului Protecția copilului și familiei ocupat de doamna Aslău Daniela Maria într-un post  

contractual de inspector de specialitate I, ca urmare a absolvirii examenului de promovare în 

gradul  profesional imediat superior celui deţinut, și se stabilește un salariu de bază în sumă de 

2.728 lei, corespunzător gradației 0 de vechime în muncă . 

(2) se aprobă transformarea postului contractual de inspector de specialitate II, din cadrul  

Biroului Integrare socială pentru tineri, ocupat de doamna Mocanu Petronela, într-un post 

contractual de inspector de specialitate I, ca urmare a absolvirii examenului de promovare în 

gradul  profesional imediat superior celui deţinut și se stabilește un salariu de bază în sumă de  

2.933  lei, corespunzător gradației 0 de vechime în muncă . 

(3) se aprobă  transformarea postului contractual de inspector de specialitate II , din cadrul   

Biroului Financiar, ocupat de doamna Forton Adina Mirela, într-un post contractual de 

inspector de specialitate I, ca urmare a absolvirii examenului de promovare în gradul  profesional 

imediat superior celui deţinut și se stabilește un salariu de bază în sumă de  2.805  lei, 

corespunzător gradației 0 de vechime în muncă . 

Art.2: Se  aprobă statul de funcţii și statul de personal  al Serviciului public de interes local 

„Direcţia de Asistenţă Socială Arad” potrivit anexelor care fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre.  

Art. 3 Prezenta hotărâre intră în vigoare la data comunicării în condiţiile legii. 

Art. 4 Prezenta hotărâre se duce la îndeplinire de către Direcţia de Asistenţă Socială Arad , prin 

serviciile de specialitate. 

 

        Preşedinte şedinţă                                                           Secretar 

 

           

 

 

 
Bota Anica/Bota Anica                                                                                                                                       COD PMA-S1-01 

          DAS Arad 
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PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD 

                                                Nr.               din  

 

 

 

Primarul Municipiului Arad 

 
- În temeiul art. 45 alin (6)  din Legea nr.215/2001 privind administraţia publică locală, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, îmi exprim iniţiativa de promovare 

a unui proiect de hotărâre cu următorul obiect: “Modificarea statului de funcţii și statului 

de personal  al  Serviciului Public de interes local ”Direcţia de Asistenţă Socială Arad”de 

sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad, în susţinerea căruia formulez 

următoarea: 

 

 

EXPUNERE DE MOTIVE 

 

 

 
Ţinând cont de : 

 

- Luând în considerare prevederile art. 2 alin. (1), lit.a) art.3, alin. (1), alin. (4),  cap.1, 

art.10, alin. (1), art.11, alin.(1)-(4), art.31 alin (2), (4), (5) şi (8), art.35, art.37, art.38, alin 

(3) lit.e), art.39 alin (1) şi (2) cap.IV din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice, 

- Ținând seama de prevederile art. 41 alin. (1) și alin (2) din Hotărârea Guvernului 

României nr. 286/2011, pentru aprobarea Regulamentului – cadru privind stabilirea 

principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător 

funcțiilor contractuale și a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale 

imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri 

publice, 

- Având în vedere prevederile art. 41, alin. (3) lit. e) din Legea nr. 53 / 2003, Codul 

Muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

        -     Referatele conpartimentelor de specialitate din cadrul Direcţiei de Asistenţă   Socială 

Arad. 

        Consider oportună adoptarea unei hotărâri privind modificarea statului de funcţii și 

statului de personal al  Serviciului Public de interes local  - Direcţia de Asistenţă 

Socială  Arad – de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad.  

 

 

                                                                  

 

                                                              PRIMAR, 

Gheorghe Falcă 

 

 
Bota Anica/ Bota Anica  

DAS Arad 
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Nr. 24.075   din 13.12.2018 

  Viceprimar 

                                                                                                           Ing.Levente Bognar           

R a p o r t 

 

 

Referitor la:  

- Expunerea de motive înregistrată cu nr.            din                , a  domnului ing. Gheorghe 

Falcă -  Primarul municipiului Arad. 

Obiect:  

”Modificarea statului de funcţii și  statului de personal al  Serviciului public de interes 

local „Direcţia de Asistenţă Socială Arad „. 

 

Având în vedere: 

- Luând în considerare prevederile art. 2 alin. (1), lit.a) art.3, alin. (1), alin. (4),  cap.1, 

art.10, alin. (1), art.11, alin.(1)-(4), art.31 alin (2), (4), (5) şi (8), art.35, art.37, art.38, alin 

(3) lit.e), art.39 alin (1) şi (2) cap.IV din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice, 

- Ținând seama de prevederile art. 41 alin. (1) și alin (2) din Hotărârea Guvernului 

României nr. 286/2011, pentru aprobarea Regulamentului – cadru privind stabilirea 

principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător 

funcțiilor contractuale și a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale 

imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri 

publice, 

- Având în vedere prevederile art. 41, alin. (3) lit. e) din Legea nr. 53 / 2003, Codul 

Muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

     -   Luând în considerare  Hotărârea nr.54/2018 privind stabilirea salariilor pentru anul 2018. 

- Analizând referatul nr.21.483/15.11.2018 privind promovarea în gradul profesional 

imediat superior celui deţinut al doamnei Aslău Daniela Maria -post  contractual -

inspector de specialitate II . 

- Analizând referatul nr.21.484/15.11.2018 privind promovarea în gradul profesional 

imediat superior celui deţinut  al doamnei Mocanu Petronela -post  contractual - inspector 

de specialitate II . 

-  Analizând referatul nr.21.485/15.11.2018 privind promovarea în gradul profesional 

imediat superior celui deţinut  al doamnei Forton Adina Mirela -post  contractual - 

inspector de specialitate II . 

- Având în vedere raportul final nr.23.419/05.12.2018 cu privire la rezultatele examenului 

de promovare în gradul profesional imediat superior celui deţinut de către personalul 

contractual din cadrul Direcţiei de Asistenţă Socială Arad organizat în data de 

05.12.2018. 

 

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD 
Direcţia de Asistenţă Socială Arad 

Compartiment resurse umane  
România 310318 Arad  Calea Radnei nr. 250  tel.+40-257-220212  fax +40-257-270227 

e-mail: contact@dasarad.ro 

Operator de prelucrare date cu caracter personal nr: 16638 
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                                                            PROPUNEM: 

   

 Art.1: Modificarea statului de funcţii și a statului de personal al  Serviciului public de interes 

local „Direcţia de Asistenţă Socială Arad”, după cum urmează:  

(1) se propune transformarea postului contractual de inspector de specialitate II  din cadrul 

Serviciului Protecția copilului și familiei ocupat de doamna Aslău Daniela Maria într-un post  

contractual de inspector de specialitate I, ca urmare a absolvirii examenului de promovare în 

gradul  profesional imediat superior celui deţinut, și se stabilește un salariu de bază în sumă de 

2.728 lei, corespunzător gradației 0 de vechime în muncă . 

(2) se propune transformarea postului contractual de inspector de specialitate II, din cadrul  

Biroului Integrare socială pentru tineri, ocupat de doamna Mocanu Petronela, într-un post 

contractual de inspector de specialitate I, ca urmare a absolvirii examenului de promovare în 

gradul  profesional imediat superior celui deţinut și se stabilește un salariu de bază în sumă de  

2.933   lei, corespunzător gradației 0 de vechime în muncă . 

(3) se propune transformarea postului contractual de inspector de specialitate II , din cadrul   

Biroului Financiar, ocupat de  doamna Forton Adina Mirela, într-un post contractual de 

inspector de specialitate I, ca urmare a absolvirii examenului de promovare în gradul  profesional 

imediat superior celui deţinut și se stabilește un salariu de bază în sumă de  2.805  lei, 

corespunzător gradației 0 de vechime în muncă . 

Art.2: Se propune aprobarea statului de funcţii și statului de personal  al Serviciului public de 

interes local „Direcţia de Asistenţă Socială Arad” potrivit anexelor care fac parte integrantă din 

prezentul raport.  

 

 

 

Director general                       Comp. Juridic                                      Întocmit  

Oana Pârvulescu                       Csomos Klara                          Bota Anica                         
 

 

 

 

 

 

                                                                                        Reprez. Sindicat DAS Arad 

                                                                                                Forton Adina 

 

 

 

 

 

 
Bota Anica/Bota Anica cod PMA -s1-01 

DAS Arad 

 



Functia de  conducere Functia de  executie Clasa
Grad 

profesional

Treapta de 

salarizare

0 1 2 3 4 5 6

1 director general 1

2 director general adjunct 1

7 şef serviciu 7

8 şef birou 3

superior 1

asistent 1

superior 52

principal 7

asistent 16

debutant 2

superior 2

principal 1

asistent 2

debutant 1

13 referent de specialitate II superior 2

14 referent III superior 4

103

conducere 12

execuţie 91

Nr. 

posturi

DIRECȚIA DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ 

ARAD

anexa nr. 1 la  Hotărârea nr____din 

_______a  Consiliului Local al 

Municipiului Arad

10 consilier I

9 auditor I

STAT DE FUNCŢII - funcţii publice-propus

nr. 

crt

Denumire functie conducere / executie 

Director general

Oana Pârvulescu

din care

11 consilier juridic I

Total funcţii publice:



Functia de  conducere Functia de  executie Clasa
Grad 

profesional

Treapta de 

salarizare

0 1 2 3 4 5 6

1 director general 1

2 director general adjunct 1

7 şef serviciu 7

8 şef birou 3

superior 1

asistent 1

superior 52

principal 7

asistent 16

debutant 2

superior 2

principal 1

asistent 2

debutant 1

13 referent de specialitate II superior 2

14 referent III superior 4

103

conducere 12

execuţie 91
din care

11 consilier juridic I

Total funcţii publice:

Nr. 

posturi

DIRECȚIA DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ 

ARAD

10 consilier I

9 auditor I

STAT DE FUNCŢII - funcţii publice-aprobat

nr. 

crt

Denumire functie conducere / executie 



Nr. crt. Denumirea funcţiei

Gradul/      

treapta Nivelul studiilor

Nr. de 

posturi

1 sef centru II S 1

1

Nr. crt.
Gradul/      

treapta Nivelul studiilor
Nr. de 

posturi

a) Personal  din familia ocupațională ”Administrație”

IA S 5

I S 4

II S 11

debutant S 1

IA SSD 1

I M 6

3 I M 2

I M,G 6

II M,G 1

III M,G 1

5 I M,G 2

6 I M,G 1

I G 1

4ore/zi G 2

44

specialist S 1

primar S 1

4ore/zi S 1

2ore/zi S 1

principal S 1

specialist S 8

practicant S 5

debutant S 1

principal S 1

practicant S 3

debutant S 1

principal S 2

S 1

principal PL 5

PL 3

principal M 1

M 5

6 M 3

7 G 17

8 G 3

64

109

conducere 1

execuţie 108

DIRECȚIA DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ ARAD

magaziner

Total posturi 

STAT DE FUNCŢII pentru personalul contractual

A Funcţii de conducere

Total posturi conducere

B Funcţii de execuţie

şofer

Denumirea funcţiei

1 inspector de specialitate

administrator

referent 2

medic

muncitor calificat

muncitor necalificat7

4

1

b) Personal din familia ocupaționaă ”Sănătate și asistență socială”

2

psiholog3

psihopedagog4

Lilioara STEPANESCU

Anexa nr. 1B-1 la  Hotărârea nr. 965/20.12.2018                                                            

a  Consiliului Local al Municipiului Arad

PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ

Roxana TABUIA Contrasemnează pentru legalitate

SECRETAR MUNICIPIU

Total posturi contractuale:

din care

infirmieră

îngrijitor

mediator sanitar

Total posturi 

asistent medical5

asistent social


