ROMANIA
JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 388
din 28 septembrie 2018
cu privire la modificarea statului de functii al aparatului de specialitate
al Primarului Municipiului Arad

Avand in vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimatd in expunerea de
motive inregistrata cu nr. 69942 din 25.09.2018,

Analizand raportul Serviciului Resurse Umane, nregistrat cu nr. 69943 din 25.09.2018,

Luand in considerare prevederile art. 11 alin. (1) si alin. (3) lit. a), art. 56 lit. a), art. 60
alin. (2), art. 61 alin. (1) lit. a), art. 63, art. 68 si art. 107 alin. (2) din Legea nr. 188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Tindnd seama de prevederile art. 14 lit. b), art. 80, sectiunea I, cap. II; art. 98, alin. (1) si
art. 101, alin. (1), sectiunea a II-a, cap. Il; art. 121 alin. (1) lit. b), alin. (2) lit. a), art. 122 alin. (1),
sectiunea I, cap. IV; art. 144 alin. (1), sectiunea a V-a, cap. IV, Titlul 1l din HGR nr. 611/2008
privind apobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Luand in considerare prevederile art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4) cap. |, art.
10 alin. (1), art. 11 alin. (1)-(4), art. 37, art. 38 alin. (3) lit. e), cap. IV din Legea cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Tinand seama de prevederile art. 14 alin. (1) si alin. (2) Sectiunea a 5-a din Anexa | al
Ordinului nr. 1932/2009 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si desfasurarea
examenului de promovare in clasd a functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Analizand referatul indrumatorului nr. 51233/09.07.2018 cu privire la descrierea activitatii
doamnei Stoica Andreea, raportul de stagiu nr. 53198/16.07.2018 al doamnei Stoica Andreea si
raportul de evaluare nr. 54527/20.07.2018 a perioadei de stagiu a doamnei Stoica Andreea;
referatul indrumatorului nr. 62908/29.08.2018 cu privire la descrierea activitatii domnului Tudose
Paul-losif, raportul de stagiu nr. 64742/05.09.2018 al domnului Tudose Paul-losif si raportul de
evaluare nr. 65995/10.09.2018 a perioadei de stagiu a domnului Tudose Paul-losif,

Luand 1n considerare raportul final nr. 68296 din 18.09.2018 al examenului de promovare
in clasa organizat in perioada 12.09.2018 - 14.09.2018, in care se mentioneaza faptul ca doamna
Cirja Monica-Cornelia a fost admisa,

Tinand cont de referatele compartimentelor de specialitate din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Arad,

Avand in vedere adoptarea hotdrarii in unanimitate de voturi (21 consilieri prezenti din
totalul de 23),

In temeiul prevederilor art. 36 alin. (1), alin. (2) lit. ), alin. (3) lit. b), alin. (9), art. 45 alin.
(2), art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD,
HOTARASTE



Art. 1. Se aprobd modificarea statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Arad, astfel:
1) se transforma o functie publicd de executie vacanta de referent, clasa a IlI-a, gradul profesional
superior, nivelul studiilor M, din cadrul Serviciului Informare Cetdteni in functie publicd de
executie vacantd de consilier, clasa I, gradul profesional superior, nivelul studiilor S si se stabileste
un salariu de baza in suma de 3195 lei, corespunzator gradatiei 0 de vechime in munca;
2) se transforma o functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S, din cadrul Serviciului Resurse Umane in functie publica de executie
vacantd de consilier, clasa I, gradul profesional principal, nivelul studiilor S si se stabileste un
salariu de baza in suma de 2521 lei, corespunzator gradatiei 0 de vechime in munca;
3) se transforma o functie publicd de executie vacantd de consilier juridic, clasa I, gradul
profesional principal, nivelul studiilor S, din cadrul Serviciului Stare Civild in functie publicd de
executie vacantd de consilier, clasa I, gradul profesional asistent, nivelul studiilor S si se stabileste
un salariu de baza in suma de 2584 lei, corespunzdtor gradatiei 0 de vechime in munca;
4) se transforma o functie publicd de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S, din cadrul Serviciului Financiar-Contabilitate in functie publica de
executie vacantd de consilier, clasa I, gradul profesional principal, nivelul studiilor S si se
stabileste un salariu de baza in suma de 2334 lei, corespunzator gradatiei 0 de vechime in munca;
5) se transforma o functie publicd de executie de consilier juridic, clasa I, gradul profesional
debutant din cadrul Serviciului Resurse Umane, ocupatd de doamna Stoica Andreea, in functie
publica de consilier juridic, clasa I, gradul profesional asistent, ca urmare a terminarii perioadei de
stagiu si a obtinerii la evaluare a calificativului ’corespunzator” si se stabileste un salariu de baza
in suma de 2704 lei, corespunzator gradatiei 0 de vechime in munca;
6) se transforma o functie publica de executie de politist local, clasa a IlI-a, gradul profesional
debutant din cadrul Serviciului Circulatie pe Drumurile Publice si Parcari 3, ocupatd de domnul
Tudose Paul-losif, in functie publica de politist local, clasa a III-a, gradul profesional asistent, ca
urmare a terminarii perioadei de stagiu si a obtinerii la evaluare a calificativului corespunzator” si
se stabileste un salariu de baza in suma de 2280 lei, corespunzitor gradatiei 0 de vechime in
munca.
7) se transforma o functie publica de executiec de referent, clasa a IllI-a, gradul profesional
superior, nivelul studiilor M din cadrul Serviciului Evidenta Inventar si Gestiune, Administrativ,
ocupatd de doamna Cirja Monica-Cornelia, in functie publica de executie de consilier, clasa I,
gradul profesional asistent, nivelul studiilor S, ca urmare a absolvirii examenului de promovare in
clasa si se stabileste un salariu de baza in suma de 2704 lei, corespunzator gradatiei 0 de vechime
in munca;

Art. 2. Se aproba stabilirea salariului de baza pentru doamna Krucsai Elisabeta, consilier, clasa
I, gradul profesional superior, nivelul studiilor S, in cadrul Serviciului Relatii Externe, Protocol, in
suma de 3185 lei, corespunzator gradatiei 0 de vechime in munca.

Art. 3. Se aproba stabilirea salariului de baza pentru domnul Betea Ionut-Ovidiu, consilier,
clasa I, gradul profesional asistent, nivelul studiilor S, in cadrul Serviciului Intretinere si Reparatii
Cai de Comunicatii Terestre, in suma de 3080 lei, corespunzator gradatiei 0 de vechime In munca.

Art. 4. Statul de functii este cuprins in anexa, care face parte integranta din prezenta hotarare.

PRESEDINTE DE SEDINTA
lonel BULBUC Contrasemneaza pentru legalitate
SECRETARUL MUNICIPIULUI ARAD
Lilioara STEPANESCU

Red./Dact. SML/SML Verif. C.M.

1 ex. Serviciul Resurse Umane

1 ex. Institutia Prefectului-Judetul Arad

1 ex. Dosar sedinta CLMA 28.09.2018 Cod PMA -S4-02



PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD Anexa nr.1 la Hotararea nr. 388/28.09.2018

a Consiliului Local al Municipiului Arad

STAT DE FUNCTII - functii publice

Denumire functie conducere / executie
nrt. Functia de Grad Treapta N{' i
cr Functia de executie Clasa . de posturi
conducere profesional -
salarizare
0 1 2 3 4 5 6
1 secretar municipiu 1
2 arhitect-sef 1
3 director general 1
director general
4 . 1
adjunct
5 director executiv 8
6 director executiv 4
adjunct
7 sef serviciu 38
8 sef birou 21
superior 4
9 auditor |
principal 1
superior 264
- principal 45
10 consilier |
asistent 51
debutant 16
superior 33
principal 3
11 consilier juridic |
asistent 13
debutant 11
superior 0
inspector | principal 0
12 asistent 0
13 referent de specialitate 1 superior 4
superior 35
principal 2
14 referent 11
asistent 2
debutant 0
politist local | superior 40
principal 10
15
asistent 14
debutant 1
politist local 11 superior 31
principal 10
16
asistent 17
debutant 1
Total functii publice: 683
din care conducere 75




executie 608

PRESEDINTE DE SEDINTA
Ionel BULBUC Contrasemneaza pentru legalitate

SECRETARUL MUNICIPIULUI ARAD
Lilioara STEPANESCU



PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

Anexa nr.1 la Hotararea nr. 388/28.09.2018 al
Consiliului Local al Municipiului Arad

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual

A Functii de conducere

Nivelul | Nr. de
Nr. studiilo | postur
crt. | Denumirea functiei Gradul/ treapta r i
1 administrator public S 1
2 sef birou 1
Total posturi conducere 2
B Functii de executie
Nr Nivelul | Nr. de
crt. Denumirea functiei studiilo | postur
’ Gradul/ treapta r i
a) Personal de specialitate
1A S 4
1 inspector de specialitate I S 1
debutant S 2
debutant SSD 1
2 referent IA M 5
debutant M 1
b) Personal care ocupa functii
comune
1 administrator I M 1
2 muncitor calificat I M,G 10
3 sofer I M,G 5
4 ingrijitor M,G
5 curier M 1
6 guard M,G 18
Total posturi 50
C Functii de executie (asistenta medicala) conform O.U.G. nr. 115/2004
Nivelul | Nr. de
Nr. .
ert studiilo | postur
: Denumirea functiei Gradul/ treapta r i
a) Personal de specialitate
. SPECIALIST S 9
1 medic
S 20
2 asistent medical PRINCIPAL S 3
PRINCIPAL PL 51
3 asistent medical DEBUTANT PL 4
PL 27
4 asistent medical PRINCIPAL M 3
M 1
Total posturi | 118

D Functii de executie (asistenta medicala dentara) conform O.U.G. nr. 115/2004




Nivelul | Nr. de
Nr. .s
crt studiilo | postur
) Denumirea functiei Gradul/ treapta r i
a) Personal de specialitate
1 medic PRIMAR S 3
S 16
PRINCIPAL PL 4
2 asistent medical DEBUTANT PL 6
PL 7
Total posturi 36
Total personal
contractual 206

PRESEDINTE DE SEDINTA
Ionel BULBUC

Contrasemneaza pentru legalitate

SECRETARUL MUNICIPIULUI ARAD
Lilioara STEPANESCU




ROMANIA PROIECT Avizat

JUDETUL ARAD SECRETAR
MUNICIPIUL ARAD Lilioara Stepanescu
CONSILIUL LOCAL Nr. 338/25.09.2018
HOTARAREA nr.
din 2018

cu privire la modificarea statului de functii al aparatului de specialitate
al Primarului Municipiului Arad

Avand in vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimatd in expunerea de
motive Inregistrata cu nr. 69942 din 25.09.2018,

Analizand raportul Serviciului Resurse Umane, inregistrat cu nr. 69943 din
25.09.2018,

Luand in considerare prevederile art. 11 alin. (1) si alin. (3) lit. a), art. 56 lit. a), art. 60
alin. (2), art. 61 alin. (1) lit. a), art. 63, art. 68 si art. 107 alin. (2) din Legea nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Tinand seama de prevederile art. 14 lit. b), art. 80, sectiunea I, cap. II; art. 98, alin. (1)
si art. 101, alin. (1), sectiunea a II-a, cap. II; art. 121 alin. (1) lit. b), alin. (2) lit. a), art. 122
alin. (1), sectiunea I, cap. IV; art. 144 alin. (1), sectiunea a V-a, cap. IV, Titlul 1l din HGR nr.
611/2008 privind apobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, cu modificarile si completarile ulterioare,

Luand in considerare prevederile art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4) cap. 1,
art. 10 alin. (1), art. 11 alin. (1)-(4), art. 37, art. 38 alin. (3) lit. ), cap. IV din Legea cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Tinand seama de prevederile art. 14 alin. (1) si alin. (2) Sectiunea a 5-a din Anexa | al
Ordinului nr. 1932/2009 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si desfasurarea
examenului de promovare in clasd a functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Analizand referatul indrumatorului nr. 51233/09.07.2018 cu privire la descrierea
activitatii doamnei Stoica Andreea, raportul de stagiu nr. 53198/16.07.2018 al doamnei Stoica
Andreea si raportul de evaluare nr. 54527/20.07.2018 a perioadei de stagiu a doamnei Stoica
Andreea; referatul indrumatorului nr. 62908/29.08.2018 cu privire la descrierea activitatii
domnului Tudose Paul-losif, raportul de stagiu nr. 64742/05.09.2018 al domnului Tudose
Paul-losif si raportul de evaluare nr. 65995/10.09.2018 a perioadei de stagiu a domnului
Tudose Paul-losif,

Luand in considerare raportul final nr. 68296 din 18.09.2018 al examenului de
promovare in clasa organizat in perioada 12.09.2018 - 14.09.2018, in care se mentioneaza
faptul ca doamna Cirja Monica-Cornelia a fost admisa;

Tinand cont de referatele compartimentelor de specialitate din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Arad,

In temeiul prevederilor art. 36 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. b), alin. (9), art. 45
alin. (2), art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD,
HOTARASTE

Art. 1. Se aproba modificarea statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului

Municipiului Arad, astfel:

Red. S.A. / Verif. AS.

1 ex. Dosar Hotérari cod PMA-S1-01
1 ex. Dosar sedinta CLMA



1) se transformd o functie publica de executie vacanta de referent, clasa a Ill-a, gradul
profesional superior, nivelul studiilor M, din cadrul Serviciului Informare Cetateni in functie
publica de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional superior, nivelul studiilor S
si se stabileste un salariu de baza in suma de 3195 lei, corespunzator gradatiei 0 de vechime in
munca;

2) se transforma o functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S, din cadrul Serviciului Resurse Umane 1n functie publicd de
executie vacantd de consilier, clasa I, gradul profesional principal, nivelul studiilor S si se
stabileste un salariu de baza in suma de 2521 lei, corespunzdtor gradatiei 0 de vechime in
munca;

3) se transforma o functie publica de executie vacantd de consilier juridic, clasa I, gradul
profesional principal, nivelul studiilor S, din cadrul Serviciului Stare Civild in functie publica
de executie vacantd de consilier, clasa I, gradul profesional asistent, nivelul studiilor S si se
stabileste un salariu de bazd in suma de 2584 lei, corespunzator gradatiei 0 de vechime in
munca;

4) se transforma o functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, nivelul studiilor S, din cadrul Serviciului Financiar-Contabilitate in functie publica
de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional principal, nivelul studiilor S si se
stabileste un salariu de baza in suma de 2334 lei, corespunzdtor gradatiei 0 de vechime in
munca;

5) se transforma o functie publica de executie de consilier juridic, clasa I, gradul profesional
debutant din cadrul Serviciului Resurse Umane, ocupata de doamna Stoica Andreea, in functie
publica de consilier juridic, clasa I, gradul profesional asistent, ca urmare a terminarii
perioadei de stagiu si a obtinerii la evaluare a calificativului ”corespunzator” si se stabileste un
salariu de baza in suma de 2704 lei, corespunzator gradatiei 0 de vechime in munca;

6) se transforma o functie publica de executie de politist local, clasa a I1I-a, gradul profesional
debutant din cadrul Serviciului Circulatie pe Drumurile Publice si Parcari 3, ocupata de
domnul Tudose Paul-losif, in functie publica de politist local, clasa a I1I-a, gradul profesional
asistent, ca urmare a terminarii perioadei de stagiu si a obtinerii la evaluare a calificativului
corespunzator” si se stabileste un salariu de baza in suma de 2280 lei, corespunzator gradatiei
0 de vechime Tn munca.

7) se transformd o functie publicd de executie de referent, clasa a IlI-a, gradul profesional
superior, nivelul studiillor M din cadrul Serviciului Evidentd Inventar si Gestiune,
Administrativ, ocupata de doamna Cirja Monica-Cornelia, in functie publica de executie de
consilier, clasa I, gradul profesional asistent, nivelul studiilor S, ca urmare a absolvirii
examenului de promovare in clasd si se stabileste un salariu de baza in sumd de 2704 lei,
corespunzator gradatiei 0 de vechime Tn munca;

ART. 2. Se aproba stabilirea salariului de baza pentru doamna Krucsai Elisabeta, consilier,
clasa I, gradul profesional superior, nivelul studiilor S, in cadrul Serviciului Relatii Externe,
Protocol, in suma de 3185 lei, corespunzator gradatiei 0 de vechime in munca.

ART. 3. Se aproba stabilirea salariului de baza pentru domnul Betea Ionut-Ovidiu,
consilier, clasa I, gradul profesional asistent, nivelul studiilor S, in cadrul Serviciului
Intretinere si Reparatii Cii de Comunicatii Terestre, in suma de 3080 lei, corespunzitor
gradatiei 0 de vechime in munca.

ART 4. Statul de functii este cuprins in anexa, care face parte integrantd din prezenta
hotarare.

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR



PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

anexa nr. I la Proiectul de Hotarare nr.
293/16.07.2018 al Consiliului Local al

Municipiului Arad

STAT DE FUNCTII - functii publice-propus

Denumire functie conducere / executie

nr. Nr.
. Treapta .
crt Functia de Functia de executie Clasa Gra_\d de posturi
conducere profesional )
salarizare
0 1 2 3 4 5 6
1 secretar municipiu 1
2 arhitect-sef 1
3 director general 1
4 dlrecto'r general 1
adjunct
5 director executiv 8
director executiv
6 ; 4
adjunct
7 sef serviciu 38
8 sef birou 21
superior 4
9 auditor | —
principal 1
superior 264
principal 45
10 consilier |
asistent 51
debutant 16
superior 33
principal 3
11 consilier juridic |
asistent 13
debutant 11
superior 0
inspector | principal 0
12 asistent 0
13 referent de specialitate 1l superior 4
superior 35
principal 2
14 referent 1
asistent 2
debutant 0
politist local | superior 40
principal 10
15
asistent 14
debutant 1
politist local 1 superior 31
principal 10
16
asistent 17
debutant 1
Total functii publice: 683
din care conducere 75




executie 608




PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD anexa nr. I la Proiectul de Hotéarare
nr.293/16.07.2018 al Consiliului Local al

Municipiului Arad

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual-propus

A Functii de conducere

Nivelul | Nr. de

Nr. studiilo | postur
crt. | Denumirea functiei Gradul/ treapta r i
1 administrator public S 1
2 sef birou 1
Total posturi conducere 2

B Functii de executie

Nr. Nivelul | Nr. de
ort. Denumirea functiei studiilo | postur
Gradul/ treapta r i
a) Personal de specialitate
1A S 4
1 inspector de specialitate I S 1
debutant S 2
debutant SSD 1
2 referent IA M 5
debutant M 1
b) Personal care ocupa functii
comune
1 administrator I M 1
2 muncitor calificat I M,G 10
3 sofer I M,G 5
4 ingrijitor M,G
5 curier M 1
6 guard M,G 18
Total posturi 50

C Functii de executie (asistenta medicala) conform O.U.G. nr. 115/2004

Nivelul | Nr. de
Nr. .e
ort studiilo | postur
i Denumirea functiei Gradul/ treapta r i
a) Personal de specialitate ’
. SPECIALIST S 9
1 medic
S 20
2 asistent medical PRINCIPAL S 3
PRINCIPAL PL 51
3 asistent medical DEBUTANT PL 4
PL 27
4 asistent medical PRINCIPAL M 3
M 1

Total posturi | 118

D Functii de executie (asistenta medicala dentara) conform O.U.G. nr. 115/2004




Nivelul | Nr. de
Nr. .s
crt studiilo | postur
: Denumirea functiei Gradul/ treapta r i
a) Personal de specialitate
1 medic PRIMAR S 3
S 16
PRINCIPAL PL 4
2 asistent medical DEBUTANT PL 6
PL 7
Total posturi 36
Total personal
contractual 206




PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD
Nr. 69942 din 25.09.2018

Primarul Municipiului Arad,

In temeiul prevederilor art. 45 alin. (6) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice
locale, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, imi exprim initiativa de
promovare a unui proiect de hotarare cu urmatorul obiect: ,,Modificarea statului de functii al
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Arad”, in sustinerea cdruia formulez
urmatoarea:

EXPUNERE DE MOTIVE:

Tinand cont de:

- prevederile art. 11 alin. (1) si alin. (3) lit. a), art. 56 lit. a), art. 60 alin. (2), art. 61 alin.
(1) lit. &) si art. 107 alin. (2) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 80, sectiunea I, cap. II; art. 98, alin. (1) si art. 101, alin. (1), sectiunea
a ll-a, cap. Il, Titlul Il din HGR nr. 611/2008 privind apobarea normelor privind organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4) cap. I, art. 10 alin. (1), art.
11 alin. (1)-(4), art. 37, art. 38 alin. (3) lit. e), cap. IV din Legea cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- referatul indrumatorului nr. 51233/09.07.2018 cu privire la descrierea activitatii
doamnei Stoica Andreea, raportul de stagiu nr. 53198/16.07.2018 al doamnei Stoica Andreea
si raportul de evaluare nr. 54527/20.07.2018 a perioadei de stagiu a doamnei Stoica Andreea;
referatul indrumatorului nr. 62908/29.08.2018 cu privire la descrierea activitatii domnului
Tudose Paul-losif, raportul de stagiu nr. 64742/05.09.2018 al domnului Tudose Paul-Iosif si
raportul de evaluare nr. 65995/10.09.2018 a perioadei de stagiu a domnului Tudose Paul-losif;

- referatele compartimentelor de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Arad;

Consider oportuna adoptarea unei hotarari privind modificarea statului de functii al
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Arad.

PRIMAR
Gheorghe FALCA

PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD



SECRETAR MUNICIPIU
SERVICIUL RESURSE UMANE
Nr. 69943 din 25.09.2018

RAPORT

Referitor la:

- Expunerea de motive inregistrata sub nr. 69942 din 25.09.2018 a domnului Falca
Gheorghe — Primarul Municipiului Arad;

- Obiectul: ,,Modificarea statului de funcyii al aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Arad”,

Tinand cont de:

- prevederile art. 11 alin. (1) si alin. (3) lit. a), art. 56 lit. a), art. 60 alin. (2), art. 61 alin. (1)
lit. @), art. 63, art. 68 si art. 107 alin. (2) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 14 lit. b), art. 80, sectiunea I, cap. II; art. 98, alin. (1) si art. 101, alin. (1),
sectiunea a Il-a, cap. Il; art. 121 alin. (1) lit. b), alin. (2) lit. a), art. 122 alin. (1), sectiunea I,
cap. IV; art. 144 alin. (1), sectiunea a V-a, cap. IV, Titlul Ill din HGR nr. 611/2008 privind
apobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4) cap. L, art. 10 alin. (1), art. 11
alin. (1)-(4), art. 37, art. 38 alin. (3) lit. e), cap. IV din Legea cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 14 alin. (1) si alin. (2) Sectiunea a 5-a din Anexa | al Ordinului nr.
1932/2009 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si desfasurarea examenului
de promovare 1n clasa a functionarilor publici, cu modificérile si completarile ulterioare;

- referatul indrumatorului nr. 51233/09.07.2018 cu privire la descrierea activitatii doamnei
Stoica Andreea, raportul de stagiu nr. 53198/16.07.2018 al doamnei Stoica Andreea si raportul
de evaluare nr. 54527/20.07.2018 a perioadei de stagiu a doamnei Stoica Andreea; referatul
indrumatorului nr. 62908/29.08.2018 cu privire la descrierea activitatii domnului Tudose Paul-
losif, raportul de stagiu nr. 64742/05.09.2018 al domnului Tudose Paul-losif si raportul de
evaluare nr. 65995/10.09.2018 a perioadei de stagiu a domnului Tudose Paul-losif;

- raportul final nr. 68296 din 18.09.2018 al examenului de promovare in clasa organizat in
perioada 12.09.2018 - 14.09.2018, in care se mentioneaza faptul cd doamna Cirja Monica-
Cornelia a fost admisa,

- referatele compartimentelor de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Arad;

PROPUNEM :

A. Aprobarea modificarii statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Arad, ca urmare a transformarii:

1) functiei publice de executie vacante de referent, clasa a IIl-a, gradul profesional
superior, nivelul studiilor M, din cadrul Serviciului Informare Cetateni in functie publica de
executie vacantd de consilier, clasa I, gradul profesional superior, nivelul studiilor S si se
stabileste un salariu de bazd in sumd de 3195 lei, corespunzator gradatiei 0 de vechime In
munca,

2) functiei publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional superior,
nivelul studiilor S, din cadrul Serviciului Resurse Umane in functie publica de executie
vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional principal, nivelul studiilor S si se stabileste un
salariu de baza in suma de 2521 lei, corespunzator gradatiei 0 de vechime in munca,



3) functiei publice de executie vacante de consilier juridic, clasa I, gradul profesional
principal, nivelul studiilor S, din cadrul Serviciului Stare Civila in functie publica de executie
vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional asistent, nivelul studiilor S si se stabileste un
salariu de baza in suma de 2584 lei, corespunzator gradatiei 0 de vechime Tn munca;

4) functiei publice de executie vacante de consilier, clasa |, gradul profesional superior,
nivelul studiilor S, din cadrul Serviciului Financiar-Contabilitate in functie publica de executie
vacantd de consilier, clasa I, gradul profesional principal, nivelul studiilor S si se stabileste un
salariu de baza in suma de 2334 lei, corespunzator gradatiei 0 de vechime Tn munca;

5) functiei publice de executie de consilier juridic, clasa I, gradul profesional debutant din
cadrul Serviciului Resurse Umane, ocupata de doamna Stoica Andreea, in functie publicd de
consilier juridic, clasa I, gradul profesional asistent, ca urmare a terminarii perioadei de stagiu
si a obtinerii la evaluare a calificativului ”corespunzator” si se stabileste un salariu de baza in
suma de 2704 lei, corespunzator gradatiei 0 de vechime Tn munca,

6) functiei publice de executie de politist local, clasa a III-a, gradul profesional debutant
din cadrul Serviciului Circulatie pe Drumurile Publice si Parcéri 3, ocupatd de domnul Tudose
Paul-Iosif, in functie publica de politist local, clasa a Ill-a, gradul profesional asistent, ca
urmare a termindrii perioadei de stagiu si a obtinerii la evaluare a calificativului
’corespunzator” si se stabileste un salariu de baza in suma de 2280 lei, corespunzator gradatiei
0 de vechime 1n munca;

7) functiei publice de executie de referent, clasa a IIl-a, gradul profesional superior,
nivelul studiilor M din cadrul Serviciului Evidentd Inventar si Gestiune, Administrativ,
ocupata de doamna Cirja Monica-Cornelia, in functie publica de executie de consilier, clasa I,
gradul profesional asistent, nivelul studiilor S, ca urmare a absolvirii examenului de
promovare in clasd si se stabileste un salariu de baza In suma de 2704 lei, corespunzator
gradatiei 0 de vechime in muncs;

B. Aprobarea stabilirii salariului de baza pentru doamna Krucsai Elisabeta, consilier, clasa
I, gradul profesional superior, nivelul studiilor S, in cadrul Serviciului Relatii Externe,
Protocol, in suma de 3185 lei, corespunzator gradatiei 0 de vechime In munca;

C. Aprobarea stabilirii salariului de baza pentru domnul Betea Ionut-Ovidiu, consilier,
clasa I, gradul profesional asistent, nivelul studiilor S, in cadrul Serviciului intre‘ginere si
Reparatii Cai de Comunicatii Terestre, in sumad de 3080 lei, corespunzator gradatier 0 de
vechime in munca;

D. Statul de functii este cuprins in anexa, care face parte integranta din prezentul proiect
de hotarare.
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