ROMANIA
JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 122
din 27 martie 2018
privind aprobarea modificarii statului de functii al Serviciului Public de Interes Local
Centrul Municipal de Cultura Arad

Avand in vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimatd in expunerea de
motive inregistratd cu nr. 20912 din 20.03.2018, prin care propune Consiliului Local al
Municipiului Arad modificarea statului de functii al Serviciului Public de Interes Local - Centrul
Municipal de Cultura Arad,

Analizand Raportul serviciului de specialitate nr. 1224 din 20.03.2018 al Centrului
Municipal de Cultura Arad cu privire la modificarea statului de functii al Serviciului Public de
Interes Local - Centrul Municipal de Cultura Arad,

Analizand Referatul de evaluare nr. 706/28.02.2018, intocmit de domnul Cana Daniel,

Luand in considerare Raportul final nr. 1134/15.03.2018, al examenului de promovare in
gradul superior celui detinut, la sfarsitul perioadei de debut in care se mentioneaza ca domnul
Smocov Stefan loan a fost declarat admis,

Tinand seama de prevederile art. 41 alin. (2), alin. (7), alin. (8), art. 43, art. 45”1, art.
4572 din Hotararea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile i completarile ulterioare,

Tn aplicarea prevederilor art. 3 alin. (1), alin. (4), art. 6, art. 8, art. 10, art. 11, art. 25, art.
31 alin. (2), alin. (4) si alin. (5), art. 38 alin. (2) lit. b), precum si lit. A pct. IV a Cap. Il din
Anexa VIII la Legea nr. 153/2017, privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

Avand in vedere adoptarea hotararii in unanimitate de voturi (21 prezenti din totalul de
23),

Tn temeiul prevederilor art. 36 alin. (1), alin. (2) lit. a), d), alin. (3) lit. b), alin. (6) lit. a)
pct. 4, art. 45 alin. (2) si ale art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publica locald, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
HOTARASTE

Art. 1. Se aproba modificarea statului de functii al serviciului public de interes local
Centrul Municipal de Cultura Arad, dupa cum urmeaza:



1. Se transforma functia de executie, in regim contractual, de consilier, grad profesional debutant,
nivelul studiilor S, din cadrul Compartimentului Promovare, Marketing si Turism, ocupata de
domnul Smocov Stefan loan, in functie de executie, in regim contractual, de consilier, grad
profesional II, nivelul studiilor S, ca urmare a termindrii perioadei de debut si a absolvirii
examenului de promovare 1n treapta profesionald imediat superiorara celei detinute;

2. Se stabileste salariul de baza aferent functiei contractuale de executie, de consilier, grad
profesional II, nivelul studiilor superioare, transformatd conform art.1, la gradatia 0 si nivelul
stabilit in anexa 3, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Statul de functii este cuprins in anexele nr. 1, 2 si sunt parte integrantd din prezenta
hotarare.

PRESEDINTE DE SEDINTA
Bogdan-Vlad BOCA Contrasemneaza pentru legalitate
SECRETARUL MUNICIPIULUI ARAD
Lilioara STEPANESCU

Red./Dact. SML/SML Verif. CM
1 ex. Centrul Municipal de Cultura
1 ex. Institutia Prefectului-Judetul Arad

1 ex. Dosar sedinta CLMA 27.03.2018
Cod PMA -54-02



Anexa nr. I la Hotdrdrea nr. 122/27.03.2018
a Consiliului Local al Municipiului Arad
ROMANIA
JUDETUL ARAD
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD
DIRECTOR EXECUTIV

STAT DE FUNCTII - functii publice

Denumire functie conducere/executie
Nr. | Functia Functia de Grad Treapta Nr. .
crt. de Y Clasa . de posturi
executie profesional .
conducere ’ salarizare
0 1 2 3 4 5 6
@ 1 dll‘CCt(?I‘ I 1
= } executiv
director
2 executiv I 1
adjunct
3 sef I 1
servicin .
4 sef birou II |
5 auditor 1 superior 1
superior 11
6 consilier I PEDCP al 2
asistent 5
debutant 1
consilier superior 1
7 N I -
juridic asistent 1
referent de II superior 1
8 specialitate P
C
Total functii publice: 27
din care conducere 4
executie 23
PRESEDINTE DE SEDINTA
Bogdan-¥lad BOCA Contrasemneazi pentru legalitate
SECRETARUL MUNICIPIULUI ARAD

Lilioara STEP CuU



Anexa nr. 2 la Hotdrdrea nr. 122/27.03.2018
a Consiliului Local al Municipiului Arad

ROMANIA
JUDETUL ARAD

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD

CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD
DIRECTOR EXECUTIV

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual

B Functii de executie

Nr. . . . Gradul/ Nivelul Nr. de
Denumirea fonctiei o .
crt. ’ treapta studiilor posturi
a) Personal de specialitate
1 S 1
1 consilier i S 2
debutant S 1
2 inspector de specialitate 1A S 2
3 referent 1A M 1
I M i
b) Personal care ocupé functii comune
4 supraveghetor MG 1
5 manipulant decor M 1
6 administrator M 1
7 muncitor calificat M,G 1
8 ingrijitor M,G 1
Total personal
contractual 13
PRESEDINTE DE SEDINTA

Bogdan-Vlad BOCA

Confrasemneazi pentru legalitate
SECRETARUIL MUNICIPIULUI ARAD

Lilicara STEP;T‘ESCU
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD

Anexa nr. 3 la Hotarédrea nr. 122/27.03.2018

a Consiliului Local al Municipiului Arad

Propunere privind salariul de baza pentru functia contractuala de executie de consilier, grad profesional |l, nivelul studiilor superioare, gradatia 0 de vechime,
din cadrul Compartimentului Promovare, Marketing si Turism

Denumire Compartiment

Numele si prenumele

Functia contractuala

Salariu de baza

Nr. crt. IBirou/ Serviciu Denumirea functiei sh::c?ili Grad |Gradatie Vechime (lei)
Promovare, Marketing si | 2400
1 Turism Smocov Stefan loan Consilier . S Il 0

PRESEDINTE DE SEDINTA
Bogdan-Vlad BOCA

Contrasemneaza pentru legalitate
SECRETARUL MUNICIPIULUI ARAD

Lilioara STEPAD}IESCU




ROMANIA PROIECT Avizat
JUDETUL ARAD Nr. 104/20.03.2018 SECRETAR
MUNICIPIUL ARAD Lilioara Stepanescu
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr.

din 2018

privind aprobarea modificarii statului de functii al Serviciului Public de Interes Local
Centrul Municipal de Cultura Arad

Avand in vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimatd in expunerea de
motive inregistratd cu nr. 20912 din 20.03.2018, prin care propune Consiliului Local al
Municipiului Arad modificarea statului de functii al Serviciului Public de Interes Local - Centrul
Municipal de Cultura Arad,

Analizdnd Raportul serviciului de specialitate nr. 1224 din 20.03.2018 al Centrului
Municipal de Cultura Arad cu privire la modificarea statului de functii al Serviciului Public de
Interes Local - Centrul Municipal de Cultura Arad,

Analizand Referatul de evaluare nr. 706/28.02.2018, intocmit de domnul Cana Daniel,

Luénd in considerare Raportul final nr. 1134/15.03.2018, al examenului de promovare in
gradul superior celui detinut, la sfarsitul perioadei de debut in care se mentioneaza ca domnul
Smocov Stefan loan a fost declarat admis,

Tinand seama de prevederile art. 41 alin. (2), alin. (7), alin. (8), art. 43, art. 45™1, art.
4572 din Hotararea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului —cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Tn aplicarea prevederilor art. 3 alin. (1), alin. (4), art. 6, art. 8, art. 10, art. 11, art. 25, art.
31 alin. (2), alin. (4) si alin. (5), art. 38 alin. (2) lit. b), precum si lit. A pct. IV a Cap. Il din
Anexa VIII la Legea nr. 153/2017, privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

Tn temeiul prevederilor art. 36 alin. (1), alin. (2) lit. a),d), alin. (3) lit. b), alin. (6) lit. a)
pct. 4, art. 45 alin. (2) si ale art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
HOTARASTE

Art. 1. Se aproba modificarea statului de functii al serviciului public de interes local
Centrul Municipal de Cultura Arad, dupd cum urmeaza:
1. Se transforma functia de executie, in regim contractual, de consilier, grad profesional debutant,
nivelul studiilor S, din cadrul Compartimentului Promovare, Marketing si Turism, ocupatd de
domnul Smocov Stefan loan, in functie de executie, in regim contractual, de consilier, grad
profesional II, nivelul studiilor S, ca urmare a terminarii perioadei de debut si a absolvirii
examenului de promovare in treapta profesionald imediat superiorara celei detinute;
2. Se stabileste salariul de bazd aferent functiei contractuale de executie, de consilier, grad
profesional II, nivelul studiilor superioare, transformatd conform art.1, la gradatia 0 si nivelul
stabilit in anexa 3, care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 2. Statul de functii este cuprins in anexele nr. 1, 2 si sunt parte integrantd din prezenta
hotarare.
PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneaza
SECRETAR

CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD
Red./Dact.Vasiu Monica/ Vasiu Monica



Anexa nr. 1 la Hotararea nr. /

a Consiliului Local al Municipiului Arad

ROMANIA

JUDETUL ARAD

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD
DIRECTOR EXECUTIV

STAT DE FUNCTII - functii publice-propus

Denumire functie conducere / executie
nr. | Functia . Treapta Nr.
ot | e | PR o 0 e | posun
conducere b salarizare
0 1 2 3 4 5 6
1 dlrectqr I 1
executiv
director
2 executiv 1 1
adjunct
3 sef I 1
serviciu
4 sef birou 1 1
5 auditor I superior 1
superior 11
6 consilier I p”nC'pal 2
asistent 5
debutant 1
7 consilier | superior 1
juridic asistent 1
referent de I superior 1
8 specialitate P
Total functii publice: 27
din care conducere 4
executie 23
PRESEDINTE SEDINTA SECRETAR



ROMANIA

Anexa nr. 2 la Hotararea nr.

/

a Consiliului Local al Municipiului Arad

JUDETUL ARAD
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD
DIRECTOR EXECUTIV

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual-propus

B Functii de executie

Nr. Denumirea functiei Gradul/ Nivelul Nr. de
crt. ! treapta studiilor posturi
a) Personal de specialitate
| S 1
1 consilier 1 S 2
debutant S 1
2 inspector de specialitate 1A S 2
3 referent A M 1
I M 1
b) Personal care ocupa functii comune
4 supraveghetor M,G 1
5 manipulant decor I M 1
6 administrator I M 1
7 muncitor calificat I M,G 1
8 ingrijitor M,G 1
Total personal
contractual 13
PRESEDINTE SEDINTA SECRETAR




PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD
Nr. 20912/20.03.2018

In temeiul art. 45 alin. (6) din Legea administratiei publice locale, republicati,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, coroborat cu prevederile art. 37 din
regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Local al Municipiului Arad,
aprobat prin Hotararea nr. 216/2016, imi exprim initiativa de promovare a unui
proiect de hotarare cu urmatorul obiect: modificarea statului de functii al serviciului
public de interes local Centrul Municipal de Cultura Arad si stabilirea salariului de
baza aferent functiei contractuale de executie de consilier, grad profesional 11, nivelul
studiilor superioare din cadrul Compartimentului Promovare, Marketing si Turism al
serviciului public de interes local Centrul Municipal de Cultura Arad, ce urmeaza a fi
transformata ca urmare a promovarii, domnului  SMOCOV STEFAN IOAN, a
examenului organizat cu ocazia sfarsitului perioadei de debut, in sustinerea caruia
sustin urmatoarea:

EXPUNERE DE MOTIVE

In  conformitate  cu  prevederile  art45" si  art4l  alin.(2)
din Hotararea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului —cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzator functiilor contractuale si criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
art. 45"1” Persoanele incadrate in functii contractuale de debutant vor fi promovate,
prin examen, la sfarsitul perioadei de debut stabilite in conditiile legii, in functia,
gradul sau treapta profesionala imediat superioard, in baza unui referat de evaluare
intocmit, cu respectarea prevederilor art. 41 alin. (9), de seful ierarhic si aprobat de
Conducatorul autoritatii sau institutiei publice.”
art.41 alin.(2) ”Promovarea personalului contractual din sectorul bugetar in
grade sau trepte profesionale se face, de reguld, pe un post vacant, iar, in situatia in
Care nu existd un asemenea post, se face prin transformarea postului din statul de
functii in care acesta este incadrat intr-unul de nivel imediat superior.”

Tn conformitate cu prevederile art. 11 alin. (1) din Legea cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ,,pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul familiei ocupationale "Administratie” din aparatul propriu al consiliilor
Judetene, primarii §i consilii  locale si din serviciile publice din subordinea acestora,
salariile de baza se stabilesc prin hotdardre a consiliului local, a consiliului judetean
sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupd caz, in urma consultarii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a

reprezentantilor salariatilor” iar potrivit alin. (3), ,,stabilirea salariilor lunare potrivit
alin. (1) se realizeaza de catre ordonatorul de credite, cu respectarea prevederilor art.



25”7

Potrivit alin. (4) al aceluiasi articol, ,, nivelul veniturilor salariale se stabileste,
in conditiile prevazute la alin. (1) si (3), fara a depagi nivelul indemnizatiei lunare a
functiei de viceprimar sau, dupa caz, a indemnizatiei lunare a vicepresedintelui
consiliului judetean, sau, dupa caz, a viceprimarului municipiului Bucuresti,
corespunzator nivelului de organizare: comund, oras, municipiu, Sectoarele
municipiului Bucuresti, primaria generala a municipiului Bucuresti, exclusiv
majorarile prevazute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal
aprobate in bugetele de venituri i cheltuieli.”

Avand n vedere cele prezentate, am initiat prezentul proiect de hotarare pe care il
supun spre aprobare plenului Consiliului Local al Municipiului Arad.

PRIMAR
Gheorghe Falca



ROMANIA

JUDETUL ARAD

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD
DIRECTOR EXECUTIV

Nr. 1224 /20.03.2018
RAPORT

Referitor la :

Inifiativa Primarului Municipiului Arad, exprimatda in expunerea de motive
inregistrata cu nr. 20912 din 20.03.2018, prin care propune Consiliului Local al
Municipiului Arad modificarea statului de functii al Serviciului public de interes local
- Centrul Municipal de Cultura Arad si stabilirea salariului de baza aferent functiei
contractuale de executie de consilier, grad profesional II, nivelul studiilor superioare
din cadrul Compartimentului Promovare, Marketing si Turism al serviciului public de
interes local Centrul Municipal de Culturd Arad, ce urmeaza a fi transformata ca
urmare a promovarii, domnului SMOCOV STEFAN IOAN, a examenului organizat
cu ocazia sfarsitului perioadei de debut;

Avand in vedere:

Referatul de evaluare nr. 706/28.02.2018, intocmit de domnul Cana Daniel ;

Luand Tn considerare Raportul final nr. 1134/15.03.2018, al examenului de
promovare in gradul superior celui detinut, la sfarsitul perioadei de debut in care se
mentioneaza ca domnul SMOCOV STEFAN IOAN a fost declarat admis;

Tinand seama de prevederile art. 41, alin (2), (7),(8) art. 43, 45™1, art. 45”2 din
Hotararea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului —cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tn aplicarea prevederilor art. art. 3, alin.(1) si (4), art. 6, art.8, art.10, art. 11,
art.25, art.31 alin. (2), alin. (4) si (5), art.38 alin.(2) lit. b) cuprinsa in lit.A pct. IV a
Cap. II din Anexa VIII din Legea nr. 153/207, privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice;

Tinand cont de faptul ca, prin aprobarea prezentului proiect de hotarare, sunt
respectate prevederile referitoare la incadrarea in plafonul maxim anual repartizat
serviciului public de interes local Centrul Municipal de Culturda Arad (Bugetul de
venituri si cheltuieli- sectiunea - cheltuieli de personal).



PROPUNEM

(1). Modificarea statului de functii al serviciului public de interes local Centrul
Municipal de Cultura Arad, astfel:

a) se transforma functia de executie, in regim contractual, de consilier grad profesional
debutant, nivelul studiilor S, din cadrul Compartimentului Promovare, Marketing si
Turism ocupata de domnul SMOCOV STEFAN IOAN, in functie de executie, in
regim contractual, de consilier, grad profesional Il, nivelul studiilor S, ca urmare a
terminarii perioadei de debut si a absolvirii examenului de promovare in treapta
profesionala imediat superiorara celei detinute;

(2). Stabilirea salariului de baza aferent functiei contractuale de executie de consilier,
grad profesional II, nivelul studiilor superioare, transformata conform art.1, la gradatia

0 si nivelul stabilit in anexa 3, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2 : Statul de functii este cuprins in anexele nr. 1 si 2 si sunt parte integranta din

prezenta.

DIRECTOR EXECUTIV
Daniela PADUREAN-ANDREICA

COMPARTIMENT JURIDIC
RESURSE UMANE, SALARIZARE

Consilier juridic,
Flavius STANIS

Consilier superior,
Monica Stefania VASIU



ROMANIA

JUDETUL ARAD
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD

DIRECTOR EXECUTIV

Anexa nr. 2 la Hotararea nr.

/

a Consiliului Local al Municipiului Arad

PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

STAT DE FUNCTII - functii publice-actual

Denumire functie conducere / executie

nr. : : Treapta Nr.
ort Functia de Functla_de Clasa Gra_ld de posturi
conducere executie profesional .
salarizare
0 1 2 3 4 5 6
1 dlrectqr I 1
executiv
director
2 executiv I 1
adjunct
3 | sefserviciu 1 1
4 sef birou I 1
5 auditor I superior 1
superior 11
6 consilier I pnpmpal 2
asistent 5
debutant 1
7 consilier | superior 1
juridic asistent 1
referent de I suberior 1
8 specialitate P
Total functii publice: 27
. conducere 4
din care .
executie 23

DIRECTOR EXECUTIV
Daniela PADUREAN -ANDREICA




Anexa nr. 2 la Hotararea nr.

/

a Consiliului Local al Municipiului Arad

ROMANIA

JUDETUL ARAD

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD
DIRECTOR EXECUTIV

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual-actual

B Functii de executie

Nr. Denumirea functiei Gradul/ Nivelul Nr. de
crt. enumirea functiel treapta studiilor posturi
a) Personal de specialitate
| S 1
1 consilier ] S 1
debutant S 2
2 inspector de specialitate 1A S 2
3 referent IA M 1
I M 1
b) Personal care ocupa functii comune
4 supraveghetor M,G 1
5 manipulant decor I M 1
6 administrator I M 1
7 muncitor calificat I M,G 1
8 ingrijitor M,G 1
Total personal
contractual 13

DIRECTOR EXECUTIV

Daniela PADUREAN- ANDREICA
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