ROMANIA
JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 387
din 24 octombrie 2017
privind aprobarea modificarii statului de functii al serviciului public de interes local

Centrul Municipal de Cultura Arad

Avand in vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimata in expunerea de
motive inregistrata cu nr. 69133 din 18.10.2017,

Analizand Raportul serviciului de specialitate nr. 7123 din 11.10.2017 al Centrului
Municipal de Cultura Arad cu privire la modificarea statului de functii al serviciului public de
interes local Centrul Municipal de Cultura Arad,

Luand n considerare Raportul de evaluare a perioadei de stagiu nr.7074/10.10.2017, in
care se mentioneaza ca doamna Popoviciu (Miclos) Bianca - Daniela a obtinut calificativul de
evaluare corespunzator,

Luénd in considerare Raportul de stagiu nr. 7014/09.10.2017, intocmit de doamna
Popoviciu (Miclos) Bianca - Daniela,

Analizand referatul indrumatorului nr. 6583/22.09.2017, intocmit de doamna Panda
Elena,

In conformitate cu prevederile art. 101 din Hotdrarea Guvernului nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Luand in considerare prevederile art. 60 alin (2) si art. 61 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare,

In aplicarea prevederilor art. 2 alin. (1), lit. a), alin. (3), art. 3 alin. (1) si alin. (4), art. 6,
art. 8, art. 10, art. 11, art. 25, art. 31 alin. (2), alin. (4), alin. (5) si lit. b) cuprinsa in lit. A pct. Ill al
Cap. | din Anexa VIII din Legea nr. 153/207, privind salarizarea unitara a personalului platit din
fonduri publice,

Tindnd seama de dispozitile Legii nr. 273/2006, privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Vazand rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad,



Avand in vedere adoptarea hotararii in unanimitate de voturi (17 prezenti din totalul de
21),

In temeiul prevederilor art. 4, art. 36 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. b), alin. (6) lit. a)
pct. 4, art. 45 alin. (2) si ale art. 115 alin. (1), lit. b) din Legea nr. 215/2001, privind administratia

publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE

Art. 1: Se aproba modificarea statului de functii al serviciului public de interes local

Centrul Municipal de Cultura Arad, astfel:
se transforma functia publica de executie de consilier, clasa |, grad profesional debutant, nivelul
studiilor S, din cadrul Compartimentului Financiar-Contabilitate, Achizitii Publice, ocupata de
doamna Popoviciu Bianca-Daniela, in functie publica de executie de consilier, clasa |, grad
profesional asistent, nivelul studiilor S, ca urmare a termindrii perioadei de stagiu si a
calificativului "corespunzator” obtinut la evaluarea activitatii functionarului public debutant.

Art. 2: Incepand cu data incadrarii in gradul profesional asistent, se aprobd cuantumul
brut al salariului de baza acordat doamnei Popoviciu Bianca — Daniela, corespunzator duratei
normale a timpului de lucru de 8 ore/zi, 40 ore/ saptamana, in cuantumul prevazut ih anexa 3,
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3: Statul de functii actualizat Th baza modificarilor aprobate conform art. 1 este cuprins
in anexele nr. 1 si 2, care sunt parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 4: Prezenta hotarare se duce la indeplinire de catre Centrul Municipal de Cultura Arad

si se comunica tuturor celor interesati de catre Serviciul Administratie Publica Locala.

PRESEDINTE DE SEDINTA
Bogdan-Viad BOCA Contrasemneaza pentru legalitate
p. SECRETARUL MUNICIPIULUI ARAD
Sorin CONTRAS

Red./Dact. SML./SML Verif. SF

1 ex. Centrul Municipal de Cultura Arad

1 ex. Institutia Prefectului-Judetul Arad

1 ex. Dosar sedintd CLMA 24.10.2017 Cod PMA -S4-02



Anexa nr. 1 la Hotéréirea nr. 387/24.10.2017
a Consiliului Local al Municipiului Arad

PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

STAT DE FUNCTII - functii publice

Denumire functie conducere / executie
nr. . . Treapta Nr.
ort Functia de Functla.de Clasa Gl‘ffd de posturi
conducere executie profesional .
salarizare
0 1 2 3 4 5 6
1 dlrectc')r I i
executv
director
2 executiv II 1
@ adjunct
3 | sef serviciu I 1
4 sef birou 11 1
5 auditor I superior 1
superior 11
6 consilier I pn.nc1pa1 2
asistent 5
debutant 1
consilier superior 1
7 e I -
juridic asistent 1
referent de ﬁ superio 1
8 specialifate Uperior
Total functii publice: 27
i conducere 4
din care -
@ execufie 23
PRESEDINTE DE SEDINTA
Bogdap-Vlad BOCA Contrasemneazd pentru legalitate

p. SECRETARUL MUNICIPIULUI ARAD
Sorin CONTRAS




Anexa nr. 2 la Hotararea nr. 387/24.10.2017
a Consiliului Local al Municipiului Arad

PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual

B Functii de executie

Nr. . .. Gradul/ Nivelul Nr. de
crt. Denumirea funciei treapta studiilor posturi
a) Personal de specialitate
- I S 1
1 consilier debutant S 7
2 inspector de specialitate 1A Q )
3 referent IA M 1
I M 1
11 M 1
b) Personal care ocupa functii
comune
4 supraveghetor M,G 1
5 manipulant decor I M 1
6 administrator I M 1
7 muncitor calificat I M,G 1
8 ingrijitor M,G 1
Total personal
contractual 13
PRESEDINTE DE SEDINTA
Bogdan-V1ad BOCA Contrasemneaza pentru legalitate

- SECRETARUL MUNICIPIULUI ARAD
b A Sorin CONTRAS
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ROMANIA PROIECT Avizat
JUDETUL ARAD Nr. 383/19.10.2017 SECRETAR
MUNICIPIUL ARAD Lilioara Stepanescu
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr.

din 2017

privind aprobarea modificarii statului de functii al serviciului public de interes local

Centrul Municipal de Cultura Arad

Avand in vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimata in expunerea de
motive Tnregistrata cu nr. 69133 din 18.10.2017,

Analizand Raportul serviciului de specialitate nr. 7123 din 11.10.2017 al Centrului
Municipal de Cultura Arad cu privire la modificarea statului de functii al serviciului public de
interes local Centrul Municipal de Cultura Arad,

Luand n considerare Raportul de evaluare a perioadei de stagiu nr.7074/10.10.2017,
in care se mentioneaza ca doamna Popoviciu (Miclos) Bianca - Daniela a obtinut calificativul de
evaluare corespunzator,

Luand in considerare Raportul de stagiu nr.7014/09.10.2017, intocmit de doamna
Popoviciu (Miclos) Bianca - Daniela,

Analizand referatul indrumatorului nr. 6583/22.09.2017, intocmit de doamna Panda
Elena,

In conformitate cu prevederile art. 101 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Luénd in considerare prevederile art. 60 alin (2) si art.61 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare,

in aplicarea prevederilor art. 2 alin.(1), lit. a), alin. (3), art.3 alin. (1) si alin. (4), art. 6,
art. 8, art. 10, art. 11, art. 25, art. 31 alin. (2), alin. (4), alin. (5) si lit. b) cuprinsa in lit. A pct. 1l
al Cap. | din Anexa VIII din Legea nr. 153/207, privind salarizarea unitara a personalului platit
din fonduri publice,

Tindnd seama de dispozitile Legii 273/2006, privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Vazand rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad,

In temeiul prevederilor art. 4, art. 36 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. b), alin. (6) lit. a)
pct. 4, art. 45 alin. (2) si ale art. 115 alin. (1), lit. b) din Legea nr. 215/2001, privind administratia

publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,



HOTARASTE

Art. 1: Se aproba modificarea statului de functii al serviciului public de interes local
Centrul Municipal de Cultura Arad, astfel:
se transforma functia publica de executie de consilier, clasa |, grad profesional debutant, nivelul
studiilor S, din cadrul Compartimentului Financiar-Contabilitate, Achizitii Publice, ocupata de
doamna Popoviciu Bianca-Daniela, in functie publica de executie de consilier, clasa |, grad
profesional asistent, nivelul studilor S, ca urmare a terminarii perioadei de stagiu si a
calificativului "corespunzator” obtinut la evaluarea activitatii functionarului public debutant.

Art.2 : Incepand cu data incadrarii in gradul profesional asistent, se aproba cuantumul
brut al salariului de baza acordat doamnei Popoviciu Bianca — Daniela, corespunzator duratei
normale a timpului de lucru de 8 ore/zi, 40 ore/ saptamana, in cuantumul prevazut in anexa 3,
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3 : Statul de functiii actualizat in baza modificarilor aprobate conform art. 1 este
cuprins in anexele nr. 1 si 2, care sunt parte integranta din prezenta hotaréare.

Art.4 : Prezenta hotarare se duce la indeplinire de catre Centrul Municipal de Cultura

Arad si se comunica tuturor celor interesati de catre Serviciul Administratie Publica Locala.

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneaza
SECRETAR

Cod PMA-S1-01
CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD
Red./Dact.Vasiu Monica/ Vasiu Monica



PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

Anexa nr. 1 la Hotararea nr.

STAT DE FUNCTII - functii publice-propus

a Consiliului Local al Municipiului Arad

Denumire functie conducere / executie

nr. . . Treapta Nr.
crt Functia de Functla_de Clasa Gra_ld de posturi
conducere executie profesional .
salarizare
0 1 2 3 4 5 6
1 dlrectc_)r I 1
executiv
director
2 executiv I 1
adjunct
3 sef serviciu | 1
4 sef birou I 1
5 auditor I superior 1
superior 11
6 consilier | prl_nupal 2
asistent 5
debutant 1
7 consilier | superior 1
juridic asistent 1
referent de I superior 1
8 specialitate P
Total functii publice: 27
) conducere 4
din care :
executie 23

PRESEDINTE SEDINTA

SECRETAR




PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

Anexa nr. 2 la Hotararea nr. /

a Consiliului Local al Municipiului Arad

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual-propus

B Functii de executie

Nr. . - Gradul/ Nivelul Nr. de
crt. Denumirea functiei treapta studiilor posturi
a) Personal de specialitate
- I S 1
1 consilier debutant S >
2 inspector de specialitate 1A S 2
3 referent 1A M 1
| M 1
1 M 1
b) Personal care ocupa functii
comune
4 supraveghetor M,G 1
5 manipulant decor I M 1
6 administrator I M 1
7 muncitor calificat I M,G 1
8 ingrijitor M,G 1
Total personal
contractual 13

PRESEDINTE SEDINTA

SECRETAR




PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD
Nr. 69133/18.10.2017

In temeiul art. 45 alin. (6) din Legea administratici publice locale,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu prevederile art.
37 din regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Local al
Municipiului Arad, aprobat prin Hotararea nr. 216/2016, imi exprim initiativa de
promovare a unui proiect de hotarare cu urmatorul obiect:modificarea statului de
functii al serviciului public de interes local Centrul Municipal de Cultura Arad si
stabilirea salariului de baza pentru doamna Popoviciu Bianca Daniela, consilier,
clasa I, grad profesional debutant, nivelul studiilor S in cadrul Compartimentului
Financiar-Contabilitate, Achizitii Publice al serviciului Centrului Municipal de
Cultura Arad, in sustinerea cdruia sustin urmatoarea

EXPUNEREDE MOTIVE

Luand in considerare ca, doamna Popoviciu Bianca —Daniela, a obtinut
calificativul <<corespunzator>> la evaluarea activitatii functionarului public
debutant, ca urmare a terminarii perioadei de stagiu.

Luand in considerare prevederile art. 101, alin. (1), din Hotararea
Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare (1) Functionarii publici debutanti care au obtinut la evaluarea activitatii
calificativul "corespunzator" vor fi numiti, prin transformarea postului, functionari
publici definitivi intr-o functie publica de executie din clasa corespunzitoare
studiilor absolvite, in gradul profesional "asistent", la data expirarii termenului
prevazut la art. 98 alin. (1)...”.

In conformitate cu prevederile art.11 al Legii-cadru privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice nr. 153/2017, salariile functionarilor publici
si personalului contractual din familia ocupationala Administratie din cadrul
Centrului Municipal de Culturd Arad se stabileste de catre Consiliul Local, prin
hotarare.

Fatd de modificarile survenite pana in prezent,

PROPUN

Aprobarea proiectului de hotarare privind modificarea statului de functii al
serviciului public de interes local Centrul Municipal de Cultura Arad si stabilirea
salariului de baza pentru doamna Popoviciu Bianca Daniela, consilier, clasa
l,grad profesional debutant, nivelul studiilor S in cadrul Compartimentului
Financiar-Contabilitate, Achizitii Publice al serviciului Centrului Municipal de
Cultura Arad.

PRIMAR

Gheorghe Falca



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD
COMPARTIMENTUL JURIDIC, RESURSE-UMANE, SALARIZARE

Nr.7123/11.10.2017

RAPORT
Referitor la :

- Expunerea de motive inregistrata sub nr. 69133 din 18.10.2017, a domnului Falc:
Gheorghe — Primarul Municipiului Arad;
Avand in vedere:

Ludnd 1n considerare Raportul de evaluare a perioadei de stagil
nr.7074/10.10.2017, in care se mentioneaza ca doamna Popoviciu Bianca Daniela
obtinut calificativul de evaluare corespunzator;

- Raportul de stagiu nr.7014/09.10.2017, intocmit de doamna Popovicit
Bianca Daniela;

Analizand Raportul indrumatorului nr. 6583/22.09.2017, intocmit de doamn:
Panda Elena ;

- prevederile art. 101 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarez
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, ct
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 60 alin (2) si art.61 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 188/199¢
rep.2 —privind Statutul functionarilor publici;

- prevederile art. art. 2, alin.(2), lit. a), alin. (3), art. 6, art.10, art. 11, art.3!
alin. (2), alin. (4) si (5), lit. b) cuprinsa in lit. A pct. IIT al Cap. I - Anexa VIII dir
Legea nr. 153/207, privind salarizarea unitard a personalului platit din fondur
publice;

- atributiile conferite prin fisa postului nr. / ;

- faptul ca, prin aprobarea prezentului proiect de hotarare, nu se modific:
numdrul maxim de posturi aprobat in conformitate cu prevederile Ordonantei dc
urgentd nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privinc
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare;

- faptul ca la data emiterii deciziilor, respectiv la aprobarea prezentului proiec
de hotarare sunt respectate prevederile referitoare la incadrarea in plafonul maxin
anual repartizat serviciului public de interes local Centrul Municipal de Culturs
Arad ( Bugetul de venituri si cheltuieli- sectiunea - cheltuieli de personal).

PROPUNEM



(1). Modificarea statului de functii al serviciului public de interes local Centrul
Municipal de Culturda Arad, dupa cum urmeaza:

- functia publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional
debutant, nivelul studiilor S, din cadrul Compartimentului Financiar-
Contabilitate, Achizitii Publice, ocupata de doamna Popoviciu Bianca -
Daniela, se transforma in functia publica de executie de consilier, clasa
I, grad profesional asistent, nivelul studiilor S, ca urmare a terminarii
perioadei de stagiu si a calificativului “corespunzator” obtinut la
evaluarea activitatii functionarului public debutant.

(2). Stabilirea cuantumului salariului de baza corespunzator duratei normale a
timpului de lucru de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana, pentru doamna Popoviciu Bianca
—Daniela, consilier, clasa I, grad profesional asistent, nivelul studiilor S, gradatia 0
de vechime, in cadrul Compartimentului Financiar- Contabilitate, Achizitii
Publice al serviciului public de interes local Centrul Municipal de Cultura Arad.

(3). Statele de functii sunt cuprinse in anexele nr. 1 si 2 si sunt parte integranta
din prezentul proiect de hotarare.

DIRECTOR EXECUTIV
Daniela PADUREAN-ANDREICA

COMPARTIMENT JURIDIC
RESURSE- UMANE, SALARIZARE

Consilier juridic,

Consilier superior,

Monica Stefania VASIU



ROMANIA
JUDETUL ARAD

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD

CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD
DIRECTOR EXECUTIV

PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

Anexa nr. 2 la Hotararea nr.

/

STAT DE FUNCTII - functii publice-actual

a Consiliului Local al Municipiului Arad

DIRECTOR EXECUTIV
Daniela PADUREAN -ANDREICA

Denumire functie conducere / executie
Q:t Functia de Functia_de Clasa Gra_ld Tr%a;pta pol\sltrﬁri
conducere executie profesional )
salarizare
0 1 2 3 4 5 6
1 directqr I 1
executiv
director
2 executiv I 1
adjunct
3 | sefserviciu ] 1
4 sef birou I 1
5 auditor I superior 1
superior 11
- principal 2
6 consilier I aSistent 2
debutant 2
v consilier | superior 1
juridic asistent 1
refer_en_t de I superior 1
8 specialitate
Total functii publice: 27
. conducere 4
din care .
executie 23




ROMANIA
JUDETUL ARAD
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD
DIRECTOR EXECUTIV

Anexa nr. 2 la Hotirarea nr.

/

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual-actual

B Functii de executie

a Consiliului Local al Municipiului Arad

Nr. . .. Gradul/ Nivelul Nr. de
Denumirea functiei . .
crt. treapta studiilor | posturi
a) Personal de specialitate
1 consilier ! S L
debutant S 2
2 inspector de specialitate 1A S 2
3 referent IA M 1
I M 1
1 M 1
b) Personal care ocupa functii
comune
4 supraveghetor M,G 1
5 manipulant decor I M 1
6 administrator I M 1
7 muncitor calificat I M,G 1
8 ingrijitor M,G 1
Total personal
contractual 13

DIRECTOR EXECUTIV

Daniela PADUREAN- ANDREICA




