ROMANIA
JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 247
din 28 iulie 2017
privind aprobarea modificarii statului de functii
al serviciului public de interes local Centrul Municipal de Cultura Arad

Avand in vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimatd in expunerea de
motive inregistratd cu nr. 42576 din 27.06.2017, prin care propune Consiliului Local al
Municipiului Arad modificarea statului de functii al Serviciului public de interes local - Centrul
Municipal de Cultura Arad,

Analizdnd Raportul serviciului de specialitate nr. 3756 din 26.06.2017 al Centrului
Municipal de Cultura Arad cu privire la modificarea statului de functii al serviciului public de
interes local Centrul Municipal de Cultura Arad, precum si rapoartele comisiilor de specialitate
ale Consiliului Local al Municipiului Arad,

Luand n considerare Raportul de evaluare a perioadei de stagiu nr. 3663/22.06.2017, in
care se mentioneazd ca doamna Serban Ana-Maria a obtinut calificativul de evaluare
corespunzator,

Avand in vedere raportul de stagiu nr. 3658/22.06.2017, intocmit de doamna Serban
Ana-Maria,

Examinand raportul indrumatorului nr. 3659/22.06.2017, intocmit de domnul Cana
Daniel,

In conformitate cu prevederile art. 101 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Luand Tn considerare prevederile art. 60 alin. (2) si art. 61 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Tinand seama de prevederile art. 1 alin. (1), alin. (2) si art. 4 alin. (1) si prevederile art.
3 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 99/2016 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice In anul 2017, prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-
bugetare, aprobata prin Legea nr. 152/2017,

Cu respectarea prevederilor art. 1 alin.(1) si alin. (2) din Ordonanta de Urgentda a
Guvernului nr. 2/2017 privind unele masuri fiscal bugetare precum si modificarea i
completarea unor acte normative, aprobatd prin Legea nr.137/2017, cu modificarile si
completarile ulterioare,

In aplicarea prevederilor art.1 alin.(3) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
9/2017 privind unele masuri bugetare in anul 2017, prorogarea unor termene, precum si
modificarea §i completarea unor acte normative, aprobatd prin Legea nr. 115/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Luénd n considerare prevederile lit. ¢) cupinsa in lit. A din Cap. I al Anexei I din Legea
nr. 284/2010, privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu
completarile si modificarile ulterioare,

Adoptarea hotararii in unanimitate de voturi (19 prezenti din totalul de 22),



Tn temeiul prevederilor art. 36 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. b), alin. (6) lit. a) pct.
4, art. 45 alin. (1) si ale art. 115 alin. (1), lit. b) din Legea nr. 215/2001, privind administratia
publica locald, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
HOTARASTE

Art. 1: Se aproba modificarea statului de functii al serviciului public de interes local
Centrul Municipal de Cultura Arad, astfel:

a) se transforma functia publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional debutant,
nivelul studiillor S, din cadrul Compartimentului Marketing Cultural si Colaborari Internationale,
ocupata de doamna Serban Ana-Maria, in functie publicd de executie de consilier, clasa I, grad
profesional asistent, nivelul studiilor S, ca urmare a terminarii perioadei de stagiu si a calificativului
”corespunzator” obtinut la evaluarea activitatii functionarului public debutant.

Art.2 : Statul de functii este cuprins in anexele nr. 1 si 2 si sunt parte integrantd din prezenta
hotarare.

PRESEDINTE DE SEDINTA
Gheorghe SAPLACAN Contrasemneaza pentru legalitate
p. SECRETARUL MUNICIPIULUI ARAD
Sorin CONTRAS

Red./Dact. S.M.L./S.M.L. Verif. C.M.

1 ex. Centrul Municipal de Cultura Arad

1 ex. Institutia Prefectului-Judetul Arad

1 ex. Dosar sedintda CLMA 28.07.2017 Cod PMA -S1-02



Anexa nr. 1 la Hotararea nr. 247/28.07.2017
a Consiliului Local al Municipiului Arad

PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

STAT DE FUNCTII - functii publice-propus

Denumire functie conducere / executie

nr. : : Treapta Nr.
ort Functia de Functla_de Clasa Gre_ld de posturi
conducere executie profesional .
salarizare
0 1 2 3 4 5 6
1 dlrectc_)r I 1
executiv
director
2 executiv I 1
adjunct
3 | sefserviciu 1 1
superior 8
4 consilier I p”mpal L
asistent 3
debutant 3
5 consilier | superior 1
juridic asistent 1
Total functii publice: 20
. conducere 3
din care :
executie 17
PRESEDINTE DE SEDINTA
Gheorghe SAPLACAN Contrasemneaza pentru legalitate
p. SECRETARUL MUNICIPIULUI ARAD
Sorin CONTRAS



Anexa nr. 2 la Hotararea nr. 247/28.07.2017
a Consiliului Local al Municipiului Arad

PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual-propus

B Functii de executie

Nr. Denumirea functiei Gradul/ Nivelul Nr. de
crt. ¢ treapta studiilor posturi
a) Personal de specialitate
| S 1
1 consilier ] S 0
debutant S 2
2 inspector de specialitate A S S
I S 0
3 referent | M 1
debutant M 1
b) Personal care ocupa functii
comune
4 supraveghetor M,G 1
5 manipulant decor I M 1
Total personal
contractual 10

PRESEDINTE DE SEDINTA
Gheorghe SAPLACAN Contrasemneaza pentru legalitate
p. SECRETARUL MUNICIPIULUI ARAD
Sorin CONTRAS



ROMANIA PROIECT Avizat
JUDETUL ARAD Nr.212/27.06.2017 SECRETAR
MUNICIPIUL ARAD Lilioara Stepanescu
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr.
din 2017
privind aprobarea modificarii statului de functii
al serviciului public de interes local Centrul Municipal de Cultura Arad

Avand in vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimata in expunerea de
motive inregistratd cu nr. 42576 din 27.06.2017, prin care propune Consiliului Local al
Municipiului Arad modificarea statului de functii al Serviciului public de interes local - Centrul
Municipal de Cultura Arad,

Analizdnd Raportul serviciului de specialitate nr. 3756 din 26.06.2017 al Centrului
Municipal de Cultura Arad cu privire la modificarea statului de functii al serviciului public de
interes local Centrul Municipal de Cultura Arad, precum si rapoartele comisiilor de specialitate
ale Consiliului Local al Municipiului Arad,

Luand n considerare Raportul de evaluare a perioadei de stagiu nr. 3663/22.06.2017, n
care se mentioneaza ca doamna Serban Ana-Maria a obtinut calificativul de evaluare
corespunzaitor,

Avand Tn vedere raportul de stagiu nr. 3658/22.06.2017, intocmit de doamna Serban
Ana-Maria,

Examinand raportul indrumatorului nr. 3659/22.06.2017, intocmit de domnul Cana
Daniel,

In conformitate cu prevederile art. 101 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Luand in considerare prevederile art. 60 alin. (2) si art. 61 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Tinand seama de prevederile art. 1 alin. (1), alin. (2) si art. 4 alin. (1) si prevederile art.
3 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 99/2016 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice in anul 2017, prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-
bugetare, aprobata prin Legea nr. 152/2017,

Cu respectarea prevederilor art. 1 alin.(1) si alin. (2) din Ordonanta de Urgentid a
Guvernului nr. 2/2017 privind unele masuri fiscal bugetare precum si modificarea si
completarea unor acte normative, aprobatd prin Legea nr.137/2017, cu modificarile si
completarile ulterioare,

In aplicarea prevederilor art.1 alin.(3) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
9/2017 privind unele masuri bugetare in anul 2017, prorogarea unor termene, precum si
modificarea si completarea unor acte normative, aprobata prin Legea nr. 115/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Luénd in considerare prevederile lit. ¢) cupinsa in lit. A din Cap. | al Anexei | din Legea
nr. 284/2010, privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, cu
completarile si modificarile ulterioare,

Tn temeiul prevederilor art. 36 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. b), alin. (6) lit. a) pct.
4, art. 45 alin. (1) si ale art. 115 alin. (1), lit. b) din Legea nr. 215/2001, privind administratia
publica locald, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
HOTARASTE



Art. 1: Se aproba modificarea statului de functii al serviciului public de interes local
Centrul Municipal de Cultura Arad, astfel:

b) se transforma functia publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional debutant,
nivelul studiilor S, din cadrul Compartimentului Marketing Cultural si Colaborari Internationale,
ocupata de doamna Serban Ana-Maria, in functie publica de executie de consilier, clasa I, grad
profesional asistent, nivelul studiilor S, ca urmare a terminarii perioadei de stagiu si a calificativului
corespunzator” obtinut la evaluarea activitatii functionarului public debutant.

Art.2 : Statul de functii este cuprins in anexele nr. 1 si 2 si sunt parte integranta din prezenta

hotarare.

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneaza
SECRETAR
Lilioara STEPANESCU

Cod PMA-S1-01

CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD
Red./Dact.Vasiu Monica/ Vasiu Monica



Anexa nr. 1 la Hotararea nr. /

a Consiliului Local al Municipiului Arad

PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

STAT DE FUNCTII - functii publice-propus

Denumire functie conducere / executie

nr. . . Treapta Nr.
ort Functia de Functla_de Clasa Gre_ld de posturi
conducere executie profesional .
salarizare
0 1 2 3 4 5 6
1 dlrectqr I 1
executiv
director
2 executiv I 1
adjunct
3 | sefserviciu 1 1
superior 8
4 consilier I prlpmpal L
asistent 3
debutant 3
5 consilier | superior 1
juridic asistent 1
Total functii publice: 20
. conducere 3
din care :
executie 17

PRESEDINTE SEDINTA SECRETAR




Anexa nr. 2 la Hotararea nr. /

a Consiliului Local al Municipiului Arad

PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual-propus

B Functii de executie

Nr. Denumirea functiei Gradul/ Nivelul Nr. de
crt. " unct treapta studiilor posturi
a) Personal de specialitate
| S 1
1 consilier ] S 0
debutant S 2
2 inspector de specialitate A S S
I S 0
3 referent | M 1
debutant M 1
b) Personal care ocupa functii
comune
4 supraveghetor M,G 1
5 manipulant decor I M 1
Total personal
contractual 10

PRESEDINTE SEDINTA SECRETAR



PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD
Nr. 42576/27.06.2017

EXPUNEREDE MOTIVE

- faptul ca, doamna Serban Ana-Maria, consilier, clasa I, grad profesional
debutant, nivelul studiilor S in cadrul Compartimentului Marketing Cultural si
Colaborari Internationale, a obtinut calificativul <<corespunzator>> la evaluarea
activitagii functionarului public debutant, ca urmare a terminarii perioadei de
stagiu.

Luand in considerare prevederile art. 101, alin. (1), din Hotararea
Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare (1) Functionarii publici debutanti care au obtinut la evaluarea activitatii
calificativul "corespunzator" vor fi numiti, prin transformarea postului, functionari
publici definitivi intr-o functie publica de executic din clasa corespunzatoare
studiilor absolvite, Tn gradul profesional "asistent", la data expirarii termenului
prevazut la art. 98 alin. (1)...”.

Fatd de modificarile survenite pana in prezent, in cadrul statului de functii,
consider oportund adoptarea unei hotarari a consiliului local de modificare a
statului de functii al serviciului public de interes local Centrul Municipal de
Cultura Arad.

PRIMAR

Gheorghe Falca



ROMANIA
JUDETUL ARAD

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD
DIRECTOR EXECUTIV

Nr.3756/26.06.2017
RAPORT

Referitor la :

- Expunerea de motive inregistratd sub nr. 42576 din 27.06.2017, a domnului Falca
Gheorghe — Primarul Municipiului Arad,;
Avand in vedere:

- Raportul de evaluare a perioadei de stagiu nr. / , In care se

mentioneaza ca doamna Serban Ana-Maria a obtinut calificativul de evaluare

corespunzator;
- Raportul de stagiu nr. / , Intocmit de doamna Serban
Ana-Maria;
- Raportul indrumatorului nr. / , iIntocmit de domnul Cana
Daniel ;

- prevederile art. 101 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 60 alin (2) si art.61 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 188/1999
rep.2 —privind Statutul functionarilor publici;

- prevederile art. 3 alin.(1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 99/2016
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2017, prorogarea
unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare, aprobata prin Legea
nr.152/2017;

- prevederile art.1 alin.(1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.2/2017 privind unele masuri fiscal bugetare precum si modificarea si completarea
unor acte normative, aprobatd prin Legea nr. 137/2017, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile art.1 alin.(3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 9/2017
privind unele masuri bugetare in anul 2017, prorogarea unor termene, precum si
modificarea si completarea unor acte normative, aprobata prin Legea nr. 115/2017,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile lit c.) cupinsa in lit. A din Cap.l al Anexei I din Legea nr.
284/2010, privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;



- faptul cd, prin aprobarea prezentului proiect de hotdrare, nu se modifica
numarul maxim de posturi aprobat in conformitate cu prevederile Ordonantei de
urgenta nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum §i pentru stabilirea unor masuri financiare;

- faptul ca la data emiterii deciziilor, respectiv la aprobarea prezentului proiect
de hotarare sunt respectate prevederile referitoare la incadrarea in plafonul maxim
anual repartizat serviciului public de interes local Centrul Municipal de Cultura
Arad ( Bugetul de venituri si cheltuieli- sectiunea - cheltuieli de personal).

PROPUNEM

(1). Modificarea statului de functii al serviciului public de interes local Centrul
Municipal de Cultura Arad, dupa cum urmeaza:

a.) functia publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional debutant,
nivelul studiilor S, din cadrul Compartimentului Marketing Cultural si
Colaborari Internationale, ocupatd de doamna Serban Ana-Maria, se
transformd in functia publica de executie de consilier, clasa I, grad
profesional asistent, nivelul studiilor S, ca urmare a terminarii perioadei de
stagiu si a calificativului “’corespunzator” obtinut la evaluarea activitatii
functionarului public debutant.

(2). Statele de functii sunt cuprinse in anexele nr. 1 si 2 si sunt parte integranta
din prezentul proiect de hotarare.

DIRECTOR EXECUTIV
Daniela PADUREAN-ANDREICA

COMPARTIMENT JURIDIC
RESURSE UMANE, SALARIZARE

Consilier juridic,

Consilier superior,

Monica Stefania VASIU

11
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ROMANIA

JUDETUL ARAD

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD
DIRECTOR EXECUTIV

STAT DE FUNCTII - functii publice-actual

Denumire functie conducere / executie

DIRECTOR EXECUTIV
Daniela PADUREAN -ANDREICA

nr. ) . Nr.
ort Functia de Functia de Clasa Grad Trzaepta posturi
conducere executie profesional )
salarizare
0 1 2 3 4 5 6
1 dlrectc_)r I 1
executiv
director
2 executiv | 1
adjunct
3 | sefserviciu I 1
superior 8
4 consilier I prlpmpal L
asistent 2
debutant 4
5 consilier | superior 1
juridic asistent 1
Total functii publice: 20
. conducere 3
din care -
executie 17




ROMANIA
JUDETUL ARAD

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD

DIRECTOR EXECUTIV

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual-actual

B Functii de executie

Nr. Denumirea functiei Gradul/ Nivelul Nr. de
crt. enunmrea ¢ treapta studiilor | posturi
a) Personal de specialitate
| S 1
1 consilier ] S 0
debutant S 2
2 inspector de specialitate 1A 5 3
] S 0
3 referent | M 1
debutant M 1
b) Personal care ocupa functii comune
4 supraveghetor M,G 1
5 manipulant decor I M 1
Total personal
contractual 10

DIRECTOR EXECUTIV

Daniela PADUREAN- ANDREICA

13
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