ROMANIA
JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 383
din 17 noiembrie 2016
privind respingerea proiectului de hotarare nr. 369/2016 privind obligarea conducerii SC CET Hidrocarburi
SA Arad la plata integrald si cu prioritate a salariilor angajatilor societitii comerciale, conform bugetului de
venituri si cheltuieli aprobat prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 174/31.05.2016

Avand in vedere initiativa consilierilor locali Adrian Todor, Anca Patricia Stoenescu, Beniamin
Narcis Cristian Varcus, Cosmin Alexandru Buruc, Gheorghe Saplacan, Gheorghe Oto Furau, llie Chesa i
Ciupe lonel, membri ai grupului de consilieri PSD-ALDE, exprimata in expunerea de motive intregistrata cu
nr. 74615/ 14.11.2016 si proiectul de hotarare nr.369/2016 depus de grupului de consilieri PSD-ALDE,

Analizand raportul serviciului de specialitate inregistrat cu nr.75003/14.11.2016,

Tinand seama de rapoartele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al Municipiului
Arad,

Rezultatul votului exprimat: 7 voturi pentru, 13 abtineri si 2 consilieri nu au participat la vot (22
prezenti din totalul de 23),

In temeiul art. 36 alin. (1), alin. (2) lit. a), lit. d) alin. (3) lit. ¢), alin. (6) lit. a) pct. 14, alin. (9), art.
alin. (39) alin. (2), art. 45 alin. (2) si alin. (6), prima teza si art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
HOTARASTE

Art.1 Ca urmare a neindeplinirii prin vot a majoritatii necesare de voturi, prevazute de art. 45 alin. (2) din
Legea nr. 215/2001, pentru adoptarea hotararii, se respinge proiectul de hotdrare nr. 369/2016 privind
obligarea conducerii SC CET Hidrocarburi SA Arad la plata integrald si cu prioritate a salariilor angajatilor
societdtii comerciale, conform bugetului de venituri si cheltuieli aprobat prin Hotararea Consiliului Local al
Municipiului Arad nr. 174/31.05.2016.

Art.2 Prezenta hotarare se comunica celor interesati prin grija Serviciului Administratie Publica Locala.

PRESEDINTE DE SEDINTA
Bogdan - Vlad BOCA
Contrasemneaza
SECRETARUL MUNICIPIULUI ARAD
Lilioara STEPANESCU

Red/Dact I.F./L.F. Verif. C.M.

1 ex. Grupul de consilieri PSD-ALDE

1 ex. Institutia Prefectului-Judetul Arad
1 ex. Dosar sedinta CLMA 17.11.2016

Cod PMA -S1-02



ROMANIA VIZAT
JUDETUL ARAD SECRETAR,
MUNICIPIUL ARAD Lilioara Stepanescu
CONSILIUL LOCAL

PROIECT
Nr. /
privind obligarea conducerii SC CET Hidrocarburi SA Arad la plata integrala si cu prioritate a
salariilor angajatilor societatii comerciale. conform bugetului de venituri si cheltuieli aprobat
prin HCLM nr.174/31 mai 2016

Avand n vedere:
Initiativa consilierilor locali Adrian Todor, Anca Patricia Stoenescu, Beniamin Narcis
Cristian Vércus. Cosmin Alexandru Buruc, Gheorghe Saplican, Gheorghe Oto Furdu, Ilie
Chesa si lonel Ciupe, membri ai grupului de consilieri PSD — ALDE, exprimata in expunerea
de motive, Inregistratd cu nr. / , Initiativd promovatd in considerarea
informatiilor publice cu privire la sincopele aparute in procesul de salarizare a angajatilor SC

CET Hidrocarburi SA Arad;

- Decizia nr.2 din 8 februarie 2016 a Consiliului de Administratie a SC CET Hidrocarburi
SA prin care a fost avizat Bugetul de Venituri si Cheltuieli al societatii pentru anul 2016;

- Sumele de naturd salariala stabilite, potrivit Indicatorului "C" - Cheltuieli cu personalul —
al Bugetului de Venituri si Cheltuieli pe anul 2016 al SC CET Hidrocarburi SA,
prevazut in Anexa 1 si in detalicrea corespunzatoare a indicatorilor economico-
financiari. prevazuta in Anexa 2 a Bugetului. la nivelul anului 2015;

- Prevederile HCLM nr. 174 din 31 mai 2016 prin care s-a aprobat Bugetul de Venituri si
Cheltuieli al SC CET Hidrocarburi SA Arad, pentru anul 2016. cu indicatorii la valorile
stabilite In Anexele 1 si 2 ale Bugetului;

- Prevederile art.161 al Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii. cu modificarile si
completdrile ulterioare, potrivit carora “Salariile se plitesc inaintea oriciror alte
obligatii binesti ale angajatorilor”, imperativ al legii care obligd angajatorul sa isi
asume integral si la timp obligatia de plati a salariilor;

- Prevederile art. 160 al Codului Muncii, conform carora “Salariul cuprinde salariul de
bazd, indemnizatiile, sporurile, precum si alte adaosuri”, prevederi care stabilesc.
netranzactionabil. continutul salariului;

- Prevederile art. 166 alin.(4) al Codului Muncii prin care se statueaza faptul ca
[nidrzierea nejustificatd a pldafii- salariului sau neplata acestuia poate determina
obligarea angajatorului la plata de daune-interese peniru repararea prejudiciului
produs salariarului”. situatie potential generatoare de noi cheltuieli bugetare;

- Prevederile art.170 al Codului Muncii conform carora “Acceptarea fdrd rezerve a unei
par{i din drepturile salariale sau semnarea acielor de platd in astfel de situagii nu poate
avea semnificajia unei renun(dri din partea salariatului la drepturile salariale ce i se
cuvin in integralitaiea lor, poirivit dispozifiilor legale sau contractuale”, situatie, de
asemenea, potential generatoare de cheltuieli bugetare suplimentare;

- raportul serviciului de specialitate




- rapoartele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local Municipal Arad;

In temeiul prevederilor art. 36 alin. (1), alin. (2) lit. a). lit. d), alin.(3) lit.c), alin.(6)
lit.a), pct.14, alin.(9), art.39 alin.(2), art.45 alin.(2) si alin.(6). prima teza si art.115 alin. (1)
lit.b) din Legea nr.215/2001 cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD

HOTARASTE

Art.1. Consiliul de Administratie al SC CE'T Hidrocarburi SA si Directorul General al
societdtii comerciale vor proceda. de indatd, la plata tuturor drepturilor salariale restante,
cuvenite salariatilor conform contractului colectiv de muncd, a Codului Muncii si a sumelor
prevazute in Bugetul de Venituri si Cheltuieli al societatii pentru anul 2016, aprobat prin
Decizia nr.2 din 8 februarie 2016 a Consiliului de Administratie a SC CET Hidrocarburi SA
si prin HCLM nr. 174 din 31 mai 2016.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneaza,
SECRETAR
Lilioara Stepanescu



ROMANIA
JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

EXPUNERE DE MOTIVE

e Obiect: Proiect de Hotirdre privind obligarea conducerii SC CET Hidrocarburi
SA Arad la plata integrali si cu prioritate a salariilor angajatilor societdtii

comerciale, conform bugetului de venituri si cheltuieli aprobat prin HCLM
nr.174/31 mai 2016

o [Initiatori: consilierii locali Adrian Todor, Anca Patricia Stoenescu, Beniamin
Narcis Cristian Vircus, Cosmin Alexandru Buruc, Gheorghe Siplican, Gheorghe
Oto Furiu, Ilie Chesa si lonel Ciupe, membri ai grupului de consilieri PSD —
ALDE

Conform informatiilor ajunse in spatiul public, angajatii SC CET Hidrocarburi SA Arad
sunt privati de o parte a drepturilor lor salariale cu motivatia, declarativa, a lipsei fondurilor
banesti, cu motivatia reald, insa, nelegala si cel putin amorala, a faptului c& ultimul proiect de
hotdrare promovat in sedinta din data de 8 noiembrie 2016 a consiliului local ( PH nr.
359/02.11.2016 pentru completarca Hotararii nr. 346/14.10.2016 privind trecerea in domeniul
public a unor bunuri din patrimoniul SC CET Hidrocarburi SA Arad ) nu a intrunit numarul
necesar de voturi pentru adoptare.

In fapt, refuzul decidentilor de a plati salariile angajatilor, are o nedoritd conotatie
electorald, nedemna pentru cei alesi s rezolve ... treburile publice din... municipii, in conditiile
legii™'.

In sustinere. reamintim, cu titlu de exemplu, faptul ca, dupa adoptarea HCLM
nr.48/2011 privind prelungirea Contractului de concesiune nr. 5664/ 7 martie 2001, aprobat
prin Hotdrdrea nr. 50:2001 a Consiliului Local al Municipiului Arad incheiat cu operatorul
serviciului public de alimentare cu energie termicd in sistem centralizat - SC CET Hidrocarburi
SA, respectiv. dupa trei ani, a HCLM nr. 49/2014 privind aprobarea studiului de oportunitate, a
formei de delegare a gestiunii serviciului public de alimentare cu energie termicd in sistem
centralizat in Municipiul Arad cdtre SC CET Hidrocarburi SA Arad si a documentajiei de
atribuire. consiliul local, la propunerea inlarziatd a primarului, a adoptat HCLM nr. 217 din 16
iulie 2015 pentru stabilirea unor mdsuri privind delegarea gestiunii serviciului public de
alimentare cu energie termicd in sistem centralizat. in Municipiul Arad, hotarare prin care, de
fapt, doar formal. consiliul local si-a exprimat “un acord de principiu” pentru
fundamentarea i stabilirea solufiilor optime de delegare a gestiunii serviciului public, si a
documentaiei de atribuire a contractului de delegare a gestiunii serviciului public de alimentare
cu energie termicd in sistem centralizat, in Municipiul Arad”, respective pentru ”...[recerea
refelelor de termoficare, cu instalafiile, constructiile si terenurile aferente. din patrimoniul SC
CET Hidrocarburi SA in domeniul public al Municipiului Arad”.

! Art. 23 alin.(2) din Legea administratiei publice locale.



Ultertor. in cursul anului 2015 si in anul 2016. pana in prezent, consiliul local, la
propunerile ultimative ale executivului a adoptat:

*Hotararea nr. 218 din 16 iulie 2015 privind trecerea in domeniul public a unor bunuri din
patrimoniul SC CET Hidrocarburi SA Arad,

*Hotararea nr.305 din 30.09.2015 privind acordarea unui mandat special reprezentantilor in
adundrile generale ale uctionarilor de la SC CET Arad SA si SC CET Hidrocarburi SA Arad —
mandatul vizand fuziunea celor doud societati;

*Hotararea nr. 306 din 30.09.2015 pentru modificarea Hotardrii nr. 218/16.07.20135, privind
trecerea in domeniul public a unor bunuri din patrimoniul SC CET Hidrocarburi SA Arad — in
sensul majorarii sumei totale de plata de la 1.883.702,04 lei la 2.335.790,53 lei, sumi asigurati
din Bugetul General al Municipiului Arad;

*Hotardrea nr. 388 din 22.12.2015 pentru stabilirea unor mdsuri privind transferul unor
bunuri aflate in infrastructura tehnico-edilitard destinatd transportului si distributiei energiei
termice, din patrimoniul SC CET Hidrocarburi SA Arad, in domeniul public al Municipiului
Arad

*Hotiardrea nr. 401 din 22.12.2015 pentru acoperirea pierderilor induse de prestarea
serviciului public de producfie, transport, distributic si furnizare a energiei termice pentru
populafie in sistem centralizal si neacceptate in pref/tarif,

*Hotdrarea nr.19 din 27.01.2016 privind modificarea patrimoniului concesionat al Consiliului
Local al Municipiului Arad catre SC CET Hidrocarburi:

*Hotdrarea nr.174 din 31.05.2016 privind aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli al SC
CET Hidrocarburi SA Arad. peniru anul 2016 — hotarire prin care s-a aprobat si bugetul de
cheltuieli cu salariile datorate in anul 2016;

*Hotararea nr. 287 din 15.09.2016 peniru uprobarea acordarii in avans a ajutorului cu titlu de
subvenfii peniru acoperirea diferengei de pref si tarif la energia termicd liveatd populatiei cdtre
S.C. CET Hidrocarburi S.A. Arad ;

*Hotararea nr. 288 din15.09.2016 pentru stabilirea unor mdsuri privind fuziunea dintre SC
CET Arad SA4 si SC CET Hidrocarburi SA Arad , hotarare prin care, printre altele, s-a aprobat
Studiul privind analiza oportunitatii fuziunii SC CET Arad SA si SC CET Hidrocarburi SA
Arad, intocmit de JUST EVAL INVEST SRL Arad, studiu neconform, potrivit concluziilor SC
Gala Consulting SRL;

*Hotardrea nr.289 din 15.09.2016 pentru modificarea repartizarii excedentului  bugetar al
municipiului Arad.

*Hotararea nr. 290 din 15.09.2016 privind rectificarea Bugetului General de Venituri si
Cheltuieli al Municipiului Arad pentru anul 2016;

*Hotararea nr. 346 din 14.10.2016 privind trecereua in domeniul public a unor bunuri din
patrimoniul SC CET Hidrocarburi SA Arad

*Hotararea nr. 350 din 14.10.2016 pentru modificarea repartizdrii excedentului bugetar al
municipiului Arad — urmata de rectificarea corespunzatoare a bugetului local, ambele hotarari
fiind aduse in fata consilierilor locali in procedura de convocare ”de indata”.

In contextul prezentat, nu se poate ignora faptul cé in ultima sedinta de consiliu, din data
de 8 noiembrie 2016, s-a recurs la inca un paleativ in solutionarea problemelor de amploare ale
SC CET Hidrocarburi SA, respectv la incd o preluare in domeniul public al municipiului a unei
parti din patrimoniul societatii, cu alocarea sumei de 5,5 milioane de lei. Aceasta, dupid ce in
cursul lunii octombrie au fost deja alocate 34 milioane de lei din bugetul local pentru acoperirea



gestiunii cel putin defectuoase a societatii. situatie dovedita si de multele hotarari de consiliu,
mai sus enumerate.

Situatia, succint prezentatd, nu poate fi interpretata altfel decat ca o proba a defectuoasei,
incoerentei gestiuni a societdfii furnizoare a agentului termic in oras. lar privarea salariatilor
societatii de drepturile lor salariale, mai ales in conditiile in care din bugetul general al
municipiului au fost disponibilizate sume foarte importante de bani, dincolo de conotatiile
antisociale. cinice chiar, inseamna si o incalcare grava a legii. Art.161 al Codului Muncii
stipuleazd imperativ faptul ca Salariile se platesc inaintea oricdror alte obligatii binesti ale
angajatorilor.

Un plus de argument il constituie faptul ca. potrivit prevederilor aceluiasi Cod al Muncii,
salariatii nu doar cd isi pot valorifica drepturile in instanta dar pot sd pretindd, si legal s
primeascd despagubiri pentru prejudiciile aduse lor prin neplata la timp si in cuantumurile
stabilite contractual, ale salariilor, situatie care. cu certitudine, ar crea noi cheltuieli bugetare si,
potential, noi raspunderi.

Nu in ultimul rdnd, reamintim faptul cé, sub nr. 69680 din 24 octombrie 2016, a fost
inregistrat proiectul de hotarére privind constiuirea unei comisii speciale de analizd si verificare
a activititii SC CET HIDROCARBURI SA. Desi proiectul intruneste conditiile de legalitate si,
cu evidentd, de oportunitate si. desi de la data inregistrarii proiectului si pAna in prezent consiliul
local a fost convocat in patru sedinte. proiectul initiat de consilierul local Adrian Todor a fost
ignorat, a fost omis de pe lista proiectelor aduse in fata consiliului local spre adoptare.

Fata de cele aridtate, vizdnd Bugetul de Venituri si Cheltuieli al SC CET Hidrocarburi SA
Arad, pentru anul 2016, aprobat prin HCLM nr.174/31.05.2016 precum si alocérile recente de
sume din Bugctul Municipiului si in considerarea prevederilor art.161 din Legea nr.53/2003 cu
medificarile si completarile ulterioare. propunem adoptarea proiectului de hotarare privind
obligarea conducerii SC CET Hidrocarburi SA Arad la plata integrald si cu prioritate a
salariilor angajatilor societdtii comerciale, conform bugetului de venituri si cheltuieli aprobat
prin HCLM nr.174/31 mai 2016.

Consilieri locali — Grupul PSI) — ALDE

Adrian Todor

™
Anca Patricia Stoenescu R ,A

/
. . . B (
Beniamin Narcis Cristian Varcus(

Cosmin Alexandru Buruc

Gheorghe Sapldacan

Gheorghe Oto Furdu _

llie Chesa

lonel Ciupe

(8]



Primaria Municipiului Arad
Directia Comunicare
Nr. 75003/ 14.11.2016

RAPORT DE SPECIALITATE

Obiect: Expunerea de motive a grupului de consilieri PSD — ALDE, avand ca obiect
proiectul de hotarare privind obligarea conducerii SC CET Hidrocarburi SA Arad la plata integrala
si cu prioritate a salariilor angajatilor societatii comerciale, conform bugetului de venituri si
cheltuieli aprobat prin HCLM nr. 174/31.05.2016

Prin adresele nr. 5345, 5351 si 5353/14.11.2016, inregistrate la Primaria Municipiului Arad
cu nr. 74935, 74937 si 75013/14.11.2016, SC CET Hidrocarburi SA a comunicat urmatoarele:

- Salariile pentru personalul SC CET HIDROCARBURI SA au fost achitate, in cuantum de
50% 1n data de 11.11.2016, iar restul a fost achitat in data de 14.11.2016. Motivul acestei intarzieri
a constat din faptul ca, in data de 11.11.2016, societatea nu a dispus de intreaga suma necesara
platii salariilor.

Sumele alocate de la bugetul local, in perioada septembrie-octombrie 2016, catre SC CET
Hidrocarburi SA Arad, cu titlu de subventie Tn avans, acoperire pierderi si transfer retele termice si
echipamente, au fost destinate exclusiv furnizorului de gaz si deblocarii conturilor poprite de catre
SC Energomontaj Timisoara SA.

In vederea asiguririi fondurilor necesare platii salariilor angajatilor si in conformitate cu
prevederile legale, SC CET Hidrocarburi SA a facut demersuri la executorul judecatoresc care a
instrumentat executarea silitd ordonatd de SC Energomontaj Timisoara SA, demersuri pe care
executorul nu le-a onorat. De asemenea, conform documentelor anexate, in luna octombrie 2016,
SC CET Hidrocarburi SA s-a adresat Trezoreriei Arad si bancilor comerciale la care are deschise
conturi, in vederea retinerii sumelor provenite din Incasdri, pentru efectuarea platilor drepturilor
salariale si a obligatiilor care decurg din salarii, in conditiile in care virarea acestora in contul
executorului ar conduce la imposibilitaea acumulérii sumelor necesare platilor drepturilor salariale.

Avand in vedere cele de mai sus, la data emiterii prezentului raport de specialitate,

proiectul de hotiarare a ramas fara obiect.

VICEPRIMAR DIRECTOR EXECUTIV,
Cilin BIBART Eliza BARBURA
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