ROMANIA
JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREAnr. 263
din 25 august 2016
privind modificarea statului de functii al aparatului de specialitate
al Primarului Municipiului Arad

Avand in vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimatd in expunerea de
motive Inregistrata cu nr. 54762 din 16.08.2016,

Analizand raportul Serviciului Resurse Umane, inregistrat cu nr. 54765 din 16.08.2016 si
rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad,

Luand in considerare prevederile art. 11 alin. (1) si alin. (3) lit. a), art. 60 alin. (2), art. 61
alin. (1) lit. a) si art. 107, alin. (2) lit. b) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Tinand seama de prevederile art. 98 alin. (1) si art. 101 din Hotararea Guvernului
Romaniei nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare,

Luand in considerare prevederile art. 6 alin. (4) din Capitolul II din Legea-cadru nr.
284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Analizand referatul indrumatorului nr. 50.053 din 26.07.2016 cu privire la descrierea
activitatii domnului Muresan Nica, raportul de stagiu nr. 51.446 din 01.08.2016 al domnului
Muresan Nica, raportul de evaluare nr. 51.516 din 01.08.2016 a perioadei de stagiu al domnului
Muresan Nica, raportul de stagiu nr. 51.584 din 01.08.2016 al domnului Marusca Florin Flavius,
raportul de evaluare nr. 52.553 din 04.08.2016 a perioadei de stagiu al domnului Marusca Florin
Flavius, referatul indrumatorului nr. 50.277 din 26.07.2016 cu privire la descrierea activitatii
domnului Marusca Florin - Flavius, referatele indrumatorilor nr. 1287 din 08.01.2016 si nr.
52619 din 04.08.2016 cu privire la descrierea activitatii domnului Tomuta Laurentiu-Catalin,
rapoartele de stagiu nr. ad.1287 din 08.01.2016 si nr. 53.814 din 10.08.2016, rapoartele de
evaluare nr. 1444 din 11.01.2016 si nr. 53815 din 10.08.2016 a perioadei de stagiu al domnului
Tomuta Laurentiu-Catalin,

Avand in vedere referatele compartimentelor de specialitate din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Arad,

Adoptarea hotdrarii in unanimitate de voturi (20 consilieri prezenti din 23 in functie),

In temeiul prevederilor art. 36 alin. (1), alin. (2), lit. a), alin. (3) lit. b), art. 45 alin. (1) si
art. 115, alin.(1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
HOTARASTE

Art. 1: Se aproba modificarea statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Arad, astfel:



1) se transforma o functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul profesional
debutant din cadrul Serviciului Urmarire Venituri, ocupatd de domnul MURESAN Nica, in
functie publica de consilier, clasa I, gradul profesional asistent, ca urmare a terminarii perioadei
de stagiu si a obtinerii la evaluare a calificativului ”corespunzator”;

2) se transformd o functie publicad de executie de consilier, clasa I, gradul profesional
debutant din cadrul Biroului Relatii Externe, Protocol, Marketing, Turism, ocupatd de domnul
MARUSCA Florin Flavius, in functie publica de consilier, clasa I, gradul profesional asistent,
ca urmare a termindrii perioadei de stagiu si a obtinerii la evaluare a calificativului
’corespunzator’;

3) se transforma o functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul profesional
debutant din cadrul Serviciului Evidenta, Inventar si Gestiune, Administrativ ocupatda de domnul
TOMUTA Laurentiu-Citilin, in functie publica de consilier, clasa I, gradul profesional
asistent, ca urmare a termindrii perioadei de stagiu si a obtinerii la evaluare a calificativului
’corespunzator’;

4) se transforma o functie publica de executie vacanta de referent de specialitate, clasa II,
gradul profesional superior, din cadrul Serviciului Baze Sportive, in functie publica de executie
de referent, clasa III, gradul profesional superior;

5) se transformd o functie publici de execufie vacantd de consilier, clasa I, gradul
profesional asistent, din cadrul Compartimentului Monitorizare Cladiri, in functie publicd de
executie de consilier, clasa I, gradul profesional debutant;

6) se transforma functia publicd de executie vacantd de referent de specialitate, clasa II,
gradul profesional superior din cadrul Serviciului Stare Civila, in functie publicd de executie de
consilier juridic, clasa I, gradul profesional asistent;

7) se transforma functia publici de executie vacantd de referent, clasa III, gradul
profesional superior din cadrul Serviciului Constructii si Urbanism, in functie publica de
executie de consilier, clasa I, gradul profesional principal;

8) se transforma doua functii publice de executie vacante de inspector, clasa I, gradul
profesional superior din cadrul Biroului Relatii Mass-Media, in doua functii publice de executie
de consilier, clasa I, gradul profesional superior;

9) se transforma functia publica de executie vacanta de inspector, clasa I, gradul profesional
superior din cadrul Serviciului Relatii cu Publicul, in functie publica de executie de consilier,
clasa I, gradul profesional superior;

10) se transforma functia publica de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional
principal din cadrul Biroului Relatii Externe, Protocol, Marketing, Turism, in functie publica de
executie de consilier, clasa I, gradul profesional debutant;

11)se transforma functia publicd de executie vacantd de consilier juridic, clasa I, gradul
profesional superior din cadrul Serviciului Informare Cetateni, in functie publica de executie de
consilier, clasa I, gradul profesional superior;

12)se transformd functia publica de executie vacantd de referent, clasa III, gradul
profesional superior din cadrul Serviciului Societdti Comerciale Monitorizarea Serviciilor de
Utilitati Publice, in functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional debutant;

13)se transformd functia publici de executie vacantd de referent, clasa III, gradul
profesional superior din cadrul Serviciului Investitii, Dezvoltare Imobile n functie publica de
executie de referent de specialitate, clasa II, gradul profesional superior;

14)se transformd doud functii publice de executie vacante de inspector, clasa I, gradul
profesional superior din cadrul Serviciului Edilitar, Mediu in functii publice de executie de
consilier, clasa I, gradul profesional superior;

15) se transforma functia publica de executie vacantd de inspector, clasa I, gradul profesional
asistent din cadrul Serviciului Resurse Umane in functie publicad de executie de consilier, clasa I,
gradul profesional superior;

16) se transforma functia publica de executie vacantd de inspector, clasa I, gradul profesional
principal din cadrul Serviciului de Evidentd a Persoanei in functie publicd de executie de
consilier, clasa I, gradul profesional superior;

17) se transforma functia publicd de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional
debutant din cadrul Serviciului Achizitii Publice in functie publicad de executie de consilier,
clasa I, gradul profesional superior;



18) se transforma functia de executie vacantd in regim contractual de magaziner din cadrul

Serviciului Baze Sportive in functie de executie vacantd in regim contractual de inspector de
specialitate gradul profesional IA;

ART. 2: Statul de functii este cuprins in anexele 1-2, care fac parte integranta din prezenta

hotarare.
PRESEDINTE DE SEDINTA
Geanina-Simona PISTRU-POPA Contrasemneaza
SECRETARUL MUNICIPIULUI ARAD
Lilioara STEPANESCU

Red/Dact I.F./L.F. Verif. S.F.

1 ex. Serviciul Resurse Umane

1 ex. Institutia Prefectului-Judetul Arad Cod PMA -S1-02
1 ex. Dosar sedinta CLMA 25.08.2016



PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD Anexa nr. 1 la Hotararea nr.263/25.08.2016
al Consiliului Local al Municipiului Arad

STAT DE FUNCTII - functii publice

Denumire functie conducere / executie
nr Nr.
: . Treapta -
ert Functia de Functia de executie Clasa Gr?d de posturi
conducere profesional .
salarizare
0 1 2 3 4 5 6
1 secretar municipiu 1T 1
2 arhitect-sef II 1
3 director executiv 11 9
4 dlrectoT executiv I 2
adjunct
5 sef serviciu 11 34
6 sef birou 11 11
superior 5
7 auditor I
principal 1
superior 23]
principal 47
8 consilier I
asistent 33
debutant 20
superior 30
principal 1
9 consilier juridic I
asistent 6
debutant 6
superior 3
inspector I principal 1
asistent 0
11 referent de specialitate 11 superior 4
superior 33
principal 2
12 referent 1
asistent 0
debutant 0
Total functii publice: 481
conducere 58
din care
executie 423
PRESEDINTE DE SEDINTA
Geanina-Simona PISTRU-POPA Contrasemneaza

SECRETARUL MUNICIPIULUI ARAD
Lilioara STEPANESCU



PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

Anexa nr. 2 la Hotararea nr.263/25.08.2016
al Consiliului Local al Municipiului Arad

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual

A Functii de conducere

Nivelul Nr. de
Nr. crt. | Denumirea functiei Gradul/ _ treapta studiilor | posturi
1 administrator public S 1
Total posturi conducere 1
B Functii de executie
Nr. crt. Denumirea functiei Nivelul Nr. de‘
Gradul/ _ treapta studiilor | Posturi
a) Personal de specialitate
1A S 5
1 inspector de specialitate ! S !
11 S 1
debutant S 3
2 referent IA M 4
b) Personal care ocupi functii comune
1 administrator I M )
2 muncitor calificat I M.G 11
3 sofer I M.G 6
4 ingrijitor M,G 2
5 curier 1
Total posturi 36
C Functii de executie (asistentd medicali) conform O.U.G. nr. 115/2004
Nr. ert Nivelul Nr. de
T Denumirea functiei Gradul/ _ treapta studiilor | posturi
a) Personal de specialitate
1 medic SPECIALIST S 5
S 24
2 asistent medical PRINCIPAL S 3
PRINCIPAL PL 49
3 asistent medical DEBUTANT PL 7
PL 26
4 asistent medical PRINCIPAL M 3
M 1
Total posturi 118
D Functii de executie (asistentd medicali dentari) conform O.U.G. nr. 115/2004
Nr. crt. Nivelul Nr. de'
Denumirea functiei Gradul/ _ treapta studiilor | posturi
a) Personal de specialitate
1 medic PRIMAR 3
16
PRINCIPAL PL 4
2 asistent medical DEBUTANT PL 6
PL 7
Total posturi 36
| Total personal contractual | 191
PRESEDINTE DE SEDINTA

Geanina-Simona PISTRU-POPA

Contrasemneaza

SECRETARUL MUNICIPIULUI ARAD

Lilioara STEPANESCU



ROMANIA PROIECT Avizat

JUDETUL ARAD SECRETAR
MUNICIPIUL ARAD Nr.255/12.08.2016 Lilioara Stepanescu
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA.
din 2016
privind modificarea statului de functii al aparatului de specialitate
al Primarului Municipiului Arad

Avand in vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimatd in expunerea de
motive inregistratd cu nr.54762 din 16.08.2016;

Analizand raportul Serviciului Resurse Umane, inregistrat cu nr. 54765 din 16.08.2016 si
rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad;

Luand in considerare prevederile art. 11 alin. (1) si alin. (3) lit. a), art. 60 alin. (2), art. 61
alin. (1) Iit. a) si art. 107, alin. (2) lit. b) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Tinand seama de prevederile art. 98 alin. (1) si art. 101 din Hotdrarea Guvernului
Romaniei nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 6 alin. (4) din Capitolul II din Legea-cadru nr.
284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Analizand referatul indrumatorului nr. 50.053 din 26.07.2016 cu privire la descrierea
activitatii domnului Muresan Nica, raportul de stagiu nr. 51.446 din 01.08.2016 al domnului
Muresan Nica, raportul de evaluare nr. 51.516 din 01.08.2016 a perioadei de stagiu al domnului
Muresan Nica, referatul indrumatorului nr. 39.776 din 09.06.2016 cu privire la descrierea
activitatii domnului Muresan Nica, raportul de stagiu nr. 51.584 din 01.08.2016 al domnului
Marusca Florin Flavius, raportul de evaluare nr. 52.553 din 04.08.2016 a perioadei de stagiu al
domnului Marusca Florin Flavius, referatul indrumatorului nr. 50.277 din 26.07.2016 cu privire
la descrierea activitatii domnului Tomuta Laurentiu-Catalin, referatele indrumatorilor nr. 1287
din 08.01.2016 sinr. 52619 din 04.08.2016 cu privire la descrierea activitatii domnului Tomuta
Laurentiu-Catalin, rapoartele de stagiu nr. ad.1287 din 08.01.2016 si nr. 53.814 din 10.08.2016,
rapoartele de evaluare nr. 1444 din 11.01.2016 a perioadei de stagiu al domnului Tomuta
Laurentiu-Catalin;

Avand in vedere referatele compartimentelor de specialitate din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Arad;

In temeiul prevederilor art. 36 alin. (1), alin. (2), lit. a), alin. (3) lit. b), art. 45 alin. (1) si
art. 115, alin.(1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
HOTARASTE

Art. 1: Se aproba modificarea statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Arad, astfel:

19)se transformd o functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul profesional
debutant din cadrul Serviciului Urmarire Venituri, ocupatd de domnul MURESAN Nica, 1n
functie publica de consilier, clasa I, gradul profesional asistent, ca urmare a termindrii perioadei
de stagiu si a obtinerii la evaluare a calificativului ”corespunzator”;

20)se transformda o functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul profesional
debutant din cadrul Biroului Relatii Externe, Protocol, Marketing, Turism, ocupata de domnul
MARUSCA Florin Flavius, in functie publica de consilier, clasa I, gradul profesional asistent,
ca urmare a termindrii perioadei de stagiu si a obtinerii la evaluare a calificativului
’corespunzator’;



21)se transforma o functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul profesional
debutant din cadrul Serviciului Evidentd, Inventar si Gestiune, Administrativ ocupata de domnul
TOMUTA Laurentiu-Catilin, in functie publica de consilier, clasa I, gradul profesional
asistent, ca urmare a termindrii perioadei de stagiu si a obtinerii la evaluare a calificativului
’corespunzator’;

22) se transforma o functie publica de executie vacanta de referent de specialitate, clasa II,
gradul profesional superior, din cadrul Serviciului Baze Sportive, in functie publica de executie
de referent, clasa III, gradul profesional superior;

23)se transforma o functie publici de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul
profesional asistent, din cadrul Compartimentului Monitorizare Cladiri, in functie publica de
executie de consilier, clasa I, gradul profesional debutant;

24)se transforma functia publicd de executie vacantd de referent de specialitate, clasa II,
gradul profesional superior din cadrul Serviciului Stare Civild, in functie publica de executie de
consilier juridic, clasa I, gradul profesional asistent;

25)se transforma functia publica de executie vacanta de referent, clasa III, gradul
profesional superior din cadrul Serviciului Constructii si Urbanism, in functie publica de
executie de consilier, clasa I, gradul profesional principal;

26)se transforma doud functii publice de executie vacante de inspector, clasa I, gradul
profesional superior din cadrul Biroului Relatii Mass-Media, in doua functii publice de executie
de consilier, clasa I, gradul profesional superior;

27) se transforma functia publica de executie vacanta de inspector, clasa I, gradul profesional
superior din cadrul Serviciului Relatii cu Publicul, in functie publica de executie de consilier,
clasa I, gradul profesional superior;

28) se transforma functia publicd de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional
principal din cadrul Biroului Relatii Externe, Protocol, Marketing, Turism, in functie publica de
executie de consilier, clasa I, gradul profesional debutant;

29)se transforma functia publicd de executie vacantd de consilier juridic, clasa I, gradul
profesional superior din cadrul Serviciului Informare Cetateni, in functie publica de executie de
consilier, clasa I, gradul profesional superior;

30)se transforma functia publica de executie vacanta de referent, clasa III, gradul
profesional superior din cadrul Serviciului Societati Comerciale Monitorizarea Serviciilor de
Utilitati Publice, in functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional debutant;

31)se transforma functia publica de executie vacantd de referent, clasa III, gradul
profesional superior din cadrul Serviciului Investitii, Dezvoltare Imobile in functie publica de
executie de referent de specialitate, clasa II, gradul profesional superior;

32)se transforma doud functii publice de executie vacante de inspector, clasa I, gradul
profesional superior din cadrul Serviciului Edilitar, Mediu in functii publice de executie de
consilier, clasa I, gradul profesional superior;

33) se transforma functia publica de executie vacanta de inspector, clasa I, gradul profesional
asistent din cadrul Serviciului Resurse Umane in functie publica de executie de consilier, clasa I,
gradul profesional superior;

34) se transforma functia publica de executie vacantd de inspector, clasa I, gradul profesional
principal din cadrul Serviciului de Evidenta a Persoanei in functie publicd de executie de
consilier, clasa I, gradul profesional superior;

35) se transformd functia publica de executie vacanta de consilier, clasa I, gradul profesional
debutant din cadrul Serviciului Achizitii Publice in functie publicd de executie de consilier,
clasa I, gradul profesional superior;

36) se transformd functia de executie vacanta in regim contractual de magaziner din cadrul
Serviciului Baze Sportive in functie de executie vacantd in regim contractual de inspector de
specialitate gradul profesional 1A;

ART. 2: Statul de functii este cuprins in anexele 1-2, care fac parte integrantd din prezenta
hotarare.

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR

Red. A.G., 1 ex. Dosar Hotarari cod PMA-S1-01
1 ex. Dosar sedinta CLMA



PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD
Nr. 54762 din 16.08.2016

Primarul Municipiului Arad,

In temeiul prevederilor art. 45 alin. (6) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, imi exprim initiativa de promovare a unui proiect
de hotarare cu urmatorul obiect: ,,Modificarea statului de functii al aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Arad”, in sustinerea caruia formulez urmatoarea:

EXPUNERE DE MOTIVE:

Tinand cont de:

- faptul ca 3 functionari publici debutanti au fost numiti functionari publici definitivi;

- referatele compartimentelor de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Arad,

- prevederile art. 107 alin. (2) lit.b din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Consider legald si oportund adoptarea unei hotarari privind modificarea statului de functii al
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Arad.

PRIMAR
Gheorghe FALCA



PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD
SECRETAR

SERVICIUL RESURSE UMANE
NR. 54765 din 16.08.2016

RAPORT

Referitor la:

- Expunerea de motive inregistratd sub nr. 54762 din 16.08.2016 a domnului Falca Gheorghe —
Primarul Municipiului Arad;

- Obiectul: ,,Modificarea statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Arad”,

Avand in vedere faptul ca 27 de functionari publici au fost admisi la examenul de promovare in
gradul profesional imediat superior celui detinut;

Tindnd seama de:

- prevederile art. 11, alin. (1) si (3), lit.”a”, art. 60, alin. (2), art. 61, alin. (1), lit. ”a” si art. 107,
alin. (2), lit. b) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 98, alin. (1) si art. 101 din Hotdrarea Guvernului Roméaniei nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile i
completarile ulterioare;

- prevederile art. 6, alin. (4) din Capitolul II din Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea
unitard a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- referatul indrumatorului nr. 50.053 din 26.07.2016 cu privire la descrierea activitdtii domnului
Muresan Nica;

- raportul de stagiu nr. 51.446 din 01.08.2016 al domnului Muresan Nica;

- raportul de evaluare nr. 51.516 din 01.08.2016 a perioadei de stagiu al domnului Muresan Nica;

- referatul indrumatorului nr. 39.776 din 09.06.2016 cu privire la descrierea activitatii domnului
Muresan Nica;

- raportul de stagiu nr. 51.584 din 01.08.2016 al domnului Marusca Florin Flavius;

- raportul de evaluare nr. 52.553 din 04.08.2016 a perioadei de stagiu al domnului Marusca Florin
Flavius;

- referatul indrumatorului nr. 50.277 din 26.07.2016 cu privire la descrierea activitatii domnului
Marusca Florin Flavius;

- referatele indrumatorilor nr. 1287 din 08.01.2016 si nr. 52619 din 04.08.2016 cu privire la
descrierea activitatii domnului Tomuta Laurentiu-Catalin;

- rapoartele de stagiu nr. ad.1287 din 08.01.2016 si nr. 53.814 din 10.08.2016;

- rapoartele de evaluare nr. 1444 din 11.01.2016 a perioadei de stagiu al domnului Tomuta
Laurentiu-Catalin;

- referatele compartimentelor de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Arad;

PROPUNEM :

A. Aprobarea modificarii statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Arad, ca urmare a transformarii:

1) functiei publice de executie de consilier, clasa I, gradul profesional debutant din cadrul Serviciului
Urmadrire Venituri, ocupatd de domnul Muresan Nica, in functie publicd de consilier, clasa I, gradul
profesional asistent, ca urmare a terminarii perioadei de stagiu si a obtinerii la evaluare a calificativului
’corespunzator’’;

2) functiei publice de executie de consilier, clasa I, gradul profesional debutant din cadrul Biroului
Relatii Externe, Protocol, Marketing, Turism, ocupatd de domnul Marusca Florin Flavius, in functie
publica de consilier, clasa I, gradul profesional asistent, ca urmare a termindrii perioadei de stagiu si a
obtinerii la evaluare a calificativului ”corespunzator”;

3) functiei publice de executie de consilier, clasa I, gradul profesional debutant din cadrul Serviciului
Evidenta, Inventar si Gestiune, Administrativ ocupatd de domnul Tomuta Laurentiu-Catilin, in functie
publicd de consilier, clasa I, gradul profesional asistent, ca urmare a terminarii perioadei de stagiu §i a
obtinerii la evaluare a calificativului ”corespunzator”;



4) functiei publice de executie vacante de referent de specialitate, clasa II, gradul profesional
superior, din cadrul Serviciului Baze Sportive, in functie publica de executie de referent, clasa III, gradul
profesional superior;

5) functiei publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional asistent, din cadrul
Compartimentului Monitorizare Cladiri, in functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional debutant;

6) functiei publice de executie vacante de referent de specialitate, clasa II, gradul profesional
superior din cadrul Serviciului Stare Civild, in functie publica de executie de consilier juridic, clasa I,
gradul profesional asistent;

7) functiei publice de executie vacante de referent, clasa III, gradul profesional superior din cadrul
Serviciului Constructii i Urbanism, in functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional
principal;

8) a doua functii publice de executie vacante de inspector, clasa I, gradul profesional superior din
cadrul Biroului Relatii Mass-Media, in doud functii publice de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional superior;

9) functiei publice de executie vacante de inspector, clasa I, gradul profesional superior din cadrul
Serviciului Relatii cu Publicul, in functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul profesional
superior;

10) functiei publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional principal din cadrul
Biroului Relatii Externe, Protocol, Marketing, Turism, in functie publicd de executie de consilier, clasa I,
gradul profesional debutant;

11) functiei publice de executie vacante de consilier juridic, clasa I, gradul profesional superior din
cadrul Serviciului Informare Cetdteni, in functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional superior;

12) functiei publice de executie vacante de referent, clasa III, gradul profesional superior din cadrul
Serviciului Societati Comerciale Monitorizarea Serviciilor de Utilitdti Publice, in functie publicd de
executie de consilier, clasa I, gradul profesional debutant;

13) functiei publice de executie vacante de referent, clasa III, gradul profesional superior din cadrul
Serviciului Investitii, Dezvoltare Imobile in functie publicd de executie de referent de specialitate, clasa
11, gradul profesional superior;

14) a doud functii publice de executie vacante de inspector, clasa I, gradul profesional superior din
cadrul Serviciului Edilitar, Mediu in functii publice de executie de consilier, clasa I, gradul profesional
superior;

15) functiei publice de executie vacante de inspector, clasa I, gradul profesional asistent din cadrul
Serviciului Resurse Umane in functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional
superior;

16) functiei publice de executie vacante de inspector, clasa I, gradul profesional principal din cadrul
Serviciului de Evidenta a Persoanei in functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul profesional
superior;

17) functiei publice de executie vacante de consilier, clasa I, gradul profesional debutant din cadrul
Serviciului Achizitii Publice in functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional
superior;

18) functiei de executie vacante in regim contractual de magaziner din cadrul Serviciului Baze
Sportive 1n functie de executie vacantd 1n regim contractual de inspector de specialitate gradul
profesional 1A;

B. Statul de functii este cuprins in anexele 1-2, care fac parte integrantd din prezentul proiect de
hotarare.

SECRETAR SEF SERVICIU
Lilioara STEPANESCU Adriana SOBARU



PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD anexa nr. I 1a Proiectul de Hotérare nr.

al Consiliului Local al Municipiului Arad

STAT DE FUNCTII - functii publice-propus

Denumire functie conducere / executie

Ill't. Functia de Grad Treapta Ntr -
cr Functia de executie Clasa . de posturt
conducere profesional .
salarizare
0 1 2 3 4 5 6
1 secretar municipiu 1T 1
2 arhitect-sef I 1
3 director executiv I 9
4 dlrectOT executiv I 5
adjunct
5 sef serviciu 11 34
6 sef birou 11 11
superior 5
7 auditor I
principal 1
superior 231
principal 47
8 consilier I
asistent 33
debutant 20
superior 30
principal 1
9 consilier juridic I
asistent 6
debutant 6
superior 3
inspector I principal 1
asistent 0
11 referent de specialitate I superior 4
superior 33
principal 2
12 referent 111
asistent 0
debutant 0
Total functii publice: 481
conducere 58
din care
executie 423




PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD anexa nr. I la Proiectul de Hotirare nr. / o
al Consiliului Local al Municipiului Arad

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual-propus

A Functii de conducere

Nivelul Nr. de

Nr. crt. | Denumirea functiei Gradul/ __ treapta studiilor | posturi
1 administrator public S 1
Total posturi conducere 1

B Functii de executie

Nr. crt. Denumirea functiei Nivelul Nr. de‘
Gradul/  treapta studiilor | Posturi
a) Personal de specialitate
1A S 5
1 inspector de specialitate ! S !
11 S 1
debutant S 3
2 referent IA M 4
b) Personal care ocupi functii comune
1 administrator I M 2
2 muncitor calificat I M,G 11
3 sofer I M,G 6
4 ingrijitor M,G 2
5 curier 1
Total posturi 36
C Functii de executie (asistenta medicali) conform O.U.G. nr. 115/2004
Nr. crt. Nivelul | Nr-de
Denumirea functiei Gradul/  treapta studiilor posturi
a) Personal de specialitate
| medic SPECIALIST S 5
S 24
2 asistent medical PRINCIPAL S 3
PRINCIPAL PL 49
3 asistent medical DEBUTANT PL 7
PL 26
4 asistent medical PRINCIPAL M 3
M 1
Total posturi 118
D Functii de executie (asistentd medicala dentari) conform O.U.G. nr. 115/2004
Nr. crt. Nivelul Nr. de'
Denumirea functiei Gradul/ _ treapta studiilor posturi
a) Personal de specialitate
1 medic PRIMAR S 3
16
2 asistent medical PRINCIPAL PL 4




DEBUTANT PL 6
PL 7
Total posturi 36
Total personal contractual 191




PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

anexa nr. I la Proiectul de Hotarare

nr.

al Consiliului Local al

Municipiului Arad

STAT DE FUNCTII - functii publice-actual

Denumire functie conducere / executie

P Functia d Grad Treapta i
ert une N Functia de executie Clasa . de posturi
conducere profesional .
salarizare
0 1 2 3 4 5 6
1 secretar municipiu II 1
2 arhitect-sef I 1
3 director executiv I 9
4 dlrectOT executiv 1 2
adjunct
5 sef serviciu 11 34
6 sef birou I1 11
superior 5
7 auditor I
principal 1
superior 222
principal 47
8 consilier I
asistent 31
debutant 21
superior 31
principal 1
9 consilier juridic I
asistent 5
debutant 6
superior 8
inspector 1 principal 2
asistent 1
11 referent de specialitate 11 superior 5
superior 35
principal 2
12 referent I
asistent 0
debutant 0
Total functii publice: 481
conducere 58
din care
executie 423




anexa nr. I la Proiectul de Hotarare
nr. / al Consiliului Local al
Municipiului Arad

PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual-actual

A Functii de conducere

Denumirea Gradul/ Nivelul Nr. de
Nr. crt. | functiei treapta studiilor posturi
administrator
1 public S 1
Total posturi conducere 1
B Functii de executie
Nr. crt. Denumirea functiei Gradul/ vae:,!ul Nr. de.
’ treapta studiilor posturi
a) Personal de
specialitate
1A S 4
1 inspector de specialitate L S L
11 S 1
debutant S 3
2 referent IA M 4
b) Personal care
ocupa functii
comune
1 administrator I M 2
2 muncitor calificat I M,G 11
3 sofer I M,G 6
4 magaziner M,G 1
) ingrijitor M,G 2
6 curier 1
Total posturi 36
C Functii de executie (asistenta medicala) conform O.U.G. nr. 115/2004
Nr. ort. Gradul/ Nivelul Nr. de
Denumirea functiei treapta studiilor posturi
a) Personal de
specialitate
. SPECIALIST S 5
1 medic
S 24
2 asistent medical PRINCIPAL S 3
PRINCIPAL PL 49
3 asistent medical DEBUTANT PL 7
PL 26
4 asistent medical PRINCIPAL M 3
M 1
Total posturi | 118




D Functii de executie (asistenta medicala dentara) conform O.U.G. nr. 115/2004

Nr. crt. Gradul/ Nivelul Nr. de
Denumirea functiei treapta studiilor posturi
a) Personal de
specialitate
1 medic PRIMAR S 3
S 16
PRINCIPAL PL 4
2 asistent medical DEBUTANT PL 6
PL 7
Total posturi 36
Total personal
contractual 191




