ROMANIA
JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREAnr.177
31 mai 2016
privind aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli
al SC Compania de Transport Public SA Arad, pentru anul 2016

Consiliul Local al Municipiului Arad,

Avénd in vedere:
- initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimatd inExpunerea de motive nr. 12030 din 24 02 2016;
- raportulDirectiei Comunicare, Serviciului societati comerciale monitorizarea serviciilor de utilitéti
publice, inregistrat sub nr. 12033 din 24 02 2016;
- prevederile art. 6 din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013, privind intarirea disciplinei financiare la
nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici
sau detin direct ori indirect o participatie majoritara, aprobata prin Legea nr. 47/2014, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- prevederile art. 1 dinOrdinul Ministrului Finantelor Publice nr. 20/2016, privind aprobarea formatului si
structurii bugetului de venituri si cheltuieli, precum si a anexelor de fundamentare a acestuia, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile art. 54 din Legea nr. 339/2015, Legea bugetului de stat pe anul 2016;
- proiectul Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2016, al SC Compania de Transport Public SA
Arad, Tnregistrat la Primaria Municipiului Arad sub nr. 3714/21.01.2016;
- adoptareahotararii cu 17voturipentrusi2abtineri (19 prezenti din totalul de 22).

Tn temeiul art. 36, alin. (1), alin. (2) lit. a), lit. b), lit. d), alin. (3) lit. ¢), alin. (6) lit. a), pct. 14,
alin. (9), art. 45 alin. (2) si art. 115 alin. (1) lit.b) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, adopta prezenta

HOTARARE

Art.1. Se aproba Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2016 al S.C. Compania de
Transport Public S.A. Arad, conform anexei, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Se mandateaza reprezentantii consiliului local in adunarea generala a actionarilor de la
S.C. Compania de Transport Public S.A. Arad, s sustinisi sa aprobe in adunarea generala bugetul de
venituri si cheltuieli aprobat prin prezenta hotarare.

Art.3. Conducerea S.C. Compania de Transport Public SA Arad va executa Bugetul de
Venituri si Cheltuieli pentru anul 2016 aprobat, cu respectarea stricta a prevederilor Ordonantei de
Urgenta nr. 26/2012 privind unele masuri de reducere a cheltuielilor publice si ntarirea disciplinei
financiare si de modificare si completare a unor acte normative.

PRESEDINTE DE SEDINTA
Mariana CISMASIU Contrasemneaza
SECRETAR

Lilioara STEPANESCU
Red/Dact I.F./I.F. Verif. C.M.
1 ex. Serviciul Societati Comerciale Monitorizarea Serviciilor de Utilitati Publice
1 ex. InstitutiaPrefectului-JudetulArad Cod PMA -S1-02
1 ex. Dosar sedinta CLMA 31.05.2016
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Tel. (40) 257 338.590 8.C. COMPANIA D TRANSPORT
(40) 257 338.592 PUBLIC S.A. ARAD
(40) 257 338.593
(40) 257 338.597 Adresa: Calea Victoriei nr. 35837
Fax. (40) 257 253.685 310158 ARAD / ROMANIA
e-mall: tp@ctparad.ro v i
: ‘www.ctparag.ro AT ; Re_g.Com.J021680195. C.UlL: 80 1708600
AR it T b o - operator de date cu caracter personal inregistrat [g AN.SP.D.C.P. cy nr. 29075/2013 -
Nr CTP SA 5‘}4/21012016 PRIMARIA v o b2t menD
R
N&?M«m.. RIS
A’\" T e
Catre
Primaria Municipiului Arad, G
‘ Serviciul Societati Comerciale 02 ok .
¥ ¢ udka
U '€

Alaturat va inaintam Proiectul Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru anul
2016,Nota de fundamentare a bugetului ,documentul privind acordul sindicatului referitor
la prevederile bugetare si extras din referatul responsabilului privind controlul financiar de
gestiune in ce priveste modul de fundamentare al BVC 2016.

Director general, Director econgmic ,
Ing.Birau Mariana Ec. Bortoi Afigela
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SCCTP SA

NOTA DE FUNDAMENTARE A BVC PE ANUL 2016

Bugetul de Venituri si Cheltuieli reprezinta instrumentul de programare si analiza pe termen scurt si mediu a
activitatii economico-financiare,urmarind asigurarea echilibrului financiar intern pentru desfasurarea activitatii in
conditii de eficienta.

In conformitate cu prevederile OG nr 26/2013 “privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori
economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari ori detin direct ori
indirect o participatie majoritara “ cu modificarile si completarile ulterioare ,SC CTP SA are obligatia intocmirii BVC
pentru anul curent,precum si estimari pentru urmatorii 2 ani .

Fundamentarea BVC al SC CTP SA pentru anul 2016 s-a facut pe baza principiului contabil al “prudentei “ si al
“continuitatii activitatii”, in conditii de eficienta economica in dimensionarea resurselor financiare necesare
finantarii intregii activitati.

La fundamentarea indicatorilor din propunerea BVC pe anul 2016 s-au avut in vedere urmatoarele :

- Legea Bugetului de Stat pentru anul 2016 nr 339/2015

- Ordinul MFP nr 20/2016 privind aprobarea structurii si formatului bugetului de venituri si
cheltuieli,precum si a anexelor de fundamentare ale acestuia

- 0G 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau
unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari ori detin direct ori indirect o
participatie majoritara “ cu modificarile si completarile ulterioare

- HG 1017/2015 privind stabilirea salariului minim pe economie pentru anul 2016

- lLegea 227/2015 privind Codul Fiscal

- Contractul Colectivde munca incheiat la nivelul societatii

- Indicatori macroeconomici pentru anul 2016

- Realizarile preliminate ale societatii privind executia BVC pentru anul 2015

- Propunerile directiilor si compartimentelor de specialitate din cadrul societatii pentru anul 2016 privind
programele de mentenanta,investitii,asigurarea starii de securitate si sanatate in munca ,protectia
mediului,formare profesionala

- Legislatia si reglementarile aplicabile in vigoare

Indicatorii economico-financiari prevazuti in propunerea de buget de venituri si cheltuieli pentru anul 2016 se
prezinta astfel :

I. Veniturile totale sunt realizate,in principal,din prestarea de servicii de transport public de persoane,realizat cu
tramvaiele si autobuzele in municipiul si judetul Arad, in conformitate cu contractele de delegare ale serviciilor de
transport incheiate cu cele 2 autoritati locale.Tarifele utilizate la fundamentarea BVC sunt cele actuale,
neavandu-se in vedere majorari de tarif in cursul anului 2016.Nivelurile prognozate s-au stabilit tinand seama de
realizarile preliminate ale anului 2015,nr de calatori transportati si km parcursi .

S-a estimat un total al veniturilor in suma de 35.012 mii lei,fata de 34.870 mii lei bugetat in anul 2015 si 33.090
mii lei preliminat a se realiza in anul 2015.Veniturile totale bugetate constau in procent de 99,88% din venituri din



exploatare ,diferenta fiind reprezentata de venituri extraordinare.Veniturile proprii din activitatea de baza s-au
estimatla 21.300 mii lei ,fata de 21.800 mii lei bugetat in anul anterior ,din care s-a realizat 19.928 mii lei.Desi
nivelul realizat al veniturilor proprii din activitatea de baza in anul 2015 este inferior celui bugetat,in proiectarea
BVC pentru anul 2016 s-a procedat la cresterea cu 7% a veniturilor bugetate fata cele realizate ,prin luarea in calcul
a influentei unor factori cu impact pozitiv cum ar fi cresterea numarului de calatori ca urmare a introducerii
tramvaielor noi in circulatie,a intensificarii controlului si ca urmare a efectului reducerii cotei de TVA.

Veniturile estimate pentru anul 2016, repartizate pe activitati sunt :
-12.200 mii lei pentru activitatea de transport in comun cu tramvaiele
-5.300 mii lei pentru activitatea de transport judetean cu autobuzele
-1.000 mii lei pentru activitatea de transport urban cu autobuzele
-2.800 mii lei pentru transport in regim comandat: conventii si curse speciale

-12.400 mii lei sunt veniturile din subventii,suma egala celei incasate in anul 2015 din bugetul CLM Arad si
superioara cu 300 mii lei celei incasate din bugetul CJ Arad. Necesarul de subventii este cuantificat in functie de
aplicarea modului de calcul actual al subventiei pentru activitatea de transport ,mod stabilit in conformitate cu
prevederile contractelor de delegare ale serviciilor, incheiate cu CLM si CJ Arad si de programele de circulatie
aprobate pentru anul 2016 de catre cele 2 autoritati locale.Valoric ,subventiile bugetate sunt in suma de 9.400 mii
lei pentru transportul urban si 3.000 mii lei pentru transportul judetean.

Il.Costurile totale au fost dimensionate in volum si structura functie de nivelul veniturilor programate a fi realizate
in anul 2016, de cheltuielile necesare realizarii programelor de circulatie , a programului de mentenanta,de
cheltuielile cu energia si combustibilul necesare acoperirii programelor de circulatie,de cheltuielile cu personalul
care sunt puternic influentate de modificarile legislative in ce priveste salariul minim pe economie,de cheltuielile
de formare profesionala,de protectia mediului,astfel incat societatea sa functioneze in conditii de eficienta
economica dar si de siguranta si securitate a calatorilor si personalului propriu.

Cheltuielile totale prognozate in propunerea BVC pentru anul 2016 sunt in suma de 34.837 mii lei fata de
34.760 mii lei bugetat pentru anul 2015 si 32.630 mii lei preliminat a se realiza in anul 2015.

Din punct de vedere structural ,cheltuielile se prezinta astfel :

1.Cheltuielile cu bunuri si servicii s-au estimat la nivelul a 11.245 mii lei ,fata de 12.320 mii lei bugetat in anul 2015
si 10.631 mii fei preiiminat a se realiza in anui 2015.

Stocurile s-au estimat la nivelul a 9.750 mii lei ,fata de 10.700 mii lei bugetat pentru anul 2015 si 9.200 mii lei
realizat in anul anterior.S-a prevazut un nivel al cheltuielilor cu materialele si piesele de schimb in suma de 700 mii
lei ,superior celui realizat in anul 2015 datorita faptului ca sunt necesare cheltuieli de mentenanta suplimentare ca
urmare a invechirii parcului .Cheltuielile materiale preponderente valoric sunt cele cu combustibilul si energia .In
ce priveste cheltuielile cu combustibilul s-a estimat o cheltuiala de 4.200 mii lei ,calculata functie de programul de
circulatie auto si preturile existente pe piata carburantilor.In ce priveste cheltuielile cu energia si utilitatile, s-a
estimat o valoare de 3.600 mii lei ,similara cu cea realizata in anu! 2015.

Cheltuielile cu serviciile executate de terti s-au estimat la un nivel similar cu cel realizat in anul 2015 ,dar inferior
celui bugetat pentru acelasi an.



Cheltuielile cu impozitele si taxele s-au estimat in crestere fata de anul 2015 ,atat nivel bugetat cat si realizat si
cuprind in principal cheltuielile cu redeventa datorata celor 2 autoritati locale ,precum si impozitele si taxele locale.

2.Cheltuielile cu personalul sunt in suma de 20.179 mii lei ,in crestere fata de nivelul bugetat si respectiv realizat in
anul anterior,cu un procent de 9%.

Cheltuielile cu salariile s-au stabilit in conformitate cu prevederile Legii Bugetului de Stat pentru anul 2016 si ale
legislatiei aplicabile in domeniu ,precum si prin luarea in considerare a prevederilor Contractului de munca la nivel
de unitate .Astfel,s-a cumulat nivelul bugetat al salariilor pentru anul 2015 cu cresterea generata de majorarea
salariului minim pe economie la 1250 lei lunar,incepand cu luna mai 2016.Mentionam ca de la data respectiva,un
numar de cca 540 salariati ai societatii ,din totalul de 640 salariati ,vor avea salariul de incadrare de 1250 lei.Pe
langa cresterea de fond de salarii rezultata din aplicarea salariului minim pe economie,Legea Bugetului de Stat pe
anul 2016 prevede dreptul agentilor economici de a-si majora fondul de salarii cu reintregirea fondului din anul
anterior prin cumularea cresterilor acordate in anul 2015 pe un exercitiu financiar intreg (in cazul CTP cresterile au
aplicate in anul 2015 din luna octombrie ) si cu o crestere suplimentara de fond in conditiile respectarii stricte a
unor limite si obligatii prevazute de art.54 a Legii Bugetulul de Stat.Condltlile pe care operatorii economici trebuie
sa le indeplineasca pentru a putea aplica aceste cresteri salariale sunt :sa aiba bugetul aprobat conform legislatiei
in vigoare,sa fi realizat in anul anterior profitul bugetat si sa nu fi depasit datoriile bugetate iar pentru anul 2016 sa
bugeteze profit anual si trimestrial pe care sa il si realizeze si totodata sa inregistreze o scadere a datoriilor fata de
anul precedent,.

Astfel,am procedat la majorarea fondului de salarii bugetat pentru anul precedent cu cresterea rezultata din
aplicarea salariului minim pe economie incepand cu luna mai 2016,cu reintregirea fondului de salarii negociatin
anul 2015 si cu o crestere suplimentara aplicabila din funa august 2016,care sa readuca in vigoare diferentele

salariale (in cifre absolute) |a salariul de baza ,care se inregistrau la sfarsitul anului 2015 intre diferitele categorii de
personal a societatii.

Cheltuielile cu bonusurile s-au bugetat in scadere cu 200 mii lei fata de anul anterior,nefolosindu-se dreptul pe
care il da legiuitorul de a bugeta si realiza cheltuieli pentru actiuni social-culturale in procent de 5% la fondul de
salarii fata de cel din anii anteriori de numai 2%.

Cheltuielile cu contractele de mandat sunt similare cu cele bugetate in anul anterior.

3.Cheltuielile de exploatare altele decat cele de mai sus s-au cuantificat la un nivel similar cu cel realizat in anul
anterior.

iil.Profitui prognozat brut este in suma de 175 mii lei.Repartizarea profitului pe destinatiile legale se va face in
conformitate cu prevederile legale in vigoare,respectiv pentru constituirea fondului de rezerva si pentru acoperirea
pierderilor din anii precedenti.

IV.Programul de investitii bugetat este doar din surse proprii .Valoarea investitiilor prevazute pentru anul 2016
este in suma de 520 mii lei ,la nivelul cheltuielilor cu amortizarea.

V.Necesarul de personal s-a estimat la un numar mediu de 650 salariati iar pentru sfarsitul anului s-a estimat un
numar de 670 salariati.Cresterea de personal este generata de intentia societatii de a angaja un numar suplimentar
de 6 controlori cu norma intreaga si a unui numar de cca 18 vatmani si soferi ,in scopul reducerii numarului de ore
suplimentare realizate.



Vl.Creantele si datoriile restante s-au bugetat la un nivel usor diminuat fata de valorile bugetate in anul anterior.In
ce priveste masurile de imbunatatire a rezultatului brut si a reducerii platilor restante ,societatea va lua masuri
concrete de intensificare a controlului in mijloacele de transport cu echipe proprii si in colaborare cu angajatii
Politiei Locale Arad si al Consiliului Judetean Arad in scopul scaderii numarului calatorilor fraudulosi si a cresterii
veniturilor incasate .De asemenea, se va actiona in scopul cresterii veniturilor din alte activitati ,cu efect asupra
cresterii profitului la nivel de societate.In ce priveste scaderea datoriilor restante , se va urmari mai atent modul de
incasare al creantelor,crearea unui cash-flow favorabil care sa permita plata la timp a obligatiilor bugetare si
scaderea numarului de zile de intarziere in ce priveste plata catre furnizorii societatii.

f}

. . i .
Director general, Director nomic,

Ec.Bortoj/Angela
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Referat al responsabilului pentru controlul financiar de gestiune privind
intocmirea BVC al SC CTP SA pentru anul 2016 - extras

In conformitate cu prevederile art 2 lit c ale HG 1151/2012 privind Normele metodologice de
organizare si exercitare a controlului financiar de gestiune, in calitate de persoana desemnata in
acest scop de conducatorul unitatii , prin decizia nr 4/06.01.2014, am procedat la verificarea

respectarii “ prevederilor legale in fundamentarea proiectului bugetului
de venituri s$i cheltuieli al operatorului economic si a proiectelor
bugetelor de venituri s$i cheltuieli ale subunitdtilor din structura
acestuia”.

S-a constatat ca BVC al SC CTP SA pentru anul 2016 a fost intocmit in conformitate cu
prevederile legale in vigoare ,respectiv : Legea Bugetului de stat pe anul 2016,0rdinul 20/2015
privind aprobarea formatului si anexelor BVC,Ordinul 2032/2013 privind aprobarea formatului
si anexelor BVC,Legea 227/2015 Cod Fiscal,0G 26/2013 privind disciplina financiara la unii
operatori economici,OUG 88/2014 privind modificarea OG 26/2013,HG 1017/2015 privind
garantarea salariului minim pe economie.

In fundamentarea BVC al CTP pentru anul 2016 s-a pornit de la BVC al societatii pentru anul
2015,gradul de realizare al acestuia , eventualele modificari prognozate a se implementa in
cursul anului 2016,programul de investitii din surse proprii ale societatii,subventiile solicitate a
fi repartizate de catre cele doua autoritati locale ,respectiv Primaria Arad si Consiliul Judetean
Arad,planul de achizitii aprobat la nivelul societatii,numarul de salariati ,contractul colectiv de
munca in vigoare,organigrama societatii.

Consideram ca BVC al SC CTP SA pentru anul 2016 intruneste conditiile legale impuse de

actele normative in vigoare pentru a fi supus aprobarii autoritatii locale si Adunarii Generale a
Actionarilor.

Control financiar de gestiune,
Persoana dese¢mnata,

Ec.Bortoi Anggla



Compania de Transport Public Arad

Consiliul de Administratie

Proces verbal al Sedintei Consiliului de administratie al SC CTP SA din data de 19.01.2016

Extras

La sedinta Consiliului de Administratie a SC CTP SA din data de 19.01.2016 a fost supus avizarii
Proiectul BVC pentru anul 2016,intocmit in conformitate cu reglementarile legale in vigoare.La sedinta a
participat din partea Sindicatului Liber al SC CTP SA, dI Chifa loan-lider sindical.

S-a luat la cunostinta de prevederile legale in ce priveste estimarea cheltuielilor cu salariile incluse
in proiectul BVC,respectiv majorarea cheltuielilor cu salariile din BVC aprobat pentru anul 2015 cu suma
rezultata din aplicarea HG 1017/2015 referitoare la salariul minim pe economie ,cu suma aferenta
reintregirii fondului de salarii acordat in anul 2015 si cu o crestere salariala previzionata a se acorda
salariatilor incepand cu luna august 2016,in scopul neuniformizarii salariilor din unitate ca urmare a
cresterii salariului minim pe economie.Fata de valoarea bugetata pentru anul 2015, s-a bugetat o
crestere a cheltuielilor cu salariile(salarii de baza+sporuri, bonificatii conform CCM) pentru anul 2016 in
suma de 1.591 mii lei,din care 503 mii lei din crestere salar minim,621 mii lei din reintregire fond de
salarii in anul 2016 si diferenta din cresteri salariale in scopul evitarii uniformizarii salariilor din unitate .

Secretariat Consiliul de Administratie al SC CTP SA, Sindicatul Liber al SC CTP SA,
| .
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Tel. (40) 257 338.590 8.C. COMPANIA DE TRANSPORT
(40) 257 338.592 PUBLIC 8.A. ARAD

Adresa; Calea Victoriel nr. 35B-37
310158 ARAD / ROMANIA

DECIZIA nr.1 din 19.01.2016

Consiliul de Administratie al S.C. Compania de Transport Public S.A. intrunit
statutar in data de 19.01.2016, avind in vedere :

» Raportul nr.394/18.01.2016 emis de Director General privind activitatea societitii
pe luna decembrie 2015 si situatia datoriilor la zi, cu anexe;

» Raportul nr.417/18.01.2016 privind gradul de realizare a criteriilor si obiectivelor
de performant3 ale Directorului General pentru luna noiembrie 2015, conform contract
de mandat;

» Nota de fundamentare nr.439/18.01.2016 cu privire la avizarea proiectului
Bugetului de Venituri §i Cheltuieli al S.C. Compania de Transport Public S.A. pentru
anul 2016; '

» Referatul nr.410/18.01.2016 emis de conducerea societdfii cu privire la modelul de
deviz terti si decont intern aplicabil pentru 2016;

» Referatul nr.310/14.01.2016 emis de Serviciul Tehnic cu privire la propunerea de
aprobare a scoaterii din uz a unor mijloace fixe apartinind patrimoniului propriu al
S.C. Compania de Transport Public S.A., urmare inventarierii pe anul 2015;

DECIDE

Art.1. Se aprobi raportul directorului general privind activitatea societitii pe luna
decembrie 2015 si situatia datoriilor la zi, cu anexe, anexa 1 ficind parte integranti din
prezenta decizie.

Art.2. Se aproba gradul de realizare a obiectivelor si criteriilor de performanti ale
directorului general al S.C. C.T.P. S.A. pentru luna noiembrie 2015, conform
contractului de mandat, anexa 2 ce face parte integranti din prezenta decizie.

Art.3. Se avizeazi proiectul Bugetului de Venituri si Cheltuieli al S.C. Compania
de Transport Public S.A. pentru anul 2016 in forma propusd, anexa 3 ficind parte
integranti din prezenta decizie.

Art.4. Se aprobi modelul de deviz terti si decont intern aplicabil pentru 2016,
anexa 4 facind parte integranti din prezenta decizie.

S.C. COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA. ARAD
Cont BANCA TANSILVANIA: RO71 BTRL 0020 1202 1716 20XX sucursala ARAD CTP PG 553-2-1




§.C. CONPANEA DE TRANSPORT PUBLIC 8.4, ARAD

Art.5. Se aprobi scoaterea din uz a unor mijloace fixe apartinind patrimoniului
propriu al S.C. Compania de Transport Public S.A., urmare inventarierii pe anul 2015,
referatul ficind parte integranti din prezenta decizie.

Art.6. Prezenta Decizie se va publica pe site-ul societ#ii si se va comunica cu:
- Primiria Municipiului Arad — Biroul Societi{i Comerciale;
- Actionarii societiii;
- Persoanele, Serviciile si Compartimentele interesate.

PRESEDINTELE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Macra %

Vizat pentru legalitate
Cons.jur. Godja Claudiu

5.C. COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA. ARAD
Cont BRD: RO95 BRDE 0205 V022 5630 0200 sucursala ARAD




ROMANIA PROIECT Avizat

JUDETUL ARAD Nr. 84 din 26.05.2016
MUNICIPIUL ARAD Ed.l.rev.1 SECRETAR
CONSILIUL LOCAL LilioaraStepanescu

HOTARAREA nr.
din 2016
privind aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli
al SC Compania de Transport Public SA Arad, pentru anul 2016

Consiliul Local al Municipiului Arad,

Avand in vedere:
- initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimata inExpunerea de motive nr. 12030 din 24 02 2016
- raportulDirectiei Comunicare, Serviciului societati comerciale monitorizarea serviciilor de utilitati publice,
inregistrat sub nr. 12033 din 24 02 2016
- prevederile art. 6 din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013, privind intarirea disciplinei financiare la nivelul
unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici sau detin
direct ori indirect o participatie majoritara, aprobata prin Legea nr. 47/2014, cu modificarile si completarile
ulterioare,
- prevederile Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr. 20/2016, privind aprobarea formatului si structurii
bugetului de venituri si cheltuieli, precum si a anexelor de fundamentare a acestuia, cu modificarile si
completarile ulterioare, art. 1
- Legea nr. 339/2015, Legea bugetului de stat pe anul 2016, art. 54
- proiectul Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2016, al SC Compania de Transport Public SA
Arad, inregistrat la Primaria Municipiului Arad sub nr. 3714/21.01.2016

Tn temeiul art. 36, alin. (1), alin. (2) lit. a), lit. b), lit. d), alin. (3) lit. ¢), alin. (6) lit. a), pct. 14, alin.
(9), art. 45 alin. (2) si art. 115 alin. (1) lit.b) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, adopta prezenta

HOTARARE

Art.1. Se aproba Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2016 al S.C. Compania de Transport
Public S.A. Arad,conform anexei care face parte integranta din prezenta hotarare .

Art.2. Se mandateaza reprezentantii consiliului local in adunareagenerala a actionarilor de la S.C.
Compania de Transport Public S.A. Arad,sa sustina si sa aprobe in adunarea generala bugetul de venituri si
cheltuieli aprobat prin prezenta hotarare .

Art.3. Conducerea S.C. Compania de Transport Public SA Arad va executa Bugetul de Venituri
si Cheltuieli pentru anul 2016 aprobat, cu respectarea stricta a prevederilor Ordonantei de Urgenta nr.

26/2012 privind unele masuri de reducere a cheltuielilor publice si intarirea disciplinei financiare si de
modificare si completare a unor acte normative .

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR

Cod PMAS101



PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD
nr.

In temeiul prevederilor art. 45 din Legea administratiei publice locale, nr. 215/2001,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Regulamentului de Organizare si
Functionare a Consiliului Local al Municipiului Arad, Tmi exprim initiativa de promovare a
proiectului de hotarare cu urmatorul obiect “aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al SC CTP
SA Arad, pentru anul 2016, in sustinerea caruia formulez urmatoarca

EXPUNERE DE MOTIVE

In baza prevederilor art. 6 din O.G. 26/2013, privind intarirea disciplinei financiare la
nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari
unici sau detin direct ori indirect o participatie majoritara, cu modificarile si completarile ulterioare;
art. 54 din Legea nr. 339/2015, Legea bugetului de stat pentru anul 2016; Ordinul M.F.P. nr.
20/2016 privind aprobarea formatului si structurii bugetului de venituri si cheltuieli, precum si a
anexelor de fundamentare a acestuia,

Avand in vedere proiectul de buget de venituri si cheltuieli pentru anul 2016, al SC CTP SA

Arad, intocmit in baza prevederilor legale mai sus mentionate

Propun aprobarea proiectului de hotarare privind aprobareabugetului de venituri si cheltuieli
al SC CTP SA Arad, pentru anul 2016

PRIMAR,
ing. Gheorghe Falca



Primaria Municipiului Arad

Directia comunicare

Serviciul societati comerciale, monitorizarea serviciilor
de utilitati publice

Nr.

RAPORT
al serviciului de specialitate

Avand in vedere adresa nr. 3714/21.01.2016 a SC CTP SA Arad prin care comunica Proiectul BVC
pentru anul 2016, si in considerarea urmatoarelor aspecte :

1. Bugetul de Venituri si Cheltuieli al SC CTP SA Arad pentru anul 2016, a fost intocmit in
conformitate cu modelul stabilit in anexa nr. 1 a Ordinului M.F.P. nr. 20/2016,

2. Bugetul de Venituri si Cheltuieli al SC CTP SA Arad este insotit de Nota de fundamentare si
urmatoarele anexe :

anexa nr. 2 — Detalierea indicatorilor economico-financiari prevazuti in bugetul de venituri si
cheltuieli si repartizarea pe trimestre a acestora

anexa nr. 3 — Gradul de realizare a veniturilor totale

anexa nr. 4 — Programul de investitii, dotari si sursele de finantare

anexa nr. 5 — Masuri de imbunatatire a rezultatului brut si reducere a arieratelor

- Nota de fundamentare este insotita de Referatul pentru controlul financiar de gestiune
privind intocmirea BVC al SC CTP pentru anul 2016 si de extrasul din procesul verbal al sedintei
CA al SC CTP SA din data de 19.01.2016, vizat de catre Sindicatul Liber al societatii,

3. Sunt indeplinite conditiile pentru majorarea cheltuielilor de natura salariala, in baza prevederilor
Legii nr. 339/2015, Legea bugetului de stat pe anul 2016, art. 54 referitor la stabilirea obiectivelor
de politica salariala ale regiilor autonome, societatilor si companiilor nationale, ale societatilor
comerciale la care statul ori unitatile administrativ-teritoriale au calitatea de actionar unic sau
majoritar, sau detin direct ori indirect o participatie majoritara, si anume:

- cheltuielile de natura salariala prevazute in bugetul propus pentru anul 2016, fata de nivelul
cheltuielilor cu salariile prevazut in bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2015, sunt majorate
cu 8 %, respectiv cu sumele reprezentand cresteri ale castigului mediu brut lunar pe salariat datorate
majorarii salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata; sumele aferente reintregirii
cheltuielilor cu salariile pentru anul 2016 urmarea negocierilor salariale din anul 2015, si cu o
crestere previzionata a se acorda unor angajati incepand cu luna august 2016, in scopul
neuniformizarii salariilor urmare a cresterii salariului minim pe economie .

Conditiile cumulative obligatorii in cazul majorarii cheltuielilor :

- bugetul pentru anul precedent sa fie aprobat de catre consiliul local, cf prevederilor OG nr.
26/2013 (a fost aprobat prin HCLM nr. 105/2015 )

- nivelul rezultatului brut, al platilor restante si al cheltuielilor cu salariile sa fie realizat
conform bugetului aprobat pentru anul precedent ( BVC 2015)

- sursele proprii de finantare a activitatii curente si de investitii repartizate din profitul net,
prevazute in bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2016, sa nu fie afectate astfel incat sa
conduca la nerealizarea prevederilor/indicatorilor din planurile de administrare/management
(conditie prezentata in cadrul Notei de fundamentare in vederea aprobarii BVC pentru anul
2016) .



Conditiile cumulative obligatorii privitoare la programarea/reducerea platilor restante si a
pierderilor contabile in cazul majorarii cheltuielilor :

- reducerea platilor restante programate in bugetul de venituri si cheltuieli fata de nivelul
anului precedent (conditie prezentata in cadrul Notei de fundamentare in vederea aprobarii
BVC pentru anul 2016 )

- saprogrameze acoperirea pierderilor contabile inregistrate din anii precedenti

- sa prevada masuri pentru reducerea platilor restante si a pierderilor contabile (anexanr. 4 la
Nota de fundamentare in vederea aprobarii BVC pentru anul 2016 )

4. In baza prevederilor O.G. 26/2013, privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor
operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici sau detin
direct ori indirect o participatie majoritara, cu modificarile si completarile ulterioare, operatorul a
depus spre aprobare consiliului local, bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2016, in vederea
aprobarii, dupa consultarea prealabila a organizatiilor sindicale, cu respectarea termenelor legale

5. Bugetul de Venituri si Cheltuieli al SC CTP SA Arad pentru anul 2016, este avizat de catre
Consiliul de administratie, prin Deciziei CA nr. 1/2016

In bazaconsiderentelor expuse mai sus si in conformitate cu art. 6, alin. (3) din OG nr.
26/2013,privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau
unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici sau detin direct ori indirect o participatie
majoritara, cu modificarile si completarile ulterioare,

PROPUNEM :
AprobareaBugetului de Venituri si Cheltuieli al SC CTP SA Arad, pentru anul 2016,
conform anexei la proiectul de hotarare .

Viceprimar, Viceprimar,
Bognar Levente Titiriga Catalin
Director executiv, Sef Birou,
Barbura Eliza Neamtiu Corneliu
Consilier, Consilier,

Crestin Daniela Bunaciu Sergiu



