ROMANIA
JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 270
din 31 august 2015
privind amanarea supunerii la vot a proiectului de hotarare nr.250/2015 referitor la incetarea contractului de
management incheiat cu domnul dr. Alin Corneliu VACEAN, manager al Filarmonicii de Stat Arad

Consiliul Local al Municipiului Arad,

Avand Tn vedere:
-initiativa consilierilor locali, exprimata prin expunerea de motive Inregistrata cu nr. 48.558 din 30.07.2015;
-raportul Serviciului Juridic, Contencios nr. 52.707 din 18.08.2015;
-rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad;
-art. 32, alin. (1) lit.”’a” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului Roméniei nr. 189/2008 privind
managementul institutiilor publice de culturd, aprobatd cu modificari prin Legea nr.269/2009, cu
modificarile si completarile ulterioare, in vigoare la data incheierii contractului de management, si anume, 01
10.2014;
- art.7 pct. 2, lit. £, art. 15 alin. ultim, art. 27 alin. (1), lit. ,,a” din contractul de management nr.
62.546/01.10.2014;
-prevederile art. 6 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
-prevederile art. 102 alin. (1) din Legea nr. 71/2011, pentru punerea Tn aplicare a Legii nr. 287/2009 privind
Codul Civil, cu modificarile si completarile ulterioare.
- rezultatul votului deschis exprimat in sedinta Consiliului Local al Municipiului Arad din 31.08.2015
(unanimitate de voturi pentru amanarea proiectului de hotarare — 20 prezenti din totalul de 23).

Tn temeiul prevederilor art. 36, alin. (1), alin. (2), litera ,,a”, alin. (3) lit. ,,b”, alin. (9) si ale art. 45
alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locald, republicatad, cu modificarile si
completarile ulterioare,

HOTARASTE

Art.1. Se aproba amanarea supunerii la vot a proiectului de hotarare nr. 250/2015 privind Tncetarea
contractului de management incheiat cu domnul dr. Alin Corneliu VACEAN, manager al Filarmonicii de
Stat Arad

Art. 2. Prezenta hotarare se comunica, celor interesati, prin grija Serviciului Administratie Publica Locala si
se aduce la cunostintd publica.

PRESEDINTE DE SEDINTA
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ROMANIA PROIECT AVIZAT

JUDETUL ARAD Nr. 250/25.08.2015 SECRETAR
MUNICIPIUL ARAD Lilioara STEPANESCU
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREAn.

din 2015

privind incetarea contractului de management incheiat cu domnul dr. Alin Corneliu VACEAN,
manager al Filarmonicii de Stat Arad

Consiliul Local al Municipiului Arad,

Avand in vedere:
-initiativa consilierilor locali, exprimata prin expunerea de motive inregistrata cu nr. 48.558 din
30.07.2015;
-raportul Serviciului Juridic, Contencios nr. 52.707 din 18.08.2015;
-rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad;
-art. 32, alin. (1) lit.”’a” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului Romaniei nr. 189/2008 privind
managementul 1nst1tut1110r publice de cultura, aprobatd cu modificari prin Legea nr.269/2009, cu
modificarile si completarile ulterioare, In vigoare la data incheierii contractului de management, si
anume, 01 10.2014;
- art.7 pct. 2, lit. ,,f2, art. 15 alin. ultim, art. 27 alin. (1), lit. ,,a” din contractul de management nr.
62.546/01.10.2014;
-prevederile art. 6 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;
-prevederile art. 102 alin. (1) din Legea nr. 71/2011, pentru punerea in aplicare a Legii nr.
287/2009 privind Codul Civil, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tn temeiul prevederilor art. 36, alin. (1), alin. (2), litera ,,a”, alin. (3) lit. ,,b, alin. (3), litera
,b”, alin. (9) si ale art. 45 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE

Art. 1. Se aproba rezultatul final al evaluarii managementului domnului dr. Alin Corneliu
VACEAN, la Filarmonica de Stat Arad, pentru anul 2014, si anume, nota 7, 46.

Art. 2. Se constata incetarea contractului de management incheiat cu domnul dr. Alin
Corneliu VACEAN, potrivit art. 15 alin. ultim din Contractul de management nr. 62.546 din
01.10.2014.

Art. 3. (1) Pana la asigurarea prin concurs a managementului institutiei, in conditiile legii, se
numeste manager interimar doamna/domnul

(2) Se mandateaza Primarul Municipiului Arad pentru a incheia un contract de management
cu persoana desemnata potrivit alin. (1), n care se vor prevedea expres atributiile si limitele de
competenta pentru perioada asigurarii interimatului.

Art. 4. Prezenta hotarare se comunica, celor interesati, prin grija Serviciului Administratie
Publica Locala si se aduce la cunostinta publica.

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR

Cod:PMA -S1-01



Nr. 48.558 din 30.07.2015

Tn temeiul prevederilor art. 45 alin. (6) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice
locale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si ale art. 37 din Regulamentul de
functionare a Consiliului Local al Municipiului Arad, aprobat prin Hotdrarea nr. 149/2012, ne
exprimdm initiativa de promovare a unui proiect de hotdrare cu urmatorul obiect: Tncetarea
contractului de management incheiat cu domnul dr. Alin Corneliu VACEAN, manager al

Filarmonicii de Stat Arad, in sustinerea caruia inaintam prezenta

EXPUNERE DE MOTIVE

Constatand ca rezultatul necontestat al evaluarii anuale pentru anul 2014 a managementului
la Filarmonica de Stat Arad este reflectat de nota 7, 46, obtinutd de manager, dl. Alin Corneliu
VACEAN,

Avand in vedere faptul ca, astfel cum rezulta din contractul de management nr. 62546 din
1.10.2014, incheiat cu respectarea legislatiei in Vigoarel, art. 7 pct. 2, lit. ,,£7, art. 15 alin. ultim,
art. 27 alin. (1), lit a 2, nota minim necesara pentru continuarea managementului este nota 8,00 (opt)
si cd, desi ulterior incheierii contractului, legislatia privind managementul institutiilor de cultura s-
a modificat in sensul stabilirii notei 7 (sapte) ca minim necesara®, contractul este guvernat de
prevederile legale sub imperiul cirora s-a incheiat, potrivit principiului tempus regit actum.

In plus, au fost supuse evalurii lunile octombrie, noiembrie si decembrie 2014, perioada in

care a ramas valabila chiar i prevederea legala referitoare la nota 8 ca cerintd minima.

L ART. 32 din OUG nr. 189/2008, privind managementul institutiilor publice de culturd, cu modificarile si completdrile
ulterioare (in vigoare la data Tncheierii contractului de management)

(1) Contractul de management inceteaza in urmatoarele cazuri:

a) rezultatul evaluarii anuale, periodice este sub nota 8;

®Art. 7 pet. 2 lit. f: Autoritatea are obligatia s organizeze concurs de management, in urmitoarele situatii:
(...)
- rezultatul evaludrii anuale este sub nota 8;
art. 15 alineatul ultim din contractul de management nr. 62.546 din 01.10.2014: ,, In cazul in care nota finali obtinutd
la evaluarile anuale, respectiv la evaluarea finala, se situeazda sub 8, rezultatul evaluarii este mnesatisfdacator, iar
contractul de management inceteazda.”
Art.27 alin. (1) lit. ,,a”: Prezentu! contract de management inceteazda in urmatoarele cazuri: a) rezultatul evaluarii
anuale este sub nota 8;
® ART. 32 din OUG nr. 189/2008, privind managementul institutiilor publice de culturd, cu modificdrile si completarile
ulterioare ( modificat conform Legii nr. 185 din 29 decembrie 2014, privind aprobarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 68/2013 pentru modificarea §i completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 189/2008 privind
managementul institutiilor publice de cultura, publicata in Monitorul oficial nr. 966 din 30 decembrie 2014)

(1) Contractul de management inceteaza in urmatoarele cazuri:

a) rezultatul evaluarii anuale este sub nota 7;



Constitutia Romaniei consacrd principiul neretroactivitatii, si anume: art. 15 alin. (2):
”Legea dispune numai pentru viitor, cu exceptia legii penale sau contraventionale mai favorabile”.

Codul Civil, aprobat prin Legea 287/2009, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, stabileste la art. 6: ,, Aplicarea in timp a legii civile”, alin. (2): “Actele si faptele
Juridice incheiate ori, dupa caz, savdrsite sau produse inainte de intrarea in vigoare a legii noi nu
pot genera alte efecte juridice decat cele prevazute de legea in vigoare la data incheierii sau, dupa
caz, a savarsirii ori producerii lor”.

Art. 102 alin. 1) din Legea nr. 71/2011, pentru punerea in aplicare a Legii nr. 287/2009
privind Codul civil, cu modificarile si completarile ulterioare, in privinta contractelor, stabileste:
,, Contractul este supus dispozitiilor legii in vigoare la data cand a fost incheiat in tot ceea ce
priveste incheierea, interpretarea, efectele, executarea §i incetarea sa”.

Ca urmare, propunem incetarea contractului de management fincheiat cu dl. Alin Corneliu
VACEAN si numirea unui manager interimar pana la asigurarea prin concurs a managementului
institutiei.

ALESII LOCALI
Ardelean Lia

Bilcea Sergiu

Bognar Levente

Chirilov Adriana

Cismasiu Mariana

Ciupe lonel

Cziszter Kalman

Dolha loan

Farcas Ioan

Gligor Teodor

Lupas Marin

Maris Florin

Mihuta Tristan

Mosneag Ovidiu

Nicsanu Marcela

Pistru Geanina

Rotaru Viorica

Rus Eugen

Séplacan Gheorghe




Serb Cosmin
Titiriga Catalin
Vlaicu-Hergane Traian




PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD
SECRETAR

Serviciul Juridic, Contencios

Nr. 52707/18.08.2015

RAPORT
al serviciului de specialitate

Referitor la: expunerea de motive a alesilor locali: Maris Florin, Gligor Teodor, Nicsanu Marcela,
Pistru Geanina, Chirilov Adriana, Rotaru Viorica, Vlaicu-Hergane Traian, Cziszter Kalman, Dolha
Ioan, Rus Eugen, Mihuta Tristan, Bilcea Sergiu, Lupas Marin, Ciupe Ionel, Ardelean Lia, Saplacan
Gheorghe, Farcas loan, Serb Cosmin, Mosneag Ovidiu, Cismagiu Mariana, Bognar Levente si Titiriga
Catalin, inregistrata cu nr. 48558/30.07.2015

Obiect :

- propunerea spre aprobare a unui proiect de hotarare cu urmatorul obiect: Tncetarea contractului de
management incheiat cu dl. Alin Corneliu Vacean si numirea unui manager interimar pana la
asigurarea prin concurs a managementului Filarmonicii de Stat Arad.

Se constatd ca evaluarea anuald a managementului la Filarmonica de Stat Arad pentru anul 2014, in
urma cdreia nota obtinuta de cétre dl. manager, Alin Corneliu Vacean este de 7,46 in conditiile in
care perioada evaluata se refera la lunile: octombrie, noiembrie, decembrie 2014, perioada pentru
care, conform art.15 din contractul de management nr.62546/01.10.2014, nota minima necesara
pentru continuarea managemenului este nota 8,00(opt).

Avand in vedere si prevederile alin.1, lit.a) ale art.32 din O.U.G. nr.189/2008, aplicabile
evaludrii anuale a managementului la Filarmonica de Stat Arad, potrivit carora:,, 1) Contractul de
management Tnceteazd in urmatoarele cazuri:

a) rezultatul evaluarii anuale, periodice este sub nota 8;” coroborat cu prevederile art.7 pct.2,
lit.f ; art.15 alin 3, art.27 alin.1, lit a ale contractului de management nr. 62546/01.10.2014 , care
stipuleazad fara echivoc faptul cd nota minima necesard pentru continuarea managementului este
nota 8,00, in caz contrar rezultatul evaluarii fiind nesatisfacator, se impune incetarea contractului de
management.

Facem precizarea ca dispozitiile legale invocate mai sus erau in vigoare la data semnarii
contractului de management nr.62546/01.10.2014, iar modificarile aduse lor au intrat in vigoare la
data 02.01.2015, dupa publicarea in Monitorul Oficial nr.966 din 30.12.2014 a Legii nr.185/2014
privind aprobarea O.U.G. nr.68/2013 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr.189/2008
privind managementul institutiilor publice de cultura, astfel ca aceste noi prevederi se aplica doar
pentru viitor conform principiului neretroactivitatii legii in timp, adica se aplica numai situatiilor
care se ivesc 1n practica dupa intrarea lor in vigoare, iar nu si situatiilor anterioare.

Fata de cele de mai sus considerdm oportund adoptarea unei hotarari cu urmatorul obiect:
incetarea contractului de management incheiat cu dl. Alin Corneliu Vacean si numirea unui
manager interimar pana la asigurarea prin concurs a managementului Filarmonicii de Stat Arad.

SECRETAR, p. SEF SERVICIU,
Lilioara Stepanescu Antonina Bulboaca



