ROMANIA
JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 325
din 30 octombrie 2015
cu privire la modificarea statului de functii al serviciului public de interes local
Centrul Municipal de Culturd Arad

Consiliul Local al Municipiului Arad,

Avand n vedere:

- initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimatd in expunerea de motive inregistrata cu nr.
62.309 din 02.10.2015, prin care propune Consiliului Local al Municipiului Arad modificarea statului de
functii al Serviciului public de interes local - Centrul Municipal de Cultura Arad;

- raportul serviciului de specialitate nr. 4280 din 30.09.2015 al Centrului Municipal de Cultura
Arad cu privire la modificarea statului de functii al serviciului public de interes local Centrul Municipal
de Cultura Arad;

- prevederile art. 56, lit. ,.a”, art. 63, art. 64 alin. (1) si art. 107, alin. (2), lit. ,,2” din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 14, lit. ,,b”, art. 121, alin. (1), lit. ,,b”, alin. (2), lit. ,,a”, art. 122, alin. (1) si alin.
(2), art. 144 alin (1) din Hotararea Guvernului Romaniei nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 5, alin. (5) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului Romaniei nr. 83/2014 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri in domeniul
cheltuielilor publice, aprobata prin Legea nr. 71/2015, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 5, lit. ,,B”, Cap. |, anexa | din Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea
unitard a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad,;

- adoptarea hotdrarii in unanimitate de voturi (16 prezenti din totalul de 23).

Tn temeiul prevederilor art. 36, alin. (1), alin. (2) lit. ,,a”, ale alin. (3) lit. ,,b”, alin. (6), lit. ,,a”,
pct. 4, art. 45, alin. (1) si ale art. 115, alin. (1), lit. ,,b” din Legea nr. 215/2001, privind administratia
publica locala, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1.Se aproba modificarea statului de functii al serviciului public de interes local Centrul Municipal
de Cultura Arad, astfel:
a) se transforma functia publica de executie de referent, clasa Ill, gradul profesional principal,
nivelul studiilor S, din cadrul Compartimentului Proiecte, Culte, ocupata de doamna Constantin
Maria, in functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional asistent, nivelul
studiilor S, ca urmare a absolvirii examenului de promovare in clasa;
b) se transforma functia de executie, Th regim contractual, de consilier gradul profesional Il nivelul
studiilor S, din cadrul Compartimentului Administrare Cladirea "Preparandiei”, in functie de
executie, in regim contractual, de consilier, gradul profesional debutant, nivelul studiilor S.



Art.2. Statul de functii este cuprins in anexele nr. 1 si 2 care fac parte integranta din prezenta hotarare.

PRESEDINTE DE SEDINTA

Ovidiu MOSNEAG Contrasemneaza

SECRETAR
Lilioara STEPANESCU

Red/Dact U.C. /U.C. Verif. C.M.
1 ex Centrul Municipal de Culturda Arad
1 ex.Institutia Prefectului-Judetul Arad

Cod PMA -51-02
1 ex. Dosar sedinta CLMA 30.10.2015



CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA

STAT DE FUNCTII - functii publice-

Anexanr. 1
la Hotararea nr. 325/30.10.2015 a Consiliului Local al Municipiului Arad

Denumire functie conducere / executie
nr. . . Treapta Nr.
crt Fungtla de Functlatl_de Clasa Cfara_ld | de posturi
conducere executie profesiona salarizare
0 1 2 3 4 5 6
3 dlrectqr I 1
executiv
director
4 executiv I 1
adjunct
5 sef serviciu I 1
superior 3
. rincipal 5
8 consilier | P - P
asistent 3
debutant 3
e superior 1
9 consilier juridic I p
asistent 1
12 referent 11 su_peflor L
principal 0
Total functii publice: 20
. conducere 3
din care ;
executie 17
PRESEDINTE DE SEDINTA
Ovidiu MOSNEAG Contrasemneaza
SECRETAR

Lilioara STEPANESCU



Anexa nr. 2
la Hotararea nr.325/30.10.2015 a Consiliului Local al Municipiului Arad

CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual-

B Functii de executie

Nr. . .. Gradul/ Nivelul .
ort. Denumirea functiei treapta studiilor Nr. de posturi
a) Personal de specialitate
1 consilier ! S L
debutant S 1
1A S 2
2 inspector de specialitate | S 1
1 S 1
3 referent 1A M 1
[ M 1
b) Personal care ocupa functii comune
4 supraveghetor M,G
5 manipulant decor I M
Total personal
contractual 10
PRESEDINTE DE SEDINTA
Ovidiu MOSNEAG Contrasemneaza

SECRETAR
Lilioara STEPANESCU



ROMANIA PROIECT AVIZAT

JUDETUL ARAD SECRETAR
MUNICIPIUL ARAD Lilioara Stepanescu
CONSILIUL LOCAL Nr. 290/6.10.2015

HOTARAREA nr.
din 2015
cu privire la modificarea statului de functii al serviciului public de interes local
Centrul Municipal de Cultura Arad

Consiliul Local al Municipiului Arad,

Avand Tn vedere:

- initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimatd in expunerea de motive inregistrata cu nr.
62.309 din 02.10.2015, prin care propune Consiliului Local al municipiului Arad modificarea statului de
functii al Serviciului public de interes local - Centrul Municipal de Cultura Arad,;

- raportul serviciului de specialitate nr. 4280 din 30.09.2015 al Centrului Municipal de Cultura
Arad cu privire la modificarea statului de functii al serviciului public de interes local Centrul Municipal
de Cultura Arad;

- prevederile art. 56, lit. ,,a, art. 63, art. 64 alin. (1) si art. 107, alin. (2), lit. ,,a” din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 14, lit. ,,b”, art. 121, alin. (1), lit. ,,b”, alin. (2), lit. ,,a”, art. 122, alin. (1) si alin.
(2), art. 144 alin (1) din Hotararea Guvernului Roméniei nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 5, alin. (5) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului Roméniei nr. 83/2014 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri Tn domeniul
cheltuielilor publice, aprobata prin Legea nr. 71/2015, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 5, lit. ,,B”, Cap. I, anexa I din Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea
unitard a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completéarile ulterioare;

-raporatele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad.

Tn temeiul prevederilor art. 36, alin. (1), alin. (2) lit. ,,a”, ale alin. (3) lit. ,,b”, alin. (6), lit. ,,a”,
pct. 4, art. 45, alin. (1) si ale art. 115, alin. (1), lit. ,,0” din Legea nr. 215/2001, privind administratia
publica locala, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1.Se aproba modificarea statului de functii al serviciului public de interes local Centrul Municipal
de Cultura Arad, astfel:

€) se transforma functia publicad de executie de referent, clasa III, gradul profesional principal,
nivelul studiilor S, din cadrul Compartimentului Proiecte, Culte, ocupata de doamna Constantin
Maria, in functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional asistent, nivelul
studiilor S, ca urmare a absolvirii examenului de promovare in clasa;

d) se transforma functia de executie, in regim contractual, de consilier gradul profesional II nivelul
studiilor S, din cadrul Compartimentului Administrare Cladirea "Preparandiei”, in functie de
executie, in regim contractual, de consilier, gradul profesional debutant, nivelul studiilor S.

Art.2. Statul de functii este cuprins in anexele nr. 1 si 2 care fac parte integranta din prezenta hotarare.

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR

Cod PMA-S1-01



Anexa nr. 1 la Hotardrea nr. / a Consiliului Local al Municipiului Arad

CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA

STAT DE FUNCTII - functii publice-propus

Denumire functie conducere / executie
nr. . . Treapta Nr.
crt Functia de Functla_de Clasa Gra_ld de posturi
conducere executie profesional .
salarizare
0 1 2 3 4 5 6
3 dlrectqr I 1
executiv
director
4 executiv ] 1
adjunct
5 sef serviciu | 1
superior 3
rincipal 5
8 consilier I P - P
asistent 3
debutant 3
. superior 1
9 consilier juridic I p
asistent 1
12 referent 1l superior L
principal 0
Total functii publice: 20
. conducere 3
din care -
executie 17

PRESEDINTE SEDINTA SECRETAR



ROMANIA

JUDETUL ARAD

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD

CENTRUL MUNICIPAL DE CULTUR

STAT DE FUNCTII - functii publice-actual

Denumire functie conducere / executie
nr. . . Treapta Nr.
crt Functia de Functla_de Clasa Gra_ld de posturi
conducere executie profesional .
salarizare
0 1 2 3 4 5 6
3 dlrectc_)r I 1
executiv
director
4 executiv ] 1
adjunct
5 sef serviciu 1 1
superior 3
. rincipal 5
8 consilier I P - P
asistent 2
debutant 3
. superior 1
9 consilier juridic I p
asistent 1
12 referent Il su_perlor L
principal 1
Total functii publice: 20
. conducere 3
din care ;
executie 17




Anexa nr. 2 la Hotardrea nr. / al Consiliului Local al Municipiului Arad

CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual-propus

B Functii de executie

Nr. . .. Gradul/ Nivelul .
ort. Denumirea functiei treapta studiilor Nr. de posturi
a) Personal de specialitate
1 consilier ! S L
debutant S 1
1A S 2
2 inspector de specialitate | S 1
I S 1
3 referent 1A M 1
[ M 1
b) Personal care ocupa functii comune
4 supraveghetor M,G
5 manipulant decor I M
Total personal
contractual 10

PRESEDINTE SEDINTA SECRETAR



ROMANIA
JUDETUL ARAD

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD

DIRECTOR EXECUTIV

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual-actual

B Functii de executie

Nr. Denumirea functiei Gradul/ Nivelul Nr. de
crt. treapta studiilor posturi
a) Personal de specialitate
1 consilier ! S L
I S 1
1A S 2
2 inspector de specialitate | S 1
I S 1
3 referent 1A M 1
[ M 1
b) Personal care ocupa functii comune
4 supraveghetor M,G
5 manipulant decor I M
Total personal
contractual 10

DIRECTOR EXECUTIV

Daniela Padurean Andreica




PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD

Nr. 62.309/02.10.2015

EXPUNEREDE MOTIVE

Referitor la: Proiectul de Hotarare privind modificarea statului de functii al serviciului public de
interes local, Centrul Municipal de Cultura Arad.

Avand Tn vedere :

- faptul ca, doamna Maria Constantin referent clasa Ill, grad profesional principal, nivelul
studiilor M Tn cadrul Compartimentului Proiecte Culte, a promovat in clasa ca urmare a absolvirii unei
forme de invatamant superior in specialitatea in care 1si desfasoara activitatea;

- prevederile art. 107, alin. (2), lit. @) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare: " Autoritatile si institugiile publice au
obligatia de a instiinta, in termen de 10 zile lucratoare, Agentia Nationala a Functionarilor Publici, Tn
oricare dintre urmatoarele situatii: (...) a) intervenirea unor modificéri in structura functiilor publice din
cadrul autoritatilor sau institutiilor publice, ca urmare a promovarii in clasa si in grad profesional a
functionarilor publici ",

Fatd de modificarile survenite pana in prezent, in cadrul statului de functii, consider oportuna
adoptarea unei hotarari a consiliului local de modificare a statului de functii al serviciului public de
interes local Centrul Municipal de Cultura Arad.

PRIMAR

Ing. Gheorghe Falca



ROMANIA

JUDETUL ARAD

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
CENTRUL MUNICIPAL DE CULTURA ARAD
DIRECTOR EXECUTIV

Nr. 4280/30.09.2015

RAPORT
Referitor la :

- Expunerea de motive inregistrata sub nr. 62.309 din 02.10.2015, a domnului Falca Gheorghe — Primaru
Municipiului Arad;
Avand in vedere:

- prevederile art. 56, lit. a), art. 63, art. 64 alin. (1) si art. 107, alin. (2), lit. (a) din Legea nr. 188/199¢
privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 14, lit. b), art. 121, alin. (1), lit. b), alin. (2), lit. a), art. 122, alin. (1) si alin. (2), art. 14¢
alin (1) din H.G.R. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea cariere
functionarilor publici, cu modificarile si completérile ulterioare;

- art. 5, alin. (5) din Ordonanta de urgenta nr. 83/2014 privind salarizarea personalului platit din fondur
publice in anul 2015, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice, cu modificarile si completarils
ulterioare;

- prevederile art. 5, lit. B, Cap. |, anexa | din Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitara :
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- faptul ca, doamna Maria Constantin referent clasa III, grad profesional principal, nivelul studiilor M,

cadrul Compartimentului Proiecte Culte, a fost admisa la examenul de promovarea in clasa ;

- raportul final nr. 834/2/2015 privind rezultatele examenului de promovare in clasa;

- faptul ca, prin aprobarea prezentului proiect de hotdrare, nu se modificd numarul maxim de postur
aprobat in conformitate cu prevederile O.U.G nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare;

- faptul ca la data emiterii deciziilor, respectiv la aprobarea prezentului proiect de hotarare sunt respectatc
prevederile referitoare la Tncadrarea Tn plafonul maxim anual repartizat serviciului public de interes loca
Centrul Municipal de Cultura Arad ( Bugetul de venituri si cheltuieli- sectiunea - cheltuieli de personal).

PROPUNEM

(1). Modificarea statului de functii al serviciului public de interes local Centrul Municipal de Cultura
Arad, dupa cum urmeaza:

a) functia publica de executie de referent, clasa Il1, gradul profesional principal, nivelul studiilor M,
din cadrul Compartimentului Proiecte, Culte, ocupati de doamna Constantin Maria, Se
transforma Tn functia publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional asistent, nivelul
studiilor S, ca urmare a absolvirii examenului de promovare in clasa;

b) se transforma functia de executie, Tn regim contractual, de consilier gradul profesional Il nivelul
studiilor S, din cadrul Compartimentului Administrare Cladirea "Preparandiei”,in
functie de executie, Tn regim contractual, de consilier, gradul profesional debutant,
nivelul studiilor S;
(2). Statele de functii sunt cuprinse in anexele nr. 1 si 2 si sunt parte integranta din prezentul
proiect de hotarare.

DIRECTOR EXECUTIV

Daniela Padurean Andreica

DIRECTOR EXECUTIV COMPARTIMENT JURIDIC
ADJUNCT RESURSE UMANE, SALARIZARE

Ramona Bogdana Cretu Consilier, Monica Stefania Vasiu



