ROMANIA

JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr.259
din 19 noiembrie 2013
privind aprobarea modificérii organigramei, a statelor de functii si de personal
si a Regulamentului de organizare si functionare ale Politiei Locale Arad

Consiliul Local al Municipiului Arad,

Avand n vedere:
- initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimatd prin expunerea de motive cu nr.71871 din
14.11.2013;
- raportul de specialitate nr. 5632 din 18.10.2013 al Biroului Resurse Umane al Politiei Locale Arad
privind modificarea organigramei, a statelor de functii si de personal si a Regulamentului de organizare
si functionare ale Politiei Locale Arad;
- prevederile art. 91, art. 100 si al art. 107 din Legea 188/1999, privind Statutul functionarilor publici
(r2), cu modificérile si completarile ulterioare;
- avizul favorabil nr. 39701/2013 al Agentiei Nationale a Functionarilor Publici;
- prevederile din Legea politiei locale nr. 155/ 12.07.2010;
- prevederile Hotararii Guvernului nr. 1332/2010 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare
si functionare a Politiei Locale;
- rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Municipal Arad;
- adoptarea hotararii in unanimitate de voturi (21 prezenti din totalul de 23);

Tn temeiul art. 36 alin. (1), alin. (2) lit. ,a”, alin. (3) lit. ,b”, alin.(9) si al art.45 alin.(9) din
Legea nr.215/2001, privind administratia publica locala, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare, adopta prezenta

HOTARARE

Art. 1 Politia Locala Arad, institutie publica de interes local, cu personalitate juridicd, sub autoritatea
Consiliului Local al Municipiului Arad, avand sediul in municipiul Arad, str. General lon Dragalina,
nr.18, ap. 34, se reorganizeaza conform organigramei si statelor de functii si de personal aprobate
potrivit anexelor 1-3, care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al Politiei Locale Arad, conform anexei nr.4,
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3 La data intrarii In vigoare a prevederilor prezentei hotarari orice dispozitie contrara se abroga.

Art. 4 Prezenta hotarare intra In vigoare la data comunicarii in conditiile legii.

Art. 5 Prezenta hotarare se duce la indeplinire de catre Politia Local Arad, prin serviciile de specialitate.

PRESEDINE DE SEDINTA
Glad VARGA Contrasemneaza
SECRETAR
Lilioara STEPANESCU

Red/Dact IF/IF Verif. SL

1 ex. Politia Locala Arad

1 ex.Institutia Prefectului-Judetul Arad

1 ex. Dosar sedinta CLMA 19.11.2013 Cod PMA -S1-02



POLITIA LOCALA ARAD ORGANIGRAMA ANEXANR. 1
la Hotararea nr. 259 din 19.11.2013

a Consiliului Local al Municipiului Arad

CONSILIUL LOCAL AL PRIMAR
MUNICIPIULUI ARAD COMISIA LOCALA DE

; ORDINE PUBLICA
POLITIA LOCALA

DIRECTOR GENERAL

l DIRECTOR GENERAL
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NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 148
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE 20
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POLITIA LOCALA ARAD ORGANIGRAMA ANEXANR. 1
la Hotararea nr. 259 din 19.11.2013

a Consiliului Local al Municipiului Arad



POLITIA LOCALA ARAD Anexa 2 la Hotardrea nr.259/19.11.2013
a Consiliului Local al Municipiului Arad

STAT DE FUNCTII - functii publice specifice

Denumire functie conducere / executie
nr. Nr.
crt posturi
Functia de conducere Functia de executie Clasa Grad profesional
0 1 2 3 4 6
1 director general 1
2 director general adjunct 1
3 sef serviciu 4
4 sef birou 10
superior 8
. principal 29
5 Politist local | -
asistent 31
debutant 0
superior 28
. principal 18
6 Politist local 1l -
asistent 13
debutant 0
superior 7
rincipal 3
7 Consilier 1 P - P
asistent 3
debutant 0
superior 3
R principal 2
8 Consilier juridic 1 -
asistent 0
debutant 1
superior 2
rincipal 0
9 Referent 11 P - P
asistent 0
debutant 0
Total functii publice 164
. conducere 16
din care -
executie 148
PRESEDINE DE SEDINTA
Glad VARGA Contrasemneaza
SECRETAR

Lilioara STEPANESCU




POLITIA LOCALA ARAD

Anexa 2 la Hotardarea nr.259/19.11.2013
a Consiliului Local al Municipiului Arad

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual

B. Functii de executie

Nr. . Nr. de
crt. Gradul/ Nivelul posturi

Denumirea functiei treapta studiilor

a) Conducere

sef serviciu | S 1
a) Personal care ocupii functii comune

1 personal contractual - guard 20
Total posturi 21

Total functii contractuale 21

) conducere 1

din care
executie 20

PRESEDINE DE SEDINTA
Glad VARGA Contrasemneaza
SECRETAR
Lilioara STEPANESCU




Anexa 4 la Hotardrea nr.259/19.11.2013
a Consiliului Local al Municipiului Arad

REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1

(1) Politia Locala Arad este organizata si functioneaza in baza Hotararii Consiliului Local al
Municipiului Arad nr 11/2011, fiind o institutie publica de interes local, cu personalitate
juridica, aflata sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad si sub directa coordonare
a Primarului.

(2) Organizarea, functionarea si atributiile Politiei Locale Arad sunt prevazute de Legea Politiei
Locale nr. 155/2010, Hotararea Guvernului nr. 1332/ 2010 privind aprobarea Regulamentului -
cadru de organizare si functionare a politiei locale, de Legea nr. 215/2001, a administratiei
publice locale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, de Legea nr. 188/ 1999,
privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si de prevederile prezentului regulament.

Art. 2

Politia Locala Arad s-a infiintat in scopul exercitarii, in regim de permanenta, a atributiilor
privind apararea drepturilor si libertatilor fundamentale ale persoanei, a proprietatii private si
publice, prevenirea si descoperirea infractiunilor, in urmatoarele domenii:

ordinea si linistea publica;

paza bunurilor;

circulatia pe drumurile publice;

disciplina Tn constructii si afisajul stradal;

protectia mediului;

activitatea comerciala;

evidenta persoanelor;

alte domenii stabilite prin lege.

NG~ wWDE

Art. 3

(1) Sediul Politiei Locale Arad se afla in municipiul Arad, str. G-ral lon Dragalina, nr. 18, ap.
34.

(2) Politia Locala Arad poate organiza in municipiul Arad, in sedii aprobate de Consiliul Local
al Municipiului Arad, puncte de lucru, in vederea eficientizarii activitatii si a cresterii gradului
de siguranta si de incredere a cetatenilor.

Art. 4
Activitatea Politiei Locale Arad se desfdsoara in interesul comunitatii locale, exclusiv pe baza si
n executarea legii, precum si a Hotararilor Consiliului Local al Municipiului Arad si ale
Dispozitiilor Primarului si in conformitate cu reglementarile specifice fiecarui domeniu de
activitate, stabilite prin acte administrative ale autoritatilor administratiei publice centrale si
locale.

Art. 5
Politia Locald Arad isi desfisoard activitatea pe baza principiilor legalitatii, Tncrederii,
previzibilitatii, proximitatii si proportionalitatii, deschiderii si transparentei, eficientei si



Art. 6

(1) Tn exercitarea atributiilor ce Ti revin, Politia Locali Arad coopereazi cu structurile teritoriale
ale Politiei Romane, ale Jandarmeriei Romaéne, ale Politiei de Frontierda Romane si ale
Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta, cu celelalte institutii si autoritati ale
administratiei publice centrale si locale si colaboreaza cu organizatii neguvernamentale, precum
si cu persoane fizice si juridice, in conditiile legii.

(2) Pentru exercitarea atributiilor, Politia Locala Arad are acces, in conditiile legii, la bazele de
date ale Ministerului Afacerilor Interne. Tn acest scop, Politia Locala Arad si structurile abilitate
din cadrul Ministerului Afacerilor Interne Tncheie protocoale de colaborare n care se
reglementeaza infrastructura de comunicatii, masurile de securitate, protectie si de asigurare a
confidentialitatii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

(3) Tn relatiile cu acestea, Politia Locald Arad este reprezentati de directorul general sau de
directorul general adjunct (inlocuitor legal).

Art. 7
Seful Politiei Locale Arad indeplineste o functie de autoritate publica si este sef al Tntregului
personal pe care-l conduce si il controleaza.

Art. 8

(1) Directorul general adjunct, sefii de servicii, birouri si compartimente raspund in fata
Directorului General al Politiei Locale Arad, de modul de rezolvare a sarcinilor ce le revin si
colaboreaza permanent in vederea indeplinirii acestora, la timp si Tn conditii de calitate.

(2) Personalul cu functie de conducere are obligatia de a stabili sarcini de serviciu pentru
personalul din subordine, in vederea desfasurarii in bune conditii a activitatii si de a lua masuri
corespunzatoare pentru imbunatatirea si perfectionarea acesteia.

Art. 9

Structura organizatorica, statul de functii, statul de personal, Regulamentul de organizare si
functionare se aproba prin Hotéararea Consiliului Local al Municipiului Arad, cu avizul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici.

Art.10

(1) Politia Locala Arad este persoana juridica de drept public, operator date cu caracter personal
12748, dispune de patrimoniu si buget propriu.

(2) Politia Locala Arad dispune de cod fiscal, conturi bancare deschise la Trezoreria
Municipiului Arad si unitatile bancare si stampila proprie de forma rotunda, cu urmaétorul
continut: ,,Romania, Consiliul Local Arad, Politia Locala Arad.”

(3) Antetul documentelor si corespondenta Politiei Locale Arad vor avea urmatorul continut:
,»-Romania, Consiliul Local al Municipiului Arad, Politia Locali Arad.”

CAPITOLUL 11
STRUCTURA ORGANIZATORICA SI1 CATEGORII DE FUNCTIONARI PUBLICI
Art. 11
(1) Politia Locala Arad este condusa de un director general, secondat de un director general
adjunct.

(2) Seful Politiei Locale si adjunctul acestuia sunt numiti in functii de conducere fin
conformitate cu prevederile Legii nr. 215/ 2001, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, si ale Legii nr. 188/ 1999, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 12
(1) Structura organizatorica a Politiei Locale Arad cuprinde servicii, birouri si compartimente,
constituite Tn conformitate cu organigrama anexata la prezentul Regulament.



(2) Serviciul si biroul — sunt compartimente functionale ale Politiei Locale Arad, prin care se
realizeaza atributiile acesteia si sunt conduse de un sef de serviciu, sau, dupa caz, sef de birou,
iar 1n lipsa acestora de catre un functionar public desemnat Tn acest scop.

(3) Personalul serviciului, respectiv biroului, este subordonat, dupa caz, sefului de serviciu sau
sefului de birou, care organizeaza, indruma, coordoneaza, controleaza si raspund de activitatea
acestora, in conditiile prezentului Regulament si a dispozitiilor legale.

Art. 13

(1) Personalul Politiei Locale Arad este compus din functionari publici care ocupd functii
publice specifice de politist local, functionari publici cu functii publice generale si personal
contractual.

(2) Atributiile si raspunderile functiilor din structura Politiei Locale Arad se stabilesc prin fisele
posturilor, elaborate Tn baza dispozitiilor legale si a prezentului Regulament.

Art. 14

Organizarea Politiei Locale Arad la nivelul structurii de conducere, coordonare si suport
logistic, face posibilda §i necesard colaborarea dintre compartimente pentru asigurarea
functionalitatii sistemului in ansamblul sau.

Art. 15

(1) Activitatea desfasuratd de catre structurile Politiei Locale Arad, in scopul realizarii
atributiilor, are la baza relatii de autoritate (ierarhice, functionale, de coordonare, de control si
de colaborare), potrivit atributiilor stabilite pentru fiecare serviciu, birou sau compartiment n
parte.

(2) Relatiile de autoritate ierarhice se stabilesc ntre directorul general si structurile subordonate
acestuia, in scopul organizarii, mentinerii si perfectionarii starii de functionare a sistemului.
Acelagi tip de relatii se stabilesc Tintre sefii serviciilor, birourilor, coordonatorilor
compartimentelor si personalul subordonat acestora.

(3) In cadrul compartimentelor in care nu sunt previzute functii de conducere, se stabilesc
relatii de autoritate functionala intre personalul cu functia cea mai mare si restul personalului
acestor structuri, in vederea indrumarii i coordondrii in mod unitar a activitatii acestora, in
conformitate cu scopurile si obiectivele propuse.

(4) Tntre structurile Politiei Locale Arad se stabilesc relatii de colaborare, pentru indeplinirea
sarcinilor specifice in vederea integrarii acestora in obiectivele institutiei.

(5) La nivelul Politiei Locale Arad, activitatea de coordonare si de control este atributul
directorului general si se realizeaza direct ori prin intermediul sefilor de serviciu si de birou.

Art. 16

(1) Functiile publice din Politia Locala Arad, inclusiv functiile publice specifice de politist
local, in raport cu nivelul studiilor necesare ocuparii, se clasifica dupa cum urmeaza:

a) clasa | cuprinde functiile publice pentru a caror ocupare sunt necesare studii superioare de
lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

b) clasa a Il-a cuprinde functiile publice pentru a caror ocupare sunt necesare studii superioare
de scurta durata, absolvite cu diploma;

c) clasa a Ill-a cuprinde functiile publice pentru a caror ocupare sunt necesare studii liceale,
respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat.

(2) Functionarii publici din Politia Localda Arad, numiti Tn functiile publice prevazute pentru
clasele a 1l-a si a I11-a, pot ocupa numai functii publice de executie.

Art. 17

(1) Dupa nivelul atributiilor, functionarii publici din cadrul Politiei Locale Arad pot fi:
a) functionari publici de conducere;

b) functionari publici de executie.



(2) Functionarii publici de conducere din cadrul Politiei Locale Arad sunt numiti, n
conformitate cu prevederile Legii nr. 188/ 1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, in una dintre urmatoarele functii publice:
a) director general,

b) director general adjunct;

c) sef serviciu;

d) sef birou.

Art. 18

Functia publica de executie este structurata pe grade profesionale astfel:
a) superior, ca nivel maxim;

b) principal;

C) asistent;

d) debutant.

Art. 19
Atributiile Politiei Locale Arad se realizeaza prin intermediul urmatoarelor servicii, birouri si
compartimente constitutive:
1. Serviciul Ordine si Liniste Publica 1;
2. Serviciul Ordine si Liniste Publica 2;
3. Serviciul Circulatie pe Drumurile Publice;
4. Serviciul Paza Bunuri si Valori;
5. Serviciul Disciplina in Constructii si Afisaj Stradal;
6. Serviciul Dispecerat si Monitorizare;
7. Biroul Tehnic-Informatic;
8. Biroul Activitate si Control Comercial;
9. Biroul Protectia Mediului;
10. Biroul Identificari si Evidenta Persoanelor;
11. Biroul Resurse Umane;
12. Biroul Buget, Financiar, Contabilitate;
13. Biroul Achizitii Publice, Administrativ;
14. Biroul Comunicare, Evidenta Procese-Verbale;
15. Biroul Supraveghere Comunitara;
16. Compartimentul Juridic-Contencios.

CAPITOLUL 111
SELECTIONAREA, PREGATIREA S| NUMIREA PERSONALULUI
POLITIEI LOCALE ARAD

Art. 20

(1) Functionarii publici din Politia Locald Arad pot fi numiti debutanti sau definitivi, Tn
conditiile Legii nr. 188/ 1999, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) La terminarea perioadei de stagiu, activitatea functionarilor publici debutanti din politia
locala se evalueaza in conformitate cu procedura de evaluare a activitatii functionarilor publici
debutanti.



Art. 21

(1) Functiile publice vacante din cadrul Politiei Locale Arad se ocupa potrivit prevederilor
Legii nr. 188/ 1999, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Conditiile specifice de organizare si de desfasurare a concursului sau a examenului, dupa
caz, sunt cele stabilite la anexa nr. 4 la prezentul Regulament.

Art. 22

Personalul contractual din cadrul Politiei Locale Arad care exercita atributiile de paza prevazute
la art. 6 lit. h) din Legea nr. 155/ 2010 trebuie sa indeplineasca si conditiile prevazute la art. 39
din Legea nr. 333/ 2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor,
cu modificarile si completarile ulterioare. Angajarea acestuia se face cu respectarea prevederilor
art. 40 din Legea nr. 333/2003, cu modificarile i completarile ulterioare.

Art. 23

(1) Dupa numirea in functie, politistii locali care au atributii Tn domeniul ordinii si linistii
publice, precum si cei cu atributii Tn domeniul circulatiei rutiere, sunt obligati ca, in termen de
un an, sd urmeze un program de formare initiald organizat intr-0 institutie de invatamant din
cadrul Ministerului Afacerilor Interne.

(2) Fac exceptie de la prevederile aliniatului (1) politistii locali care au urmat un program de
pregatire initiala intr-o institutie de invatamant din cadrul Ministerului Administratie si
Internelor.

(3) Politistii locali proveniti din structurile politiei comunitare sunt obligati ca pana la sfarsitul
anului 2015 sa urmeze un program de formare initiald organizat intr-0 institutie de invatamant
din cadrul Ministerului Afacerilor Interne.

(4) Durata programelor de formare prevazute la alin. (1) si (3) este de minimum 3 luni.

(5) Finalizarea programelor de formare prevazute la alin. (1) si (3) se face prin examen de
absolvire, conform planului de invatimant. In urma promovirii examenului, politistii locali
obtin un certificat de absolvire eliberat, Tn conditiile legii, de catre institutia organizatoare.

(6) Politistii locali care promoveaza programele de formare initiala prevazute la alin. (1) si (3)
incheie un angajament de serviciu, prin care se obligd sa lucreze in politia locald o perioada de
cel putin 5 ani de la data promovarii examenului.

(7) Contravaloarea cheltuielilor de scolarizare individuale ale politistilor locali aferente
programelor de formare prevazute la alin. (1) si (3) se suporta din bugetul Politiei Locale Arad.

Art. 24
Daca politistului local din Politia Locald Arad numit in functia publica ii inceteaza raportul de
serviciu din motive imputabile acestuia, inaintea expirdrii perioadei prevazute in angajamentul
de serviciu, acesta va achita contravaloarea cheltuielilor de scolarizare, proportional cu perioada
ramasa.

Art. 25

(1) La numirea in functia publica, functionarii publici din Politia Locala Arad depun juramantul
de credintda prevazut de Legea nr. 188/1999, republicatid, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(2) Refuzul depunerii juramantului prevazut la alin. (1) se consemneaza in scris si atrage
revocarea actului administrativ de numire n functia publica, in conditiile legii.

(3) Juramantul de credintd este semnat de catre functionarul public din Politia Locald Arad in
douda exemplare, unul pastrandu-se la dosarul personal, iar cel de-al doilea se inméaneaza
semnatarului.



CAPITOLUL IV
ATRIBUTIILE CONDUCERII POLITIEI LOCALE ARAD

Atriburiile directorului general

Art. 26

(1) Directorul general Tsi indeplineste atributiile in mod nemijlocit sub autoritatea si controlul
Primarului, este sef al intregului personal din subordine si are urmatoarele atributii:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

)
K)
)

m)
n)
0)
p)

q)

)

Y
u)

v)

w)

organizeaza, planifica si conduce intreaga activitate a Politiei Locale Arad;

intreprinde masurile necesare pentru incadrarea cu personal corespunzator;

asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre intregul personal a prevederilor
legale;

raspunde de pregatirea profesionald continua a personalului din subordine;

aproba planurile de paza intocmite pentru obiectivele din competenta;

studiaza si propune unitatilor beneficiare de paza introducerea amenajarilor tehnice si a
sistemelor de alarmare Tmpotriva efractiei;

analizeazd trimestrial activitatea Politiei Locale Arad si indicatorii de performanta
stabiliti de comisia locald de ordine publica;

asigura informarea operativa a Consiliului Local al Municipiului Arad, a structurii
teritoriale corespunzatoare a Politiei Romane, precum si a Jandarmeriei Roméane despre
evenimentele deosebite ce au avut loc in cadrul activitatii politiei locale;

reprezintd Politia Locald Arad in relatiile cu alte institutii ale statului, cu celelalte
autoritati ale administratiei publice centrale si locale si colaboreaza cu organizatii
neguvernamentale, precum si cu persoane fizice si juridice pentru Tndeplinirea
atributiilor stabilite de lege;

asigura ordinea interioarda si disciplina Tn randul personalului din subordine, avand
dreptul sa propund acordarea de recompense si aplicarea de sanctiuni in conditiile legii;
propune Primarului adoptarea de méasuri pentru eficientizarea activitatii;

asigura masuri pentru rezolvarea operativa a cererilor, a sesizarilor si a reclamatiilor
cetatenilor, in conformitate cu prevederile legale;

organizeaza si participa la audientele cu cetatenii;

Tntocmeste sau aproba aprecierile de serviciu ale personalului, potrivit competentei;
coordoneaza activitatea de evidenta, aprovizionare, repartizare, intretinere si de pastrare,
n conditii de siguranta, a armamentului si @ munitiei din dotare;

urmareste modul de echipare a personalului cu uniforme si insemnele distinctive de
ierarhizare, repartizarea si utilizarea corespunzitoare a acestora;

intreprinde masuri de aprovizionare si mentinere in stare de functionare a aparaturii de
paza si alarmare, radiocomunicatii si a celorlalte amenajari destinate serviciului de paza
si ordine;

mentine legatura permanentd cu beneficiarii privind modul in care se desfasoara
activitatea de pazd, semnaleazd neregulile referitoare la indeplinirea obligatiilor
contractuale si propune masurile necesare pentru cresterea eficientei pazei;

analizeaza contributia politistilor locali din Politia Locala Arad la mentinerea ordinii si
linistii publice, la constatarea contraventiilor in domeniile prevazute de lege si ia masuri
de organizare si imbunatatire a acesteia;

organizeaza $i executd controale tematice si inopinate asupra modului in care sunt
indeplinite atributiile de serviciu de catre functionarii publici din politia locala;

raspunde de organizarea sistemului de alarmare a personalului in cazuri deosebite;
raspunde de organizarea activitatii de protectie a muncii, de prevenire si stingere a
incendiilor;

numeste, sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de
serviciu sau, dupa caz, ale raporturilor de munca ale personalului din Politia Locala
Arad;



X)

y)
z)

coordoneaza si raspunde de aplicarea Programului de Implementare si Dezvoltare al
Sistemului de Control Intern Managerial din cadrul institutiei;

este ordonator tertiar de credite;

coordoneaza activitatea de elaborare si fundamentare a proiectului de buget anual al
Politiei Locale;

aa) asigura intocmirea si aproba Regulamentul Intern al institutiei;
bb) reprezinta institutia Tn negocierile cu sindicatul reprezentativ al salariatilor cu privire la

incheierea acordului/ contractului colectiv de muncd, in conditiile legii;

cc) aproba editiile si reviziile procedurilor pentru activitatile institutiei, conform cadrului

procedural;

dd) indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege.

(2) Tn exercitarea atributiilor ce i revin, seful Politiei Locale Arad emite decizii cu caracter
obligatoriu pentru intregul personal din subordine.

Atriburiile directorului general adjunct

Art. 27

Directorul general adjunct se subordoneaza directorului general si are urmatoarele atributii
specifice:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)
h)

Art. 28

coordoneaza activitatea serviciilor si birourilor din subordine;

analizeaza activitatea sefilor compartimentelor din subordine ori de cate ori se impune si
stabileste masuri punctuale de eficientizare a activitatilor specifice;

analizeazd contributia efectivelor din compartimentele subordonate la indeplinirea
indicatorilor de performanta precum si a obiectivelor stabilite;

organizeaza §i executa controale tematice si inopinate asupra modului cum sunt
Tndeplinite atributiile de serviciu de catre personalul din subordine;

organizeaza testarile periodice pe linie profesionala;

asigura ordinea interioara si disciplina Tn randul personalului din subordine, propunand
masuri de sanctionare Tn conditiile legii;

rezolutioneaza si stabileste sarcini in urma reclamatiilor si sesizarilor adresate
compartimentelor din subordine;

n lipsa directorului general, exercita prerogativele acestuia.

de specificul serviciului/ biroului pe care 7l conduc:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

h)

organizeaza, planifica, indruma, controleaza si raspund de activitatea structurii pe care o
conduc;

raspund de realizarea calitativd si la termenele stabilite a lucrarilor repartizate
structurilor pe care le conduc;

participd la elaborarea sau realizarea unor lucrari de complexitate sau de importanta
deosebita, dispuse de superiorii ierarhici;

prezinta si sustin la conducerea institutiei, lucrarile si corespondenta elaborate in cadrul
compartimentului;

informeaza seful ierharhic superior asupra principalelor probleme pe care le au de
rezolvat sau care s-au rezolvat in absenta acestora;

stabilesc atributiile si obiectivele individuale pentru personalul din subordine;

evalueaza performantele profesionale individuale ale personalului din cadrul structurii
pe care 0 conduc;

elaboreaza si revizuiesc fisele posturilor pentru personalul din subordine, in conditiile
legii;

repartizeaza lucrdri in mod echitabil si Tn concordanta cu importanta postului, pentru
personalul din subordine;



)
K)

)

Art. 29

stabilesc masurile necesare pentru cunoasterea si aplicarea legilor si dispozitiilor
conducdtorilor ierarhici, pentru domeniile de activitate de care raspund;

urmaresc §i iau masuri pentru corecta aplicare a legislatiei Tn vigoare in domeniul de
activitate al compartimentului;

intocmesc planurile de actiune in vederea realizarii obiectivelor stabilite pentru
serviciile pe care le conduc si le prezinta conducatorilor ierarhici;

verificd, vizeazd si/sau propun spre avizare lucrdrile din compartimentele pe care le
conduc;

participa, in conditiile legii, la elaborarea propunerilor de acte normative din domeniul
de activitate al Politiei Locale;

urmaresc respectarea normelor de conduitd si disciplind de catre personalul din
subordine;

stabilesc, Tn conditiile legii, efectuarea orelor suplimentare peste durata normald a
timpului de lucru sau in zilele de sarbatori legale ori declarate nelucratoare de catre
personalul din subordine si propun plata sau recuperarea acestora;

avizeaza si urmaresc graficul concediului de odihna al personalului din subordine,
corespunzator normelor legale in vigoare si programelor de activitate ale structurilor
conduse;

realizeazd fisa de pontaj lunar pentru personalul din subordine, pe care o prezinta
Biroului Buget, Financiar, Contabilitate;

analizeaza si sprijina propunerile si initiativele motivate ale personalului din subordine,
in vederea imbunatatirii activitatii compartimentului;

exercita alte atributii primite de la superiorii ierarhici, in conditiile legii.

CAPITOLUL V
ATRIBUTII SPECIFICE ALE COMPARTIMENTELOR
POLITIEI LOCALE ARAD

Serviciul Ordine gi Liniste Publica 1 si Serviciul Ordine i Liniste Publica 2
(1) Sefii serviciilor se subordoneaza nemijlocit sefului Poliziei Locale Arad si au urmdtoarele
atriburii specifice:

a)

b)

c)
d)

9)
h)

organizeaza, planifica, conduc si controleaza activitatea personalului Politiei Locale
Arad cu atributii Tn mentinerea ordinii si linistii publice, in zona de competenta
teritoriala;

asigurd cunoagterea si aplicarea intocmai de catre personalul din subordine, a
prevederilor legale ce reglementeaza mentinerea ordinii si a linistii publice, regulile de
convietuire sociala si integritatea corporald a persoanelor;

asigura prezenta personalului din subordine la pregatirea de specialitate, in conformitate
cu tematica stabilita;

informeaza de indatd conducerea Politiei Locale Arad despre toate evenimentele
deosebite inregistrate Tn activitatea privind mentinerea ordinii publice si tin evidenta
acestora, in zona de competenta teritoriala;

analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

intreprind masuri eficiente pentru ca intregul personal sa execute corespunzator sarcinile
ce 1i revin, sd aiba o comportare civilizata, sa respecte regulile disciplinare stabilite,
propunand recompense si sanctiuni corespunzitoare;

participa, alaturi de conducerea Politiei Locale Arad, la intocmirea sau reactualizarea
planului de ordine si siguranta publica al municipiului Arad;

asigura mentinerea ordinii si linistii publice in zonele si locurile stabilite prin planul de
ordine si siguranta publica al municipiului Arad, in zona de competenta teritoriala;



)

n)

organizeaza §i coordoneaza activitatea de verificare a reclamatiilor si a sesizarilor
adresate Politiei Locale Arad, referitoare la savarsirea unor fapte ce incalca ordinea si
linistea publicd, in zona de competenta teritoriala;

intocmeste rapoarte periodice privind activitatea personalului din subordine si le
prezinta sefului Politiei Locale Arad;

tin evidenta proceselor-verbale de constatare a contraventiilor intocmite de personalul
din subordine, Tn colaborare cu Biroul Comunicare, Evidenta Procese-Verbale;

asigura instruirea zilnica a politistilor locali cu privire la cunoasterea situatiei operative
din zona de competenta;

iau masuri pentru ca, in exercitarea atributiilor ce le revin, politistii locali care executa
activitati Tn domeniul ordinii si linistii publice sa poarte uniforma specifica, cu inscrisuri
si Tnsemne distinctive, conform prevederilor legale;

Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale.

(2) Personalul din cadrul Serviciilor Ordine si Liniste Publica 1 si 2 are urmdtoarele
atributii:

a)
b)

d)

9)
h)

actioneaza pentru prevenirea si combaterea faptelor antisociale, precum si pentru
mentinerea ordinii si linistii publice si a curateniei pe raza municipiului Arad;

mentine ordinea publicd in imediata apropiere a unitatilor de invatdmant publice, a
unitatilor sanitare publice, Tn zonele comerciale si de agrement, parcuri, piete, cimitire,
precum si n alte asemenea locuri publice aflate Tn proprietatea si/sau n administrarea
municipiului Arad sau a altor institutii/servicii publice de interes local, stabilite prin
planul de ordine si siguranta publica;

participa, impreuna cu Politia, Jandarmeria, Pompierii, Protectia Civila si alte autoritati
prevazute de lege, potrivit competentelor, la activitati de salvare si evacuare a
persoanelor si bunurilor periclitate de calamitati naturale ori catastrofe, de limitare si
inlaturare a urmadrilor provocate de astfel de evenimente, precum si in situatii de
urgenta;

actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si
ocrotirea parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fara adapost si procedeaza
la Tncredintarea acestora serviciului public de asistenta sociala in vederea solutionarii
problemelor acestora, Tn conditiile legii;

constata contraventii si aplica sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea
legislatiei privind regimul de detinere a cainilor periculosi sau agresivi, a celei privind
programul de gestionare a cainilor fara stapan si a celei privind protectia animalelor si
sesizeaza serviciile specializate pentru gestionarea cainilor fard stapan despre existenta
acestor caini si acorda sprijin personalului specializat in capturarea si transportul
acestora la adapost;

intervine la solicitarile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de
urgenta 112, pe principiul ,,cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine”, in
functie de specificul atributiilor de serviciu stabilite prin lege si Tn limita competentei
teritoriale;

in cazul constatdrii in flagrant a unei fapte penale, ia masuri pentru conservarea locului
faptei, pentru identificarea martorilor oculari si sesizeaza imediat organele competente;
asigura protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului, din institutiile
sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice, la
solicitarea scrisa a acestora;

participa la asigurarea si mentinerea ordinii si linistii publice cu ocazia mitingurilor,
marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale
promotionale, manifestarilor cultural artistice, sportive, religioase sau comemorative,
dupa caz, precum si a altor asemenea activitati care se desfasoara in spatiul public si
care implica aglomerari de persoane;



)

K)

p)

q)

constata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
convietuirea sociala si curatenia localitatii, stabilite prin legi sau acte administrative ale
autoritatilor administratiei publice centrale si locale, pentru faptele constatate in raza
teritoriald de competenta;

executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmarire penala
si instantele de judecatd din municipiul Arad, pentru persoanele care locuiesc pe raza de
competenta;

participa, alaturi de Politia Romana, Jandarmeria Romana si celelalte forte ce compun
sistemul integrat de ordine si sigurantd publicd, pentru prevenirea si combaterea
infractionalitatii stradale, precum si pentru depistarea persoanelor si a bunurilor urmarite
n temeiul legii;

coopereaza cu Centrele Militare zonale in vederea Tnmanarii ordinelor de chemare la
mobilizare si/ sau de clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apararii
Nationale;

asigura masuri de protectie a executorilor judecatoresti cu ocazia executarilor silite, la
solicitarea scrisa a acestora;

acordd, pe teritoriul municipiului Arad, sprijin imediat structurilor competente cu
atributii Tn domeniul mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice;

verifica si Solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetatenilor
municipiului Arad, legate de problemele specifice serviciului;

Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale.

(3) Tn exercitarea atributiilor care le revin, politistii locali cu atributii in domeniul ordinii si
linistii publice sunt obligati sa poarte uniforma specifica, in functie de anotimp.

Art. 30

Serviciul Circulagie pe Drumurile Publice
(1) Seful Serviciului Circulatie pe Drumurile Publice se subordoneaza sefului Politiei Locale si
are urmatoarele atributii specifice:

a)
b)

f)
9)
h)
i)
)

organizeaza, planifica, conduce si controleaza activitatea personalului din subordine cu
atributii in domeniul circulatiei pe drumurile publice;

coordoneaza activitatea personalului din subordine la actiuni proprii si participa,
conform planurilor de actiune comune, la actiunile organizate de structurile teritoriale
locale ale Politiei Romane, Inspectoratului de jandarmi, Politiei de Frontiera,
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta sau de catre administratorul drumului public;
asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de catre personalul din subordine a
prevederilor legislatiei rutiere, precum si a celorlalte acte normative din domeniu;
asigura instruirea zilnica a politistilor locali cu privire la cunoasterea situatiei operative
din zona de competenta;

ia masuri pentru ca, in exercitarea atributiilor ce le revin, politistii locali care executa
activitati Tn domeniul circulatiei pe drumurile publice sa poarte uniforma specificd, cu
Tnscrisuri si Tnsemne distinctive, conform prevederilor legale;

tine evidenta proceselor-verbale de constatare a contraventiilor intocmite de personalul
din subordine, Tn colaborare cu Biroul Comunicare, Evidenta Procese-Verbale;
organizeaza $i executd controale asupra activitatii desfagurate de efectivele din
subordine;

analizeaza, lunar, activitatea desfaguratd de personalul din subordine in domeniul
circulatiei pe drumurile publice;

Tntocmeste raportul privind activitatea personalului din subordine si il prezinta sefului
Politiei Locale Arad.

Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale.



(2) Tn domeniul circulasiei pe drumurile publice, poliistii locali din cadrul Serviciului
Circulatie pe Drumurile Publice au urmatoarele atributii:

a)

b)

d)

9)

h)

)
K)

asigura fluenta circulatiei pe drumurile publice din raza teritoriala de competenta, avand
dreptul de a efectua semnale regulamentare de oprire a conducéatorilor de vehicule
exclusiv pentru indeplinirea atributiilor conferite de prezenta lege in domeniul
circulatiei pe drumurile publice;

verifica integritatea mijloacelor de semnalizare rutiera si sesizeaza nereguli constatate
privind functionarea semafoarelor, starea indicatoarelor si a marcajelor rutiere si acorda
asistenta in zonele unde se aplica marcaje rutiere;

participa impreund cu administratorul drumului, la solicitarea acestuia, la actiuni
comune pentru inliturarea efectelor fenomenelor naturale, cum sunt: ninsoare
abundenta, viscol, vant puternic, ploaie torentiald, grindina, polei si alte asemenea
fenomene, pe drumurile publice;

participa impreuna cu unitatile/ structurile teritoriale ale Politiei Roméne, la solicitarea
acestora, la asigurarea masurilor de circulatie ocazionate de adunari publice, mitinguri,
marsuri, demonstratii, procesiuni, actiuni de pichetare, actiuni comerciale promotionale,
manifestari cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupa caz, precum si
de alte activitati care se desfasoard pe drumurile publice §i implicd aglomerari de
persoane;

sprijina unitatile/ structurile teritoriale ale Politiei Roméane in asigurarea masurilor de
circulatie Tn cazul transporturilor speciale si a celor agabaritice pe raza teritoriala de
competenta;

acorda sprijin unitatilor/ structurilor teritoriale locale ale Politiei Romane, in luarea
masurilor pentru asigurarea fluentei si sigurantei traficului;

asigura, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente si ia
primele masuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a
faptuitorilor si, dacd se impune, transportul victimelor la cea mai apropiatd unitate
sanitard;

constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incédlcarea normelor legale privind
oprirea, stationarea, parcarea autovehiculelor si accesul interzis, avand dreptul de a
dispune masuri de ridicare a autovehiculelor stationate neregulamentar;

constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incalcarea normelor legale privind masa
maximad admisa si accesul pe anumite sectoare de drum, avand dreptul de a efectua
semnale de oprire a conducéatorilor acestor vehicule;

constatd contraventii §i aplica sanctiuni pentru incdlcarea normelor rutiere de catre
pietoni, biciclisti, conducatori de mopede si vehicule cu tractiune animala;

constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor legale
referitoare la circulatia in zona pietonald, in zona rezidentiala, in parcuri si zone de
agrement, precum si pe locurile de parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin
semnul international pentru persoanele cu handicap;

aplica prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fara stdpan sau
abandonate pe terenuri apartinand domeniului public sau privat al statului ori al
municipiului Arad,;

m) Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor

administratiei publice centrale si locale.

(3) Tn exercitarea atriburiilor ce le revin, polifistii locali care desfasoard activititi In domeniul
circulatiei pe drumurile publice sunt obligayi:

1. sa poarte, peste uniforma specifica, in functie de anotimp, vesta sau scurtd cu

elemente reflectorizante, pe care este imprimatd emblema ,,POLITIA LOCALA

ARAD”;

sd poarte cascheta cu coafa alba;

3. sa efectueze semnalele adresate participantilor la trafic, potrivit dispozitiilor
legale care reglementeaza circulatia pe drumurile publice.

n



Art. 31
Serviciul Pazd Bunuri i Valori

(1) Seful Serviciului Paza Bunuri si Valori se subordoneaza sefului Poliriei Locale Arad si are
urmdtoarele atributii:

a) organizeaza, planifica, conduce si controleaza activitatea personalului din subordine;

b) Tntocmeste planurile de paza ale obiectivelor din competenta;

C) asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre personalul din subordine, a
prevederilor legale ce reglementeaza activitatea de paza;

d) asigura prezenta personalului din subordine la pregatirea de specialitate, in conformitate
Cu tematica stabilita;

e) informeaza de indatd conducerea Politiei Locale Arad despre toate evenimentele
deosebite inregistrate in activitatea de paza si tine evidenta acestora;

f) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

g) intreprinde masuri eficiente pentru ca intregul personal si execute corespunzator
sarcinile ce 1i revin, sa aibd o comportare civilizatd, sa respecte regulile disciplinare
stabilite, propunand recompense si sanctiuni corespunzatoare;

h) Tntocmeste raportul privind activitatea saptamanala a agentilor de paza si il prezinta
sefului Politiei Locale Arad;

i) ia masuri pentru ca, in exercitarea atributiilor ce le revin, personalul de paza sa poarte
uniforma specifica, cu inscrisuri si insemne distinctive, conform prevederilor legale;

J) Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale.

(2) Personalul contractual din cadrul Serviciului Paza Bunuri si Valori are urmdtoarele
atriburii:

a) asigura paza obiectivelor si a bunurilor de interes public si privat stabilite de Consiliul
Local al Municipiului Arad, conform planurilor de paza si ordine publica;

b) verifica, in timpul serviciului, locurile si punctele vulnerabile, existenta si Starea
incuietorilor, a amenajarilor tehnice si a sistemelor de paza si alarmare si ia, Tn caz de
nevoie, masurile care se impun;

c) cunoaste prevederile legale privind accesul Tn obiective si regulile stabilite in planurile
de paza;

d) supravegheaza ca persoancle carora li s-a permis accesul in incintd, pe baza
documentelor stabilite, s se deplaseze numai in locurile pentru care au primit
permisiunea de acces;

e) nu paraseste postul incredintat decat in situatiile si conditiile prevazute in consemnul
postului;

f) verifica obiectivul incredintat spre paza, cu privire la existenta unor surse care ar putea
produce incendii, explozii sau alte evenimente grave. In cazul in care acestea s-au
produs, ia primele masuri de salvare a persoanelor si a bunurilor, precum si pentru
limitarea consecintelor acestor evenimente si Sesizeaza organele competente.

g) in cazul savarsirii unei infractiuni flagrante, ia masuri de predare a faptuitorului
structurilor Politiei Romane competente potrivit legii. Daca faptuitorul a disparut,
asigura paza bunurilor, nu permite patrunderea in cdmpul infractional a altor persoane si
anunta unitatea de Politie competentd, intocmind totodatd proces-verbal cu cele
constatate;

h) este obligat sa poarte uniforma specifica, cu inscrisuri si insemne distinctive, conform
prevederilor legale;

i) indeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale.



Art. 32

Serviciul Disciplina Tn constructii si afisaj stradal

(1) Seful Serviciului Disciplina in constructii si afisaj stradal se subordoneaza sefului Polifiei
Locale Arad si are urmatoarele atributii specifice, in functie de responsabilitatile incredinzate:

a) organizeaza, planifica, conduce si controleaza activitatea personalului din subordine;

b) asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre subordonati a prevederilor legale ce
reglementeaza activitatea serviciului,

C) asigura participarea personalului din subordine la pregatirea de specialitate, in
conformitate cu tematica stabilita;,

d) asigura si raspunde de utilizarea tehnicii aflate in dotarea serviciului;

e) gestioneaza si asigura circulatia si operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora;

f) informeaza de indatd conducerea Politiei Locale Arad despre toate evenimentele
survenite Tn activitatea serviciului si tine evidenta acestora,

g) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

h) desfasoara activitati eficiente pentru ca intregul personal sd execute corespunzator
sarcinile ce-i revin, sda aiba o comportare civilizatd, sa respecte regulile disciplinare
stabilite, propunand recompense si sanctiuni corespunzatoare;

i) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

J) inainteaza la Directia Venituri procesele verbale de constatare si sanctionare a
contraventiilor, in vederea executdrii amenzilor neachitate in termenul legal;

k) Tntocmeste, redacteaza si semneaza cererile de chemare in judecata a persoanclor fizice,
a persoanelor juridice, a institutiilor si a autoritatilor publice;

I) intocmeste, redacteaza si semneaza intampinarile la actiunile introduse la instantele
judecatoresti de catre persoanele fizice, persoanele juridice si insitutiile sau autoritatile
publice;

m) Tntocmeste raportul privind activitatea personalului din subordine si il prezinta sefului
Politiei Locale Arad;

n) Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale.

(2)Atriburiile specifice ale poliristilor locali din cadrul Serviciului Disciplina in constructii si
afisaj stradal sunt:

a) efectueaza controale pentru identificarea lucrarilor de constructii executate fara
autorizatie de construire sau desfiintare, dupa caz, inclusiv a constructiilor cu caracter
provizoriu;

b) efectueaza controale pentru identificarea persoanelor care nu respectd autorizatia de
executare a lucrarilor de reparatii ale partii carosabile si pietonale;

C) participa la actiunile de demolare/ dezmembrare/ dinamitare a constructiilor efectuate
fara autorizatie pe domeniul public sau privat al municipiului Arad ori pe spatii aflate in
administrarea autoritatilor administratiei publice locale sau a altor institutii/ servicii
publice de interes local, prin asigurarea protectiei perimetrului si a libertatii de actiune a
personalului care participa la aceste operatiuni specifice;

d) constata, dupa caz, conform atributiilor stabilite prin lege, contraventiile privind
disciplina in domeniul autorizarii executdrii lucrarilor in constructii si inainteaza
procesele-verbale de constatare a contraventiilor, in vederea aplicarii sanctiunii, sefului
structurii de specialitate care coordoneaza activitatea de amenajare a teritoriului si de
urbanism sau, dupa caz, primarului municipiului Arad sau persoanei imputernicite de
acesta;

e) pentru contraventiile constatate in cazul nerespectarii normelor privind executarea
lucrarilor de constructii se vor stabili masurile necesare intrarii in legalitate, in conditiile
legii;

f) Tntocmesc si redacteaza sesizari in legaturd cu infractiunile constatate in timpul
desfasurarii activitatii, pe care le Tnainteaza organelor de urmarire penala;



)

Art. 33

verificd existenta autorizatiei de construire si respectarea documentatiei tehnice
autorizate pentru lucrarile de constructii;

verifica si identifica imobilele si Tmprejmuirile aflate Tn stadiu avansat de degradare;
verifica respectarea normelor legale privind afisajul publicitar, afisajul electoral si orice
altd forma de afisaj/ reclama, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de
desfasurare a activitatii economice;

verifica legalitatea amplasarii materialelor de publicitate;

verifica si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetatenilor
municipiului Arad, legate de problemele specifice serviciului;

Tndeplinesc orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale.

Serviciul Dispecerat gi Monitorizare
(1)Seful Serviciului Dispecerat si Monitorizare se subordoneaza sefului Polifiei Locale Arad si
are urmdtoarele atributii specifice, n functie de responsabilitatile incredinzate:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)

h)

i)

0)

conduce si raspunde de Tntreaga activitate a serviciului;

coordoneazi activitatea Biroului Tehnic-Informatic, aflat Tn subordine;

controleaza modul de efectuare a serviciului de dispeceri;

ia masuri privind limitarea accesului 1n incinta dispeceratului a persoanelor neautorizate;
raspunde de planificarea activitatii de permanenta in cadrul Dispeceratului;

raspunde de pregatirea profesionald a personalului din subordine;

dispune deplasarea echipajelor de interventie din cadrul serviciilor specializate, la
obiectivele monitorizate sau n orice alt loc unde este nevoie de interventia acestora;
raspunde de intocmirea hartilor cu repartizarea obiectivelor monitorizate prin sistemul
automat de alarmare;

efectueaza recunoasteri la obiective si stabileste itinerarii de deplasare, de baza si de
rezerva, precum si timpul maxim de ajungere la fiecare dintre acestea;

verifica exploatarea corectd a echipamentelor din Dispecerat;

verificd consemnarea in rapoartele zilnice, de citre dispeceri, a tuturor evenimentelor
importante pentru care a fost alertat Dispeceratul sau pentru care s-a intervenit;

si solicita aprobare pentru deplasarea echipelor de interventie operativa;

analizeaza lunar activitatea biroului si Tntocmeste raport scris despre aceasta, pe care il
prezinta sefului Politiei Locale Arad;

asigura respectarea de catre personalul autorizat a prevederilor protocoalelor incheiate
cu detinatorii legali ai bazelor de date (M.A.L);

Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale.

(2)Personalul din cadrul Serviciului Dispecerat si Monitorizare are urmdatoarele atributii:

a)

b)
c)

d)

cunoaste permanent capacitatea operativa a Politiei Locale Arad, efectivele de politisti
locali si personal cu atributii de paza, aflati Tn misiune sau in obiective, si a mijloacelor
tehnice angajate n diferite actiuni si raporteaza de indata sefului de serviciu orice
modificare intervenitd in structura operativi de la inceputul turei (numarul si
repartizarea n teritoriu a patrulelor);

cunoaste permanent misiunile pe care le au de Tndeplinit patrulele aflate n serviciu;
primeste rapoarte de Tndeplinire a misiunilor si alerteaza, cu avizul sefului de
Dispecerat, echipajul de interventie operativa pentru sprijinirea patrulelor aflate in
dificultate;

mentine legatura permanenta cu patrulele aflate in misiune, carora le transmite dispozitii
primite pentru acestea de la conducerea Politiei Locale Arad sau de la seful
Dispeceratului;



9)

h)

urmareste executarea dispozitiilor transmise patrulelor sau echipei de interventie si
raporteaza sefului de serviciu;

supravegheaza permanent sistemul automat de alarmare;

monitorizeazd obiectivele cu ajutorul camerelor video amplasate in zonele de
competentd, furnizand permanent date si informatii, in timp real, privind incélcarea
normelor legale si eventualele stari de pericol, facilitind sesizarea si interventia
operativa in functie de nevoi;

inregistreaza si raporteaza sefului de serviciu evenimentele deosebite transmise de
cetateni sau luate la cunostinta prin orice alt mod si ia primele masuri de interventie in
cazuri urgente si raporteaza sefului de serviciu,

actioneaza in vederea aplicarii masurilor stabilite in caz de calamitate, catastrofa,
incendii de mari proportii sau alte situatii de acest gen;

asigurd mentinerea legaturii permanente cu serviciile operative aflate pe teren;

preia solicitdrile si reclamatiile de la cetateni, primite telefonic si le transmite sefului de
serviciu, iar in caz de urgenta ia primele masuri pentru interventia echipei operative;

ia masuri pentru interventia deindata a echipei operative in caz de declangare a alarmei
la vreunul dintre obiectivele monitorizate prin sistemul automat de alarmare de la
Dispecerat si raporteaza sefului de serviciu la fiecare declansare a alarmei;

m) Tntocmeste zilnic raport de activitate in care vor fi mentionate principalele evenimente si

n)
0)
P)
q)

Art. 34

masurile luate, modul de indeplinire a acestora si durata interventiei;

personalul autorizat din cadrul Serviciului acceseaza, in conditiile legii, bazele de date
ale Ministerului Afacerilor Interne;

in desfasurarea activitatii, personalul este obligat sa poarte uniforma specifica, cu
Tnscrisuri si Tnsemne distinctive, conform prevederilor legale;

Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale;

dispeceratul Tsi desfagoara activitatea NON-STOP ( permanent).

Biroul Tehnic-Informatic, aflat in subordinea Serviciului Dispecerat si Monitorizare,
ndeplineste urmatoarele atribufii:

a)

b)

c)
d)

9)
h)
i)
)
K)
)

organizeaza §i raspunde de functionarea neintrerupta a legaturilor prin toate categoriile
de mijloace de comunicatii si informaticd, precum si transmiterea la timp a
documentelor operative prin sistemul de comunicatie;

controleaza si asigura cunoasterea permanenta a situatiei mijloacelor de comunicatie si
informatica din institutie;

furnizeaza date privind arhiva de imagini si date care constituie material probatoriu si
faciliteaza analiza evenimentelor inregistrate, la solicitarea organelor abilitate;

asigurd inzestrarea unitatii cu tehnicd de comunicatii i informatica, mentinerea lor n
perfecta stare de functionare, controleaza exploatarea, intretinerea, depozitarea si tinerea
evidentei materialelor de comunicatie si informatica;

executd inventarierea anuald a mijloacelor de comunicatii si informatica si propune
masuri pentru efectuarea casarilor;

urmareste si intervine pentru exploatarea corecta a mijloacelor de comunicatie si
informatica si a protectiei lor impotriva bruiajului radio;

cerceteaza cazurile de abateri care pun in pericol integritatea materialelor de comunicatii
si informatica;

dezvoltarea sistemelor informatice prin cerinte de imbunatatire;

administrarea bazelor de date proprii si a retelelor de calculatoare;

gestioneaza versiunile aplicatiilor software instalate in sistem, atat aplicatii de baza cat
si specifice;

ofera asistentd tehnica de specialitate pentru compartimentele din Politia Locald Arad;
administreaza reteaua informatica a Politiei Locale Arad,



m) coordoneaza realizarea retelelor de calculatoare si alocarea echipamentelor in cadrul

)

Art. 35

institutiei;

asigura respectarea prevederilor legale privind publicarea de date si protectia datelor cu
caracter personal;

pune Tn functie echipamentele si tehnica de calcul si configureazd echipamentele
instalate;

implementeaza si mentine protectia sistemelor informatice la atacuri specifice;

participa in comisiile de receptie a echipamentelor informatice, elementelor de retea sau
comunicatii IT;

urmareste mentinerea in stare de functionare a instalatiilor tehnice de paza si alarmare,
sesizand imediat formatiunea de lucru si conducerea institutiei in cazul aparitiilor unor
defectiuni;

Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale;

Biroul Protectia Mediului
(1)Seful Biroului Protectia Mediului se subordoneaza sefului Polisiei Locale Arad gi are
urmdtoarele atributii specifice, in functie de responsabilitatile incredingate:

a)

b)

c)

d)
e)

f)
9)

h)
i)
)
K)

organizeaza, planificd, conduce si controleaza activitatea personalului Politiei Locale
Arad cu atributii Tn verificarea si asigurarea respectarii legii in domeniul protectiei
mediului, conform atributiilor prevazute de lege;

asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre subordonati a prevederilor legale ce
reglementeaza activitatea biroului;

asigura prezenta personalului din subordine la pregatirea de specialitate, in conformitate
cu tematica stabilita;

tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;
stabileste masurile referitoare la utilizarea tehnicii aflate in dotarea biroului si raspunde
de modul de Tndeplinire a acestora;

gestioneaza si asigura circulatia si operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora;
informeazd de indatd conducerea Politiei Locale Arad despre toate evenimentele
survenite Tn activitatea biroului si tine evidenta acestora,

analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

desfasoara activitati pentru ca intregul personal sa execute corespunzator sarcinile ce i
revin, sa aibd o comportare civilizatad, sd respecte regulile disciplinare stabilite,
propunand recompense si sanctiuni corespunzitoare;

Tntocmeste raportul privind activitatea personalului din subordine si il prezinta sefului
Politiei Locale Arad.

Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale;

(2)Poliristii locali din cadrul Biroului Protectia Mediului au urmatoarele atribufii:

a)
b)

c)

d)
e)

verifica respectarea normelor privind privind pastrarea curateniei in locurile publice;
controleaza respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si
depozitare a deseurilor menajere si industriale;

sesizeaza autoritatilor si institutiilor publice competente cazurile de nerespectare a
normelor legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonica;

participa la actiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a epizootiilor;
identifica bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al municipiului Arad sau
pe spatii aflate in administrarea autoritatilor administratiei publice locale ori a altor
institutii/ servicii publice de interes local si aplica procedurile legale pentru ridicarea
acestora;



n)
0)

p)

q)

Art. 36

Biroul

verifica igienizarea, conform normelor privind pastrarea curdteniei surselor de apa, a
malurilor, a albiilor sau cuvetelor raurilor si a cursurilor de ape ce traverseaza
municipiul Arad,;

verifica asigurarea salubrizarii strazilor, a cdilor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor,
indepartarea zapezii si a ghetii de pe céile de acces, dezinsectia si deratizarea imobilelor;
verifica existenta contractelor de salubrizare incheiate de catre persoane fizice sau
juridice, potrivit legii;

verifica ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in
conformitate cu graficele stabilite;

verificd si solutioneaza, potrivit competentelor specifice ale autoritatilor administratiei
publice locale, sesizarile cetatenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a
mediului si a surselor de apa, precum si a celor de gospodarire a localitatilor;

verifica respectarea programului de lucrari privind asigurarea curateniei stradale de catre
firmele de salubritate;

verificd respectarea masurilor de transportare a resturilor vegetale rezultate de la
toaletarea spatiilor verzi de catre firmele abilitate;

verificd respectarea obligatiilor privind intretinerea curateniei de catre institutiile
publice, operatorii economici, persoanele fizice si juridice, respectiv curatenia fatadelor,
a locurilor de depozitare a diferitelor materiale, a anexelor gospodaresti, a terenurilor
aferente imobilelor pe care le detin sau in care functioneaza, a trotuarelor, a rigolelor, a
cailor de acces, a parcarilor, a terenurilor din apropierea garajelor si a spatiilor verzi;
vegheaza la respectarea normelor privind protejarea si conservarea spatiilor verzi;
vegheaza la aplicarea legislatiei Tn vigoare privind deversarea reziduurilor lichide si
solide pe domeniul public, in ape curgatoare si lacuri;

constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru incalcarea normelor legale specifice
realizarii atributiilor prevazute la lit. a) — o), stabilite in sarcina autoritatilor
administratiei publice locale;

indeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale.

Activitate si Control Comercial

(1)Seful Biroului Activitate si Control Comercial se subordoneaza sefului Polifiei Locale Arad
si are urmatoarele atributii specifice, n functie de responsabilitatile incredingate:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

9)
h)
i)
)

organizeaza, planificd, conduce si controleazd activitatea personalului Politiei Locale
Arad cu atributii Tn verificarea activitatii comerciale;

asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre subordonati a prevederilor legale ce
reglementeaza activitatea biroului;

asigura prezenta personalului din subordine la pregatirea de specialitate, in conformitate
cu tematica stabilita;

tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

mentine permanent legatura cu serviciul specializat al Primariei Municipiului Arad
privind modul in care se realizeaza activitatea comerciald in municipiul Arad;

stabileste masurile referitoare la utilizarea tehnicii aflate in dotarea biroului si raspunde
de modul de Tndeplinire a acestora;

gestioneaza si asigura circulatia si operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora;
informeaza de indatd conducerea Politiei Locale Arad despre toate evenimentele
survenite Tn activitatea biroului si tine evidenta acestora,

analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

desfasoara activitati pentru ca intregul personal sa execute corespunzator sarcinile ce i
revin, sa aibd o comportare civilizatd, sd respecte regulile disciplinare stabilite,
propunand recompense si sanctiuni corespunzatoare;

Tntocmeste raportul privind activitatea personalului din subordine si il prezinta sefului
Politiei Locale Arad.



)

indeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale;

(2)Poliristii locali din cadrul Biroului Activitate si Control Comercial au urmdtoarele atributii:

a)

b)

9)

h)

)
K)

0)
p)

q)

urmaresc dezvoltarea ordonatd a comertului si desfasurarea activitatilor comerciale in
locuri autorizate de catre autoritatea admisistratiei publice locale In vederea eliminarii
oricarei forme privind comertul ambulant neautorizat;

verifica legalitatea activitatilor de comercializare a produselor agroalimentare si
industriale, desfasurate de operatori economici, persoane fizice si juridice autorizate si
producitori particulari in pietele agroalimentare, targuri si oboare, precum si respectarea
prevederilor legale de catre administratorii pietelor agroalimentare;

verificd existenta la locul de desfasurare a activitatii comerciale a autorizatiilor, a
aprobarilor, a documentelor de provenientd a marfii, a buletinelor de verificare
metrologica pentru cantare, a avizelor si a altor documente stabilite prin legi sau acte
administrative ale autoritatilor administratiei publice centrale si locale;

verificd respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter
religios;

verifica respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare si a
locurilor de comercializare a produselor din tutun si a bauturilor alcoolice;

verifica respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare si functionare al
operatorilor economici;

identifica marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al
municipiului Arad sau pe spatii aflate in administrarea autoritatilor administratiei
publice locale ori a altor servicii/ institutii de interes local si aplica procedurile legale de
ridicare a acestora;

verifica respectarea regulilor si normelor de comert si prestari de servicii stabilite prin
acte normative in competenta autoritatilor administratiei publice locale;

coopereaza si acorda sprijin autoritatilor de control sanitar, sanitar-veterinare, de mediu
si de protectie a consumatorilor in exercitarea atributiilor de serviciu specifice
domeniului de activitate al acestora;

verifica respectarea obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la afisarea
preturilor, a produselor comercializate si a serviciilor;

verificd daca in incinta unitatilor de invatdmant, a caminelor si a locurilor de cazare
pentru elevi si studenti, precum si pe aleile de acces in aceste institutii se
comercializeaza sau se expun spre vanzare bauturi alcoolice, tutun;

verifica si solutioneaza, Tn conditiile legii, sesizarile si reclamatiile primite din partea
cetdtenilor in legatura cu actele si faptele de comert desfasurate in locuri publice cu
incdlcarea normelor legale;

constata contraventii §i aplicd sanctiuni pentru incalcarea normelor legale specifice
realizarii atributiilor prevazute la lit. a) - k), stabilite in sarcina autoritatilor
administratiei publice locale;

preia si inventariazd bunurile confiscate/abandonate si ia masurile de securitate, de
pastrare, conservare corespunzatoare si predarea lor efectivd organelor de valorificare,
conform prevederilor legale;

reprezinta Politia Locald Arad In comisia de evaluare a bunurilor confiscate/abandonate,
conform prevederilor legale;

asigura transmiterea proceselor verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor, in
vederea executarii celor neachitate si neatacate in termenul legal;

Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale.



Art. 37

Biroul Identificari si Evidenta Persoanelor

(1)Seful Biroului Identificari si Evidenta Persoanelor se subordoneaza sefului Politiei Locale
Arad si are urmatoarele atributii specifice, in functie de responsabilitatile incredinzate:

a) organizeaza, planifica, conduce si controleaza activitatea personalului Politiei Locale
Arad cu atributii pe linie de evidenta a persoanelor;

b) asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre functionarii publici din subordine, a
actelor normative ce reglementeaza activitatea de evidentd a persoanelor;

C) asigura cunoasterea si respectarea intocmai de catre personalul din subordine, a
prevederilor legale ce reglementeaza prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date;

d) participa, alaturi de conducerea Politiei Locale Arad, la Tncheierea protocoalelor
standard de cooperare cu serviciile publice comunitare locale de evidenta a persoanelor
pe linia distribuirii de carti de alegator si a punerii n legalitate a persoanelor cu acte de
identitate expirate si a minorilor de peste 14 ani, care nu au acte de identitate;

e) colaboreaza cu sefii serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor in vederea
realizarii sarcinilor privind distribuirea cartilor de alegator si a punerii in legalitate a
persoanelor cu acte de identitate expirate si @ minorilor de peste 14 ani, care nu au acte
de identitate;

f) urmareste si raspunde de punerea in aplicare de catre functionarii publici din subordine,
din Politia Locala Arad, a prevederilor protocoalelor standard incheiate cu serviciile
publice comunitare locale de evidenta a persoanelor;

g) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

t) Tntocmeste raportul privind activitatea personalului din subordine si il prezinta sefului
Politiei Locale Arad.

u) Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale;

(2)Atriburiile specifice ale polifistilor locali din cadrul Biroului Identificari si Evidenga
Persoanelor sunt:

a) constata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, inclusiv asupra
obligatiilor pe care le au persoanele prevazute la art. 37 alin. (2) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 97/ 2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de
identitate ale cetitenilor romani, aprobatd cu modificari $i completari prin Legea nr.
290/ 2005, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) coopereaza cu alte autoritdti competente in vederea verificarii, la cererea acestora, a
unor date cu caracter personal, dacd solicitarea este justificatd prin necesitatea
indeplinirii unei atributii prevazute de lege, cu respectarea reglementarilor legale privind
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

C) coopereaza cu serviciile publice comunitare de evidentd a persoanelor pentru punerea in
legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate si a minorilor cu varstd peste 14
ani, care nu au acte de identitate;

d) coopereaza in vederea verificarii datelor cu caracter personal cu autoritatile
administratiei publice centrale si locale competente, cu respectarea prevederilor Legii
nr. 677/ 2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) iInmaneaza cartile de alegator persoanelor la implinirea varstei de 18 ani;

f) verifica si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetatenilor
municipiului Arad, legate de problemele specifice biroului;

g) Indeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale.



Art. 38
Biroul Resurse Umane, al carui sef este subordonat sefului Polisiei Locale, Tndeplineste
urmdtoarele atributii:

a) tine evidenta functiilor publice, a functionarilor publici si a personalului contractual;

b) colaboreazd cu Agentia Nationala a Functionarilor Publici, realizdind comunicarile
privind functiile publice vacante si modificarile intervenite in datele personale ale
functionarilor publici ai Politiei Locale Arad,

c) se preocupa de posibilitatile de perfectionare ale angajatilor institutiei prin informarea
sefilor de serviciu/ birou/ compartiment, cu privire la cursurile de pregitire si
perfectionare organizate de Agentia Nationala a Functionarilor Publici sau de citre alte
institutii specializate;

d) concepe si redacteaza referate si dispozitii cu privire la: modificarea salariului prin
trecerea intr-un grad superior, avansare in clasa, sanctiuni disciplinare, mutarea
functionarilor dintr-un compartiment in altul, angajarea sau numirea in functie, numirea
comisiilor de concurs si cele pentru solutionarea contestatiilor, incetarea raporturilor de
munca, delegari, detagari, numiri temporare in functie etc.

e) elaboreaza proiecte de hotarari referitoare la suplimentarea si modificarea organigramei
si a statului de functii al Politiei Locale Arad;

f) acorda asistenta de specialitate compartimentelor si serviciilor din cadrul Politiei Locale
Arad;

g) monitorizeaza posturile vacante si participd la organizarea concursurilor pentru
ocuparea acestora, in calitate de secretar al comisiei de concurs;

h) Tntocmeste si tine evidenta dispozitiilor de numire si eliberare din functie a
functionarilor publici, de sanctionare, de acordare a unor sporuri prevazute de lege, de
detasare, de trecere temporara in altd munca, de promovare, de modificare a retributiei;

i) inainteazd Compartimentului Juridic actele redactate de Biroul Resurse Umane, Tn
vederea obtinerii vizei de legalitate;

j) tine evidenta concediilor de odihna, a invoirilor, concediilor pentru evenimente
deosebite, concediilor pentru studii, concediilor pentru ingrijirea copiilor pana la doi ani
s.a.,;

k) Tntocmeste si depune in termen dosarele de pensionare pentru limitd de varstd si
invaliditate, urmarind rezolvarea lor;

[) tine evidenta militara;

m) tine evidenta declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese ale functionarilor publici
si sesizeazd conducerii in timp util situatiile de incompatibilitate si conflictele de
interese;

n) Tntocmeste si elibereaza adeverinte cu vechimea in muncd si in vederea completarii
vechimii in munca, cu salariul de baza, pentru Inspectia Muncii, pentru scoatere din
somaj sau ajutor social, pentru ambasade sau consulate, pentru intocmirea dosarelor de
pensionare;

0) acorda asistenta de specialitate evaluatorilor si functionarilor publici care urmeaza sa fie
evaluati;

p) asigura intocmirea si actualizarea dosarelor profesionale ale angajatilor institutiei;

q) asigura confidentialitatea datelor personale;

r) Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale.

Art. 39
Biroul Buget, Financiar, Contabilitate,
(1) Seful biroului este subordonat sefului Polisiei Locale si indeplineste urmdatoarele atributii:
a) coordoneaza nemijlocit activitatea angajatilor din subordine;
b) urmareste respectarea destinatiei pentru care au fost alocate fondurile publice si modul
Tn care sunt folosite;



9)

h)

i)
)

p)

q)

urmareste si verifica modul de respectare a legalitatii si regularitatii operatiunilor
specifice biroului efectuate pe seama fondurilor publice;

urmareste situatia executiei bugetare si incadrarea acesteia in limitele de cheltuieli
aprobate prin bugetul de venituri si cheltuieli;

organizeaza si conduce evidenta contabilda, operativa, analiticd si sinteticd, privind
efectuarea cheltuielilor prevazute in bugetul de venituri si cheltuieli, bunurilor de
inventar, mijloacelor banesti, decontarile cu debitorii si creditorii;

supune controlului financiar preventiv contractele incheiate de institutie, avizate de
Compartimentul Juridic, Contencios;

elaboreaza, in baza propunerilor, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al Politiei
Locale Arad si-l sustine in comisiile de specialitate pentru a fi aprobat de Consiliul
Local al Municipiului Arad;

intocmeste periodic situatia executiei bugetare si urmareste Tncadrarea acesteia, n
limitele de cheltuieli aprobate prin bugetul de venituri si cheltuieli;

centralizeaza lista de investitii care se supune aprobarii odata cu bugetul local,
urmareste respectarea prevederilor legale cu privire la organizarea contabilitatii,
creditelor bugetare si a cheltuielilor, precum si prezentarea la termen a raportarilor
lunare, trimestriale si anuale;

verifica existenta angajamentelor legale;

asigura organizarea si acordarea vizei de C.F.P. in conditiile legii;

semneaza executia bugetard, darea de seama contabild, cheltuieli de admitere la
finantare;

avizeaza toate documentele financiar-contabile elaborate;

calculeaza prejudiciului produs de angajat angajatorului in timpul si 1n legaturd cu
serviciul, la cererea compartimentului de specialitate si asigura transmiterea datelor
Compartimentului Juridic;

coordoneaza activitatea de identificare si evaluare a factorilor de risc pentru activitatile
proprii, conform cadrului procedural;

Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin lege, conform competentei profesionale.

(2)Personalul cu functii de executie din cadrul biroului are urmatoarele atributii:

a)
b)

c)
d)

e)

9)

h)

i)
)

asigurd efectuarea punctajului cu magazia privind gestiunea de materiale, obiecte de
inventar si echipament;

asigura intocmirea lunard a statelor de plata si a situatiei recapitulative privind salariile;
asigurd intocmirea ordinelor de plata, foi de varsdmant;

asigura intocmirea situatiei privind planificarea platilor;

monitorizeazd executia bugetard pe structura clasificatiei bugetare (capitole, titluri,
articole si alineate) si prezinta lunar ordonatorului principal de credite Situatia privind
monitorizarea cheltuielilor de personal;

trimestrial/anual verificd, cu ocazia prezentdrii situatiilor financiare a executiei
bugetului de venituri si cheltuieli, Tncadrarea Tn limitele creditelor bugetare/veniturilor
proprii aprobate si repartizate pe trimestre.

avizeaza documentele privind angajarea, lichidarea, ordonantarea cheltuielilor la rubrica
»Compartimentul de contabilitate”, in limita si pe structura bugetului repartizat, numai
pentru efectuarea acelor cheltuieli permise de actele normative vigoare;

efectueaza plati din creditele bugetare, Tn limita si pe structura bugetului aprobat, dupa
ce au fost angajate, lichidate si ordonantate de ordonatorul de credite;

asigura plata drepturilor salariale si a altor drepturi de natura salariala;

aloca, in limita bugetului aprobat, fondurile necesare pentru deplasérile in tara si
straindtate pentru personalul institutiei, in interesul serviciului, pe baza ordinelor de
deplasare prezentate cu respectarea prevederilor legale Tn vigoare; tine evidenta
operativd a acestora si verificd deconturile, conform reglementdrilor in vigoare,
urmarind incadrarea in cheltuielile aprobate prin buget;



k) Tntocmeste, pentru deplasarile in tard/strdindtate, documentele de platad, pe baza
documentatiei emise de compartimentele de specialitate si aprobate de ordonatorul de
credite;

[) respectd nivelul baremurilor prevazute de reglementarile in vigoare, verifica deconturile
prezentate si urmareste restituirea sumelor neutilizare si reconstituirea fondurilor
respective;

m) asigura decontarea la timp si Tn conformitate cu prevederile contractuale a obligatiilor
fata de furnizorii de bunuri si prestatorii de servicii;

n) Tntocmeste situatia privind executia cheltuielilor bugetare angajate;

0) organizeaza activitatea casieriei in conformitate cu prevederile legale;

p) ia masuri pentru efectuarea tuturor platilor Tn numerar, precum si efectuarea
operatiunilor curente cu Trezoreria Municipiului Arad;

q) organizeaza si conduce evidenta contabilda conform Legii nr. 82/1991 a contabilitatii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si a Ordinului Ministrului
Finantelor Publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor intitutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare;

r) asigura respectarea normelor emise de Ministerul Finantelor Publice cu privire la
intocmirea si utilizarea documentelor justificative si contabile pentru toate operatiunile
patrimoniale si Tnregistrarea lor in contabilitate;

s) raspunde de tinerea corectd si la zi a evidentei financiar-contabile, conform prevederilor
legii contabilitatii si planului de conturi aprobat pentru institutii publice si a Normelor
metodologice de aplicare a acestora;

t) verifica documentele justificative primite si intocmeste notele contabile pentru
operatiunile economico-financiare;

u) asigura evidenta contabila a debitorilor §i colaboreaza cu serviciul juridic pentru
recuperarea creantelor exigibile;

V) asigurd evidenta contabild a imobilizarilor necorporale, imobilizarilor corporale si a
celor in curs;

w) asigura evidenta contabild a materialelor si a obiectelor de inventar;

X) asigurd evidenta contabila a drepturilor de personal i a drepturilor asimilate;

y) asigurad evidenta contabila a datoriilor catre bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale
de stat si a fondurilor speciale;

z) asigura evidenta contabild a conturilor de trezorerie si a celor deschise la bancile
comerciale;

aa) asigura evidenta rezultatului patrimonial;

bb) raspunde de intocmirea registrelor contabile obligatorii: Registrul jurnal, Registrul
inventar, Cartea mare;

CC) organizeaza si efectueaza operatiunile prevazute de lege privind evidenta contabila a
patrimoniului institutiei;

dd) efectueaza operatiunile de Tnregistrare in contabilitate referitoare la rezultatele
reevaludrii activelor fixe corporale conform reglementarilor legale in vigoare;

ee) organizeazd evidenta sintetica si analitica, intocmeste balante de verificare lunare si
raspunde pentru corectitudinea datelor inscrise in situatiile contabile;

ff) Tntocmeste situatiile financiare trimestriale si anuale pentru activitatea institutiei;

gg) intocmeste situatia executiei cheltuielilor bugetare angajate.

hh) raspunde de realitatea datelor inscrise in statele de plata;

i) calculeaza si Tntocmeste statele de plata pentru membrii Comisiei de disciplina;

jJ) stabileste si efectueaza varsaminte la bugetul statului, bugetul asigurdrilor sociale de
stat, bugetul asigurarilor de séndtate in termenele prevazute de lege;

kk) intocmeste si depune lunar Declaratia 112 privind obligatiile de platd a contributiilor
sociale, impozitului pe venit si evidenta nominala a persoanelor asigurate;



II) intocmeste darile de seama statistice lunare si periodice privind indicatorii de munca si
salarii pentru angajatii institutiei si asigura transmiterea acestora conform legii, la
Institutul National de Statistica;

mm) Tntocmeste si elibereaza adeverinte privind salariile/veniturile/contributiile realizate de
salariatii institutiei necesare pentru obtinerea unor credite, prezentarea la instanta
judecatoreasca, etc.;

nn) exercitd controlul financiar preventiv propriu prin intermediul salariatului/salariatilor
desemnat/desemnati de ordonatorul de credite pentru: toate operatiunile si documentele
din care deriva drepturi sau obligatii patrimoniale Tntre institutie si alte persoane fizice
sau juridice, precum si asupra folosirii fondurilor banesti prevazute in bugetul de
venituri si cheltuieli, Tn baza documentelor justificative insotitoare corespunzatoare,
semnate in prealabil de catre conducatorul compartimentului de specialitate in care
urmeaza sa se efectueze operatiunea respectiva, acte din care sa rezulte ca operatiunile
sunt necesare, oportune si legale;

oo)intocmeste Registrul de evidentd a operatiunilor suspuse vizei controlului financiar
preventiv propriu;

pp) intocmeste Raportul privind activitatea de control financiar preventiv propriu;

qq) intocmeste si depune declaratiile privind achitarea in termen a sumelor datorate
bugetului de stat al asigurdrilor sociale de stat, de sandtate, precum si a rapoartelor
statistice;

Ir) organizeaza si ntocmeste darile de seama trimestriale si anuale asupra executarii
bugetului propriu;

ss) primeste si verifica extrasele de cont ale bancilor si documentele insotitoare ale
acestora.

tt) Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin lege, conform competentelor profesionale.

Art. 40
Biroul Achizisii Publice, Administrativ, aflat in subordinea directorului general adjunct,
ndeplineste urmatoarele atribufii:

a) urmareste asigurarea aprovizionarii Politiei Locale Arad;

b) verifica modul de aprovizionare si dotare a biroului cu echipament si aparatura necesara;

c) elaboreaza documentatiile specifice si asigura respectarea legislatiei achizitiilor publice;

d) initiaza si organizeaza proceduri de achizitie publica, urmareste derularea contractelor in
urma procedurilor de achizitie publica si Tntocmirea documentatiei pentru efectuarea
platii facturilor, primeste si verifica documentele remise de structurile din cadrul Politiei
Locale Arad, privind necesitatea efectuarii unor achizitii;

e) raspunde de respectarea prevederilor legale privind procedurile de atribuire a
contractelor de achizitie publica, asa cum sunt reglementate de O.U.G. nr. 34/ 2006,
privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de
lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii, cu modificarile si completarile
ulterioare;

f) realizeaza licitatii publice Tn conformitate cu legislatia n vigoare;

g) realizeaza planul de achizitii publice, urmareste Tncadrarea procedurilor in planul anual
al achizitiilor publice, centralizeaza necesarul, in vederea intocmirii proiectului de buget
pentru anul urmator;

h) Tntocmeste note de fundamentare, propuneri si angajamente bugetare Tn materie de
achizitii publice, comenzi, note de constatare — in urma testarii de piatd in cazul
achizitiilor directe — in vederea identificarii celei mai avantajoase oferte, ordonantari de
plata, referate si decizii de constatare a comisiei de licitatie, procesul verbal de
deschidere si adjudecare a ofertelor, notele justificative — acolo unde este cazul - etc.;

i) clasifica produsele, serviciile, lucrarile ce urmeaza a fi achizitionate, dupa codurile
CPV;



)

K)

n)

transmite spre publicare anunturile de intentie, de participare si de atribuire, inclusiv pe
cele de tip eratd la respectivele anunturi, in SEAP (sistemul electronic de achizitii
publice).

raspunde de organizarea si executarea inventarierii patrimoniului si de buna organizare a
lucrarilor de inventariere a elementelor de activ si pasiv potrivit prevederilor Legii
Contabilitatii nr. 82/1991, republicata, precum si ale Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii
conform Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr. 2861/2009;

intocmeste situatia privind estimarea cheltuielilor necesare in vederea Tntocmirii
planului de achiziti

asigura evidenta bunurilor de orice fel aflate Tn patrimoniul institutiei, pe intreaga durata
de viata a acestora pentru a oferi informatiile necesare fundamentarii deciziilor de
inlocuire, reparare, reconditionare, scoatere din folosinta, declasare, casare, transfer,
cedare fara plata, precum si a altor decizii privind exploatarea lor;

Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin lege, conform competentei profesionale.

Tn ceea ce priveste activitatea de ,, administrativ”, are urmdtoarele atribufii:

a) asigura conditiile corespunzdtoare in spatiile destinate desfagurdrii activitatii
personalului din toate compartimentele;

b) controleaza modul de folosire a bunurilor mobile si imobile;

c) face propuneri privind reparatiile instalatiilor din dotare, urmarind executarea lor si
participa la receptia finala;

d) urmaéreste si controleazd modul de functionare a alimentdrii cu energie electrica si
termica, a gazelor, a alimentdrii cu apa;

e) organizeaza si asigura serviciile de curatenie n cadrul institutiei;

f) asigurd dotarea cu materiale igienico-sanitare, echipamente de lucru si de protectie a
personalului din cadrul institutiei;

g) coordoneaza activitatile de exploatare si intretinere in vederea bunei functionari a
autoturismelor, autoutilitarelor si mopedelor care alcatuiesc parcul auto al Politiei
Locale Arad;

h) asigura alimentarea autovehiculelor predand pe baza de semnatura bonurile valorice de
combustibil la conducatorii auto sau coordonatorii de compartimente care au in dotare
autovehicule;

i) centralizeaza foile de parcurs contindnd kilometrii efectuati in regim de sosea/
municipiu sau vard/ iarna, bonurile atasate si intocmeste astfel FAZ (foile de parcurs
zilnice);

J) centralizeaza si Tntocmeste situatia lunara a stocului initial de combustibil, al
alimentarilor, consumurilor si stocurilor finale pentru fiecare autovehicul si pentru
intregul parc auto; informeaza conducerea cu privire la acestea si inainteaza situatia
lunara la Biroul Buget, Finante, Contabilitate;

k) asigura conditiile in termen, daca este cazul, pentru exectuarea reviziilor anuale, la
limita de kilometri, a reparatiilor curente, ITP etc., in ateliere service autorizate sau
reprezentante auto;

[) asigurd la termen achizitionarea serviciilor de tip RCA, Casco, Rovigneta, dupa caz;

m) asigura achizitionarea de servicii sau bunuri necesare bunei exploatari a vehiculelor din
cadrul parcului auto al Politiei Locale Arad,

n) asigura, prin gestionarul desemnat, gestiunea fizica a stocului de marfa.

Art. 41
Biroul Comunicare, Evidenti Procese-Verbale, aflat in subordinea directorului general

adjunct, indeplineste urmatoarele atributii:

a)
b)

organizeaza $i coordoneaza activitatea de comunicare internd si externd a documentelor;
organizeaza si coordoneaza activitatea de evidenta a proceselor verbale de constatare si
sanctionare a contraventiilor aplicate de personalul operativ al institutiei;



C) organizeaza si coordoneaza activitatea de gestiune a sesizdrilor, petitiilor si a adreselor;

d) organizeaza si coordoneaza activitatea de relatii publice si mass-media;

e) coordoneaza activitatea de secretariat;

f) urmareste i monitorizeaza registrul de arhiva;

g) pastreaza evidenta deciziilor emise de conducerea institutiei si asigura transmiterea
acestora catre cei interesati;

h) intocmeste si organizeaza mapa zilnica de presd, cuprinzand materialele referitoare la
institutia Politia Locala Arad;

i) realizeaza zilnic i prezintd conducerii un raport detaliat privind mentiunile esentiale din
presa referitoare la Politia Locald Arad;

j) raspunde de transmiterea corespondentei Politiei Locale Arad, prin curierat rapid;
primeste, inregistreaza, repartizeaza si preda corespondenta internd si externa si O
transmite la destinatari prin fax, posta, e-mail;

k) primeste si transmite, cu celeritate, serviciilor din cadrul Politiei Locale Arad, toate
reclamatiile si sesizarile cetatenilor municipiului Arad;

I) semneaza registrul de intrare si iesire a corespondentei, condica de expediere a
corespondentei, registrul de evidenta a audientelor, registrul de evidenta a sesizarilor etc.;

m)intocmeste si tine evidenta ordinelor de deplasare (delegare) a angajatilor institutiei;

n) asigura indeplinirea prevederilor legale privind transparenta decizionald in administratia
publicd;

0) asigura buna desfasurare a activitatii de solutionare a petitiilor;

p) raspunde de respectarea legii privind liberul acces la informatiile de interes public,
asigurandu-se ca raspunsurile in baza legii mai sus-mentionate sunt date Tn termenul
stipulat de lege;

q) elaboreaza si da publicitatii raportul anual privind accesul la informatiile de interes
public, raportul anual de activitate al Politiei Locale Arad si buletinul informativ lunar,
cuprinzand informatii de interes public privind activitatea institutiei;

r) elaboreaza Strategia de Comunicare si Imagine a Politiei Locale Arad si urmareste
punerea in aplicare a acesteia;

S) elaboreaza studii si strategii si formuleaza propuneri, sugestii si observatii necesare
eficientizarii proceselor de comunicare intra si inter-institutionald a Politiei Locale Arad,;

t) coordoneaza activitatea de pregitire fizicd si profesionald a personalului operativ al
institutiei;

u) urmareste si realizeaza arhivarea documentelor in conformitate cu dispozitiile legale n
materie;

V) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din cadrul serviciilor si
birourilor imputernicite sa aplice sanctiuni;

w) indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege, conform competentei profesionale.

Art. 42
Biroul Spraveghere Comunitard, aflat in subordinea directorului general adjunct, indeplineste
urmdtoarele atributii:

a) asigura supravegherea persoanelor care desfasoard munca in folosul comunitatii dispusa
de instantele judecatoresti, precum si a persoanelor care desfasoara astfel de munca, in
temeiul prevederilor legale privind venitului minim garantat;

b) monitorizeaza si verifica persoanele care au adoptat animale din addposturile pentru
animale fara stapan, in sensul indeplinirii obligatiilor asumate de catre acestea;

c) identifica locuintele improvizate ale unor persoane fara adapost, amplasate pe domeniul
public sau privat al municipiului si transmite cele constatate catre serviciile specializate
din cadrul institutiilor si autoritatilor competente;

d) asigura sprijin serviciilor de ordine publica la identificarea minorilor fira ocrotire
parinteasca, fara acte de stare civila sau de identitate, dupa caz, precum si pentru
predarea acestora in familiile naturale sau in plasament in regim de urgenta in cadrul
serviciului public specializat;



e) participd si sprijina serviciile operative din cadrul institutiei, respectiv cele de ordine si
liniste publica si circulatie pe drumurile publice, paza bunurilor, cu ocazia mitingurilor,
marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale
promotionale, manifestarilor cultural artistice, sportive, religioase sau comemorative,
dupa caz, precum si a altor asemenea activitati care se desfasoara in spatiul public si
care implica aglomerari de persoane

f) asigurd sprijin in vederea afigarii proceselor verbale aflate in debit, la domiciliul/sediul
debitorului;

g) coopereaza cu serviciile de ordine si liniste publica din cadrul institutiei in vederea
constatarii si sanctionarii in ceea ce priveste nerespectarea legislatiei privind regimul de
detinere a cainilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de gestionare a
cainilor fara stapan si a celei privind protectia animalelor si sesizeaza serviciile
specializate pentru gestionarea cdinilor fara stapan despre existenta acestor caini si
acorda sprijin personalului specializat Tn capturarea si transportul acestora la adapost.

h) Tn exercitarea atributiilor, personalul biroului este obligat sa poarte uniforma specifica,
cu inscrisuri si insemne distinctive, conform prevederilor legale;

Art. 43
Compartimentul Juridic — Contencios, aflat in subordonarea directa si exclusiva a
directorului general al Poliriei Locale Arad, indeplineste urmatoarele atributii:

a) comunica instantelor judecatoresti copii certificate ale documentelor solicitate de acestea
in legatura cu litigiile in care Politia Locala Arad este parte, conform prevederilor legale;

b) sesizeazd conducerea Politiei Locale Arad cu privire la orice aspecte legate de
nerespectarea legislatiei in vigoare pe care le constata in activitatea structurilor institutiei;

c) transmite, la cererea instantelor judecatoresti sau a altor institutii abilitate, informatiile
solicitate de acestea, conform prevederilor legale;

d) aduce la cunostinta celorlalte structuri ale institutiei, actele cu caracter normativ recent
intrate Tn vigoare, acte normative ce reglementeaza activitatea politiei locale;

e) la solicitarea directorului general, colaboreaza la intocmirea proiectelor de hotarare si a
dispozitiilor primarului pentru imbunatatirea activitatii in domeniile specifice;

f) in baza Tmputernicirii juridice (delegatici) semnate de directorul general, asigurad
reprezentarea Politiei Locale Arad in fata instantelor judecatoresti, Tn cauzele in care
Politia Locala Arad este parte;

g) promoveaza in instantd, la initiativa directorului general, actiunile care se impun in
interesul Politiei Locale Arad,

h) la solicitarea directorului general introduce actiuni judecatoresti Tn interesul Politiei
Locale Arad;

i) din oficiu, formuleaza intdmpinari, apeluri, recursuri in cauzele cu care a fost sesizat;

J) tine evidenta cauzelor cu care a fost sesizat, cauze in care Politia Locala Arad este parte,
aflate pe rolul instantelor judecatoresti;

k) formuleaza raspunsuri la sesizarile si contestatiile formulate impotriva actelor emise de
Politia Locala Arad;

) verifica legalitatea actelor cu caracter juridic si administrativ primite spre avizare. Avizele
pentru legalitate si conformitate vor fi Tnsotite de semnitura si parafa profesionala. Tn
cazul in care sesizeaza neconformitdti ce atrag neavizarea din punct de vedere juridic a
documentelor, va formula si motiva in scris “refuzul de viza”;

m) personalul din cadrul compartimentului juridic nu se pronunta asupra aspectelor
economice, tehnice sau de altd naturd cuprinse in documentul avizat ori semnat de acesta.
Avizul pozitiv sau negativ precum si Semnatura vor fi aplicate numai pentru aspectele
strict juridice ale documentului respectiv;

n) in baza imputernicirii juridice (delegatiei) semnate de directorul general, reprezinta Politia
Locala Arad in cadrul sedintelor de informare cu privire la avantajele medierii sau la
sedintele de mediere, asa cum este prevazut in dispozitiile Noului Cod de Procedura
Civila,



0) atunci cand considera necesar ori cand ii este solicitat, redacteza opinii juridice cu privire

la aspecte legale ce privesc activitatea acesteia;

p) este obligat sa pastreze secretul profesional privitor la cauzele ce i-au fost incredintate;
q) consilierii juridici asigura consultanta, opinia lor fiind consultativa;
r) indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege, conform competentei profesionale.

ért.
In

CAPITOLUL VI
DREPTURILE SI OBLIGATIILE POLITISTULUI LOCAL
44
exercitarea atributiilor ce Ti revin, potrivit legii, politistul local are urmatoarele drepturi

principale:

Art.

a) sa efectueze control preventiv asupra persoanei si/ sau bagajului acesteia in urmatoarele
situatii: exista indicii clare ca s-a savarsit, se savarseste sau se pregateste savarsirea unei
infractiuni sau persoana participa la manifestari publice organizate in locuri in care este
interzis accesul cu arme, produse ori substante periculoase;

b) sa invite la sediul Politiei Locale Arad persoanele a caror prezentd este necesara pentru
indeplinirea atributiilor, prin aducerea la cunostinta, in scris, a scopului si a motivului
invitatiei;

c) sa solicite sprijinul cetatenilor pentru identificarea, urmarirea si prinderea persoanelor
care au comis fapte de naturd penald sau contraventionala;

d) sa poarte si sa foloseasca, in conditiile prezentei legi si numai in timpul serviciului,
armamentul, munitia si celelalte mijloace de aparare si interventie din dotare;

e) sa circule gratuit, pe baza legitimatiei de serviciu, in timpul serviciului, in zona de
competenta, cu mijloacele de transport in comun locale, pentru executarea unor misiuni
care nu pot fi indeplinite altfel;

f) sa foloseasca forta, Tn conditiile legii, proportional cu starea de fapt care justifica
utilizarea acesteia, in cazul nerespectarii dispozitiilor pe care le-a dat in exercitarea
atributiilor de serviciu;

g) sa legitimeze si sa stabileasca identitatea persoanelor care incalca dispozitiile legale ori
sunt indicii ca acestea pregdtesc sau au comis o fapta ilegala;

h) sa conduca la cel mai apropiat sediu al Politiei Locale Arad sau al unitatilor/ structurilor
teritoriale ale Politiei Romane pe cei care, prin actiunile lor, pericliteaza integritatea
corporala, sanatatea sau viata persoanelor, ordinea publica ori alte valori sociale, precum
si persoanele suspecte de savargirea unor fapte ilegale, a caror identitate nu a putut fi
stabilita 1n conditiile legii. Verificarea situatiei acestor categorii de persoane si luarea
masurilor legale, dupa caz, se realizeaza in cel mult 12 ore din momentul depistarii, ca
masura administrativa.

45

(1) Tn exercitarea atributiilor de serviciu, politistul local este obligat:

a)

sa respecte drepturile si libertatile fundamentale ale cetatenilor, prevazute de Constitutia
Romaniei, republicata, si de Conventia pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale;

b) sa respecte principiile statului de drept si s apere valorile democratiei;

c)

sa respecte prevederile legilor si ale actelor administrative ale autoritatilor administratiei
publice centrale si locale;

d) sa respecte si sa ducd la indeplinire ordinele si dispozitiile legale ale sefilor ierarhici;

e)
f)

sa respecte normele de conduita profesionala si civica prevazute de lege;

sa isi decline, Tn prealabil, calitatea si sa prezinte insigna de politist si legitimatia de
serviciu, cu exceptia situatiilor n care rezultatul actiunii este periclitat. La intrarea in
actiune sau la inceputul interventiei ce nu sufera amanare, politistul local este obligat sa se



9)

h)

)

prezinte, iar dupa incheierea oricarei actiuni sau interventii sa se legitimeze si sa declare
functia si unitatea de politie locala din care face parte;

sa intervina i Tn afara orelor de program, in limita mijloacelor aflate la dispozitie, pentru
exercitarea atributiilor de serviciu, in raza teritoriala de competentd, cand ia la cunostinta
de existenta unor situatii care justifica interventia sa;

sa se prezinte de indata la sediul Politie Locale Arad sau acolo unde este solicitat, Tn
situatii de catastrofe, calamitati ori tulburari de amploare ale ordinii si linistii publice sau
alte asemenea evenimente, precum si in cazul instituirii starii de urgenta ori a starii de
asediu sau Tn caz de mobilizare si de razboi;

sa respecte secretul profesional, precum si confidentialitatea datelor dobandite Tn timpul
desfasurarii activitatii, in conditiile legii, cu exceptia cazurilor in care Tndeplinirea
sarcinilor de serviciu, nevoile justitiei sau legea impun dezvaluirea acestora;

sa manifeste corectitudine in rezolvarea problemelor personale, in asa fel incat sid nu
beneficieze si nici sd nu lase impresia ca beneficiaza de datele confidentiale obtinute n
calitatea sa oficiala.

(2) Politistului local Ti este interzis:

a)

b)
c)

d)
e)

f)

9)

h)

)

K)

)

m)

sa faca parte din partide, formatiuni sau organizatii politice ori sa desfasoare propaganda
Tn favoarea acestora;

s exprime opinii sau preferinte politice la locul de munca sau in public;

sa participe la mitinguri, demonstratii, procesiuni sau orice alte Tntruniri cu caracter
politic;

sa adere la secte, organizatii religioase sau la orice alte organizatii interzise de lege;

sa efectueze, direct sau prin persoane interpuse, activitati de comert, ori sa participe la
administrarea sau conducerea unor operatori economici, cu exceptia calitatii de actionar;
sa exercite activitati de naturd sa lezeze onoarea si demnitatea politistului local sau a
institutiei;

sa detina orice altd functie publicd sau privata pentru care este salarizat, cu exceptia
functiilor didactice din cadrul institutiilor de invatamant, a activitatilor de cercetare
stiintifica si creatie literar-artistica;

sa participe la efectuarea oricarei forme de control in vreo entitate publica sau privata, in
cazul Tn care, direct ori prin intermediari, este implicat sau are interese de natura contrara
activitatii specifice de politie;

sa provoace suferinte fizice sau psihice unor persoane, n scopul obtinerii de la acestea ori
de la o tertd persoana de informatii sau marturisiri;

s primeasca, sa solicite, sa accepte, direct sau indirect, ori sa faca sa i se promita, pentru
sine sau pentru altii, in considerarea calitatii sale oficiale, daruri ori alte avantaje;

sa rezolve cereri care nu sunt de competenta sa ori care nu i-au fost repartizate de sefii
ierarhici sau sa intervind pentru solutionarea unor asemenea cereri, in scopurile prevazute
la lit. j);

sd colecteze sume de bani de la persoane fizice sau juridice;

sa redacteze, sa imprime sau sa difuzeze materiale ori publicatii cu caracter politic, imoral
sau ilegal.

(3) Politistul local cu functie de conducere raspunde pentru ordinele si dispozitiile date
subordonatilor. El este obligat sa verifice daca acestea au fost transmise si Tntelese corect si sa
controleze modul de ducere la indeplinire.

(4) Politistul local cu functie de conducere este obligat sa sprijine propunerile si initiativele
motivate ale personalului din subordine, in vederea Tmbunatatirii activitatii politiei locale n
care Tsi desfagoara activitatea, precum si a calitdtii serviciilor publice oferite cetatenilor.

(5) Politistul local raspunde, in conditiile legii, pentru modul Tn care Tsi exercita atributiile de
serviciu. Incilcarea de catre politistul local a atributiilor de serviciu angajeaza raspunderea sa
disciplinard, patrimoniald, civild sau penald, dupa caz, potrivit legii.



(6) Politistul local are obligatia sa se abtina de la orice fapta care ar putea aduce prejudicii
persoanelor fizice sau juridice ori prestigiului politiei locale si/ sau autoritatilor publice.

Art. 46
Tn indeplinirea atributiilor previzute de prezentul regulament, personalul Politiei Locale Arad
Tsi exercitd competenta pe raza municipiului Arad unde Tsi desfasoara activitatea.

Art. 47

Pentru contributii deosebite la apararea ordinii si linistii publice, a drepturilor si a libertatilor
fundamentale ale cetatenilor si la prevenirea faptelor antisociale, pentru indeplinirea exemplara
a atributiilor de serviciu, politistilor locali li se pot acorda recompense morale sau materiale, in
conditiile stabilite prin prezentul Regulament - cadru de organizare si functionare a Politiei
Locale Arad.

CAPITOLUL VII
DOTAREA SI FINANTAREA POLITIEI LOCALE ARAD

Art. 48

(1) Personalul Politiei Locale Arad este dotat cu uniforma, insemne distinctive, mijloace
individuale de aparare, interventie si imobilizare care se acorda gratuit din resursele financiare
ale institutiei.

(2) Tn timpul serviciului, politistii locali si personalul contractual din Politia Locali Arad cu
atributii Tn domeniul pazei bunurilor si a obiectivelor de interes local, poartd uniforma si
exercita atributiile prevazute in fisa postului, potrivit prevederilor legale.

Art. 49

(1) Finantarea cheltuielilor curente si de capital ale Politiei Locale Arad, care functioneaza ca
institutie publica cu personalitate juridica se asigura din subventii de la bugetul local.

(2) Bugetul de venituri si cheltuieli al Politiei Locale Arad se stabileste conform reglementarilor
n vigoare si se aproba prin hotdrare a Consiliului Local al Municipiului Arad, la propunerea
Primarului.

(3) Politia Locala Arad poate primi donatii $i sponsorizari in conditiile prevazute de lege.

Art. 50

(1) Directorul General al Politiei Locale Arad are calitatea de coordonator tertiar de credite.

(2) Ordonatorul tertiar de credite, cu avizul ordonatorului principal de credite, intocmeste si
prezinta spre aprobare Consiliului Local al Municipiului Arad, proiectul de buget al Politiei
Locale Arad.

Art. 51

Angajarea si efectuarea cheltuielilor din creditele bugetare aprobate in buget se aproba de catre
ordonatorul tertiar de credite si se efectueaza numai cu viza prealabild de control financiar
preventiv intern, care atestd respectarea conditiilor legale, Tncadrarea in creditele bugetare
aprobate si destinatia acestora.



CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art. 52

Tn indeplinirea atributiilor de serviciu previzute de prezentul regulament, personalul Politiei
Locale Arad Tsi exercitda competenta exclusiv pe raza municipiului Arad.

Art. 53

Toate compartimentele si personalul din cadrul Politiei Locale au obligatia:

1. sa asigure realizarea la timp si de calitate a tuturor sarcinilor stabilite de conducerea
Politiei Locale;

2. sa colaboreze intre ele pentru bunul mers al activitatii institutiei;

3. sa manifeste fermitate in aplicarea legilor si solicitudine fatd de organele centrale sau
locale cu care colaboreaza sau care cer sprijin in rezolvarea unor probleme din
domeniile de activitate ale Politiei Locale Arad;

4. sa manifeste solicitudine fata de toti cetdtenii care se adreseaza Politiei Locale Arad prin
audiente, cereri, sSesizari sau reclamatii in vederea rezolvdrii acestora potrivit
dispozitiilor legale in vigoare;

5. sa nu divulge datele sau informatiile la care a avut acces decét in conditiile legii.

Art. 54
Pentru reprezentarea propriilor interese Tn relatiile cu administratia publica si institutiile/
autoritatile statului, functionarii publici si personalul contractual se pot asocia in conditiile legii.
Art. 55

Atributiile stabilite prin prezentul Regulament de organizare si functionare al Politiei Locale
Arad se detaliaza pentru fiecare post din structura organizatorica prin figsa postului.
Obligativitatea Tntocmirii fiselor de post revine conducatorilor ierarhici ai structurilor pe care
acestia le coordoneaza.

1. Fisele posturilor vor fi elaborate sau modificate dupa caz, in conformitate cu prevederile
prezentului Regulament, in termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a acestuia.

2. In cazul modificarii prezentului Regulament, fisele posturilor se vor actualiza
corespunzator in termen de 30 de zile de la data modificarii.

Art. 56

Prevederile prezentului Regulament se completeaza cu orice alte dispozitii legale care privesc
organizarea, functionarea si atributiile Politiei Locale Arad.

Art. 57

Conducitorii compartimentelor din cadrul Politiei Locale Arad sunt obligati sa asigure
cunoasterea si Tnsusirea de catre intregul personal din subordine, a prezentului Regulament.

Art. 58

Nerespectarea prevederilor prezentului Regulament atrage raspunderea disciplinard prevazuta
de Legea nr. 188/ 1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata 2, actualizata, cu
modificarile si completarile ulterioare sau, dupa caz, de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii.
Art. 59

Prezentul Regulament, care contine 4 anexe, intra in vigoare de la data aprobarii sale prin
Hotararea Consiliului Local al Municipiului Arad si Tsi produce efecte fata de toti angajatii din
momentul aducerii sale la cunostinta acestora.

Art. 60

La data intrarii in vigoare prezentului Regulament, se abroga orice alte dispozitii contrare.

PRESEDINE DE SEDINTA
Glad VARGA Contrasemneaza
SECRETAR
Lilioara STEPANESCU



Anexanr. 1 la Regulament

Articolele din care se compune uniforma politistilor locali si a personalului contractual cu atributii Tn domeniul
pazei bunurilor si a obiectelor de interes local si durata maxima de uzura

Nr. Durata maxima de uzura
crt. Denumirea articolului -an -
1 Costum de vara

Costum de iarna

Sapca pentru costum de vard

Sapca pentru costum de iarna

Sepcuta cu cozoroc

Palarie (femei)

2
3
4
5 Basc
6
7
8

Caciula
9 Cravata
10 Fular
11 Céamasa
12 Céamasa-bluza
13 Scurta de vant

14 Pulover

15 Costum de interventii de vara

16 Costum de interventii de iarnd

17 Pelerind de ploaie

18 Geacd/Scurta imblanita

19 Manusi din piele

20 Pantofi de vard de culoare neagrd
21 Pantofi de iarnd de culoare neagra
22 Ghete/Bocanci din piele de culoare neagrd

23 Centura din piele

24 Curea din piele

25 Portcarnet

26 | Portbaston din piele

27 Emblema pentru sapca, basc, caciula, palarie si sepcuta

28 Ecuson

29 Insigna pentru piept
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30 Epoleti
31 Portcatuse din piele
32 Fes
33 Vesta
34 Tricou
NOTE:

1. insemnele distinctive se asigurd pentru fiecare articol de echipament (haini, cimasa-
bluza, scurtda de vant, scurtd imblanita, pulover, pelerind de ploaie).

2. Dupa expirarea duratei de uzura sau dupa incetarea raporturilor de munca, articolele
de uniforma nu pot fi instrainate.

PRESEDINE DE SEDINTA
Glad VARGA Contrasemneaza
SECRETAR
Lilioara STEPANESCU




Anexa nr. 2 la Regulament

Descrierea uniformei de serviciu, a legitimatiei de serviciu si a Tnsemnelor distinctive de ierarhizare ale
politistilor locali si ale personalului contractual cu atributii Tn domeniul pazei bunurilor si a obiectivelor de
interes local

A. Uniforma de serviciu

Uniforma de serviciu pentru personalul Politiei Locale Arad este confectionata in varianta vara-iarnd si se
compune din;

1, 2. Haina/Sacoul se confectioneaza din stofd/tergal de culoare neagra, in varianta de vara, respectiv iarna.

Croiala este dreaptd, putin cambratd in talie (pentru a acoperi in Intregime bazinul). Se incheie la un rand de
nasturi.

Spatele hainei se confectioneazd din doud bucati, avand cusatura pe mijloc, fard slit. Are in partea inferioard,
lateral, doud buzunare ascunse, prevazute cu clapa.

Haina/Sacoul este prevazutd/prevazut pe umeri cu platcd pentru epoleti. Haina/Sacoul se poartd cu camasa de
culoare bleu si cravata de culoare neagra.

Pantalonul, in varianta vard-iarna, se confectioneaza din aceleasi materiale ca si haina, fiind de culoare neagra,
Cu vipusca de culoare gri inclusa in cusdturd. Are croiala dreaptd, fara mansetd, lungimea poate ajunge pana la
partea superioara a tocului incaltdmintei, iar largimea ei este intre 210-250 mm, Tn raport cu talia.

Pantalonul este prevazut cu doud buzunare laterale si un buzunar la spate, inchis cu clapa si nasture.

Pantalonul se confectioneaza cu betelie obisnuita si este previzut cu 4 gaici lungi de 70 mm si late de 20 mm,
prinse in partea superioara prin cusdtura beteliei, iar in partea inferioara prinse cu nasture de format mic, astfel
incat pantalonul sd permitd portul centurii a carei latime este de 50 mm.

Fusta, in variantd de vard, se confectioneaza, din acelasi material ca si haina, fiind de culoare neagri. Croiala
este dreapta, largimea stabilindu-se Tn raport cu talia, iar lungimea este de 50 milimetri sub rotula genunchiului. Se
poartd in locul pantalonului numai la costumul de vara.

3,4. Sapca se confectioneaza din acelasi material cu costumul de vard sau de iarnd, dupa caz.

Calota sepcii este de forma ovald, cu distanta de 20 mm intre diametrul latimii si diametrul lungimii, este intinsa
cu ajutorul unei sarme din otel, pentru a-si mentine forma.

Banda are diametrul ce rezultd din marimea sepcii si se confectioneaza din carton tare.

Pe partea exterioard a benzii se aplica o banda de culoare gri tesuta cu frunze de stejar. Sapca este captusita cu
tesaturd de culoare asortata calotei.

Cozorocul este de culoare neagra, de forma ovalizata, si se fixeaza la sapca, inclinat.

Sapca este prevazutd deasupra cozorocului cu un snur dublu de culoare neagra. Capetele snurului sunt prinse pe
linia colturilor cozorocului cu cate un buton de culoare galbend. Sapca are aplicatd, in fatd - la centru - pe banda,
emblema.

Cozorocul de la sapca sefului Politiei Locale Arad este prevazut cu 3 randuri de frunze de stejar, pentru sefii de
servicii cu doud randuri de frunze de stejar, pentru sefii de birouri si compartimente cu un rand de frunze de stejar,
iar pentru functionarii publici de executie acesta este simplu.

Frunzele de stejar se confectioneaza din metal de culoare gri-argintiu.

5. Bascul se confectioneaza din stofa tip postav, este de culoare neagr, iar in lateral, pe partea stanga, se aplica
emblema.

6. Sepcuta cu cozoroc se confectioneazd din tesdtura tip bumbac (tercot) de culoare neagri. Calota se
confectioneaza in clini si are inscriptionat pe mijlocul ei "POLITIA LOCALA ARAD".

La spate este prevdzuta cu un sistem reglabil de strangere.

Tn fata, sub inscriptia "POLITIA LOCALA ARAD", este aplicati emblema pentru coifura.

7. Palaria pentru persoanele de sex feminin se confectioneaza din material textil (fetru) de culoare neagra;
deasupra borului se monteaza o banda pe care se aplica emblema specifica.

8. Caciula este de culoare neagra, confectionata din stofa tip postav, prevazutd cu doud clape din bland naturala
de ovine.

Clapa din fata este rotunjita, iar cea din spate formeaza doua urechi laterale, prevazute cu doi nasturi si 0 bentita
pentru incheierea acestora deasupra capului sau sub barbie.

La mijlocul clapei din fata se aplica emblema.

Ciciula este captusita cu tesaturd, asortata la culoarea calotei.

Pentru seful Politiei Locale Arad, blana de la caciula este din astrahan (caracul).

9. Cravata se confectioneaza din tesaturd tip matase si este de culoare neagra.

10. Fularul se confectioneaza din fire acrilice tip 1ana, de culoare neagra.

11. Camasa se confectioneaza din tesatura tip bumbac (poplin sau tercot) de culoare bleu; maneca este scurtd sau
lunga.

Se poarta cu cravata sub veston sau scurtd de vant.



12. Camasa-bluza se confectioneaza din tesatura tip bumbac (poplin sau tercot) de culoare bleu, inchisa la gt si
incheiatd cu 5 nasturi; in partea superioard are doud buzunare cu burduf si clape care se incheie cu céte un nasture
de format mic.

Camasa este prevazutd pe umeri cu platca pentru epoleti.

Camasa-bluza se poartd deschisa la gat (sau cu cravata), cu partea inferioara introdusa In pantaloni sau In fusta.
Poate fi purtata si sub haind, cu cravata.

13. Scurta de vant se confectioneaza din tercot impermeabilizat, de culoare neagra.

Se poarta deschisa la gat, putand fi purtatd si Inchisa datorita croiului cu revere rasfrante; se incheie cu fermoar
pe interior si la 4 nasturi pe exterior.

Tn partea de jos si la maneci este previzuti cu elastic.

Scurta de vant este prevazuta cu doud buzunare oblice ascunse, care se incheie cu fermoar, iar deasupra acestora,
in partea superioard, sunt prevdzute cu banda reflectorizantd de 10 mm. Pe interior, In partea dreapta, este
prevazuta cu un buzunar care se incheie cu un nasture.

Scurta de vant este prevazutd pe umeri cu platca pentru epoleti.

Spatele este confectionat din 3 parti, una in partea de sus si doud in partea de jos, prevazute cu pense.

Lungimea trebuie sa depaseasca talia cu 100-120 mm.

14. Puloverul se confectioneaza din fire acrilice tip 1ana, de culoare neagra cu anchior, cu sau fara méneci.

Pe spatele manecii sunt prevazute cotiere din acelasi material. La 5 cm de umeri pe méaneca se aplica ecusonul
"POLITIA LOCALA ARAD".

15,16. Costumul de interventie vard/iarna este compus din bluzon si pantalon si se confectioneaza din material
textil (tercot), de culoare neagra.

Bluzonul este confectionat la partea superioard a spatelui si pieptilor cu platca matlasata si se Tncheie cu fermoar.
Este prevazut cu doud buzunare cu clapa pe partile superioare ale pieptilor.

Gulerul este tip tunica.

Méneca este prevazutd cu manseta si bazoane de protectie in dreptul coatelor. Pe maneca dreaptd se aplica un
buzunar cu clapa.

Bluzonul este prevazut cu epoleti din material fond, fixati la un capat in cusdtura de imbinare méaneca - umar.

Pantalonul are croiala dreapta, iar la partea inferioard este prevazut cu sistem de ajustare pentru a fi purtat in
ghete/bocanci. Tn regiunea genunchilor si la partea superioari a reperelor spate este previazut cu bazoane. Pe betelie
sunt aplicate gdici pentru centurd.

Costumul de interventie pentru iarna este dublat cu material netesut, termoizolant.

17. Pelerina de ploaie are croiala tip raglan si este deschisa la git, cu posibilitatea de a fi purtatd si inchisa.

Se incheie n fatd la un rand cu 4 nasturi ascunsi, iar ajustarea in talie se face cu ajutorul unui cordon cu doud
catarame din metal sau Tnlocuitori.

Méneca are croiald raglan. Pelerina este prevazuta cu doua buzunare agezate oblic (ascunse) cu nasturi (de 170-
180 mm lungime si de 40 mm latime) sub guler si se prinde cu 3 nasturi mici.

Gluga este confectionata din acelasi material.

Pelerina de ploaie este de culoare neagra si se confectioneaza din material textil impermeabil.

in partea stinga sus are o bentita cusuta in exterior (lunga de 100 mm si lata de 30 mm) si prinsa cu un nasture
sub rever, pe care se aplica tresele pentru ierarhizare.

18. Scurta imblanita se confectioneaza din tercot impermeabilizat, de culoare neagra, usor matlasata, cu mesada
detasabila, de culoare asortatd cu fata scurtei.

Modelul este tip sport, se incheie cu fermoar in interior si cu butoni in exterior, are guler pe gat, prevazut cu snur
ascuns.

Tn talie si in partea de jos, pentru ajustare pe corp, este prevazuti tot cu snur ascuns. Lateral (stanga-dreapta), Tn
partea de jos, sunt dispuse doud buzunare aplicate, drepte, cu clape care se incheie cu nasturi. in partea de sus
(stAnga-dreapta) va fi prevazuta cu buzunare drepte cu clape care se inchid cu nasturi.

Pe clapa buzunarului de sus, din partea stinga, este prevazutd o bentitd (100 mm lungime si 30 mm latime)
cusutd in partea dinspre umar si prinsd cu un nasture In partea interioara, pe care se aplicd tresele de ierarhizare.

Scurta imblanita este prevazuta cu platca pentru epoleti.

Largimea scurtei imblanite se stabileste Tn raport cu talia, acoperind Tn intregime bazinul.

19. Manusile sunt din piele de culoare neagra.

20, 21. Pantofii sunt din piele de culoare neagra, prevazuti cu bombeuri, fard ornamentatie, si se incheie cu
sireturi. Pentru sezonul de vara se pot confectiona pantofi perforati, iar pentru femei acestia pot avea decupaj.

22. Bocancii sau ghetele sunt din piele de culoare neagra, prevazuti cu bombeuri, au talpa si tocuri din cauciuc si
se Tncheie cu sireturi sau cu fermoar.

23. Centura este de culoare neagra, fard diagonala, are latimea de 50 mm si se incheie cu o catarama din metal
de culoare argintie. Pentru cei din domeniul rutier centura este de culoare alba, fara diagonald, are latimea de 50 de
mm si se incheie cu o cataramd din metal de culoare argintie.

24. Cureaua este din piele de culoare neagra.

25. Portcarnetul se confectioneaza din piele sau din inlocuitori, de culoare neagra, si se compune din doud fete
prinse printr-un burduf. Partea din spate se rabateaza sub forma de capac si se Tncheie Tn fatd printr-un buton sau
tic-tuc. Se poarta fixat pe centurd prin doua gaici.

26. Portbaston din piele



27. Emblema se aplicd pe articole de coifurd de catre personalul Politiei Locale Arad cu drept de a purta
uniforma. Se confectioneaza din metal de culoare argintie sau material textil pe fond bleu, de forma ovala, cu
diametrul de 40 de mm, la mijloc avand stema Romaéniei, incadratd cu frunze de stejar.

Pentru seful Politiei Locale Arad, adjunctul si sefii de servicii emblema este incadrata cu 3 randuri de frunze de
stejar, este bombatd, avand in centrul sdu stema Romaniei, si are imprimata in relief, in partea superioard, inscriptia
de culoare alba "ROMANIA", iar in partea inferioara "POLITIA LOCALA ARAD".

28. Ecusonul pentru méaneca se confectioneaza din material textil, pe fond de culoare bleu, avand in partea
superioard inscriptia "POLITIA LOCALA ", sub care este trecut numele localititii ARAD, la mijloc stema
Romaniei, incadrata cu un rand de lauri, iar in partea inferioari se scrie "ROMANIA". Se poarti pe bratul stang de
catre intregul personal cu drept de uniforma si se aplica la 5 cm de cusatura umarului.

29. Insigna pentru piept se confectioneazd din metal, pe fond de culoare bleu, avand in partea superioard
inscriptia "POLITIA LOCALA", sub care este trecut numele localititii ARAD, la mijloc stema Romaniei,
incadrata cu un rand de lauri, iar in partea inferioara se inscriu numarul matricol si inscriptia "ROMANIA".

30. Epoletii sunt confectionati din material textil, de culoare neagra, cu margine gri-argintiu, pe care sunt
aplicate gradele profesionale.

31. Portcatuse din piele

32. Fesul se confectioneaza din fire acrilice de culoare neagra.

33. Vesta multifunctionald se confectioneaza din material textil de culoare neagra.

34. Tricoul se confectioneaza din tricot de bumbac de culoare neagra. Croiala este cu guler sau la baza gatului,
are méneca scurta si este prevazut pe umeri cu epoleti din material fond.

B. Legitimatia de serviciu

Legitimatia de serviciu se confectioneaza din imitatie de piele (ecologica), cu dimensiunile de 200 x 80 mm, cu
deschidere pe verticald, cuprinzand urmatoarele mentiuni:

a) randul intai central - tricolorul Romaniei, Tncadrat Tntr-un chenar dreptunghiular cu dimensiunile de 5 x 65
mm;

b) Tn partea de sus central, randul al doilea - ROMANIA, sub denumirea tarii — JUDETUL ARAD;

c) randul al treilea— MUNICIPIUL ARAD;

d) randul al patrulea, aliniat stinga - POLITIA LOCALA;

e) randul al patrulea, aliniat stinga LEGITIMATIE;

f) rdndul al cincilea categoria de personal din care face parte detinatorul (POLITIST LOCAL/FUNCTIONAR
PUBLIC/PERSONAL CONTRACTUAL);

g) randul al saselea aliniat stinga - numarul legitimatiei;

h) dupd aceasta se inscriu, unele sub altele, numele si prenumele detinatorului, numarul matricol, data emiterii
legitimatiei, semnatura sefului politiei locale din care face parte detindtorul si stampila structurii;

i) In coltul din dreapta jos va fi aplicata fotografia detinatorului;

j) in partea inferioara a legitimatiei se alocd 6 spatii orizontale pentru aplicarea vizelor anuale care se semneaza
de catre seful politiei locale.

Fotografia titularului utilizata are dimensiunile de 3 cm x 4 cm si este executatd color (in uniforma de
serviciu/sau ntr-o tinuta decenta, pentru persoanele incadrate in politia locala care nu poarta uniforma).

C. Tnsemnele distinctive de ierarhizare

Tn raport cu functiile indeplinite, insemnele distinctive de ierarhizare au urmatoarele forme si mérimi:

a) seful Politiei Locale Arad - 3 stele tip octogon metalice sau textile, cu latimea de 25 mm, de culoare gri-
argintiu, asezate pe epolet;

b) adjunctul sefului - doua stele tip octogon metalice sau textile, cu latimea de 25 mm, de culoare gri-argintiu,
asezate pe epolet;

c) seful de serviciu - o stea tip octogon metalica sau textild, cu latimea de 25 mm, de culoare gri-argintiu, asezata
pe epolet;

d) seful de birou sau compartiment - 3 trese din metal sau textil, de culoare gri-argintiu, in forma de V, cu
latimea de 5 mm, asezate paralel pe epolet, avand Tntre ele o distanta de 3 mm;

e) functionarul public superior - doua trese din metal sau textil, de culoare gri-argintiu, in forma de V, cu latimea
de 5 mm, asezate paralel pe epolet, avAnd intre ele o distantd de 3 mm;

f) functionarul public principal - o tresd din metal sau textil, de culoare gri-argintiu, in forma de V, cu latimea de
5 mm, asezata pe epolet;

g) functionarul public asistent - epolet fara tresa.



SIGLA INSTITUTIEI POLITIEI LOCALE ARAD

Sigla POLITIEI LOCALE ARAD este unici, reprezentativa si sintetizeaza autoritatea administratiei
publice locale.

Sigla, este reprezentatd sub forma de scut cu colturile rotunjite prin arce de cerc orientate spre interior,
ntr-o partitiune unica. Fondul este de culoare albastru, cu o linie alba ce imprejmuieste forma siglei. O bordura
neagra defineste conturul Tntregului ansamblu.

in interiorul formatului, in partea superioara este inscris cuvantul “ARAD , ca denumire a municipiului,
cu majuscule de culoare alba.

n portiunea imediat inferioara este pozitionatd stema municipiului Arad.

in zona centrala a siglei sunt inscriptionate cuvintele “Politia Locald” , ca denumire a institutiei, cu
majusculele “P” si “L” de culoare alba iar restul fiecarui cuvant cu litere mici, tot de culoare alba.

in partea inferioara a stemei este imprimat tricolorul Romaniei.

Locala

PRESEDINE DE SEDINTA
Glad VARGA Contrasemneaza
SECRETAR
Lilioara STEPANESCU



Anexa nr. 3 la Regulament

Norme de dotare cu armament si mijloace specifice de protectie a polisistilor locali si a personalului
contractual cu atributii Tn domeniul pazei bunurilor si a obiectivelor de interes local

Nr. | Denumirea materialelor | U/M Criterii de dotare si mod de repartizare
crt.
1. | Baston pentru Buc. | Céte unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul asigurarii ordinii si
autoaparare linistii publice si fiecare personal contractual care desfagoara activitati de paza
2. | Baston cu soc electric Buc. | Céte unul pentru 40-60 % din efectivele de politisti locali cu atributii Tn domeniul
asigurarii ordinii si linistii publice si fiecare personal contractual care desfagoara
activitdti de paza, ce executd misiuni cu un grad scézut de risc
3. | Portbaston Buc. | Cate unul pentru fiecare baston din cauciuc
4. | Catusd pentru maini Buc. | Céte unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul asigurarii ordinii i
linistii publice
5. | Portcatuse Buc. | Cate unul pentru fiecare catuga
6. | Pulverizator de mana cu Buc. | Céte unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul asigurarii ordinii i
substanta iritant- linistii publice, politist local cu atributii in domeniul circulatiei pe drumurile
lacrimogena publice si fiecare personal contractual care desfasoara activitati de paza
7. | Vestd (ham) cu elemente | Buc. | Céte unul pentru fiecare politist local
reflectorizante
8. | Costum (bluza + Cpl. | Céte unul pentru fiecare politist local
pantaloni) de protectie
Tmpoatriva ploii, cu
elemente reflectorizante
9. | Costum de protectie Cpl.
pentru iarnd (scurta Céte unul pentru fiecare politist local cu atributii Tn domeniul ordinii si linistii
matlasata si pantaloni) publice, precum si in domeniul mediului, care executd misiuni in teren
10. | Costum de protectie Cpl.
pentru vara (bluza +
pantaloni)
11. | Manusi albe Per. | Céate unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul circulatiei pe
drumurile publice
12. | Scurta reflectorizanta Buc. | Céte unul pentru fiecare politist local cu atributii Th domeniul circulatiei pe
drumurile publice
13. | Vesta pentru protectie Buc. | Céte unul pentru fiecare politist local cu atributii Th domeniul circulatiei pe
impotriva frigului drumurile publice care executd misiuni in teren
14. | Fluier Buc. | Céte unul pentru fiecare politist local cu atributii Tn domeniul ordinii si linistii
publice, al circulatiei pe drumurile publice, precum si Tn domeniul pazei bunurilor
care executd misiuni in teren
15. | Radiotelefon portabil Cpl. | Céte unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul ordinii si linistii
publice, al circulatiei pe drumurile publice, personal contractual cu atributii Tn
domeniul pazei bunurilor si obiectivelor de interes local care executd misiuni
16. | Portcarnet Buc. | Céte unul pentru fiecare politist local/personal contractual cu atributii in domeniul
pazei bunurilor si obiectivelor de interes local care executd misiuni in teren
17. | Uniforma de serviciu Cpl. | Céte unul pentru fiecare politist local/personal contractual cu atributii in domeniul

pazei bunurilor si obiectivelor de interes local

PRESEDINE DE SEDINTA

Glad VARGA

Contrasemneaza
SECRETAR
Lilioara STEPANESCU




Anexa nr. 4 la Regulament

Conditiile specifice de organizare si de desfasurare a concursului sau a examenului
pentru ocuparea functiilor publice specifice de politist local vacante
din cadrul Politiei Locale Arad

Persoana care se Tnscrie la concurs Tn vederea numirii in functia publica specifica de politist
local, in cadrul Politiei Locale Arad, indiferent de rasd, nationalitate, sex, religie, avere sau origine
sociald, trebuie sa indeplineascd toate conditiile generale prevazute pentru functionarii publici si
urmatoarele conditii specifice de ocupare a functiei publice pentru care se organizeaza concurs:

a). sa aiba varsta minima de 22 ani, inaltime minim 1,7 m;

b). sa fie declarat apt din punct de vedere psihologic si medical de catre cabinetul de medicina a muncii
care se afla in relatiei contractuala cu Politia Locald Arad, la data sustinerii concursului;

c). sa aiba conditie fizica adecvatd functiei publice specifice, doveditd prin promovarea aptitudinii
sportive, evaluatd conform metodologiei de mai jos:

Metodologie

Probele se evalueaza cu calificative: ADMIS sau RESPINS.
Toate probele se executa o singura data.
Nesustinerea unei probe sau abandonul echivaleaza cu retragerea din concurs.

Tn urma desfasuririi probelor de aptitudini fizice nu se admit contestatii.

In cazul in care candidatul este respins, la o eventuald prezentare la un alt concurs, nu sunt luate
n considerare probele Tn care acesta a fost admis.

Nota minima de promovare a fiecarei probe sportive este 7.

A. Probe sportive:
- rezistenta: - 1000 m barbati
- 800 m femei
- viteza: 50 m
- flexie abdominala



B. Normele si baremele
Proba de rezistenta se executa cu startul din picioare in serii de cate zece concurenti contra
cronometru.

REZISTENTA 800 m

REZISTENTA 1000 m BARBATI FEMEI
NOTE/ GRUPE DE VARSTA NOTE/ GRUPE DE VARSTA

TIMP N/I N/IT | N/ | N/IV | N/V |[N/VI TIMP | N/I | N/II | N/1HI N/IV N/V N/VI
3'40” 10 3'40” | 10
3’45” 9,5 3’45” 9,5
3'50” 9 3'50” 9
3’55” 8,5 3’55” 8,5
4°00” 8 4°00” 8
4’05” 7,5 10 4’05” 7,5 | 10
4’10 7 9,5 4’10 7 | 95
4’15” 6,5 9 4’15” 65| 9
4°20” 6 8,5 4°20” 6 | 85
4’25” 5,5 8 4’25” 55| 8
4’30” 5 7,5 10 4’30” 5 | 75| 10
4°35” 4,5 7 9,5 4’35 | 45| 7 | 95
4’40 4 6,5 9 4’40 4 165 9
4’45” 3,5 6 8,5 4’45 | 35| 6 | 85
4’50” 3 5,5 8 4’50” 3 | 55| 8
4’55” 2,5 5 7,5 10 4’55” 25| 5|75 10
5’00~ 2 4,5 7 9,5 5°00” 2 |45 7 9,5
5°05” 15 4 6,5 9 5°05” 15| 4 | 65 9
510" 1 3,5 6 8,5 510" 1 35| 6 8,5
5°15” 3 5,5 8 5’15” 3 |55 8
520" 2,5 5 7,5 10 520" 25| 5 7,5 10
5°25” 2 4,5 7 9,5 5’25” 2 | 45 7 9,5
530" 1,5 4 6,5 9 530" 15| 4 6,5 9
5°35” 1 3,5 6 8,5 535" 1 ]35 6 8,5
540" 3 5,5 8 540" 3 5,5 8
5’45 2,5 5 7,5 | 10 5’45 2,5 5 75| 10
5’50~ 2 4,5 7 9,5 550~ 2 4,5 7 195
5’55” 15 4 6,5 9 5’55” 1,5 4 6,5 9
6°00” 1 3,5 6 |85 6°00” 1 3,5 6 |85
6°05” 3 55 | 8 6°05” 3 55| 8
6°10” 2,5 5 7,5 6°10” 2,5 5 |75
6°15” 2 4,5 7 6°15” 2 45| 7
6°20” 15 4 |65 6°20” 15 4 165
6’25” 1 35 | 6 6’25” 1 35| 6
6°30” 3 |55 6°30” 3 |55
6°35” 25 | 5 6°35” 25| 5
6°40” 2 |45 6°40” 2 |45
6°45” 15 4 6°45” 15| 4
6°50” 1 |35 6°50” 1|35
6°55” 3 6°55” 3
7°00” 2,5 7°00” 2,5
7°05” 2 7°05” 2
7°10” 15 7°10” 15
7°15” 1 7°15” 1
N/l - pana la 30 de ani N/IV - 40 - 45 ani

N/II - 31-35ani N/V  -45-50 ani

N/ - 36 — 40 ani N/VI - peste 50 de ani



Proba de vitezi se executa cu startul din picioare, cate doi concurenti contra cronometru.

VITEZA 50 M FEMEI

VITEZA 50 M BARBATI

NOTE/ GRUPE DE VARSTA
TIMP | N/L| N/IL | N/IT | N/IV | NAV | N/VI
6"8 10
6"9 9,5
70 9
71 8,5
772 8
7"3 75| 10
74 7 | 95
75 65| 9
76 6 | 85
77 55| 8
78 5 75| 10
79 45| 7 | 95
8"0 4 165| 9
8"1 35| 6 | 85
8"2 3 |55| 8
8"3 25| 5 | 75 10
8"4 2 |45 ] 7 9,5
8"5 15| 4 | 65 9
8"6 1 (35| 6 8,5
8"7 3 | 55 8
8"8 25| 5 75 | 10
8"9 2 | 45 7 9,5
9"0 15 | 4 6,5 9
91 1 | 35 6 8,5
92 3 5,5 8
93 2,5 5 75 | 10
9"4 2 45 7 | 95
9"5 15 4 65 | 9
9"6 1 35 6 | 85
9"7 3 55 | 8
9"8 2,5 5 | 75
9"9 2 45 | 7
10"0 15 4 | 65
10"1 1 35| 6
10"2 3 | 55
10"3 25 | 5
10"4 2 | 45
10"5 15 | 4
10"6 1 | 35
10"7 3
10"8 2,5
10"9 2
110 15
11"1 1
N/l - panad la 30 de ani
N/Il -31-35ani

N/II - 36 - 40 ani
N/IV -40 - 45 ani
- 45 - 50 ani

N/V

N/VI - peste 50 de ani

NOTE/ GRUPE DE VARSTA
TIMP N/ N/l NI NIV NNV NNVI
8"4 10
8"5 9,5
8"6 9
8"7 8,5
8"8 8
8"9 75| 10
9"0 7 | 95
9"1 65| 9
9"2 6 | 85
9"3 55| 8
9"4 5 | 75 ] 10
9"5 45| 7 | 95
9"6 4 65| 9
9"7 35| 6 | 85
9"8 3|55 8
9"9 25| 5 | 75 10
10"0 2 |45 ] 7 9,5
10"1 15| 4 | 65 9
10"2 1]135] 6 8,5
10"3 3 | 55 8
10"4 25| 5 75 | 10
10"5 2 | 45 7 9,5
10"6 15 | 4 6,5 9
10"7 1 | 35 6 8,5
10"8 3 5,5 8
10"9 2,5 5 75 | 10
11"0 2 4,5 7 | 95
11"1 15 4 65 | 9
112 1 35 6 | 85
11"3 3 55 | 8
114 2,5 5 | 75
11"5 2 45 | 7
116 15 4 | 65
117 1 35 | 6
11"8 3 | 55
11"9 25| 5
12"0 2 | 45
12"1 15 | 4
12"2 1 | 35
12"3 3
12"4 2,5
12"5 2
12"6 15
12"7 1




Proba de flexie abdominali se executd din pozitia culcat pe spate, cu méinile la ceafa si sprijin Tn piciare, timp de
doud minute fara pauze, cate un concurent ccontra cronometru.
FLEXII ABDOMINALE BARBATI

NOTE/ GRUPE DE VARSTA
N/I N/V

NR. | NI | NI| NIl | V| NV | I
50 10

49 | 95

48 9

47 | 85

46 8

45 | 75 | 10

44 7 9,5

43 | 6,5 9

42 6 8,5

41 | 55 8

40 5 7.5 10

39 | 45 7 9,5

38 4 6,5 9

37 | 35 6 8,5

36 3 5,5 8

3 | 25 5 75 |10

34 2 45 7 9,5

33 1,5 4 6,5 9

32 1 35 6 8,5

31 3 5,5 8

30 2,5 5 75| 10

29 2 45 7| 95
28 1,5 4 65| 9

27 1 35 6 | 85
26 3 55| 8

25 2,5 5| 75 |10
24 2 45| 7 9,5
23 1,5 4| 65 9
22 1 35| 6 8,5
21 3| 55 8
20 25| 5 7.5
19 2| 45 7
18 15 4 |65
17 1| 35 6
16 3 5,5
15 2,5 5
14 2 |45
13 15 | 4
12 1 |35
11 3
10 2,5
9 2
8 1,5
7 1
N/l - pana la 30 de ani
N/Il -31-35ani

N/IIT - 36 —40 ani
PRESEDINE DE SEDINIA
Glad VARGA

FLEXII ABDOMINALE FEMEI

NOTE/ GRUPE DE VARSTA

N/

NR. | N/L| NI | 1| NIV | NV | NVI
46 | 10

45 | 95

44 | 9

43 | 85

42 | 8

41 |75 10

40 | 7 | 95

39 [ 65| 9

38 | 6 | 85

37 | 55| 8

36 | 5 | 75 |10

35 | 45| 7 |95

3 | 4|65 |9

33 [ 35| 6 |85

32 | 3|55 |8

31 25| 5 [75] 10

30 | 2 | 45 [ 7] 95

29 15| 4 |65 o9

28 | 1 | 35 |6 85

27 3 |55 8

26 25 | 5| 75 10

25 2 |45 7 9,5

24 15 | 4] 65 9

23 1 [35] 6 8,5

22 3] 55 8

21 25| 5 75 10
20 2 | 45 7 9,5
19 15| 4 6,5 9
18 1| 35 6 8,5
17 3 55 8
16 2,5 5 75
15 2 4,5 7
14 15 4 6,5
13 1 3,5 6
12 3 55
11 2,5 5
10 2 4,5
9 15 4
8 1 3,5
7 3
6 25
5 2
4 15
3 1

N/IV  -40 - 45 ani
N/V  -45-50 ani
N/VI - peste 50 de ani

Contrasemneaza
SECRETAR
Lilioara STEPANESCU




POLITIA LOCALA ARAD ORGANIGRAMA ANEXANR. 1
la Hotararea nr. 259 din 19.11.2013

a Consiliului Local al Municipiului Arad

CONSILIUL LOCAL AL PRIMAR
MUNICIPIULUI ARAD COMISIA LOCALA DE

; ORDINE PUBLICA
POLITIA LOCALA

DIRECTOR GENERAL

l DIRECTOR GENERAL
| ADJUNCT
SERVICIUL ORDINE ﬁ SERVICIUL DISPECERAT SI| 12 BIROUL RESURSE UMANE i BIROUL ACHIZITII i
| SI LINISTE PUBLICA L - MONITORIZARE 1 — i — PUBLICE, ADMINISTRATIV L
1 27 11 5 5
|
SERVICIUL ORDINE ﬁ BIROUL TEHNIC- 6 BIROUL BUGET, i BIROUL SUPRAVEGHERE L
—] S! LINISTE PUBLICA| 1 | INFORMATIC 1 — FINANCIAR, HEm COMUNITARA | 1]
2 27 5 CONTABILITATE 5 6
SERVICIUL ﬁ SERVICIUL DISCIPLINAIN | 10 COMPARTIMENTUL i BIROUL COMUNICARE, L
—| CIRCULATIEPE |1 | — CONSTRUCTISIAFISAJ |1 | - JURIDIC-CONTENCIOS | O] =] EVIDENTAPROCESE- |1
DRUMURILE PUBLICE [ 23 STRADAL 9 2 VERBALE 6
SERVICIUL PAZA £ BIROUL PROTECTIA 6
—1 BUNURI SI VALORI L | MEDIULUI 1
20 5
BIROUL ACTIVITATE SI 8
] | CONTROL COMERCIAL 1
=
BIROUL IDENTIFICARI $I 6 NR. TOTAL FUNCTII IN INSTITUTIE, din care: 185
— |EVIDENTA PERSOANELOR]| 1 NR. TOTAL FUNCTII DE CONDUCERE 17
5 NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 16
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 1
NR. TOTAL FUNCTII DE EXECUTIE 168
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 148
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE 20
PRESEDINE DE SEDINT/:\ Contrasemneaza
Glad VARGA SECRETAR

Lilioara STEPANESCU



POLITIA LOCALA ARAD Anexa 2 la Hotardrea nr.259/19.11.2013
a Consiliului Local al Municipiului Arad

STAT DE FUNCTII - functii publice specifice

Denumire functie conducere / executie
nr. Nr.
crt posturi
Functia de conducere Functia de executie Clasa Grad profesional
0 1 2 3 4 6
1 director general 1
2 director general adjunct 1
3 sef serviciu 4
4 sef birou 10
superior 8
. principal 29
5 Politist local | -
asistent 31
debutant 0
superior 28
. principal 18
6 Politist local 1l -
asistent 13
debutant 0
superior 7
rincipal 3
7 Consilier 1 P - P
asistent 3
debutant 0
superior 3
R principal 2
8 Consilier juridic 1 -
asistent 0
debutant 1
superior 2
rincipal 0
9 Referent 11 P - P
asistent 0
debutant 0
Total functii publice 164
. conducere 16
din care -
executie 148
PRESEDINE DE SEDINTA
Glad VARGA Contrasemneaza
SECRETAR

Lilioara STEPANESCU




POLITIA LOCALA ARAD

Anexa 2 la Hotardarea nr.259/19.11.2013
a Consiliului Local al Municipiului Arad

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual

B. Functii de executie

Nr. . Nr. de
crt. Gradul/ Nivelul posturi

Denumirea functiei treapta studiilor

a) Conducere

sef serviciu | S 1
a) Personal care ocupii functii comune

1 personal contractual - guard 20
Total posturi 21

Total functii contractuale 21

) conducere 1

din care
executie 20

PRESEDINE DE SEDINTA
Glad VARGA Contrasemneaza
SECRETAR
Lilioara STEPANESCU




Anexa 4 la Hotardrea nr.259/19.11.2013
a Consiliului Local al Municipiului Arad

REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1

(1) Politia Locala Arad este organizata si functioneaza in baza Hotararii Consiliului Local al
Municipiului Arad nr 11/2011, fiind o institutie publica de interes local, cu personalitate
juridica, aflata sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad si sub directa coordonare
a Primarului.

(2) Organizarea, functionarea si atributiile Politiei Locale Arad sunt prevazute de Legea Politiei
Locale nr. 155/2010, Hotararea Guvernului nr. 1332/ 2010 privind aprobarea Regulamentului -
cadru de organizare si functionare a politiei locale, de Legea nr. 215/2001, a administratiei
publice locale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, de Legea nr. 188/ 1999,
privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si de prevederile prezentului regulament.

Art. 2

Politia Locala Arad s-a infiintat in scopul exercitarii, in regim de permanenta, a atributiilor
privind apararea drepturilor si libertatilor fundamentale ale persoanei, a proprietatii private si
publice, prevenirea si descoperirea infractiunilor, in urmatoarele domenii:

ordinea si linistea publica;

paza bunurilor;

circulatia pe drumurile publice;

disciplina Tn constructii si afisajul stradal;

protectia mediului;

activitatea comerciala;

evidenta persoanelor;

alte domenii stabilite prin lege.

NG~ wWDE

Art. 3

(1) Sediul Politiei Locale Arad se afla in municipiul Arad, str. G-ral lon Dragalina, nr. 18, ap.
34.

(2) Politia Locala Arad poate organiza in municipiul Arad, in sedii aprobate de Consiliul Local
al Municipiului Arad, puncte de lucru, in vederea eficientizarii activitatii si a cresterii gradului
de siguranta si de incredere a cetatenilor.

Art. 4
Activitatea Politiei Locale Arad se desfdsoara in interesul comunitatii locale, exclusiv pe baza si
n executarea legii, precum si a Hotararilor Consiliului Local al Municipiului Arad si ale
Dispozitiilor Primarului si in conformitate cu reglementarile specifice fiecarui domeniu de
activitate, stabilite prin acte administrative ale autoritatilor administratiei publice centrale si
locale.

Art. 5
Politia Locald Arad isi desfisoard activitatea pe baza principiilor legalitatii, Tncrederii,
previzibilitatii, proximitatii si proportionalitatii, deschiderii si transparentei, eficientei si



Art. 6

(1) Tn exercitarea atributiilor ce Ti revin, Politia Locali Arad coopereazi cu structurile teritoriale
ale Politiei Romane, ale Jandarmeriei Romaéne, ale Politiei de Frontierda Romane si ale
Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta, cu celelalte institutii si autoritati ale
administratiei publice centrale si locale si colaboreaza cu organizatii neguvernamentale, precum
si cu persoane fizice si juridice, in conditiile legii.

(2) Pentru exercitarea atributiilor, Politia Locala Arad are acces, in conditiile legii, la bazele de
date ale Ministerului Afacerilor Interne. Tn acest scop, Politia Locala Arad si structurile abilitate
din cadrul Ministerului Afacerilor Interne Tncheie protocoale de colaborare n care se
reglementeaza infrastructura de comunicatii, masurile de securitate, protectie si de asigurare a
confidentialitatii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

(3) Tn relatiile cu acestea, Politia Locald Arad este reprezentati de directorul general sau de
directorul general adjunct (inlocuitor legal).

Art. 7
Seful Politiei Locale Arad indeplineste o functie de autoritate publica si este sef al Tntregului
personal pe care-l conduce si il controleaza.

Art. 8

(1) Directorul general adjunct, sefii de servicii, birouri si compartimente raspund in fata
Directorului General al Politiei Locale Arad, de modul de rezolvare a sarcinilor ce le revin si
colaboreaza permanent in vederea indeplinirii acestora, la timp si Tn conditii de calitate.

(2) Personalul cu functie de conducere are obligatia de a stabili sarcini de serviciu pentru
personalul din subordine, in vederea desfasurarii in bune conditii a activitatii si de a lua masuri
corespunzatoare pentru imbunatatirea si perfectionarea acesteia.

Art. 9

Structura organizatorica, statul de functii, statul de personal, Regulamentul de organizare si
functionare se aproba prin Hotéararea Consiliului Local al Municipiului Arad, cu avizul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici.

Art.10

(1) Politia Locala Arad este persoana juridica de drept public, operator date cu caracter personal
12748, dispune de patrimoniu si buget propriu.

(2) Politia Locala Arad dispune de cod fiscal, conturi bancare deschise la Trezoreria
Municipiului Arad si unitatile bancare si stampila proprie de forma rotunda, cu urmaétorul
continut: ,,Romania, Consiliul Local Arad, Politia Locala Arad.”

(3) Antetul documentelor si corespondenta Politiei Locale Arad vor avea urmatorul continut:
,»-Romania, Consiliul Local al Municipiului Arad, Politia Locali Arad.”

CAPITOLUL 11
STRUCTURA ORGANIZATORICA SI1 CATEGORII DE FUNCTIONARI PUBLICI
Art. 11
(1) Politia Locala Arad este condusa de un director general, secondat de un director general
adjunct.

(2) Seful Politiei Locale si adjunctul acestuia sunt numiti in functii de conducere fin
conformitate cu prevederile Legii nr. 215/ 2001, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, si ale Legii nr. 188/ 1999, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 12
(1) Structura organizatorica a Politiei Locale Arad cuprinde servicii, birouri si compartimente,
constituite Tn conformitate cu organigrama anexata la prezentul Regulament.



(2) Serviciul si biroul — sunt compartimente functionale ale Politiei Locale Arad, prin care se
realizeaza atributiile acesteia si sunt conduse de un sef de serviciu, sau, dupa caz, sef de birou,
iar 1n lipsa acestora de catre un functionar public desemnat Tn acest scop.

(3) Personalul serviciului, respectiv biroului, este subordonat, dupa caz, sefului de serviciu sau
sefului de birou, care organizeaza, indruma, coordoneaza, controleaza si raspund de activitatea
acestora, in conditiile prezentului Regulament si a dispozitiilor legale.

Art. 13

(1) Personalul Politiei Locale Arad este compus din functionari publici care ocupd functii
publice specifice de politist local, functionari publici cu functii publice generale si personal
contractual.

(2) Atributiile si raspunderile functiilor din structura Politiei Locale Arad se stabilesc prin fisele
posturilor, elaborate Tn baza dispozitiilor legale si a prezentului Regulament.

Art. 14

Organizarea Politiei Locale Arad la nivelul structurii de conducere, coordonare si suport
logistic, face posibilda §i necesard colaborarea dintre compartimente pentru asigurarea
functionalitatii sistemului in ansamblul sau.

Art. 15

(1) Activitatea desfasuratd de catre structurile Politiei Locale Arad, in scopul realizarii
atributiilor, are la baza relatii de autoritate (ierarhice, functionale, de coordonare, de control si
de colaborare), potrivit atributiilor stabilite pentru fiecare serviciu, birou sau compartiment n
parte.

(2) Relatiile de autoritate ierarhice se stabilesc ntre directorul general si structurile subordonate
acestuia, in scopul organizarii, mentinerii si perfectionarii starii de functionare a sistemului.
Acelagi tip de relatii se stabilesc Tintre sefii serviciilor, birourilor, coordonatorilor
compartimentelor si personalul subordonat acestora.

(3) In cadrul compartimentelor in care nu sunt previzute functii de conducere, se stabilesc
relatii de autoritate functionala intre personalul cu functia cea mai mare si restul personalului
acestor structuri, in vederea indrumarii i coordondrii in mod unitar a activitatii acestora, in
conformitate cu scopurile si obiectivele propuse.

(4) Tntre structurile Politiei Locale Arad se stabilesc relatii de colaborare, pentru indeplinirea
sarcinilor specifice in vederea integrarii acestora in obiectivele institutiei.

(5) La nivelul Politiei Locale Arad, activitatea de coordonare si de control este atributul
directorului general si se realizeaza direct ori prin intermediul sefilor de serviciu si de birou.

Art. 16

(1) Functiile publice din Politia Locala Arad, inclusiv functiile publice specifice de politist
local, in raport cu nivelul studiilor necesare ocuparii, se clasifica dupa cum urmeaza:

a) clasa | cuprinde functiile publice pentru a caror ocupare sunt necesare studii superioare de
lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

b) clasa a Il-a cuprinde functiile publice pentru a caror ocupare sunt necesare studii superioare
de scurta durata, absolvite cu diploma;

c) clasa a Ill-a cuprinde functiile publice pentru a caror ocupare sunt necesare studii liceale,
respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat.

(2) Functionarii publici din Politia Localda Arad, numiti Tn functiile publice prevazute pentru
clasele a 1l-a si a I11-a, pot ocupa numai functii publice de executie.

Art. 17

(1) Dupa nivelul atributiilor, functionarii publici din cadrul Politiei Locale Arad pot fi:
a) functionari publici de conducere;

b) functionari publici de executie.



(2) Functionarii publici de conducere din cadrul Politiei Locale Arad sunt numiti, n
conformitate cu prevederile Legii nr. 188/ 1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, in una dintre urmatoarele functii publice:
a) director general,

b) director general adjunct;

c) sef serviciu;

d) sef birou.

Art. 18

Functia publica de executie este structurata pe grade profesionale astfel:
a) superior, ca nivel maxim;

b) principal;

C) asistent;

d) debutant.

Art. 19
Atributiile Politiei Locale Arad se realizeaza prin intermediul urmatoarelor servicii, birouri si
compartimente constitutive:
1. Serviciul Ordine si Liniste Publica 1;
2. Serviciul Ordine si Liniste Publica 2;
3. Serviciul Circulatie pe Drumurile Publice;
4. Serviciul Paza Bunuri si Valori;
5. Serviciul Disciplina in Constructii si Afisaj Stradal;
6. Serviciul Dispecerat si Monitorizare;
7. Biroul Tehnic-Informatic;
8. Biroul Activitate si Control Comercial;
9. Biroul Protectia Mediului;
10. Biroul Identificari si Evidenta Persoanelor;
11. Biroul Resurse Umane;
12. Biroul Buget, Financiar, Contabilitate;
13. Biroul Achizitii Publice, Administrativ;
14. Biroul Comunicare, Evidenta Procese-Verbale;
15. Biroul Supraveghere Comunitara;
16. Compartimentul Juridic-Contencios.

CAPITOLUL 111
SELECTIONAREA, PREGATIREA S| NUMIREA PERSONALULUI
POLITIEI LOCALE ARAD

Art. 20

(1) Functionarii publici din Politia Locald Arad pot fi numiti debutanti sau definitivi, Tn
conditiile Legii nr. 188/ 1999, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) La terminarea perioadei de stagiu, activitatea functionarilor publici debutanti din politia
locala se evalueaza in conformitate cu procedura de evaluare a activitatii functionarilor publici
debutanti.



Art. 21

(1) Functiile publice vacante din cadrul Politiei Locale Arad se ocupa potrivit prevederilor
Legii nr. 188/ 1999, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Conditiile specifice de organizare si de desfasurare a concursului sau a examenului, dupa
caz, sunt cele stabilite la anexa nr. 4 la prezentul Regulament.

Art. 22

Personalul contractual din cadrul Politiei Locale Arad care exercita atributiile de paza prevazute
la art. 6 lit. h) din Legea nr. 155/ 2010 trebuie sa indeplineasca si conditiile prevazute la art. 39
din Legea nr. 333/ 2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor,
cu modificarile si completarile ulterioare. Angajarea acestuia se face cu respectarea prevederilor
art. 40 din Legea nr. 333/2003, cu modificarile i completarile ulterioare.

Art. 23

(1) Dupa numirea in functie, politistii locali care au atributii Tn domeniul ordinii si linistii
publice, precum si cei cu atributii Tn domeniul circulatiei rutiere, sunt obligati ca, in termen de
un an, sd urmeze un program de formare initiald organizat intr-0 institutie de invatamant din
cadrul Ministerului Afacerilor Interne.

(2) Fac exceptie de la prevederile aliniatului (1) politistii locali care au urmat un program de
pregatire initiala intr-o institutie de invatamant din cadrul Ministerului Administratie si
Internelor.

(3) Politistii locali proveniti din structurile politiei comunitare sunt obligati ca pana la sfarsitul
anului 2015 sa urmeze un program de formare initiald organizat intr-0 institutie de invatamant
din cadrul Ministerului Afacerilor Interne.

(4) Durata programelor de formare prevazute la alin. (1) si (3) este de minimum 3 luni.

(5) Finalizarea programelor de formare prevazute la alin. (1) si (3) se face prin examen de
absolvire, conform planului de invatimant. In urma promovirii examenului, politistii locali
obtin un certificat de absolvire eliberat, Tn conditiile legii, de catre institutia organizatoare.

(6) Politistii locali care promoveaza programele de formare initiala prevazute la alin. (1) si (3)
incheie un angajament de serviciu, prin care se obligd sa lucreze in politia locald o perioada de
cel putin 5 ani de la data promovarii examenului.

(7) Contravaloarea cheltuielilor de scolarizare individuale ale politistilor locali aferente
programelor de formare prevazute la alin. (1) si (3) se suporta din bugetul Politiei Locale Arad.

Art. 24
Daca politistului local din Politia Locald Arad numit in functia publica ii inceteaza raportul de
serviciu din motive imputabile acestuia, inaintea expirdrii perioadei prevazute in angajamentul
de serviciu, acesta va achita contravaloarea cheltuielilor de scolarizare, proportional cu perioada
ramasa.

Art. 25

(1) La numirea in functia publica, functionarii publici din Politia Locala Arad depun juramantul
de credintda prevazut de Legea nr. 188/1999, republicatid, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(2) Refuzul depunerii juramantului prevazut la alin. (1) se consemneaza in scris si atrage
revocarea actului administrativ de numire n functia publica, in conditiile legii.

(3) Juramantul de credintd este semnat de catre functionarul public din Politia Locald Arad in
douda exemplare, unul pastrandu-se la dosarul personal, iar cel de-al doilea se inméaneaza
semnatarului.



CAPITOLUL IV
ATRIBUTIILE CONDUCERII POLITIEI LOCALE ARAD

Atriburiile directorului general

Art. 26

(1) Directorul general Tsi indeplineste atributiile in mod nemijlocit sub autoritatea si controlul
Primarului, este sef al intregului personal din subordine si are urmatoarele atributii:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

)
K)
)

m)
n)
0)
p)

q)

)

Y
u)

v)

w)

organizeaza, planifica si conduce intreaga activitate a Politiei Locale Arad;

intreprinde masurile necesare pentru incadrarea cu personal corespunzator;

asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre intregul personal a prevederilor
legale;

raspunde de pregatirea profesionald continua a personalului din subordine;

aproba planurile de paza intocmite pentru obiectivele din competenta;

studiaza si propune unitatilor beneficiare de paza introducerea amenajarilor tehnice si a
sistemelor de alarmare Tmpotriva efractiei;

analizeazd trimestrial activitatea Politiei Locale Arad si indicatorii de performanta
stabiliti de comisia locald de ordine publica;

asigura informarea operativa a Consiliului Local al Municipiului Arad, a structurii
teritoriale corespunzatoare a Politiei Romane, precum si a Jandarmeriei Roméane despre
evenimentele deosebite ce au avut loc in cadrul activitatii politiei locale;

reprezintd Politia Locald Arad in relatiile cu alte institutii ale statului, cu celelalte
autoritati ale administratiei publice centrale si locale si colaboreaza cu organizatii
neguvernamentale, precum si cu persoane fizice si juridice pentru Tndeplinirea
atributiilor stabilite de lege;

asigura ordinea interioarda si disciplina Tn randul personalului din subordine, avand
dreptul sa propund acordarea de recompense si aplicarea de sanctiuni in conditiile legii;
propune Primarului adoptarea de méasuri pentru eficientizarea activitatii;

asigura masuri pentru rezolvarea operativa a cererilor, a sesizarilor si a reclamatiilor
cetatenilor, in conformitate cu prevederile legale;

organizeaza si participa la audientele cu cetatenii;

Tntocmeste sau aproba aprecierile de serviciu ale personalului, potrivit competentei;
coordoneaza activitatea de evidenta, aprovizionare, repartizare, intretinere si de pastrare,
n conditii de siguranta, a armamentului si @ munitiei din dotare;

urmareste modul de echipare a personalului cu uniforme si insemnele distinctive de
ierarhizare, repartizarea si utilizarea corespunzitoare a acestora;

intreprinde masuri de aprovizionare si mentinere in stare de functionare a aparaturii de
paza si alarmare, radiocomunicatii si a celorlalte amenajari destinate serviciului de paza
si ordine;

mentine legatura permanentd cu beneficiarii privind modul in care se desfasoara
activitatea de pazd, semnaleazd neregulile referitoare la indeplinirea obligatiilor
contractuale si propune masurile necesare pentru cresterea eficientei pazei;

analizeaza contributia politistilor locali din Politia Locala Arad la mentinerea ordinii si
linistii publice, la constatarea contraventiilor in domeniile prevazute de lege si ia masuri
de organizare si imbunatatire a acesteia;

organizeaza $i executd controale tematice si inopinate asupra modului in care sunt
indeplinite atributiile de serviciu de catre functionarii publici din politia locala;

raspunde de organizarea sistemului de alarmare a personalului in cazuri deosebite;
raspunde de organizarea activitatii de protectie a muncii, de prevenire si stingere a
incendiilor;

numeste, sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de
serviciu sau, dupa caz, ale raporturilor de munca ale personalului din Politia Locala
Arad;



X)

y)
z)

coordoneaza si raspunde de aplicarea Programului de Implementare si Dezvoltare al
Sistemului de Control Intern Managerial din cadrul institutiei;

este ordonator tertiar de credite;

coordoneaza activitatea de elaborare si fundamentare a proiectului de buget anual al
Politiei Locale;

aa) asigura intocmirea si aproba Regulamentul Intern al institutiei;
bb) reprezinta institutia Tn negocierile cu sindicatul reprezentativ al salariatilor cu privire la

incheierea acordului/ contractului colectiv de muncd, in conditiile legii;

cc) aproba editiile si reviziile procedurilor pentru activitatile institutiei, conform cadrului

procedural;

dd) indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege.

(2) Tn exercitarea atributiilor ce i revin, seful Politiei Locale Arad emite decizii cu caracter
obligatoriu pentru intregul personal din subordine.

Atriburiile directorului general adjunct

Art. 27

Directorul general adjunct se subordoneaza directorului general si are urmatoarele atributii
specifice:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)
h)

Art. 28

coordoneaza activitatea serviciilor si birourilor din subordine;

analizeaza activitatea sefilor compartimentelor din subordine ori de cate ori se impune si
stabileste masuri punctuale de eficientizare a activitatilor specifice;

analizeazd contributia efectivelor din compartimentele subordonate la indeplinirea
indicatorilor de performanta precum si a obiectivelor stabilite;

organizeaza §i executa controale tematice si inopinate asupra modului cum sunt
Tndeplinite atributiile de serviciu de catre personalul din subordine;

organizeaza testarile periodice pe linie profesionala;

asigura ordinea interioara si disciplina Tn randul personalului din subordine, propunand
masuri de sanctionare Tn conditiile legii;

rezolutioneaza si stabileste sarcini in urma reclamatiilor si sesizarilor adresate
compartimentelor din subordine;

n lipsa directorului general, exercita prerogativele acestuia.

de specificul serviciului/ biroului pe care 7l conduc:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

h)

organizeaza, planifica, indruma, controleaza si raspund de activitatea structurii pe care o
conduc;

raspund de realizarea calitativd si la termenele stabilite a lucrarilor repartizate
structurilor pe care le conduc;

participd la elaborarea sau realizarea unor lucrari de complexitate sau de importanta
deosebita, dispuse de superiorii ierarhici;

prezinta si sustin la conducerea institutiei, lucrarile si corespondenta elaborate in cadrul
compartimentului;

informeaza seful ierharhic superior asupra principalelor probleme pe care le au de
rezolvat sau care s-au rezolvat in absenta acestora;

stabilesc atributiile si obiectivele individuale pentru personalul din subordine;

evalueaza performantele profesionale individuale ale personalului din cadrul structurii
pe care 0 conduc;

elaboreaza si revizuiesc fisele posturilor pentru personalul din subordine, in conditiile
legii;

repartizeaza lucrdri in mod echitabil si Tn concordanta cu importanta postului, pentru
personalul din subordine;



)
K)

)

Art. 29

stabilesc masurile necesare pentru cunoasterea si aplicarea legilor si dispozitiilor
conducdtorilor ierarhici, pentru domeniile de activitate de care raspund;

urmaresc §i iau masuri pentru corecta aplicare a legislatiei Tn vigoare in domeniul de
activitate al compartimentului;

intocmesc planurile de actiune in vederea realizarii obiectivelor stabilite pentru
serviciile pe care le conduc si le prezinta conducatorilor ierarhici;

verificd, vizeazd si/sau propun spre avizare lucrdrile din compartimentele pe care le
conduc;

participa, in conditiile legii, la elaborarea propunerilor de acte normative din domeniul
de activitate al Politiei Locale;

urmaresc respectarea normelor de conduitd si disciplind de catre personalul din
subordine;

stabilesc, Tn conditiile legii, efectuarea orelor suplimentare peste durata normald a
timpului de lucru sau in zilele de sarbatori legale ori declarate nelucratoare de catre
personalul din subordine si propun plata sau recuperarea acestora;

avizeaza si urmaresc graficul concediului de odihna al personalului din subordine,
corespunzator normelor legale in vigoare si programelor de activitate ale structurilor
conduse;

realizeazd fisa de pontaj lunar pentru personalul din subordine, pe care o prezinta
Biroului Buget, Financiar, Contabilitate;

analizeaza si sprijina propunerile si initiativele motivate ale personalului din subordine,
in vederea imbunatatirii activitatii compartimentului;

exercita alte atributii primite de la superiorii ierarhici, in conditiile legii.

CAPITOLUL V
ATRIBUTII SPECIFICE ALE COMPARTIMENTELOR
POLITIEI LOCALE ARAD

Serviciul Ordine gi Liniste Publica 1 si Serviciul Ordine i Liniste Publica 2
(1) Sefii serviciilor se subordoneaza nemijlocit sefului Poliziei Locale Arad si au urmdtoarele
atriburii specifice:

a)

b)

c)
d)

9)
h)

organizeaza, planifica, conduc si controleaza activitatea personalului Politiei Locale
Arad cu atributii Tn mentinerea ordinii si linistii publice, in zona de competenta
teritoriala;

asigurd cunoagterea si aplicarea intocmai de catre personalul din subordine, a
prevederilor legale ce reglementeaza mentinerea ordinii si a linistii publice, regulile de
convietuire sociala si integritatea corporald a persoanelor;

asigura prezenta personalului din subordine la pregatirea de specialitate, in conformitate
cu tematica stabilita;

informeaza de indatd conducerea Politiei Locale Arad despre toate evenimentele
deosebite inregistrate Tn activitatea privind mentinerea ordinii publice si tin evidenta
acestora, in zona de competenta teritoriala;

analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

intreprind masuri eficiente pentru ca intregul personal sa execute corespunzator sarcinile
ce 1i revin, sd aiba o comportare civilizata, sa respecte regulile disciplinare stabilite,
propunand recompense si sanctiuni corespunzitoare;

participa, alaturi de conducerea Politiei Locale Arad, la intocmirea sau reactualizarea
planului de ordine si siguranta publica al municipiului Arad;

asigura mentinerea ordinii si linistii publice in zonele si locurile stabilite prin planul de
ordine si siguranta publica al municipiului Arad, in zona de competenta teritoriala;



)

n)

organizeaza §i coordoneaza activitatea de verificare a reclamatiilor si a sesizarilor
adresate Politiei Locale Arad, referitoare la savarsirea unor fapte ce incalca ordinea si
linistea publicd, in zona de competenta teritoriala;

intocmeste rapoarte periodice privind activitatea personalului din subordine si le
prezinta sefului Politiei Locale Arad;

tin evidenta proceselor-verbale de constatare a contraventiilor intocmite de personalul
din subordine, Tn colaborare cu Biroul Comunicare, Evidenta Procese-Verbale;

asigura instruirea zilnica a politistilor locali cu privire la cunoasterea situatiei operative
din zona de competenta;

iau masuri pentru ca, in exercitarea atributiilor ce le revin, politistii locali care executa
activitati Tn domeniul ordinii si linistii publice sa poarte uniforma specifica, cu inscrisuri
si Tnsemne distinctive, conform prevederilor legale;

Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale.

(2) Personalul din cadrul Serviciilor Ordine si Liniste Publica 1 si 2 are urmdtoarele
atributii:

a)
b)

d)

9)
h)

actioneaza pentru prevenirea si combaterea faptelor antisociale, precum si pentru
mentinerea ordinii si linistii publice si a curateniei pe raza municipiului Arad;

mentine ordinea publicd in imediata apropiere a unitatilor de invatdmant publice, a
unitatilor sanitare publice, Tn zonele comerciale si de agrement, parcuri, piete, cimitire,
precum si n alte asemenea locuri publice aflate Tn proprietatea si/sau n administrarea
municipiului Arad sau a altor institutii/servicii publice de interes local, stabilite prin
planul de ordine si siguranta publica;

participa, impreuna cu Politia, Jandarmeria, Pompierii, Protectia Civila si alte autoritati
prevazute de lege, potrivit competentelor, la activitati de salvare si evacuare a
persoanelor si bunurilor periclitate de calamitati naturale ori catastrofe, de limitare si
inlaturare a urmadrilor provocate de astfel de evenimente, precum si in situatii de
urgenta;

actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si
ocrotirea parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fara adapost si procedeaza
la Tncredintarea acestora serviciului public de asistenta sociala in vederea solutionarii
problemelor acestora, Tn conditiile legii;

constata contraventii si aplica sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea
legislatiei privind regimul de detinere a cainilor periculosi sau agresivi, a celei privind
programul de gestionare a cainilor fara stapan si a celei privind protectia animalelor si
sesizeaza serviciile specializate pentru gestionarea cainilor fard stapan despre existenta
acestor caini si acorda sprijin personalului specializat in capturarea si transportul
acestora la adapost;

intervine la solicitarile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de
urgenta 112, pe principiul ,,cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine”, in
functie de specificul atributiilor de serviciu stabilite prin lege si Tn limita competentei
teritoriale;

in cazul constatdrii in flagrant a unei fapte penale, ia masuri pentru conservarea locului
faptei, pentru identificarea martorilor oculari si sesizeaza imediat organele competente;
asigura protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului, din institutiile
sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice, la
solicitarea scrisa a acestora;

participa la asigurarea si mentinerea ordinii si linistii publice cu ocazia mitingurilor,
marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale
promotionale, manifestarilor cultural artistice, sportive, religioase sau comemorative,
dupa caz, precum si a altor asemenea activitati care se desfasoara in spatiul public si
care implica aglomerari de persoane;



)

K)

p)

q)

constata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
convietuirea sociala si curatenia localitatii, stabilite prin legi sau acte administrative ale
autoritatilor administratiei publice centrale si locale, pentru faptele constatate in raza
teritoriald de competenta;

executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmarire penala
si instantele de judecatd din municipiul Arad, pentru persoanele care locuiesc pe raza de
competenta;

participa, alaturi de Politia Romana, Jandarmeria Romana si celelalte forte ce compun
sistemul integrat de ordine si sigurantd publicd, pentru prevenirea si combaterea
infractionalitatii stradale, precum si pentru depistarea persoanelor si a bunurilor urmarite
n temeiul legii;

coopereaza cu Centrele Militare zonale in vederea Tnmanarii ordinelor de chemare la
mobilizare si/ sau de clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apararii
Nationale;

asigura masuri de protectie a executorilor judecatoresti cu ocazia executarilor silite, la
solicitarea scrisa a acestora;

acordd, pe teritoriul municipiului Arad, sprijin imediat structurilor competente cu
atributii Tn domeniul mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice;

verifica si Solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetatenilor
municipiului Arad, legate de problemele specifice serviciului;

Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale.

(3) Tn exercitarea atributiilor care le revin, politistii locali cu atributii in domeniul ordinii si
linistii publice sunt obligati sa poarte uniforma specifica, in functie de anotimp.

Art. 30

Serviciul Circulagie pe Drumurile Publice
(1) Seful Serviciului Circulatie pe Drumurile Publice se subordoneaza sefului Politiei Locale si
are urmatoarele atributii specifice:

a)
b)

f)
9)
h)
i)
)

organizeaza, planifica, conduce si controleaza activitatea personalului din subordine cu
atributii in domeniul circulatiei pe drumurile publice;

coordoneaza activitatea personalului din subordine la actiuni proprii si participa,
conform planurilor de actiune comune, la actiunile organizate de structurile teritoriale
locale ale Politiei Romane, Inspectoratului de jandarmi, Politiei de Frontiera,
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta sau de catre administratorul drumului public;
asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de catre personalul din subordine a
prevederilor legislatiei rutiere, precum si a celorlalte acte normative din domeniu;
asigura instruirea zilnica a politistilor locali cu privire la cunoasterea situatiei operative
din zona de competenta;

ia masuri pentru ca, in exercitarea atributiilor ce le revin, politistii locali care executa
activitati Tn domeniul circulatiei pe drumurile publice sa poarte uniforma specificd, cu
Tnscrisuri si Tnsemne distinctive, conform prevederilor legale;

tine evidenta proceselor-verbale de constatare a contraventiilor intocmite de personalul
din subordine, Tn colaborare cu Biroul Comunicare, Evidenta Procese-Verbale;
organizeaza $i executd controale asupra activitatii desfagurate de efectivele din
subordine;

analizeaza, lunar, activitatea desfaguratd de personalul din subordine in domeniul
circulatiei pe drumurile publice;

Tntocmeste raportul privind activitatea personalului din subordine si il prezinta sefului
Politiei Locale Arad.

Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale.



(2) Tn domeniul circulasiei pe drumurile publice, poliistii locali din cadrul Serviciului
Circulatie pe Drumurile Publice au urmatoarele atributii:

a)

b)

d)

9)

h)

)
K)

asigura fluenta circulatiei pe drumurile publice din raza teritoriala de competenta, avand
dreptul de a efectua semnale regulamentare de oprire a conducéatorilor de vehicule
exclusiv pentru indeplinirea atributiilor conferite de prezenta lege in domeniul
circulatiei pe drumurile publice;

verifica integritatea mijloacelor de semnalizare rutiera si sesizeaza nereguli constatate
privind functionarea semafoarelor, starea indicatoarelor si a marcajelor rutiere si acorda
asistenta in zonele unde se aplica marcaje rutiere;

participa impreund cu administratorul drumului, la solicitarea acestuia, la actiuni
comune pentru inliturarea efectelor fenomenelor naturale, cum sunt: ninsoare
abundenta, viscol, vant puternic, ploaie torentiald, grindina, polei si alte asemenea
fenomene, pe drumurile publice;

participa impreuna cu unitatile/ structurile teritoriale ale Politiei Roméne, la solicitarea
acestora, la asigurarea masurilor de circulatie ocazionate de adunari publice, mitinguri,
marsuri, demonstratii, procesiuni, actiuni de pichetare, actiuni comerciale promotionale,
manifestari cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupa caz, precum si
de alte activitati care se desfasoard pe drumurile publice §i implicd aglomerari de
persoane;

sprijina unitatile/ structurile teritoriale ale Politiei Roméane in asigurarea masurilor de
circulatie Tn cazul transporturilor speciale si a celor agabaritice pe raza teritoriala de
competenta;

acorda sprijin unitatilor/ structurilor teritoriale locale ale Politiei Romane, in luarea
masurilor pentru asigurarea fluentei si sigurantei traficului;

asigura, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente si ia
primele masuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a
faptuitorilor si, dacd se impune, transportul victimelor la cea mai apropiatd unitate
sanitard;

constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incédlcarea normelor legale privind
oprirea, stationarea, parcarea autovehiculelor si accesul interzis, avand dreptul de a
dispune masuri de ridicare a autovehiculelor stationate neregulamentar;

constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incalcarea normelor legale privind masa
maximad admisa si accesul pe anumite sectoare de drum, avand dreptul de a efectua
semnale de oprire a conducéatorilor acestor vehicule;

constatd contraventii §i aplica sanctiuni pentru incdlcarea normelor rutiere de catre
pietoni, biciclisti, conducatori de mopede si vehicule cu tractiune animala;

constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor legale
referitoare la circulatia in zona pietonald, in zona rezidentiala, in parcuri si zone de
agrement, precum si pe locurile de parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin
semnul international pentru persoanele cu handicap;

aplica prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fara stdpan sau
abandonate pe terenuri apartinand domeniului public sau privat al statului ori al
municipiului Arad,;

m) Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor

administratiei publice centrale si locale.

(3) Tn exercitarea atriburiilor ce le revin, polifistii locali care desfasoard activititi In domeniul
circulatiei pe drumurile publice sunt obligayi:

1. sa poarte, peste uniforma specifica, in functie de anotimp, vesta sau scurtd cu

elemente reflectorizante, pe care este imprimatd emblema ,,POLITIA LOCALA

ARAD”;

sd poarte cascheta cu coafa alba;

3. sa efectueze semnalele adresate participantilor la trafic, potrivit dispozitiilor
legale care reglementeaza circulatia pe drumurile publice.

n



Art. 31
Serviciul Pazd Bunuri i Valori

(1) Seful Serviciului Paza Bunuri si Valori se subordoneaza sefului Poliriei Locale Arad si are
urmdtoarele atributii:

a) organizeaza, planifica, conduce si controleaza activitatea personalului din subordine;

b) Tntocmeste planurile de paza ale obiectivelor din competenta;

C) asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre personalul din subordine, a
prevederilor legale ce reglementeaza activitatea de paza;

d) asigura prezenta personalului din subordine la pregatirea de specialitate, in conformitate
Cu tematica stabilita;

e) informeaza de indatd conducerea Politiei Locale Arad despre toate evenimentele
deosebite inregistrate in activitatea de paza si tine evidenta acestora;

f) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

g) intreprinde masuri eficiente pentru ca intregul personal si execute corespunzator
sarcinile ce 1i revin, sa aibd o comportare civilizatd, sa respecte regulile disciplinare
stabilite, propunand recompense si sanctiuni corespunzatoare;

h) Tntocmeste raportul privind activitatea saptamanala a agentilor de paza si il prezinta
sefului Politiei Locale Arad;

i) ia masuri pentru ca, in exercitarea atributiilor ce le revin, personalul de paza sa poarte
uniforma specifica, cu inscrisuri si insemne distinctive, conform prevederilor legale;

J) Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale.

(2) Personalul contractual din cadrul Serviciului Paza Bunuri si Valori are urmdtoarele
atriburii:

a) asigura paza obiectivelor si a bunurilor de interes public si privat stabilite de Consiliul
Local al Municipiului Arad, conform planurilor de paza si ordine publica;

b) verifica, in timpul serviciului, locurile si punctele vulnerabile, existenta si Starea
incuietorilor, a amenajarilor tehnice si a sistemelor de paza si alarmare si ia, Tn caz de
nevoie, masurile care se impun;

c) cunoaste prevederile legale privind accesul Tn obiective si regulile stabilite in planurile
de paza;

d) supravegheaza ca persoancle carora li s-a permis accesul in incintd, pe baza
documentelor stabilite, s se deplaseze numai in locurile pentru care au primit
permisiunea de acces;

e) nu paraseste postul incredintat decat in situatiile si conditiile prevazute in consemnul
postului;

f) verifica obiectivul incredintat spre paza, cu privire la existenta unor surse care ar putea
produce incendii, explozii sau alte evenimente grave. In cazul in care acestea s-au
produs, ia primele masuri de salvare a persoanelor si a bunurilor, precum si pentru
limitarea consecintelor acestor evenimente si Sesizeaza organele competente.

g) in cazul savarsirii unei infractiuni flagrante, ia masuri de predare a faptuitorului
structurilor Politiei Romane competente potrivit legii. Daca faptuitorul a disparut,
asigura paza bunurilor, nu permite patrunderea in cdmpul infractional a altor persoane si
anunta unitatea de Politie competentd, intocmind totodatd proces-verbal cu cele
constatate;

h) este obligat sa poarte uniforma specifica, cu inscrisuri si insemne distinctive, conform
prevederilor legale;

i) indeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale.



Art. 32

Serviciul Disciplina Tn constructii si afisaj stradal

(1) Seful Serviciului Disciplina in constructii si afisaj stradal se subordoneaza sefului Polifiei
Locale Arad si are urmatoarele atributii specifice, in functie de responsabilitatile incredinzate:

a) organizeaza, planifica, conduce si controleaza activitatea personalului din subordine;

b) asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre subordonati a prevederilor legale ce
reglementeaza activitatea serviciului,

C) asigura participarea personalului din subordine la pregatirea de specialitate, in
conformitate cu tematica stabilita;,

d) asigura si raspunde de utilizarea tehnicii aflate in dotarea serviciului;

e) gestioneaza si asigura circulatia si operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora;

f) informeaza de indatd conducerea Politiei Locale Arad despre toate evenimentele
survenite Tn activitatea serviciului si tine evidenta acestora,

g) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

h) desfasoara activitati eficiente pentru ca intregul personal sd execute corespunzator
sarcinile ce-i revin, sda aiba o comportare civilizatd, sa respecte regulile disciplinare
stabilite, propunand recompense si sanctiuni corespunzatoare;

i) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

J) inainteaza la Directia Venituri procesele verbale de constatare si sanctionare a
contraventiilor, in vederea executdrii amenzilor neachitate in termenul legal;

k) Tntocmeste, redacteaza si semneaza cererile de chemare in judecata a persoanclor fizice,
a persoanelor juridice, a institutiilor si a autoritatilor publice;

I) intocmeste, redacteaza si semneaza intampinarile la actiunile introduse la instantele
judecatoresti de catre persoanele fizice, persoanele juridice si insitutiile sau autoritatile
publice;

m) Tntocmeste raportul privind activitatea personalului din subordine si il prezinta sefului
Politiei Locale Arad;

n) Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale.

(2)Atriburiile specifice ale poliristilor locali din cadrul Serviciului Disciplina in constructii si
afisaj stradal sunt:

a) efectueaza controale pentru identificarea lucrarilor de constructii executate fara
autorizatie de construire sau desfiintare, dupa caz, inclusiv a constructiilor cu caracter
provizoriu;

b) efectueaza controale pentru identificarea persoanelor care nu respectd autorizatia de
executare a lucrarilor de reparatii ale partii carosabile si pietonale;

C) participa la actiunile de demolare/ dezmembrare/ dinamitare a constructiilor efectuate
fara autorizatie pe domeniul public sau privat al municipiului Arad ori pe spatii aflate in
administrarea autoritatilor administratiei publice locale sau a altor institutii/ servicii
publice de interes local, prin asigurarea protectiei perimetrului si a libertatii de actiune a
personalului care participa la aceste operatiuni specifice;

d) constata, dupa caz, conform atributiilor stabilite prin lege, contraventiile privind
disciplina in domeniul autorizarii executdrii lucrarilor in constructii si inainteaza
procesele-verbale de constatare a contraventiilor, in vederea aplicarii sanctiunii, sefului
structurii de specialitate care coordoneaza activitatea de amenajare a teritoriului si de
urbanism sau, dupa caz, primarului municipiului Arad sau persoanei imputernicite de
acesta;

e) pentru contraventiile constatate in cazul nerespectarii normelor privind executarea
lucrarilor de constructii se vor stabili masurile necesare intrarii in legalitate, in conditiile
legii;

f) Tntocmesc si redacteaza sesizari in legaturd cu infractiunile constatate in timpul
desfasurarii activitatii, pe care le Tnainteaza organelor de urmarire penala;



)

Art. 33

verificd existenta autorizatiei de construire si respectarea documentatiei tehnice
autorizate pentru lucrarile de constructii;

verifica si identifica imobilele si Tmprejmuirile aflate Tn stadiu avansat de degradare;
verifica respectarea normelor legale privind afisajul publicitar, afisajul electoral si orice
altd forma de afisaj/ reclama, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de
desfasurare a activitatii economice;

verifica legalitatea amplasarii materialelor de publicitate;

verifica si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetatenilor
municipiului Arad, legate de problemele specifice serviciului;

Tndeplinesc orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale.

Serviciul Dispecerat gi Monitorizare
(1)Seful Serviciului Dispecerat si Monitorizare se subordoneaza sefului Polifiei Locale Arad si
are urmdtoarele atributii specifice, n functie de responsabilitatile incredinzate:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)

h)

i)

0)

conduce si raspunde de Tntreaga activitate a serviciului;

coordoneazi activitatea Biroului Tehnic-Informatic, aflat Tn subordine;

controleaza modul de efectuare a serviciului de dispeceri;

ia masuri privind limitarea accesului 1n incinta dispeceratului a persoanelor neautorizate;
raspunde de planificarea activitatii de permanenta in cadrul Dispeceratului;

raspunde de pregatirea profesionald a personalului din subordine;

dispune deplasarea echipajelor de interventie din cadrul serviciilor specializate, la
obiectivele monitorizate sau n orice alt loc unde este nevoie de interventia acestora;
raspunde de intocmirea hartilor cu repartizarea obiectivelor monitorizate prin sistemul
automat de alarmare;

efectueaza recunoasteri la obiective si stabileste itinerarii de deplasare, de baza si de
rezerva, precum si timpul maxim de ajungere la fiecare dintre acestea;

verifica exploatarea corectd a echipamentelor din Dispecerat;

verificd consemnarea in rapoartele zilnice, de citre dispeceri, a tuturor evenimentelor
importante pentru care a fost alertat Dispeceratul sau pentru care s-a intervenit;

si solicita aprobare pentru deplasarea echipelor de interventie operativa;

analizeaza lunar activitatea biroului si Tntocmeste raport scris despre aceasta, pe care il
prezinta sefului Politiei Locale Arad;

asigura respectarea de catre personalul autorizat a prevederilor protocoalelor incheiate
cu detinatorii legali ai bazelor de date (M.A.L);

Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale.

(2)Personalul din cadrul Serviciului Dispecerat si Monitorizare are urmdatoarele atributii:

a)

b)
c)

d)

cunoaste permanent capacitatea operativa a Politiei Locale Arad, efectivele de politisti
locali si personal cu atributii de paza, aflati Tn misiune sau in obiective, si a mijloacelor
tehnice angajate n diferite actiuni si raporteaza de indata sefului de serviciu orice
modificare intervenitd in structura operativi de la inceputul turei (numarul si
repartizarea n teritoriu a patrulelor);

cunoaste permanent misiunile pe care le au de Tndeplinit patrulele aflate n serviciu;
primeste rapoarte de Tndeplinire a misiunilor si alerteaza, cu avizul sefului de
Dispecerat, echipajul de interventie operativa pentru sprijinirea patrulelor aflate in
dificultate;

mentine legatura permanenta cu patrulele aflate in misiune, carora le transmite dispozitii
primite pentru acestea de la conducerea Politiei Locale Arad sau de la seful
Dispeceratului;



9)

h)

urmareste executarea dispozitiilor transmise patrulelor sau echipei de interventie si
raporteaza sefului de serviciu;

supravegheaza permanent sistemul automat de alarmare;

monitorizeazd obiectivele cu ajutorul camerelor video amplasate in zonele de
competentd, furnizand permanent date si informatii, in timp real, privind incélcarea
normelor legale si eventualele stari de pericol, facilitind sesizarea si interventia
operativa in functie de nevoi;

inregistreaza si raporteaza sefului de serviciu evenimentele deosebite transmise de
cetateni sau luate la cunostinta prin orice alt mod si ia primele masuri de interventie in
cazuri urgente si raporteaza sefului de serviciu,

actioneaza in vederea aplicarii masurilor stabilite in caz de calamitate, catastrofa,
incendii de mari proportii sau alte situatii de acest gen;

asigurd mentinerea legaturii permanente cu serviciile operative aflate pe teren;

preia solicitdrile si reclamatiile de la cetateni, primite telefonic si le transmite sefului de
serviciu, iar in caz de urgenta ia primele masuri pentru interventia echipei operative;

ia masuri pentru interventia deindata a echipei operative in caz de declangare a alarmei
la vreunul dintre obiectivele monitorizate prin sistemul automat de alarmare de la
Dispecerat si raporteaza sefului de serviciu la fiecare declansare a alarmei;

m) Tntocmeste zilnic raport de activitate in care vor fi mentionate principalele evenimente si

n)
0)
P)
q)

Art. 34

masurile luate, modul de indeplinire a acestora si durata interventiei;

personalul autorizat din cadrul Serviciului acceseaza, in conditiile legii, bazele de date
ale Ministerului Afacerilor Interne;

in desfasurarea activitatii, personalul este obligat sa poarte uniforma specifica, cu
Tnscrisuri si Tnsemne distinctive, conform prevederilor legale;

Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale;

dispeceratul Tsi desfagoara activitatea NON-STOP ( permanent).

Biroul Tehnic-Informatic, aflat in subordinea Serviciului Dispecerat si Monitorizare,
ndeplineste urmatoarele atribufii:

a)

b)

c)
d)

9)
h)
i)
)
K)
)

organizeaza §i raspunde de functionarea neintrerupta a legaturilor prin toate categoriile
de mijloace de comunicatii si informaticd, precum si transmiterea la timp a
documentelor operative prin sistemul de comunicatie;

controleaza si asigura cunoasterea permanenta a situatiei mijloacelor de comunicatie si
informatica din institutie;

furnizeaza date privind arhiva de imagini si date care constituie material probatoriu si
faciliteaza analiza evenimentelor inregistrate, la solicitarea organelor abilitate;

asigurd inzestrarea unitatii cu tehnicd de comunicatii i informatica, mentinerea lor n
perfecta stare de functionare, controleaza exploatarea, intretinerea, depozitarea si tinerea
evidentei materialelor de comunicatie si informatica;

executd inventarierea anuald a mijloacelor de comunicatii si informatica si propune
masuri pentru efectuarea casarilor;

urmareste si intervine pentru exploatarea corecta a mijloacelor de comunicatie si
informatica si a protectiei lor impotriva bruiajului radio;

cerceteaza cazurile de abateri care pun in pericol integritatea materialelor de comunicatii
si informatica;

dezvoltarea sistemelor informatice prin cerinte de imbunatatire;

administrarea bazelor de date proprii si a retelelor de calculatoare;

gestioneaza versiunile aplicatiilor software instalate in sistem, atat aplicatii de baza cat
si specifice;

ofera asistentd tehnica de specialitate pentru compartimentele din Politia Locald Arad;
administreaza reteaua informatica a Politiei Locale Arad,



m) coordoneaza realizarea retelelor de calculatoare si alocarea echipamentelor in cadrul

)

Art. 35

institutiei;

asigura respectarea prevederilor legale privind publicarea de date si protectia datelor cu
caracter personal;

pune Tn functie echipamentele si tehnica de calcul si configureazd echipamentele
instalate;

implementeaza si mentine protectia sistemelor informatice la atacuri specifice;

participa in comisiile de receptie a echipamentelor informatice, elementelor de retea sau
comunicatii IT;

urmareste mentinerea in stare de functionare a instalatiilor tehnice de paza si alarmare,
sesizand imediat formatiunea de lucru si conducerea institutiei in cazul aparitiilor unor
defectiuni;

Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale;

Biroul Protectia Mediului
(1)Seful Biroului Protectia Mediului se subordoneaza sefului Polisiei Locale Arad gi are
urmdtoarele atributii specifice, in functie de responsabilitatile incredingate:

a)

b)

c)

d)
e)

f)
9)

h)
i)
)
K)

organizeaza, planificd, conduce si controleaza activitatea personalului Politiei Locale
Arad cu atributii Tn verificarea si asigurarea respectarii legii in domeniul protectiei
mediului, conform atributiilor prevazute de lege;

asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre subordonati a prevederilor legale ce
reglementeaza activitatea biroului;

asigura prezenta personalului din subordine la pregatirea de specialitate, in conformitate
cu tematica stabilita;

tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;
stabileste masurile referitoare la utilizarea tehnicii aflate in dotarea biroului si raspunde
de modul de Tndeplinire a acestora;

gestioneaza si asigura circulatia si operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora;
informeazd de indatd conducerea Politiei Locale Arad despre toate evenimentele
survenite Tn activitatea biroului si tine evidenta acestora,

analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

desfasoara activitati pentru ca intregul personal sa execute corespunzator sarcinile ce i
revin, sa aibd o comportare civilizatad, sd respecte regulile disciplinare stabilite,
propunand recompense si sanctiuni corespunzitoare;

Tntocmeste raportul privind activitatea personalului din subordine si il prezinta sefului
Politiei Locale Arad.

Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale;

(2)Poliristii locali din cadrul Biroului Protectia Mediului au urmatoarele atribufii:

a)
b)

c)

d)
e)

verifica respectarea normelor privind privind pastrarea curateniei in locurile publice;
controleaza respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si
depozitare a deseurilor menajere si industriale;

sesizeaza autoritatilor si institutiilor publice competente cazurile de nerespectare a
normelor legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonica;

participa la actiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a epizootiilor;
identifica bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al municipiului Arad sau
pe spatii aflate in administrarea autoritatilor administratiei publice locale ori a altor
institutii/ servicii publice de interes local si aplica procedurile legale pentru ridicarea
acestora;



n)
0)

p)

q)

Art. 36

Biroul

verifica igienizarea, conform normelor privind pastrarea curdteniei surselor de apa, a
malurilor, a albiilor sau cuvetelor raurilor si a cursurilor de ape ce traverseaza
municipiul Arad,;

verifica asigurarea salubrizarii strazilor, a cdilor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor,
indepartarea zapezii si a ghetii de pe céile de acces, dezinsectia si deratizarea imobilelor;
verifica existenta contractelor de salubrizare incheiate de catre persoane fizice sau
juridice, potrivit legii;

verifica ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in
conformitate cu graficele stabilite;

verificd si solutioneaza, potrivit competentelor specifice ale autoritatilor administratiei
publice locale, sesizarile cetatenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a
mediului si a surselor de apa, precum si a celor de gospodarire a localitatilor;

verifica respectarea programului de lucrari privind asigurarea curateniei stradale de catre
firmele de salubritate;

verificd respectarea masurilor de transportare a resturilor vegetale rezultate de la
toaletarea spatiilor verzi de catre firmele abilitate;

verificd respectarea obligatiilor privind intretinerea curateniei de catre institutiile
publice, operatorii economici, persoanele fizice si juridice, respectiv curatenia fatadelor,
a locurilor de depozitare a diferitelor materiale, a anexelor gospodaresti, a terenurilor
aferente imobilelor pe care le detin sau in care functioneaza, a trotuarelor, a rigolelor, a
cailor de acces, a parcarilor, a terenurilor din apropierea garajelor si a spatiilor verzi;
vegheaza la respectarea normelor privind protejarea si conservarea spatiilor verzi;
vegheaza la aplicarea legislatiei Tn vigoare privind deversarea reziduurilor lichide si
solide pe domeniul public, in ape curgatoare si lacuri;

constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru incalcarea normelor legale specifice
realizarii atributiilor prevazute la lit. a) — o), stabilite in sarcina autoritatilor
administratiei publice locale;

indeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale.

Activitate si Control Comercial

(1)Seful Biroului Activitate si Control Comercial se subordoneaza sefului Polifiei Locale Arad
si are urmatoarele atributii specifice, n functie de responsabilitatile incredingate:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

9)
h)
i)
)

organizeaza, planificd, conduce si controleazd activitatea personalului Politiei Locale
Arad cu atributii Tn verificarea activitatii comerciale;

asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre subordonati a prevederilor legale ce
reglementeaza activitatea biroului;

asigura prezenta personalului din subordine la pregatirea de specialitate, in conformitate
cu tematica stabilita;

tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

mentine permanent legatura cu serviciul specializat al Primariei Municipiului Arad
privind modul in care se realizeaza activitatea comerciald in municipiul Arad;

stabileste masurile referitoare la utilizarea tehnicii aflate in dotarea biroului si raspunde
de modul de Tndeplinire a acestora;

gestioneaza si asigura circulatia si operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora;
informeaza de indatd conducerea Politiei Locale Arad despre toate evenimentele
survenite Tn activitatea biroului si tine evidenta acestora,

analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

desfasoara activitati pentru ca intregul personal sa execute corespunzator sarcinile ce i
revin, sa aibd o comportare civilizatd, sd respecte regulile disciplinare stabilite,
propunand recompense si sanctiuni corespunzatoare;

Tntocmeste raportul privind activitatea personalului din subordine si il prezinta sefului
Politiei Locale Arad.



)

indeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale;

(2)Poliristii locali din cadrul Biroului Activitate si Control Comercial au urmdtoarele atributii:

a)

b)

9)

h)

)
K)

0)
p)

q)

urmaresc dezvoltarea ordonatd a comertului si desfasurarea activitatilor comerciale in
locuri autorizate de catre autoritatea admisistratiei publice locale In vederea eliminarii
oricarei forme privind comertul ambulant neautorizat;

verifica legalitatea activitatilor de comercializare a produselor agroalimentare si
industriale, desfasurate de operatori economici, persoane fizice si juridice autorizate si
producitori particulari in pietele agroalimentare, targuri si oboare, precum si respectarea
prevederilor legale de catre administratorii pietelor agroalimentare;

verificd existenta la locul de desfasurare a activitatii comerciale a autorizatiilor, a
aprobarilor, a documentelor de provenientd a marfii, a buletinelor de verificare
metrologica pentru cantare, a avizelor si a altor documente stabilite prin legi sau acte
administrative ale autoritatilor administratiei publice centrale si locale;

verificd respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter
religios;

verifica respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare si a
locurilor de comercializare a produselor din tutun si a bauturilor alcoolice;

verifica respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare si functionare al
operatorilor economici;

identifica marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al
municipiului Arad sau pe spatii aflate in administrarea autoritatilor administratiei
publice locale ori a altor servicii/ institutii de interes local si aplica procedurile legale de
ridicare a acestora;

verifica respectarea regulilor si normelor de comert si prestari de servicii stabilite prin
acte normative in competenta autoritatilor administratiei publice locale;

coopereaza si acorda sprijin autoritatilor de control sanitar, sanitar-veterinare, de mediu
si de protectie a consumatorilor in exercitarea atributiilor de serviciu specifice
domeniului de activitate al acestora;

verifica respectarea obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la afisarea
preturilor, a produselor comercializate si a serviciilor;

verificd daca in incinta unitatilor de invatdmant, a caminelor si a locurilor de cazare
pentru elevi si studenti, precum si pe aleile de acces in aceste institutii se
comercializeaza sau se expun spre vanzare bauturi alcoolice, tutun;

verifica si solutioneaza, Tn conditiile legii, sesizarile si reclamatiile primite din partea
cetdtenilor in legatura cu actele si faptele de comert desfasurate in locuri publice cu
incdlcarea normelor legale;

constata contraventii §i aplicd sanctiuni pentru incalcarea normelor legale specifice
realizarii atributiilor prevazute la lit. a) - k), stabilite in sarcina autoritatilor
administratiei publice locale;

preia si inventariazd bunurile confiscate/abandonate si ia masurile de securitate, de
pastrare, conservare corespunzatoare si predarea lor efectivd organelor de valorificare,
conform prevederilor legale;

reprezinta Politia Locald Arad In comisia de evaluare a bunurilor confiscate/abandonate,
conform prevederilor legale;

asigura transmiterea proceselor verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor, in
vederea executarii celor neachitate si neatacate in termenul legal;

Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale.



Art. 37

Biroul Identificari si Evidenta Persoanelor

(1)Seful Biroului Identificari si Evidenta Persoanelor se subordoneaza sefului Politiei Locale
Arad si are urmatoarele atributii specifice, in functie de responsabilitatile incredinzate:

a) organizeaza, planifica, conduce si controleaza activitatea personalului Politiei Locale
Arad cu atributii pe linie de evidenta a persoanelor;

b) asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre functionarii publici din subordine, a
actelor normative ce reglementeaza activitatea de evidentd a persoanelor;

C) asigura cunoasterea si respectarea intocmai de catre personalul din subordine, a
prevederilor legale ce reglementeaza prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date;

d) participa, alaturi de conducerea Politiei Locale Arad, la Tncheierea protocoalelor
standard de cooperare cu serviciile publice comunitare locale de evidenta a persoanelor
pe linia distribuirii de carti de alegator si a punerii n legalitate a persoanelor cu acte de
identitate expirate si a minorilor de peste 14 ani, care nu au acte de identitate;

e) colaboreaza cu sefii serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor in vederea
realizarii sarcinilor privind distribuirea cartilor de alegator si a punerii in legalitate a
persoanelor cu acte de identitate expirate si @ minorilor de peste 14 ani, care nu au acte
de identitate;

f) urmareste si raspunde de punerea in aplicare de catre functionarii publici din subordine,
din Politia Locala Arad, a prevederilor protocoalelor standard incheiate cu serviciile
publice comunitare locale de evidenta a persoanelor;

g) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

t) Tntocmeste raportul privind activitatea personalului din subordine si il prezinta sefului
Politiei Locale Arad.

u) Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale;

(2)Atriburiile specifice ale polifistilor locali din cadrul Biroului Identificari si Evidenga
Persoanelor sunt:

a) constata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, inclusiv asupra
obligatiilor pe care le au persoanele prevazute la art. 37 alin. (2) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 97/ 2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de
identitate ale cetitenilor romani, aprobatd cu modificari $i completari prin Legea nr.
290/ 2005, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) coopereaza cu alte autoritdti competente in vederea verificarii, la cererea acestora, a
unor date cu caracter personal, dacd solicitarea este justificatd prin necesitatea
indeplinirii unei atributii prevazute de lege, cu respectarea reglementarilor legale privind
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

C) coopereaza cu serviciile publice comunitare de evidentd a persoanelor pentru punerea in
legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate si a minorilor cu varstd peste 14
ani, care nu au acte de identitate;

d) coopereaza in vederea verificarii datelor cu caracter personal cu autoritatile
administratiei publice centrale si locale competente, cu respectarea prevederilor Legii
nr. 677/ 2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) iInmaneaza cartile de alegator persoanelor la implinirea varstei de 18 ani;

f) verifica si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetatenilor
municipiului Arad, legate de problemele specifice biroului;

g) Indeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale.



Art. 38
Biroul Resurse Umane, al carui sef este subordonat sefului Polisiei Locale, Tndeplineste
urmdtoarele atributii:

a) tine evidenta functiilor publice, a functionarilor publici si a personalului contractual;

b) colaboreazd cu Agentia Nationala a Functionarilor Publici, realizdind comunicarile
privind functiile publice vacante si modificarile intervenite in datele personale ale
functionarilor publici ai Politiei Locale Arad,

c) se preocupa de posibilitatile de perfectionare ale angajatilor institutiei prin informarea
sefilor de serviciu/ birou/ compartiment, cu privire la cursurile de pregitire si
perfectionare organizate de Agentia Nationala a Functionarilor Publici sau de citre alte
institutii specializate;

d) concepe si redacteaza referate si dispozitii cu privire la: modificarea salariului prin
trecerea intr-un grad superior, avansare in clasa, sanctiuni disciplinare, mutarea
functionarilor dintr-un compartiment in altul, angajarea sau numirea in functie, numirea
comisiilor de concurs si cele pentru solutionarea contestatiilor, incetarea raporturilor de
munca, delegari, detagari, numiri temporare in functie etc.

e) elaboreaza proiecte de hotarari referitoare la suplimentarea si modificarea organigramei
si a statului de functii al Politiei Locale Arad;

f) acorda asistenta de specialitate compartimentelor si serviciilor din cadrul Politiei Locale
Arad;

g) monitorizeaza posturile vacante si participd la organizarea concursurilor pentru
ocuparea acestora, in calitate de secretar al comisiei de concurs;

h) Tntocmeste si tine evidenta dispozitiilor de numire si eliberare din functie a
functionarilor publici, de sanctionare, de acordare a unor sporuri prevazute de lege, de
detasare, de trecere temporara in altd munca, de promovare, de modificare a retributiei;

i) inainteazd Compartimentului Juridic actele redactate de Biroul Resurse Umane, Tn
vederea obtinerii vizei de legalitate;

j) tine evidenta concediilor de odihna, a invoirilor, concediilor pentru evenimente
deosebite, concediilor pentru studii, concediilor pentru ingrijirea copiilor pana la doi ani
s.a.,;

k) Tntocmeste si depune in termen dosarele de pensionare pentru limitd de varstd si
invaliditate, urmarind rezolvarea lor;

[) tine evidenta militara;

m) tine evidenta declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese ale functionarilor publici
si sesizeazd conducerii in timp util situatiile de incompatibilitate si conflictele de
interese;

n) Tntocmeste si elibereaza adeverinte cu vechimea in muncd si in vederea completarii
vechimii in munca, cu salariul de baza, pentru Inspectia Muncii, pentru scoatere din
somaj sau ajutor social, pentru ambasade sau consulate, pentru intocmirea dosarelor de
pensionare;

0) acorda asistenta de specialitate evaluatorilor si functionarilor publici care urmeaza sa fie
evaluati;

p) asigura intocmirea si actualizarea dosarelor profesionale ale angajatilor institutiei;

q) asigura confidentialitatea datelor personale;

r) Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale.

Art. 39
Biroul Buget, Financiar, Contabilitate,
(1) Seful biroului este subordonat sefului Polisiei Locale si indeplineste urmdatoarele atributii:
a) coordoneaza nemijlocit activitatea angajatilor din subordine;
b) urmareste respectarea destinatiei pentru care au fost alocate fondurile publice si modul
Tn care sunt folosite;



9)

h)

i)
)

p)

q)

urmareste si verifica modul de respectare a legalitatii si regularitatii operatiunilor
specifice biroului efectuate pe seama fondurilor publice;

urmareste situatia executiei bugetare si incadrarea acesteia in limitele de cheltuieli
aprobate prin bugetul de venituri si cheltuieli;

organizeaza si conduce evidenta contabilda, operativa, analiticd si sinteticd, privind
efectuarea cheltuielilor prevazute in bugetul de venituri si cheltuieli, bunurilor de
inventar, mijloacelor banesti, decontarile cu debitorii si creditorii;

supune controlului financiar preventiv contractele incheiate de institutie, avizate de
Compartimentul Juridic, Contencios;

elaboreaza, in baza propunerilor, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al Politiei
Locale Arad si-l sustine in comisiile de specialitate pentru a fi aprobat de Consiliul
Local al Municipiului Arad;

intocmeste periodic situatia executiei bugetare si urmareste Tncadrarea acesteia, n
limitele de cheltuieli aprobate prin bugetul de venituri si cheltuieli;

centralizeaza lista de investitii care se supune aprobarii odata cu bugetul local,
urmareste respectarea prevederilor legale cu privire la organizarea contabilitatii,
creditelor bugetare si a cheltuielilor, precum si prezentarea la termen a raportarilor
lunare, trimestriale si anuale;

verifica existenta angajamentelor legale;

asigura organizarea si acordarea vizei de C.F.P. in conditiile legii;

semneaza executia bugetard, darea de seama contabild, cheltuieli de admitere la
finantare;

avizeaza toate documentele financiar-contabile elaborate;

calculeaza prejudiciului produs de angajat angajatorului in timpul si 1n legaturd cu
serviciul, la cererea compartimentului de specialitate si asigura transmiterea datelor
Compartimentului Juridic;

coordoneaza activitatea de identificare si evaluare a factorilor de risc pentru activitatile
proprii, conform cadrului procedural;

Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin lege, conform competentei profesionale.

(2)Personalul cu functii de executie din cadrul biroului are urmatoarele atributii:

a)
b)

c)
d)

e)

9)

h)

i)
)

asigurd efectuarea punctajului cu magazia privind gestiunea de materiale, obiecte de
inventar si echipament;

asigura intocmirea lunard a statelor de plata si a situatiei recapitulative privind salariile;
asigurd intocmirea ordinelor de plata, foi de varsdmant;

asigura intocmirea situatiei privind planificarea platilor;

monitorizeazd executia bugetard pe structura clasificatiei bugetare (capitole, titluri,
articole si alineate) si prezinta lunar ordonatorului principal de credite Situatia privind
monitorizarea cheltuielilor de personal;

trimestrial/anual verificd, cu ocazia prezentdrii situatiilor financiare a executiei
bugetului de venituri si cheltuieli, Tncadrarea Tn limitele creditelor bugetare/veniturilor
proprii aprobate si repartizate pe trimestre.

avizeaza documentele privind angajarea, lichidarea, ordonantarea cheltuielilor la rubrica
»Compartimentul de contabilitate”, in limita si pe structura bugetului repartizat, numai
pentru efectuarea acelor cheltuieli permise de actele normative vigoare;

efectueaza plati din creditele bugetare, Tn limita si pe structura bugetului aprobat, dupa
ce au fost angajate, lichidate si ordonantate de ordonatorul de credite;

asigura plata drepturilor salariale si a altor drepturi de natura salariala;

aloca, in limita bugetului aprobat, fondurile necesare pentru deplasérile in tara si
straindtate pentru personalul institutiei, in interesul serviciului, pe baza ordinelor de
deplasare prezentate cu respectarea prevederilor legale Tn vigoare; tine evidenta
operativd a acestora si verificd deconturile, conform reglementdrilor in vigoare,
urmarind incadrarea in cheltuielile aprobate prin buget;



k) Tntocmeste, pentru deplasarile in tard/strdindtate, documentele de platad, pe baza
documentatiei emise de compartimentele de specialitate si aprobate de ordonatorul de
credite;

[) respectd nivelul baremurilor prevazute de reglementarile in vigoare, verifica deconturile
prezentate si urmareste restituirea sumelor neutilizare si reconstituirea fondurilor
respective;

m) asigura decontarea la timp si Tn conformitate cu prevederile contractuale a obligatiilor
fata de furnizorii de bunuri si prestatorii de servicii;

n) Tntocmeste situatia privind executia cheltuielilor bugetare angajate;

0) organizeaza activitatea casieriei in conformitate cu prevederile legale;

p) ia masuri pentru efectuarea tuturor platilor Tn numerar, precum si efectuarea
operatiunilor curente cu Trezoreria Municipiului Arad;

q) organizeaza si conduce evidenta contabilda conform Legii nr. 82/1991 a contabilitatii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si a Ordinului Ministrului
Finantelor Publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor intitutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare;

r) asigura respectarea normelor emise de Ministerul Finantelor Publice cu privire la
intocmirea si utilizarea documentelor justificative si contabile pentru toate operatiunile
patrimoniale si Tnregistrarea lor in contabilitate;

s) raspunde de tinerea corectd si la zi a evidentei financiar-contabile, conform prevederilor
legii contabilitatii si planului de conturi aprobat pentru institutii publice si a Normelor
metodologice de aplicare a acestora;

t) verifica documentele justificative primite si intocmeste notele contabile pentru
operatiunile economico-financiare;

u) asigura evidenta contabila a debitorilor §i colaboreaza cu serviciul juridic pentru
recuperarea creantelor exigibile;

V) asigurd evidenta contabild a imobilizarilor necorporale, imobilizarilor corporale si a
celor in curs;

w) asigura evidenta contabild a materialelor si a obiectelor de inventar;

X) asigurd evidenta contabila a drepturilor de personal i a drepturilor asimilate;

y) asigurad evidenta contabila a datoriilor catre bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale
de stat si a fondurilor speciale;

z) asigura evidenta contabild a conturilor de trezorerie si a celor deschise la bancile
comerciale;

aa) asigura evidenta rezultatului patrimonial;

bb) raspunde de intocmirea registrelor contabile obligatorii: Registrul jurnal, Registrul
inventar, Cartea mare;

CC) organizeaza si efectueaza operatiunile prevazute de lege privind evidenta contabila a
patrimoniului institutiei;

dd) efectueaza operatiunile de Tnregistrare in contabilitate referitoare la rezultatele
reevaludrii activelor fixe corporale conform reglementarilor legale in vigoare;

ee) organizeazd evidenta sintetica si analitica, intocmeste balante de verificare lunare si
raspunde pentru corectitudinea datelor inscrise in situatiile contabile;

ff) Tntocmeste situatiile financiare trimestriale si anuale pentru activitatea institutiei;

gg) intocmeste situatia executiei cheltuielilor bugetare angajate.

hh) raspunde de realitatea datelor inscrise in statele de plata;

i) calculeaza si Tntocmeste statele de plata pentru membrii Comisiei de disciplina;

jJ) stabileste si efectueaza varsaminte la bugetul statului, bugetul asigurdrilor sociale de
stat, bugetul asigurarilor de séndtate in termenele prevazute de lege;

kk) intocmeste si depune lunar Declaratia 112 privind obligatiile de platd a contributiilor
sociale, impozitului pe venit si evidenta nominala a persoanelor asigurate;



II) intocmeste darile de seama statistice lunare si periodice privind indicatorii de munca si
salarii pentru angajatii institutiei si asigura transmiterea acestora conform legii, la
Institutul National de Statistica;

mm) Tntocmeste si elibereaza adeverinte privind salariile/veniturile/contributiile realizate de
salariatii institutiei necesare pentru obtinerea unor credite, prezentarea la instanta
judecatoreasca, etc.;

nn) exercitd controlul financiar preventiv propriu prin intermediul salariatului/salariatilor
desemnat/desemnati de ordonatorul de credite pentru: toate operatiunile si documentele
din care deriva drepturi sau obligatii patrimoniale Tntre institutie si alte persoane fizice
sau juridice, precum si asupra folosirii fondurilor banesti prevazute in bugetul de
venituri si cheltuieli, Tn baza documentelor justificative insotitoare corespunzatoare,
semnate in prealabil de catre conducatorul compartimentului de specialitate in care
urmeaza sa se efectueze operatiunea respectiva, acte din care sa rezulte ca operatiunile
sunt necesare, oportune si legale;

oo)intocmeste Registrul de evidentd a operatiunilor suspuse vizei controlului financiar
preventiv propriu;

pp) intocmeste Raportul privind activitatea de control financiar preventiv propriu;

qq) intocmeste si depune declaratiile privind achitarea in termen a sumelor datorate
bugetului de stat al asigurdrilor sociale de stat, de sandtate, precum si a rapoartelor
statistice;

Ir) organizeaza si ntocmeste darile de seama trimestriale si anuale asupra executarii
bugetului propriu;

ss) primeste si verifica extrasele de cont ale bancilor si documentele insotitoare ale
acestora.

tt) Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin lege, conform competentelor profesionale.

Art. 40
Biroul Achizisii Publice, Administrativ, aflat in subordinea directorului general adjunct,
ndeplineste urmatoarele atribufii:

a) urmareste asigurarea aprovizionarii Politiei Locale Arad;

b) verifica modul de aprovizionare si dotare a biroului cu echipament si aparatura necesara;

c) elaboreaza documentatiile specifice si asigura respectarea legislatiei achizitiilor publice;

d) initiaza si organizeaza proceduri de achizitie publica, urmareste derularea contractelor in
urma procedurilor de achizitie publica si Tntocmirea documentatiei pentru efectuarea
platii facturilor, primeste si verifica documentele remise de structurile din cadrul Politiei
Locale Arad, privind necesitatea efectuarii unor achizitii;

e) raspunde de respectarea prevederilor legale privind procedurile de atribuire a
contractelor de achizitie publica, asa cum sunt reglementate de O.U.G. nr. 34/ 2006,
privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de
lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii, cu modificarile si completarile
ulterioare;

f) realizeaza licitatii publice Tn conformitate cu legislatia n vigoare;

g) realizeaza planul de achizitii publice, urmareste Tncadrarea procedurilor in planul anual
al achizitiilor publice, centralizeaza necesarul, in vederea intocmirii proiectului de buget
pentru anul urmator;

h) Tntocmeste note de fundamentare, propuneri si angajamente bugetare Tn materie de
achizitii publice, comenzi, note de constatare — in urma testarii de piatd in cazul
achizitiilor directe — in vederea identificarii celei mai avantajoase oferte, ordonantari de
plata, referate si decizii de constatare a comisiei de licitatie, procesul verbal de
deschidere si adjudecare a ofertelor, notele justificative — acolo unde este cazul - etc.;

i) clasifica produsele, serviciile, lucrarile ce urmeaza a fi achizitionate, dupa codurile
CPV;



)

K)

n)

transmite spre publicare anunturile de intentie, de participare si de atribuire, inclusiv pe
cele de tip eratd la respectivele anunturi, in SEAP (sistemul electronic de achizitii
publice).

raspunde de organizarea si executarea inventarierii patrimoniului si de buna organizare a
lucrarilor de inventariere a elementelor de activ si pasiv potrivit prevederilor Legii
Contabilitatii nr. 82/1991, republicata, precum si ale Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii
conform Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr. 2861/2009;

intocmeste situatia privind estimarea cheltuielilor necesare in vederea Tntocmirii
planului de achiziti

asigura evidenta bunurilor de orice fel aflate Tn patrimoniul institutiei, pe intreaga durata
de viata a acestora pentru a oferi informatiile necesare fundamentarii deciziilor de
inlocuire, reparare, reconditionare, scoatere din folosinta, declasare, casare, transfer,
cedare fara plata, precum si a altor decizii privind exploatarea lor;

Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin lege, conform competentei profesionale.

Tn ceea ce priveste activitatea de ,, administrativ”, are urmdtoarele atribufii:

a) asigura conditiile corespunzdtoare in spatiile destinate desfagurdrii activitatii
personalului din toate compartimentele;

b) controleaza modul de folosire a bunurilor mobile si imobile;

c) face propuneri privind reparatiile instalatiilor din dotare, urmarind executarea lor si
participa la receptia finala;

d) urmaéreste si controleazd modul de functionare a alimentdrii cu energie electrica si
termica, a gazelor, a alimentdrii cu apa;

e) organizeaza si asigura serviciile de curatenie n cadrul institutiei;

f) asigurd dotarea cu materiale igienico-sanitare, echipamente de lucru si de protectie a
personalului din cadrul institutiei;

g) coordoneaza activitatile de exploatare si intretinere in vederea bunei functionari a
autoturismelor, autoutilitarelor si mopedelor care alcatuiesc parcul auto al Politiei
Locale Arad;

h) asigura alimentarea autovehiculelor predand pe baza de semnatura bonurile valorice de
combustibil la conducatorii auto sau coordonatorii de compartimente care au in dotare
autovehicule;

i) centralizeaza foile de parcurs contindnd kilometrii efectuati in regim de sosea/
municipiu sau vard/ iarna, bonurile atasate si intocmeste astfel FAZ (foile de parcurs
zilnice);

J) centralizeaza si Tntocmeste situatia lunara a stocului initial de combustibil, al
alimentarilor, consumurilor si stocurilor finale pentru fiecare autovehicul si pentru
intregul parc auto; informeaza conducerea cu privire la acestea si inainteaza situatia
lunara la Biroul Buget, Finante, Contabilitate;

k) asigura conditiile in termen, daca este cazul, pentru exectuarea reviziilor anuale, la
limita de kilometri, a reparatiilor curente, ITP etc., in ateliere service autorizate sau
reprezentante auto;

[) asigurd la termen achizitionarea serviciilor de tip RCA, Casco, Rovigneta, dupa caz;

m) asigura achizitionarea de servicii sau bunuri necesare bunei exploatari a vehiculelor din
cadrul parcului auto al Politiei Locale Arad,

n) asigura, prin gestionarul desemnat, gestiunea fizica a stocului de marfa.

Art. 41
Biroul Comunicare, Evidenti Procese-Verbale, aflat in subordinea directorului general

adjunct, indeplineste urmatoarele atributii:

a)
b)

organizeaza $i coordoneaza activitatea de comunicare internd si externd a documentelor;
organizeaza si coordoneaza activitatea de evidenta a proceselor verbale de constatare si
sanctionare a contraventiilor aplicate de personalul operativ al institutiei;



C) organizeaza si coordoneaza activitatea de gestiune a sesizdrilor, petitiilor si a adreselor;

d) organizeaza si coordoneaza activitatea de relatii publice si mass-media;

e) coordoneaza activitatea de secretariat;

f) urmareste i monitorizeaza registrul de arhiva;

g) pastreaza evidenta deciziilor emise de conducerea institutiei si asigura transmiterea
acestora catre cei interesati;

h) intocmeste si organizeaza mapa zilnica de presd, cuprinzand materialele referitoare la
institutia Politia Locala Arad;

i) realizeaza zilnic i prezintd conducerii un raport detaliat privind mentiunile esentiale din
presa referitoare la Politia Locald Arad;

j) raspunde de transmiterea corespondentei Politiei Locale Arad, prin curierat rapid;
primeste, inregistreaza, repartizeaza si preda corespondenta internd si externa si O
transmite la destinatari prin fax, posta, e-mail;

k) primeste si transmite, cu celeritate, serviciilor din cadrul Politiei Locale Arad, toate
reclamatiile si sesizarile cetatenilor municipiului Arad;

I) semneaza registrul de intrare si iesire a corespondentei, condica de expediere a
corespondentei, registrul de evidenta a audientelor, registrul de evidenta a sesizarilor etc.;

m)intocmeste si tine evidenta ordinelor de deplasare (delegare) a angajatilor institutiei;

n) asigura indeplinirea prevederilor legale privind transparenta decizionald in administratia
publicd;

0) asigura buna desfasurare a activitatii de solutionare a petitiilor;

p) raspunde de respectarea legii privind liberul acces la informatiile de interes public,
asigurandu-se ca raspunsurile in baza legii mai sus-mentionate sunt date Tn termenul
stipulat de lege;

q) elaboreaza si da publicitatii raportul anual privind accesul la informatiile de interes
public, raportul anual de activitate al Politiei Locale Arad si buletinul informativ lunar,
cuprinzand informatii de interes public privind activitatea institutiei;

r) elaboreaza Strategia de Comunicare si Imagine a Politiei Locale Arad si urmareste
punerea in aplicare a acesteia;

S) elaboreaza studii si strategii si formuleaza propuneri, sugestii si observatii necesare
eficientizarii proceselor de comunicare intra si inter-institutionald a Politiei Locale Arad,;

t) coordoneaza activitatea de pregitire fizicd si profesionald a personalului operativ al
institutiei;

u) urmareste si realizeaza arhivarea documentelor in conformitate cu dispozitiile legale n
materie;

V) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din cadrul serviciilor si
birourilor imputernicite sa aplice sanctiuni;

w) indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege, conform competentei profesionale.

Art. 42
Biroul Spraveghere Comunitard, aflat in subordinea directorului general adjunct, indeplineste
urmdtoarele atributii:

a) asigura supravegherea persoanelor care desfasoard munca in folosul comunitatii dispusa
de instantele judecatoresti, precum si a persoanelor care desfasoara astfel de munca, in
temeiul prevederilor legale privind venitului minim garantat;

b) monitorizeaza si verifica persoanele care au adoptat animale din addposturile pentru
animale fara stapan, in sensul indeplinirii obligatiilor asumate de catre acestea;

c) identifica locuintele improvizate ale unor persoane fara adapost, amplasate pe domeniul
public sau privat al municipiului si transmite cele constatate catre serviciile specializate
din cadrul institutiilor si autoritatilor competente;

d) asigura sprijin serviciilor de ordine publica la identificarea minorilor fira ocrotire
parinteasca, fara acte de stare civila sau de identitate, dupa caz, precum si pentru
predarea acestora in familiile naturale sau in plasament in regim de urgenta in cadrul
serviciului public specializat;



e) participd si sprijina serviciile operative din cadrul institutiei, respectiv cele de ordine si
liniste publica si circulatie pe drumurile publice, paza bunurilor, cu ocazia mitingurilor,
marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale
promotionale, manifestarilor cultural artistice, sportive, religioase sau comemorative,
dupa caz, precum si a altor asemenea activitati care se desfasoara in spatiul public si
care implica aglomerari de persoane

f) asigurd sprijin in vederea afigarii proceselor verbale aflate in debit, la domiciliul/sediul
debitorului;

g) coopereaza cu serviciile de ordine si liniste publica din cadrul institutiei in vederea
constatarii si sanctionarii in ceea ce priveste nerespectarea legislatiei privind regimul de
detinere a cainilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de gestionare a
cainilor fara stapan si a celei privind protectia animalelor si sesizeaza serviciile
specializate pentru gestionarea cdinilor fara stapan despre existenta acestor caini si
acorda sprijin personalului specializat Tn capturarea si transportul acestora la adapost.

h) Tn exercitarea atributiilor, personalul biroului este obligat sa poarte uniforma specifica,
cu inscrisuri si insemne distinctive, conform prevederilor legale;

Art. 43
Compartimentul Juridic — Contencios, aflat in subordonarea directa si exclusiva a
directorului general al Poliriei Locale Arad, indeplineste urmatoarele atributii:

a) comunica instantelor judecatoresti copii certificate ale documentelor solicitate de acestea
in legatura cu litigiile in care Politia Locala Arad este parte, conform prevederilor legale;

b) sesizeazd conducerea Politiei Locale Arad cu privire la orice aspecte legate de
nerespectarea legislatiei in vigoare pe care le constata in activitatea structurilor institutiei;

c) transmite, la cererea instantelor judecatoresti sau a altor institutii abilitate, informatiile
solicitate de acestea, conform prevederilor legale;

d) aduce la cunostinta celorlalte structuri ale institutiei, actele cu caracter normativ recent
intrate Tn vigoare, acte normative ce reglementeaza activitatea politiei locale;

e) la solicitarea directorului general, colaboreaza la intocmirea proiectelor de hotarare si a
dispozitiilor primarului pentru imbunatatirea activitatii in domeniile specifice;

f) in baza Tmputernicirii juridice (delegatici) semnate de directorul general, asigurad
reprezentarea Politiei Locale Arad in fata instantelor judecatoresti, Tn cauzele in care
Politia Locala Arad este parte;

g) promoveaza in instantd, la initiativa directorului general, actiunile care se impun in
interesul Politiei Locale Arad,

h) la solicitarea directorului general introduce actiuni judecatoresti Tn interesul Politiei
Locale Arad;

i) din oficiu, formuleaza intdmpinari, apeluri, recursuri in cauzele cu care a fost sesizat;

J) tine evidenta cauzelor cu care a fost sesizat, cauze in care Politia Locala Arad este parte,
aflate pe rolul instantelor judecatoresti;

k) formuleaza raspunsuri la sesizarile si contestatiile formulate impotriva actelor emise de
Politia Locala Arad;

) verifica legalitatea actelor cu caracter juridic si administrativ primite spre avizare. Avizele
pentru legalitate si conformitate vor fi Tnsotite de semnitura si parafa profesionala. Tn
cazul in care sesizeaza neconformitdti ce atrag neavizarea din punct de vedere juridic a
documentelor, va formula si motiva in scris “refuzul de viza”;

m) personalul din cadrul compartimentului juridic nu se pronunta asupra aspectelor
economice, tehnice sau de altd naturd cuprinse in documentul avizat ori semnat de acesta.
Avizul pozitiv sau negativ precum si Semnatura vor fi aplicate numai pentru aspectele
strict juridice ale documentului respectiv;

n) in baza imputernicirii juridice (delegatiei) semnate de directorul general, reprezinta Politia
Locala Arad in cadrul sedintelor de informare cu privire la avantajele medierii sau la
sedintele de mediere, asa cum este prevazut in dispozitiile Noului Cod de Procedura
Civila,



0) atunci cand considera necesar ori cand ii este solicitat, redacteza opinii juridice cu privire

la aspecte legale ce privesc activitatea acesteia;

p) este obligat sa pastreze secretul profesional privitor la cauzele ce i-au fost incredintate;
q) consilierii juridici asigura consultanta, opinia lor fiind consultativa;
r) indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege, conform competentei profesionale.

ért.
In

CAPITOLUL VI
DREPTURILE SI OBLIGATIILE POLITISTULUI LOCAL
44
exercitarea atributiilor ce Ti revin, potrivit legii, politistul local are urmatoarele drepturi

principale:

Art.

a) sa efectueze control preventiv asupra persoanei si/ sau bagajului acesteia in urmatoarele
situatii: exista indicii clare ca s-a savarsit, se savarseste sau se pregateste savarsirea unei
infractiuni sau persoana participa la manifestari publice organizate in locuri in care este
interzis accesul cu arme, produse ori substante periculoase;

b) sa invite la sediul Politiei Locale Arad persoanele a caror prezentd este necesara pentru
indeplinirea atributiilor, prin aducerea la cunostinta, in scris, a scopului si a motivului
invitatiei;

c) sa solicite sprijinul cetatenilor pentru identificarea, urmarirea si prinderea persoanelor
care au comis fapte de naturd penald sau contraventionala;

d) sa poarte si sa foloseasca, in conditiile prezentei legi si numai in timpul serviciului,
armamentul, munitia si celelalte mijloace de aparare si interventie din dotare;

e) sa circule gratuit, pe baza legitimatiei de serviciu, in timpul serviciului, in zona de
competenta, cu mijloacele de transport in comun locale, pentru executarea unor misiuni
care nu pot fi indeplinite altfel;

f) sa foloseasca forta, Tn conditiile legii, proportional cu starea de fapt care justifica
utilizarea acesteia, in cazul nerespectarii dispozitiilor pe care le-a dat in exercitarea
atributiilor de serviciu;

g) sa legitimeze si sa stabileasca identitatea persoanelor care incalca dispozitiile legale ori
sunt indicii ca acestea pregdtesc sau au comis o fapta ilegala;

h) sa conduca la cel mai apropiat sediu al Politiei Locale Arad sau al unitatilor/ structurilor
teritoriale ale Politiei Romane pe cei care, prin actiunile lor, pericliteaza integritatea
corporala, sanatatea sau viata persoanelor, ordinea publica ori alte valori sociale, precum
si persoanele suspecte de savargirea unor fapte ilegale, a caror identitate nu a putut fi
stabilita 1n conditiile legii. Verificarea situatiei acestor categorii de persoane si luarea
masurilor legale, dupa caz, se realizeaza in cel mult 12 ore din momentul depistarii, ca
masura administrativa.

45

(1) Tn exercitarea atributiilor de serviciu, politistul local este obligat:

a)

sa respecte drepturile si libertatile fundamentale ale cetatenilor, prevazute de Constitutia
Romaniei, republicata, si de Conventia pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale;

b) sa respecte principiile statului de drept si s apere valorile democratiei;

c)

sa respecte prevederile legilor si ale actelor administrative ale autoritatilor administratiei
publice centrale si locale;

d) sa respecte si sa ducd la indeplinire ordinele si dispozitiile legale ale sefilor ierarhici;

e)
f)

sa respecte normele de conduita profesionala si civica prevazute de lege;

sa isi decline, Tn prealabil, calitatea si sa prezinte insigna de politist si legitimatia de
serviciu, cu exceptia situatiilor n care rezultatul actiunii este periclitat. La intrarea in
actiune sau la inceputul interventiei ce nu sufera amanare, politistul local este obligat sa se



9)

h)

)

prezinte, iar dupa incheierea oricarei actiuni sau interventii sa se legitimeze si sa declare
functia si unitatea de politie locala din care face parte;

sa intervina i Tn afara orelor de program, in limita mijloacelor aflate la dispozitie, pentru
exercitarea atributiilor de serviciu, in raza teritoriala de competentd, cand ia la cunostinta
de existenta unor situatii care justifica interventia sa;

sa se prezinte de indata la sediul Politie Locale Arad sau acolo unde este solicitat, Tn
situatii de catastrofe, calamitati ori tulburari de amploare ale ordinii si linistii publice sau
alte asemenea evenimente, precum si in cazul instituirii starii de urgenta ori a starii de
asediu sau Tn caz de mobilizare si de razboi;

sa respecte secretul profesional, precum si confidentialitatea datelor dobandite Tn timpul
desfasurarii activitatii, in conditiile legii, cu exceptia cazurilor in care Tndeplinirea
sarcinilor de serviciu, nevoile justitiei sau legea impun dezvaluirea acestora;

sa manifeste corectitudine in rezolvarea problemelor personale, in asa fel incat sid nu
beneficieze si nici sd nu lase impresia ca beneficiaza de datele confidentiale obtinute n
calitatea sa oficiala.

(2) Politistului local Ti este interzis:

a)

b)
c)

d)
e)

f)

9)

h)

)

K)

)

m)

sa faca parte din partide, formatiuni sau organizatii politice ori sa desfasoare propaganda
Tn favoarea acestora;

s exprime opinii sau preferinte politice la locul de munca sau in public;

sa participe la mitinguri, demonstratii, procesiuni sau orice alte Tntruniri cu caracter
politic;

sa adere la secte, organizatii religioase sau la orice alte organizatii interzise de lege;

sa efectueze, direct sau prin persoane interpuse, activitati de comert, ori sa participe la
administrarea sau conducerea unor operatori economici, cu exceptia calitatii de actionar;
sa exercite activitati de naturd sa lezeze onoarea si demnitatea politistului local sau a
institutiei;

sa detina orice altd functie publicd sau privata pentru care este salarizat, cu exceptia
functiilor didactice din cadrul institutiilor de invatamant, a activitatilor de cercetare
stiintifica si creatie literar-artistica;

sa participe la efectuarea oricarei forme de control in vreo entitate publica sau privata, in
cazul Tn care, direct ori prin intermediari, este implicat sau are interese de natura contrara
activitatii specifice de politie;

sa provoace suferinte fizice sau psihice unor persoane, n scopul obtinerii de la acestea ori
de la o tertd persoana de informatii sau marturisiri;

s primeasca, sa solicite, sa accepte, direct sau indirect, ori sa faca sa i se promita, pentru
sine sau pentru altii, in considerarea calitatii sale oficiale, daruri ori alte avantaje;

sa rezolve cereri care nu sunt de competenta sa ori care nu i-au fost repartizate de sefii
ierarhici sau sa intervind pentru solutionarea unor asemenea cereri, in scopurile prevazute
la lit. j);

sd colecteze sume de bani de la persoane fizice sau juridice;

sa redacteze, sa imprime sau sa difuzeze materiale ori publicatii cu caracter politic, imoral
sau ilegal.

(3) Politistul local cu functie de conducere raspunde pentru ordinele si dispozitiile date
subordonatilor. El este obligat sa verifice daca acestea au fost transmise si Tntelese corect si sa
controleze modul de ducere la indeplinire.

(4) Politistul local cu functie de conducere este obligat sa sprijine propunerile si initiativele
motivate ale personalului din subordine, in vederea Tmbunatatirii activitatii politiei locale n
care Tsi desfagoara activitatea, precum si a calitdtii serviciilor publice oferite cetatenilor.

(5) Politistul local raspunde, in conditiile legii, pentru modul Tn care Tsi exercita atributiile de
serviciu. Incilcarea de catre politistul local a atributiilor de serviciu angajeaza raspunderea sa
disciplinard, patrimoniald, civild sau penald, dupa caz, potrivit legii.



(6) Politistul local are obligatia sa se abtina de la orice fapta care ar putea aduce prejudicii
persoanelor fizice sau juridice ori prestigiului politiei locale si/ sau autoritatilor publice.

Art. 46
Tn indeplinirea atributiilor previzute de prezentul regulament, personalul Politiei Locale Arad
Tsi exercitd competenta pe raza municipiului Arad unde Tsi desfasoara activitatea.

Art. 47

Pentru contributii deosebite la apararea ordinii si linistii publice, a drepturilor si a libertatilor
fundamentale ale cetatenilor si la prevenirea faptelor antisociale, pentru indeplinirea exemplara
a atributiilor de serviciu, politistilor locali li se pot acorda recompense morale sau materiale, in
conditiile stabilite prin prezentul Regulament - cadru de organizare si functionare a Politiei
Locale Arad.

CAPITOLUL VII
DOTAREA SI FINANTAREA POLITIEI LOCALE ARAD

Art. 48

(1) Personalul Politiei Locale Arad este dotat cu uniforma, insemne distinctive, mijloace
individuale de aparare, interventie si imobilizare care se acorda gratuit din resursele financiare
ale institutiei.

(2) Tn timpul serviciului, politistii locali si personalul contractual din Politia Locali Arad cu
atributii Tn domeniul pazei bunurilor si a obiectivelor de interes local, poartd uniforma si
exercita atributiile prevazute in fisa postului, potrivit prevederilor legale.

Art. 49

(1) Finantarea cheltuielilor curente si de capital ale Politiei Locale Arad, care functioneaza ca
institutie publica cu personalitate juridica se asigura din subventii de la bugetul local.

(2) Bugetul de venituri si cheltuieli al Politiei Locale Arad se stabileste conform reglementarilor
n vigoare si se aproba prin hotdrare a Consiliului Local al Municipiului Arad, la propunerea
Primarului.

(3) Politia Locala Arad poate primi donatii $i sponsorizari in conditiile prevazute de lege.

Art. 50

(1) Directorul General al Politiei Locale Arad are calitatea de coordonator tertiar de credite.

(2) Ordonatorul tertiar de credite, cu avizul ordonatorului principal de credite, intocmeste si
prezinta spre aprobare Consiliului Local al Municipiului Arad, proiectul de buget al Politiei
Locale Arad.

Art. 51

Angajarea si efectuarea cheltuielilor din creditele bugetare aprobate in buget se aproba de catre
ordonatorul tertiar de credite si se efectueaza numai cu viza prealabild de control financiar
preventiv intern, care atestd respectarea conditiilor legale, Tncadrarea in creditele bugetare
aprobate si destinatia acestora.



CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art. 52

Tn indeplinirea atributiilor de serviciu previzute de prezentul regulament, personalul Politiei
Locale Arad Tsi exercitda competenta exclusiv pe raza municipiului Arad.

Art. 53

Toate compartimentele si personalul din cadrul Politiei Locale au obligatia:

1. sa asigure realizarea la timp si de calitate a tuturor sarcinilor stabilite de conducerea
Politiei Locale;

2. sa colaboreze intre ele pentru bunul mers al activitatii institutiei;

3. sa manifeste fermitate in aplicarea legilor si solicitudine fatd de organele centrale sau
locale cu care colaboreaza sau care cer sprijin in rezolvarea unor probleme din
domeniile de activitate ale Politiei Locale Arad;

4. sa manifeste solicitudine fata de toti cetdtenii care se adreseaza Politiei Locale Arad prin
audiente, cereri, sSesizari sau reclamatii in vederea rezolvdrii acestora potrivit
dispozitiilor legale in vigoare;

5. sa nu divulge datele sau informatiile la care a avut acces decét in conditiile legii.

Art. 54
Pentru reprezentarea propriilor interese Tn relatiile cu administratia publica si institutiile/
autoritatile statului, functionarii publici si personalul contractual se pot asocia in conditiile legii.
Art. 55

Atributiile stabilite prin prezentul Regulament de organizare si functionare al Politiei Locale
Arad se detaliaza pentru fiecare post din structura organizatorica prin figsa postului.
Obligativitatea Tntocmirii fiselor de post revine conducatorilor ierarhici ai structurilor pe care
acestia le coordoneaza.

1. Fisele posturilor vor fi elaborate sau modificate dupa caz, in conformitate cu prevederile
prezentului Regulament, in termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a acestuia.

2. In cazul modificarii prezentului Regulament, fisele posturilor se vor actualiza
corespunzator in termen de 30 de zile de la data modificarii.

Art. 56

Prevederile prezentului Regulament se completeaza cu orice alte dispozitii legale care privesc
organizarea, functionarea si atributiile Politiei Locale Arad.

Art. 57

Conducitorii compartimentelor din cadrul Politiei Locale Arad sunt obligati sa asigure
cunoasterea si Tnsusirea de catre intregul personal din subordine, a prezentului Regulament.

Art. 58

Nerespectarea prevederilor prezentului Regulament atrage raspunderea disciplinard prevazuta
de Legea nr. 188/ 1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata 2, actualizata, cu
modificarile si completarile ulterioare sau, dupa caz, de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii.
Art. 59

Prezentul Regulament, care contine 4 anexe, intra in vigoare de la data aprobarii sale prin
Hotararea Consiliului Local al Municipiului Arad si Tsi produce efecte fata de toti angajatii din
momentul aducerii sale la cunostinta acestora.

Art. 60

La data intrarii in vigoare prezentului Regulament, se abroga orice alte dispozitii contrare.

PRESEDINE DE SEDINTA
Glad VARGA Contrasemneaza
SECRETAR
Lilioara STEPANESCU



Anexanr. 1 la Regulament

Articolele din care se compune uniforma politistilor locali si a personalului contractual cu atributii Tn domeniul
pazei bunurilor si a obiectelor de interes local si durata maxima de uzura

Nr. Durata maxima de uzura
crt. Denumirea articolului -an -
1 Costum de vara

Costum de iarna

Sapca pentru costum de vard

Sapca pentru costum de iarna

Sepcuta cu cozoroc

Palarie (femei)

2
3
4
5 Basc
6
7
8

Caciula
9 Cravata
10 Fular
11 Céamasa
12 Céamasa-bluza
13 Scurta de vant

14 Pulover

15 Costum de interventii de vara

16 Costum de interventii de iarnd

17 Pelerind de ploaie

18 Geacd/Scurta imblanita

19 Manusi din piele

20 Pantofi de vard de culoare neagrd
21 Pantofi de iarnd de culoare neagra
22 Ghete/Bocanci din piele de culoare neagrd

23 Centura din piele

24 Curea din piele

25 Portcarnet

26 | Portbaston din piele

27 Emblema pentru sapca, basc, caciula, palarie si sepcuta

28 Ecuson

29 Insigna pentru piept
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30 Epoleti
31 Portcatuse din piele
32 Fes
33 Vesta
34 Tricou
NOTE:

1. insemnele distinctive se asigurd pentru fiecare articol de echipament (haini, cimasa-
bluza, scurtda de vant, scurtd imblanita, pulover, pelerind de ploaie).

2. Dupa expirarea duratei de uzura sau dupa incetarea raporturilor de munca, articolele
de uniforma nu pot fi instrainate.

PRESEDINE DE SEDINTA
Glad VARGA Contrasemneaza
SECRETAR
Lilioara STEPANESCU




Anexa nr. 2 la Regulament

Descrierea uniformei de serviciu, a legitimatiei de serviciu si a Tnsemnelor distinctive de ierarhizare ale
politistilor locali si ale personalului contractual cu atributii Tn domeniul pazei bunurilor si a obiectivelor de
interes local

A. Uniforma de serviciu

Uniforma de serviciu pentru personalul Politiei Locale Arad este confectionata in varianta vara-iarnd si se
compune din;

1, 2. Haina/Sacoul se confectioneaza din stofd/tergal de culoare neagra, in varianta de vara, respectiv iarna.

Croiala este dreaptd, putin cambratd in talie (pentru a acoperi in Intregime bazinul). Se incheie la un rand de
nasturi.

Spatele hainei se confectioneazd din doud bucati, avand cusatura pe mijloc, fard slit. Are in partea inferioard,
lateral, doud buzunare ascunse, prevazute cu clapa.

Haina/Sacoul este prevazutd/prevazut pe umeri cu platcd pentru epoleti. Haina/Sacoul se poartd cu camasa de
culoare bleu si cravata de culoare neagra.

Pantalonul, in varianta vard-iarna, se confectioneaza din aceleasi materiale ca si haina, fiind de culoare neagra,
Cu vipusca de culoare gri inclusa in cusdturd. Are croiala dreaptd, fara mansetd, lungimea poate ajunge pana la
partea superioara a tocului incaltdmintei, iar largimea ei este intre 210-250 mm, Tn raport cu talia.

Pantalonul este prevazut cu doud buzunare laterale si un buzunar la spate, inchis cu clapa si nasture.

Pantalonul se confectioneaza cu betelie obisnuita si este previzut cu 4 gaici lungi de 70 mm si late de 20 mm,
prinse in partea superioara prin cusdtura beteliei, iar in partea inferioara prinse cu nasture de format mic, astfel
incat pantalonul sd permitd portul centurii a carei latime este de 50 mm.

Fusta, in variantd de vard, se confectioneaza, din acelasi material ca si haina, fiind de culoare neagri. Croiala
este dreapta, largimea stabilindu-se Tn raport cu talia, iar lungimea este de 50 milimetri sub rotula genunchiului. Se
poartd in locul pantalonului numai la costumul de vara.

3,4. Sapca se confectioneaza din acelasi material cu costumul de vard sau de iarnd, dupa caz.

Calota sepcii este de forma ovald, cu distanta de 20 mm intre diametrul latimii si diametrul lungimii, este intinsa
cu ajutorul unei sarme din otel, pentru a-si mentine forma.

Banda are diametrul ce rezultd din marimea sepcii si se confectioneaza din carton tare.

Pe partea exterioard a benzii se aplica o banda de culoare gri tesuta cu frunze de stejar. Sapca este captusita cu
tesaturd de culoare asortata calotei.

Cozorocul este de culoare neagra, de forma ovalizata, si se fixeaza la sapca, inclinat.

Sapca este prevazutd deasupra cozorocului cu un snur dublu de culoare neagra. Capetele snurului sunt prinse pe
linia colturilor cozorocului cu cate un buton de culoare galbend. Sapca are aplicatd, in fatd - la centru - pe banda,
emblema.

Cozorocul de la sapca sefului Politiei Locale Arad este prevazut cu 3 randuri de frunze de stejar, pentru sefii de
servicii cu doud randuri de frunze de stejar, pentru sefii de birouri si compartimente cu un rand de frunze de stejar,
iar pentru functionarii publici de executie acesta este simplu.

Frunzele de stejar se confectioneaza din metal de culoare gri-argintiu.

5. Bascul se confectioneaza din stofa tip postav, este de culoare neagr, iar in lateral, pe partea stanga, se aplica
emblema.

6. Sepcuta cu cozoroc se confectioneazd din tesdtura tip bumbac (tercot) de culoare neagri. Calota se
confectioneaza in clini si are inscriptionat pe mijlocul ei "POLITIA LOCALA ARAD".

La spate este prevdzuta cu un sistem reglabil de strangere.

Tn fata, sub inscriptia "POLITIA LOCALA ARAD", este aplicati emblema pentru coifura.

7. Palaria pentru persoanele de sex feminin se confectioneaza din material textil (fetru) de culoare neagra;
deasupra borului se monteaza o banda pe care se aplica emblema specifica.

8. Caciula este de culoare neagra, confectionata din stofa tip postav, prevazutd cu doud clape din bland naturala
de ovine.

Clapa din fata este rotunjita, iar cea din spate formeaza doua urechi laterale, prevazute cu doi nasturi si 0 bentita
pentru incheierea acestora deasupra capului sau sub barbie.

La mijlocul clapei din fata se aplica emblema.

Ciciula este captusita cu tesaturd, asortata la culoarea calotei.

Pentru seful Politiei Locale Arad, blana de la caciula este din astrahan (caracul).

9. Cravata se confectioneaza din tesaturd tip matase si este de culoare neagra.

10. Fularul se confectioneaza din fire acrilice tip 1ana, de culoare neagra.

11. Camasa se confectioneaza din tesatura tip bumbac (poplin sau tercot) de culoare bleu; maneca este scurtd sau
lunga.

Se poarta cu cravata sub veston sau scurtd de vant.



12. Camasa-bluza se confectioneaza din tesatura tip bumbac (poplin sau tercot) de culoare bleu, inchisa la gt si
incheiatd cu 5 nasturi; in partea superioard are doud buzunare cu burduf si clape care se incheie cu céte un nasture
de format mic.

Camasa este prevazutd pe umeri cu platca pentru epoleti.

Camasa-bluza se poartd deschisa la gat (sau cu cravata), cu partea inferioara introdusa In pantaloni sau In fusta.
Poate fi purtata si sub haind, cu cravata.

13. Scurta de vant se confectioneaza din tercot impermeabilizat, de culoare neagra.

Se poarta deschisa la gat, putand fi purtatd si Inchisa datorita croiului cu revere rasfrante; se incheie cu fermoar
pe interior si la 4 nasturi pe exterior.

Tn partea de jos si la maneci este previzuti cu elastic.

Scurta de vant este prevazuta cu doud buzunare oblice ascunse, care se incheie cu fermoar, iar deasupra acestora,
in partea superioard, sunt prevdzute cu banda reflectorizantd de 10 mm. Pe interior, In partea dreapta, este
prevazuta cu un buzunar care se incheie cu un nasture.

Scurta de vant este prevazutd pe umeri cu platca pentru epoleti.

Spatele este confectionat din 3 parti, una in partea de sus si doud in partea de jos, prevazute cu pense.

Lungimea trebuie sa depaseasca talia cu 100-120 mm.

14. Puloverul se confectioneaza din fire acrilice tip 1ana, de culoare neagra cu anchior, cu sau fara méneci.

Pe spatele manecii sunt prevazute cotiere din acelasi material. La 5 cm de umeri pe méaneca se aplica ecusonul
"POLITIA LOCALA ARAD".

15,16. Costumul de interventie vard/iarna este compus din bluzon si pantalon si se confectioneaza din material
textil (tercot), de culoare neagra.

Bluzonul este confectionat la partea superioard a spatelui si pieptilor cu platca matlasata si se Tncheie cu fermoar.
Este prevazut cu doud buzunare cu clapa pe partile superioare ale pieptilor.

Gulerul este tip tunica.

Méneca este prevazutd cu manseta si bazoane de protectie in dreptul coatelor. Pe maneca dreaptd se aplica un
buzunar cu clapa.

Bluzonul este prevazut cu epoleti din material fond, fixati la un capat in cusdtura de imbinare méaneca - umar.

Pantalonul are croiala dreapta, iar la partea inferioard este prevazut cu sistem de ajustare pentru a fi purtat in
ghete/bocanci. Tn regiunea genunchilor si la partea superioari a reperelor spate este previazut cu bazoane. Pe betelie
sunt aplicate gdici pentru centurd.

Costumul de interventie pentru iarna este dublat cu material netesut, termoizolant.

17. Pelerina de ploaie are croiala tip raglan si este deschisa la git, cu posibilitatea de a fi purtatd si inchisa.

Se incheie n fatd la un rand cu 4 nasturi ascunsi, iar ajustarea in talie se face cu ajutorul unui cordon cu doud
catarame din metal sau Tnlocuitori.

Méneca are croiald raglan. Pelerina este prevazuta cu doua buzunare agezate oblic (ascunse) cu nasturi (de 170-
180 mm lungime si de 40 mm latime) sub guler si se prinde cu 3 nasturi mici.

Gluga este confectionata din acelasi material.

Pelerina de ploaie este de culoare neagra si se confectioneaza din material textil impermeabil.

in partea stinga sus are o bentita cusuta in exterior (lunga de 100 mm si lata de 30 mm) si prinsa cu un nasture
sub rever, pe care se aplica tresele pentru ierarhizare.

18. Scurta imblanita se confectioneaza din tercot impermeabilizat, de culoare neagra, usor matlasata, cu mesada
detasabila, de culoare asortatd cu fata scurtei.

Modelul este tip sport, se incheie cu fermoar in interior si cu butoni in exterior, are guler pe gat, prevazut cu snur
ascuns.

Tn talie si in partea de jos, pentru ajustare pe corp, este prevazuti tot cu snur ascuns. Lateral (stanga-dreapta), Tn
partea de jos, sunt dispuse doud buzunare aplicate, drepte, cu clape care se incheie cu nasturi. in partea de sus
(stAnga-dreapta) va fi prevazuta cu buzunare drepte cu clape care se inchid cu nasturi.

Pe clapa buzunarului de sus, din partea stinga, este prevazutd o bentitd (100 mm lungime si 30 mm latime)
cusutd in partea dinspre umar si prinsd cu un nasture In partea interioara, pe care se aplicd tresele de ierarhizare.

Scurta imblanita este prevazuta cu platca pentru epoleti.

Largimea scurtei imblanite se stabileste Tn raport cu talia, acoperind Tn intregime bazinul.

19. Manusile sunt din piele de culoare neagra.

20, 21. Pantofii sunt din piele de culoare neagra, prevazuti cu bombeuri, fard ornamentatie, si se incheie cu
sireturi. Pentru sezonul de vara se pot confectiona pantofi perforati, iar pentru femei acestia pot avea decupaj.

22. Bocancii sau ghetele sunt din piele de culoare neagra, prevazuti cu bombeuri, au talpa si tocuri din cauciuc si
se Tncheie cu sireturi sau cu fermoar.

23. Centura este de culoare neagra, fard diagonala, are latimea de 50 mm si se incheie cu o catarama din metal
de culoare argintie. Pentru cei din domeniul rutier centura este de culoare alba, fara diagonald, are latimea de 50 de
mm si se incheie cu o cataramd din metal de culoare argintie.

24. Cureaua este din piele de culoare neagra.

25. Portcarnetul se confectioneaza din piele sau din inlocuitori, de culoare neagra, si se compune din doud fete
prinse printr-un burduf. Partea din spate se rabateaza sub forma de capac si se Tncheie Tn fatd printr-un buton sau
tic-tuc. Se poarta fixat pe centurd prin doua gaici.

26. Portbaston din piele



27. Emblema se aplicd pe articole de coifurd de catre personalul Politiei Locale Arad cu drept de a purta
uniforma. Se confectioneaza din metal de culoare argintie sau material textil pe fond bleu, de forma ovala, cu
diametrul de 40 de mm, la mijloc avand stema Romaéniei, incadratd cu frunze de stejar.

Pentru seful Politiei Locale Arad, adjunctul si sefii de servicii emblema este incadrata cu 3 randuri de frunze de
stejar, este bombatd, avand in centrul sdu stema Romaniei, si are imprimata in relief, in partea superioard, inscriptia
de culoare alba "ROMANIA", iar in partea inferioara "POLITIA LOCALA ARAD".

28. Ecusonul pentru méaneca se confectioneaza din material textil, pe fond de culoare bleu, avand in partea
superioard inscriptia "POLITIA LOCALA ", sub care este trecut numele localititii ARAD, la mijloc stema
Romaniei, incadrata cu un rand de lauri, iar in partea inferioari se scrie "ROMANIA". Se poarti pe bratul stang de
catre intregul personal cu drept de uniforma si se aplica la 5 cm de cusatura umarului.

29. Insigna pentru piept se confectioneazd din metal, pe fond de culoare bleu, avand in partea superioard
inscriptia "POLITIA LOCALA", sub care este trecut numele localititii ARAD, la mijloc stema Romaniei,
incadrata cu un rand de lauri, iar in partea inferioara se inscriu numarul matricol si inscriptia "ROMANIA".

30. Epoletii sunt confectionati din material textil, de culoare neagra, cu margine gri-argintiu, pe care sunt
aplicate gradele profesionale.

31. Portcatuse din piele

32. Fesul se confectioneaza din fire acrilice de culoare neagra.

33. Vesta multifunctionald se confectioneaza din material textil de culoare neagra.

34. Tricoul se confectioneaza din tricot de bumbac de culoare neagra. Croiala este cu guler sau la baza gatului,
are méneca scurta si este prevazut pe umeri cu epoleti din material fond.

B. Legitimatia de serviciu

Legitimatia de serviciu se confectioneaza din imitatie de piele (ecologica), cu dimensiunile de 200 x 80 mm, cu
deschidere pe verticald, cuprinzand urmatoarele mentiuni:

a) randul intai central - tricolorul Romaniei, Tncadrat Tntr-un chenar dreptunghiular cu dimensiunile de 5 x 65
mm;

b) Tn partea de sus central, randul al doilea - ROMANIA, sub denumirea tarii — JUDETUL ARAD;

c) randul al treilea— MUNICIPIUL ARAD;

d) randul al patrulea, aliniat stinga - POLITIA LOCALA;

e) randul al patrulea, aliniat stinga LEGITIMATIE;

f) rdndul al cincilea categoria de personal din care face parte detinatorul (POLITIST LOCAL/FUNCTIONAR
PUBLIC/PERSONAL CONTRACTUAL);

g) randul al saselea aliniat stinga - numarul legitimatiei;

h) dupd aceasta se inscriu, unele sub altele, numele si prenumele detinatorului, numarul matricol, data emiterii
legitimatiei, semnatura sefului politiei locale din care face parte detindtorul si stampila structurii;

i) In coltul din dreapta jos va fi aplicata fotografia detinatorului;

j) in partea inferioara a legitimatiei se alocd 6 spatii orizontale pentru aplicarea vizelor anuale care se semneaza
de catre seful politiei locale.

Fotografia titularului utilizata are dimensiunile de 3 cm x 4 cm si este executatd color (in uniforma de
serviciu/sau ntr-o tinuta decenta, pentru persoanele incadrate in politia locala care nu poarta uniforma).

C. Tnsemnele distinctive de ierarhizare

Tn raport cu functiile indeplinite, insemnele distinctive de ierarhizare au urmatoarele forme si mérimi:

a) seful Politiei Locale Arad - 3 stele tip octogon metalice sau textile, cu latimea de 25 mm, de culoare gri-
argintiu, asezate pe epolet;

b) adjunctul sefului - doua stele tip octogon metalice sau textile, cu latimea de 25 mm, de culoare gri-argintiu,
asezate pe epolet;

c) seful de serviciu - o stea tip octogon metalica sau textild, cu latimea de 25 mm, de culoare gri-argintiu, asezata
pe epolet;

d) seful de birou sau compartiment - 3 trese din metal sau textil, de culoare gri-argintiu, in forma de V, cu
latimea de 5 mm, asezate paralel pe epolet, avand Tntre ele o distanta de 3 mm;

e) functionarul public superior - doua trese din metal sau textil, de culoare gri-argintiu, in forma de V, cu latimea
de 5 mm, asezate paralel pe epolet, avAnd intre ele o distantd de 3 mm;

f) functionarul public principal - o tresd din metal sau textil, de culoare gri-argintiu, in forma de V, cu latimea de
5 mm, asezata pe epolet;

g) functionarul public asistent - epolet fara tresa.



SIGLA INSTITUTIEI POLITIEI LOCALE ARAD

Sigla POLITIEI LOCALE ARAD este unici, reprezentativa si sintetizeaza autoritatea administratiei
publice locale.

Sigla, este reprezentatd sub forma de scut cu colturile rotunjite prin arce de cerc orientate spre interior,
ntr-o partitiune unica. Fondul este de culoare albastru, cu o linie alba ce imprejmuieste forma siglei. O bordura
neagra defineste conturul Tntregului ansamblu.

in interiorul formatului, in partea superioara este inscris cuvantul “ARAD , ca denumire a municipiului,
cu majuscule de culoare alba.

n portiunea imediat inferioara este pozitionatd stema municipiului Arad.

in zona centrala a siglei sunt inscriptionate cuvintele “Politia Locald” , ca denumire a institutiei, cu
majusculele “P” si “L” de culoare alba iar restul fiecarui cuvant cu litere mici, tot de culoare alba.

in partea inferioara a stemei este imprimat tricolorul Romaniei.

Locala

PRESEDINE DE SEDINTA
Glad VARGA Contrasemneaza
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Anexa nr. 3 la Regulament

Norme de dotare cu armament si mijloace specifice de protectie a polisistilor locali si a personalului
contractual cu atributii Tn domeniul pazei bunurilor si a obiectivelor de interes local

Nr. | Denumirea materialelor | U/M Criterii de dotare si mod de repartizare
crt.
1. | Baston pentru Buc. | Céte unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul asigurarii ordinii si
autoaparare linistii publice si fiecare personal contractual care desfagoara activitati de paza
2. | Baston cu soc electric Buc. | Céte unul pentru 40-60 % din efectivele de politisti locali cu atributii Tn domeniul
asigurarii ordinii si linistii publice si fiecare personal contractual care desfagoara
activitdti de paza, ce executd misiuni cu un grad scézut de risc
3. | Portbaston Buc. | Cate unul pentru fiecare baston din cauciuc
4. | Catusd pentru maini Buc. | Céte unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul asigurarii ordinii i
linistii publice
5. | Portcatuse Buc. | Cate unul pentru fiecare catuga
6. | Pulverizator de mana cu Buc. | Céte unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul asigurarii ordinii i
substanta iritant- linistii publice, politist local cu atributii in domeniul circulatiei pe drumurile
lacrimogena publice si fiecare personal contractual care desfasoara activitati de paza
7. | Vestd (ham) cu elemente | Buc. | Céte unul pentru fiecare politist local
reflectorizante
8. | Costum (bluza + Cpl. | Céte unul pentru fiecare politist local
pantaloni) de protectie
Tmpoatriva ploii, cu
elemente reflectorizante
9. | Costum de protectie Cpl.
pentru iarnd (scurta Céte unul pentru fiecare politist local cu atributii Tn domeniul ordinii si linistii
matlasata si pantaloni) publice, precum si in domeniul mediului, care executd misiuni in teren
10. | Costum de protectie Cpl.
pentru vara (bluza +
pantaloni)
11. | Manusi albe Per. | Céate unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul circulatiei pe
drumurile publice
12. | Scurta reflectorizanta Buc. | Céte unul pentru fiecare politist local cu atributii Th domeniul circulatiei pe
drumurile publice
13. | Vesta pentru protectie Buc. | Céte unul pentru fiecare politist local cu atributii Th domeniul circulatiei pe
impotriva frigului drumurile publice care executd misiuni in teren
14. | Fluier Buc. | Céte unul pentru fiecare politist local cu atributii Tn domeniul ordinii si linistii
publice, al circulatiei pe drumurile publice, precum si Tn domeniul pazei bunurilor
care executd misiuni in teren
15. | Radiotelefon portabil Cpl. | Céte unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul ordinii si linistii
publice, al circulatiei pe drumurile publice, personal contractual cu atributii Tn
domeniul pazei bunurilor si obiectivelor de interes local care executd misiuni
16. | Portcarnet Buc. | Céte unul pentru fiecare politist local/personal contractual cu atributii in domeniul
pazei bunurilor si obiectivelor de interes local care executd misiuni in teren
17. | Uniforma de serviciu Cpl. | Céte unul pentru fiecare politist local/personal contractual cu atributii in domeniul

pazei bunurilor si obiectivelor de interes local
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Anexa nr. 4 la Regulament

Conditiile specifice de organizare si de desfasurare a concursului sau a examenului
pentru ocuparea functiilor publice specifice de politist local vacante
din cadrul Politiei Locale Arad

Persoana care se Tnscrie la concurs Tn vederea numirii in functia publica specifica de politist
local, in cadrul Politiei Locale Arad, indiferent de rasd, nationalitate, sex, religie, avere sau origine
sociald, trebuie sa indeplineascd toate conditiile generale prevazute pentru functionarii publici si
urmatoarele conditii specifice de ocupare a functiei publice pentru care se organizeaza concurs:

a). sa aiba varsta minima de 22 ani, inaltime minim 1,7 m;

b). sa fie declarat apt din punct de vedere psihologic si medical de catre cabinetul de medicina a muncii
care se afla in relatiei contractuala cu Politia Locald Arad, la data sustinerii concursului;

c). sa aiba conditie fizica adecvatd functiei publice specifice, doveditd prin promovarea aptitudinii
sportive, evaluatd conform metodologiei de mai jos:

Metodologie

Probele se evalueaza cu calificative: ADMIS sau RESPINS.
Toate probele se executa o singura data.
Nesustinerea unei probe sau abandonul echivaleaza cu retragerea din concurs.

Tn urma desfasuririi probelor de aptitudini fizice nu se admit contestatii.

In cazul in care candidatul este respins, la o eventuald prezentare la un alt concurs, nu sunt luate
n considerare probele Tn care acesta a fost admis.

Nota minima de promovare a fiecarei probe sportive este 7.

A. Probe sportive:
- rezistenta: - 1000 m barbati
- 800 m femei
- viteza: 50 m
- flexie abdominala



B. Normele si baremele
Proba de rezistenta se executa cu startul din picioare in serii de cate zece concurenti contra
cronometru.

REZISTENTA 800 m

REZISTENTA 1000 m BARBATI FEMEI
NOTE/ GRUPE DE VARSTA NOTE/ GRUPE DE VARSTA

TIMP N/I N/IT | N/ | N/IV | N/V |[N/VI TIMP | N/I | N/II | N/1HI N/IV N/V N/VI
3'40” 10 3'40” | 10
3’45” 9,5 3’45” 9,5
3'50” 9 3'50” 9
3’55” 8,5 3’55” 8,5
4°00” 8 4°00” 8
4’05” 7,5 10 4’05” 7,5 | 10
4’10 7 9,5 4’10 7 | 95
4’15” 6,5 9 4’15” 65| 9
4°20” 6 8,5 4°20” 6 | 85
4’25” 5,5 8 4’25” 55| 8
4’30” 5 7,5 10 4’30” 5 | 75| 10
4°35” 4,5 7 9,5 4’35 | 45| 7 | 95
4’40 4 6,5 9 4’40 4 165 9
4’45” 3,5 6 8,5 4’45 | 35| 6 | 85
4’50” 3 5,5 8 4’50” 3 | 55| 8
4’55” 2,5 5 7,5 10 4’55” 25| 5|75 10
5’00~ 2 4,5 7 9,5 5°00” 2 |45 7 9,5
5°05” 15 4 6,5 9 5°05” 15| 4 | 65 9
510" 1 3,5 6 8,5 510" 1 35| 6 8,5
5°15” 3 5,5 8 5’15” 3 |55 8
520" 2,5 5 7,5 10 520" 25| 5 7,5 10
5°25” 2 4,5 7 9,5 5’25” 2 | 45 7 9,5
530" 1,5 4 6,5 9 530" 15| 4 6,5 9
5°35” 1 3,5 6 8,5 535" 1 ]35 6 8,5
540" 3 5,5 8 540" 3 5,5 8
5’45 2,5 5 7,5 | 10 5’45 2,5 5 75| 10
5’50~ 2 4,5 7 9,5 550~ 2 4,5 7 195
5’55” 15 4 6,5 9 5’55” 1,5 4 6,5 9
6°00” 1 3,5 6 |85 6°00” 1 3,5 6 |85
6°05” 3 55 | 8 6°05” 3 55| 8
6°10” 2,5 5 7,5 6°10” 2,5 5 |75
6°15” 2 4,5 7 6°15” 2 45| 7
6°20” 15 4 |65 6°20” 15 4 165
6’25” 1 35 | 6 6’25” 1 35| 6
6°30” 3 |55 6°30” 3 |55
6°35” 25 | 5 6°35” 25| 5
6°40” 2 |45 6°40” 2 |45
6°45” 15 4 6°45” 15| 4
6°50” 1 |35 6°50” 1|35
6°55” 3 6°55” 3
7°00” 2,5 7°00” 2,5
7°05” 2 7°05” 2
7°10” 15 7°10” 15
7°15” 1 7°15” 1
N/l - pana la 30 de ani N/IV - 40 - 45 ani

N/II - 31-35ani N/V  -45-50 ani

N/ - 36 — 40 ani N/VI - peste 50 de ani



Proba de vitezi se executa cu startul din picioare, cate doi concurenti contra cronometru.

VITEZA 50 M FEMEI

VITEZA 50 M BARBATI

NOTE/ GRUPE DE VARSTA
TIMP | N/L| N/IL | N/IT | N/IV | NAV | N/VI
6"8 10
6"9 9,5
70 9
71 8,5
772 8
7"3 75| 10
74 7 | 95
75 65| 9
76 6 | 85
77 55| 8
78 5 75| 10
79 45| 7 | 95
8"0 4 165| 9
8"1 35| 6 | 85
8"2 3 |55| 8
8"3 25| 5 | 75 10
8"4 2 |45 ] 7 9,5
8"5 15| 4 | 65 9
8"6 1 (35| 6 8,5
8"7 3 | 55 8
8"8 25| 5 75 | 10
8"9 2 | 45 7 9,5
9"0 15 | 4 6,5 9
91 1 | 35 6 8,5
92 3 5,5 8
93 2,5 5 75 | 10
9"4 2 45 7 | 95
9"5 15 4 65 | 9
9"6 1 35 6 | 85
9"7 3 55 | 8
9"8 2,5 5 | 75
9"9 2 45 | 7
10"0 15 4 | 65
10"1 1 35| 6
10"2 3 | 55
10"3 25 | 5
10"4 2 | 45
10"5 15 | 4
10"6 1 | 35
10"7 3
10"8 2,5
10"9 2
110 15
11"1 1
N/l - panad la 30 de ani
N/Il -31-35ani

N/II - 36 - 40 ani
N/IV -40 - 45 ani
- 45 - 50 ani

N/V

N/VI - peste 50 de ani

NOTE/ GRUPE DE VARSTA
TIMP N/ N/l NI NIV NNV NNVI
8"4 10
8"5 9,5
8"6 9
8"7 8,5
8"8 8
8"9 75| 10
9"0 7 | 95
9"1 65| 9
9"2 6 | 85
9"3 55| 8
9"4 5 | 75 ] 10
9"5 45| 7 | 95
9"6 4 65| 9
9"7 35| 6 | 85
9"8 3|55 8
9"9 25| 5 | 75 10
10"0 2 |45 ] 7 9,5
10"1 15| 4 | 65 9
10"2 1]135] 6 8,5
10"3 3 | 55 8
10"4 25| 5 75 | 10
10"5 2 | 45 7 9,5
10"6 15 | 4 6,5 9
10"7 1 | 35 6 8,5
10"8 3 5,5 8
10"9 2,5 5 75 | 10
11"0 2 4,5 7 | 95
11"1 15 4 65 | 9
112 1 35 6 | 85
11"3 3 55 | 8
114 2,5 5 | 75
11"5 2 45 | 7
116 15 4 | 65
117 1 35 | 6
11"8 3 | 55
11"9 25| 5
12"0 2 | 45
12"1 15 | 4
12"2 1 | 35
12"3 3
12"4 2,5
12"5 2
12"6 15
12"7 1




Proba de flexie abdominali se executd din pozitia culcat pe spate, cu méinile la ceafa si sprijin Tn piciare, timp de
doud minute fara pauze, cate un concurent ccontra cronometru.
FLEXII ABDOMINALE BARBATI

NOTE/ GRUPE DE VARSTA
N/I N/V

NR. | NI | NI| NIl | V| NV | I
50 10

49 | 95

48 9

47 | 85

46 8

45 | 75 | 10

44 7 9,5

43 | 6,5 9

42 6 8,5

41 | 55 8

40 5 7.5 10

39 | 45 7 9,5

38 4 6,5 9

37 | 35 6 8,5

36 3 5,5 8

3 | 25 5 75 |10

34 2 45 7 9,5

33 1,5 4 6,5 9

32 1 35 6 8,5

31 3 5,5 8

30 2,5 5 75| 10

29 2 45 7| 95
28 1,5 4 65| 9

27 1 35 6 | 85
26 3 55| 8

25 2,5 5| 75 |10
24 2 45| 7 9,5
23 1,5 4| 65 9
22 1 35| 6 8,5
21 3| 55 8
20 25| 5 7.5
19 2| 45 7
18 15 4 |65
17 1| 35 6
16 3 5,5
15 2,5 5
14 2 |45
13 15 | 4
12 1 |35
11 3
10 2,5
9 2
8 1,5
7 1
N/l - pana la 30 de ani
N/Il -31-35ani

N/IIT - 36 —40 ani
PRESEDINE DE SEDINIA
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FLEXII ABDOMINALE FEMEI

NOTE/ GRUPE DE VARSTA

N/

NR. | N/L| NI | 1| NIV | NV | NVI
46 | 10

45 | 95

44 | 9

43 | 85

42 | 8

41 |75 10

40 | 7 | 95

39 [ 65| 9

38 | 6 | 85

37 | 55| 8

36 | 5 | 75 |10

35 | 45| 7 |95

3 | 4|65 |9

33 [ 35| 6 |85

32 | 3|55 |8

31 25| 5 [75] 10

30 | 2 | 45 [ 7] 95

29 15| 4 |65 o9

28 | 1 | 35 |6 85

27 3 |55 8

26 25 | 5| 75 10

25 2 |45 7 9,5

24 15 | 4] 65 9

23 1 [35] 6 8,5

22 3] 55 8

21 25| 5 75 10
20 2 | 45 7 9,5
19 15| 4 6,5 9
18 1| 35 6 8,5
17 3 55 8
16 2,5 5 75
15 2 4,5 7
14 15 4 6,5
13 1 3,5 6
12 3 55
11 2,5 5
10 2 4,5
9 15 4
8 1 3,5
7 3
6 25
5 2
4 15
3 1

N/IV  -40 - 45 ani
N/V  -45-50 ani
N/VI - peste 50 de ani

Contrasemneaza
SECRETAR
Lilioara STEPANESCU




