JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREAn67
din 29 martie 2012
cu privire la modificarea statului de functii si organigramei ale Serviciului Public de Interes Local
”Directia de Dezvoltare si Asistenta Comunitara Arad”de sub autoritatea
Consiliului Local al Municipiului Arad

Consiliul Local al Municipiului Arad,

Avand n vedere:

-Initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimatd 1n expunerea de motive Inregistratd cu
nr.15.899/14.03.2012;

-Raportul Serviciului Public de Interes Local ,,Directia de Dezvoltare si Asistentd Comunitara Arad” cu
privire la modificarea statului de functii si organigramei ale Serviciului Public de Interes Local ”Directia
de Dezvoltare si Asistentd Comunitard Arad” de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad,
nregistrat cu nr.4.976/12.03.2012;

-Prevederile Legii nr.284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-Referatul nr. 4.438 din 07.03.2012 al Biroului Integrare Sociala pentru Copii si Tineri, cu propunerea de
schimbare a denumirii Centrului de reabilitare socio-profesionala, de infiintare a Compartimentului
Activitati Protejate ,,Clabucet”, prin redistribuirea de personal;

-Referatul nr. 4.029 din 27.02.2012 al Biroului Financiar, prin care solicitd mutarea definitiva a postului
de magaziner de la Cantina Municipala la Biroul Financiar;

-Referatul nr. 4.696 din 07.03.2012 al Serviciului Autoritate Tutelara, prin care solicitd transformarea
functiei publice de executie vacante de consilier, clasa I, grad profesional superior, treapta 1 de
salarizare, nivelul studiilor S, intr-o functie publica de executie vacantd de consilier, clasa I, grad
profesional asistent, treapta 1 de salarizare, nivelul studiilor S, in cadrul Serviciului Autoritate Tutelara;
-Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad;

-Adoptarea hotérarii in unanimitate de voturi (19 prezenti din totalul de 23);

In temeiul prevederilor art.36 alin. (2), lit.”a”, alin. (3), lit.”b” si art..45 alin. (1) din Legea nr.
215/2001, a administratiei publice locale, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare, adopta
prezenta

HOTARARE

Art.1. Se aproba modificarea statului de functii §i organigramei ale Serviciului Public de Interes Local
,Directia de Dezvoltare i Asistentd Comunitara Arad”, prin transformarea unor posturi ale personalului
institutiei, prin reorganizarea unor servicii si redistribuirea personalului, dupa cum urmeaza:

1.- Se aprobd modificarea denumirii Centrului de reabilitare socio-profesionald in Centrul de
reabilitare socio-profesionala —,,Creativ”, in subordinea Biroului integrare sociala pentru copii i tineri,
avand Tn componenta sa 4 posturi, i anume:

a) un post ocupat, in regim contractual de psiholog, personal contractual, studii superioare de lunga
durata;

b) un post ocupat, Tn regim contractual de referent I, personal contractual, studii medii;

) un post ocupat, in regim contractual de muncitor calificat 111, personal contractual, studii generale.

(2) Se aproba transformarea unui post vacant, In regim contractual, de asistent social debutant, personal
contractual, studii superioare de asistentd sociald, intr-un post in regim contractual de psihopedagog,
personal contractual, studii superioare de lungd duratd din cadrul Centrului de reabilitare socio-
profesionala — ,,Creativ” .



(3) Structura organizatorica a Centrului de reabilitare socio-profesionala — ,,Creativ”’ astfel modificata
include::

a)un post psiholog,

b)un post ocupat referent I,

c)un post ocupat muncitor calificat IlI,

d)un post vacant psihopedagog.

Art.3.(1) Se aproba infiintarea Compartimentului Activitati Protejate ,,Clabucet” in subordinea Biroului
integrare sociala pentru copii si tineri, avand in componenta sa 5 posturi, mentionate mai jos.

(2) Se aproba mutarea definitiva a unui post ocupat, In regim contractual, de paznic, studii generale, de la
Centrul de reabilitare socio-profesionald -,,Creativ”’ la Compartimentul Activitati Protejate ,.Clabucet”.
(3) Se aproba mutarea definitiva a unui post ocupat, in regim contractual , de muncitor calificat I, studii
generale, de la Centrul de reabilitare socio-profesionala -,Creativ’ la Compartimentul Activitati
Protejate ,,Clabucet”.

(4) Se aproba transformarea unui post vacant, in regim contractual, de muncitor calificat I, studii
generale, de la Centrul de reabilitare socio-profesionald -,Creativ”, intr-un post vacant, Tn regim
contractual de muncitor necalificat , studii generale, 4 ore/zi si transferarea la Compartimentul Activitati
Protejate ,,Clabucet”,.

(5) Se aproba transformarea unui post vacant, in regim contractual de medic, 2 ore/zi, la Serviciul
protectie persoane adulte, intr-un post vacant, Th regim contractual de muncitor necalificat, studii
generale, 4 ore/zi i mutarea definitiva la Compartimentul Activitati Protejate ,,Clabucet”.

(6) Se aproba transformarea unui post vacant, in regim contractual de asistent medical, 2 ore/zi, la
Adapostul de noapte, ntr-un post vacant, in regim contractual, de muncitor necalificat, studii generale,
4 ore/zi i mutarea definitiva la Compartimentul Activitati Protejate ,,Clabucet”.

(7) Se aproba mutarea definitiva a unui post vacant, in regim contractual, de magaziner de la Cantina
Municipala la Biroul Financiar.

(8) Structura organizatoricd a Compartimentului Activitdti Protejate ,,Clabucet” astfel modificatd va
include:

a) un post ocupat paznic,

b) un post ocupat muncitor calificat I,

c) trei posturi vacante de muncitor necalificat 4 ore/zi.

Art.4. Se aproba mutarea definitiva a unui post vacant, In regim contractual de magaziner, studii medii,
de la Cantina Municipala la Biroul Financiar.

Art.5. Se aprobd transformarea functiei publice de executie vacante de consilier, clasa I, grad profesional
superior, treapta 1 de salarizare, nivelul studiilor S, Tntr-o functie publici de executie vacanta de
consilier, clasa I, grad profesional asistent, treapta 1 de salarizare, nivelul studiilor S, Tn cadrul
Serviciului Autoritate Tutelara.

Art.6.Se aproba statul de functii §i organigrama Serviciului Public de Interes Local ,,Directia de
Dezvoltare si Asistentd Comunitard Arad”, modificate conform prezentei hotdréri, astfel cum sunt
prezentate Tn anexele nr.1A, 1B si 2, care fac parte integranta din prezenta hotarare.

PRESEDINTE DE SEDINTA
Florin MANTA Contrasemneaza
SECRETAR
Lilioara STEPANESCU

Red/Dact BML/BML Verif. SL

1 ex. DDAC

1 ex.Institutia Prefectului-Judetului Arad

1 ex. Dosar sedinta CLMA 29.03.2012 Cod PMA -S1-02



DIRECTIA DE DEZVOLTARE SI ASISTENTA
COMUNITARA ARAD

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual

A Functii de conducere

Anexa nr.14 a Hotardrii nr.67/29.03.2012
a Consiliului Local al Municipiului Arad

Gradul/ Nivelul Nr. de
treapta studiilor posturi
Nr.
crt. | Denumirea functiei Functia de executie
1 sef serviciu 1l S 1
2 sef centru 1l S 1
Total posturi
conducere 2
B Functii de executie
i Nr. de
Gradul/ vag!ul posturi
treapta studiilor
Nr.
crt. Denumirea functiei
a) Personal de specialitate
1 consilier 1A S 1
2 Inspector de specialitate I S 4
1l S 8
7 psiholog S 4
8 referent de specialitate SSD 5
9. referent 1A M 1
10 referent | M 3
11 referent Il M 1

b) Personal care ocupa functii comune




12. functionar M 1
13 asistent social S 11
14 administrator M 1
15 mediator sanitar SG 3
16. magaziner M 3
17 psihopedagog S 1
18. infirmiere SG 15
19. sofer SG 5
21. muncitor calificat | SG 14
22. muncitor calificat Il SG 2
23. muncitor calificat Il SG 5
24 muncitor necalificat SG 2
25. muncitor necalificat cu 4 ore/zi SG 3
26 paznic SG 2
26. Tngrijitor SG 8
Total posturi 103
Gradul/ Nivelul Nr. de
treapta studiilor posturi
B Functii de executie (asistenta medicald) conform O.U.G. nr. 115/2004
Denumirea functiei

Nr.
crt. | a) Personal de specialitate

1 medic specialist S 1

2 medic primar principal S 1




3. medic 4 ore/zi 2
4. medic 2 ore/zi 3
5. asistent medical 15

Total posturi 22
PRESEDINTE DE SEDINTA
Florin MANTA Contrasemneaza

SECRETAR
Lilioara STEPANESCU




Anexa nr.1 B la Hotararea nr.67/29.03.2012
a Consiliului Local al Municipiului Arad

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
DIRECTIA DE DEZVOLTARE Sl ASISTENTA COMUNITARA
ARAD

STAT DE FUNCTII - functii publice

Denumire functie conducere / executie

nr.
crt

Functia de conducere

Functia de executie

Clasa

Grad profesional

Treapta de
salarizare

Nr.
posturi

1 2 3 4

director executiv

sef serviciu

sef birou

Al [N|[F]|O

superior

auditor | o
principal

oO|lOo|RPr | PlWIN|FRL,|O®

superior

N
(8,

principal

consilier |

asistent

debutant

superior

principal

principal

consilier juridic | asistent

asistent

debutant

RP[OlWIN|W|IFRPR|IRPIP|IWINIP|IW NP W [ NP0

Wik |P|IP|IP|IOINO|RP[([P[O]|]00| W|©O

superior




2 0

3 1

1 1

principal 2 0

referent de specialitate 3 0

1 0

asistent 2 0

3 0

debutant 0 0

1 6

superior 2 2

3 1

1 0

principal 2 0

3 0

referent 11 0 0

asistent 0 0

0 0

debutant 0 0
Total functii publice 97
din care 1
executie 88

PRESEDINTE DE SEDINTA
Florin MANTA Contrasemneaza

SECRETAR
Lilioara STEPANESCU




ORGANIGRAMA DIRECTIEI DE DEZVOLTARE SI ASISTENTA COMUNITARA

Consiliul Local al Municipiului Arad

Anexa 2 la Hotardrea Consiliului Local al

Municipiului Arad nr.67/29.03.2012
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ROMANIA PROIECT AVIZAT

JUDETUL ARAD SECRETAR
MUNICIPIUL ARAD Lilioara Stepanescu
CONSILIUL LOCAL
Nr.62/15.03.2012
HOTARAREA™. ........
din

cu privire la modificarea statului de functii si organigramei ale Serviciului Public de Interes
Local "Directia de Dezvoltare si Asistentd Comunitard Arad”de sub autoritatea Consiliului
Local al Municipiului Arad

Consiliul Local al Municipiului Arad,

Avand Tn vedere:
-Initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimatd in expunerea de motive inregistratd cu
nr.15.899/14.03.2012;
-Raportul Serviciului Public de Interes Local ,,Directia de Dezvoltare si Asistentda Comunitara
Arad” cu privire la modificarea statului de functii si organigramei ale Serviciului Public de
Interes Local “Directia de Dezvoltare si Asistenta Comunitard Arad” de sub autoritatea
Consiliului Local al Municipiului Arad, inregistrat cu nr.4.976/12.03.2012;
-Prevederile Legii nr.284/2010 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri
publice;
-Referatul nr. 4.438 din 07.03.2012 al Biroului Integrare Sociald pentru Copii si Tineri, cu
propunerea de schimbare a denumirii Centrului de reabilitare socio-profesionala, de infiintare a
Compartimentului Activitati Protejate ,,Clabucet”, prin redistribuirea de personal;
-Referatul nr. 4.029 din 27.02.2012 al Biroului Financiar, prin care solicita mutarea definitiva a
postului de magaziner de la Cantina Municipala la Biroul Financiar;
-Referatul nr. 4.696 din 07.03.2012 al Serviciului Autoritate Tutelara, prin care solicita
transformarea functiei publice de executie vacante de consilier, clasa I, grad profesional
superior, treapta 1 de salarizare, nivelul studiilor S, intr-o functie publica de executie vacanta de
consilier, clasa I, grad profesional asistent, treapta 1 de salarizare, nivelul studiilor S, in cadrul
Serviciului Autoritate Tutelara;
-Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad,;

In temeiul prevederilor art.36 alin. (2), lit.”a”, alin. (3), lit.”b” si art..45 alin. (1) din
Legea nr. 215/2001, a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile i completarile
ulterioare, adopta prezenta

HOTARARE

Art.1.Se aproba modificarea statului de functii si organigramei ale Serviciului Public de Interes
Local ,,Directia de Dezvoltare si Asistentd Comunitara Arad”, prin transformarea unor posturi
ale personalului institutiei, prin reorganizarea unor servicii si redistribuirea personalului, dupa
cum urmeaza:

1.- Se aproba modificarea denumirii Centrului de reabilitare socio-profesionalda in
Centrul de reabilitare socio-profesionala —,,Creativ”, in subordinea Biroului integrare sociala
pentru copii si tineri, avand in componenta sa 4 posturi, $i anume:

a) un post ocupat, in regim contractual de psiholog, personal contractual, studii superioare de
lunga durata;

b) un post ocupat, in regim contractual de referent I, personal contractual, studii medii;

C) un post ocupat, n regim contractual de muncitor calificat 111, personal contractual, studii
generale.

(2) Se aproba transformarea unui post vacant, in regim contractual, de asistent social debutant,
personal contractual, studii superioare de asistenta sociala, intr-un post in regim contractual de



psihopedagog, personal contractual, studii superioare de lungd duratd din cadrul Centrului de
reabilitare socio-profesionala — ,,Creativ” .

(3) Structura organizatorica a Centrului de reabilitare socio-profesionala — ,,Creativ” astfel
modificatd include::

a)un post psiholog,

b)un post ocupat referent I,

c)un post ocupat muncitor calificat 111,

d)un post vacant psihopedagog.

Art.3.(1) Se aproba infiintarea Compartimentului Activitati Protejate ,,Clabucet” in subordinea
Biroului integrare sociald pentru copii si tineri, avand in componenta sa 5 posturi, mentionate
mai jos.

(2) Se aproba mutarea definitiva a unui post ocupat, n regim contractual, de paznic, studii
generale, de la Centrul de reabilitare socio-profesionala -,,Creativ”’ la Compartimentul Activitati
Protejate ,,Clabucet”.

(3) Se aproba mutarea definitiva a unui post ocupat, in regim contractual , de muncitor calificat
I, studii generale, de la Centrul de reabilitare socio-profesionala -,,Creativ’ la Compartimentul
Activitati Protejate ,,Clabucet”.

(4) Se aproba transformarea unui post vacant, in regim contractual, de muncitor calificat I, studii
generale, de la Centrul de reabilitare socio-profesionala -,,Creativ”, intr-un post vacant, in regim
contractual de muncitor necalificat , studii generale, 4 ore/zi si transferarea la Compartimentul
Activitati Protejate ,,Clabucet”,.

(5) Se aproba transformarea unui post vacant, n regim contractual de medic, 2 ore/zi, la
Serviciul protectie persoane adulte, intr-un post vacant, in regim contractual de muncitor
necalificat, studii generale, 4 ore/zi si mutarea definitiva la Compartimentul Activitati Protejate
,Clabucet”.

(6) Se aproba transformarea unui post vacant, in regim contractual de asistent medical, 2 ore/zi,
la Adapostul de noapte, intr-un post vacant, in regim contractual, de muncitor necalificat, studii
generale, 4 ore/zi si mutarea definitiva la Compartimentul Activitati Protejate ,,Clabucet”.

(7) Se aproba mutarea definitivd a unui post vacant, in regim contractual, de magaziner de la
Cantina Municipala la Biroul Financiar.

(8) Structura organizatorici a Compartimentului Activitati Protejate ,,Clabucet” astfel
modificatd va include:

a) un post ocupat paznic,

b) un post ocupat muncitor calificat |,

c) trei posturi vacante de muncitor necalificat 4 ore/zi.

Art.4. Se aproba mutarea definitiva a unui post vacant, in regim contractual de magaziner, studii
medii, de la Cantina Municipala la Biroul Financiar.

Art.5. Se aproba transformarea functiei publice de executie vacante de consilier, clasa I, grad
profesional superior, treapta 1 de salarizare, nivelul studiilor S, intr-o functie publica de executie
vacanta de consilier, clasa I, grad profesional asistent, treapta 1 de salarizare, nivelul studiilor S,
n cadrul Serviciului Autoritate Tutelara.

Art.6.Se aproba statul de functii si organigrama Serviciului Public de Interes Local ,,Directia de
Dezvoltare si Asistenta Comunitara Arad”, modificate conform prezentei hotarari, astfel cum
sunt prezentate n anexele nr.1A, 1B si 2, care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Presedinte sedinta Secretar

Bota Anica\Bota Anica COD PMA-S1-01
DDAC Arad



DIRECTIA DE DEZVOLTARE SI ASISTENTA Anexa nr.14 a Hotardrii nr.__/
COMUNITARA ARAD a Consiliului Local al Municipiului Arad

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual-propus

A Functii de conducere

Gradul/ Nivelul Nr. de
treapta studiilor posturi
Nr.
crt. | Denumirea functiei Functia de executie
1 sef serviciu 1l S 1
2 sef centru 1l S 1
Total posturi
conducere 2
B Functii de executie
i Nr. de
Gradul/ vag!ul posturi
treapta studiilor
Nr.
crt. Denumirea functiei
a) Personal de specialitate
1 consilier 1A S 1
2 Inspector de specialitate I S 4
1 S 8
7 pshiholog S 4
8 referent de specialitate SSD 5
9. referent IA M 1
10 referent | M 3
11 referent Il M 1
b) Personal care ocupa functii comune




12. functionar M 1
13 asistent social S 11
14 administrator M 1
15 mediator sanitar SG 3
16. magaziner M 3
17 psihopedagog S 1
18. infirmiere SG 15
19. sofer SG 5
21. muncitor calificat | SG 14
22. muncitor calificat Il SG 2
23. muncitor calificat 11 SG 5
24 muncitor necalificat SG 2
25. muncitor necalificat cu 4 ore/zi SG 3
26 paznic SG 2
26. Tngrijitor SG 8
total posturi 103
Gradul/ Nivelul Nr. de
treapta studiilor posturi
B Functii de executie (asistenta medicald) conform O.U.G. nr. 115/2004
Denumirea functiei

Nr.
crt. | a) Personal de specialitate

1 medic specialist S 1

2 medic primar principal S 1




3. medic 4 ore/zi S 2
4. medic 2 ore/zi S 3
5. asistent medical M 15
#REF! Total posturi 22
Director executiv Tntocmit
ERIKA STARK ANICA BOTA




CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
DIRECTIA DE DEZVOLTARE S| ASISTENTA COMUNITARA

ARAD

STAT DE FUNCTII - functii publice-propus

Anexa nr.1 B la Hotardrea nr.  /

a Consiliului Local al Municipiului Arad

nr.
crt

Denumire functie conducere / executie

Functia de conducere

Functia de executie

Clasa

Grad profesional

Treapta de
salarizare

Nr.
posturi

1

director executiv

sef serviciu

sef birou

Al [N|[F]|O

auditor

superior
principal

consilier

superior

oO|loo|RPr | PllWIN|FRL,|O®

N
(8,

principal

NfiRr|lw MR [N Rr|R|RR o

asistent

debutant

consilier juridic

superior

principal
principal
asistent
asistent

debutant

superior

RP|O|lWIN|W|FR|FP|IP|IW[IN|[F

Wk |P|IP|IP|IOINO|RP[([P[O]|]00| W|©O




referent de specialitate

principal

NP, W[

asistent

debutant

referent

superior

principal

asistent

debutant

oO|lo|o|o|lw | kRr|lw(NM|F|olw || -

o|lo|o|o|o|o|lo|r|dv|lo|lo|lo|jo|o|lo|o|kr |+ |o

Total functii publice

97

din care

11

executie

88

DIRECTOR EXECUTIV
ERIKA STARK

Tntocmit
ANICA BOTA







Consiliul Local al Municipiului Arad | Primar I
N
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] n -
! Director executiv
R et et s »i

ORGANIGRAMA DIRECTIEI DE DEZVOLTARE SI ASISTENTA COMUNITARA

Anexa 2 la Hotararea nr.__/

a Consiliului Local al Municipiului Arad
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PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD
Nr.15.899 din 14.03.2012

Primarul Municipiului Arad

- In temeiul art.45 alin (6) din Legea nr.215/2001 privind administratia
publica locald, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, imi
exprim initiativa de promovare a unui proiect de hotarare cu urmatorul
obiect: “modificarea statului de functii si organigramei Serviciului Public
de interes local "Directia de Dezvoltare si Asistentd Comunitard Arad”de
sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad, in sustinerea caruia
formulez urmatoarea:

EXPUNERE DE MOTIVE

Tinand cont de referatele cuprinzand propunerile sefilor de birou pentru
transformarea, reorganizarea si redistribuirea personalului existent in cadrul
institutiei, potrivit prevederilor actelor normative in vigoare, consider legala si
oportuna adoptarea unei hotarari privind modificarea statului de functii si
organigramei  Serviciului Public de interes local - Directia de Dezvoltare si
Asistenta Comunitard Arad — de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului
Arad.

PRIMAR,
Gheorghe Falca

Bota Anica\Bota Anica
DDAC Arad



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
Directia de Dezvoltare s1 Asistentda Comunitara

Romania 310318 Arad eCalea Radnei 250 e tel.+40-257-220212 o fax +40-257-270227
e-mail: ddac@primariaarad.ro

Nr. 4976 din 12.03.2012

Raport

Referitor la: Expunerea de motive finregistrata cu nr. 15.899 din 14.03.2012
al d-lui ing. Gheorghe Falca, Primarul municipiului Arad.
Obiect:
e Modificarea statului de functii, organigramei si structura functiilor Serviciului
public de interes local ,Directia de Dezvoltare si Asistenta Comunitara Arad, prin
reorganizarea unor servicii si redistribuirea personalului.

Avand in vedere:

- Prevederile Legii nr.284/2010 , privind salarizarea unitara a personalului platit
din fonduri publice;

- Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Municipal,

- Referatul nr. 4.738 din 07.03.2012 al Biroului Integrare sociala pentru copii
si tineri, cu propunerea schimbare a denumirii centrului de reabilitare socio-
profesionala, de infiintare a Compartimentului Activitati Protejate ,Clabucet” prin
redistribuirea de personal.

- Referatul nr. 4.029 din 27.02.2012 a Biroului Financiar de a solicita mutarea
definitiva a postului vacant de magaziner, personal contractual, nivelul studiilor
M, de la Cantina Municipala la Biroul Financiar.

- Referatul nr. 4.696 din 07.03.2012 a Serviciului Autoritate tutelara de a
solicita transformarea functiei publice de executie vacante de consilier, clasa I,
grad profesional superior, treapta 1 de salarizare, nivelul studiilor S, intr-o
functie publicd de executie vacanta de consilier, clasa |, grad profesional
asistent, treapta 1 de salarizare, nivelul studiilor S, in cadrul serviciului Autoritate
tutelara.

PROPUNEM:

Art.1: Aprobarea modificarii statului de functii, organigramei si structura
functiilor Serviciului public de interes local ,Directia de Dezvoltare si Asistenta
Comunitara Arad”, prin transformarea unor posturi ale personalului contractual din
cadrul institutiei, prin reorganizarea unor servicii si redistribuirea personalului, dupa
cum urmeaza:

Art.2: (1) se propune modificarea denumirii Centrului de reabilitare socio-
profesionala in Centrului de reabilitare socio-profesionala — ,Creativ”, in subordinea
Biroului integrare sociala pentru copii i tineri, avand in componenta sa 4 posturi astfel:



(2) un post ocupat, Tn regim contractual de psiholog, personal contractual,
studii superioare de lunga durata;

(3) un post ocupat, in regim contractual de referent |, personal contractual,
studii medii;

(4) un post ocupat, in regim contractual de muncitor calificat Ill, personal
contractual, studii generale;

(5) se propune transformarea unui post vacant in regim contractual de
asistent social debutant , personal contractual, studii superioare de asistenta sociala,
intr-un post Tn regim contractual de psihopedagog, personal contractual, studii
superioare de lunga duratd din cadrul Centrului de reabilitare socio-profesionala —
,Creativ” .

Structura organizatorica a Centrului de reabilitare socio-profesionala —
,Creativ” va fi:

- un post psiholog
- un post ocupat referent |,
- un post ocupat muncitor calificat Il
- un post vacant psihopedagog
Art.3: (1) Se propune finfintarea Compartimentului Activitati Protejate
,Clabucet”, in subordinea Biroului integrare sociala pentru copii si tineri, avand in
componenta sa 5 posturi astfel:

(2) se propune mutarea definitiva a unui post ocupat, in regim contractual , de
paznic, studii generale de la Centrul de reabilitare socio-profesionala-,Creativ’ la
Compartimentul Activitati Protejate ,Clabucet”.

(3) se propune mutarea definitiva a unui post ocupat, in regim contractual , de
muncitor calificat I, studii generale de la Centrul de reabilitare socio-profesionala-
,Creativ” la Compartimentul Activitati Protejate ,Clabucet ,,

(4) se propune transformarea unui post vacant in regim contractual de
muncitor calificat I, studii generale, de la Centrul de reabilitare socio-profesionala-
,Creativ’ intr-un post vacant in regim contractual de muncitor necalificat , studii
generale, 4 ore/zi si transferarea la Compartimentul Activitati Protejate ,Clabucet ,, .

(5) se propune transformarea unui post vacant in regim contractual de medic
2 ore/zi la Serviciul Protectie persoane adulte, intr-un post vacant in regim contractual
de muncitor necalificat , studii generale, 4 ore/zi si mutarea definitiva la Compartimentul
Activitati Protejate ,Clabucet ,, .

(6) se propune transformarea unui post vacant in regim contractual de
asistent medical 2 ore/zi la Adapostul de noapte, intr-un post vacant in regim
contractual de muncitor necalificat , studii generale, 4 ore/zi si mutarea definitiva la
Compartimentul Activitati Protejate ,Clabucet ,, .

Structura organizatorica a Compartimentului Activitati Protejate ,Clabucet ,,
va fi:

- un post ocupat paznic
- un post ocupat muncitor calificat I,
- trei posturivacante de muncitor necalificat 4 ore/zi.

Art.4.se propune mutarea definitiva a unui post vacant in regim contractual
de magaziner, studii medii, de la Cantina Municipala la Birou financiar.

Art.5: se propune transformarea functiei publice de executie vacante de
consilier, clasa |, grad profesional superior, treapta 1 de salarizare, nivelul studiilor S,
intr-o functie publica de executie vacanta de consilier, clasa |, grad profesional asistent,
treapta 1 de salarizare, nivelul studiilor S, in cadrul serviciului Autoritate tutelara.

Art.6: Se propune aprobarea statului de functii,organigramei gi structura
functiilor ~ Serviciului public de interes local ,Directia de Dezvoltare si Asistenta
Comunitara Arad”.



Art.7: Statul de functii, organigrama si structura functiilor Serviciului public
de interes local ,Directia de Dezvoltare si Asistenta Comunitara Arad”.sunt cuprinse in
anexele nr.1A, 1 B, si 2, care fac parte integranta din prezentul raport..

Viceprimar Director executiv Intocmit
ing. Levente Bognar Erika Stark Anica Bota
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