
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ROMÂNIA 
JUDEŢUL ARAD 

MUNICIPIUL ARAD 
CONSILIUL LOCAL 

 

H O T Ă R Â R E A  nr.258 
din 29 septembrie 2011 

privind aprobarea rezultatului final al concursului de proiecte de management,  
aprobarea proiectului de management câştigător şi durata contractului de management 

 la Filarmonica de Stat Arad 
 

Consiliul Local al Municipiului Arad, 
Având în vedere: 

-iniţiativa Primarului Municipiului Arad, exprimată în expunerea de motive înregistrată cu 
nr.59661 din 09.09.2011; 
-raportul de specialitate nr.59662 din 09.09.2011 al Biroului Resurse Umane privind aprobarea 
rezultatului final al concursului de proiecte de management, aprobarea proiectului de management 
câştigător şi durata contractului de management la Filarmonica de Stat Arad; 
-rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad; 
-art.20 alin.(5) şi art.22 din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr.189/2008 privind managementul 
instituţiilor publice de cultură, cu modificările şi completările ulterioare; 
-Hotărârea Guvernului României nr.1301/2009 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de 
organizare şi desfăşurare a concursului de proiecte de management, Regulamentului-cadru de 
organizare şi desfăşurare a evaluării managementului, modelului-cadru al caietului de obiective, 
modelului-cadru al raportului de activitate, precum şi modelului-cadru recomandat pentru 
contractele de management, pentru instituţiile publice de cultură; 
-Lege-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice, cu 
modificările şi completările ulterioare; 
-Legea nr. 285/2010 privind salarizarea în anul 2011 a personalului plătit din fonduri publice; 
-rezultatul concursului de proiecte de management organizat pentru Filarmonica de Stat Arad 
înregistrat cu nr. 56.606 din 25.08.2011; 
-adoptarea hotărârii cu 20 de voturi pentru şi 1 vot împotrivă (21 prezenţi din totalul de 23); 

În temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. a), alin. (6), lit.”a” punctul 4, alin.(9),  art. 45 
alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările şi 
completările ulterioare, 

H O T Ă R Ă Ş T E 
 
Art.1.Se aprobă rezultatul final al concursului de proiecte de management organizat pentru 
Filarmonica de Stat Arad, după cum urmează: 

 

Numele şi prenumele candidaţilor Etapa I Etapa II Rezultatul concursului 
ORBAN Doru 5,79 _________ respins

VĂCEAN Alin Corneliu 7,97 7.90 7.93



 
 

câştigător
CHIRILĂ Ovidiu Dan eliminat __________ respins

ELSHAFEY Roxana Daliana eliminat ___________ respins

DRUG Melinda Agnes 5,40 ___________ respins
 

ART.2.Se declară câştigător proiectul de management al domnului VĂCEAN Alin 
Corneliu, conform anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

ART.3.Domnul VĂCEAN Alin Corneliu se numeşte, începând cu data de 1 octombrie 
2011, pentru o durată de 3 ani, corespunzătoare proiectului de management, în funcţia de 
director/manager al Filarmonicii de Stat Arad. 

ART.4.Primarul Municipiului Arad, domnul Gheorghe Falcă, va încheia contractul de 
management cu domnul VĂCEAN Alin Corneliu, în condiţiile legii, pentru perioada 01.10.2011 – 
30.09.2014. 

ART.5.Hotărârea se comunică autorităţilor şi persoanelor interesate prin grija Serviciului 
Administraţie Publică Locală din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Arad. 
 

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ S E C R E T A R 
Florin Manta Lilioara Stepanescu 
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ROMÂNIA     PROIECT           AVIZAT 
JUDEŢUL ARAD            S E C R E T A R                  
MUNICIPIUL ARAD                              Lilioara Stepanescu 
CONSILIUL LOCAL 

Nr.272/09.09.2011 
H O T Ă R Â R E A  nr. _____ 
din ________________ 2011 

privind aprobarea rezultatului final al concursului de proiecte de management,  
aprobarea proiectului de management câştigător şi durata contractului de management 

 la Filarmonica de Stat Arad 
 

Consiliul Local al Municipiului Arad, 
Având în vedere: 

-iniţiativa Primarului Municipiului Arad, exprimată în expunerea de motive înregistrată cu 
nr.59661 din 09.09.2011; 
-raportul de specialitate nr.59662 din 09.09.2011 al Biroului Resurse Umane privind aprobarea 
rezultatului final al concursului de proiecte de management, aprobarea proiectului de management 
câştigător şi durata contractului de management la Filarmonica de Stat Arad; 
-rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad; 
-art.20 alin.(5) şi art.22 din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr.189/2008 privind managementul 
instituţiilor publice de cultură, cu modificările şi completările ulterioare; 
-Hotărârea Guvernului României nr.1301/2009 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de 
organizare şi desfăşurare a concursului de proiecte de management, Regulamentului-cadru de 
organizare şi desfăşurare a evaluării managementului, modelului-cadru al caietului de obiective, 
modelului-cadru al raportului de activitate, precum şi modelului-cadru recomandat pentru 
contractele de management, pentru instituţiile publice de cultură; 
-Lege-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice, cu 
modificările şi completările ulterioare; 
-Legea nr. 285/2010 privind salarizarea în anul 2011 a personalului plătit din fonduri publice; 
-rezultatul concursului de proiecte de management organizat pentru Filarmonica de Stat Arad 
înregistrat cu nr. 56.606 din 25.08.2011; 

În temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. a), alin. (6), lit.”a” punctul 4, alin.(9),  art. 45 
alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările şi 
completările ulterioare, 

H O T Ă R Ă Ş T E 
 
Art.1. Se aprobă rezultatul final al concursului de proiecte de management organizat pentru 
Filarmonica de Stat Arad, după cum urmează: 

 
Numele şi prenumele candidaţilor Etapa I Etapa II Rezultatul concursului 
ORBAN Doru 5,79 _________ respins

VĂCEAN Alin Corneliu 7,97 7.90 7.93
câştigător

CHIRILĂ Ovidiu Dan eliminat __________ respins

ELSHAFEY Roxana Daliana eliminat ___________ respins

DRUG Melinda Agnes 5,40 ___________ respins
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ART.2. Se declară câştigător proiectul de management al domnului VĂCEAN Alin 
Corneliu, conform anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

ART.3. Domnul VĂCEAN Alin Corneliu se numeşte, începând cu data de 1 octombrie 
2011, pentru o durată de 3 ani, corespunzătoare proiectului de management, în funcţia de 
director/manager al Filarmonicii de Stat Arad. 

ART.4. Primarul Municipiului Arad, domnul Gheorghe Falcă, va încheia contractul de 
management cu domnul VĂCEAN Alin Corneliu, în condiţiile legii, pentru perioada 01.10.2011 – 
30.09.2014. 

ART.5. Hotărârea se comunică autorităţilor şi persoanelor interesate prin grija Serviciului 
Administraţie Publică Locală din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Arad. 
 

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ S E C R E T A R 
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PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD 
Nr. 59661 din 09.09.2011 
 
 

Primarul Municipiului Arad, 
În temeiul prevederilor art. 45 alin. (6) din Legea nr. 215/2001 privind 
administraţia publică locală, republicată,  cu modificările şi completările 
ulterioare, îmi exprim iniţiativa de promovare a unui proiect de hotărâre cu 
următorul obiect: „privind aprobarea rezultatului final al concursului de proiecte 
de management, aprobarea proiectului de management câştigător şi durata 
contractului de management la Filarmonica de Stat Arad”, în susţinerea căruia 
formulez următoarea: 
 

EXPUNERE DE MOTIVE: 
 

Ţinând cont de faptul că în conformitate cu prevederile Regulamentului de 
organizare şi desfăşurare a concursului de proiecte de management pentru 
Filarmonica de Stat Arad, precum şi de soluţionare a contestaţiilor aprobat prin 
Hotărârea nr. 177/2011 a Consiliului Local al Municipiului Arad, s-a stabilit 
rezultatul final al concursului de către Comisia de concurs constituită în acest 
scop, fiind declarat câştigător domnul VĂCEAN Alin Corneliu, cu nota 7,93; 

Luând în considerare procesul verbal nr. 58818 din 05.09.2011, cu privire 
la soluţionarea contestaţiei depuse de către domnul CHIRILĂ Ovidiu Dan, 
candidat la concursul de proiecte de management organizat pentru ocuparea 
funcţiei de manager la Filarmonica de Stat Arad, prin care Comisia de 
soluţionare a contestaţiilor numită prin Hotărârea nr. 107/2011 a Consiliului 
Local al Municipiului Arad, a respins contestaţia în cauză şi a constatat că 
eliminarea candidatului din concurs s-a făcut cu respectarea procedurii privind 
organizarea şi desfăşurarea concursului, aprobată prin Hotărârea Guvernului 
României nr. 1301/2009; 

Totodată, « în termen de 30 de zile lucrătoare de la data aducerii la 
cunoştinţa publică a rezultatului final al concursului, câştigătorul acestuia şi 
ordonatorul principal de credite au obligaţia de a negocia, pe baza proiectului de 
management, clauzele contractului de management », conform art. 22 din O.U.G. 
nr. 189/2008; 

Având în vedere cele prezentate mai sus, consider legal şi oportun 
aprobarea proiectului de hotărâre privind aprobarea rezultatului final al 
concursului de proiecte de management, aprobarea proiectului de management 
câştigător şi durata contractului de management la Filarmonica de Stat Arad. 
 

 
P R I M A R 

Gheorghe Falcă 
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PRIMĂRIA MUNICIPIULUI ARADSECRETAR                                                                     
BIROUL RESURSE UMANE                               
Nr. 59662 din 09.09.2011  
 
 

R A P O R T 
  
 Referitor la : 

- Expunerea de motive înregistrată sub nr. 59662 din 07.09.2011, a 
domnului Falcă Gheorghe – Primarul Municipiului Arad; 
           Obiectul: „ privind aprobarea rezultatului final al concursului de proiecte de 
management, aprobarea proiectului de management câştigător şi durata 
contractului de management la Filarmonica de Stat Arad” 

Având în vedere: 
 art. 20 alin. (5) şi art. 22 din O.U.G. nr. 189/2008 privind 

managementul instituţiilor publice de cultură, cu modificările şi 
completările ulterioare; 

 H.G.R. nr. 1301/2009 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de 
organizare şi desfăşurare a concursului de proiecte de management, 
Regulamentului-cadru de organizare şi desfăşurare a evaluării 
managementului, modelului-cadru al caietului de obiective, 
modelului-cadru al raportului de activitate, precum şi modelului-
cadru recomandat pentru contractele de management, pentru 
instituţiile publice de cultură; 

 Lege-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitară a personalului 
plătit din fonduri publice; 

 -Legea nr. 285/2010 privind salarizarea în anul 2011 a personalului 
plătit din fonduri publice; 

 rezultatul concursului de proiecte de management organizat pentru 
Filarmonica de Stat Arad înregistrat cu nr. 56.606 din 25.08.2011; 

 procesul verbal nr. 58818 din 05.09.2011, cu privire la rezultatul 
soluţionării contestaţiei depuse de către domnul CHIRILĂ Ovidiu 
Dan, candidat la concursul de proiecte de management organizat 
pentru ocuparea funcţiei de manager la Filarmonica de Stat Arad; 

 
Membrii Comisiei de concurs desemnaţi prin Hotărârea nr. 176/2011 a 

Consiliului Local al Municipiului Arad au dus la îndeplinire prevederile 
Regulamentului de organizare şi desfăşurare a concursului de proiecte de 
management pentru Filarmonica de Stat Arad, acesta finalizându-se în data de 
24.08.2011. 
 Concursul s-a desfăşurat după următorul calendar, potrivit O.U.G. nr. 
189/2008 privind managementul instituţiilor de cultură şi H.G.R. nr. 1301/2009 
pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare şi desfăşurare a 
concursului de proiecte de management, Regulamentului-cadru de organizare şi 
desfăşurare a evaluării managementului, modelului-cadru al caietului de 
obiective, modelului-cadru al raportului de activitate, precum şi modelului-cadru 
recomandat pentru contractele de management, pentru instituţiile publice de 
cultură, după cum urmează: 
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a) în data de 19 iulie 2011, aducerea la cunoştinţa publică a: condiţiilor de 
participare la concurs, caietului de obiective, bibliografiei, prezentului 
regulament, precum şi a datelor de depunere a mapelor de concurs, a proiectelor 
de management şi desfăşurarea etapelor concursului; 

b) în perioada 20 iulie - 11 august 2011, depunerea proiectelor de 
management de către candidaţi şi a mapelor de concurs; 

c) în perioada 12 – 19 august 2011, analiza proiectelor de management de 
către membrii comisiei de concurs – prima etapă; 

d) 24 august 2011, susţinerea proiectelor de management în cadrul 
interviului, la sediul Consiliului Local al Municipiului Arad din Bulevardul 
Revoluţiei nr. 75 – a doua etapă. 
 În perioada depunerii proiectelor de management, au fost înregistrate la 
sediul Primăriei Municipiului Arad, cinci mape de concurs, dintre acestea, mapa 
de concurs a candidatei Elshafey Roxana Daliana a fost eliminată pentru 
nerespectarea cerinţelor specifice stabilite de către autoritate – Consiliul Local al 
Municipiului Arad – şi anume, nu a putut face dovada experienţei manageriale, 
ceea ce, potrivit Regulamentului, a determinat automat respingerea 
candidatului. 
 Membrii comisiei de concurs au eliminat din concurs proiectul de 
management al candidatului Chirilă Ovidiu Dan deoarece proiectul a conţinut 
indicii privind identitatea acestuia. Din cinci proiecte de management 
înregistrate doar trei au fost analizate şi notate. În data de 22.08.2011 au fost 
afişate rezultatele primei etape, astfel: 
 

1. ORBAN Doru – nota 5,79 - RESPINS 
2. VĂCEAN Alin Corneliu – nota 7,97 - ADMIS 
3. CHIRILĂ Ovidiu Dan - ELIMINAT 
4. ELSHAFEY Roxana Daliana - ELIMINAT 
5. DRUG Melinda Agnes – nota 5,40 - RESPINS 
Conform art. 19 alin. (3) din Ordonanţa de Urgenţă nr. 189/2008 privind 

managementul instituţiilor publice de cultură, cu modificările şi completările 
ulterioare: „sunt declaraţi admişi pentru susţinerea interviului candidaţii ale căror 
proiecte de management au obţinut în prima etapă a concursului note mai mari de 
7”. 
 În data de 24.08.2011 a avut loc cea de a doua etapă şi anume susţinerea 
proiectului de management în cadrul interviului al candidatului Văcean Alin 
Corneliu. Rezultatul concursului  a fost adus la cunoştinţă publică în data de 
25.08.2011, astfel: 
 

CANDIDAŢI 
 

COMISIA DE 
CONCURS 

Orban 
Doru 

 

Văcean Alin 
Corneliu 

 

Chirilă Ovidiu Dan 
 

Drug Melinda 
Agnes 

 

Elshafey Roxana 
Daliana 

Bruno BIRINGER 6 8,16 eliminat conform art. 
4, alin. (1) lit. a) din 

H.G.R. nr. 
1301/2009 

5,25 eliminat conform 
art. 5, alin. (2) lit. 
c) din H.G.R. nr. 

1301/2009 
Adriana 

CHIRILOV 
5,91 8,33 eliminat conform art. 

4, alin. (1) lit. a) din 
H.G.R. nr. 
1301/2009 

5,50 eliminat conform 
art. 5, alin. (2) lit. 
c) din H.G.R. nr. 

1301/2009 
Corneliu MURGU 4,33 7,27 eliminat conform art. 4,16 eliminat conform 
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4, alin. (1) lit. a) din 
H.G.R. nr. 
1301/2009 

art. 5, alin. (2) lit. 
c) din H.G.R. nr. 

1301/2009 
Ioan Coriolan 
GÂRBONI 

6 7,83 eliminat conform art. 
4, alin. (1) lit. a) din 

H.G.R. nr. 
1301/2009 

6 eliminat conform 
art. 5, alin. (2) lit. 
c) din H.G.R. nr. 

1301/2009 
Todor ALBERT 6,50 8 eliminat conform art. 

4, alin. (1) lit. a) din 
H.G.R. nr. 
1301/2009 

6 eliminat conform 
art. 5, alin. (2) lit. 
c) din H.G.R. nr. 

1301/2009 
Gheorghe 
IONESCU 

6 7,99 eliminat conform art. 
4, alin. (1) lit. a) din 

H.G.R. nr. 
1301/2009 

5,50 eliminat conform 
art. 5, alin. (2) lit. 
c) din H.G.R. nr. 

1301/2009 
REZULTAT 

 
5,79 

RESPINS 
7,93 

CÂŞTIGĂTOR 
_________ 5,40 

RESPINS 
__________ 

 
Conform art. 19 alin. (5) din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului 

nr.189/2008 privind managementul instituţiilor publice de cultură, cu 
modificările şi completările ulterioare: „Este declarat câştigător candidatul care a 
obţinut cea mai mare medie, cu condiţia ca aceasta să fie de minimum 7.“ 
 Având în vedere rezultatul obţinut de către domnul Văcean Alin Corneliu 
la concursul organizat pentru ocuparea postului de manager la Filarmonica de 
Stat Arad, comisia de concurs l-a declarat câştigător, cu nota 7,93. 

 În data de 02.09.2011, la sediul Primăriei Municipiului Arad s-a înregistrat 
contestaţia cu nr. 58529 formulată de către domnul CHIRILĂ Ovidiu Dan, 
candidat la concursul de proiecte de management pentru ocuparea funcţiei de 
manager. Prin procesul verbal nr. 58818 din 05.09.2011, Comisia de soluţionare 
a contestaţiilor numită prin Hotărârea nr. 107/2011 a Consiliului Local al 
Municipiului Arad, a respins contestaţia în cauză şi constată că eliminarea 
candidatului din concurs s-a făcut cu respectarea procedurii privind organizarea 
şi desfăşurarea concursului, aprobată prin Hotărârea Guvernului României nr. 
1301/2009. 

 
 
 

SECRETAR 
Lilioara STEPANESCU 

 
 
 
 

BIROUL RESURSE UMANE 
 
 

ŞEF BIROU CONSILIER 
JURIDIC 

CONSILIER CONSILIER 

Adriana SOBARU Mihaela BALAŞ Adriana GĂVRUŢĂ Aurora BEJAN-
POPA 

 




