ROMANIA
JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr.176
din 18 iulie 2011
privind actualizarea componentei Comisiei de concurs pentru desfasurarea
concursului de proiecte de management la Filarmonica de Stat Arad, a secretariatului
comisiei, precum si a secretariatului Comisiei de solutionare a contestatiilor

Consiliul Local al Municipiului Arad,

Avand in vedere:
-initiativa domnului Primar, ing. Gheorghe Falca, exprimatd prin expunerea de motive inregistrata
cunr. 41522/22.06.2011;
-raportul Biroului Resurse Umane nr.41523/22.06.2011;
-rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad;
-Ordonanta de Urgentd a Guvernului Romaniei nr.189/2008 privind managementul institutiilor
publice de culturd, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Hotararea Guvernului Romaéniei nr.1301/2009 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare §i desfasurare a concursului de proiecte de management, Regulamentului-cadru de
organizare i desfiasurare a evaludrii managementului, modelului-cadru al caietului de obiective,
modelului-cadru al raportului de activitate, precum si modelului-cadru recomandat pentru
contractele de management, pentru institutiile publice de cultura;
-faptul ca la concursul de proiecte de management organizat la Filarmonica de Stat Arad in
conformitate cu Hotdrarea nr.106/2011 a Consiliului Local al Municipiului Arad privind aprobarea
Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului de proiecte de management la
Filarmonica de Stat Arad, precum si de solutionare a contestatiilor, nici un candidat nu a obtinut o
medie de minimum 7, procedura de concurs se reia, cu respectarea prevederilor legale;
-adoptarea hotararii in unanimitate de voturi (18 prezenti din totalul de 23);

In temeiul prevederilor art.36, alin. (6), lit.”a”, punctul 4 si ale art.45 din Legea
nr.215/2001, privind administratia publicd locala, republicatad, cu modificarile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE

Art.1.Se aproba actualizarea Comisiei de concurs stabilitd conform Hotararii Consiliului
Local al Municipiului Arad nr. 107/2011 si a Hotararii Consiliului Local al Municipiului Arad
nr.119/2011 pentru desfagurarea concursului de proiecte de management la Filarmonica de Stat
Arad, institutie de cultura aflatd sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad, in sensul
inlocuirii doamnei Corina Réceanu-doctor in management-Institutul Intercultural Timisoara cu
domnul Gheorghe Ionescu — profesor universitar, doctor, coordonator doctorate la Universitatea de
Vest Timisoara.



Art.2.Se aproba completarea Secretariatului Comisiei de concurs si a Secretariatului
Comisiei de solutionare a contestatiilor pentru desfasurarea concursului de proiecte de management
la Filarmonica de Stat Arad, stabilitd conform Hotararii Consiliului Local al Municipiului Arad
nr.107/2011, cu doamna Sobaru Adriana — sef Birou Resurse Umane, doamna Gavruta Adriana-
Patricia— consilier la Biroul Resurse Umane si doamna Bejan-Popa Aurora — consilier la Biroul
Resurse Umane.

Art.3.Prezenta hotarare se duce la indeplinire de citre persoanele desemnate in Comisia de
concurs, Comisia de solutionare a contestatiilor, Secretariatul Comisiei de concurs si de catre
Secretariatul Comisiei de solutionare a contestatiilor, si se comunica celor interesati, prin grija
Serviciului Administratie Publica Locala.

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR
Bruno Biringer Lilioara Stepanescu

Red/Dact BML/BML Verif. SL

1 ex. Biroul Resurse Umane

1 ex.Institutia Prefectului-Judetului Arad

1 ex. Dosar sedinta CLMA 18.07.2011 Cod PMA -S1-02



ROMANIA PROIECT AVIZAT

JUDETUL ARAD Secretar,
MUNICIPIUL ARAD Lilioara Stepanescu
CONSILIUL LOCAL
Nr.201/23.06.2011
HOTARAREA nr.
Din 2011

privind actualizarea componentei Comisiei de concurs pentru desfasurarea
concursului de proiecte de management la Filarmonica de Stat Arad, a secretariatului
comisiei, precum si a secretariatului Comisiei de solutionare a contestatiilor

Consiliul Local al Municipiului Arad,

Avand in vedere:
-initiativa domnului Primar, ing. Gheorghe Falca, exprimatd prin expunerea de motive inregistrata
cunr. 41522/22.06.2011;
-raportul Biroului Resurse Umane nr.41523/22.06.2011;
-rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad;
-Ordonanta de Urgentd a Guvernului Romaniei nr.189/2008 privind managementul institutiilor
publice de culturd, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Hotararea Guvernului Romaniei nr.1301/2009 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si desfasurare a concursului de proiecte de management, Regulamentului-cadru de
organizare i desfasurare a evaludrii managementului, modelului-cadru al caietului de obiective,
modelului-cadru al raportului de activitate, precum si modelului-cadru recomandat pentru
contractele de management, pentru institutiile publice de culturd;
-faptul ca la concursul de proiecte de management organizat la Filarmonica de Stat Arad in
conformitate cu Hotdrarea nr.106/2011 a Consiliului Local al Municipiului Arad privind aprobarea
Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului de proiecte de management la
Filarmonica de Stat Arad, precum si de solutionare a contestatiilor, nici un candidat nu a obtinut o
medie de minimum 7, procedura de concurs se reia, cu respectarea prevederilor legale;

In temeiul prevederilor art.36, alin. (6), lit.”a”, punctul 4 si ale art.45 din Legea
nr.215/2001, privind administratia publicd locald, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE

ART.1.Se aproba actualizarea Comisiei de concurs stabilitd conform Hotararii Consiliului
Local al Municipiului Arad nr. 107/2011 si a Hotararii Consiliului Local al Municipiului Arad
nr.119/2011 pentru desfagurarea concursului de proiecte de management la Filarmonica de Stat
Arad, institutie de cultura aflata sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad, in sensul
inlocuirii doamnei Corina Raceanu-doctor in management-Institutul Intercultural Timisoara cu
domnul Gheorghe Ionescu — profesor universitar, doctor, coordonator doctorate la Universitatea de
Vest Timisoara.

ART.2.Se aprobd completarea Secretariatului Comisiei de concurs i a Secretariatului
Comisiei de solutionare a contestatiilor pentru desfasurarea concursului de proiecte de management
la Filarmonica de Stat Arad, stabilitd conform Hotararii Consiliului Local al Municipiului Arad
nr.107/2011, cu doamna Sobaru Adriana — sef Birou Resurse Umane, doamna Gavruta Adriana-
Patricia— consilier la Biroul Resurse Umane si doamna Bejan-Popa Aurora — consilier la Biroul
Resurse Umane.

ART.3.Prezenta hotarare se duce la indeplinire de catre persoanele desemnate in Comisia
de concurs, Comisia de solutionare a contestatiilor, Secretariatul Comisiei de concurs si de catre



Secretariatul Comisiei de solutionare a contestatiilor, si se comunicad celor interesati, prin grija
Serviciului Administratie Publica Locala.

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR
Lilioara Stepanescu

Biroul Resurse Umane

Red./Dact.Adriana Sobaru
cod:PMA- S1-02



PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD
Nr. 41522 din 22.06.2011

EXPUNERE DE MOTIVE

Referitor la: actualizarea componentei Comisiei de concurs pentru desfisurare:
concursului de proiecte de management la Filarmonica de Stat Arad, a secretariatului comisiei
precum si a Comisiei de solutionare a contestatiilor,

Avénd in vedere:

-Ordonanta de Urgentd a Guvernului Romaniei nr. 189/2008 privind managementu
institutiilor publice de cultura, cu modificarile si completarile ulterioare;

-H.G.R. nr. 1301/2009 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare s
desfasurare a concursului de proiecte de management, Regulamentului-cadru de organizare s
desfagurare a evaludrii managementului, modelului-cadru al caietului de obiective, modelului
cadru al raportului de activitate, precum si modelului-cadru recomandat pentru contractele d
management, pentru institutiile publice de cultura;

-faptul ca la concursul de proiecte de management organizat la Filarmonica de Sta
Arad 1n conformitate cu Hotararea nr.106/2011 a Consiliului Local al Municipiului Arad privin
aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului de proiecte de managemen
la Filarmonica de Stat Arad, precum si de solutionare a contestatiilor, nici un candidat nu a obtinu
o medie de minimum 7, procedura de concurs se reia, cu respectarea prevederilor legale;

Consider oportuna adoptarea unei hotardri prin care sa se aprobe:

&) actualizarea Comisiei de concurs stabilitd conform Hotararii Consiliului Local
Municipiului Arad nr. 107/2011 si a Hotararii Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 119/201
pentru desfdsurarea concursului de proiecte de management la Filarmonica de Stat Arad, instituti
de cultura aflatd sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad, in sensul inlocuiri
doamnei Corina Réaceanu-doctor in management-Institutul Intercultural Timisoara cu domnu
Gheorghe Ionescu — profesor universitar, doctor, coordonator doctorate la Universitatea de Ves
Timisoara.

b) completarea Secretariatului Comisiei de concurs si a Secretariatului Comisiei d
solutionare a contestatiilor pentru desfasurarea concursului de proiecte de management |
Filarmonica de Stat Arad, stabilitd conform Hotararii Consiliului Local al Municipiului Arad n
107/2011, cu doamna Sobaru Adriana — sef Birou Resurse Umane, doamna Gavruta Adrian:
Patricia— consilier la Biroul Resurse Umane si doamna Bejan-Popa Aurora — consilier la Biron
Resurse Umane.

PRIMAR
Gheorghe FALCA



PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD
SECRETAR

BIROUL RESURSE UMANE

Nr. 41523 din 22.06.2011

RAPORT

Referitor la: Expunerea de motive inregistratd cu nr.41522/22.06.2011 a domnului Falca
Gheorghe — Primarul Municipiului Arad;

Obiectul: ” actualizarea componentei Comisiei de concurs pentru desfasurarea concursului
de proiecte de management la Filarmonica de Stat Arad, a secretariatului comisiei, precum i a
Comisiei de solutionare a contestatiilor ”

Avand in vedere :

- art. 16 din Ordonanta de Urgentda a Guvernului Romaniei nr. 189/2008 privind managementul
institutiilor publice de culturd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 3 din anexa 1 la Hotararea Guvernului nr. 1301/28.10.2009 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru de oreganizare si desfasurare a concursului de proiecte de management,
Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a evaludrii managementului, modelului-cadru al
caitului de obiective, modelului-cadru al raportului de activitate, precum si modelului-cadru
recomandat pentru contractele de management, pentru institutiile publice de cultura;

- demisia doamnei Talmaciu Mihaela-Rodica, director al Filarmonicii de Stat Arad,
inregistratd la Primaria Municipiului Arad cu nr.13672/01.03.2011;

- faptul ca la concursul de proiecte de management organizat la Filarmonica de Stat Arad in
conformitate cu Hotdrarea nr.106/2011 a Consiliului Local al Municipiului Arad privind aprobarea
Regulamentului de organizare §i desfasurare a concursului de proiecte de management la
Filarmonica de Stat Arad, precum si de solutionare a contestatiilor, nici un candidat nu a obtinut o
medie de minimum 7, procedura de concurs se reia, cu respectarea prevederilor legale;

PROPUNEM:

(1) Aprobarea actualizarii Comisiei de concurs stabilitd conform Hotararii
Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 107/2011 si a Hotararii Consiliului Local al
Municipiului Arad nr. 119/2011 pentru desfasurarea concursului de proiecte de management la
Filarmonica de Stat Arad, institutie de cultura aflatd sub autoritatea Consiliului Local al
Municipiului Arad, in sensul inlocuirii doamnei Corina Réceanu-doctor in management-Institutul
Intercultural Timisoara cu domnul Gheorghe lonescu — profesor universitar, doctor, coordonator
doctorate la Universitatea de Vest Timisoara.

(2) Aprobarea completarii Secretariatului Comisiei de concurs si a Secretariatului Comisiei
de solutionare a contestatiilor pentru desfiasurarea concursului de proiecte de management la
Filarmonica de Stat Arad, stabilita conform Hotararii Consiliului Local al Municipiului Arad nr.
107/2011, cu doamna Sobaru Adriana — sef Birou Resurse Umane, doamna Gavrutd Adriana-
Patricia— consilier la Biroul Resurse Umane si doamna Bejan-Popa Aurora — consilier la Biroul
Resurse Umane.

VICEPRIMAR SECRETAR
Levente BOGNAR Lilioara STEPANESCU



SEF BIROU
Adriana SOBARU



