
 
 
 
 
 
 
 
 

ROMÂNIA 
JUDEŢUL ARAD 

MUNICIPIUL ARAD 
CONSILIUL LOCAL 

 
H O T Ă R Â R E A  nr.176 

din 18 iulie 2011 
privind actualizarea componenţei Comisiei de concurs pentru desfăşurarea 

concursului de proiecte de management la Filarmonica de Stat Arad,  a secretariatului 
comisiei, precum şi a secretariatului Comisiei de soluţionare a contestaţiilor 

 
 Consiliul Local al Municipiului Arad, 
 Având în vedere: 
-iniţiativa domnului Primar, ing. Gheorghe Falcă, exprimată prin expunerea de motive înregistrată 
cu nr. 41522/22.06.2011; 
-raportul  Biroului Resurse Umane nr.41523/22.06.2011; 
-rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad; 
-Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului României nr.189/2008 privind managementul instituţiilor 
publice de cultură, cu modificările şi completările ulterioare; 
-Hotărârea Guvernului României nr.1301/2009 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de 
organizare şi desfăşurare a concursului de proiecte de management, Regulamentului-cadru de 
organizare şi desfăşurare a evaluării managementului, modelului-cadru al caietului de obiective, 
modelului-cadru al raportului de activitate, precum şi modelului-cadru recomandat pentru 
contractele de management, pentru instituţiile publice de cultură; 
-faptul că la concursul de proiecte de management organizat la Filarmonica de Stat Arad în 
conformitate cu Hotărârea nr.106/2011 a Consiliului Local al Municipiului Arad privind aprobarea 
Regulamentului de organizare şi desfăşurare a concursului de proiecte de management la 
Filarmonica de Stat Arad, precum şi de soluţionare a contestaţiilor, nici un candidat nu a obţinut o 
medie de minimum 7, procedura de concurs  se reia, cu respectarea prevederilor legale; 
-adoptarea hotărârii în unanimitate de voturi (18 prezenţi din totalul de 23); 

În temeiul prevederilor art.36, alin. (6), lit.”a”, punctul 4 şi ale art.45 din Legea 
nr.215/2001, privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare, 

 
H O T Ă R Ă Ş T E 

 
Art.1.Se aprobă actualizarea Comisiei de concurs stabilită conform Hotărârii Consiliului 

Local al Municipiului Arad nr. 107/2011 şi a Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Arad 
nr.119/2011 pentru desfăşurarea concursului de proiecte de management la Filarmonica de Stat 
Arad, instituţie de cultură aflată sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad, în sensul 
înlocuirii doamnei Corina Răceanu-doctor în management-Institutul Intercultural Timişoara cu 
domnul Gheorghe Ionescu – profesor universitar, doctor, coordonator doctorate la Universitatea de 
Vest Timişoara. 



Art.2.Se aprobă completarea Secretariatului Comisiei de concurs şi a Secretariatului 
Comisiei de soluţionare a contestaţiilor pentru desfăşurarea concursului de proiecte de management 
la Filarmonica de Stat  Arad, stabilită conform Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Arad 
nr.107/2011, cu doamna Sobaru Adriana – şef Birou Resurse Umane, doamna Găvruţă Adriana-
Patricia– consilier la Biroul Resurse Umane şi doamna Bejan-Popa Aurora – consilier la Biroul 
Resurse Umane. 

Art.3.Prezenta hotărâre se duce la îndeplinire de către persoanele desemnate în Comisia de 
concurs, Comisia de soluţionare a contestaţiilor, Secretariatul Comisiei de concurs şi de către  
Secretariatul Comisiei de soluţionare a contestaţiilor, şi se comunică celor interesaţi, prin grija 
Serviciului Administraţie Publică Locală. 
 

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ S E C R E T A R 
Bruno Biringer Lilioara Stepanescu 
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ROMÂNIA     PROIECT   AVIZAT 
JUDEŢUL ARAD                      Secretar, 
MUNICIPIUL ARAD                        Lilioara Stepanescu 
CONSILIUL LOCAL 

Nr.201/23.06.2011 
HOTARÂREA nr.________ 
Din _________________2011 

privind actualizarea componenţei Comisiei de concurs pentru desfăşurarea 
concursului de proiecte de management la Filarmonica de Stat Arad,  a secretariatului 

comisiei, precum şi a secretariatului Comisiei de soluţionare a contestaţiilor 
 
 Consiliul Local al Municipiului Arad, 
 Având în vedere: 
-iniţiativa domnului Primar, ing. Gheorghe Falcă, exprimată prin expunerea de motive înregistrată 
cu nr. 41522/22.06.2011; 
-raportul  Biroului Resurse Umane nr.41523/22.06.2011; 
-rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad; 
-Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului României nr.189/2008 privind managementul instituţiilor 
publice de cultură, cu modificările şi completările ulterioare; 
-Hotărârea Guvernului României nr.1301/2009 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de 
organizare şi desfăşurare a concursului de proiecte de management, Regulamentului-cadru de 
organizare şi desfăşurare a evaluării managementului, modelului-cadru al caietului de obiective, 
modelului-cadru al raportului de activitate, precum şi modelului-cadru recomandat pentru 
contractele de management, pentru instituţiile publice de cultură; 
-faptul că la concursul de proiecte de management organizat la Filarmonica de Stat Arad în 
conformitate cu Hotărârea nr.106/2011 a Consiliului Local al Municipiului Arad privind aprobarea 
Regulamentului de organizare şi desfăşurare a concursului de proiecte de management la 
Filarmonica de Stat Arad, precum şi de soluţionare a contestaţiilor, nici un candidat nu a obţinut o 
medie de minimum 7, procedura de concurs  se reia, cu respectarea prevederilor legale; 

În temeiul prevederilor art.36, alin. (6), lit.”a”, punctul 4 şi ale art.45 din Legea 
nr.215/2001, privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare, 

 
H O T Ă R Ă Ş T E 

 
ART.1.Se aprobă actualizarea Comisiei de concurs stabilită conform Hotărârii Consiliului 

Local al Municipiului Arad nr. 107/2011 şi a Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Arad 
nr.119/2011 pentru desfăşurarea concursului de proiecte de management la Filarmonica de Stat 
Arad, instituţie de cultură aflată sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad, în sensul 
înlocuirii doamnei Corina Răceanu-doctor în management-Institutul Intercultural Timişoara cu 
domnul Gheorghe Ionescu – profesor universitar, doctor, coordonator doctorate la Universitatea de 
Vest Timişoara. 

ART.2.Se aprobă completarea Secretariatului Comisiei de concurs şi a Secretariatului 
Comisiei de soluţionare a contestaţiilor pentru desfăşurarea concursului de proiecte de management 
la Filarmonica de Stat  Arad, stabilită conform Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Arad 
nr.107/2011, cu doamna Sobaru Adriana – şef Birou Resurse Umane, doamna Găvruţă Adriana-
Patricia– consilier la Biroul Resurse Umane şi doamna Bejan-Popa Aurora – consilier la Biroul 
Resurse Umane. 

ART.3.Prezenta hotărâre se duce la îndeplinire de către persoanele desemnate în Comisia 
de concurs, Comisia de soluţionare a contestaţiilor, Secretariatul Comisiei de concurs şi de către  



Secretariatul Comisiei de soluţionare a contestaţiilor, şi se comunică celor interesaţi, prin grija 
Serviciului Administraţie Publică Locală. 
 

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ S E C R E T A R 
 Lilioara Stepanescu 

Biroul Resurse Umane 
Red./Dact.Adriana Sobaru 
                                                         cod:PMA– S1-02 
 
 
 



PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD 
Nr. 41522 din 22.06.2011 

 
E X P U N E R E  D E  M O T I V E 

 
 Referitor la: actualizarea componenţei Comisiei de concurs pentru desfăşurarea

concursului de proiecte de management la Filarmonica de Stat Arad,  a secretariatului comisiei
precum şi a Comisiei de soluţionare a contestaţiilor, 

Având în vedere: 
-Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului României nr. 189/2008 privind managementu

instituţiilor publice de cultură, cu modificările şi completările ulterioare; 
-H.G.R. nr. 1301/2009 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare ş

desfăşurare a concursului de proiecte de management, Regulamentului-cadru de organizare ş
desfăşurare a evaluării managementului, modelului-cadru al caietului de obiective, modelului-
cadru al raportului de activitate, precum şi modelului-cadru recomandat pentru contractele de
management, pentru instituţiile publice de cultură; 

-faptul că la concursul de proiecte de management organizat la Filarmonica de Stat
Arad în conformitate cu Hotărârea nr.106/2011 a Consiliului Local al Municipiului Arad privind
aprobarea Regulamentului de organizare şi desfăşurare a concursului de proiecte de management
la Filarmonica de Stat Arad, precum şi de soluţionare a contestaţiilor, nici un candidat nu a obţinut
o medie de minimum 7, procedura de concurs  se reia, cu respectarea prevederilor legale; 

 
Consider oportună adoptarea unei hotărâri prin care să se aprobe:  
 
a) actualizarea Comisiei de concurs stabilită conform Hotărârii Consiliului Local a

Municipiului Arad nr. 107/2011 şi a Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 119/2011
pentru desfăşurarea concursului de proiecte de management la Filarmonica de Stat Arad, instituţie
de cultură aflată sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad, în sensul înlocuiri
doamnei Corina Răceanu-doctor în management-Institutul Intercultural Timişoara cu domnu
Gheorghe Ionescu – profesor universitar, doctor, coordonator doctorate la Universitatea de Ves
Timişoara. 

b) completarea Secretariatului Comisiei de concurs şi a Secretariatului Comisiei d
soluţionare a contestaţiilor pentru desfăşurarea concursului de proiecte de management l
Filarmonica de Stat  Arad, stabilită conform Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Arad nr
107/2011, cu doamna Sobaru Adriana – şef Birou Resurse Umane, doamna Găvruţă Adriana
Patricia– consilier la Biroul Resurse Umane şi doamna Bejan-Popa Aurora – consilier la Birou
Resurse Umane. 

 
 

 
 

P R I M A R 
Gheorghe FALCĂ 



 
 
PRIMĂRIA MUNICIPIULUI ARAD  
SECRETAR 
BIROUL RESURSE UMANE 
Nr. 41523 din 22.06.2011 
 
 

R A P O R T 
 

Referitor la:  Expunerea de motive înregistrată cu nr.41522/22.06.2011 a domnului Falcă 
Gheorghe – Primarul Municipiului Arad; 

Obiectul: ” actualizarea componenţei Comisiei de concurs pentru desfăşurarea concursului 
de proiecte de management la Filarmonica de Stat Arad,  a secretariatului comisiei, precum şi a 
Comisiei de soluţionare a contestaţiilor ” 

 
Avand în vedere :  

- art. 16 din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului României nr. 189/2008 privind managementul 
instituţiilor publice de cultură, cu modificările şi completările ulterioare; 

- art. 3 din anexa 1 la Hotărârea Guvernului nr. 1301/28.10.2009 pentru aprobarea 
Regulamentului-cadru de oreganizare şi desfăşurare a concursului de proiecte de management, 
Regulamentului-cadru de organizare şi desfăşurare a evaluării managementului, modelului-cadru al 
caitului de obiective, modelului-cadru al raportului de activitate, precum şi modelului-cadru 
recomandat pentru contractele de management, pentru instituţiile publice de cultură; 

- demisia doamnei Talmaciu Mihaela-Rodica, director al Filarmonicii de Stat Arad, 
înregistrată la Primăria Municipiului Arad cu nr.13672/01.03.2011; 

- faptul că la concursul de proiecte de management organizat la Filarmonica de Stat Arad în 
conformitate cu Hotărârea nr.106/2011 a Consiliului Local al Municipiului Arad privind aprobarea 
Regulamentului de organizare şi desfăşurare a concursului de proiecte de management la 
Filarmonica de Stat Arad, precum şi de soluţionare a contestaţiilor, nici un candidat nu a obţinut o 
medie de minimum 7, procedura de concurs  se reia, cu respectarea prevederilor legale; 
 

P R O P U N E M: 
 

 (1) Aprobarea actualizării Comisiei de concurs stabilită conform Hotărârii 
Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 107/2011 şi a Hotărârii Consiliului Local al 
Municipiului Arad nr. 119/2011 pentru desfăşurarea concursului de proiecte de management la 
Filarmonica de Stat Arad, instituţie de cultură aflată sub autoritatea Consiliului Local al 
Municipiului Arad, în sensul înlocuirii doamnei Corina Răceanu-doctor în management-Institutul 
Intercultural Timişoara cu domnul Gheorghe Ionescu – profesor universitar, doctor, coordonator 
doctorate la Universitatea de Vest Timişoara. 

(2) Aprobarea completării Secretariatului Comisiei de concurs şi a Secretariatului Comisiei 
de soluţionare a contestaţiilor pentru desfăşurarea concursului de proiecte de management la 
Filarmonica de Stat  Arad, stabilită conform Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 
107/2011, cu doamna Sobaru Adriana – şef Birou Resurse Umane, doamna Găvruţă Adriana-
Patricia– consilier la Biroul Resurse Umane şi doamna Bejan-Popa Aurora – consilier la Biroul 
Resurse Umane. 

 
VICEPRIMAR SECRETAR 

Levente BOGNAR Lilioara STEPANESCU 



 
ŞEF BIROU 

Adriana SOBARU 
 


