ROMANIA
JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA.74
din 30 martie 2011
privind aprobarea Bugetelor de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2011
ale operatorilor economici de sub autoritatea Consiliul Local al Municipiului Arad

Consiliul Local al Municipiului Arad,

Aviénd in vedere:
-initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimati in expunerea de motive nr.16782 din
14.03.2011,
-raportul Directiei strategii publice si comunicare nr.16783 din 14.03.2011,
-prevederile Legii nr.329/2009 privind reorganizarea unor autoritdti si institutii publice,
rationalizarea cheltuielilor publice, sustinerea mediului de afaceri si respectarea acordurilor-cadru
cu Comisia Europeand si Fondul Monetar International,
-Legea 286/2010, a bugetului de stat pe anul 2011
-prevederile Ordinului nr.222/2009, pentru aprobarea indicatorilor specifici de fundamentare a
fondului de salarii in domeniul serviciilor comunitare de utilitati publice,
-prevederile Ordonanta de Urgentd a Guvernului 79/2008, privind mésuri economico-financiare la
nivelul unor operatori economici, aprobaté prin Legea nr.203/2009, cu modificarile si completarile
ulterioare,
-proiectul Bugetului de Venituri si Cheltuieli al SC Recons SA Arad, inregistrat la Primaria
Municipiului Arad sub nr. 573/05.01.2011;
-proiectul Bugetului de Venituri si Cheltuieli al SC CTP SA Arad, inregistrat la Primiria
Municipiului Arad sub nr. 1272/10.01.2011;
-proiectul Bugetului de Venituri si Cheltuieli al SC TOP SA Arad, inregistrat la Primdria
Municipiului Arad sub nr. 1397/10.01.2011;
-proiectul Bugetului de Venituri si Cheltuieli al SC Gospodarirea Comunala SA Arad, inregistrat la
Priméria Municipiului Arad sub nr. 1362/10.01.2011;
-adresa RADM Arad inregistrata sub nr. 2636/17.01.2011;
-proiectul Bugetul de Venituri si Cheltuieli al SC CET Hidrocarburi SA Arad, inregistrat la
Priméria Municipiului Arad sub nr. 14617/04.03.2011;
-proiectul Bugetul de Venituri si Cheltuieli al SC CET Arad SA, finregistrat la Priméria
Municipiului Arad sub nr.15532/09.03.2011;
-rapoartele favorabile ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad;
-adoptarea hotérarii cu 15 voturi pentru si 3 abtineri (18 consilieri prezenti din totalul de 23);

in temeiul prevederilor art.36, alin.(9) si art.45 alin.(2) din Legea administratiei publice
locale nr.215/2001, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare, adoptd prezenta



HOTARARE

Art.1.Se aprobd Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2011, al S.C. CET Hidrocarburi SA
Arad, inregistrat la Primdria Municipiului Arad sub nr. 14617/04.03.2011, conform anexei nr.1,
care face parte integranti din prezenta hotérére.

Art.2.Se aprobd Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2011, al S.C. CET Arad SA,
inregistrat la Priméria Municipiului Arad sub nr. 15532/09.03.2011, conform anexei nr.2, care face
parte integrantd din prezenta hotérare.

Art.3.Se aprobd Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2011, al S.C. Compania de Transport
Public S.A. Arad, inregistrat la Primdria Municipiului Arad sub nr.1272/10.01.2011, conform
anexei nr.3, care face parte integranti din prezenta hotérare.

Art.4.Se aprobd Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2011, al S.C. Gospodarirea
Comunala SA Arad, inregistrat la Priméiria Municipiului Arad sub nr.1362/10.01.2011, conform
anexei nr.4, care face parte integranti din prezenta hotérare.

Art.5.Se aprobd Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2011 al S.C. Recons S.A. Arad,
inregistrat la Prim#ria Municipiului Arad sub nr.573/05.01.2011, conform anexei nr. 5, care face
parte integrant3 din prezenta hotarére.

Art.6.Se aprobd Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2011, al S.C. TOP S.A. Arad,
inregistrat la Primédria Municipiului Arad sub nr.1397/10.01.2011, conform anexei nr. 6, care face
parte integrantd din prezenta hotérare.

Art.7.Se mandateazi reprezentantii Consiliului Local in Adunarile Generale ale Actionarilor de la
operatorii economici mentionati la art. 1-6, sd sustini si si aprobe in adundrile generale, bugetele
de venituri si cheltuieli aprobate prin prezenta hotérére .

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR
Ovidiu MOSNEAG Lilioara STEPANESCU

Red/Dact IFAIF Verif. SL

1 ex. Directia strategii publice si comunicare
1 ex.Institutia Prefectului-Judetului Arad

1 ex. Dosar sedintda CLMA 30 03 2011

Cod PMA -81-02
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Referitor la: BVC 2011 SC CET HIDROCARBURI SA ARAD

Va transmitem spre analiza si aprobare Bugetul de Venituri si Cheltuieli aprobat in sedinta CA din
data de 01.03.2011 conform Deciziei nr. 2/01.03.2011, al SC CET HIDROCARBURI SA Arad.
Cu stima.

Contabil-sef
ec. Uivardsanu Marta

/

Data redactérii: 04.03.2011
Redactat; Marta Uivirisanu

Nume ﬁsier:CLM bvec 2011
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ing. Marconescu | Alexandru

SC CET HIDROCARBURI SA ARAD

J02/1141/2009 4
g n

ing. Varsandan Liviu

BVC 2011
BVC 2011 aprobat
BVC 2011 CET HIDROCARBURI 2010 bve propus 01.03.2011
A.TOTAL VENITURI (A=A1+A2+A3+A4) 101,333,087| 122,832,769 113,498,941
A.1.VENITURI ET 63,003,019f 63,582,915 63,582,915
CANT ET (GCAL) 348,692 339,419 339,419
A.3.VENITURI DIN SURSE BUGETARE 17,475,968 16,713,814 16,713,814
A.4.ALTE VENITURI 20,855,000 34,490,422 25,156,594
A.5 Apa si canal aferent ACM 0 8,045,618 8,045,618
B..CHELTUIELI MATERIALE 79,273,297 100,216,935 92,785,972
}.1. Cumparare ET de la CETL 56,943,986 58,762,624 57,895,569
|.1. comBusTIBIL 13,425,929 18,381,390 17,099,039
|1.2.Energie etectrica 3,661,387 3,601,978 3,601,978
II.3.Apa bruta sau netratata 97,569 10,138,637 8,706,152
|1.4.Materii prime,materiale 486,239 512,325 396,438
4.1.obiecte inventar 179,273 202,015 163,291
4.2.chimicale 56,000 113,072 35,909
4.3 alte materii prime materiale,consumabile 250,966 197,238 197,238
1.5.Combustibil netehnologic 126,000 115,632 109,518
1.6.Amortizare si provizioane 1,592,128 2,638,810 2,638,810
1.7.Reparatii 1,586,400 1,885,600 1,133,741
1.8.Studii si cercetari,progr documentatii rep si proiecte 304,000 405,000 405,000
J1.9 ALTE SERVICII EXEC DE TERTI 426,200 2,754,586 319,054
|s.1POSTA S1 TELECOMUNICATII 193,200 172,600 101,906
|9.2 Cheltuieli contoare ET 233,000 2,581,986 217,148
|i.10.Ate chettuieli din care: 623,459 1,020,353 480,673
10.1.PSI+PM 24,296 109,733 5,611
10.2.LUCRARI CADASTRU 47,040 60,000 47,040
10.3.CH DATE STATH LUCRU 97,830 110,340 96,844
10.4.CARTI REVISTE LEGATORII 27,000 71,500 51,000
10.5.SERVICIHI 254,794 610,016 226,757
10.6.CHIRII 69,000 29,764 24,421
10.7. TRANSP BUNURI/PERS 103,500 29,000 29,000
B.ll.Cheiltuieli cu munca vie 20,990,348 21,201,994 19,572,347
I1.1. Fond salarii 14,385,760] 14,385,760 13,768,689
chelt sal prevazute in CCM 0 0
i1.2.CAS 3,243,046 3,243,046 3,038,149
Ji1.3.fond somaj 71,929 71,929 66,325
I1.4.fond sanatate+contr.concedii medicale 870,338 870,338 853,130
1.5 fond garantare sal+ accidente de munca 89,336 89,336 81,360
TOTAL CHELTUIELI SALARIALE 18,660,409 18,660,409 17,807,653
1l.6.alte cheltuieli cu munca vie total din care: 2,329,939 2,541,585 1,764,694
|6.1comisioane si onorarii din care: 170,000 170,000 94,922
6.1.1comisioane bancare 90,000 90,000 63,408
6.1.2.onorarii judec 80,000 80,000 31,514
J6.2.protocol,reclame si publicitate,donatii 120,000 93,500 36,789
IG.S.depIasaﬁ,detasari si transferari 24,624 41,040 21,068
|6.4.PREGATIRE CADRE 40,000 60,000 30,799
le.5.pAzA 119,400 161,104 118,796
|s.6.TAXA SALUBRITATE SI DERATIZARE 35,597 39,552 20,389
ls.7 PRIME ASIGURARE 150,000 65,942 18,362
6.8 .IMP MIJL TRANSPORT ALTE 80,996 128,660 10,526
ls.9 TAXE ASOCIATI PROFESIONALE 40,971 41,184 26,328
6.10 CHELTUIELI CU PROTECTIA MEDIULUI 25,000 25,000 22,682
[6.11 .IMPOZIT CLADIRI, TAXA TEREN 31,736 32,048 31,047
6.12 .REDEVENTA DIN CONCESIONARE 576,256 602,713 602,712
6.13 tichete masa 915,360 915,360 730,274
6.14 alte ch colab 0 165,482 0
Cheltuieli de exploatareL_B.I.+B.lI.) 100,263,645] 121,418,929 112,358,319
B.lII.Cheltuieli financiare 545@ mgle 777,600 1,122,125 857,284
B.IV.CASC RN 287,715 287,715 279,338
TOTAL B.CHELT 1.+B.IIL.+B.IV.] 101,328,960| 122,828,770 113,494,941
Profit brut(PIERDERE) (AsB) 3 & 5,027 3,999 3,999
DIRECTOR GENERAL CULRO2Z175052 3] DIRECTOR TEHNIC

CONTABIL SEF
ec. Uivarasanu Marta
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SC CET HIDROCARBURI SA

Buget de Venituri si Cheltuieli - PLAN 2010- PLAN 2011

lei RON
PLAN 2010 PLAN 2011 CET
CET HIDROCARBURI DIFERENTE
EXPLICATH Hidrocarburi Influente
1 2 3 4=3-2 5=4/2(%)
LVENITURI TOTALE (2+12+13) 102,408,987 113,498,941 11,089,953 10.83
1. Venituri din exploatare 84,908,987 90,512,424 5,603,436 6.60
a)Venituri din actv de baza 63,003,019 63,582,915 579,896 0.92
b)Venituri din alte activitati 4,430,000 10,215,695 5,785,695 130.60
c¢)Venituri din surse bugetare 17,475,968 16,713,814 -762,154 -4.36
- subventii pe prds si actv
- subv pt acoperirea dif de pret si tarif 17,475,968 16,713,814 -762,154 -4.36
- transferuri
- prime de la bug. statului
- alte sume primite de la bug de stat
d)Venituri din fd. speciale
2. Venituri financiare 0 0 0
\3. Venituri exceptionale+Acoperire pierderi 17,500,000 22,986,517 5,486,517 31.35
[.CHELTUIELI TOTALE(15+35+36) 102,405,181 113,494,941 11,089,760 10.83
1. Cheltuieli pentru exploatare, din care: 101,145,466 112,358,319 11,212,853 11.09
a)Cheltuieli materiale 78,329,027 90,147,162 11,818,136 15.09
b)Cheltuieli cu personalul, din care; 18,660,409 17,807,653 -852,756 -4.57
-salarii brute 14,385,760 13,768,689 -617,071 -4.29
-cas 3,243,046 3,038,149 -204,897 -6.32
-somaj 71,929 66,325 -5,604 -7.79
-cass 870,338 853,130 -17,208 -1.98
-alte ch. cu pers., din care; 89,336 81,360 -7,976 -8.93
- fd. ACC 89,336 81,360 -7,976 -8.93
-RESTANTE 0 0 0
c)Chelt de expl.priv.amortizarea si proviz 1,692,128 2,638,810 1,046,682 65.74
d)Chelt prev L bug. Stat 216/2001,din care:
-transferuri sau subventii
e)Cheltuieli de protocol 50,000 5,000 -45,000 -90.00
f)Cheltuieli reclama si publicitate 70,000 31,789 -38,211 -54.59
g)Cheltuieli cu sponsorizarea, donatii 0 0
.. h)Tichete de masa 915,360 730,274 -185,086 -20.22
) DAlte cheltuieli,din care 1,528,542 997,631 -530,911 -34.73
-taxa pt expl resurse minerale
-redev din concesionarea bun.publ. 576,256 602,712 26,456 4.59
2.Cheltuieli financiare 972,000 857,284 -114,716 -11.80
3.Cheltuieli exceptionale(CASC) 287,715 279,338 -8,377 -2.91
lIl. REZULTAT BRUT 3,806 3,999 193 5.08
IV. ALTE SUME DEDUCTIBILE STAB.CF.LEGII
-fd. de rezerva
V. ACOPERIREA PIERDERILOR DIN ANIi
PRECEDENTI
V1. IMPOZIT PE PROFIT 0 0 0
VIl. PROFITUL DE REPARTIZAT din care:
a)Rezerve legale 190 200 10 5.08
b)Acoperirea pierderilor contabile din anii
precedenti 0 0 0
C)Alte rezerve constituite ca surse proprii de
finantare
d)Alte repartizari prevazute de lege
e)Pana la 10% pt participarea salariatilor la profit
f)minim 50% varsaminte la bgetul de stat sau
local in cazul regiilor autonome. ..
g)Profitul nerepartizat pe destinatii prev.




C

VI SURSE DE FINANTARE A INVESTITIHLOR 1,592,128 2,638,810 1,046,682 65.74
1.Surse proprii 1,592,128 2,638,810 1,046,682 65.74
2.Alocatii de la buget
3.Credite bancare

-interne
-externe

4 Alte surse
IX. CHELTUIELI PENTRU INVESTITII :

1. Investitii inclusiv cele in curs la sf.anului

2. Rambursari rate af. creditelor pt. invest:

-interne
-externe

X. REZERVE, din care: 456,591 456,591 0 0.00
1.Rezerve legale 32,114 32,114 0 0.00
2.Rezerve statutare
3.Alte rezerve 424 A77 424 477 0 0.00

XI. DATE DE FUNDAMENTARE
1.Venituri totale 102,408,987 113,498,941 11,089,953 10.83
2.Costuri af. volumului de activitate 102,405,181 113,494,941 11,089,760 10.83
3.Nr. prognozat de personal la sf. Anului 408 400 -8 -1.96
4 Nr. mediu personal total,din care: 408 400 -8 -1.96
5.Fond de salarii,din care: 14,385,760 13,768,689 -617,071 -4.29

a)fd de salarii af.posturilor blocate 0
\ b)fd.salarii af.conducatorului ag.ec. : 53,880 53,880 0 0.00
-sporuri,adaosuri,premii si alte drepturi
de nat.salariala 0 0 0
-premiul anual 0 0 0
c)fd salarii af.personalului angajat pe baza de

contract individual de munca 14,331,880 13,714,809 617,071 -4.31
6.Castigul mediu lunar pe salariat 2,938 2,868 -70 -2.38
7.Productivit m-cii pe total personal mediu (67/70);

prt curente 251,002 283,747 32,745 13.05
8.Productivit m-cii pe total personal mediu (67/70)

prt comparabile 0
9.Productivit m-cii pe total personal mediu (unitati

fizice(MW)/nr.pers) 735 730 -5 -0.71
10.Cheltuieli totale la 1000lei venituri totale

(ch.totale X 1000 / ven totale ) 1,000 999.96 0 0.00
11.Plati restante - total 50,000,000 88,000,000 38,000,000 76.00

- preturi curente 50,000,000 88,000,000 38,000,000 76.00
- preturi comparabile (83*indice de

\crestere a pret comparabile) 0

7 12.Creante restante - total 40,000,000 50,000,000 10,000,000 25.00
- preturi curente 40,000,000 50,000,000 10,000,000 25.00
- preturi comparabile (86*indice de

crestere a pret comparabile) 0

DIRECTOR GENERAL DIRECTOR ECONOMIC

ING. MARCONESCU 1.JALEXAND#®: EC.UIVA ANU MARTA

HIDROCAREURI

S.A,
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s.c. CET HIDROCARBURI s
ESIRE NR, | 4 BZJ

DATA 02 MAR 2011

DECIZIA nr. 2
din 01 martie 2011

Consiliul de Administratie al S.C. CET Hidrocarburi S.A. Arad,
Avand in vedere:
- prevederile Legii privind societatile comerciale nr. 31/ 1990, republicata, cu modificarile si completarils
ulterioare,
- prevederile Actului constitutiv al S.C. CET Hidrocarburi S.A. Arad, inscris la O.R.C. de pe lang
Tribunalul Arad,
Urmarea sedintei din data de 01 martie 2011 si in conformitate cu procesul-verbal al sedintei,

DECIDE :

Art.1. Avizeaza Bugetul de Venituri si Cheltuieli al SC CET Hidrocraburi SA Arad, pentru anul 2011, ct
urmatoarele amendamente:

1. Se diminueaza suma prevazuta la Cap.B.L Cheltuielile materiale, de 1a 100.216.935 lei la 92.785.972 lei
astfel :

- suma prevazuta la B.I.1. Cumparare energie termica, se diminueaza de la 58.762.624 lei la 57.895.569 lei;

- suma prevazuta la B.I.2. Combustibil, se diminueaza de la 18.381.390 lei la 17.099.039 lei;

- suma prevazuta la B.14. Apa bruta sau netratata, se diminueaza de la lei la 10.138.637 lei la 8.706.152 lei;

- suma prevazuta la B.1.5. Materii prime, materiale se diminueaza de la 512.325 lei la 396.438 lei;

- suma prevazuta la B.1.6. Combustibil netehnologic, se diminueaza de la 115.632 lei la 109.518 lei;

- suma prevazuta la B.1.8. Reparatii, se diminueaza de la 1.885.600 lei la 1.133.741 lei;

- suma prevazuta la B.I1.10. Alte servicii executate catre terti, se diminueaza de la 2.754.586 lei la 319.054
lei;

- suma prevazuta la B.1.11. Alte cheltuieli, se diminueaza de la 1.020.353 lei la 480.673 lei;

2. Se diminueaza suma prevazuta la Cap. B.II. Cheltuielile cu munca vie, de 1a 21.201.994 lei la 19.572.347
lei;
3. Se diminueaza suma prevazuta la Cap. B.IIl. Cheltuielile financiare si exceptionale, de la 1.122.125 lei L

857.284 lei;

4. Se diminueaza suma prevazuta la Cap. B.IV. CASC, de la 287.715 lei la 279.338 lei;

Art.2. Se aproba Programul de activitate pentru anul 2011 al SC CET Hidrocarburi SA Arad, cu urmatoru
amendament:

- In anul 2011, personalul angajat al SC CET Hidrocarburi SA Arad va fi trimis in statutul de asteptart
(regim de asteptare ), pentru o perioada de 1 luna de zile.
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Art.3. Se aproba Programul de investitii pentru anul 2011, inregistrat sub nr. 1278/24.02.2011, cu
urmatoarele amendamente:
1. La Cap. I Surse atrase, se introduc pct. 4 si 5, reprezentand investitiile in retelele de transport, distributie sv
puncte termice, identificate prin PPI - Proiect BERD nr. 38133 — Modernizare sistem de termoficare din
Municipiul Arad, astfel :

pet. 4. - retele de termoficare — echivalentul in lei a sumei de 5.700.000 euro

pct. 5 - module termice — echivalentul in lei a sumei de 1.320.000 euro

2. La Cap. II. Surse proprii, subcap. II.A. Lucrari C+M se elimina investitiile astfel:
pct. II.A.22 — Amenajare si mansardare cladire administrativa — in suma de 600.000 lei.

Artd. Aproba modificarea organigramei si statului de functii sl SC CET Hidrocarburi SA Arad, cf
solicitarii Biroului resurse umane, inregistrate sub nr. 95/19.01.2011 .

Art.5. Aproba tarifele solicitate de Mecanic sef prin adresa inregistrata sub nr. 573/27.01.2011 .

SECRETAR,

jr. Dobrg,Rodica
b,

2/2
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S.C. CENTRALA ELECTRICA NE TERMOFICARE HIDROCARBURI S.A.
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ARAD email contact@cetharad.ro r.p@cetharad.ro
Cap. A1, A3 VENITURI ENERGIE TERMICA PLAN 2011
PERIOADA CANTET PRET VALOARE ; SUBVENTI Total
Gcal lei/Gcal lei lei lei
IANUARIE |
Populatie primar 19.60 180.50 3,638 3,538
Agenti economici primar 7,758.78 167.97, 1,303,242 1,303,242
Institutii publice primar 1,101.83 167.97 185,074 185,074
Total primar 8,880.21
Incélzire populatie 40,476.88 180.50) 7,306,077, 2,729,356 10,035,433
Incélzire agenti economici 2,841.29 247.93 704,441 704,441
in_célzire institutii publice 4,812.24 247.93. 1,193,099 1,193,099
incélzire partide politice 41.75! 247.93 10,352 10,352
Acc populatie 5,186.24 180.50 936,117 349,708 1,285,825
Acc agenti economici 137.14 247.93 34,002 34,002
Acc institutii publice 197.79 247.93 49,037 49,037
Acc partide politice 0.66 247.93 164 164,
Total secundar 53,694.00 ]
Total luna IANUARIE 62,574.21 11,725,143| 3,079,064, 14,804,208
FEBRUARIE | ]
Populatie primar 15.35 180.50 2,771 2,771]
Agenti economici primar 13,009.39 167.97, 2,185,187 2,185,187
Institutii publice primar 951.32 167.97 169,794 159,794
Total primar 13,976.06
Incilzire populatie 40,587.23 180.50 7,325,995 2,736,797 10,062,792
Incélzire agenti economici 2,900.55 247.93 719,134 719,134
Incalzire institutii publice 5,107.92 24793 1,266,405 i 1,266,405
Incélzire partide politice 42.56 247.93 10,552 10,552
Acc populatie 5,019.96 180.50 906,103 338,496, 1,244,599
Acc agenti economici 138.41 247.93 34,316 34,316
Acc institutii publice 222.63 247.93 55,197 55,197
Acc partide politice 0.74 247.93 184 184
Total secundar 54,020.00 ]
Totai luna FEBRUARIE 67,996.06 12,665,637 3,075,293 15,740,930
MARTIE ‘
Populatie primar 10.28 180.50 1,856 1.855
Agenti economici primar 10,305.85 167.97, 1,731,073 1,731,073
institutii publice primar 881.98 167.97 148,147 148,147
Total primar 11,198.11
incélzire populatie 30,520.34 180.50! 5,508,921; 2,057,986 7,566,508
Incalzire agenti economici 2,085.08 247.93 516,954 516,954
incalzire institutii publice 4,202.80 247.93) 1,042,000 1,042,000
Incélzire partide politice 36.59 247.93 9,072 9,072
Acc populatie 5,171.30 180.50 933,420 348,701 1,282,121
Acc agenii econcmici 144.56 247.93 35,840 35,840
Acc institutii publice 227.58 247.93 56,425 56,425
Acc partide politice 0.74 247.93 184 184
Total secundar 42,388.99
Totai luna MARTIE 53,587.10 9,983,891 2,406,687 12,390,678
APRILIE
Populatie primar 6.05 180.50 1,092 1,092
Agenti economici primar 5,309.15 167.97 891,777 891,777
Institutii publice primar 310.59 167.97 52,171 62,171
Total primar 5,625.79

Data redactarii: 13.01.2011
Redactat: Varsandan Liviu
buget 2011 CETH Dirteh var 8 12.01.2011 bun de tipant xIs VEN ET 14



CET
S.C. CEN) ALA ELEC 'R!" A& DE TERMOFICARE HIDRC SARBURI S A.
310169 Arad, Bd.luliu Maniu nr.65-71, CP 129, OP 10
tel. 0.57/307766, 0257/307775 fax. 0257/270407 ,0257/280788

ARAD email: contact@cetharad.ro r.p@cetharad.ro
PERIOADA _l CANT EL_ PRET | VALOARE  SUBVENTII | Total
. Geal leilGeal | lei | lei L tei
incaizire populatie oon ,167.00 180.50 2,015,643 752,991 '*2,768,633
incélz[yg agenti economici N 77217 247.93 191 4tT3[ j 191,443
incalzire institufii publice B 1,791.80 247.93 444,240 i 444,240
incalzire partide politice 19.50 247 .93 4,834 4,834
Acc populatie - 5,316.39 180.50 959,608 358,484 1,318,092
Acc agenti economici 14023 247.93 34,767 34,767
Acc institutii publice 18222 247.93 45,178, 45,178
Acc partide politice 0.71 247.93 176 176
Total secundar b 19,320.00 - B ;J B
Total luna APRILIE | 25,015.7¢ 4640928 1,111,475 5,752,403
MAl R ST F| =« 1" BN
Populatie primar i 0.70 180.50 126 B 126
Agenti economici primar 1,480.49 167.9ﬂ __248,678 ______34_8_15'_@_
institutii publice primar 147821 167.97 24,846 = 124,846
Total primar 1,629.11 = N .
Incélzire populatie 000 180.50 0 00
incalzire agenti economici 0.00 247.93 o 0
incalzire institutii publice ~ 0.00 247.93 0 I B
incalzire partide politice 0.00 24793 0 0
Acc populatie 455022 180.50 821,314 306,821, 1,128,135
Acc agenti economici i 129.77)  247.93 32,173, L3273
Acc institufii publice - 215.21 24793 53,358 - T 53,358
Acc partide politice 075 24793 188 . 185
Total secundar ) 489594 " By S
Total luna MAI - 6,525.05| 1,180,681  306.821 1,487,502
IUNIE ) J.= B B
Populatie primar 0.82 180.50 148 148
Agenti economici primar 90.37 167.97 15,179 15179
institutii publice primar 126.42 167.97 21,235 21,235
Total primar 217.61 1
incalzire populatie 0.00 180.50 0 o 0
incalzire agenti economici 000 247.93 o 0]
incalzire institutii publice ~ 0.00 24793 0 I . |
Incalzire partide politice . 000 247.93| o .9
Acc poputatie ___»__»__‘_M__AL,_E}QQ.QS_“__@._S_QM 842,392 314,695, 1,157,087
Acc agenfi economici | 15183 24793  37e42 . 37642
Acoinsfiufiipublice | 21210 24783 52585 S23H
Acc partide politice ) B 0.81 24793 200, | 201
Total secundar | so0x72 e o N
Total luna JUNIE | 5,249.33 | 969,382 - 314,695 1,284,077
populatie pimar 086  180.500 1.§_5j__. o 155
Agenti economici primar 6286 16797 10559 | 10559
netiuti publice primer | 5934 16787 9967 9,967
Total primar C2308 Lo
incalzire populae | 000l 18050 0 .0 0
incalzire agenf economici 000 24783 o 0
incélgre nstiufi publice 000 247930 0 0
incaleire paride politce | 000 24783 O .. .2
Accpopulatie | 408075  180.50 738,576: 275165 1,011,741
Accagenfjeconomici | 10130 24793 28114 | 284
Acc institutii publice | 173.25, 247.93 42,953 42,953

Data redactarii 13 01.2011
Redactat: V&rsandan Liviu
buget 2011 CETH Dirteh var 9 12 01 2011 bun de tiparit.xis,VEN ET 214



CET

S.C. CENTRALA ELECTR!"A DE TERMNDFICARE HIDROCARBURI S.A.
310169 Arad, Bd.luliu Maniu nr.65-r1, CP 129, OP 10
tel. 0257/307766, 0257/307775 fax: 0257/270407 ,0257/280788

ARAD

email: contact@cetharad.ro

r.p@cetharad.ro

_____ B PERIOADA | CANTET | . PRET VALOARE | SUBVENTII Total
- “Geal ' leilGeal lei lei lei

Acc partide politice | 090  247.93 223 223
Total secundar - 438619 | | )
Total luna IULIE 4,479.25 825,547 275,165 1,100,712
AUGUST

Populatie primar B 0.86 180.50 165 B 155
Agenti economici primar 54.17 167.97 9,099 9,099
Institutii publice primar 24.08 167.97 4,045 4,045
Total primar ) 79.11 B

incalzire populatie 000 18050, 0 0 0
Incélzire agenti economici 0.00 247.93 0 i 0
Incalzire institulii publice 000 24793 o | 0
Incélzire partide politice - ~0.00 247.93 0 0
Acc populatie 3,880.24 180.50, 700,384 261,645 962,028
Acc agenii economici o 89.38 247.93| 22,159 o 22,159
Acc institutii publice 21750 247.93 53,925 53,925
Acc partide politice 070/  247.93 173 173
Total secundar 4,187.82

Total luna AUGUST 4,266.93 789,939 261,645 1,051,584
SEPTEMBRIE

Populafie primar 0.86 180.50) 185 ~ 185]
Agenti economici pnmar 71.37 167.97 11,988, 11,988
Institutii publice primar | 86.00 167.97 14,445 B f 14,445
To_tf’l'p_”mL [ 158.23 EIEC PR SR SR R N
IncaI2|re populatie 0.00 180.50 0 0 - 0]
Lr.calzure agenti economici 0.00 247.93 o, 0
Incalzire institutii publice 0.00 247.93 0 : 0
Incalzire partide politice 0.00 247.93 0 : 0
Acc populatie 4,459.12 180.50 804,871 300,678 1,105,549
Acc agenti economici 107.60 247.93 26,678 26,678
Acc institutii publice 210.44 247.93 52,174 52,174
Acc partide politice 0.77 247 .93 191 191
Total secundar 4,777.93 | o

Total luna SEPTEMBRIE 4,936.16 910,503 300,678/ 1,211,181
OCTONBRIE o B .
Populatie primar 110 180.50 1,282 1,282
Agenti economici primar 354.09  167.97, 59476, 1 2_476
institutii publice primar 333.29 167.97, 55983 55,983
Total primar | 65448 o

incalzire populatie 11,464.17| 180.50|" 2,069,283 773,029| 2,842,312
!pcalznre agenti economici L 692.34 247 .93 171,652 171,652
incalzire institutii publice | 1,763.88 247.93.  437,3200 437,320
incélzire partide politice & __1__4~.§8__#_W_2f_7_9_3_! B 3,638 3,638
Accpopulate 4 448777 18050 810,043 302,611 1,112,654
A_c_c_a_gc nli economici - 1198.53 247.93 29,634 ) 28, 634
Accinstitufiipublice | 26595  247.93 65936 | = 65936
Accpartidepolifce | 084 24793 209 | 209
Totalsecundar | 1880946 S
Total luna OCTOMBRIE L. 19,503.64) | 3,704,456 1 075 640 i 4,780._(_)g6_
NOIEMBRIE | 0 B - |
Populatie primar | _ess 18050, 1188 . 1,188
Agenti economici primar . 1,073.44  167.97° 180,255 . 180,255
Institutii publice primar | 74527  167.97 125183 | 125183

Data redactarii: 13 .01.2011
Redactat: Vursandan Liviu

buget 2011 CETH Dirteh var 9 12.01 20114 bun de tiparit.xis;VEN ET
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. T
CET SC CENTRALA ELECTRICA DE TERMOFICARE HIDROCARBURI SA | TV
310169 Arad, BdJuliu Manio nr.63-71 ,CP 129, 0P 10 | AUSTRIA |
tel. B2537/307766.0257/307775 fax: 0287/270407 .0257/280788 ‘ CESYSTEMIY

email: contact@cetharadro r.p@icetharadrs web: www.cetharad.ro :_:_3 {
J0271141/02.11.2009, RO 26176052 Cont IBAN ROS6 INGB 983 %g%ﬁ e o 80, 9°°”°°8
8.C ﬁiDY’OC

ee ;szug&“’“zm
[ESIRE NR,

PROGRAM INVESTITII Wﬂ!l !
pe anul 2011

| |SURSE ATRASE RON
1|Modemnizare instalatii de termoficare primard cu convertizoare frecventa 1.500.000
2|Modernizare instalatii de termoficare secundara cu convertizoare frecventa 2.100.000
3{Turbina cu gaze cu cazan recuperator 63.000.000
TOTAL SURSE ATRASE 66.600.000
il |SURSE PROPRII
LA |LUCRARIC+M
I1.LA.1 |Instalatie fixa de stins incendiu pentru rezervoare pacura 200.000
lLA.2 |Implementare sistem informatic integrat 205.031
ILA.3  |Sistem teletransmisie date din punctele termice 50.000
Instalatii de alimentare cu energie electrica a pompelor de epuisment din camine
[LA.4  |si canale termice (3 instalatii) 17.550
A5 [Modemizare electrovane izolare magistrale 507.000
ILA6 |Modernizari puncte termice PT Spital Municipal, PT 523, PT2/2 Dinamo 400.000
Retele termice zona ENEL Electrica (intrare traseu subteran) — amonte
ILA.7 [subtraversare Calea I. Maniu (str. I. Alexandru) 836.550
ILA.8 |Automatizare instalatie ACC in punctele termice 234.000
ILA9 |Bingo 630.630
Retele termice str. Avrig (colt str. Miron Costin — iesire traseu suprateran
I1.LA.10 JASTRA Vagoane) 965.250
ILA.11 |Racord PT 5 Gridiste 163.400
Retele termice camin CO (intrare traseu subteran str. Martisor, colt str. 1.
ILA.12 [Neculce) - bloc R (p-ta Caius lacob) 1.113.840
Racord PT 12-Micalaca (camin vane racord Biserica Paraclis — punct termic, pe
HLA.13 |traseu nou str. Ciobanului) 207.480
ILA.14 |Modernizare retea termoficare primar zona Padurii @ 250, 250 ml 700.000
LA.15 |Instalatii cu hidrofor in punctele termice PT 3V, PT UTA, PT 2/II, PT 2' 80.000
Retele termice statie electrica 110 KV (intrare traseu subteran str. Nelu Aristide
ILA.16 |Dragomir) — camin C7 (iesire traseu suprateran ASTRA Vagoane) 180.180
ILA17 |Retele termice str. Scoalei (colt str. 1. Fluieras — camin vane racord PT7, PT8) 599.040
Retele termice - subtraversare str. I. Neculce (intrare traseu subteran) —  liniile
LA18 [CF (iesire traseu suprateran) 77.220
Retele termice str. Poetului (camin vane racord ramificatie module PT 1V,
LA.19 |[PT 2V - Scoala Generala) 652.610
Retele termice zona str. Padurii incinta SC Izolta (camin vane separare) — iesire
ILA.20 |traseu suprateran 316.680
LA.21 |Racord PT 32 (camin vane racord str. Oituz — punct termic) 100.800

Data redactarii: 24.02.2011
Redactat: Vargandan Liviu
Program investitii 2011 CETH var2 24022011;PROGRAM INVESTITIl 2011 112




“ARAD

SC CENTRALA ELECTRICA DE TERMOFICARE HIDROCARBURI S5A
110169 Arad, Bdulin Maniu 0r.65.71 ,CP 129, 0P 10
tel 0257307766, 6237/30777S fax: 02577270407 ,0257/280788
email: contact@eetharadre rp@cetharadro web: www.cetharad.ro
J02/1141/02.11.2000, RO 26176052 Cont IBAN ROS6 INGB 00 16 0000 3746 8911

TUVY |

18O 14001:2004

J/

ing. Varsandan Liviu

Data redactarii: 24.02.2011
Redactat: Varsandan Liviu

Program investitii 2011 CETH var2 24022011;PROGRAM INVESTITH 2011

OHSAS 18001:2007
1I.LA.22 |Amenajare si mansardare clidire administrativd 600.000
1.LA.23 [Modernizare contoare energie termici la consumatori tip populatie 4.105.832
ILA.24 |Modernizare racord PT 6V 633.000
TOTAL ILA 8.837.261
I.B |STUDII si PROIECTE
ILB.1 |Proiectare instalatie fixa de stins incendiu cu spuma aeromecanica 50.000
TOTAL ILB. 50.000
II.C II.C. DOTATII (conform ,Lista dotatii 2010 anexata) 468.755
Total surse proprii 9.356.016
TOTAL GENERAL 75.956.016
1 S-a scos modernizare CAF 4-5 cu arzéoare cu Nox redus - lucrare
finalizata
2 S-a introdus pozitia 1.1 cu credit furnizor i achitare din economia de
energie
3 S-a scos modernizare PT14 si OT - lucréari finalizate
4 S-a introdus modernizare PT 5Z3 si 2/2 Dinamo
5 La pozitia ll.A.15 s-a mai introdus o pozitie, PT 2"
6 S-au introdus pozitiile {LA.23 si [LLA.24
Director general Director tehnic Contabil-gef

ec. Uivarasanu Marta

/
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CET

SC CENTRALA ELECTRICA DE TERMOFICARE HIDROCARBURI SA
310169 Arad, Bd.Iuliu Maniu nr.65-71 ,CP 129,0P 10
tel. 0237/307766, 0257/307775 fax: 028377270407 02877280788
email: contact@cetharad.re rp@cetharad.ro web: www.cetharadro

ITD’v" ;

J02/1141/02.11.2009. RO 26176082 ComtIBAN ROS6 INGB 00 16 0000 3746 8911

ing. Liviu Varsandan

Ned_

Data redactarii: 24.02.2011
Redactat: Varsandan Liviu
Program investitii 2011 CETH var2 24022011;DOTATII 2011

ARAD s
LISTA DE DOTATII
pe anul 2011
Nr. Denumire Cant. Pret Valoare
crt. unitar
buc RON RON
I._Utilaje independente
1 |Instalatie pornit autocamioane 1 5.700 5.700
2 |Aparat de masura prize de pamint,masurare R cu 3 sau 4 poli 1 5.000 5.000
3 {Copiator 1 17.500 17.500
4 |Electropompa submersibila 220 V 6 4.000 24.000
5 |Electropompa submersibila 380 V 6 7.000 42.000
6 |Electropompa submersibila tocator 1 15.000 15.000
7 |Electropompa evacuare namol 1 8.500 8.500
8 |Aparat sudura 3 12.500 37.500
9 |Generator curent 3 5.000 15.000
10 |Camera cu infrarosu ptr. Termografiere 1 14.000 14.000
11 |Explozimetru 12 2.100 25.200
12 |Instalatie de spalare chimica pt schimbatoare de caldura 3 2.500 7.500
13 |Aparat portabil masuratori emisii 1 15.000 15.000
14 {Ciocan demolator 1 7.000 7.000
15 {Ciocan hidraulic (picon) pentru miniexcavator TC 20 R-8 (Komatsu) 1 17.000 17.000
Total | 255.900
il. Tehnica de calcul si_informatizare
15 |Laptop 3 4,400 13.200
16 {Scanner 3 1.790 5.370
17 {Imprimanta laser monomcrom A3 2 7.830 15.660
18 {Calculator de proces 1 6.750 8.750
Total il 40.980
{ll. Mijloace de transport
19 JAutotutilitara 5 locuri 2 35.000 70.000
Total 3 70.000
IV. Imobilizari necorporale
20 ]Actualizare programe antivirus SYMANTEC (1 serv+50 user) 1 7.000 7.000
21 jActualizare program antivirus NOD 32 (75 user) 1 6.000 6.000
22 |Soft protejare si administrare retea DFE (1 serv + 70) user 1 12.000 12.000
23 |Licenta Microsoft Windows 7 - OEM 25 750 18.750
24 |Licenta Microsoft Office profesional - OEM 25 1.500 37.500
25 |Upgrade Simatic WinCC v 7.0 1 3.285 3.285
26 |Licenta Simatic WinCC client-server 1 11.340 11.340
27 |licentd WinDoc - devize 1 2.100 2.100
28 |Program de introducere si transfer a datelor contoare energie termiq 1 3.900 3.900
Totat 4 101.875
Total 468.755
Director tehnic Contabil-gef

i

ec. Uivarasanu yarta
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CET S.C. CENTRALA ELECTRICA DE TERMOFICARE HIDROCARBURI S.A.
310167 Arad, Bd.Iuliu Maniu nr.65-71 , CP 129, OP 10

9 tel. 0257/307766, 0257/307775 fax: 0257/270407 ,0257/280788

ARAD

email: contact@cetharad.ro r.p@cetharad.ro
J02/1141/02.11.2009, RO 26176052 Cont IBAN RO56 INGB 00 16 0000 3746 8911

Nr.
Catre
CONSILIUL de ADMINISTRATIE AL
SC CET HIDROCARBURI SA ARAD
in atentia: d-lui NEAMTIU CORNELIU
Referitor la: achizitie ET pentru vara 2011 CET L

In urma analizarii posibilitatii de a achizitiona intreaga cantitate de energie termica pentru
perioada de vara 2011 de la SC CET ARAD SA , se observa urmatoarele aspecte, pe care dorim sa
vi le aducem la cunostinta:

e s-ar reduce cantitatea de gaz consumata de SC CET HIDROCARBURI SA ARAD pentru
anul 2011 de la 16.324 mii mc la 7.310 mii mc respectiv s-ar economisii : 9.194.280 lei;

* ar creste cantitatea de ET ce ar trebui achizitionata de la SC CET ARAD SA de la 411.215
Geal la 488.739 Geal(cantitate ce include si pierderile de ET de pe interconexiune), respectiv
ar fi o cheltuiala suplimentara de : 11.078.205 lei ;

* energia electrica necesara procesului de productie s-ar diminua cu 503.269 lei;

= in acesta perioada, in situatia in care intreaga cantitate de ET se va achizitiona de la SC CET

ARAD SA ar fi posibilitatea de a se trimite in statut de asteptare 50 de persoane de la exploatare o
perioada intre 3 si 6 luni , iar economia la fondul de salarii ar fi : :
1290lei/pers*50*6luni = 387.000 lei

» celelalte cheltuieli ar ramane la acelas nivel.

Concluzia care rezulta din cele prezentate ar fi ca in situatia in care se va hotara ca SC CET
HIDROCARBURI SA Arad sa preia ET de la SC CET ARAD SA si in perioada de vara , respectiv
inai 2011-septembrie 2011,s-ar majora cheltuielile SC CET HIDROCARBURIU SA ARAD cu :

993.656 lei.
Cu stima.
Director Tehnic Contabil Sef
ing. V ar§ande3n Liviu ec. Uivarasﬁnu Marta

S.A
C.J RO6176052 =
JO2/A 14112008 &

e ﬁ‘df‘ /

7

Data redactirii: 26 01 2011
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S.C. CENTRALA ELECTR!CZ\ DE TERMOFICARE-ARAD S.A.

310162 - Arad, Calea € Véanatori FN, (CP- 118, O.P.-10 Arad)
Tel - 0257-2131086, fax 0257-213160 email: secretariat@cetarad.ro; dircetar@inext.ro
Nr. Reo: J02/336/2002, CUl: RO14593668, Cont: RO4GRZER 0000 0600 0333 2870
www cetarad ro
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Catre,
w63 spor20) | S.C. C.E.T. HIDROCARBURI S.A.

S.C.CET

REFERITOR: furnizare energie termica pe perioada de vara

management, s-a luat decizia ca pe per oada de vara cind puterea termica nacesara este mai
mica de 20 gcal/h, sa se functioneze jcu un C.AF. de pe platforma CET HIDROCARBURI,
aceasta solutie generind cele mai mici pierderi pe pericada de functionare de vara.

Livrarea puterii termice medii de 15 Geal/h cu un C.A.L de pe platforma CET LIGNIT(conform
solicitarii SC CET H), ne-ar impune din punct de vedere tehnic necesitatea de a functiona cu
cazanul in regim de esapare. Cantitatea de energie termica care ar trebui esapata in
atmosfera pentru mentinerea debitulul minim de functionarea al cazanului ar fi de 12.5
Geal/h, adica 84% din valoarea puterii termice utile. In consecinta, chiar si in situatia in care
pretul gazului la CET LIGNIT este b\ai mic cu 30% fata de cel consumat la CET
HIDROCARBURI, necesitatea esaparii unei puteri de 84% din puterca termica utila, conduce
la concluzia ca pierderile cele mai miciTpentru functionarea de vara sunt realizate in cazul
functionarii cu un CAF la CET HIDROCARBURI.

De asemenea, transferarea pe tron;(tul de interconexiune dintre cele doua societati, a

Va reamintim faptul ca inca din {vara anului 2008, in urma unor elaborate analize de

puterii medii de 15 Gcal/h, ar contribuiila majorarea plerderilor cu activitatea de transport a
energiei termice inregistrate de SC CET IDROCARBURI SA in aceasta perioada.

Daca fata de aceste inconveniélnte, se doreste totusi transferarea responsabilitatii
producerii energiei termice pe sezonul c;le vara catre SC CET ARAD SA, atunci acest transfer
trebuie conditionat de plata restantlelor la energia termica furnizata catre SC CET
HIDROCARBURI SA in anul 2010, si de asemenea trebuie conditionat de deschiderea inca din
luna Ianuarie 2011 a unui cont ESCROW in care sa fie colectata toata contravaloarea
energiei termice furnizata clientilor SACET ARAD. Realizarea acestor conditii ne-ar conferi
siguranta asigurarii resurselor necesare (desfasurarii activitatii pe perioada de vara. Procentul
de colectare a SC CET ARAD SA, propunem sa fie raportul dintre pretul de producere si
pretul local mediu ponderat de furnizare a energiei termice catre clientii SACET ARAD.

Va informam cu aceasta ocazie, ca incepind cu acest an, cdata cu implementarea
. bonusului de cogenerare”, SC CET ARAD SA nu mai beneficiaza peste vara de contractul de
punere la dispozitie a capacitatii electri calificate, si in consecinta nu ar avea asigurate nici
un fel de venituri pentru plata gazului consumat pe perioada de vara, in afara celor colectate
prin contul ESCROW.

Ne asumam asigurarea pe perioada de vara a furnizarii energiei termice catre SACET
ARAD, in situatia in care pe platforma SC CET ARAD SA(CET LIGNIT) s-ar construi fie un CAF
DE 20 Geal/h. fie un grup de cogeneralJe de inalta eficenta (ciclu combinat) de 20 Geal/h si
18 MWe., avind in vedere pretul gazului|pe platforma CET LIGNIT.

Cu stima,

T000/T000 09TETZLS2Y0 Xvd RdLV:2T 1102 T0/1
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CATRE,
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL
SC CET HIDROCARBURI SA

Vi comunicdm programul de functionare a principalelor agregate energetice apartinind SC CET
Hidrocarburi SA in anul 2011:

N Agregat}ll in functiune In rezervi in reparatie planificati
crt. | energetic
1 C7-90th | = 01.01.2011-01.052011 | 02.05.2011-13.05.2011
14.05.2011-31.12.2011
2 C6-75t/h | 01.01.2011-31.03.2011 01.04.2011-03.07.2011 | 04.07.2011-15.07.2011
01.11.2011-31.12.2011 16.07.2011-31.10.2011
3 APT-12 | 01.01.2011-15.052011 | 16.05.2011-27.05.2011
28.05.2011-31.12.2011
4 CAF-1 27.04.2011-31.05.2011 01.01.2011-28.022011 | 01.03.2011-06.03.2011
01.07.2011.-31.07.2011 07.03.2011-27.04.2011
01.06.2011-30.06.2011
01.09.2011-26.09.2011 B 1082011531 023011
27.09.2011.-31.12.2011
5 CAF-2 01.06.2011.-30.06.2011 01.01.2011-31.052011 | 05.07.2011-10.07.2011
01.08.2011.-31.08.2011 | 01.07.2011-04.07.2011
11.07.2011-31.07.2011
01.09.2011-31.12.2011
6 CAF-4 01.01.2011-31.01.2011 01.02.2011-03.092011 | 04.09.2011-09.09.2011
10.10.2011-31.12.2011
7 CAF-5 01.02.2011-28.02.2011 01.01.2011-31.01.2011 | 10.10.2011-14.10.2011
01.03.2011-09.10.2011
15.10.2011-31.12.2011
8 Mag. 1 01.01.2011-10.07.2011 11.07.2011-14.07.2011
15.07.2011-31.12.2011
9 Mag. 2 01.01.2011-14.07.2011 15.07.2011-20.07.2011
21.07.2011-31.12.2011
10 [ Mag. 3 01.01.2011-06.07.2011 07.07.2011-10.07.2011
11.07.2011-31.12.2011
11 | Mag. 4 01.01.2011-03.07.2011 04.07.2011-06.07.2011
07.07.2011-31.12.2011
12 {Mag. 900 |01.01.2011-24.04.2011 25.04.2011-01.07.2011 04.07.2011-06.07.2011
27.09.2011-31.12.2011 06.07.2011-20.07.2011 21.07.2011-31.07.2011
01.08.2011-26.09.2011

In perioadele de reparatie a magistralelor de primar se va realiza §i reparatia instalatiilor de primar

din punctele termice aferente fieciirei magistrale oprite.

Director general Director tehnic Contabil-sef
ing. Marconesgu ing. Vérsandan Liviu ec. Uivér_é\sanu arta
\i\wtﬂ_

A
28175052 =3
J02/‘741/,_009 {%

\ b

pag. 1/1




S.C. CENTRALA ELECT RICA DE TERMOFICARE HIDROCARBURI S A
310169 Arad, Bd.Iuliu Maniu ar.65-71 , CP 129, OP 10 L
tel. 0257/307766, 0257/307775 fax: 0257/270407 ,0257/280788

email: contact@cetharad.ro r.p@cetharad.ro -
J02/1141/02.11.2009, RO 26176052 Cont IBAN ROS56 INGB 00 16 0000 3746 8911

CET
75

e

.o

Fundamentarea cheltuielilor cu drepturile salariale aferente anului 2011

Potrivit prevederilor legale in vigoare, respectiv Legea bugetului de stat pentru anul 2011 nr.
286/2010, art.40, nivelul cheltuielilor cu salariile pentru anul 2011 ramane la acelas nivel cu
cheltuielile cu salariile pentru anul 2010, fapt pentru care in fundamentarea BVC-ului pentru anul
2011 al SC CET HIDROCARBURI SA Arad s-a luat in calcul un fond de salariu de 14.385.760 lei
aferent anului 2010, desi pentru anul 2011 se estimeaza o crestere a fondului de salarii cu 425.050 lei
datorita cheltuielilior prevazute in CCM (prime jubiliare, cresterea cotei de ET si EE, abonamentele
de transport), la care s-ar calcula si obligatiile salariale la nivel de 127.272 lei.

Structura de cheltuieli propusa in BVC 2011 este:

DIF

BVC 2010 BVC 2011 |[NECESAR 2011 NEACOPERITA
i1.1. Fond salarii 14,385,760 14,385,760 14.810.810 425.050
1i.2.CAS 3,243,046 3,243,046 3.339.838 96.792
11.3.fond somaj 71 ,929 71 ,929 74.054 2.125
Ii.4.fond sanatate+contr.concedii medicale 870,338 870,338 896.054 25.716
1.5 fond garantare sal+ accidente de munca 89, 336 89,336 91.975 2.640
TOTAL CHELTUIELI SALARIALE 18,660,409 18,660,409 19.212.731 652.322

Fundamentarea necesarului de cheltuieli cu personalul pentru BVC 201 1s-a efectuat pornind de la

drepturile salariale negociate la luna decembrie 2010 —

la care s-a actualizat contravaloarea energiei

electrice si termice acordata salariatilor, conform prevederilor din CCM si s-a aplicat modificarea
transelor de vechime — rezulta o crestere a fondului total de salarii si a obligatiilor aferente acestora

dupa cum urmeaza :
1. numai salarii

CCM unitate

crestere 425.050 lei
Cresterea fondului de salarii este determinate de :

- 61 442 lei crestere determinate de modificarea in cursul anului 2011 a transelor de vechime
in munca si de vechime neintrerupta in aceeasi societate pentru cel putin 150 de salariati,
conform prevederilor legale CCM national si CCM unitate ; modificarea transelor de
vechime atrage dupa sine si modificare numarului de zile de Concediu de Odihna a caror
crestere valorica a fost prinsa in aceasta suma, conformprevederllor din CCM National si

- 363 608 lei crestere determinate de acualizarea energiei electrice si termice acordate
salariatilor conform CCM

2. obligatii catre buget, aferente cresterii de salarii

crestere de 127.272 lei

Diferenta de 552.322 lei reprezentand cheltuieli suplimentare impuse de CCM se vor acorda
in cursul anului 2011 doar ca urmare a realizarilor de economii la capitolul ,,TOTAL CHELTUIELI
CU SALARIILE”, fara a depasii aceste cheltuieli aprobate la nivel de 2010.

Data redactarii: 25.01.2011
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CET " - S.C. CENTRALA ELECTRICA DE TERK_.OFICARE HIDROCARBURI S.A.
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ARAD

email: com:act@cetharad.ro r.p@cetharad.ro
J02/1141/02.11.2009, RO 26176052 Cont IBAN ROS56 INGB 00 16 0000 3746 8911

Conform Ordin 222/2009 fundamentarea fondului de salarii se face respectand indeplinirea
urmatorilor indicatori:

- asigurarea continuitatii cantitative si calitativea serviciului: prin programul de functionare
propus spre aprobare se constata functionarea serviciului de termoficare pe raza mun Arad pe
intreg anul 2011, interventiile,avariile si reviziile facandu-se in termene cat mai reduse;

- reducerea consumurilor specifice se va realiza prin investitiile propuse pe retelele de
termoficare,prin reducerea pierderilor pe retelele de termoficare de la 35% la 33.5% pentru
anul 2011;

- cresterea gradului de incasare a facturilor se urmareste cresterea acestui grad de la 60%
(aferent 2010) la 70% prin imbunatatirea continua a relatiei client-operator si a calitatii
serviciilor

In cazul depasirii cheltuielilor cu salariile se va supune CA atentiei in vederea luarii de masuri ce
duc la incadrarea acestora in cheltuielile aprobate.

DIRECTOR GENERAL CONTABIL SEF
ING, i SCU/I, ALEXANDRU EC. UIVARASANU MARTA

CET. &
IDROCARBURI §
o

x

ae Elecyy

S.A.
.1 RO26176062 <,
J02/1141/2009 &7

Jrag . oS

o
®o

Data redactarii: 25.01.2011
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Catre,

CONDUCEREA SC CET HIDROCARBURI ARAD SA

Referitor: actualizare energie electrica si termica pe anul 2011

in vederea intocmirii BVC a SC CET HIDROCARBURI ARAD SA pentru

anul 2011, v& solicitam s3 aveti in vedere ca, incepand cu ianuarie. 2011 s3

implementati valoarea nou3 a energiei electrice si termice, conform prevederilor
art.4.81 alin.(1) si (2). prin comisia mixta.

Va multumim.

Lider sindical

24
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Catre,
CONDUCEREA SC CET HIDROCARBURI ARAD SA

Referitor: Convocare comisie mixta

Va rugam sa convocati comisia mixt3 pentru data de 07.01.2011 ora 11,00, pentru
urmétoarele probleme:

1.- Modificarea art. 5.44 din CCM CET HIDROCARBURI ARAD:

2.- Analizarea BVC pe anui 2011 a CET HIDROCARBURI ARAD.

Pentru bugetul pe anul 2011 v4 propunem urmatoarele:

Avand in vedere prevederile:

- art.40. alin.(1) lit"b” din Legea nr.286-2010 — legea bugetului de stat pe
anul 2011, . ‘

- art.6 si 7 din QUG nr.79-2008 privind masurile ecoroinico-
financiare la nivelul unor operatori economici,

Tinand cont:

- de previziunile situatiilor financiare pe anul 2010 a SC CET
HIDROCARBURI ARAD SA, in care se va realiza profit,
- proiectia inflatici anuale prognozate de BNR pentru anul 2011,

Va solicitam si ne puneti la dispozitie proiectul BVC 2011 a SC CET
HIDROCARBURI ARAD SA, in care vd rugdm sa aveti in vedere modificarea
salariilor de bazi prin metoda introducerii adaosurilor prevazute la art.4.79
alin.(1) lit. a), b} si ¢} din CCM CET HIDROCARBURI ARAD, care acopera
procentul mediu de inflatie prognozat de BNR pe anul 2011, respectiv de 5,349,

Va multumimnm.




e oy L)

1

|

i

I |

J

i

R

.

e

T

GET S-C. CENTRALA ELECTRICA DE TERMOFICARE - ARAD S.A.

\\\ 310162 - Arad, Calea 6 Vanatori FN, (CP- 118, O.P.-10 Arad)

% Tel : 0257-213196, fax 0257-213160 email: secretariat@cetarad.ro; dircetar@inext.ro
ARAD Nr. Reg: J02/336/2002, CUI: RO14593668, Cont: RO46RZBR 0000 0600 0333 2970
www.cetarad.ro
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LY 05,20l 5. vii
. A28 2 A5 i 0.9, 04, 201
Anexa........ indicativ..........
Citre,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD

Va inaintdm spre analiza si aprobare Bugetul de Venituri si Cheluieli al S.C.
Centrala Electricd de Termoficare Arad S.A., avizat de Consiliul de Administratie
al SC CET ARAD SA cu amendamentele previzute in Decizia cu nr. 2/22 02.2011.

DIRECTOR GENERAL
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S.C. CENTRALA ELECTRICA DE TERMOFICARE ARAD §.4.
310162 ARAD-Calea 6 Vanatori FN, tel./fax: 0257-213160, J02/336/19.04.2002,
CUI-R 14593668 Cod IBAN RO46RZBR0000060003332970 Raiffeisen Bank Arad
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i 8.C. ' —
DECIZIA nr. 2 | CETARAD s.a.
din 22 februarie 2011 w LYEX 93022, n

———————

Consiliul de Administratie al S.C. C.E.T. Arad S.A,,
Avand in vedere:
- prevederile Legii privind societatile comerciale nr. 31/ 1990, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare,
- prevederile Actului constitutiv al S.C. C.E.T. ARAD S.A,, inscris la O.R.C. de pe langa Tribunalul Arad,
Urmarea sedintei din data de 22 februarie 2011 si in conformitate cu procesul-verbal al sedintei,

DECIDE :

Art.1. Avizeaza Bugetul de Venituri si Cheltuieli al SC CET Arad SA, pentru anul 2011, cu urmatorul
amendament :

- se diminueaza Cheltuielile salariale, prevazute la Cap. B.IL. in suma de 23.525.488 lei, cu suma de
1.106.994 lei .

Art.2. Se aproba Programul de activitate pentru anul 2011 al SC CET Arad SA, cu urmatorul
amendament:

- in anul 2011, in perioada intreruperii temporare a activitatii societatii ( Grup 50 MW in rezerva ),
personalul angajat al SC CET Arad SA va fi trimis in statutul de asteptare ( regim de asteptare ), pentru o
perioada de 1 luna de zile.

Art.3. Se aproba Programul de investitii si Lista de dotatii pentru anul 2011, conform solicitarilor
Serviciului tehnic din cadrul SC CET Arad SA, inregistrate sub nr. 204/07.01.2011 si nr. 205/07.01.2011 .

Art.d. Aproba scoaterea din functiune, casarea si valorificarea obiectelor de inventar mentionate in
adresa Mecanic Sef inregistrata sub nr. 10634/07.12.2010 .

_ Art.S. Imputerniceste directorul general al SC CET Arad SA, dl. Moisa Pavel sa negocieze si sa semneze
cu SN CFR Marfa SA, Contractul de transport combustibil - lignit energetic .

Art.6. Imputerniceste directorul general al SC CET Arad SA, dl. Moisa Pavel sa negocieze si sa semneze
Contractul de servicii — suprainaltare compartiment nr. 2 — depozit de zgura si cenusa CET Lignit Arad .

Art.7. Imputerniceste directorul general al SC CET Arad SA, dl. Moisa Pavel sa negocieze si sa semneze
Contractul de servicii — Proiect tehnic si detalii de executie pentru inchiderea depozitului de zgura si cenusa CET
Lignit Arad .

Art.8. Imputerniceste directorul general al SC CET Arad SA, dl. Moisa Pavel sa negocieze si sa semneze
Contractul de servicii — Reproiectare Cazan nr. 2 de 420t/h cu functionare pe gaze naturale CET Lignit Arad .

TE CONSILIU DE ADMINISTRATIE, SE TAR,
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S.C. CET ARAD S.A.

BUGET DE VENITURI §1 CHELTUIELI PE ANUL 2011

Procent
Nr PLAN 2010 2011 fata de{ Diminuare /
INDICATORI BUGETARI rd | Aprobat (Rectifare) PLAN 2011 (cofgllgl . creos/:ere
o/0
0 1 2 4 5 5

A.TOTAL VENITURI (A=A1+A2+A3+A4) 01 116.506.010 115.863.679| 99,45% -0,55%
A1 VENITUR!I DIN ENERGIE TERMICA 02 58.016.456 57.760.292] 99,56% -0,44%
CANT ET (GCAL) 03 417.080 424.227| 101,71% 1,71%
A2 VENITURI ENERGIE ELECTRICA 04 58.419.554 57.903.387f 99,12% -0,88%
CANT EE (MWH) 05 202.657 199.987f 98,68% -1,32%
A.3.VENITURI DIN SURSE BUGETARE 06 0 0 - -
A.4. ALTE VENITURI 07 70.000 200.000| 285,71% 185,71%
B..CHELTUIELI MATERIALE 08 85.260.965 83.982.237) 98.50%| -1,50%
1.1. COMBUSTIBIL 09 67.157.575 66.757.871| 99,40% -0,60%
|.2.Energie electrica 10 6.137.926 5.426.026| 88,40%| -11,60%
1.3.Apa bruta sau netratata 11 815.000 500.000f 61,35%| -38,65%
|.4.Materii prime,materiale, obiecte de inventar, din care: | 12 1.165.640 1.135.030| 97,37% -2,63%
4.1.obiecte inventar si asimilate 13 181.640 122.200( 67,28%| -32,72%
4.2.chimicale 14 564.000 539.500 95,66% -4,34%
4.3.alte materii prime, materiale, consumabile 15 420.000 473.330| 112,70% 12,70%
I.5.Combustibil netehnologic 16 496.900 502.500{ 101,13% 1,13%
1.6.Amortizare si provizioane 17 3.350.000 3.600.000f 107,46% 7,46%
1.7.REPARATII 18 5.295.484 5.397.100; 101,92% 1,92%
1.8.Studii si cercetari,progr documentatii rep si proiecte | 19 190.000 22.000f 11,58%| -88,42%
1.9. ALTE SERVICII EXEC DE TERTI 20 180.000 103.210( 57,34%]| -42,66%
9.1.POSTA S| TELECOMUNICATII 21 180.000 103.210( 57,34%| -42,66%
9.2.ALTE SERVICli EXEC DE TERTI 22 0 0 - -
1.10.Alte cheltuieli, din care: 23 472.440 538.500| 113,98%| 13,98%
10.1.PSI| + PM + SSM 24 280.000 236.300f 84,39%| -1561%
10.2.LUCRARI CADASTRU 25 8.000 53.000| 662,50%| 562,50%
10.3.CH DATE STATIH LUCRU 26 3.000 60.000} 2000,00% 1900,00%
10.4.CARTI REVISTE LEGATORII 27 40.000 40.000| 100,00% 0,00%
10.5.SERVICII 28 35.000 38.800| 110,86%] 10,86%
10.6.CHIRI 29 69.000 72.000| 104,35% 4,35%
10.7.TRANSPORT BUNURI 30 37.440 38.400| 102,56% 2,56%
B.Il.CHELTUIELI SALARIALE: 31 23.525.497 22.418.494] 95,29% -4,71%
I.1.Fond salarii 32 17.317.388 17.054.639] 98,48% -1,52%
I.2.CAS 33 4.205.590 4.140.866{ 98,46% -1,54%
11.3.Fond somaj 34 86.859 85.273| 98,17% -1,83%
I1.4.Fond sanatate+contr.concedii medicale 35 1.050.996 1.031.806| 98,17% -1,83%
1.5 Fond garantare salarii + accidente de munca 36 107.900 105.909| 98,16% -1,84%
Cheltuieli cu disponibilizarile 37 756.764 0 0,00% -
TOTAL CHELTUIELI SALARIALE 38 23.525.497 22.418.494 95,29% -4,71%
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1.6. ALTE CHELTUIELLI, din care: 39 3.003.565 3.571.510] 118,91% 18,91%
11.6.1.comisioane si onorarii din care: 40 234.000 435.000{ 185,90%| 85,90%
11.6.1.1comisioane bancare 41 154.000 150.000f 97,40% -2,60%
11.6.1.2.onorarii judecatorii 42 80.000 285.000| 356,25%| 256,25%

6.2. Protocol, reclame si publicitate, donatii 43 23.600 35.000{ 148,31% 48,31%
6.3. Deplasari, detasari si transferari 44 56.826 51.660| 90,91% -9,09%
6.4. PREGATIRE CADRE 45 40.000 50.000( 125,00%| 25,00%
6.5. PAZA S| PROTECTIA OBIECTIVELOR 46 410.000 410.000| 100,00% 0,00%
6.6. TAXA SALUBRITATE SI DERATIZARE 47 24,000 19.000] 79,17%| -20,83%
6.7. PRIME ASIGURARE 48 54,224 62.000| 114,34%| 14,34%
6.8. IMPOZIT MIJOACE TRANSPORT, ALTE 49 144,944 138.375| 95,47% -4,53%
6.9. TAXE ASOCIATII PROFESIONALE 50 124.563 125.263| 100,56% 0,56%
6.10.CHELTUIELI CU PROTECTIA MEDIULUI 51 430.000 430.000| 100,00% 0,00%
6.11.IMPOZIT CLADIRI, TAXA TEREN 52 491.628 491.629| 100,00% 0,00%
6.12.REDEVENTA DIN CONCESIONARE 53 0 0 - -
6.13.Transport neimpozabil 54 0] 344916 - -
6.14 Tichete masa 55 915.360 962.819| 105,18% 5,18%
6.15 COLABORATORI 56 54.420 15.848| 29,12%| -70,88%
TOTAL CHELTUIELI EXPLOATARE (B.I.+B.Il.) 57 111.790.027 109.972.241 98,37% -1,63%
B.III.CHELTUIELI FINANCIARE S| EXCEPTIONAL{ 58 4.029.071 5.520.000( 137,00%| 37,00%
lI.1. Dobanzi credit+linie de credit 59 1.500.000 1.920.000| 128,00%| 28,00%
111.2. Penalitati contractuale 60 2.529.071 3.600.000| 142,34%| 42,34%
B.IV. FASC 61 346.348 341.093| 98,48% -1,52%
TOTAL CHELT. TOTALE (B.1+B.II+B.lII+B.IV) 62 116.165.446 115.833.333| 99,71% -0,29%
PROFIT BRUT - PIERDERE (A-B) 63 340.564 30.346 8,91% -91,09%
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Buget de Venituri si Cheltuieli - PLAN 2010 - PLAN 2011

lei RON
DIFERENTE
EXPLICATII PLAN 2010 | PLAN 2011 (2010-2011 ) influente
1 2 3 4=3-2 5=(3/2)*100(%)
I.VENITURI TOTALE (2+12+13) 116.506.010] 115.863.679 -642.331 99,45%
1. Venituri din exploatare 116.506.010] 115.863.679 -642.331 99,45%
a)Venituri din actv de haza 116.436.010] 115.663.679 -772.331 99,34%
b)Venituri din alte activitati 70.000 200.000 130.000 285,71%
c)Venituri din surse bugetare
- subventii pe prds si actv
- subv pt acoperirea dif de pret si tarif
- transferuri
- prime de la bug. statului
- alte sume primite de la bug de stat
d)Venituri din fd. speciale
2. Venituri financiare
3. Venituri exceptionale+Acoperire pierderi
1I.CHELTUIELI TOTALE(15+35+36) 116.165.446] 115.833.333 -332.113 99,71%
1. Cheltuieli pentru exploatare, din care: 112.136.375) 110.313.333 -1.823.042 98,37%
a)Cheltuieli materiale 81.910.965 80.382.237 -1.528.728 98,13%
b)Cheltuieli cu personalul, din care: 23.525.497 22.418.494 -1.107.003 95,29%
-salarii brute 17.317.388 17.054.639 -262.749 98,48%
-cas 4.205.590 4.140.866 -64.724 98,46%
-somaj 86.859 85.273 -1.586 98,17%
-cass 1.050.996 1.031.806 -19.190 98,17%
-alte ch. cu pers., din care: 864.664 105.909 -758.755 12,25%
- fd. Asigurari 107.900 105.909 -1.991 98,16%
- ch.cu disponibilizarile 756.764 0 -756.764 0,00%
TOTAL CHELTUIELI SALARIALE 23.525.497 22.418.494 -1.107.003 95,29%
c)Chelt de expl.priv.amortizarea si proviz 3.350.000 3.600.000 250.000 107,46%
d)Chelt prev L bug. Stat 216/2001,din care:
-transferuri sau subventii
e)Cheltuieli de protocol 3.600 20.000 16.400 555,56%
f)Cheltuieli reclama si publicitate 20.000 15.000 -5.000 75,00%
g)Cheltuieli cu sponsorizarea, donatii 0 0
h)Tichete de masa 915.360 962.819 47.459 105,18%
1)Alte cheltuieli,din care 2.410.953 2.914.783 503.830 120,90%
-taxa pt expl resurse minerale
-redev din concesionarea bun.publ.
2.Cheltuieli financiare 1.500.000 1.920.000 420.000 128,00%
3.Cheltuieli exceptionale 2.529.071 3.600.000 1.070.929 142,34%
1. REZULTAT BRUT 340.564 30.346 -310.218 8,91%
IV. ALTE SUME DEDUCTIBILE STAB.CF.LEGII
-fd. de rezerva
V. ACOPERIREA PIERDERILOR DIN ANII
PRECEDENTI
VI. IMPOZIT PE PROFIT 0 4.855 4.855 #DIV/0!
VIl. PROFITUL DE REPARTIZAT din care: 0
a)Rezerve legale 0 0 0
b)Acoperirea pierderilor contabile din anii
precedenti 340.564 25.491 -315.073 7,49%

c)Alte rezerve constituite ca surse proprii de

finantare
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d)Alte repartizari prevazute de lege
e)Pana la 10% pt participarea salariatilor la
] profit
= f)minim 50% varsaminte la bgetul de stat sau
local in cazul regiilor autonome...
= g)Profitul nerepartizat pe destinatii prev.
= VIl SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR 33.000.000 38.450.000 5.450.000 116,52%
= 1.Surse proprii 3.000.000 3.600.000 600.000 120,00%
B 2.Alocatii de la buget
= 3.Credite bancare
= -interne
-externe
= 4 Alte surse( Fonduri atrase) 30.000.000 34.850.000 4.850.000 116,17%
IX. CHELTUIELI PENTRU INVESTITII :
1. Investitii inclusiv cele in curs la sf.anului
. 2. Rambursari rate af. creditelor pt. invest:
L -interne
= -externe
X. REZERVE, din care: 2.228.047 3.107.220 879.173 139,46%
1.Rezerve legale 156.709 1.461.360 1.304.651 932,53%
2.Rezerve statutare
- 3.Alte rezerve 2.071.338 1.645.860 -425.478 79,46%
XI. DATE DE FUNDAMENTARE
1.Venituri totale 116.506.010| 115.863.679 -642.331 99,45%
2.Costuri af. volumului de activitate 116.165.446] 115.833.333 -332.113 99,71%
3.Nr. prognozat de personal la sf. Anului 433 433
4 Nr. mediu personal total,din care: 433 433
5.Fond de salarii,din care: 17.317.388 17.054.639 -262.749 98,48%
a)fd de salarii af posturilor blocate
b)fd.salarii af.conducatorului ag.ec. : 53.880 79.903 26.023 148,30%
-sporuri,adaosuri,premii si alte drepturi
de nat.salariala
-premiul anual
d)fd salarii af.personalului angajat pe baza de
contract individual de munca 17.263.508 16.974.736 -288.772 98,33%
6.Castigul mediu lunar pe salariat 3.333 3.282 -51 98,48%
7 Productivit m-cii pe total personal mediu (67/70)
prt curente 269.067 267.584 -1.483 99,45%
8.Productivit m-cii pe total personal mediu (67/70)
prt comparabile
9.Productivit m-cii pe total personal mediu (unitati
= fizice(MW)/nr.pers) 1.593 1.601 8 100,52%
10.Cheltuieli totale la 1000lei venituri totale
(ch.totale X 1000 / ven totale ) 997,08 999,74 3 100,27%
i 11.Plati restante - total 277.436.830 50.146.480| -227.290.350 18,07%
- - preturi curente 277.436.830 50.146.480] -227.290.350 18,07%
— - preturi comparabile (83*indice de
crestere a pret comparabile)
- 12.Creante restante - total 136.028.910] 120.139.647 -15.889.263 88,32%
- preturi curente 136.028.910] 120.139.647 -15.889.263 88,32%
- preturi comparabile (86*indice de
% crestere a pret comparabile)
SRR,
/;55‘ D1RECTOR GENERAL DIRECTOR ECONOMIC
a.” C.E.ING2 OISA PAVEL EC.TOMA VALENTINA
Q ARAD ;% P /T
%
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NOTA DE FUNDAMENTARE
a Proiectului de BVC pentru anul 2011

Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2011 la S.C. CET ARAD S.A.
reprezinta principalul instrument de programare atat a rezultatelor financiare, cat si a
fondurilor necesare, previziunea veniturilor si a cheltuielilor, urmaérind asigurarea
echilibrului financiar intern (finantarea activitatii de exploatare, asigurarea
lichiditatilor necesare pentru efectuarea lucrérilor de investitii, reparatii, mentenanta,
plata salariilor, previzionarea relatiilor cu banca, furnizorii, clientii, cu bugetul
consolidat al statului).

Datele cuprinse in buget sunt la nivelul intregii societdti si se referd la
veniturile, cheltuielile si rezultatele preconizate a se realiza in anul financiar 2011
comparativ cu cele prognozate in anul 2010.

La bugetarea veniturilor si a cheltuielilor s-a folosit metoda analitica, procedeul
ponderérii cantitatilor cu tarifele aprobate de A.N.R.E.

Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2011 este intocmit in conformitate
cu prevederile:

-Legii nr.286/2010 privind Bugetul de stat pe anul 2011;

-Legii nr.286/2010 privind Bugetul asigurarilor sociale de stat pe anul 2011;

-O.U.G. nr. 3/2011 privind méasuri economice pe anul 2011 la nivelul unor
operatori economici;

-O.U.G. nr. 79/2008 privind masuri economico-financiare la nivelul unor
operatori economici, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Ordinului Ministerului Administratiei si Internelor nr. 222/2009 pentru
aprobarea indicatorilor specifici de fundamentare a fondului de salarii in domeniul
serviciilor comunitare de utilitati publice;

-Legii-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitard a personalului plitit din
fonduri publice (pentru stabilirea indemnizatiei directorului general);

-Ordinului Ministerului Finantelor Publice nr. 3055/2009 pentru aprobarea
Reglementdrilor contabile conforme cu directivele europene, cu modificarile si
completarile ulterioare;

-Ordinului Ministerului Finantelor Publice nr. 616/2000 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind Intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli de catre
agentii economici,

-Legii nr. 769/2001 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr, 64/2001
privind repartizarea profitului la societdtile nationale, companiile nationale si

S.C.CET ARAD S A. 1
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societdtile comerciale cu capital 1ntegral sau majoritar de stat, precum si la regiile
autonome;

-Legii nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificirile si completirile
ulterioare;

-Contractului colectiv de munci la nivel de societate.

Fatd de cele mentionate anterior, proiectia bugetara pe care o prezentim pentru
avizare cuprinde urmatorii indicatori:

-1. Productia de energie termica estimata: 424.227 Gcal, in crestere cu 1,71 %;

-2. Productia de energie electrica estimatd: 199.987 Mwh, in scadere cu 1,32%;

-3. Venituri totale: 115.863.679 lei, In scadere cu 0,55 %;

-4. Cheltuieli totale: 115.833.333 lei, in scddere cu 0,29 %;

-5. Rezultatul exercitiului: 30.346 lei, in scidere cu 91,09%;

Pentru anul 2011 au fost prevazute diminuari ale cheltuielilor salariale fati de
nivelul anului 2010 in suma de 1.106.994 lei astfel ci, totalul cheltuielilor salariale
sunt cu 4,71% mai mici fata de anul 2010.

Numaérul mediu de personal prognozat rdmaéne la nivelul anului 2010, respectiv
433.

Nivelul creantelor restante poate scadea cu 11,68% fata de nivelul anului 2010,
iar nivelul datoriilor restante pot scidea cu 81,93%.

Perioadele de intrerupere, respectiv durata interventiilor planificate pentru
revizii §i reparatii au fost prognozate atat ca perioada ct si ca durati de desfisurare
in mod identic cu anul 2010, deoarece reviziile si reparatiile efectuate in anul 2010 au
condus la sciderea cu 30% a numarului de reparatii accidentale inregistrate in trim.
IV al anului 2010.

De asemenea, se prognozeazd o reducere cu 1% a consumurilor specifice de
energie, combustibili si materii prime pe unitatea de produs/serviciu furnizat, in
termeni comparabili, 1n raport cu anul 2010.

Investitiile prognozate a se realiza in anul 2011 sunt structurate pe surse de
finantare, iar In cadrul acestora pe tipuri de investitii, astfel:

a) Fonduri atrase total, din care: 34.850.000 lei
1. Retehnologizare cazan 420 t/h prin trecerea
la functionare cu gaze naturale 34.850.000 lei
b) Surse proprii total, din care: 3.600.000 lei
1. Lucrari C+M 2.563.040 lei
2. Dotatii 560.710 lei
3. Studii si proiecte 476.250 lei
/mK}TOR GENERAL, DIRECTOR ECONOMIC,
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PROGRAM DE ACTIVITAEEZA011

1. Functionarea in regim de asigurarea incalzirii pentru SACET

In conformitate cu prognozele de consum de energie termicd destinat
consumatorilor racordati la Sistemul de Alimentare Centralizata cu Energie Termica
- SACET a municipiului Arad, corelate cu cantitafile contractate cu operatorul de
transport si distributie SC CET HIDROCARBURI SA, si avand in vedere programul
de mentenant a echipamentelor de producere de energie electricd si termicd, precum

si analizele de minimizare a costurilor si de crestere a eficientei, programul de
activitate propus pentru anul 2011 este urmatorul:

01.01.2010 — 24.04.201¢ SC CET ARAD SA va functiona cu Grupul de 50
MW, asigurdnd livrarea de energie electrica conform contractelor reglementate
pentru anul 2011, si energie termica pentru consumatorii racordati la SACET in baza
contractului de vanzare cumpdrare incheiat cu SC CET HIDROCARBURI SA.

Incepand cu 24.04.2010 pana la data de 01.05. 2010 Grupul de 50 de MW va fi
trecut in rezerva, iar incepand cu 02.05.2010 va fi trecut In reparatie planificatd timp
de 4 luni.

Programul de reparatii va inceta in data de 31.08.2010 cand Grupul va fi trecut din
nou in rezerva

Repornirea unitatii de 50 MW este programata pentru data de 01.10.2010 odata
reinceperea sezonului de furnizare de incalzire 2011-2012. Producerea de energie
termica si electrica se va face tot in baza contractelor aflate in vigoare.

In perioada in care grupul este in rezerva, acesta poate fi repornit dacd situatia
de pe piata liberd de tranzactionari de energie electrica este favorabila.

In perioada in care Grupul este in reparatie: 02.05 — 31.08.2011, este
planificatd reparatia Cazanului de 420 t/h in aceastd perioadd fiind programate trei
lucrdri importante pentru functionarea in continuare

1- inlocuirea tevilor din sistemului sub presiune Supraincalzitor II i IV.
7. Refacerea sistemelor de etansare radiald , axiald, ineleard, si pe manta la

Preincélzitorii de aer rotativil si 2

3- Inlocuirea tevilor la schimbatorul de caldura Boiler Baza nr.1

In ceea ce priveste aprovizionarea cu carbune energetic, stocul actual de
260.000 tone asigurd functionarea centralei, iar din 15.03.2010 se poate demara
aprovizionarea a 95.000 tone carbune in conformitate cu contractul de furnizare pe

Data red 21.01.2011 1
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anii 2011-2013 incheiat cu Societatea Nationala a Lignitului - Oltenia Tg. Jiu pentru
a nu apela la imprumuturi de la Rezerva de Stat. Pentru sezonul de furnizare incalzire
7011 — 2012 carbunele va fi aprovizionat in perioada iulie — noiembrie 2011, cu
cantitatea de 405.000 tone.

7 Functionarea in regim de asigurarea apei calde menajere cu un C.A.L

Din analiza costurilor generate de functionarea pe timpul verii cu un Cazan de
Abur Industrial pentru asigurarea apei calde in vederea prepardrii apei calde
menajere pentru Municipiul Arad se constatd urmatoarele:

A. Din punct de vedere tehnic:

Furnizarea energiei termice pentru ACM pe perioada de vard, cand puterea
termicd necesard este mai micd de 20 Geal/h, impune functionarea cazanului in
regim de esapare. Debitul minim de abur la care un astfel de cazan poate functiona
este de 50 t/h. Motivul il reprezintd gradul de racire al tevilor cazanului prin care
circuls abur si care sunt expuse la temperatura inaltd a flacarii si gazelor de ardere din
focarul cazanului.

Prescriptiile energetice ale cazanelor de abur cu circulatie naturald, cazul
cazanelor CET ARAD, precizeazd cé functionarea sub regimul de minim tehnic
considerat tranzitoriu, se face cu esaparea deschis3, instalatie care asigurd, prin
eliberarea aburului catre atmosferd, fluxul de abur prin tevi suficient pentru a
asigurarea récirii acestora. in caz contrar, tevile nerdcite de circulalJia redusd a
aburului sunt expuse la temperaturi mari in peretii lor si se fisureaza, iar cazanul
trebuie sa fie oprit.

Cantitatea de energie termicd care trebuie esapatd in atmosferd pentru
mentinerea debitului minim de functionarea al cazanului va fi de 12,5 Geal/h
rezultatd astfel:

50 t/h x 0,65 Gceal/t/h = 32,5 Gceal/h -Sarcina minima a cazanului

32,5 Geal/h — 5 Geal/h = 27,5 Gcal/h -Energie utila dupd asigurarea
serviciilor proprii pentru preincalzirea si degazarea apei de alimentare la cazan.

27,5 Geallh — 15 Geal/h = 12,5 Gcal/h -Energie pe care utilizatorul nu o

preia si trebuie egapata

Energia pe care utilizatorul nu o preia si trebuie esapata reprezintd 84% din
valoarea energiei termice utile pe care utilizatorul o cumpara. In consecinta, chiar si
in situatia in care pretul gazului la CET LIGNIT este mai mic cu 30% fata de cel
consumat la CET HIDROCARBURI, necesitatea esaparii unei puteri de 84% din
puterea termica utila - valorificatd, conduce la concluzia ca pierderile cele mai mici
pentru functionarea de vara sunt realizate in cazul functionarii cu un CAF la CET
HIDROCARBURI

Data red. 21.01.2011
Redactat: Bir. Dir. Tehmic
SC CET ARAD SA
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Aceasta situatie a fost analizata si in anii anteriori astfel c&, inca din vara anului
2008, s-a luat decizia ca pe perioada de vara cind puterea termica necesara este mai
mici de 20 Geal/h, sa se functioneze cu un C.A.F. de pe platforma CET
HIDROCARBURI.

B. Din punct de vedere economic
Referatul economic prezentat de Serviciul Management Energetic arata ca
functionarea unui CAI pentru asigurarea ACM pentru Municipiul Arad la nivelul
solicitat de cumparatorul SC CET HIDROCARBURI ARAD SA, induce pierderi de
aproximativ 1,83 milioane lei/lund de functionare. Pe intreaga perioadd de vard
pierderile sunt de cca. 9.2 milioane lei.
Un alt aspect in defavoarea furnizirii de energie termica din CAI este legat de
fluxul de capital: A
1) Incepand cu 01.0.2011 odatd cu implementarea schemei de tip ,,bonus
pentru cogenerarea de inaltd eficientd” nu mai beneficiaza peste vara
de contractul de punere la dispozitie a capacitatii electrice calificate,
si in consecintd nu va avea asigurate nici un fel de venituri pentru
plata gazului consumat pe perioada de vara, fond banesc care asigura
o parte din fondul de salarii pentru angajatii CET ARAD.
i1) Furnizorul de gaz cu care ar trebui sd suplimentdm contractul actual
de furnizare , este extrem de stric in sigurarea platii contravalorii
gazului consumat in termene stricte, lucru de altfel cunoscut si de SC
CET HIDROCARBURI SA. plata gazului consumat devenind
prioritara.

Avand in vedere cia SC CET HIDROCARBURI SA inregistreaza debite cétre
SC CET ARAD SA in sumi de 53 milioane Lei la data prezentei, iar din frecventa
platilor pe care consumatorul SC CET HIDROCARBURI ARAD SA le efectueaza
catre furnizorul de energie termica, existd permanent riscul lipsei de lichiditati pentru
jar CET ARAD nu-si poatd plati (salariatii i) furnizorii, furnizarea de energie
termica din CAI va periclita atat functionarea acestuia cét §i programul de furnizare a
incalzirii pentru perioada 2011-2012 prin nivelul datoriilor acumulate.

Costurile induse de functionarea pe timpul verii cu un CAI sunt prezentate in
Anexall - B.

In situatia in care solicitarea operatorului SC CET HIDROCARBURI ARAD
SA este luata in considerare ca solutie de furnizare eficienta a energiei termice pentru
livrare ACM citre populatia Aradului, acest lucru trebuie sa fie insotit si conditionat
de plata restantelor la energia termica furnizata catre SC CET HIDROCARBURI SA
in anul 2010, si de asemenea trebuie conditionat de deschiderea inca din luna ianuarie

Data red 21 01 2011
Redactat. Bir Dir Tehmc
SC CET ARAD SA
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2011 a unui cont ESCROW 1in care sa fie colectata toata contravaloarea energiei
termice furnizata clientilor SACET ARAD, iar procentajul de utilizare sa fie
corespondent cu ponderea preturilor ce concura la pretul de facturare catre populatie.

Nu sunt indeplinite conditii de functionare a CAI folosind mixtul carbune —
gaz, datoritd aceleasi conditii de regim minim tehnic. La regimul debitului descris
mai sus folosirea carbunelui mareste temperaturile in focarul cazanului de 1,5 ori
periclitind si mai mult siguranta in functionare.

Solutia pentru ca in perioada de vara sa fie furnizatd energie termica catre
SACET ARAD de pe platforma SC CET ARAD SA(unde pretul gazului este mai
ieftin cu 28-30%) este cea prin care s-ar construi fie un CAF DE 20 Geal/h, fie un
grup de cogenerare de inalté eficienta (ciclu combinat) de 20 Geal/h si 18 MWel.

3. Functionarea in regim de asigurarea apei calde menajere cu _Grupul nr-1
Cazan-turbina de abur.

SC CET ARAD SA nu are incheiate contracte de furnizare de energie electrica
pe perioada de vard legislatia si regulemntele de furnizare a energiei termice nu
asigura posibilitatea incheierii acestora.

Functionarea pe timpul verii cu livrarea energiei electrice pe piata libera ( PZU
— Piata pe Ziua Urmatoare) este dezavantajoasi in lunile de vard si nu acopera
costurile induse. In plus, functionarea de vard se face cu randament la % din eficienta
pe timpul iernii, aceastd situatie implicdnd calificarea pentru anul 2012 a unei
cantitati mai mici de energie elctrica pe contracte reglementate.

é. Programul de reparatii la SC CET ARAD SA pentru anul 2011

SC CET ARAD SA are programate patru luni de reparatii, in perioada in care
Grupul este oprit. Perioada este acoperita cu lucrari de reparatii care se efectueaza in
regie proprie, in toate instalatiile care concurd la producerea energiei electrice si
termice.

Director tehnic Sef Serv Manag. Energ.
ING. MALOS ROBERT ING. HAFIUC FLORIN
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Data red 2101 2011 4
Redactat: Bir Dir Tehnic T T
SC CET ARAD SA
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SERVICIUL MANAGEMENT ENERGETIC | S.G.CETARAD S.A.

L

Catre,
Consiliul de Administratie
- SC CET ARAD SA

REFERITOR: Evolutia pe anul 2011 a preturilor de producere
a Energiei Termice si a preturilor de livrare a Energiei Electrice la SC
CET ARAD

Pe primul trimestru al anului 2011, activitatea de producere in cogenerare
a EE si ET este sustinuta de catre ANRE prin aceasi schema care a functionat si
in anul 2010. In consecinta pentru aceasta pericada preturile reglementate de
producere a Energiei Termice si preturile reglementate de livrare a Energiei
Electrice ramin aceleasi cu care s-a operat pe parcursul anului 2010 si care au
fost stabilite prin decizia ANRE nr. 2952/23.12.2009. Aceste preturi sunt:

- Pretul reglementat de producere a Energiei Termice = 142.9 lei/Gcal

| - Pretul reglementat de livrare a Energiei Electrice = 194.16 lei/MWh

Mentionam faptul ca Pretul reglementat de livrare a Energiei Electrice acopera
doar costurile variabile ale activitatii de producere/livrare a energiei electrice,
costurile fixe fiind acoperite prin intermediul unui contract reglementat de punere
la dispozitie a capacitatii electrice calificate in cogenerare. Conform acestui
contract, pentru mentinerea la dispozitia Sistemului Energetic National a
capacitatii electrice calificate, Transelectrica vireaza lunar catre SC CET ARAD o
anumita suma de bani. Valoarea acestei sume lunare este reglementata tot prin
intermediul deciziei ANRE nr. 2952/23.12.2009.
Aceasta suma se vireaza lunar atit in lunile in care grupul energetic este in

functiune, cit si in lunile in care grupul energetic nu este in functiune.
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Incepind cu luna Aprilie 2011, pentru conformarea la rigorile Uniunii
Europene de acordare a ajutoarelor de stat, ANRE intentioneaza implementarea
noii scheme de sustinere a cogenerarii de inalta eficienta. In conformitate cu
aceasta schema, pentru energia electrica calificata in cogenerare de inalta
eficienta, SC CET ARAD va primi un bonus de cogenerare, astfel incit pretul
agregat va fi format din pretul comercial din contractul de furnizare + bonusul de
cogenerare conform ORDIN ANRE nr. 4/2010.

Pentru energia termica produsd, pretul agregat va fi determinat in
conformitate cu metodologia stabilita prin ORDINUL ANRE nr. 57/2008, avind ca
referinta pretul de referinta conform ORDIN ANRE nr. 4/2010.

Pentru SC CET ARAD, previzionam ca aceste preturi vor fi :

- Pretul reglementat de producere a Energiei Termice = 129 lei/Gcal

- Pretul reglementat de livrare a Energiei Electrice = 313 lei/MWh
Mentionam ca odata cu implementarea acestei scheme de tip ,BONUS”
contractul de punere la dispozitie este reziliat, bonusul urmind sa fie acordat doar
pentru perioadele in care grupul energetic livreaza energie electrica de inalta
eficienta. Odata cu sistarea furnizarii termoficarii (incalzirii) SACET ARAD, grupul
energetic va fi oprit nemaiavind conditii de functionare in cogenerare de inalta
eficienta. In consecinta pe perioada de livrare a apei calde menajere(lunile MAI,
IUNIE, IULIE, AUGUST, SEPTEMBRIE), SC CET ARAD nu va mai beneficia de nici
un fel de venituri.

_ZBIRECTOR GENERAL

A
«‘?‘ S

C.E. pij0|sa Pavel

% g
DIRECTOR TEHNIC R 3 e
S
Ing. Malos Robert. SEF S.M.E.
—JI_la Ing. Hafiuc Florin
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Dec 2010 CE % U 2 Moisa Pavel

PROGRAM INVESTITII 2

Denumire lucrare

A. FONDURI ATRASE

1. Retehhologizare cazan 420 t/h prin trecerea la

functionare cu gaze naturale

B. SURSE PROPRII

Bl.Lucrari C+M

1. Suprainaltare dep. zg. — cen. comp. 2 cota 114 — 117 m
2. Instalatie de depozitare, preparare si dozare biomasa

imturmul T 7

Total Bl

B2. Dotatii (conform anexa)

1.

2.
3.
4.

Utilaje independente (aparate de masura, SDV,
aparate de sudura, electropompe, compresoare)
Tehnica de calcul si informatizare
Imobilizari necorporale
Mijloace de incarcat si transportat
Total B2

B3. Studii si proiecte

1. Reproiectare cazan 420 t/h ptr. trecerea pe gaze naturale
2. Inchidere depozit zgura si cenusa — PT si detalii executie

Total B3

TOTAL SURSE PROPRII (Bl + B2 + B3)

Ameortizare max.:3.660.000 1ei-847.059 euro

Director tehnic
Ing Malos Robert

Valoare estimativa

EU LEI
1EU=4251ei
8.200.000 34.850.000
593.068 2.520.540
10.000 42.500
603.068 2.563.040
76.294 324.250
12,624 53.650
1.749 7.435
41.324 175.375
131.991 560.710
45.000 191.250
67.000 285.000
112.000 476.250
847.059 3.600.000

Sef serviciu tehnic
ing. Barz Aurel

o
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j Serviciul Tehnic Director general
~ Dec. 2010 2ihg. Moisa Pavel
e
- LISTA DOTATI
a pe anul 2011
= | Nr Denumire produs/obiect/utilaj Cant. Pret unitar Valoare Observatii
T’ ort (buc) | euro | e euro | lei

A. Utilaje independente

i

= 1 |Aparat masurare prize de pamant 1 1,700 7,225 1,700 7,225 PRAM
= 2 |Megaohmetru 1000 - 500Vce '

domeniu 10 M -10.000 G cu descarcare

automata si cronometru incius 1 1,300 5,625 1,300 5,625 PRAM

oy

Punte de masurat rezistente mici
- (sarcini inductive mari) 0,1 - 2.000

9

[’ curent masura > 10 A 1 1,000] 4,250 1,000 4,250 PRAM

- 4 |Presa hidraulica cu cap rotativ pentru Sectie
sertizat papuci Cu - Al 25-240 mmp Electrica

r model Klauke HK 120/42 1 1,415 6,000 1,415 6,000

| 5 |Aspirator Makita Mod 440; Tip GSW 9 Sectie

- 1000 W 1 430 1,850 430 1,850 Electrica
6 |Scara aluminiu 3 segmenti min. 7,5 m 1 435 1,900 435 1,9001 S.Electrica
F 7 |Electropompa Grunffos AP 12 - 50 - 2' 1 440 1,850 440 1,950 S.Electrica

8 |Invertor pentru sudura 230V, electrod

1,6 - 4 mm, curent sudare 100 - 160 A 1 2,000 8,500 2,000 8,500{ Reparatii TM

Invertor pentru sudura 230 V, electrod

N
©

2,5 -6 mm, curent sudare 180 - 600 A 1 . 3,000 12,750 3,000 12,750{ Reparatii TM

10 |Generator sudura portabil - tractabil cu

motor Diesel (sau motor pe benzina) 1 6,000 25,500 6,000 25,5001 Reparatii TM

Instalatie preincalzire - tratamente termice

tevi oteluri aliate termorezistente 1 4,000 17,000 4,000 17,000| Reparatii TM

Trusa alezaj cu prelungitor (0 - 160)
micrometru de interior cu prelungitoare

pana la 400 mm 1 2,500 10,625 2,500 10,625| Reparatii TM
13 |Micrometru de exterior 0 - 200 mm 1 500 2,125 500 2,125] Reparatii TM
: 14 |Vascozimetru Engler (cinematic) 1 1,415 6,000 1,415 6,000 STA
=/ 15 [Balanta analitica 1 1,130 4,800 1,130 4,800 STA
B 16 |Etuva 1 1,060 4,500 1,060 4,500 STA
i 17 Contor gaz pentru determinarea ;
i umiditatii hidrogenului 1 945 4,000 945 4,000 STA
18 |Pompa submersibila 220 V, ape menajere 1 1,180 5,000 1,180 5,000 STA
—i" 19 |Cantar banda 13 1 15,000 63,750 15,000 63,750 AMC
i 20 |Calibrator - generator de curent 2 800f 3,400 1,600 6,800 AMC
21 |Compresor aer 200 KW, 380 V, 30mc/min 1 20,000 85,000 20,000 85,000 T™
= 22 [Motopompa Honda - apa murdara (cu
P particole solide) 120 mc/h 1 1,200] 5,100 1,200 5,100 ™
— | 23 |Pompa submersibila de drenaj (epuisment)
120 -mcih;220-V- 1 +,200+—>5;:166 4200 5400 FM
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Pistol pneumatic ptr insurubat cu reductor
de turatie si mandrina cu ambreiaj - 2 KW,
10 barr - cu furtun si trusa adaptoare chei

tubulare 1 945 4,000 945 4,000 CFU
25 |Unitate dentara si scaun stomatologic 1 5,880| 25,000 5,880 25,000
si aparat EKG
- Total A 76,275 324,250
B. Mijloace de transport
1 lincarcator Frontal Multifunctional tip Sectia
{BOBCAT - seria 9 1 32,000{ 135,000 32,000 135,000{ Combustibil
2 |Autoturism 5 locuri 1 9,000{ 38,250 9,000 38,250] Birou auto
3 |Masina de spalat auto 1 500 2,125 500 2,125] Birou auto
Total B 41,500 175,375
C. Tehnica de comunicatii - calcul si imo bilizari necorporale
~ 1 |Fluke Networks MS2-100 Micro Scanner 2 1 1,000 4,250 1,000 4,250 BTIC
. 22 |Calculator 1 500 2,125 500 2,125 BTIC
=3 {Calculator cu monitor si imprimanta 1 700 2,975 700 2,975 AMC
4 |{Laptop 1 800 3,400 800 3,400 AMC
5 |Calculator cu monitor si imprimanta 1 700 2,975 700 2,975| Reparatii TM
8 |Echipament Wireles 5 GHz 1 1,180 5,015 1,180 5,015 BTIC
7 |Repetor digital Motoroia DR 300 1 3,620 15,100 3,620 15,100 BTIC
8 |Centrala conventionala de avertizare
incendiu FS 5200 cu 32 zone 3 1,000 4,250 3,000 12,750 BTIC
9 {Calculator, monitor, imprimanta, scaner 1 1,180 5,015 1,180 5,015| S Combustibil
10 |Licenta Teamviewer 1 500 2,125 500 2,125 BTIC
11 |Licenta Windows 7 (ptr fiecare calculator
achizitionat) 7 180 765 1,260 5,355 BTIC
Total C 14,440 61,085
Total general 132,215 560,710

Director tehnic
ing. Malos Robert

Sef serviciu tehnic
ing Barz Aurel

dow””
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Aprobat
Director General

/f?'?‘?\%g MOISA PAVEL

% 5!
NOTA JUSTH«“ICATIVAW

in perioada de oprire generald planificatd din 02 mai 2011 pand in 31

august 2011 se vor executa lucriri de mentenanti necesare pentru buna functionare in

sezonul 2011-2012.

Suma necesard realizarii lucrdrilor este de 5.397.100 lei cuprinsa in

bugetul de venituri si cheltuieli planificat pentru anul 2011.

Vizat
Director Tehnic Sef Serv. Mecanic Sef
Ing. Malog Robert Ing. Martin Iopel

Data red: 08.03.2011 L
Redactat: Serv.Mecanic Sef
SCCET ARAD SA
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SC CET ARAD SA pa "PIRECTOR GENERAL
SERVICIUL MECANIC SEF & C.E.7 inb. MOISA PAVEL
0y o
i ARAD 3 ﬂ,//
W% &/
Cap. B.l.7. NCIUEE B
PROGRAM DE ASIGURARE A MENTENANTEI PE ANUL 2011
Nr. Valori Costul reparatiei din care
crt : estimate pe LN2 LN3 LN4 LN1
Denumirea lucrari Val. Val. Val. Val.
lei RON lei RON lei RON lei RON lei RON
1.CET ARAD -LIGNIT
1 [Capacitati de producere EE 2.886.500,00 0,00 8.000,00f 1.802.500,00! 1.076.000,00
2 S;gﬁfi'itat' de plesuces e 168.500,00 0,00] 125.500,00]  43.000,00 0,00
3 |Instalatii electrice, PRAM, AMC 433.000,00 0,00f 359.000,00 74.000,00 0,00
e S SIS R i 626.500,00 0,00| 609.000,00 0,00 17.500,00
gospodaria de combustibil
5 |instalatii de tratare chimica a apeil 284.000,00 0,00 70.500,00{ 125.500,00 88.000,00
6 |Constructii 368.000,00 0,00] 265.000,00 60.500,00 42.500,00
Masini unelte, inst de ridicat,
7 |transport si alte mijl.fixe, 130.000,00 0,00 23.000,00f 104.500,00 2.500,00
proiectare
g | st S e inere S 500.600,00 500.600,00 0,00 0,00 0,00
lichidari de avarii
TOTAL CET ARAD-LIGNIT 5.397.100,00] 500.600,00| 1.460.000,00| 2.210.000,00| 1.226.500,00
DIRECTOR TEHNIC DIRECTOR ECONOMIC SEF BIROU MEC. SEF

Ing. MALOS ROBERT

--:A,\tb&/§

Ec. TOMA VALENTINA

1%

ing. MARTIN ION
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BIROUL RESURSE UMANE
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VIZAT,
DIRECTOR GENERAL,
ing. Pavel Mois

AN
«_.—_‘_J\,d&/é

Catre,

Directorul economic - ec. Toma Valentina

Spre stiinta : sef serviciu financiar-contabilitate - ec. Dobrea Anca-Elena

Referitor: fundamentarea cheltuielilor de personal $i altele aferente pentru
intocmirea BVC 2011 a SC CET ARAD SA

Avand in vedere necesitatea previziondrii cheltuielilor de personal — fond
salarii pe anul 2011 sj a contributiilor catre bugetul de stat, aferent numarului de 433
de posturi, previzute in organigrama aprobata de Consiliul de Administratie SC CET
ARAD SA, conform Deciziei nr.15 din 22.11.2010.

Va rugdm si implementati in Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul
2011 sumele necesare ch'eltuielilor Cu munca vie, conform anexelor la prezenta.

Fata de cheltuielile cu salariile v3 solicitdm s& prevedeti si suma de 50.000 lei
necesara pregatirii profesionale a salariatilor, la capitolul »pregdtire cadre”,

Va multumim pentru colaborare.

Sef Birou,
loan Plaveti

Red.P.1.-BRU 1

Se comunica cu: Director economic
04.01.2011
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ﬂ'i CONSILIUL DE ADMINISTRATIE SC CET ARAD SA

Pentru bugetul pe anul 2011 v& propunem urmatoarele:
Avand in vedere prevederile:
- art.40. alin.{(1) lit”b” din Legea nr.286-2010 — legea bugetului de stat pe
anul 2011, '
Tinand cont:
- de previziunile situatiilor financiare pe anul 2010 a S¢ CET ARAD
SA, din care rezulta ca s-a realizat profit,
- proiectia inflatiei medie anuale prognozate de BNR pentru anul
2011, de 5,38%,
Vi solicitim ca in previziunile bugetare la capitolul ,fond salarii” sa aveti

in vedere acordarea cresterilor salariale pentru amul 2011, conform cu rata
inflatiei inscrisd mai sus.

Va multumim.

Lider sindical EXPLOENERG,
Bunaciu Petru
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PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

DIRECTIA ECONOMICA

Alaturat va inaintam proiectul de BVC al S.C. CTP S.A. pentru anul 2011, intocmit
in conformitate cu prevederile Legii bugetului de stat pentru anul 2011.
La fundamentarea indicatorilor s-au avut in vedere urmatoarele:
a) Pentru anul 2010 indicatorii realizati la data de 31.12.2010, conform evidentelor
contabile la acest moment.
b) Pentru anul 2011 :

- la veniturile directe s-a estimat o crestere determinata de introducerea tarifului
unic la abonamente, incepand cu luna septembrie 2010;

- la venituri din surse bugetare s-a estimat un nivel egal cu cel repartizat pentru anul
2010 de catre cele doua autoritati locale, respectiv 9.000 mii lei de la CLM si
3.000 mii lei de la CJ;

- la cheltuielile materiale s-a estimat o crestere determinata de inflatie si de
necesarul de materiale si piese conform normativelor tehnice. Pentru energie s-a
estimat o scadere generata de reducerea programului de circulatie pentru anul
2011;

- la cheltuieli cu personalul s-a estimat un nivel egal cu cel realizat in anul 2010,
respectand prevederile Legii bugetului de stat pentru anul 2011, in sensul
nedepasirii fondului de salarii pentru angajatii unitatii care beneficiaza de
subventii pentru activitatea de exploatare;

- celelalte cheltuieli sunt estimate la nivelul anului 2010;

- profitul brut s-a estimat in suma de 608 mii lei, fiind destinat recuperarii
pierderilor din anii precedenti;

- la cheltuieli pentru investitii proprii s-a bugetat suma de 1.015 mii lei, egala cu
amortizarea;

- la cheltuieli pentru investitii din alocatii bugetare s-a estimat un necesar de 19.890
mii lei, conform solicitarilor depuse de societate la CLM Arad si CJ. Sumele vor fi
modificate ulterior aprobarii bugetelor celor doua consilii locale.



Proiectul de buget pentru anul 2011 a fost supus analizei si avizarii Consiliului de
Administratie al societatii. De asemenea a fost prezentat reprezentantilor membrilor de
sindicat si a nesindicalistilor din cadrul societatii. Anexam prezentei avizul Consiliului de
Administratie al S.C. CTP S.A. si un exemplar din materialul incheiat la intalnirea cu
reprezentantii sindicatelor si nesindicalistilor.

In ce priveste indicatorii calculati conform Ordinului 222/15.09.2009, pentru anul
2010 comparativ cu anul 2009, mentionam ca au fost realizati. Anexam prezentei calculul
detaliat al acestora.

DIRECTOR GENERAL DIRECTOR ECONOMIC
Ing. MARIANA BIRA NS,Q\ Ec. ANGELA BORTOI
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CONSILIUL MUNICIPAL ARAD,CONSILIUL JUDETEAN ARAD

S.C. COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC S.A.

ARAD, CAL.VICTORIEI 35B-37

COD FISCAL: RO 1708600

BUGET DE VENITURI $I CHELTUIELI PE ANUL 2011

mii lei
INDICATORI Rd | ESTIMAT BVC %
2010 2011 2011/2010
LVENITURI TOTALE 1 34.149 36.117 105,76
din care:
1. Venituri exploatare 2 34.148 36.107 105,74
din care:
a)Venituri activ.baza 3 21.012 22.640 107,75
b)Venituri alte activ. 4 1.625 1.700 104,62
¢)Venituri surse 5 11.511 11.767
bugetare din care: 102,22
-subventii exploatare 6 10428 10797 103,54
-subventii dif tarif 7 1.083 970 89,57
d)Venituri fd.speciale. 8
2.Venituri financiare 9 1 10
3.Venituri exceptionale 10
ILCHELTUIELI TOTALE | 11 33.826 35.509 104,98
din care:
1.Cheltuieli exploatare 12 33.327 35.059 105,20
din care:
a)Chelt. materiale 13 10.487 11.968 114,12
din care:
- materiale,piese 1.729 2.421 140,02
- combustibil_lubrefianti 4.823 5.815 120,57
- energie.apa 3.935 3.732 94 .84
b)Chelt.cu personalul 14 16.642 16.642 100,00
din care:
-salarii brute 15 12.912 12912 100,00
-contr.asig.sociale 16 2.670 2.670 100,00
-ajutor somaj 17 63 63 100,00
-contr.asig.sanit 18 664 664 100,00
-alte chelt.,din care: 19 333 333 100,00
- fd.acc.m-ca. 20 42 42 100,00
- fd.concedii;fd.garant. | 21 140 140 100,00

- alte chelt salariale

22

151

151

100,00




INDICATORI Rd ESTIMAT BVC %
2010 2011 2011/2010
¢) Chelt.cu amortizarea. | 23 920 1.015 110,33
provizioanele
L d) Ch nrev.de 1. Bucet 24
¢) Cheltuieli protocol 25
f)Chelt.reclami,publicit. | 26 17 23 135,29
g) Chelt.sponsorizare 27
h)Tichete masid 28 1.580 1.580 100,00
h")Tichete cadou 29
i)Alte chelt. din care: 30 3.681 3.831 104,07
- redeventi concesiondri | 31 1.176 1.075 91,41
2.Cheltuieli financiare 32 499 450 90,18
3.Cheltuieli except. 33
III.LREZULTAT BRUT 34 323 608 188,24
IV.ALTE SUME DEDUCTIB. 35 188,24
din care fond rezerva 36 16 30
V.PIERDERI ANI PREC. 37
VLIMPOZIT PE PROFIT 38 17 92 543,62
VII. PROFIT DE 39 306 516
REPARTIZAT din care: 168,49
a) Rezerve legale 40 16 30 188,24
b) Acop.pierderi an prec. | 4! 290 485 167,39
c) Alte rezerve 42
d) Alte repartizari-invest. | 43
e) Particip.salariati la 44
profit- pani la 10%
f) Virsiminte,dividende 45
VIIL.SURSE FIN.INVEST. | 46 1.265 20.905
din care: 16562,57
- 1.Surse proprii 47 1.000 1.015 101,50
- 2. Alocatii bugetare : 265 19.890 7505,66
-CLM 100 12.090] 12090,00
-CJ 165 7.800 4727,27
- 3.Credite bancare 49
- interne 50
- externe 51
-4 .Alte surse 52
IX.CHELT.PT.INVESTITII| 53 452 20.905 4625,00
din care:
- 1.Investitii 54 452 20.863 4615,71
- 2.Rambursiri rate credite 55
- interne 56
- externe 57
X.REZERVE din care: 58 16 30 188,24
I.Rezerve legale 59 16 30 188,24
II.Rezerve statutare 60
II1.Alte rezerve 61




INDICATORI Rd | ESTIMAT BVC %
2010 2011 2011/2010
XL.DATE DE 62
{FUNDAMENTARE
1. Venituri totale 63 34.149 36.117 105,76
2.Costuri aferente activ. 64 33.826 35.509 104,98
3.Nr.prognozat personal | 65 880 805 91,48
la finele anului
4 Nr.mediu personal total| 66 819 805
98,29
5.Fond salarii 67 12.912 12.912 100,00
6.Contract mandat 70 70 100,00
7.Indemnizatie Aga,CA 7 7 100,00
8.Cistigul mediu 68 1.314 1.337
lunar/salariat-lei 101,74
9.Productivitatea muncii | 69 42 45 107,60
pe total personal mediu
- in preturi curente
10.Cheltuieli totale la 70 991 983
1000 lei venituri totale 99,26
11.Pl4ti restante-total 71 1.000 1.000 100,00
- preturi curente 72
- preturi comparabile 73 1.000 1.000 100,00
12.Creante restante-total | 74 640 640 100,00
- preturi curente 75
- preturi comparabile 76 640 640 100,00

DIRECTOR GENERAL

DIRECTOR ECONOMIC
Ec. ANGELA BORTOI




S.C. COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC S.A.

Calea Victoriei, Nr.35B-37, ARAD
Telefon: 0357-401080, Fax: 057-253685

COPIE EXTRAS

din Procesul — Verbal al sedintei de prezentare a BVC pe anul 2011

La sedinta din data de 10.12.2010, participi:
- din partea angajatorului — dir. gen. Mariana Birau
- dir. ec. Angela Bortoi
- sef SRU - Sanda Leucuta
- din partea Sindicatului Liber — reprezentantii mandatati prin adresa nr. 710/09.12.2010
- din partea Sindicatului Phoenix — reprezentantii mandatati prin adresa din 10.12.2010
- din partea Sindicatului TRAM-AR —d-nul Costut Marinel
Procesul verbal este redactat de cons. jur. Maria Alunaru.

D-na dir. ec. prezintd Proiectul BVC, impreund cu d-na dir. gen., subliniind faptul c3

BVC pe anul 2011 va trebui sd respecte prevederile aplicabile din Legea Bugetului de Stat pe
anul 2011.

- omis cele de omis -

BIRAU MARIANA -s.s. indescifrabil
BORTOI ANGELA - s.s. indescifrabil
LEUCUTA SANDA - s.s. indescifrabil
ISPAS NECULAE - s.s. indescifrabil
COSTUT MARINEL - s.s. indescifrabil
APOSTOL SEBASTIAN —s.s. indescifrabil
CERNESCU ENEA C-TIN —s.s. indescifrabil
NISTOR TEODOR -s.s. indescifrabil
BRINDUSE IOSIF —s.s. indescifrabil
TOADER GHEORGHE -s.s. indescifrabil
GIANGA GHEORGHE -s.s. indescifrabil
HORNEA PETRISOR —s.s. indescifrabil
GUTU IULIAN - s.s. indescifrabil
PURTAN ALEXANDRU -s.s. indescifrabil
CHIFA IOAN -s.s. indescifrabil

STEFANAS DANIELA —s.s. indescifrabil \Jrq&.e
Qw%‘““

redactat ALUNARU MARIA —s.s. indescifrabil Q\ )y

d V‘QN
1 X. COMPANIA
TRANSPORT PUBLIC §.A- -7

SERVICIUL RESURSE UMA
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S.C. COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC S.A.
" Loc. ARAD, Calea Victoriei, Nr. 35b - 37, Cod 310158, Judetul Arad
C.U.L: R 1708600, Nr. inreg. Reg. Com. J 02/680/1995
Cont IBAN RO95BRDE020SV02256300200 BRD Arad
Fax: 0257 — 338625; 253685, S;; OF-;Nz;g?
Telefon: 0257 — 338590; 338592; 338593; 338597; 338598 0
E-mail: ctp ¢ ciparad ro WEB: www.ctparad.ro

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

DECIZIA nr. 14 din 22.12.2010

Consiliul de Administratie al S.C. Compania de Transport Public S.A. Arad,

avand in vedere:

- Planul strategic de audit intern pe perioada 2011-2013,

- Planul de audit intern pe anul 2011,

- Proiectul B.V.C. pe anul 2011,

- Programul de mvestitii pe 2011,

- Referatul Serviciului Resurse Umane nr. 10502/21.12.2010,

- Referatul Serviciului Resurse Umane nr. 10127/10.12.2010,

- Informarea Serviciului Resurse Umane nr. 10430/20.12.2010,

- Informarea Directorului Economic nr. 10487/21.12.2010,

DECIDE

Art.1. D-na Eliza Barbura se numeste in functia de presedinte al Consiliului
de Administratie.

Art.2. Se aprobé Planul strategic de audit intern pe perioada 2011-2013.

Art.3. Se aprobd Planul de audit intern pe anul 2011.

Art.4. Se avizeaza Proiectul B.V.C. pe anul 2011.

Art.5. Se aproba Programul de investitii pe 2011.

Art.6. Se aprobd modificarea Organigramei societitii prin reducerea a 28
posturi de vatmani, ca urmare a reducerii programului de circulatie aprobat de CLM
Arad.

Art.7. Se aproba referatul SRU privind acordarea de tichete cadou angajatilor
s copiilor angajatilor.

Art.8. Se ia act de informarea privind redistribuirea unor diferente de drepturi
banesti, conform acordului incheiat intre angajator si sindicate.

Art 9. Se iei act de informarea privind regirnul subventi«ilor pe anul 2010.

h PRESEDINTELE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
: Eliza Barbura -

SECRETAR




S.C.

COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA

Arad, Calea Victoriei nr.35 B— 37

a)

INDICATORI SPECIFICI
DE FUNDAMENTARE A FONDULUI DE SALARIHI
CONFORM ORDINULUI NR.222/2009

REALIZATI PE ANUL 2010

Asigurarea continuitatii calitative si cantitative a serviciului, la nivelul
parametrilor contractuali:

- a fost asigurata continuitatea activitatii de transport public urban si judetean
pe tot parcursul anului 2010 ;

- activitatea nu a fost intrerupta de greve sau alte evenimente;

- a fost respectat programul de transport urban si judetean stabilit conform
prevederilor Contractului de delegare a gestiunii serviciului de transport
public local nr. 52847/11.09.2009 incheiat cu  Municipiul Arad si a
Contractului de delegare a gestiunii serviciului de transport public judetean
incheiat cu Consiliul Judetean Arad;

- grad de realizare 100% ;

b) Reducerea consumurilor specifice:

Nr. Explicatii UM 2009 2010 Indice
Crt. 2010/2009
%

1. | Parcurs tramvaie km 3.483.732 3.953.436

2. | Consum energie electrica kwh | 9.443.591 10.690.612

3. | Consum specific energie | Kwh/ 271 2,70 99,63

electrica km

4. | Parcurs autobuze km 4111.410 3.949.832

5. | Consum carburanti 1 1.458.178 1.295.209

6. | Consum specific carburanti | I/km 0,35 0.33 94 29




¢) Cresterea gradului de incasare a facturilor emise:

Nr. Explicatii UM 2009 2010 Indice
Crt. 20102009
%
1. | Facturi neancasate la finele | lei 855.965 1.041.444
anului
2. | Facturi neancasate la finele | lei 409.510 475342
anului mai vechi de 30 de
zile
3. | Pondere facturi neancasate | % 47,84 45,64 9540
mat vechi de 30 de zile in
total facturi neancasate

Din datele prezentate mai sus rezulta urmatoarele:

- asigurarea continuitatii calitative si cantitative a serviciului, la nivelul parametrilor
contractuali a fost realizata in procent de 100%;

- reducerea consumurilor specifice s-a realizat prin inregistrarea unor consumur de
99,63% la energia electrica si 94,29% la carburanti in anul 2010 fata de anul 2009;

- cresterea gradului de incasare a facturilor emise s-a realizat prin scaderea ponderii
facturilor mai vechi de 30 de zile existente in sold la sfarsitul anului la un procent
de 95,40% 1n anul 2010 fata de anul 2009,

Mentionam ca in anul 2010 S.C. CTP S.A. s-a incadrat in fondul de salarii realizat
prevazut in BVC aprobat pentru anul 2010.

DIRECTOR GENERAL DIRECTOR ONOMIC
Ec. ANGE BORTOIL
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SC.GOSPODARIREA COMUNALA SA
ARAD, B-DUL REVOLUTIEI NR.26-38
CUI: 1680258

REG.COM. J02/174/1998

NR. 32 /0.0l 2ol

Catre,
PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD,

Alaturat va inaintam ,,PROIECTUL DE BUGET
PE ANUL 2011”’care cuprinde:

- BVC PE ANUL 2011

- DECIZIA CONSILIULUI DE A-TIE PRIVIND
AVIZAREA PROIECTULUI DE BVC PE 2011

- NOTA DE FUNDAMENTARE PRIVIND
CONSTRUCTIA BUGETARA PE ANUL 2011

- ACORDUL SINDICATULUI,,SPATII VERZI”’
PRIVIND PROIECTUL DE BUGET PE 2011.

DIRECTOR GENERAL, SEF S “RV.FIN.CONT.

- JAN MARIOARA MOT AL “RIU LUCIAN
A L
¢ “ A R = \ ' /
\g R 8focs f) /
NS v



AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE ANEXA NR.1
CENTRALE SAU LOCALE — CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL ARAD
AGENTUL ECONOMIC - SC GOSPODARIREA COMUNALA ARAD SA
ADRESA - B-DUL REVOLUTIEI NR.26-38
COD FISCAL - 1680258
BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI PE ANUL 2011
lei
INDICATORI Nr. | BVC Realizat | Prevederi | Procent Procent
rd. | 2010 2010 an fata de BVC| fata de
Aprobat 2011 ( col3/col2 )| realizat
0 1 2 3 4 5
I VENITURI TOTALE , din care : 01 | 4.850.000| 3.650.000} 3.760.000 77,5 103,0
(rd.02 +1rd.12 + rd.13)
1 Venituri din exploatare din care . 02 | 4.848.000| 3.649.800( 3.759.750 77,6 103,0
a) Venituri din activitatea de baza 03 | 4.848.000! 3.649.800]| 3.759.750 77,6 103,0
b) Venituri din alte activitati 04 - - - - -
¢) Venituri din surse bugetare din care : 05 - - - - -
- subventii pe produse si activitati 06 - - - . -
- subventii pentru acoperirea diferente- 07 - - - . =
- lor de pret si tarif
- transferuri 08 - - - - -
- prime acordate de la bugetul statului 09 - - - - .
- alte sume primite de la bugetul de stat* 10 - - - - -
d) Venituri din fonduri speciale * 11 - - - - -
2. Venituri financiare 12 2.000 200 250 12,5 125,0
3. Venituri exceptionale 13 - - - - -
II CHELTUIELI TOTALE, din care : 14 | 4.840.0001 4.170.000| 3.750.000 77,5 89,9
(rd. 15 +1rd.35 + rd. 36)
1.Cheltuieli pentru exploatare total, din 151 4.770.000| 4.120.000| 3.700.000 77,6 89,8
care :
a) Cheltuieli materiale 16 | 1.550.000| 1.200.000| 1.049.550 67,7 87,5
b) Cheltuieli cu personalul, din care : 17 | 2.350.0001 1.900.000| 1.955.100 83,2 102,9
- salarii brute 18| 1.800.000 1.450.000| 1.492.000 82,9 102,9
- contributii asigurdri sociale de stat20,8%4 19| 374.400| 301.600| 310.340 82,9 102,9
- ajutor de somaj 5,5%| 20 27.000 21.750 22.380 82,9 102,9
- contributie asig.soc.sandtate, conf 21 90.000 75.400 77.580 86,2 102,9
Legii nr.145/1997 5,2%
- alte cheltuieli cu personalul, din care : 22 58.600 51.250 52.800 90,1 102,5
- fond special de solidaritate sociala 23 6.000 5.000 5.000 83,3 100,60
pentru persoane cu handicap,conf
OUG nr.102/1999
- fond special de2% din fondul de salarii 24 47.000 38.000 39.100 83,2 102,
Reprez.chelt.sociale conf.Legea 53/2003
c) Cheltuieli de exploatare privind 25| 120.000 | 100.000 100.000 83,3 100,C
amortizarea $i provizioanele
d) Cheltuieli previzute de art. 26 din 26 - - - - -
Legea bugetului de stat nr.216/2001
din care :
- transferuri sau subventii ** 27 - - 5 #
e) Cheltuieli de protocol 28 1.000 - - - -




f) Cheltuieli reclama si publicitate 29| 5.000 8.500 5.000 170,0 58,8
g) Cheltuieli cu sponsorizarea 30|  2.000 - - - -
h) Tichete de masa 31| 90.000 - - - -
1) Alte cheltuieli din care : 32| 652.000 | 873.500 551.250 85,6 63,1
- taxa pentru activitatea de exploatare 33 - - - - -
a resurselor minerale
- redeventa din concesionarea bunurilor 34 - - - - -
publice
2. Cheltuieli financiare 35| 70.000 50.000 50.000 71,4 100,01
3. Cheltuieli exceptionale 36 - - - - -
III REZULTAT BRUT (-profit/pierdere) | 37| 10.000 | -520.000 10.000 100,0 -
IV ALTE SUME DEDUCTIBILE STA- | 38 - - - - -
BILITE POTRIVIT LEGII, din care :
- fond de rezerva *** 39 500 - - - -
V ACOPERIREA PIERDERILOR DIN | 40 - - - - -
ANII PRECEDENTI
VI IMPOZIT PE PROFIT 41| 1.600 30.000 1.600 100,0 5,33
VII PROFITUL DE REPARTIZAT 421 8.400 |-550.000 8.400 100,0 -
(potrivit OG nr.64/2001) din care :
a) Rezerve legale 43 500 - - - -
b) Acoperirea pierderilor contabile din 44 - - - - -
anii precedenti
c) Alte rezerve constituite ca surse pro- 45 - - - - -
prii de finantare, aferente profitului
rezultat din vanzari active, respectiv
aferente facilitatilor fiscale la impozitul
pe profit
d) alte repartizari previzute de lege * 46 - - - - -
e) pina la 10% pentru participarea 47 840 - 840 100,0 -
salariatilor la profit
f)Minim 50% varsdminte la bugetul de 48 4.200 - 4.200 100,0 -
stat sau local, in cazul regiilor autonome,
ori dividente in cazul societatilor natio-
nale, companiilor nationale si societitilor
cu capital integral sau majoritar de stat
g) Profitul nerepartizat pe destinatiile 49 2.860 - 2.860 100,0 -
prevazute la lit. a) — f)
VIII SURSE DE FINANTARE A 501 122.860 100.000 | 100.000 81,4 81,4
INVESTITIILOR, din care :
1. Surse proprii 511 122.860 100.000 | 100.000 81,4 81,4
2. Alocatii de la buget 52 - - - - -
3. Credite bancare 53 - - - - -
- interne 54 - - - - -
- externe 55 - - - - -
4. Alte surse * 56 - - - - -
IXCHELTUIELI PENTRU INVESTITII | 57| 122.860 100.000 | 100.000 81,4 81,4
din care :
1.Investitii inclusiv investitii in curs la 58| 122.860 100.000 | 100.000 81,4 81,4

finele anului




2.Ramburséri rate aferente creditelor 59 - - - - -
pentru investitii

- interne 60 - - - - -

- externe 61 - - - - -
X REZERVE, din care : 62 500 - - - -
I Rezerve legale 63 500 - - - -
II Rezerve statutare 64 - - - - -
III Alte rezerve **** 65 - - - - -
XI DATE DE FUNDAMENTARE 66 - - - - -
1. Venituri totale 67 | 4.850.000| 3.650.000| 3.760.000 77,5 103.
2. Costuri aferente volumului de activit. 68 | 4.840.000| 4.200.000] 3.750.000 71,5 89,.
3. Nr. prognozat de personal la finele 69 110 110 110 100,0 100

anului
4. Nr. mediu personal total, din care 70 125 115 115 92,0 100
5. Fond de salarii, din care : 71| 1.800.000| 1.450.000| 1.492.000 82,9 102
a) fondul de salarii aferent posturilor 72 - - - - -
blocate

b) fond de salarii aferent conducétorului 73 53.880| 53.880 53.880 100,0 100
agentului economic potrivit art. 7 (1)
din OUG nr. 79/2001 din care :
- sporuri, adaosuri, premii si alte drepturi | 74 - - - - -
de naturd salariald, potrivit art. 7 (2)
din OUG nr.79/2001
- premiul annual, potrivit art. 7 (4) din 75 - - - - -
OUG nr.79/2001
¢) fond de salarii aferent personalului 76 | 1.738.320| 1.388.320 1.430.320 82,3 102
angajat pe bazi de contract individual
de munca
6. Castigul mediu lunar pe salariat ***** | 77 1.200 1.050 1.081 90,1 102
7. Productivitatea muncii pe total 38.784 31.737 32.693 84,3 103
Pers. mediu)CA/BVC2009:5.500.000; CA{ 78
2009::4770.000;CA/2010:4.848.000
8. Productivitatea muncii pe total personal| 79 38.784 | 31.737 32.693 84,3 10.
mediu ( mii lei / persoana )
(rd. 67/1rd.70 )- In preturi comparabile.
9.Productivitatea muncii pe total personal | 80 - - - - -
mediu ( unitdti fizice / nr.pers. )
9. Cheltuieli totale la 1000 lei 991 1.150 997 116,0 8¢

venituri totale 81

cheltuieli totale x 1000
venituri totale
10 Plati restante — tota] ****** 82| 500.000 | 1.300.000] 500.000 100,0 3¢
- preturi curente 83 | 500.000 | 1.300.000| 500.000 100,0 3!
- preturi comparabile 84 - - - - -
(rd. 83 x indicele de crestere a preturilor
prognozat )

11 Creante restante — total ****** 85 | 250.000 | 300.000 250.000 100,0 8:
- preturi curente 86 | 250.000 | 300.000 250.000 100,0 8
- preturi comparabile 87 - - - - -

(rd. 86 x indicele de crestere a preturilor




| prognozat ) [ | | \ l

NOTA in cheltuielile pe anul 2011, se cuprind si :
- suma de 7.800 lei, reprezentind indemnizatiile membrilor consiliului de administratie
+ cenzori. + AGA 1. AGA - 50x3x12 =1.800 lei

2. CA- 50x7x12 =4.200 lei

3. Cenzori-50 x3x12 =1.800 lei
- suma de 53.880 lei reprezentind drepturile banesti ale managerului, administratorului
sau directorului ( 4490x12).
- sumade ............ B lei, reprezentand drepturile banesti ale persoanelor
angajate pe baza de conventii de prestari de servicii.
- sume aferente posturilor blocate in anul 2011.
- TOTAL SUME : 61.680 lei.

DIRECTOR GENERAL CO TA IL SEF
MARIOARA. JUNJAN MOT|VALERIU-LUCIAN



S.C. GOSPODARIREA COMUNALA ARAD S.A.

2900 Arad Romania, B-dul.Revolutiei, nr 26-38, tel ffax: 0257/270352, 0257/270502;
CUI/CIF: RO 1680258; O.R.C.: J 02/174/09.03.1998;
Cod IBAN RO 28BRDE020SV02213990200 - B.R.D.suc.Arad
Capital social subscris i varsat 374.785 lei

DECI ZIA nr.1
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
din data de 10.01.2011

Consiliul de Administratie a S.C “Gospodarirea Comunala Arad”, intrunita
in sedinta ordinar4 din data de 10.01 -2011, la sediul societitii,

Avand in vedere:

- Prevederile Legii nr.31 din 16.noiembrie.1990 republicata si actualizata
privind societatiile comerciale .

- Actului Constitutiv al SC.G.C Arad SA, inmatriculata la ORC Arad sub nr.
J 02/174/09.03.1998,CU!I 1680258,

- Analiza privind veniturile previzibile pentru B .V .C pe anul 2011
conform referatului nr.30 din data de 10.01.2011.

In temeiul:

Cap.V art.17- 19 din Actul Constitutiv al SC G.C. Arad SA,

DECIDE :

Art.1. Se avizeaza B.V.C. pe anul 2011, conform proiectului prezentat prin
referatul nr.30 din 10.01.2011, parte integranta din prezenta .

Art.2. Mandateaza pe directorul general si pe seful compartiment financiar
contabil cu ducerea la indeplinire a prezentei decizii.

Q
o \’;’M D7 Secretar de sedinta,
- SBozrg i c.j. Duma Laura
- .&\ / |
v s




SC.GOSPODARIREA COMUNALA SA
ARAD, B-DUL REVOLUTIEI NR.26-38
CUI: 1680258

REG.COMJ02/174/1998

NR.__} /9.0 12)]

NOTA DE FUNDAMENTARE
PRIVIND CONSTRUCTIA BUGETARA PE ANUL 2011

La intocmirea ,,PROIECTULUI DE BVC PE ANUL 2011’
s-a pornit de la realizarile efective obtinute in anul 2010 (respectiv veniturile
realizate) care au fost de 3.650.000 lei.

Avand in vedere estimarile facute la finele anului 2010
privind capacitatea societatii s-au prevazut pentru anul 2011 ,,VENITURI
TOTALE”’ de 3.760.000 lei ( 103,0%) ,,CHELTUIELI TOTALE ©’ de
3.750.000 lei si un ,,PROFIT BRUT *’ DE 10.000 lei.

In ceea ce priveste cap.,,CHELTUIELI DE PERSONAL” se
prevede o crestere de 2,9 % fata de anul 2010 care reprezinta cresterea
salarului minim de la 620 lei la 670 lei pentru un numar de 70 persoane
conf.OUG nr.1193 din 2010( 50 X 70 X 12).

Depasirile de la acest capitol vor fi compensate prin
economii de la alte capitole ( expl.,,cheltuieli materiale’”) prin utilizarea mai
judicioasa a materiilor, materialelor si combustibililor etc.

DIRECTOR GENERAL SEF SERV.FIN.CONT.

JUNJAN ¥IARIOARA MOT VALERIU LUCIAN
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S.C. GOSPODARIREA COMUNALA ARAD S.A.

2900 Arad Roménia, B-dul Revolufiei, nr.26-38, tel/fax: 0257/270352; CUCIF: RO 1680258, O.R.C.: J02/174/09.03.1998; Cod IBAN
RO28BRDE020SV02213990200 - B.R.D. suc.Arad. Ca; ital social subscris i varsat 374,785 lei

Nr.01/10.01.2011
%{ 33
[, 0. of_ 20l

Catre,
Conducera Societatii

- In atentia d-nei director -

Subsemnatul Pusa Ioan presedintele Sindicatului Liber ”Spatii
Verzi”, am luat la cunostiinta adresa nr.28 din data de 07.01.2011
privind B.V.C. (previzionat)pe anul 2011.

Sindicatul Liber” Spatii verzi ,, este de acord cu bugetul de
venituri si cheltuieli previzionat pentru anul 2011,

SINDICATUL LIBER :
SPATII VERZI !
RAD ._

Sindicatul Liber ,,Spatii Verzi”
DI. Pusa Ioan

Fo



S.C. RECONS S.A. ARAD
B-dul Iuliu Maniu nr. FN
NR. Reg.Com. J02/91/1996
CUL : RO - 8189348
Tel. 0257/281378/281386 , Fax: 0257/281458

-mail : reconsarad@yvahoo.com
Nt e-matl . reconsaracivanoo.-com | PRIMARIA MUNICIPIULU] ARAD

Pl
\ S. Iv
Nr.....%l....dofa ..... T..5:..m- 201

Anexa......... indicativ,

...............

o CATRE,

PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

BIROUL SOCIETATI COMERCIALE
MONITORIZAREA SERVICIILOR DE UTILITATI PUBLICE

Urmare adresei dvs. cu nr. 79583 din 29.12.2010 , anexat la prezenta va
inaintam;

1. Proiectul Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2011.

2. Decizia nr. 27 din 21.12.2010 a Consiliului de Administratie
privind avizarea proiectului de buget propus. .

3. Dovada consultarii organizatiei sindicale.

4. Nota de fundamentare privind constructia bugetara propusa.

Director general, Director economic,

Ing. Puha Nicolai ec. Hodajeu Porina




SC "RECONS" SA

- lei-

B-DUL IULIU MANIU NR. FN BUGETUL DE VENITURI $1
COD FISCAL 8189348 CHELTUIELI
PE ANUL 2011
Nr. Prevederi an Procent %
INDICATORI Rind |BVC aprobat 2010 2011 (col.3/col.2)
0 1 2 3 4
I VENITURI TOTALE din care 01 2.710.000 2.010.000 74,17%
(rd.02 +rd 12 +rd 13)
1. Venituri din exploatare din care: 02 2.709.000 2.010.000 74,20%
a} Venituri din activitatea de baza 03 2.700.000 2.,000.000 74,07%
b) Venituri din alte activitigi 04 9.000 10.000 111,11%
¢) Venituri din surse bugetare, din care: 05
- subventii pentru produse §i activititi 06
- subventii pentru acoperirea diferentelor
|de pret si de tarif 07
| - transferuri 08
- prime acordate de la bugetul statului 09
- prime acordate de la bugetul de stat 10
d) Venituri din fonduri speciale 11
2. Venituri finaciare 12 1.000 0,00%
3. Venituri din provizioane 13
II. CHELTUIELI TOTALE,
(rd.15+rd.35+rd.36) 14 2.700.000 2.000.000 74,07%
1. Cheltuilei pentru exploatare - total,
din care: 15 2.699.000 2.000.000 74,10%
a) Cheltuieli materiale 16 751.600 586.920 78,09%
b) Cheltuieli cu personalul, din care: 17 1.791.400 1.289.080 71,96%
- salarii brute 18 1.400.000 1.000.000 71,43%
- contributie la asigurdrile sociale de stat | 19 291.200 208.000 71,43%
| - ajutor de gomaj 20 10.500 7.500 71,43%
- contributie la asigurarile sociale de
sandtate, conform Legii nr.145/1997 21 72.800 60.500 83,10%
- alte cheltuieli cu personalul
din care: 22 16.900 13.080 77,40%
- fond asigurari pentru accidente de munca
s1 boli profesionale 23 3.900 2.790 71,54%
-vdrsaminte pt.persoanele cu handicap
conf. Art.43 din 0.U.G. nr.102/1999 24 13.000 10.290 79,15%
¢) Cheltuilei de exploatare privind
amortizarea §i provizioanele 25 111.000 101.000 90,99%




d) Cheltuieli prevazute de codul fiscal

din care: 26 28.000 20.000 71,43%
- transferuri sau subventii 27
e) Cheltuieli de protocol 28 1.000 1.000 100,00%
f) Cheltuieli de reclama gi publicitate 29 0
g)cheltuieli cu sponsorizarea 30
h) Tichete de masa 31 15.000 0,00%
i) Alte cheltuieli, din care: 32 1.000 2.000 200,00%
- formare profesionald 33 1.000 2.000 200,00%
_ | - redeventa din concesionarea bunurilor
publice 34
2. Cheltuieli financiare 35 1.000 0,00%
3. Cheltuieh exceptionale prov. 36
III. REZULTATUL BRUT
(profit/pierdere) 37 10.000 10.000 100,00%
1V. ALTE SUME DEDUCTIBILE
STABILITE POTRIVIT LEGII,
\din care 38
- fond de rezerva 39
V. ACOPERIREA
PIERDERILOR DIN ANII
PRECEDENTI 40 10.000 10.000 100,00%
V1. IMPOZIT PE PROFIT 41 8600 0 0,00%
VII. PROFITUL DE
REPARTIZAT, (potrivid OG
nr.64/2001), din care: 42 1400 10000 714,29%
a) Rezerve legale 43 10.000
b) Acoperirea pierderilor contabile din
anii precedenti 44 1.400 0,00%
¢) Alte rezerve constituite ca surse proprii
de finantare, aferente profitului rezultat din
_vinzari active, respectiv aferente facilititilor
fiscale la impozitul pe profit 45
d)Alte repartiziri previzute de lege 46
¢) Pani la 10% pentru participarea
salariatilor la profit 47
1) Mimm 50% varsaminte la bugetul de
stat sau local 1n cazul regiilor autonome,
ori dividende in cazul societétilor nationale,
companiilor nationale si societitilor cu
capital integral sau majoritar de stat 48
g) Profitul nerepartizat pe destinatiile
previzute la lit.a), f) 49
VIII. SURSE DE FINATARE A
INVESTITIILOR, din care : 50 111.000 0,00%




1. Surse proprii 51 111.000 0,00%
2. Alocatii de la buget 52
3. Credite bancare: 53
- interne 54
- externe 55
4. Alte surse 56
IX.CHELTUIELI PENTRU
INVESTITII, din care: 57 30.100 0,00%
1. Investitis, inclusiv investiti n curs la
finele anului 58 30.100 0,00%
2. Rambursiri de rate aferente creditelor
pentru investitii: 59
- interne 60
- externe 61
X. REZERVE, din care: 62
I. Rezerve legale 63
I1. Rezerve statutare 64
II1. Alte rezerve 65
XIL.DATE DE
FUNDAMENTARE 66
1. Venituri totale 67 2.710.000 2.010.000 74,17%
2. Costuri aferente volumului de
activitate 68 2.700.000 2.000.000 74,07%
3. Nr.prognozat de personal la finele
anului 69 88 64 72,73%
4.Nr.mediu personal total, din care 70 88 64 72,73%
S. Fondul de salarii, din care: 71 1.400.000 1.000.000 71,43%
a) fondul de salarii aferent posturilor blocate 72 104.400 26.400 25,29%
b) fond de salarii aferent conducitorului
agentului economic potrivit art.7(1) din OUG
nr.79/2001, din care: 73 53.880 53.880 100,00%
- sporuri, adaosuri,premii §i alte drepturi de
naturi salariald, potrivit art.7(2) din OUG
nr.79/2001 74
- premiul annual, potrivit art.7(4) din QUG
nr.79/2001 75
¢) fond de salarii aferent personalului angajat
pe baza de contract individual de munci 76 1.236.860 914.860 73,97%
6.Cagstigul mediu lunar pe salariat / lei 77 1.257 1.250 99,44%
7.Productivitatea muncii pe total
personal mediu(mii
lei/persoana)(rd.67/rd.70)- in preturi
curente 78 30.795 31.406 101,98%
8.Productivitatea muncii pe total
personal mediu(mii lei/persoana)
(rd.67/rd.70) - in prefuri comparabile 79 30.795 31.406 101,98%
0 1




9. Productivitatea muncii pe total

personal mediu(unititi fizice/nr.pers.) 80

9.Cheltuieli totale la 1600 lei venituri

totale, cheltuieli totale x 1000, venituri

totale 81 996 995 99,90%
10. Pliti restante- total 82 300.000 300.000 100,00%
- prefuri curente 83 300.000 300.000 100,00%
- prefuri comparabile(rd.83 x indicele de

cregtere a preturilor prognozat) 84 300.000 300.000 100,00%
11. Creante restante - total 85 670.000 600.000 89,55%
-preturi curente 86 670.000 600.000 89,55%
- preturi comparabile (rd.86 x indicele de

cregtere a preturilor prognozat) 87 670.000 600.000 89,55%

DIRECTOR GENERAL,
ING.PUHA NICOLAI

\4

NOTA: in cheltuielile cu salarii pe anul 2011 se cuprind si:
- suma de 4860 lei, reprezentand indemnizatiile membrilor
consiliului de administratie+cenzori

- suma de 53880 lei, reprezentand drepturile banesti
ale directorului.

DIRECTOR ECONOMIC

EC.HODAJ. ORINA

"




" S.C. RECONS S.A. ARAD

B-dul Iuliu Maniu, FN

C.U.IL RO 8189348

NR. REG. COMERTULUI J02/91/1996
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

DECIZIA NR. 27
din data de 21.12.2010

Consiliul de Administratie al SC RECONS SA Intrunit la sediul societatii

Avind in vedere :

1. Prezentarea proiectului privind Bugetul de Venituri si Cheltuieli pe anul 2011 ;

Prevederile Actului constitutiv al SCRECONS SA, art.18(3), lit.f.

2. Prezentarea Programului Consiliului de Administratie si a Listei de Achizitii i

dotéri pe anul 2011 ; _
Prevederile Actului constitutiv al SC RECONS SA art. 18 (3), lit.i

3. Situatia economica precari a societdifii , precum si lipsa de comenzi care au
dus la diminuarea productiei , prezentati de conducerea societdtii prin adresa nr. 1125/
15.12.2010;

Procesul verbal nr. 1113/14.12.2010 incheiat intre patronat si sindicat cu ocazia
analizirii situatiei prin care trece societatea » Cu masurile propuse in acest sens .

4. Referatul conducerii nr. 1127/ 16.12.2010 privind propunerea de reevaluare a
grupei imobilizirilor corporale » cladiri ” .

S. Adresa SC CORAURA SRL or. 1018/16.11.2010 cu privire la prelungirea
contractului de inchiriere nr. 30/31.10.2005 a spafiului din Arad, str. Lungi, precum si
renegocierea chiriei lunare . '

6. Cererea SC RAMONA SRL . 1101/10.12.2010 privind mentinerea chiriei
lunare de 810 euro +TVA péni la data de 30.06.2011 pentru spatiul inchiriat din Arad ,
B-dul Revolutiei nr. 4, bl. 4 » detinut cu Contract de inchiriere nr. 46/04.07.2006 .

Prevederile contractului de inchiriere nr. 46/04.07.2006 .

7. Cererea SC ROMTELECOM SA cu privire la reducerea chiriei pentru spatiile
inchiriate, conform contractelor de inchiriere nr. 56/30.10.2007 $1 57/30.10.2007 , pentru
urmatoarele adrese : Faleza Sud bl. 73 a 2-3, ap. 18 i B-dul Revolutiei 8 .

8. Cererea avocat Buptea Valentin Laurenfiu nr. 1070/30.11.2010 pentru
prelungirea contractului de asistenta juridica pe perioada 01.01.201 1-30.06.2011 .

Prevederile Actului Constitutiv al societatii .

9. Adresa conducerii societifii nr. 1155/21.12.2010 cu privire la acordarea de
prime, cadouri angajailor societitii cu ocazia sfintelor sarbitori de Criciun , urmare
solicitdrii Sindicatului Libertatea .



In temeiul prevederilor Legii nr. 31/1990 republicatd , cu modificarile si
completirile la zi , emite prezenta

DECIZIE

Art.1. Se avizeazi proiectul privind Bugetul de Venituri i Cheltuieli pe anul 2011
al SCRECONS SA Arad si se inainteazi spre aprobare Adunirii Generale a Actionarilor
SC RECONS SA Arad. X

Art.2. Se aprobd Programul Consiliului de Administratie , iar planul de investitii
pe anul 2011 nu se avizeazi , avind in vedere situatia financiard precari cu care se
confruntfi societatea .

Art.3. Se imputerniceste conducerea SC RECONS SA pentru punerea in aplicare
a misurilor convenite intre patronat si sindicat prin procesul verbal nr. 1113/14.12.2010.

Art4. Se aprobd reevaluarea imobilizirilor corporale ,, clidiri ” in vederea
declardrii §i virdrii impozitelor si taxelor locale pentru anul 2011.

Art. 5 Se aprobd cererea SC CORAURA SRL prin reducerea chiriei la 800 euro
+ TVA pentru spafiul din Arad, str. Lungi , definut cu contract de inchiriere nr.
30/31.10.200F, cu mentinerea clauzelor contractuale existente .

Art. 6. Se aprobd mentinerea chiriei lunare de 810 euro + TVA pe perioada
01.01.2011-30.06.2011 , pentru spatiul situat in Arad , B-dul Revolutiei nr. 4 bl. 4,
detinut cu contract de mchmere nr. 46/04.07.2006 .

Art. 7. Se aprobi reducerea chiriei pe perioada 01.01.2011-31.12.2011 pentru
spatiile inchiriate conform contractelor de inchiriere astfel: la contractul de inchiriere nr.
56/30.10.2007 pentru spatiul din Faleza Sud bl. 73 A2-3, ap. 18, chiria lunari va fi de 210
euro +TVA , iar la contractul de inchiriere nr. 57/30.10.2007 pentru spatiul din B-dul
Revolutiei 8 , chiria lunara va fi de 270 euro + TVA .

Art. 8. Se aprobé prelungirea Contractului de asistentd juridica incheiat intre SC
RECONS SA si Cabinetul Individual de avocat — Buptea Valentin Laurentiu pe perioada
01.01.2011-30.06.2011. Se stabileste mentinerea cuantumului onorariului lunar de 2.300
lei .

Art. 9. Se mandateaza directorul general §i directorul economic pentru semnarea
Actelor aditionale conform prevederilor art.5,6,7,8 .

Art. 10. Nu se aprobd solicitarea sindicatului Libertatea privind acordarea de
prime, cadouri angajatilor societitii avind in vedere ci situatia financiari a societifii nu
permite acest lucru .

Art. 11. Prezenta decizie se va comumca celor interesafi prin grija secretarului
Consiliului de Administratie .

Pregedinte Cons111ul de Ad:mmstrane

Secretar Consiliul de Administratie
Ec. Ardeleag Cornelia

/




S.C. RECONS S.A. ARAD
B-dul Tuliu Maniu F.N..
Nr.4/3/20.12.2010

PROCES - VERBAL

Incheiat, azi 20 decembrie 2010 la sediul S.C. RECONS S.A. cu sediul
in Arad, B-dul Iuliu Maniu F.N., intre patronat si sindicat cu ocazia prezentarii
de cétre patronat a Proiectului de Buget pentru anul 2011.

Proiectul de buget a fost analizat de cétre reprezentantu Smdlcatulm
Libertatea si a fost avizat, in forma prezentat.

Drept pentru care a fost incheiat prezentul proces verbal in vederea
prezentérii Proiectului de Buget Consiliului de administratie spre avizare.

DIRECTOR GENERAL DIRECTOR ECONOMIC

ec. Hod%oﬂna

SINDICATUL , LIBERTATEA
PRESEDINTE




S.C. RECONS SA
B-DUL IULIU MANIU NR. FN, ARAD
COD FISCAL RO8189348

NOTA DE FUNDAMENTARE PRIVIND
BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI PENTRU
ANUL 2011

Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2011 la S.C. RECONS SA
ARAD reprezinta principalul instrument de programare atdt a rezultatelor financiare cat
si a veniturilor si cheltuielilor, urmarind asigurarea echilibrului financiar intern .

Datele cuprinse in buget sunt la nivelul intergii societati si se refera la
veniturile, cheltuielile si rezultatele preconizate a se realize la nivelul anului financiar
2011 comparativ cu cele prognozate pentru anul 2010.

Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2010 este intocmit in
conformitate cu prevederile QUG 79/18.06.2008 cu modificarile si completarile
ulterioare, cu prevederile art. 27-30 din Legea 329/2009 privind reorganizarea unor
autoritati si institutii publice si prevederile Legii nr.286/28.12.2010 Legea bugetului de
stat pe anul 2011 si Legea nr.287/28.12.2010 Legea bugetului asigurarilor sociale de stat
pentru anul 2011.

I. VENITURI TOTALE( rd.01) — in contextual actualei crize economico-
financiare care a afectat intr-o mare masura si activitatea de constructii, lipsa de
contracte pentru anul 2011 , avand in vedere si realizarile anului 2010, veniturile totale
au fost prognozate la nivelul de 2.010.000 lei reprezentand 74,17% fata de cele
prognozate in anul 2010.

II.CHELTUIELILE TOTALE (rd. 14) cuprind cheltuielile de exploatare si
financiare si au fost dimensionate tindnd cont de realizarile anului 2010 precum si de
influentele rezultate de reducerea activitatii si a numarului de personal previzionat pentru
anul 2011.

1. Cheltuieli pentru exploatare (rd. 14) au in continutul lor;

a) Cheltuieli materiale ,la acest articol din buget sunt cuprinse cheltuielile cu
materialele consumabile , energie si apa ,cheltuieli de intretineri si reparatii,asigurari
,onorarii,cheltuieli de transport , cheltuieli de posta si telecomunicatii precum si alte
cheltuieli cu serviciile prestate de catre terti .

Aceste cheltuieli au fost dimensionate tinand cont de volumul productiei
prognozate pentru anul 2011 precum si de realizarile anului 2010.Aceste cheltuieli au
fost prognozate la nivelul a 78,09% fata de cheltuielile prognozate pentru anul 2010.

b) Cheltuieli cu personalul (rd. 17) 1.289.080 lei

din care: - salarii brute 1.000.000 lei
- contributia de asigurari sociale de stat 208.000 lei
- jutor de somaj 7.500 lei
- contributia la asigurarile sociale de sanatate 60.500 let
- fond asigurari pentru accidente de munca 2.790 lei
si boli profesionale
- varsaminte pentru persoanele cu handicap 10.290 lei

La fundamentarea fondului de salarii s-a avut in vedere personalul existent la
31.12.2010 in numar de 69 la care se adauga fondul de salarii aferent posturilor blocate
in numar de 2 si tindnd cont de programul de restructurare pentru anul 2011 , fard a se
prevede o crestere a salariilor pentru anul 2011.



Cotele de contributii datorate asupra fondului de salarii sunt cele prevazute prin
Legea 286/28.12.2010 Legea bugetului de stat pe anul 2010 si Legea nr. 287/28.12.2010
Legea bugetului asigurarilor sociale de stat pentu anul 2011.

¢) Cheltuielile cu amortizarea 101.000 lei

d) Cheltuieli prevazute de codul fiscal in suma de 20.000 lei reprezenta cheltuielile
sociale in limita unei cote de pana la 2% aplicata asupra valorii cheltuielilor cu salariile
personalului .Intra sub incidenta acestei limite cu prioritate ajutoarele pentru
inmormantare ,ajutoarele penrtu boli grave sau incurabile ,cadouri in bani sau in natura
oferite copiilor minori si salariatilor,costul prestatiilor pentru tratament si odihna, inclusiv
transportul pentru salariatii proprii si membrii de familie ai acestora.

e) Cheltuieli de protocol 1.000 lei
f) Cheltuieli cu formarea profesionala 2.000 lei
1. REZULTATUL BRUT 10.000 let

VI IMPOZIT PE PROFIT (rd. 41) stabilit conform Legii nr. 571/2003 , Codul
Fiscal cu modificarile si completarile ulterioare .Intrucat societatea are pierdere fiscala de
recuperat din anul precedent nu datoreaza impozit pe profit.

VIL PROFITUL DE REPARTIZAT ( rd. 42) 10.000 lei

DATE DE FUNDAMENTARE

Fondul de salarii aferent conducatorului agentului economic(rd. 73 )in suma de
53.880 lei cuprinde salariul de incadrare lunar care potrivit art.3’al.1 pct.c din Ordonanta
de Urgenta nr. 79 din 18.06.2008 cu modificarile si completarile ulterioare, nu poate
depasi nivelul indemnizatiei lunare acordate prin lege pentru functia de viceprimar in
suma de 4490lei x 12 luni.

Fondul de salarii aferent personalului angajat pe baza de contract individual
de munca(rd. 76) in suma de 914.860 lei este format din fondul de salarii programat la
nivelul intregii societati din care se scade fondul de salarii aferent posturilor blocate in
suma de 26.400 lei , fondul de salarii aferent conducatorului agentului economic in suma
de 53.880 lei si indemnizatiile de sedinta pentru membrii consiliului de administratie si
cenzori in suma de 4.860 lei.

Castigul Imediu lunar pe salariat (rd.77)in suma de 1257 lei este calculat ca si
raport intre fondul de salarii aferent personalului angajat pe baza de contract individual
de munca (rd. 76) in suma de 914.860 lei si numarul de personal 61 (64 -2posturi blocate
-1conducatorul agentului economic) raportatat la 12 luni. Castigul mediu lunar pe salariat
prognozat pentru anul 2011 este 1250 lei.

Productivitatea muncii pe total personal mediu(rd.78) calculat ca raport intre
Veniturile totale si numarul mediu de personal prognozat este de31.406 lei.

Productivitatea muncii prognozata la nivelul anului 2011 este mai mare cu 1,98
% fata de productivitatea muncii prognozata la nivelul anului 2010.

Platile restante in suma de 300.000 lei sunt prognozate la nivelul anului 2010
in timp ce creantele restante prognozate a se realize la finele anului 2011 sunt in suma de
600000 lei si reprezintd 89,55 % din creantele restante prognozate la finele anului 2010.

Director general, Director economic,
ing Puha Nicolai

/
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CATRE,
Primaria Municipiului Arad
Biroul Societiti Comerciale

Ca urmare a adresei dvs. nr. 79583/29.12.2010 inregistrati la
SC TOP SA Arad sub nr. 4468/30.12.2010 , vi inaintim proiectul de Buget de

Venituri si Cheltuieli pentru anul 2011.




ABRAD

SC TOP SA /2 DhIAN. o1
Cod fiscal RO 8145406 o Jata ¥

PROIECT DE BUGET PE ANUL 2011

e |

Cod 01 mii Ron
Prevederile "
. . : 0,
Indicatori e Jerusouent] * mesia] Preveteion | piurane | Pt
1 2 3 4 5 6=5-4 7=5/4
1. VENITUR! TOTALE din care : 1 4.980,00] 5.164,75 5.010,00 -154,75 97
(rd.2 +rd.12 + 1rd.13)
1. Venituri din exploatare, din care : 2 4.900,00] 5.038,01 4.920,00 -118,01 98
a) Venituri din activitatea de baza ( cont 704-706) 3 4.890,00 4.907,64 4.910,00 2,36 100
Ib) Veenituri din alte activitati ( cont 754-758 ) 4 10,00 130,37 10,00 -120,37 8
c) Venituri din surse bugetare din care : 5
subventii pt.produse si activitati 6
subventii pt.acoperirea dif.de pret si tarif 7
transferuri 8
prime acordate de la bugetul de stat 9
alte sume primite de la bugetu! de stat 10
d) Venituri din fonduri speciale 1
2. Venituri financiare ( cont 766 ) 12 80,00 126,74 90,00 -36,74 71
3. Venituri extraordinare 13 0,00 0,00 0,00 0,00 100
il. CHELTUIELI TOTALE din care : 14| 4.644,06|] 4.396,83 4.491,07 94,24 102
1. Cheltuieli pentru exploatare - total din care : 15| 4.580,07| 4.239,61 4.392,23 152,62 104
a) Cheltuieli materiale si marfuri { cont 602-603-604) 16 168,21 144,22 183,46 39,24 127
Ib) Cheltuieli cu utilitatile ( cont 605,626) 17 251,00 240,89 245,33 4,44 102
¢) Cheltuieli cu personalul, din care : 18| 2.349,17f 2.228,75 2.228,81 0,06 100
- salarii brute ( salariati + colaboratori+ mandat) din care:({ cont
641,6211) 19 1.828,08 1.733,46 1.733,51 0,05 100
- contracte de mandat / contracte de performanta 20 53,88 57,55 53,88 -3,67 94
- fond salarii colaboratori ( Consiliul de Administratie si cenzori ) 21 27,00 4,59 5,40 0,81 118
- contributie la asigurarile sociale de stat ( cont 6451, 6454, 6356,
6352, 6351) 22 417,03 392,03 392,04 0,01 100
- ajutor de somaj ( cont 6452 ) 23 9,00 13,10 13,10 0,00 100
- confributie la asigurarile sociale de sanatate ( cont 6453 ) 24 95,06 90,16 90,16 0,00 100
- alte cheltuieli cu personalul,din care: 25
~ fond special de solidaritate sociala pir.pers.cu handicap ,
cf.OUG102/1999 26
~ fond special de sustinerea invatamintului de stat , cf.0G 75/1999 27
d) Cheltuieli de exploatare privind amortizarea si provizioanele ( cont
f6811) 28 290,00 287,03 317,00 29,97 110
e) Chelt.prevazute de legea buget.de stat din care :( cont 65822 ) 29 16,50 19,64 16,50 -3,14 84
- transferuri sau subventii 30
) Cheltuieli de protocol ( cont 6231 ) 31 1,00 1,08 2,00 0,92 185
g) Cheltuieli de reclama si publicitate ( cont 6232 ) 32 21,30 8,94 13,00 4,06 145
{h) Cheltuieli cu despagubiri,sponsorizari ( cont 65821 ) 33 3,00 0,00 3,00 3,00 100
Ii) Tichete de masa ( cont 642 ) 34 125,00 105,15 112,80 7,65 107
li) Alte chettuieli, din care : 35 | 1.354,89| 1.203,91 1.270,33 66,42] 106
- lucrari si servicii executate de terti ( cont 628, 611, 612, 622) 36 773,48 622,13 722,75 100,62 116
- redeventa din concesionarea bunurilor publice ( cont 6811 ) 37 78,41 78,41 85,58 7,17 109
- impozite si taxe ( cont 635 ) 38 410,00 400,79 415,00 14,21 104
- alte cheltuieli ( cont 613, 614, 624, 627, 654, 658) 39 93,00 102,58 47,00 -55,58 46
2. Cheltuieli financiare 40 0,00 0,00 0,00 0,00 0
3. Cheltuieli extraordinare 41 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Hl. REZULTAT BRUT - profit 42 399,93 925,14 617,77 -307,37 67
V. ALTE SUME DEDUCTIBILE STABILITE CF. LEGil,din care 43
~ fond de rezerva 44
V. ACOPERIREA PIERDERILOR ANI PRECED. 45
VIl. IMPOZIT PE PROFIT ( cont 6911 ) 46 63,99 157,22 98,84 -58,38 63
VIIl. PROFITUL DE REPARTIZAT din care: 47 335,94 767,92 518,93 -248,99 68
a).Rezerve legale 48
b).Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 49
profitului rezultat din vanzari active ,respectiv aferente facilitatilor
fiscale la impozitul pe profit 50




Prevederile
: % ) : 9,
Indicatori g Realizat) Fre e | Diferente | ZO0E
1 2 3 4 5 6=5-4 7=5/4
d).alte repartizari prevazute de lege - dividende 51 3,00 3,00 10,00 7,00 333
e).pana la 10% pentru participarea salariatilor la profit 52 0,00 0,00 0,00 0,00 0
).minim 50% varsaminte la bugetul de stat sau local , in cazul regiilor
autonome ,ori dividende in cazul societatilor nationale |, companiilor
nationale si soc.cu capital integral sau majoritar de stat 53
g).profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la lit a)- ) 54 332,94 764,92 508,93 -255,99 67
Viii. SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR din care: 55 1.321,39 1.753,37 1.651,22 -102,15 94
1. Surse proprii 56 1.321,39 1.753,37 1.651,22 -102,15 94
2. Alocatii de la buget 57
3. Credite bancare: 58
- interne 59
- externe 60
4. Alte surse 61
{IX. CHELTUIELI PENTRU INVESTITII, din care: 62 1.321,39 611,08 1.651,22 1.040,14 270
1. Investitii, inclusiv investitii in curs la finele anului 63 0,00 717,86 0,00 -717,86 100
2. Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii: 64
- interne 65
- externe 66
X. REZERVE,din care: 67
|. Rezerve legale 68
. Rezerve statutare 69
{lil. Alte rezerve 70
Xl . DATE DE FUNDAMENTARE 71
1. Venituri totale 72 4,980,00 5.164,75 5.010,00 -154,75 97
2. Costuri aferente volumului de activitate 73 4.644,06 4.396,83 4.491,07 94,24 102
3.Numar prognozat de personal , la finele anului 74 56,00 56,00 56,00 0,00 100
4. Numar mediu personal 75 56,00 56,00 56,00 0,00 100
5.Fond de salarii , din care 76 1.828,08 1.733,46 1.733,51 0,05 100
a).fondul de salarii aferent colaboratorilor ( cenzori, membri ai
Consiliului de Administratie si ai Comitetului consultativ ) 77 27,00 4,64 5,40 0,76 116
b).fond de salarii aferent conducatorului agentului economic potrivit
art.3"1 alin(1)lit.c din OUG nr.79/2008 , din care : 78 53,88 57,55 53,88 -3,67 94
~ sporuri, adaosuri , premil si alte drepturt de natura salariala , potrvit
art.IV (2)din OUG nr.79/2008 79 0,00 0,00 0,00 0,00 0
~premiul anual ,potrivit art.4(2) din QUG nr.79/2008 80 0,00 0,00 0,00 0,00 0
- premii acordate pentru anul 2008 81 0,00 0,00 0,00 0,00 0
c).Fond de salarii aferent personalului angajat pe baza de contract
findividual de munca 82 1.747,20 1.671,27 1.674,23 2,96 100
16.Castigul mediu lunar pe salariat 83 2,60 2,49 2,49 0,00 100
7. Productivitatea muncii pe total personal mediu (mii lei / persoana
)(rd72/rd.75) - in preturi curente 84 88,93 92,23 89,46 -2,76 97
8.Productivitatea muncil pe total personal mediu { mii lei /persoana
l)-/;i72lrd.75) - in preturi comparabile 85 88,93 92,23 89,46 -2,76 97
|9,Productivitatea muncii conform art.7 al.(3) din OUG 79/2008
rd.3/rd.75( cifra de afaceri / nr.de personal ) 86 87,32 87,64 87,68 0,04 100
10.Productivitatea muncii pe total personal mediu (unutatifizica
/nr.pers) 87
11.Cheltuieli totale Ia 1.000lei venituri totale (cheltuieli totale/ venituri
ftotale )*1000 88 932,54 851,32 896,42 4511} 105
12. Plati restante - total 89
~plati curente 90
~ plati comparabile (rd.87xindicele de crestere a preturilor prognozat )| 91
13.Creante restante - total 92 149,25 63,28 63,28 0,00 100
~ preturi curente 93 149,25 63,28 63,28 0,00 100
~ preturi comparabile (rd.91 x indicele de crestere a preturilor
prognozat ) 94 149,25 63,28 63,28 0,00 100
NOTA :
" Datele din coloana 4 " Realizat 2010 " nu sunt date finale intrucat inchiderea de an 2010 nu este finalizata
Presedinte CA , Directo eral, Contabil Sef,

Lilioara Stepanescu Ing. 3 dr.ec.Neamtiu_Ghegrghe
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NOTA DE FUNDAMENTARE
a Proiectului de BVC pentru anul 2011

Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2011 la SC TOP SA reprezinta principalul
instrument de programare atat a rezultatelor financiare, cat si a fondurilor necesare, previzionarea
veniturilor si a cheltuielilor, urmarind asigurarea echilibrului financiar intern ( finantarea activitatii de
exploatare, asigurarea lichiditatiilor necesare pentru efectuarea lucrarilor de investitii, reparatii ,
mentenanta, plata salariilor, previzionarea relatiilor cu banca, furnizorii, clientii, cu bugetul de stat,
bugetul asigurarilor sociale si protectiei sociale ).

Datele cuprinse in buget sunt la nivelul intregii societati si se refera la veniturile, cheltuielile si
rezultatele preconizate a se realiza in anul financiar 2011 comparativ cu cele realizate in anul 2010 .

Elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli ( BVC ) pe anul 2011 s-a facut in conformitate cu
metodologia Ministerului Economiei si Finantelor , cu respectarea Reglementarilor contabile armonizate
cu Directia a IV-a a Comunitatilor Economice Europene si cu Standardele Internationale de
Contabilitate .

La fundamentarea veniturilor din exploatare s-a utilizat metoda extrapolarii luandu-se ca baza
anul 2010 si proiectandu-se datele la conditiile anului 2011 .Cat privesc veniturile financiare sunt
prevazute cu 29% mai mici pentru ca in cazul realizarii in intregime a programului de investitii pe anul
2011, disponibilitatiile la banca nu mai au aceiasi amplitudine ca in anul 2010 . Sumele reprezentand
venituri din exploatare au fost preluate in formularul de BVC in baza situatiei ,, Prevederile cifrei de
afaceri pe anul 2011” aprobata prin adresa nr. 4493 / 31.12.2010.

Fundamentarea cheltuielilor de exploatare s-a facut in functie de natura elementelor de cheltuieli
de catre fiecare compartiment din structura societatii astfel :

- Biroul juridic,achizitii,licitatii, contracte a intocmit programul de achizitii pe anul 2011
aprobat prin adresa nr.4478 / 30.12.2010 in baza caruia s-au determinat cheltuielile
materiale , cheltuielile cu utilitatiile ( energie electrica , apa, energie termica, cheltuieli
cu servicii postale si taxe de telecomunicatii ) , cheltuielile cu serviciile executate de
terti .

- Biroul resurse umane a intocmit situatia privind calculul fondului de salarii pentru anul
2011, aprobat prin adresa nr.4433 /28.12.2010 in baza careia am determinat cheltuielile
cu personalul , cheltuielile sociale , cheltuielile cu tichetele de masa .

- Cheltuielile cu amortizarea s-au estimat pornind de la valorile obtinute in urma
reevaluarii, in cazul constructiilor, iar in cazul celorlalte mijloace fixe s-a tinut cont de
programul de amortizare.

- Cheltuieli de protocol ,conform prevederilor art.21. alin.(3) litera a. din Codul Fiscal ,
sunt deductibile fiscal  in limita unei cote de 2% aplicata asupra diferentei rezultate
dintre totalul veniturilor si totalul cheltuielilor aferente veniturilor impozabile , altele



decat cheltuielile de protocol si cheltuielile cu impozitul pe profit ,,.Cheltuielile de
protocol cuprinse in BVC in valoare de 2 mii lei indeplineste conditia stipulata de lege.

- Cheltuielile cu sponsorizarea — randul nr.32 — conform prevederilor art.21. alin.(4), litera
pdin Codul Fiscal , sunt cheltuieli deductibile ” Contribuabilii care efectueaza
sponsorizari ... scad din impozitul pe profit datorat sumele eferente, daca totalul acestor
cheltuieli indeplineste cumulativ urmatoarele conditii :

o Sunt in limita de 3%o din cifra de afaceri

©  Nu depasesc mai mult de 20% din impozitul pe profit datorat
In BVC pe anul 2011 cheltuielile cu sponsorizarea in valoare de 3 mii lei indeplineste
cumulativ cele doua conditii impuse de Codul Fiscal.

- Redeventa s-a determinat in baza contractului incheiat intre societate si Consiliului
Local al Municipiului Arad pentru concesionarea bunurilor publice cu destinatie de piata

Sursele pentru finantarea investitiilor s-au determinat astfel :
o Surse proprii 1.651,22 mii lei cu urmatoarea componenta :
- Profit net 2011 repartizat cu aceasta destinatie : 508,93 mii lei
- Surse din anii precedenti : 1.142,29 mii lei

Sinteza principalilor indicatori economico-financiari ai bugetului de venituri si cheltuieli pe anul
2011, comparativ cu indicatorii aferenti preliminati si realizati pe anul 2010 este redata in tabelul
de mai jos:

- mii lei -
Nr.crt. Specificatie P";'g:':)"at reBa\Ifat Prgazlz)r::nat Dlzfg::n-t © Indici
2010 2010

0 1 2 3 4 5=4-3 6=4/3
1. Venituri totale , din care : 4.890,00 5.164,75 | 5.010,00 | -154,75 97
1,1 Venituri din exploatare 4.900,00 5.038,01 4.920,00 -118,01 98
1.2 | Venituri financiare 80 126,74 90 -36,74 71
2 Cheltuieli totale, din care : 4.644,06 4.396,83 | 4.491,07 94,24 102
21 | Cheltuieli de exploatare 4.580,07 4.239,61 4.392.23 152,62 104
22 | Chelwieli financiare 0 0 0 0 0
23 | Impozit profit 63,99 157,22 98,84 -58,38 63
3. Rezultatul brut 399,93 925,14 617,77 -307,37 67
4. Profit net 335,94 767,92 518,93 -248,99 68
S Investitii total , din care: 1.321,39 1.753,37 | 1.651,22 | 102,15 94
51 - investitii 1.321,39 1.7563,37 1.651,22 -102,15 94
52 - rambursari credite 0 0

6. Surse de finantare, din care: 1.321,39 1.753,37 | 1.651,22 | -102,45 94,00
6,7 | - repartizare profit 332,94 764,92 508,93 | -255,99 67
6,2 | . credite bancare 0 0 0 0 0
6,3 - report din anii precedenti 988,45 988,45 1142,29 153,84 115




Avand in vedere cele aratate mai sus inaintam spre avizare Consiliului de Administratie Bugetul
de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2011 .

Director geneneral , Contabil sef,
Ing.Nistor Stelian Dr.ec.Gheorghe Neamtiu

[7,\ 1‘/“/{%%
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RAPORTUL
i
Co'nisiei de cenzori privind verificarea proiectului de BVC

pe anul 2011 la S.C. Targuri Oboare Piete S.A. Arad

Subsemnatii Catana Gheorghe Adrian, Toma Valentina si Francz Rozaloa, cenzori la 8.C.
TOP S.A, am procedat la verificarea proiectului BVC al S.C. TOP S.A Arad pentru anul 2011.
In ce priveste veniturile s-a estimat un total de 5.010 mii lei, fata de 5.164,75 mii lei
»alizati in anul 2010, deci cu 3% mai putin .
Veniturile din activitatea de bazi s-au estimat la 4.910 mii lei, fati de 4.907,64 mii lei
realizati in anul 2010.
Veniturile din alte activitati s-au estimat la 10 mii lei, fatd de 130,37 mii lei realizati in
anul 2010.
Veniturile financiare s-au estimat la 90 mii lei, fati de 126,74 mii lei realizati in anul 2010.
In ce priveste costurile s-a estimat un total de-4:491;07 mii lei fatd de 4.396,83 mii lei

realizat in. anul 2010, cu 2% mai mult . 739213
Cheltuielile materiale s-au prognozat la nivelul a 183,46 mii lei, fatd de 144,22 mii lei
Tealizat in 2010. -

In ce priveste cheltuielile cu energia si utilitatile s-a estimat un necesar de 245,33 mii lei,
fata de 240,89 mii lei realizat in 2010.

Cheltuielile cu personalul s-au estimat la nivehil anului 2010, in valoare de 2.228,81 mii
lei, avand in vedere faptul ca nu se estimeaza o crestere a productivitatii muncii. Cheltnielile de
“?rsonal s-au calculat in conformitate cu prevederile Legii nr.286/2010 a bugetului de stat pe
«aul 2011 si a OUG 79/2008, modificata, iar contributiile aferente tinand cont de Legea
r.287/2010 a asigurarilor sociale de stat pe anul 2011,

Cheltuielile cu tichetele de masa s-au prognozat la nivehul a 112,80 mii lei, fatd de 105,15
mii lei realizat in 2010. : -

Cheltuieli de exploatare privind amortizarea s-a prognozat la nivelul a 317 mii lei, fata de
287,03 mii lei realizat in 2010, cresterea fiind determinata de reevaluarea de la 31 decembrie
2010 a cladirilor.

Cheltuielile de protocol, reclama s-au prognozat la nivelul a 2 muii lei, fatd de 1,08 mii lei
realizat in 2010.

Cheltuielile de exploatare altele decét cele de mai sus s-au estimat astfel:

- cheltuielile cu prestari servicii terti sunt prognozate la 722,75 mii lei, fata de realizatul

din anul 2010 de.622,13 mii lei.

- cheltuielile din concesionarea bunurilor publice sumt estimate la 85,58 mii lei, fata de

realizatul din anu] 2010 de 78,41 mii lei.



- cheltwieli cu impozite si taxe sunt prognozate la 415 mii lei, fata de realizatul din anul
2010 de 400,79 mii lei. -
- alte cheltuieli sumt estimate la 47 mii lei, fata de realizatul din anul 2010 de 102.58 mii
lei.
Profitul brut prognezat pentrur anul 26011 este de 617,77 mirler, fata de 925,14 mii
le1 profit brut realizat in 2010, cu 33% mai putin. _ L
“In ce priveste mvestitiile, proiectul de buget estimeaza realizarea de investitii din surse
proprii in sumi de 1. §51,22 lei fata de 1.753 ,37 mii lei realizat in 2010.
Numsirnt de personal s-a estimat 1a 56 angajati, ramanand neschimbat fata de 2010.
Propunem avizarea BVC pe anul 2011 deocarece s-a intocmit in conformitate cu
prevederile Legii nr.286/2010 a bugetului de stat pe anul 2011, OUG 79/2008, corelate cu
mdicatorii economico-financiari si de exploatare re?lhzatl in anul 2010 si modificarile
functionale estimate a se implementa in anul 2011,

Comisia de Cenzori :

Catana Adrian Gheorghe &’7}/
Toma Valentina // /

Francz Rozalia ‘:p’“/
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Cétre Priméria Arad

Biroul Societédti Comerciale

Ca rispuns la adresa dvs.nr.79583/29.12.2010 , vd inform#m c& datoritd
deschiderii procedurii de insolventd, Regia Autonomd de Drumuri Municipale Arad a
intrat sub incidenta prevederilor 1L.85/2006 privind procedura insolventei si ca atare
BVC-ul se inlocuieste cu planul de reorganizare care a fost votat de Adunarea
Creditorilor si confirmat de judecdtorul sindic conform sentintei comerciale

nr.2730/15.11.2010.

Contabil gef

Ec.(?@l‘elicia
,' TR




ROMANIA

TRIBUNALUL ARAD Operator 3207/2504
SECTIA COMERCIALA .

DOSAR NR. 5017/108/2009

SENTINTA COMERCIALA NR. 2730
Sedinta publica din data de 15 noiembrie 2010
Judecitor sindic : Carmen Camelia Baila
Grefier : Andreea Farcag Neamt

Pe rol fiind derularea procedurii insolventei prevdzutda de Legea nr. 85/2006
declansata impotriva debitoarei RA Drumuri Municipale Arad, , inregistrata la Oficiul
Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Arad sub nr. 02/988/1991, avand CUI
RO 1686293.

La apelul nominal se prezintd reprezentantul administratorului judiciar Activ
Grup IPURL - practician fu iusulventd loan Bits, lipsd filnd ceielalte parti.

Procedura de citare este legal indeplinita.

S-a ficut referatul cauzei, dupa care se constatd ca la dosar a fost depus prin
Serviciul Registratura al instantei de cétre administratorul judiciar procesul verbal al
adunirii creditorilor debitoarei RA Drumuri Municipale Arad incheiat in data de
26.10.2010.

Reprezentantul administratorului judiciar depune la dosar raportul de activitate,
pe care il sustine oral asa cum a fost Intocmit aritand ca la termenul de judecatd din
data de 11.11.2010, Curtea de Apel Timisoara a admis recursul formulat de SC Quark
Motors SRL — Filiala Arad fata de Sentinta comerciala nr. 1205/ 18.05.2010,
modificand in parte hotérérea, in sensul ci inldturd conditia emiterii facturii fiscale.
De asemenea, s-a stabilit termen pentru judecarea recursului creditoarei SC House
Keepers SRL la data de 20.01.2011.

Mai aratd ca in cadrul Adunarii creditorilor, convocatd pentru data de
26.10.2010 ora 14,00, avind ca ordine de zi: votarea planului de reorganizare judiciard
a debitoarei RA Drumuri Municipale Arad si ca a fost votat planul.

Avand in vedere faptul ci toate categoriile de creante au votat pentru acceptarea
planului de reorganizare, in temeiul art. 101 si urm. din Legea nr. 85/2006 modificata,
reprezentantul administratorului judiciar solicitd judecatorului sindic confirmarea
planului de reorganizare si intrarea in reorganizare a debitoarei RA Drumuri
Municipale Arad, activitatea societatii urménd a fi condusa de Parpala Caius Mihai,
domiciliat in Arad, str. Nucet, bl. 550, sc. B, ap. 1, jud. Arad, avand CNP
1581109020097. sub supravegherea Activ Grup IPURL Arad.

JUDECATORUL SINDIC
Constatand ci-planul de reorganizare a activitatii debitorului a fost depus de

administratorul judiciar (filele 1319-1335) cu respectarea prevederilor art. 98 alin. (3)
din Legea privind procedura insolventei.




3. Parpald Caius Mihai, domiciliat in Arad, str. Nucet, bl. 550, sc. B, ap. 1, jud. Arad.

4. intimat Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Arad - Arad, str. A.
Saguna, nr. 1-3, et. [I-111, jud. Arad; .

5. un exemplar se publicd in Buletinul procedurilor de insolventa.

TC administratorul judiciar Activ Grup IPURL - practician in insolventa loan Biris;
TC creditoarea Banca Transilvania — suc. Arad - consilier juridic Constantinecu
Adrian.

TC creditoarei SC Brilos Com SRL Oradea — doamna Blasko-Nagy Mioara,

TC creditoarea SC Quark Motors SRI — filiala Arad — avocat N. Toader

TC creditorul Inteprindere Individualda Berindeie Constantin ,,Constantin” —
administrator Berindeie Constantin,

TC creditoarea SC House Keepers SRL ~ avocat Mot Radu Cristian din Baroul Arad
TC creditoarea SC Perom Prod SRL —

TC creditoarea SC AGAT SRL - Arad, str. Tudor Vladimirescu, nr. 31-33, bl.44, sc.
C, ap-1, jud. Aiad,

Se citeaza:

1. creditoarea SC Dental Topo SRL - Arad, str. LL. Crasna, jud. Arad,

5. creditoarea SC Damaco Invest SRL - Oradea, str. Nojoridului, nr.25, jud. Bihor,

3. creditoarea SC Ivantehnic SRL - Macea, nr. 596B, jud. Arad prin avocat Buda
Radu Calin cu sediul procesual n Arad, str. N. Grigorescu, nr.7, ap.4, jud. Arad,

4. creditoarea SC Dr. Turcin SRL - Arad, str. Episcop Roman Ciorogariu, nr. 52, jud.
Arad;

5. creditoarea SC Euro Petrol SRL - Pitesti, str. Negru Voda, nr.4, jud. Arges;

6. creditoarea SC Tara SRL - Cermei, nr. 505, jud. Arad;

7 creditoarea SC Romanian Comparny For Constructions SRL - Timigoara, str.
Constantin Brancucsi, nr.7, jud. Timis,

8. creditoarea SC Luca Multiserv SRL - Arad, str. Lipovei, nr.40, jud. Arad,

9. creditoarea SC PSV Company SA - Bucuresti, str. G-ral Constantin Budisteanu,
ar.11 bis. sector 1, prin RVA Tnsolvency Specialist SPRL — Bucuresti, sector 3, Bd.
M.Voda, nr. 35, bl.M27, sc. A, et.4;

10.creditoarea Agentia nationald de administrare fiscala prin Directia generald a
finantelor publice Arad - Arad, Bd. Revolutiei, nr. 79, jud. Arad,

11.creditoarea SC Mambo Util&Construct SRL - Pecica, nr. 1414, jud. Arad;
12.creditoarea SC ICIM SA - Arad, Calea Aurel Vlaicu, nr. 57, jud. Arad;
13.creditoarea SC Telemarc SRL - Arad, str. Achile, nr.37A, jud. Arad,

14.creditoarea SC Arsoft SRL - Vladimirescu, str. Stefan cel Mare, nr.8/A, jud. Arad;
15.creditoarea Administratia Nationald a {mbunatatirilor Funciare RA — Sucursala
Teritoriala Timis Mures Inferior cu sediul in Timisoara, str. Coriolan Brediceanu, nr.8,
et.I1I-1V, jud. Timis;

16.creditoarea SC Diarov Com SRL - Livada, nr.55, jud. Arad;

17.creditoarea SC Ceramex SRL cu sediul procesual ales la Urban si Asociatii in -
Bucuresti, Preciziei Business Center, Bd. Preciziei, nr.1, et.4, sector 6;
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44.creditoarea SC Intim SRL cu sediul in Arad, str. Mioritei, sc. C, bl. 247, ap.7, jud.

Arud:

45.creditoarea SC Delco Tech SRI - Arad, str. Egalitatii, nr. 2, jud. Arad;

46. creditoarea SC Banat Asphalt Group SRL cu sediul procesual ales la Societatea

Civild de Avocati ,.Liga Catuna si Asociatii” in Timisoara, str. Heinrich Heine, nr.3,

ap.4, jud. Timis;

47.creditoarea SC Compania de Apa Arad SA - Arad, str. Sabin Drigoi, nr. 2-4, jud.

A iy

435.creditoarea Comapania de Dezvoltare Imobiliard cu sediul in Ususau, nr. FN, jud.

Arail;

49.creditoarea SC Zahoi Legal Consult SRL - Arad, str. Sulfinei, nr.17, jud. Arad;

50.creditoarea SC Baron Eurovia SRL - Arad, str. Mioritei, bl. 184, et.1, ap.12, jud.

Arind,

3¢ .vieditoarea SC Altex Edilitare SRL - Arad, str. Lipovei, nr.77, jud. Arad,

5:.creditoarea SC Genor Consult SRL - Pilu, jud. Arad,

55.creditoarea SC Finexim SRL — Bucuresti, Bd. Preciziei, nr.1, et- 4, sector 6;

>-heieditoarea SC Kappa Company SRL — Arad, str. Renasterii, nr.40, jud. Arad;

5>".tuditorul SC Musa Prod Impex SRL - Savarsin, str. Fagetului, nr. 117, jud. Arad.
bitoarea RA Drumuri Municipale - Arad, str. Cometet, nr. 1-3, jud. Arad

' ' {'CB/ Dact. AFN

7 .t com./1 notificare/ lcit. prin B.1./22 noiembrie 2010

ol creditorilor: A

| «<dinte Banca Transilvania — suc. Arad. /.é”f"'-‘ C

7 ubru SC Tub Com Oil SRL. st e

' ibru Priméria mun. Arad prin Dirsctia Venituri. 4 : ¥ !r B A
'-;;\.r ; ™
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PLAN DE REORGANIZARE JUDICIARA AL DEBITORULUI
RA DRUMURI MUNICIPALE ARAD

1. INTRODUCERE

Strategia de reorganizare a debitoarei RA Drumuri Municipale Arad este axati pe
potentialul material, financiar gi uman de care dispune Regia §i vizeazi asigurarea unui flux de
numerar care sd acopere in totalitate necesarul pentru activititile curente, dar in acelasi timp si creeze
si un excedent de lichiditate care sd permitd plata creantelor consemnate in tabelul definitiv al
creantelor, in conformitate cu graficul intocmit in cadrul planului de reorganizare judiciara.

Pe baza analizei diagnostic §i a prognozei economico financiare pe urmitorii trei ani,
rezultd cd RA Drumuri Municipale este in masuréd sa-si continue activitatea si ¢ situatia economica
poate fi redresaté pe baza unui plan de reorganizare judiciara.

2. PREZENTAREA RA DRUMURI MUNICIPALE

2.1 Istoric

RA Drumuri Municipale s-a infiintat in 1991 prin decizia Prefecturii Arad 293/1991 ca
agent economic cu activitatea productivd in subordinea Consiliului Local Municipal Aradm prin
preluarea patrimoniului Sectiei de Drumuri §i Poduri din cadrul fostei intreprinderi de Gospodarire
Comunald Arad.

Patrimoniul regiei este de 1.718.840 RON si a fost stabilit pe baza evaluarii facute
conform OG 500/1994, fiind integral de stat.

Regia a fost Inregistratd la ORC sub nr.J02/988/1991 si are codul unic de inregistrare RO

1686293.

Domeniul principal de activitate este “Lucréri de constructii a drumurilor si autostrazilor
“cod CAEN 4211.

De la infiintare i pana la aparitia Legii achizitiilor publice, regia a executat lucririle de
constructie, intretinere si reparatii a drumurilor prin incredintare directd de citre Primiria Arad, in
limita bugetului aprobat, precum si alte lucrari in domeniul de activitate pentru terti.

Dupa aparitia Legii achizitiilor publice, regia ti-a asigurat portofoliul de lucriri,
participand la licitatiile organizate de beneficiari (administratii localem administratii judetene, agenti
economici, persoane fizice etc.). .

Fiind cel mai experimentat agent economic in domeniul de activitate si avand si o dotare
satisficatoare, precum si personal cu experientd si vechime in domeniu, regia a reusit si-si acopere
anual portofoliul de comenzi si contracte desfasurand o activitate profitabila.

in anul 2008, datoriti cresterii cu 30-50% a pretului la principalele materii prime si in
conditiile in care regia avea in derulare contracte de lucrari incheiate in 2006 si 2007, la preturi fixe,
dar derulate pe o perioadd de 2-3 ani, costurile de productie au depasit cu mult nivelul contractat si
regia a inregistrat o pierdere de 2.204.343 RON.



Luna 2007 2008 2009
lanuarie 302530 568236 16378
Februarie 921909 1402876 22977
Martie 1870275 2336073 55714
Aprilie 2141907 2298707 801855
Mai 2288968 2658927 728958
Iunie 1808770 1077537 541507
Tulie 2587652 1352663 571260
August 2936041 1606302 364534
Septembrie 1792486 2281010 739245
Octombrie 3291561 2893692 101729
Noiembrie 1855821 834478 264650
Decembrie 1198470 1522892 9139
Total 22996389 20836394 4503661
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2.6. Cheltuielile regiei

Cheltuielile regiei au urmat acelasi trend cu veniturile devansandu-le insi pe acestea in 2008
s1 2009 datorita cresterii excesive a costurilor cu materiile prime materialele si combustibilii care au
depasit cu mult nivelurile previzionate. De asemenea si ritmul lent de adaptare a numirului de
personal datorat in special birocratiei excesive a dus la cresterea cheltuielilor la acest capitol fird ca
acest lucru s se reflecte si in veniturile regiei. Prin masurile de ajustare intreprinse la capitolul forta
de munca s-a reusit punerea in cooncordantd a nivelului de personal cu necesititile productiei si
evitdndu-se astfel pierderi la acest capitol.

2.7. Resurse umane

La 30 iunie 2010 regia avea urmatoarea structuri de personal:
Director 1
Contabil sef
Inginer
Tehnicieni
Contabil
Inspector personal
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situatie ca §i cea prezentatd anterior, se afla si debitoarea SC ZUGO MARKET SRL. in desfisurare
se afla procedura de conciliere cu debitoarea SC AMARAD SA.

In concluzie, activitatea de recuperare a creantelor este in plina desfasurare si reprezinti o
prioritate pentru RADM Arad. Au fost notificati toti riu platnicii aflati in lista de clienti ai RADM
Arad si care nu existau ca §i creditori inscrigi in tabelul preliminar al creantelor debitoarei RADM
Arad, urménd ca pentru cei care au si calitatea de creditori chirografari si se initieze operatiunea
contabild de compensare iar dacd in urma acestei operatiuni rimin sume de incasat acestia vor fi
actionati in instanta.

2.13. Creditori

La data de 30.06.2010 Regia inregistreazi un numar de creditori a ciror situatie este
prezentati In anexa 2.

2.14. Concluzii
In urma analizei prezentate se pot desprinde cdteva concluzii importante:

a) Regia are o pozitie importanti pe piata constructiilor rutiere dispunind de conditii tehnice pentru
pastrarea acestei pozitii

b) Regia este in misurd sa desfasoare o activitate profitabila astfel incat din profitul operational, din
profitul obtinut prin valorificarea activelor care nu concurd la desfagurarea activitatii, precum si
continue in conditii normale activitatea.

¢) Regia detine un important patrimoniu care nu are nici un aport la activitatea curenti si prin a cirui
acopere peste 50% din datoriile restante.

d) Reducerea costurilor, cresterea productivititii prin utilizarea mai eficients a fortei de munci sunt
de naturd si duca la cresterea profitului operational.

3. PLAN DE REORGANIZARE

3.1. in baza concluziilor de la punctul 2.14, planul de reorganizare presupune continuarea
activitafii prin pastrarea bunurilor care concuri la obtinerea de venituri pe o perioadi de 36 luni,
concomitent cu valorificarea activelor din patrimoniul regiei care nu au nici un aport la desfisurarea
activitatii.

3.2. Activitatea de constructie,intretinere si reparatii cdi rutiere

Fiind activitatea de baza a regiei, nivelul de comenzi §i contracte care si asigure buna
functionare a regiei trebuie si fie de minimum 3.500.000 — 4.000.000 lei/an.

3.3. Activitatea de comert
Existd premisele cresterii acesteia prin necesarul mare de produse finite (mixturi asfaltice,
betoane si semifabricate din beton), care vor fi inglobate in lucririle de investitii in domeniu
(Centura, Reabilitarea centrului istoric, Autostrada ) si care nu pot fi asigurate de firmele contractoare
decét partial.

3.4. Activitatea prestiri servicii

Dispunind de un numér important de mijloace de transport (aufobasculante, tractoare) si
de utilaje specifice lucrarilor de constructii existd posibilitatea prestarii de servicii de transport si de
lucrdri de constructii cu utilajele, specifice, pentru terti (inclusiv persoane fizice), mai ales in
perioadele in care nu sunt necesare pentru uzul propriu, aceasti activitate contribuind la o mai
eficientd utilizare a fortei de munca si la o crestere a gradului de incarcare a utilajelor si la o crestere
semnificativd a profitului.



3.6. Valorificare de active
Una din principalele surse de venituri din exploatare si de profit este vanzarea de active
care nu au nicl o participare la activitatea de productie.

1. Regia dispune de un bloc cu 46 garsoniere confort Il si de 4 apartamente confort II care va fi
apartamentat §i valorificat prin vanzarea cétre actualii locatari in masura in care acestia doresc
achizitia prin negociere directd pornind de la pretul stabilit prin evaluare, iar pe cele rimase
nevandute prin aceasta procedura, prin licitatie publica, deschisa, cu strigare.

Chiar in conditiile actuale de inghet al pietei imobiliare, se estimeazi ci, prin vinzarea
acestui activ se poate obtine un minim de 2 milioane lei.

2. Intrucat activitatea de exploatare produse de balastierd a fost intreruptd deoarece volumul de
produse de balastierd necesard activitafii proprii nu justifica costurile mari ale functiondrii,
activele din Balastiera Micalaca vor fi valorificate prin vAnzare separati sau in bloc ca unitate de
productie completa, estimindu-se un pret minim de 400000 RON.

3. Regia dispune de un numér mare de mijloace de transport si utilaje de constructie in stare
functionald, dar care exced cu mult necesarul actual §i de perspectivd al productiei. Prin
valorificarea unei parti a acestora se estimeaza obtinerea unei sume de minimum 150000 RON.

Intrucat toate activele propuse spre valorificare sunt amortizate sau au o valoare
neamortizatd nesemnificativa, costurile aferente valorificarii sunt insignifiante.

4.CONCLUZII

4.1. Mésuri de reorganizare si redresare economico financiari

Administratorul judiciar si conducerea operativa a regiei isi propune pentru perioada 2010

—2013 o serie de alte mésuri pentru eficientizarea activititii $i maximizarea profitului.

1) Mentinerea cel putin a volumului actual de lucrari si in functie de conditiile generale, cresterea
portofoliului de contracte si comenzi.

2) Aplicarea tuturor miasurilor si la toate nivelele pentru reducerea costurilor de productie

3) Dimensionarea ct mai strictd a personalului in functie de volumul de activitate

4) Renuntarea la orice activititi nerentabile sau cu rentabilitate scizuti

5) Diversificarea gamei de servicii oferite beneficiarilor traditionali, identificarea de noi beneficiari
6) Impulsionarea activititii de recuperare a creantelor prin actiuni in instanta si prin executare silita

7) Inchirierea unor spatii de depozitare si spatii de productie excedentare in scopul majorarii
profitului




4.2. Mijloace financiare prin care vor fi stinse datoriile

a) Vénzarea unor active din patrimoniul regiei, neutilizate sau care nu au nici un aport la

desfagurarea activititii si anume:

- Bloc de garsoniere (46 garsoniere si 4 apartamente confort II) — valoare minima de

obtinut 2000000 RON

- Vénzarea in totalitate sau pe componente a Balastierei Micalaca — valoare minim3

400000 RON

- Vénzarea unui numéar minim de 12 mijloace de transport (autobasculante si tractoare)
precum si a unui numér de 5 utilaje de constructii, din parcul rece, estimindu-se un

minim de 150000 RON.

Prin vénzarea acestora se vor reduce automat si cheltuielile generate de impozitele aferente

precum si a cheltuielilor de mentenant3.

b) Accesarea sumelor retinute drept garantii de buna executiem pe masura ajungerii la scadenta
a termenelor de garantie (in perioada 2010 — 2012 sunt accesabile sume din garantii de peste

400000 RON)
©)

numai in cuantum de 50 — 60%) pot aduce de lichiditati de peste 1500000 RON

d

Incasarea debitelor restante si a dobanzilor penalizatoare aferente intarzierilor (chiar si

Profitul operational generat de activitatea de baza (150000 RON). In varianta unei redresari

In perioada urmitoare, valoarea acestuia ar putea fi mult mai mare, fapt care ar putea
devansa termenele de plati a creditorilor.

SURSE DE FINANTARE /ANI 2010 2011 2012 2013 | TOTAL
(semIl) (seml)
TOTAL SURSE 230,000( 1,000,000 1,850,000 1,466,68| 4,546,684
4

PROFIT NET 50,000 50,000 50,000] 20,000 170,000
INCASARE CREANTE RESTANTE 30,000| 150,000 700,000, 580,000( 1,460,000
INCASARE GARANTII BUNA 100,000 100,000{ 100,000{ 100,000, 400,000
EXECUTIE LA SCADENTA

VINZARE DE ACTIVE 50,000f 700,000| 1,000,000{ 766,684| 2,516,684

4.3. Graficul de pliti a datoriilor

Corelat cu sursele identificate in vederea platii creantelor din tabelul definitiv al
creantelor, propunem urmitoarea esalonare la plati a creantelor:




Plata sumelor prevazute in acest plan se va face pand in data de 10 a lunii urmitoare
trimestrului.

In cazul in care recuperarea creantelor, vanzarea de active si profitul operational vor
procura regiei resurse financiare peste nivelul previzut in plan, termenele de plati vor putea fi
devansate.

La fiecare platd a creditorilor chirografari, suma pltiti fiecaruia va fi proportionald cu
procentul pe care-l reprezinté datoria fieciruia in tabelul creantelor.

4.4. Situatia salariatilor

Conducerea operativd a debitoarei este asiguratd de directorul regiei, ing.Parpala
Caius. Activitatea salariatilor este reglementatd prin fisa postului si Regulamentul de ordine
interioara.

Pentru realizarea obiectivelor propuse, regia dispune de personalul calificat necesar.
Structura de bazd (care functioneazi si in lunile de iarnd firir activitatea productivi) a
personalului este urmitoarea:

1) Director 1 Studii superioare
2) Contabil sef 1 Studii superioare
3) Inginer 2 Studii superioare
4) Tehnician 1 Studii medii

5) Contabil 1 Studii medii

6) Inspector personal 1 Studii medii

7) Sef depozit 1 Studii medii

8) Personal pazi si deservire 14 Scoala elementara
TOTAL 22

La reluarea activitatii (luna martie) se reangajeazi muncitorii calificati si necalificati
in numar care si acopere necesarul de fortid de munci aferent contractelor si comenzilor existente
pentru perioada favorabila lucririlor de profil.

4.5. Avantaje asigurate creditorilor prin reorganizare

Planul de reorganizare judiciard va fi realizat cu pastrarea de catre debitor a
conducerii activitdii, sub supravegherea activititii de citre administratorul judiciar. In acest sens
directorul va raspunde de incasarea veniturilor realizate, prin continuarea activititii si depunerea
lor in contul unic, informdnd administratorul judiciar cu privire la orice platd efectuatd si
prezentdnd administratorului judiciar o balantd detaliatd de incasari §i plati. Prezentul plan i
propune in primul rénd plata in intregime a creantelor care se cuvin creditorilor.. In acelasi timp
se realizeazd §i salvarea R.A.D.M. Arad, astfel incat, la sfarsitul perioadei de reorganizare, CLM
Arad sd raméne cu o societate viabila economic, cu un patrimoniu si o cifri de afaceri apreciabila,
astfel ca si interesele acestuia si fie respectate.

Scopul principal al prezentului plan de reorganizare coincide cu scopul Legii
nr.85/2006, stabilit in art.2 al acesteia §i anume “instituirea unei proceduri colective pentru
acoperirea pasivului debitorului, aflat in insolventd”.

Principalul mod de realizare a scopului instituit prin lege este reorganizarea
debitorului §i mentinerea acestuia in viata comerciald, desigur cu consecintele sociale si
economice care decurg din aceasta. Este relevanta functia economici a procedurii previzute de
Legea nr.85/2006, respectiv de a salva societatea aflatd in insolventd prin reorganizare si
recurgerea la faliment pentru satisfacerea intereselor creditorilor numai in conditiile in care
aceastd reorganizare nu da rezultate.

In plus faa de incasarea creantelor datorate la buget, creditorii bugetari au interesul
mentinerii regiei in circuitul economic, pastrind astfel un contribuabil pentru perioada urmatoare.

Planul de reorganizare judiciard propus de debitoarea RA Drumuri Municipale Arad
este fundamentat In spiritul Legii nr.85/2006 privind procedura insolventei si s-a urmarit ca acesta
sa conducd la protejarea intereselor creditorilor, mentinerea debitoarei in viata comerciald si
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S.C. GOSPODARIREA COMUNALA ARAD S.A.
310002 Arad — Romania, Bulevardul Revolutiei, nr. 26 — 38
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Telefon +40-57-270352 , fax +40-57-270502

Email : contact@gearad.ro

www.gcarad.ro .
e ~m SR ,‘",’m
* 256 ) CATRE,
b 0. 0. 201 ARIA MUNICIPIULUI ARAD

in atentia D-lui Ovidiu Mosneag

in perioada ianuarie — decembrie 2010 s-au prins gi adus in
adapostul SC GOSPODARIR1I COMUNALE ARAD SA - 2431 cfini
comunitari de pe teritoriul Municipiului Arad pentru care s-au incasat
375.651,04 lei inclusiv TVA.

Director general,
Ec. Junjan Marioara
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SC GOSPODARIREA COMUNALA ARAD SA

CUl: RO1680258

SITUATIA CAINILOR PRINSI (N PERIOADA 1AN, - DEC. 2010

DEFALCATA PE LUNI
Nr.crt. LUNA Nr. caini prinsl Valoare (lei) incl. TVA
1]IANUARIE 194 29.024,91
2|FEBRUARIE 189 29.302,11
3|MARTIE 250 35.705,68
4]APRILIE 269 37.235,87
5IMAI 204 30.037,47
6]IUNIE 203 30.077,61
|~ _7IIULIE 200 31.342,80]
{ JB[AUGUST ___ 201 31.336,36
9|SEPTEMBRIE 197 31.644,08
10]OCTOMERIE 193 31.696,69
11|NOIEMBRIE 162 28,406,564
12|DECEMBRIE 169 28.838,82
TOTAL 2431 375.651,04
INTOCMIT:
TAMAS FLORICA
¥
»
200/200

XVd 80-¢T TT0Z €£0/0¢



ROMANIA PROIECT Avizat
JUDETUL ARAD Nr.9/17.03.2011 SECRETAR
MUNICIPIUL ARAD Lilioara Stepanescu
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr.
din 2011
privind aprobarea Bugetelor de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2011
ale operatorilor economici de sub autoritatea Consiliul Local al Municipiului Arad

Consiliul Local al Municipiului Arad,

Avand Tn vedere:
-initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimata in Expunerea de motive nr.16782 din
14.03.2011,
-raportul Directiei strategii publice si comunicare nr. 16783 din 14.03.2011,
-prevederile Legii nr.329/2009 privind reorganizarea unor autoritati si institutii publice,
rationalizarea cheltuielilor publice, sustinerea mediului de afaceri si respectarea acordurilor-cadru
cu Comisia Europeand si Fondul Monetar International,
-Legea 286/2010, a bugetului de stat pe anul 2011
- prevederile Ordinului nr. 222/2009, pentru aprobarea indicatorilor specifici de fundamentare a
fondului de salarii in domeniul serviciilor comunitare de utilitati publice,
-prevederile 0.U.G. 79/2008, privind masuri economico-financiare la nivelul unor operatori
economici, aprobata prin Legea nr.203/2009, cu modificarile si completarile ulterioare,
-proiectul Bugetului de Venituri si Cheltuieli al SC Recons SA Arad, inregistrat la Primaria
Municipiului Arad sub nr. 573/05.01.2011;
-proiectul Bugetului de Venituri si Cheltuieli al SC CTP SA Arad, inregistrat la Primaria
Municipiului Arad sub nr. 1272/10.01.2011;
-proiectul Bugetului de Venituri si Cheltuieli al SC TOP SA Arad, inregistrat la Primaria
Municipiului Arad sub nr. 1397/10.01.2011;
-proiectul Bugetului de Venituri si Cheltuieli al SC Gospodarirea Comunala SA Arad, inregistrat la
Primaria Municipiului Arad sub nr. 1362/10.01.2011;
-adresa RADM Arad inregistrata sub nr. 2636/17.01.2011;
-proiectul Bugetul de Venituri si Cheltuieli al SC CET Hidrocarburi SA Arad, inregistrat la
Primaria Municipiului Arad sub nr. 14617/04.03.2011;
-proiectul Bugetul de Venituri si Cheltuieli al SC CET Arad SA, inregistrat la Primaria
Municipiului Arad sub nr. 15532/09.03.2011;

Tn temeiul prevederilor art. 36, alin. (9) si art.45 alin.(2) din Legea administratiei publice
locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, adopta prezenta

HOTARARE

Art.1. Se aproba Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2011, al S.C. CET Hidrocarburi SA
Arad, inregistrat la Primaria Municipiului Arad sub nr. 14617/04.03.2011, conform anexei nr.1 la
prezenta hotarare.

Art.2. Se aproba Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2011, al S.C. CET Arad SA,
inregistrat la Primaria Municipiului Arad sub nr. 15532/09.03.2011, conform anexei nr. 2 la
prezenta hotarare.



Art.3. Se aproba Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2011, al S.C. Compania de
Transport Public S.A. Arad, inregistrat la Primaria Municipiului Arad sub nr. 1272/10.01.2011,
conform anexei nr. 3 la prezenta hotarare.

Art.4. Se aproba Bugetul de Venituri §i Cheltuieli pentru anul 2011, al S.C. Gospodarirea
Comunala SA Arad, inregistrat la Primaria Municipiului Arad sub nr. 1362/10.01.2011, conform
anexei nr. 4 la prezenta hotarare.

Art.5. Se aproba Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2011 al S.C. Recons S.A. Arad,
inregistrat la Primaria Municipiului Arad sub nr. 573/05.01.2011, conform anexei nr. 5 la prezenta
hotarare.

Art.6. Se aproba Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2011, al S.C. TOP S.A. Arad,
inregistrat la Primaria Municipiului Arad sub nr. 1397/10.01.2011, conform anexei nr. 6 la prezenta
hotarare.

Art.7. Se mandateaza reprezentantii Consiliului Local in Adunarile Generale ale Actionarilor de la

operatorii economici mentionati la art. 1-6, sa sustina si sa aprobe in adunarile generale, bugetele
de venituri si cheltuieli aprobate prin prezenta hotarare .

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR

Neamtiu Corneliu/Neamtiu Corneliu
Cod:PMA-S1-01



PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD
nr. 16782 din 14 martie 2011

Tn temeiul prevederilor art. 45 din Legea administratiei publice locale, nr. 215/2001,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Regulamentului de Organizare si
Functionare a Consiliului Local al Municipiului Arad, Tmi exprim initiativa de promovare a
proiectului de hotarare cu urmatorul obiect ““aprobarea bugetelor de venituri si cheltuieli pentru

anul 2011, ale operatorilor economici de sub autoritatea consiliul local”, in sustinerea caruia
formulez urmatoarea

EXPUNERE DE MOTIVE

In baza prevederilor art. 27 — 30 din Legea 329/2009, privind reorganizarea unor autoritati
si institutii publice, rationalizarea cheltuielilor publice, sustinerea mediului de afaceri si respectarea
acordurilor-cadru cu Comisia Europeana si Fondul Monetar International; art. 40 din Legea nr.
286/2010, Legea bugetului de stat pentru anul 2011; art. 6 — 7 din OUG nr. 79/2008 privind unele
masuri economico-financiare la nivelul operatorilor economici, aprobata prin Legea nr. 203/2009,
cu modificarile si completarile ulterioare; Ordinul MAI nr. 222/2009 pentru aprobarea indicatorilor
specifici de fundamentare a fondului de salarii in domeniul serviciilor comunitare de utilitati
publice,

Avand in vedere
- Bugetului de Venituri si Cheltuieli al SC Recons SA Arad, inregistrat la Primaria Municipiului
Arad sub nr. 573/05.01.2011;
- Bugetului de Venituri si Cheltuieli al SC CTP SA Arad, inregistrat la Primaria Municipiului Arad
sub nr. 1272/10.01.2011;
- Bugetului de Venituri si Cheltuieli al SC TOP SA Arad, inregistrat la Primaria Municipiului Arad
sub nr. 1397/10.01.2011;
- Bugetului de Venituri si Cheltuieli al SC Gospodarirea Comunala SA Arad, inregistrat la Primaria
Municipiului Arad sub nr. 1362/10.01.2011;
- Bugetul de Venituri si Cheltuieli al SC CET Hidrocarburi SA Arad, inregistrat la Primaria
Municipiului Arad sub nr. 14617/04.03.2011;
- Bugetul de Venituri si Cheltuieli al SC CET Arad SA, inregistrat la Primaria Municipiului Arad
sub nr. 15532/09.03.2011,

Apreciez ca fiind oportuna aprobarea proiectului de hotarare privind aprobarea Bugetelor
de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2011, ale operatorilor economici de sub autoritatea consiliul
local: S.C. Recons S.A. Arad, S.C. Compania de Transport Public Arad S.A., S.C. T.O.P. Arad
S.A., S.C. Gospodarirea Comunala S.A. Arad, S.C. C.E.T. Hidrocarburi S.A. Arad si S.C. C.E.T.
Arad S.A. .

PRIMAR,
ing. Gheorghe Falca



Primaria municipiului Arad

Directia strategii publice si comunicare
Biroul societati comerciale

Nr. 16783 din 14 martie 2011

RAPORT
al serviciului de specialitate

Referitor la: Expunerea de motive a domnului Gheorghe Falca, Primarul municipiului
Arad, inregistrata cu nr. 16782 din 14 martie 2011,

Obiect: aprobarea Bugetelor de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2011 ale operatorilor
economici de sub autoritatea consiliul local

Avand in vedere:

- prevederile Legii 329/2009 privind reorganizarea unor autoritati si institutii publice, rationalizarea
cheltuielilor publice, sustinerea mediului de afaceri si respectarea acordurilor-cadru cu Comisia
Europeana si Fondul Monetar International:
“ART. 27

(1) Anual, prin legea bugetului de stat, se stabilesc si obiectivele de politica salariala ale regiilor
autonome, societatilor si companiilor nationale, ale societatilor comerciale la care statul ori unitdtile
administrativ-teritoriale au calitatea de actionar unic sau majoritar, precum si ale filialelor acestora,
denumite in continuare operatori economici.

(2) Reprezentantii statului, respectiv ai autoritatilor administrativ-teritoriale sunt mandatati sa pund in
aplicare politica salariala stabilita potrivit alin. (1) in cadrul organelor de administrare si de conducere ale
operatorilor economici.”

- prevederile Legii bugetului de stat pe anul 2011 ( Legea nr. 286/28.12.2010 ), art. 40, alin. (1) si
alin. (2):
“ART. 40

(1) Pentru anul 2011, operatorii economici definiti potrivit art. 27 din Legea nr. 329/2009 privind
reorganizarea unor autoritdati §i institutii publice, rationalizarea cheltuielilor publice, sustinerea mediului
de afaceri si respectarea acordurilor-cadru cu Comisia Europeand si Fondul Monetar International, cu
modificarile si completarile ulterioare, determind cheltuielile salariale, astfel:

a) operatorii economici care au inregistrat pierderi in anul precedent sau care primesc subventii sau
transferuri de la bugetul de stat si bugetul local pentru activitatea de exploatare nu pot depdsi nivelul
cheltuielilor cu salariile aferente anului precedent;

b) operatorii economici care au inregistrat profit in anul precedent acorda cresteri salariale, conform
prevederilor Ordonantei de urgentda a Guvernului nr. 79/2008 privind mdsuri economico-financiare la
nivelul unor operatori economici, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 203/2009, dar nu mai
mari decdt inflatia prognozata pentru anul 2011,

(2) Tn anul 2011, operatorii economici previzuti la alin. (1) nu pot majora numdrul maxim de personal
previzut prin bugetul aprobat pentru anul 2010. In cazuri temeinic justificate, respectiv in conditiile
extinderii activitatii, Guvernul poate aproba cresterea numarului de personal §i in mod corespunzator a
cheltuielilor cu salariile la unii operatori economici.”

- prevederile O.U.G. 79/2008, privind masuri economico-financiare la nivelul unor operatori
economici, aprobatd prin Legea nr.203/2009, cu modificarile si completarile ulterioare:
“ART. 3"1%)

(1) Directorul general/directorul beneficiaza de o remuneratie lunara acordata prin contractul de
mandat, dupd cum urmeaza:



¢) la nivelul regiilor autonome, societatilor si companiilor de interes local aflate in coordonarea,
subordonarea sau sub autoritatea unei unitati administrativ-teritoriale de interes local, precum si al
filialelor acestora, remuneratia nu poate depasi nivelul indemnizatiei lunare acordate prin lege pentru
functia de viceprimar.”

- Bugetului de Venituri si Cheltuieli al SC Recons SA Arad, inregistrat la Primaria Municipiului
Arad sub nr. 573/05.01.2011;

- Bugetului de Venituri si Cheltuieli al SC CTP SA Arad, inregistrat la Primaria Municipiului Arad
sub nr. 1272/10.01.2011;

- Bugetului de Venituri si Cheltuieli al SC TOP SA Arad, inregistrat la Primaria Municipiului Arad
sub nr. 1397/10.01.2011;

- Bugetului de Venituri si Cheltuieli al SC Gospodarirea Comunala SA Arad, inregistrat la Primaria
Municipiului Arad sub nr. 1362/10.01.2011;

- Bugetul de Venituri si Cheltuieli al SC CET Hidrocarburi SA Arad, inregistrat la Primaria
Municipiului Arad sub nr. 14617/04.03.2011;

- Bugetul de Venituri si Cheltuieli al SC CET Arad SA, inregistrat la Primaria Municipiului Arad
sub nr. 15532/09.03.2011,

Propunem aprobarea Bugetelor de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2011, ale operatorilor
economici de sub autoritatea consiliul local: S.C. Recons S.A. Arad, S.C. Compania de Transport
Public Arad S.A., S.C. T.O.P. Arad S.A., S.C. Gospodarirea Comunala S.A. Arad, S.C. C.E.T.
Hidrocarburi S.A. Arad si S.C. C.E.T. Arad S.A. .

Viceprimar, Viceprimar,
Pistru Simona Geanina Bognar Levente

Administrator public,
Claudia Macra

Director executiv, Sef Birou,
Corina Oarsa Neamtiu Corneliu
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