ROMANIA
JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREAnr.178
din 21 iulie 2010
cu privire la modificarea statului de functii si organigramei Serviciului Public de Interes
Local ’Directia de Dezvoltare si Asistentid Comunitard Arad”
de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad

Consiliul Local al Municipiului Arad,

Avénd in vedere:
-Initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimati in expunerea de motive inregistrati cu
nr.29.711 din 20.05. 2010;
-Raportul Serviciului Public de Interes Local ,,Directia de Dezvoltare si Asistentd Comunitari
Arad” cu privire la modificarea statului de functii si organigramei Serviciului Public de Interes
Local ”Directia de Dezvoltare si Asistentd Comunitard Arad” de sub autoritatea Consiliului
Local al Municipiului Arad, inregistrat cu nr. 6673 din 12.05.2010;
-Prevederile articolului art. 31, art. 56, lit. a), art. 63, art. 64, art. 65, alin.(1) , art. 100, alin.(1),
alin.(2), art.107 si art. 112 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicatd**, cu modificérile si completarile ulterioare;
-Prevederile art. 121, alin. (1), lit. a) , art. 125 si art.128 din Hotérarea Guvernului nr. 611/
2008 privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, modificati prin
Hotdrarea Guvernului nr. 1173/ 2008;
-Prevederile art. 153 din Hotédrarea Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificdrile si completirile
ulterioare;
-Prevederile art.33, alin. (1), (2), (3) si (4) din Ordonanta Guvernului nr.6/2007 privind unele
misuri si reglementéri a drepturilor salariale si a altor drepturi ale functionarilor publici, pini la
intrarea in vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare i alte drepturi ale functionarilor
publici, precum si cresterile salariale care se acordd functionarilor publici in anul 2007, cu
modificarile si completirile ulterioare;
-Prevederile art. 8 alin (7) din Anexa nr. | Sectiunea 3 si ale art.6 si art. 7 din Anexa nr.III
Sectiunea 2 din Legea nr.330/2009 privind salarizarea unitard a personalului plitit din fonduri
publice;
-Prevederile art. 5 alin. 3 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.{/2010 privind unele
misuri de refncadrare Tn functii a unor categorii de personal din sectorul bugetar si stabilirea
salariilor acestora, precum si alte mésuri tn domeniul bugetar;
-Hotdrdrea Guvernului nr. 23/2010 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile
sociale;
-Hotdrdrea Consiliului Local al Municipiuloi  Arad nr.411/2009 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a Centrului de ingrijirc pentru Persoane Varstnice
Arad din cadrul Serviciului de Interes Public Local ,Directia de Dezvoltare si Asistentd
Comunitard” Arad;
-Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad;



-Avizul nr.1.103/21.05.2010 al Agentiei Nationale a Functionarilor Publici privind aprobarea
transformdrii unor functii publice in urma promovirii examindrii functionarilor publici din
cadrul institutiei fn grad profesional imediat superior;
-Avizul nr.480626/21.06.2010 al Agentiei Nationale a Functionarilor Publici privind aprobarea
structurii organizatorice prin modificarea statului de functii si organigramei Serviciului Public
de Interes Local ,Directia de Dezvoltare si Asistenti Comunitard Arad, prin transformarea,
redistribuirea si reorganizarea unor posturi si a personalului institutiei;

in temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.”’a”, alin.(3) lit.”b” si art45 din Legea

nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicats, cu modificirile si completirile
ulterioare, adoptd prezenta

HOTARARE

Art.1.Se aprobd prin hotérare a Consiliului Local al Municipiului Arad modificarea statului de
functii si organigramei Serviciului Public de Interes Local ,,Directia de Dezvoltare si Asistentd
Comunitard Arad”, prin transformarea, redistribuirea si reorganizarea unor posturi si a
personalului institutiei, dupd cum urmeazi:

(1) Se transformd o functie publici de executie de consilier, clasa I, grad principal,
treapta 1 de salarizare, din cadrul Compartimentului Gestionarea Sistemelor Informatice,
ocupatd de domnul Borza-Buchauer Oliver, 1n functie publici de executie de consilier, clasa I,
grad superior, treapta 3 de salarizare, ca urmare a absolvirii examenului de promovare in gradul
profesional imediat superior celui detinut;

(2) Se transformd o functie publicd de executie de consilier, clasa I, grad asistent, treapta
| de salarizare, din cadrul Serviciului Prestatii Sociale, ocupatd de domnul Dronca Marius -
Adrian, in functie publici de executie de consilier, clasa I, grad principal, treapta 3 de
salarizare, ca urmare a absolvirii examenului de promovare in gradul profesional imediat
superior celui detinut;

(3) Se transformd o functie publicd de executie de consilier, clasa I, grad principal,
treapta 1 de salarizare, din cadrul Serviciului Prestatii Sociale, ocupatid de domnisoara Micula
Liliana, in functie public# de executie de consilier, clasa I, grad superior, treapta 3 de salarizare,
ca urmare a absolvirii examenului de promovare in gradul profesional imediat superior celui
detinut;

(4) Se transformi o functie publicd de executie de consilier, clasa I, grad principal, treapta
| de salarizare, din cadrul Serviciului Autoritate Tutelard, Juridic, Protectie a Minorilor si
Familiei, ocupaté de domnul Jigan Alexandru - Dan, in functie publici de executie de consilier,
clasa I, grad superior, treapta 3 de salarizare, ca urmare a absolvirii examenului de promovare
in gradul profesional imediat superior celui detinut;

5) Se transformd o functie publici de executie de consilier, clasa I, grad principal, treapta
| de salarizare, din cadrul Compartimentului Achizitii Publice, ocupati de doamna Jigan
Cornelia, Tn functie publici de executie de consilier, clasa I, grad superior, treapta 3 de
salarizare, ca urmare a absolvirii examenului de promovare in gradul profesional imediat
superior celui detinut;

(6) Se transformd o functie publici de executie de consilier, clasa I, grad principal,
treapta | de salarizare, din cadrul Serviciului Buget, Finante, Contabilitate, Salarizare, ocupati
de domnisoara Enescu Bogdana-Gabriela, in functie publici de executie de consilier, clasa 1,
grad superior, treapta 3 de salarizare, ca urmare a absolvirii examenului de promovare in gradul
profesional imediat superior celui detinut;

(7) Se transformd o functie publici de executie de consilier, clasa I, grad principal,
treapta 1 de salarizare, din cadrul Serviciului Protectie Persoane Adulte, ocupati de doamna
Maciu Dorina, n functie publici de executie de consilier, clasa I, grad superior, treapta 3 de
salarizare, ca urmare a absolvirii examenului de promovare fn gradul profesional imediat
superior celui detinut;

(8) Se transformd o functie publici de exccutie de consilier, clasa I, grad principal,
treapta 1 de salarizare, din cadrul Serviciului Protectie persoane adulte, ocupati de domnul
Caisin Tudor, in functie publici de executie de consilier, clasa 1, grad superior, treapta 3 de



salarizare, ca urmare a absolvirii examenului de promovare 1n gradul profesional imediat
superior celui detinut.

Art.2.(1) Se transformi o functie publici de executie de consilier, clasa I, grad principal, treapta
2 de salarizare, din cadrul Serviciului Protectie Persoane cu Dizabilitéti, ocupatd de doamna
Muresan Tatiana — Dorina, intr-o functie publici de executic de consilier, clasa I, grad
principal, treapta 1 de salarizare, ca urmare a avansérii in treapti.

(2) Se transformd o functie publicd de executie de consilier, clasa I, grad principal,
treapta 2 de salarizare, din cadrul Serviciului Protectie Persoane Adulte, ocupatd de doamna
Jarger Annamaria, Intr-o functie publicd de executie de consilier, clasa I, grad principal, treapta
| de salarizare, ca urmare a avansarii in treapta.

(3) Se transformd o functie publici de executie de consilier, clasa I, grad principal,
treapta 3 de salarizare, din cadrul Serviciului Protectie Persoane Adulte, ocupatd de domnul
Purcil-$aur Eugen, ntr-o functie publicd de executie de consilier, clasa I, grad principal, treapta
2 de salarizare, ca urmare a avansirii in treapté.

(4) Se transforma o functie publicd de executie de referent, clasa III, grad profesional
superior, treapta 3 de salarizare, din cadrul Serviciului Protectie Persoane Adulte, ocupatd de
doamna Deak Maria-Magdalena, intr-o functie publicd de executie de referent, clasa III, grad
profesional superior, treapta 2 de salarizare, ca urmare a avansarii In treapta.

(5) Se transformi o functie publici de executie de referent, clasa IIl, grad profesional
superior, treapta 2 de salarizare, din cadrul Serviciului Protectie Persoane Adulte, ocupatd de
doamna Podrumar Elisabeta, intr-o functie publicd de executie de referent, clasa III, grad
profesional superior, treapta 1 de salarizare, ca urmare a avansérii in treapti.

(6) Se transformi o functie publicd de executie de referent, clasa III, grad profesional
superior, treapta 3 de salarizare, din cadrul Serviciului Protectie Persoane Adulte, ocupatd de
doamna Bejan Ileana, intr-o functie publicd de executie de referent, clasa III, grad profesional
superior, treapta 2 de salarizare, ca urmare a avansirii in treapti.

(7) Se transformi o functie publicd de executie de referent, clasa III, grad profesional
principal, treapta 3 de salarizare, din cadrul Serviciului Prestatii Sociale, ocupatid de doamna
Olar Andreea Simona, intr-o functie publicd de executie de referent, clasa III, grad profesional
principal, treapta 2 de salarizare, ca urmare a avansarii in treapta.

Art.3.(1) Se transformi postul Tn regim contractual de inspector de specialitate debutant, ocupat
de domnisoara Biadiu Nicoleta Emilia, din cadrul Serviciului Prestatii Sociale, Intr-un post
regim contractual inspector de specialitate I, ca urmare a incheierii perioadei de stagiu.
Art.4.(1) Se aprobd transformarea functiei publice de executie, vacante, de consilier debutant de
la Serviciul Protectie Persoane Adulte in functie publici de executie, vacantd, de consilier
juridic, clasa I, grad profesional asistent, treapta | de salarizare, la Compartimentul Juridic.

(2) Se aprobid transformarea functiei publice de executie vacante de consilier, clasa I,
grad profesional asistent, treapta 2 de salarizare de la Serviciul Protectie Persoane Adulte in
functie publica de executie, vacanti, de consilier juridic, clasa I, grad profesional asistent,
treapta 2 de salarizare la Compartimentul Juridic.

Art.5.Se aprobd finfiintarea Compartimentului Juridic, in subordinea directorului executiv,
avind Tn componenta sa 2 functii publice de executie, astfel:

(1) o fonctie publicd de executie, vacantd, de consilier juridic, clasa 1, grad profesional
asistent, treapta 1 de salarizare, proveniti de la Serviciul Protectie Persoane Adulte;

(2) o functie publicd de executie, vacanti, de consilier juridic, clasa [, grad profesional

asistent, treapta 2 de salarizare, provenitd de la Serviciul Protectie Persoane Adulte.
Art.6.(1) Se aprobid transformarea functiei publice de executie, vacante, de referent de
specialitate debutant de la Biroul Integrare Sociald pentru Copii i Tineri Tn functie publici de
executie, vacantd, de auditor, clasa I, grad profesional superior, treapta de salarizare | la
Compartimentul Audit.

(2) Se aprobi transformarea functiei publice de executie, vacantd, de referent, clasa III,
grad profesional superior, treapta | de salarizare de la Serviciul Protectie Persoane Adulte n
functie publici de executie, vacantd, de auditor, clasa I, grad profesional principal, treapta de
salarizare 2 la Compartimentul Audit.



Art.7.Se aprobi infiintarea Compartimentului Audit, in subordinea directorului executiv, avind
n componenta sa 2 functii publice de executie, astfel:

(1) o functie publicid de executie, vacanti, de auditor, cu studii superioare economice,
clasa I, grad profesional superior, treapta de salarizare 1, proveniti din cadrul Biroului Integrare
Sociald pentru Copii si Tineri;

(2) o functie publici de executie, vacantd, de auditor, cu studii superioare economice,
clasa 1, grad profesional principal, treapta de salarizare 2, provenitd din cadrul Serviciului
Protectie Persoane Adulte.

Art.8.(1) Se aprobd modificarea denumirii Compartimentului Resurse Umane in Compartiment
Resurse Umane si Salarizare, in subordinea directorului executiv.

(2) Se aprobd suplimentarea Compartimentului Resurse Umane si Salarizare cu o
functiei publici de executie, ocupatd, de consilier, clasa I, grad profesional superior, treapta 1
de salarizare, provenitd de la Serviciul Buget, Finante, Contabilitate, Salarizare.

Art.9.Se aprobd infiintarea Compartimentului Managementul Calitdtii in subordinea
directorului executiv, avind in componenta sa o functiei publici de executie, ocupati, de
consilier, clasa I, grad profesional superior, treapta | de salarizare, proveniti de la
Compartimentul Achizitii Publice.

Art.10.Se aprobd modificarea denumirii Serviciului Autoritate Tutelard, Juridic, Protectie a
Minorilor si Familiei in Serviciul Autoritate Tutelar in subordinea directorului executiv.

(1) Se aprobi transformarea functiei publice de executie, vacante, de consilier juridic,
clasal, grad profesional principal, treapta 2 de salarizare in functie publici de executie, vacanti,
de consilier juridic, debutant din cadrul aceluiasi serviciu.

Art.11.(1) Se aprobi transformarea functiei publice de conducere, vacante, de director executiv
adjunct, treapta I de salarizare din cadrul directiei in functiei publici de conducere, vacanti, de
sef serviciu, treapta I de salarizare la Serviciul Protectia Copilului si Familiei.

(2) Se aprobi transferarea a dou# functii publice de executie, ocupate, de consilier,
clasa I, grad profesional asistent, treapta de salarizare 1 de la Serviciul Autoritate Tutelard,
Juridic, Protectie a Minorilor si Familiei la Serviciul Protectia Copilului si Familiei.

(3) Se aprobd transferarea unui post, ocupat, in regim contractual de inspector
specialitate, II, personal contractual, de la Serviciul Autoritate Tutelars, Juridic, Protectie a
Minorilor si Familiei la Serviciul Protectia Copilului si Familiei.

(4) Se aprobd transformarea unui post vacant Tn regim contractual de muncitor
necalificat, studii generale, I, personal contractual de la Cantina Municipald intr-un post vacant,
in regim contractual de inspector de specialitate, studii superioare de asistentd sociald, I,
personal contractual, la Serviciul Protectia Copilului si Familiei.

(5) Se aprobd transformarea unui post vacant, tn regim contractual de referent, studii
medii, II, personal contractual, de la Serviciului Autoritate Tutelard, Juridic, Protectie a
Minorilor si Familiei Tntr-un post vacant, in regim contractual de inspector de specialitate, studii
superioare de asistentd sociald, II, personal contractual, la Serviciul Protectia Copilului si
Familiei.

(6) Se aprobd transformarea unui post vacant, in regim contractual de referent, studii
medii, IA, personal contractual, de la Biroul Coordonare Centre de Ocrotire pentru Copii Tntr-
un post vacant, in regim contractual de inspector de specialitate, studii superioare de psihologie,
I1, personal contractual, la Serviciul Protectia Copilului si Familiei.

(7) Se aprobid transformarea unui post vacant, in regim contractual de inspector
specialitate, I, personal contractual, de la Serviciul Protectie Persoane Adulte intr-un post
vacant, in regim contractual de inspector de specialitate, II, personal contractual, la Serviciul
Protectia Copilului si Familiei.

Art.12.Se aprobd fnfiintarea Serviciului Protectia Copilului si Familiei Tn subordinea
directorului executiv, avand fn componenta sa 8 posturi, astfel:

(1) o functie publicd de conducere, vacantd, de sef serviciu, treapta [ de salarizare,
provenitd din cadrul directiei, in subordinea directii a directorului executiv;



(2) doud functii publice de executie, ocupate, de consilier, clasa I, grad profesional
asistent, treapta de salarizare 1, provenite de la Serviciul Autoritate Tutelar3, Juridic, Protectie
a Minorilor si Familiei;

(3) un post ocupat, in regim contractual de inspector specialitate, II, personal
contractual, provenit de la Serviciul Autoritate Tutelard, Juridic, Protectie a Minorilor si
Familiei;

(4) un post vacant, in regim contractual de inspector de specialitate, studii superioare
de asistentd sociald, I, personal contractual, provenit de la Cantina Municipali;

(5) un post vacant, in regim contractual de inspector de specialitate, studii superioare
de asistentd sociald, II, personal contractual, provenit de la Serviciul Autoritate Tutelar,
Juridic, Protectie a Minorilor si Familiei;

(6) un post vacant, in regim contractual de inspector de specialitate, studii superioare
de psihologie, II, personal contractual, provenit de la Biroul Coordonare Centre de Ocrotire
pentru Copii;

(7) un post vacant, in regim contractual de inspector de specialitate, II, personal
contractual, provenit de la Serviciul Protectie Persoane Adulte;

Art.13.Se aprobd Biroul Integrare Sociald pentru Copii si Tineri in subordinea Serviciului
Protectia Copilului i Familiei, avand 6 posturi din care:

(1) Se aprobi transferarea functiei publice de executie, ocupate, de consilier, clasa I,
grad profesional asistent, treapta de salarizare 2, de la Serviciul Dezvoltare, Relatii Externe,
Logistica Actelor Administrative la Biroul Integrare Sociald pentru Copii si Tineri;

(2) Se aprobi transformarea functiei publice de executie, vacante, de referent, clasa II1,
grad profesional superior, treapta de salarizare 1, intr-o functie publicd de executie, vacanti, de
inspector specialitate debutant, studii superioare de asistenti social3, din cadrul aceluiasi birou;

(3) Se aprobéd transferarea functiei publice de executie, vacante, de consilier, clasa I,
grad profesional principal, treapta de salarizare 3, de la Serviciul Buget, Finante, Contabilitate,
Salarizare la Biroul Integrare Sociald pentru Copii si Tineri;

(4) Se aprobd transformarea functiei publice de executie, vacante, de consilier, clasa I,
grad profesional asistent, treapta de salarizare 1, intr-o functie publici de executie, vacanti, de
consilier debutant, studii superioare de asistentd sociald, din cadrul aceluiasi birou;

(5) Se aprobi transferarea unui post ocupat, in regim contractual, de asistent social,
studii superioare, de la Casa Izvor la Biroul Integrare Sociald pentru Copii si Tineri.

Art.14.(1) Se aprobd transferarea functiei publice de conducere, ocupate, de sef birou, treapta I
de salarizare, de la Biroul Coordonare Centre de Ocrotire pentru Copii la Biroul pentru
Protectia Copilului.

(2) Se aprobai transferarea functiei publice de executie, ocupate de consilier, clasa I, grad
profesional asistent, treapta de salarizare 1, de la Biroul Coordonare Centre de Ocrotire pentru
Copii la Biroul pentru Protectia Copilului.

(3) Se aprobd transformarea unui post vacant, in regim contractual de referent, studii
medii, II, personal contractual, de la Biroul Coordonare Centre de Ocrotire pentru Copii Intr-
un post vacant, in regim contractual, de inspector de specialitate debutant, studii superioare de
asistentd sociald, la Biroul pentru Protectia Copilului.

(4) Se aprobid transformarea unui post vacant, In regim contractual de muncitor
calificat, studii generale, I, personal contractual, de la Serviciul Protectie Persoane Adulte tntr-
un post vacant, Tn regim contractual de inspector de specialitate, studii superioare de psihologie,
I, personal contractual, la Biroul pentru Protectia Copilului.

(5) Se aprobd transferarea unui post ocupat, in regim contractual de inspector
specialitate, studii superioare de psihologie, I, personal contractual, de la Casa fzvor la Biroul
pentru Protectia Copilului.

(6) Se aprobd transferarea functiei publice de executie, ocupate, de referent de
specialitate, clasa II, grad profesional principal, treapta | de salarizare, de la Biroul Integrare
Sociald pentru Copii si Tineri la Biroul pentru Protectia Copilului.



(7) Se aprobid transferarea unui post ocupat, in regim contractual de referent, studii
medii, I, personal contractual, din cadrul Biroului Coordonare Centre de Ocrotire pentru Copii
la Biroul pentru Protectia Copilului.

(8) Se aprobid transferarea unui post ocupat, in regim contractual de referent, studii
medii, II, personal contractual, de la Biroul Coordonare Centre de Ocrotire pentru Copii la
Biroul pentru Protectia Copilului.

Art.15.Se aprobd infiintarea Biroului pentru Protectia Copilului in subordinea Serviciului
Protectia Copilului si Familiei, avind in componenta sa 8 posturi, astfel:

(I) o functie publicd de conducere, ocupat, de sef birou, treapta 1 de salarizare,
provenitd din cadrul Biroului Coordonare Centre de Ocrotire pentru Copii;

(2) o functie publicd de executie, ocupati, de consilier, clasa I, grad profesional asistent,
treapta de salarizare 1, provenitid din cadrul Biroului Coordonare Centre de Ocrotire pentru
Copii;

(3) un post vacant, in regim contractual de inspector de specialitate debutant, studii
superioare de asistentd sociald, provenit de la Biroul Coordonare Centre de Ocrotire pentru
Copii;

(4) un post vacant, in regim contractual de inspector de specialitate, studii superioare de
psihologie, I, personal contractual, provenit de la Serviciul Protectie Persoane Adulte;

(5) un post ocupat, in regim contractual de inspector specialitate, studii superioare de
psihologie, I, personal contractual, provenit de la Casa Izvor;

(6) o functiei publicd de executie, ocupati, de referent de specialitate, clasa II, grad
profesional principal, treapta 1 de salarizare, proveniti de la Biroul Integrare Sociald pentru
Copii si Tineri;

(7) un post ocupat, in regim contractual de referent, I, personal contractual, provenit
din cadrul Biroul Coordonare Centre de Ocrotire pentru Copii;

(8) un post ocupat, in regim contractual de referent, II, personal contractual, provenit din
cadrul Biroului Coordonare Centre de Ocrotire pentru Copii.

Art.16.(1) Se aprobai transferarea unui functiei publice de executie, ocupati, de consilier, clasa
I, grad profesional asistent, treapta 2 de salarizare, de la Biroul Integrare Sociald pentru Copii
si Tineri la Complexul Curcubeu.

(2) Se aprobid transferarea a 3 posturi ocupate, in regim contractual, de referent —
mediator scolar, II, personal contractual, de la Serviciul Autoritate Tutelard, Juridic, Protectie a
Minorilor gi Familiei la Complexul Curcubeu.

(3) Se aprobd transferarea a 2 posturi ocupate, n regim contractual de muncitor
calificat, studii generale, IV, personal contractual, de la Biroul Integrare Sociald pentru Copii si
Tineri la Complexul Curcubeu.

(4) Se aprobd transferarea unui post ocupat, in regim contractual de functionar, studii
medii, I, personal contractual, de la Biroul Coordonare Centre de Ocrotire pentru Copii la
Complexul Curcubeu.

(5) Se aprobid transferarea unui post ocupat, In regim contractual de referent, studii
medii, I, personal contractual, de la Biroul Coordonare Centre de Ocrotire pentru Copii la
Complexul Curcubeu.

(6) Se aprobid transferarea unui post ocupat, In regim contractual de tngrijitor, studii
generale, 1, personal contractual, de la Biroul Coordonare Centre de Ocrotire pentru Copii la
Compiexul Curcubeu.

Art.17.Se aprobd infiintarea Complexului Curcubeu Tn subordinea Biroului pentru Protectia
Copilului, avand in componenta sa 9 posturi, astfel:

(1) o functiei publicd de executie, ocupati, de consilier, clasa I, grad profesional
asistent, treapta 2 de salarizare, proveniti de la Biroul Integrare Sociald pentru Copii si Tineri;

(2) 3 posturi ocupate, in regim contractual de referent — mediator scolar, studii medii, 11,
personal contractual, provenite de la Serviciul Autoritate Tutelard, Juridic, Protectie a Minorilor
si Familiei;

(3) 2 posturi ocupate, in regim contractual de muncitor calificat, studii generale, TV,
personal contractual, provenite de la Biroul Integrare Sociald pentru Copii si Tineri;



(4) un post ocupat, in regim contractual de functionar, studii medii, I, personal
contractual, provenit de la Biroul Coordonare Centre de Ocrotire pentru Copii;

(5) un post ocupat, in regim contractual de referent, studii medii, I, personal contractual,
provenit de la Biroul Coordonare Centre de Ocrotire pentru Copii;

(6) un post ocupat, in regim contractual de ingrijitor, studii generale, I, personal
contractual, provenit de la Biroul Coordonare Centre de Ocrotire pentru Copii.

Art.18.(1)Se aprobd cresele in subordinea Biroului pentru Protectia Copilului, avand 22 de
posturi, din care:

(2) Se aproba transformarea a 2 posturi vacante, in regim contractual de sord medicald,
studii generale, personal contractual - 1 post din cadrul Cresei nr.1 §i un post din cadrul Cregei
nr.8 in 2 posturi vacante, in regim contractual de asistentd medicald, studii medii, personal
contractual, la aceleasi crese.

Art.19.Se aprobi Serviciul Protectie Persoane Adulte in subordinea directorului executiv .
Art.20.(1) Se aproba transformarea unui post vacant, in regim contractual de muncitor calificat,
studii generale, I, personal contractual, din cadrul Addpostului de Noapte intr-un post vacant, in
regim contractual de inspector de specialitate, studii superioare de psihologie, I, personal
contractual.

(2) Se aprobd trecerea postului vacant, in regim contractual de inspector de specialitate,
studii superioare de psihologie, I, personal contractual, de la Addpostul de Noapte la Serviciul
Protectie Persoane Adulte .

Art.21.Se aprobd Addpostul de Noapte in subordinea Serviciului Protectie Persoane Adulte
avand 9 posturi din care:

(1) Se aprobé transferarea unui post vacant, in regim contractual de medic, studii
superioare de medicind, cu contract individual de muncd, cu timp partial de 4 ore/ zi, de la
Casa Izvor la Adépostul de Noapte;

(2) Se aprobi transferarea unei functii publice de executie, ocupate, de consilier, clasa
I, grad profesional principal, treapta 2 de salarizare, de la Serviciul Protectie Persoane Adulte la
Adapostul de Noapte;

(3) Se aprobd transferarea unei functii publice de executie, ocupate, de consilier, clasa
I, grad profesional principal, treapta 1 de salarizare, de la Serviciul Protectie Persoane Adulte
la Adépostul de Noapte;

(4) Se aproba transferarea unui post vacant, in regim contractual de asistent medical,
studii medii, personal contractual, cu contract individual de munci, cu timp partial de 2 ore/ zi,
de la Casa Izvor la Addpostul de Noapte;

(5) Se aprobd transferarea unui post ocupat, in regim contractual de muncitor calificat,
studii generale, I, personal contractual, de la Serviciul Protectie Persoane Adulte la Addpostul
de Noapte;

(6) Se aproba transferarea unui post vacant, in regim contractual de muncitor calificat,
studii generale, 1, personal contractual, de la Serviciul Protectie Persoane Adulte la Adipostul
de Noapte;

(7) Se aproba transformarea unui post vacant, tn regim contractual de ngrijitor, studii
generale, la Addpostul de Noapte intr-un post vacant, in regim contractual de supraveghetor de
noapte, studii generale, I, personal contractual, la Adipostul de Noapte .

Art.22.Se aprobd Serviciul Prestatii Sociale in subordinea directorului executiv.

(I) Se aproba transformarea unei functii publice de executie, vacante, de referent de
specialitate, clasa II, grad profesional superior, treapta | de salarizare, din cadrul Serviciului
Prestafii Sociale, intr-un post vacant, in regim contractual inspector de specialitate, debutant,
in cadrul aceluiasi serviciu.

(2) Se aprobd transformarea unei functii publice de executie, vacante, de consilier,
clasa I, grad profesional superior, treapta | de salarizare, din cadrul Serviciului Prestatii
Sociale, fntr-un post, vacant, de consilier, clasa I, grad profesional principal, treapta 1 de
salarizare, Tn cadrul aceluiasi serviciu,

(3) Se aprobi transferarea unui post ocupat, n regim contractual de functionar, studii
medii, I, personal contractual, de la Casa Izvor la Serviciul Prestatii Sociale.



(4) Se aprobi transferarea unei functii publice de executie ocupate de referent, clasa
III, grad profesional superior, treapta 2 de salarizare de la Serviciul Protectie Persoane adulte la
Serviciul Prestatii Sociale.

(5) Se aprobd transferarea unui post ocupat, in regim contractual de referent de
specialitate, studii superioare de scurti duratd, IA, personal contractual, de la Cantina
Municipald la Serviciul Prestatii Sociale.

(6) Se aprobi transferarea unei functii publice de executie, ocupate, de consilier,
clasa I, grad profesional principal, treapta | de salarizare, de la Serviciul Autoritate Tutelars,
Juridic, Protectie a Minorilor i Familiei la Serviciul Prestatii Sociale.

Art.23.Se aprobd modificarea denumirii Serviciului Dezvoltare, Relatii Externe, Logistica
Actelor Administrative fn Serviciul Proiecte, Strategie, Logisticd n subordinea directorului
executiv.

Art.24.Se aprobi transferarea unei functii publice de executie, ocupate, de consilier, clasa I,
grad profesional principal, treapta 1 de salarizare, de la Biroul Integrare Sociald pentru Copii si
Tineri la Serviciul Proiecte, Strategie, Logistica.

Art.25.Se aprobd transferarea unei functii publice de executie, ocupate, de consilier, clasa I,
grad profesional principal, treapta 1 de salarizare, de la Serviciul Prestatii Sociale la Serviciul
Proiecte, Strategie, Logistici.

Art.26.(1) Se aprobd transferarea unui post ocupat, in regim contractual de referent, studii
medii, I, personal contractual, de la Serviciul Protectie Persoane cu Dizabilititi la
Compartimentul Asistentd la Domiciliu.

(2) Se aprobd transferarea a 2 posturi ocupate, in regim contractual de muncitor
calificat, studii generale, I, personal contractnal, de la Serviciul Protectie Persoane cu
Dizabilitéti la Compartimentul Asistentd la Domiciliu;

(3) Se aproba transferarea a 2 posturi ocupate, In regim contractual de muncitor
calificat, studii generale, II, personal contractual, de la Serviciul Protectie Persoane cu
Dizabilitdti la Compartimentul Asistentd la Domiciliu.

(4) Se aprobi transferarea unui post ocupat, in regim contractual de medic, cu studii
superioare de medicind, personal contractual, cu contract individual de muncd, cu timp partial
de 2 ore/ zi, de la Serviciul Protectie Persoane cu Dizabilititi la Compartimentul Asistentd la
Domiciliu,

Art.27.Se aprobi infiintarea Compartimentului Asistentd la Domiciliu Tn subordinea Serviciului
Protectie Persoane cu Dizabilititi, avAnd Tn componenta sa 6 posturi, astfel:

(1) un post ocupat, in regim contractual de referent, studii medii, I, personal
contractual, provenit de la Serviciul Protectie Persoane cu Dizabilititi;

(2) 2 posturi ocupate, in regim contractual de muncitor calificat, studii generale, I,
personal contractual, provenite de la Serviciul Serviciul Protectie Persoane cu Dizabilititi;

(3) 2 posturi ocupate, in regim contractual de muncitor calificat, studii generale, II,
personal contractual, provenite de la Serviciul Protectie Persoane cu Dizabilititi;

(4) un post ocupat, in regim contractual de medic, studii superioare de medicini,
personal contractual, cu contract individual de muncd, cu timp partial de 2 ore/ zi, provenit de la
Serviciul Protectie Persoane cu Dizabilititi.

Art.28.Se aprobd modificarea denumirii Serviciul Buget, Finante, Contabilitate, Salarizare in
Serviciul Buget in subordinea directorului executiv.

Art.29.(1) Se aproba transferarea unei functii publice de executie, vacante, de consilier, clasa I,
grad profesional asistent, treapta 2 de salarizare, de la Biroul Integrare Socialii pentru Copii si
Tineri la Serviciul Buget.

(2) Se aprobd transferarea unui post ocupat, in regim contractual de consilier, studii
superioare, IA, personal contractual, de la Compartiment Achizitii Publice la Serviciul Buget.
Art.30.(1) Sc aprobd suplimentarea Compartimentului Achizitii prin transferarea unei functii
publice de executie, ocupate, de consilier juridic, clasa I, grad profesional asistent, treapta 3 de
salarizare, provenite de la Serviciul Prestatii Sociale.



(2) Se aprobid transferarea unei functii publice de executie, ocupate, de consilier,
clasa 1, grad profesional principal, treapta 1 de salarizare, de la Serviciul Dezvoltare, Relatii
Externe, Logistica Actelor Administrative la Compartiment Achizitii Publice.

Art.31.Se aprobd Compartimentul Achizitii Publice in subordinea Serviciului Buget
avand Tn componenta sa 3 posturi, astfel:

(1) o functiei publicd de executie, ocupatd, de consilier, clasa I, grad superior, treapta
3 de salarizare, existentd in cadrul Compartimentului Achizitii Publice;

(2) o functiei publici de executie, ocupatd, de consilier juridic, clasa I, grad
profesional asistent, treapta 3, provenitd din cadrul Serviciului Prestatii Sociale;

(3) o functiei publicd de executie, ocupatd, de consilier, clasa I, grad profesional
principal, treapta 1 de salarizare, provenitd din cadrul Serviciului Dezvoltare, Relatii Externe,
Logistica Actelor Administrative.

Art.32. Se aproba Cantina Municipali in subordinea Serviciului Buget.

(1) Se aprobi transferarea unui post ocupat, in regim contractual de referent de
specialitate, I A, personal contractual, de la Serviciul Protectie Persoane Adulte la Cantina
Municipala.

(2) Se aprobi transferarea unui post ocupat, in regim contractual de Ingrijitor, studii
medii, I, personal contractual, de la Biroul Coordonare Centre de Ocrotire pentru Copii la
Cantina Municipald.

(3) Se aprobi transferarea unui post ocupat, in regim contractual de referent, studii
medii, II, personal contractual, de la Biroul Coordonare Centre de Ocrotire pentru Copii la
Cantina Municipali .

Art.33.(1) Se aprobd transformarea functiei publice de conducere, ocupate, de director executiv
adjunct, treapta I de salarizare, din cadrul directiei, in functia publicd de conducere sef birou,
treapta I de salarizare, la Biroul Financiar.

(2) Se aproba transferarea unei functii publice de executie, ocupate, de referent de
specialitate, clasa II, grad profesional superior, treapta 1 de salarizare, de la Serviciul Buget,
Finante, Contabilitate, Salarizare, la Biroul Financiar.

(3) Se aprobi transferarea unei functii publice de executie, ocupate, de consilier,
clasa I, grad profesional asistent, treapta 1 de salarizare, de la Serviciul Buget, Finante,
Contabilitate, Salarizare la Biroul Financiar.

(4) Se aprobd transferarea unui post ocupat, in regim contractual de referent de
specialitate, IA, personal contractual, de la Cantina Municipala la Biroul Financiar.

(5) Se aprobd transferarea unui post ocupat, in regim contractual de referent, studii
medii, IA, personal contractual, de la Compartimentul Administrativ — Aprovizionare la Biroul
Financiar.

(6) Se aprobd transferarea unui post ocupat, in regim contractual de referent de
specialitate, IA,,personal contractual, de la Compartimentul Achizitii Publice la Biroul
Financiar,

Art.34.Se aproba infiintarea Biroului Financiar in subordinea directorului executiv, avand 1n
componenta sa 6 posturi, astfel;

(1) o functie publicad de conducere, ocupatd, de sef birou, treapta I de salarizare,
provenitd din cadrul directie, In subordinea directd a directorului executiv;

(2) o functie publicd de executie, ocupatd, de referent de specialitate, clasa I, grad
profesional superior, treapta 1 de salarizare, provenitd de la Serviciul Buget, Finante,
Contabilitate, Salarizare;

(3) o functie publica de executie, ocupatd, de consilier, clasa I, grad profesional
asistent, treapta | de salarizare, proveniti de la Serviciul Buget, Finante, Contabilitate,
Salarizare;

(4) un post ocupat, In regim contractual de referent de specialitate, IA, personal
contractual, provenit de la Cantina Municipali;

(5) un post ocupat, in regim contractual de referent, TA, personal contractual, provenit
de Compartimentul Administrativ — Aprovizionare;



(6) un post ocupat, in regim contractual de referent de specialitate, IA, personal
contractual, provenit de la Compartimentul Achizitii Publice.

Art.35.(1) Se aprobd Compartimentul Administrativ - Aprovizionare in subordinea
Biroului Financiar.

(2) Se aprobd suplimentarea Compartimentului Administrativ — Aprovizionare cu un
post in regim contractual, de sofer.

(3) Se aprobid transferarea unui post, vacant, in regim contractual de sofer, studii
generale, II, personal contractual, de la Casa Izvor la Compartimentul Administrativ —
Aprovizionare.

Art.36.Statul de functii si organigrama Directiei de Dezvoltare si Asistenti Comunitari Arad
sunt cuprinse Tn anexele nr.1 si 2, care fac parte integrant3 din prezenta hot#rare.

Art.37.Se aprobd prin hotirare a Consiliului Local al Municipiului Arad statul de functii al
Centrului de Tngrijire pentru Persoane Varstnice Arad din subordinea Serviciului Public de
Interes Local ,,Directia de Dezvoltare §i Asistenti Comunitari Arad”.

Art.38.Statul de functii al Centrului de ngrijire pentru Persoane Varstnice Arad din subordinea
Serviciului Public de Interes Local ,,Directia de Dezvoltare si Asistenti Comunitari Arad” este
cuprins in anexa nr.3, care face parte integrant din prezenta hotirare.

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR
Ovidiu Mosne Lilioara Stepanescu
1 ex.DDAC

[ ex.Institutia Prefectului-Judetul Arad

| ex..Dosar sedinta CLMA 21.07.2010 cod:PMA- S1-02

Red/Dact BML/BML, Verif. LS
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P e Fessiclioane o

Fgieie R O diard Avad

b IR pentsy personslul contractual

¥

A Funeiil de conducere

A A 'y e L ey s .
Airere e Toe Boidndiem jo, 400

AR ATUNY:
Consitichis Locol ol Municipinhis Arad

PRESEDINTE DE SEDINTA
Ovidiv Mosueag

Gradul/ Niwailul Nz, de
treapta studiilor posturd
Nz, crt|Denumirea functie Functia de executic i} S 2
1 |sef serviciu
2 jadministrator public 2
Total posturl conducere
B Functil de executie
Gradui/ Nivelul Ne. de
treapta studiilor posturi
r. cxt Denumirea functiet
a) Personal de specialitate
1 consilier IA S 1
1 S 5
\ 2 inspector de specialitate 11 S 7
debutant S 3
3 inspector IA M 2
II M 3
4 referent I ™ 5
b) Personal care ocupi functil comune
administrator 1 M 1
1 muncitor calificat M,G 21
2 sofer M,G 5
3 magaziner M,G 2
4 paznic I M,G 4
7 ingrijitor MG 10
8 infirmiere M 15
10 muncitori necalificati M #i#H#
11 supraveghetor noapte S 1
12 asistent social S 1
13 pshiholog S 1
14 referent de specialitate SSD 5
15 mediator scolar M 3
16 functionar M 2
17 mediatori sanitari M 3
Total posturi | | 106
B Functii de executie (asistentd medicald) conform O.U.G. nr. 115/2004
treapta studiilor il
aoafensd |
Denumirea funmctied
Wr. crt|a) Personal de specialitate SPECIALIST
medic S 7
asistent medical PRINCIPAL — B
2 AN L 11
|  Total postusi | 21 |

SECRETAR

Lilioaia Siepanagen
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- ) Anexa 3 la Hotdrérea nr. 176/21.07.2010
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD ) a Consiliului Local al Municipiului Arad
DIRECTIA DE EDEZ’VOLARE Sl ASHSTENTA COMUNHTARA

CENTRUL DE INGRIJIRE PENTRU PERSOANE VARSTNICE

STAT DE FUNCTH

Personal cu functil de conducere

1| |Director-medic Studii superioare medicale 1
Pers din comp.financiar,ctib. pers.-sal., achizigi
2| |Contabil sef Studii medii 1
3| I|Economisti A Studii superioare 1
4| |Economist il Studii superioare 2
5| |Consilier juridic li Studii superioare 4
Pers cu functil ad-tive, gospodirire, intretinere gi reparatii
8] |Administrator Studii medii 1
7{ |Functionar a-dtiv. Studii medii 1
8| |Magazioner Studii medii 1
9| |Portar Studii generale 4
10] |Sofer |l Studii medii 1
111 _|Muncitor calificat IV Studii generale )
12| _|Spaldtoreasd Studii generale 3
13i__IMuncitor necalificat | Studii generale 3
Compartiment medico -social
14| |Asistent social Studii superioare 3
15  |Psiholog Studii superioare 1
16| {Medic specialist Studii superioare 2
171  |Profesor CFM Studii superiocare 1
181 |Asist.med.pr Post liceal 5
19] |Asist.med. Post liceal 3
20 |Maseor Studii medii 1
Personal auxiliar de ingrijire
21 Infirmierd Studii medii 35
22| llngriiiicare Studii generale 8
Total postui 35
PRESEDINTE DE SEDINTA SHCRETAR
" Ovidin Mosneag Lilioara Siepanescu
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