ROMANIA

JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr.163
din 17 iulie 2008
privind modificarea Regulamentului de Organizare si Functionare a Politiei Comunitare in
Municipiul Arad, prevazut in H.C.L.M. Arad nr. 178 din 28.06 2007

Consiliul Local al Municipiului Arad,

Avand in vedere:

-inifiativa Primarului Municipiului Arad, exprimatd prin expunerea de motive cu nr. 40372 din
07.07.2008;

- raportul nr. 128 din 07.07.2008 al Politiei Comunitare Arad,

- rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad;

- prevederile Legii 371/2004 cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Hotararea Guvernului Roman nr. 2295/2004;

- prevederile legii 188/1999 republicata;

- prevederile Legii 295/2004 cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Ordonanta Guvernului nr.237/2000 republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

In temeiul art.36 alin.(1), alin.(2) lit.”a”, alin.(3) lit.”’b” si al art.45 din Legea nr.215/2001,
privind administratia publicd locald, republicata cu modificarile si completarile ulterioare, adopta
prezenta

HOTARARE

Art. I. Regulamentul de Organizare si Functionare a Politiei Comunitare in Municipiul Arad, aprobat
prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 178/2007, se modificd, dupa cum urmeaza:

1. Teza unu (respectiv varsta minimd de 22 ani) de la art.12 lit. ,,a” se abroga, iar teza a doua
(respectiv inaltimea de 1,7 m minus 2 cm) se rectifica, articolul urmand a avea urmatorul continut: sa
aiba indltimea minima de 170 cm.

2. Art 13 (4) va avea urmatorul continut: functionarii publici din politia comunitara nou incadrati

sunt obligati sa Incheie 1n scris angajamente de serviciu pentru o perioada de 3 ani.

Art. II. Prezenta Hotérare se duce la indeplinire de citre Primarul Municipiului Arad, si de Politia
Comunitara Arad si se va comunica celor interesati de care Serviciul Administratie Publica Locala .
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ROMANIA PROIECT Avizat

JUDETUL ARAD SECRETAR
MUNICIPIUL ARAD Doina Paul
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr.
din 2008
privind modificarea Regulamentului de Organizare si Functionare a Politiei
Comunitare in Municipiul Arad, prevazut in H.C.L.M. Arad nr. 178 din 28.06 2007

Consiliul Local al Municipiului Arad,
Avand 1n vedere:
-initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimata prin expunerea de motive cu nr. 40372
din 07.07.2008;
- raportul nr. 128 din 07.07.2008 al Politiei Comunitare Arad;
- rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad;
- prevederile Legii 371/2004 cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile H.G.R. 2295/2004;
- prevederile legii 188/1999 republicata;
- prevederile Legii 295/2004 cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile O.G. 237/2000 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art.36 alin.(1), alin.(2) lit.a, alin.(3) lit.b, si al art.45 din Legea nr.215/2001,
privind administratia publicd locala, republicata cu modificarile si completarile ulterioare,
adopta prezenta

HOTARARE

Art. I. Regulamentul de Organizare si Functionare a Politiei Comunitare in Municipiul Arad,
aprobat prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 178/2007, se modifica,
dupa cum urmeaza:

1. Teza unu (respectiv varsta minima de 22 ani) de la art.12 lit. ,,a” se abroga, iar teza a
doua (respectiv tnaltimea de 1,7 m minus 2 cm) se rectifica, articolul urmand a avea urmatorul
continut: sa aiba inidltimea minima de 170 cm.

2. Art 13 (4) va avea urmatorul continut: functionarii publici din politia comunitara

nou incadrati sunt obligati sa incheie in scris angajamente de serviciu pentru o

perioada de 3 ani.

Art. IlI. Prezenta Hotarare se duce la indeplinire de catre Primarul Municipiului Arad, si de
Politia Comunitara Arad si se va comunic celor interesati de care Serviciul Administratie
Publica Locala .

PRESEDINTE SECRETAR

Doina Paul
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Red/PA



Primaria Municipiului Arad
Nr. 40372 din 07.07.2008

EXPUNERE DE MOTIVE

Domnul Gheorghe Falca, Primarul Municipiului Arad

Avand in vedere:

Necesitatea angajarii de personal ( agenti comunitari ) la Politia Comunitara Arad, pentru
demararea activitatii de ordine publica, cu respectarea prevederilor cuprinse in Legea nr. 188/1999
republicati, Legea nr. 295/2004, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si H.G. 2295/2004;

Consider oportuni promovarea unui proiect de hotarare avind ca obiect modificarea si

completarea Hotararii Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 178/2007, respectiv a capitolului III din
Regulamentul de Organizare si Functionare a Politiei Comunitare in Municipiul Arad.

PRIMAR

Ing. Gheorghe Falca



POLITIA COMUNITARA ARAD
* 310130 Arad *Romania *Bd.Revolutiei nr.75  tel +40.257.252264 «fax +40.257.270799
* polcom.arad2007@yahoo.com * www.polcomarad.ro *

Nr. 128 din 07.07.2008

RAPORT
de specialitate

Referitor la:

Expunerea de motive inregistratd cu numarul a domnului
Gheorghe Falca, Primarul Municipiului Arad, prin care se propune modificarea
si completarea Hotararii Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 178/2007,
respectiv a capitolului III din Regulamentul de Organizare si Functionare a
Politie1 Comunitare in Municipiul Arad.

Considerente legale:

- Prevederile Legii nr. 371/2004, cu modificarile si completdrile ulterioare,
privind infiintarea, organizarea si functionarea Politie1 Comunitare, unde la art.
9 se prevede ca ,functionarul public din Politia Comunitara i se aplica
reglementarile prevazute in Statutul Functionarilor Publici” ;

- Prevederile H.G.R. nr. 2295/2004 privind aprobarea Regulamentului Cadru de
organizare si functionare a Politiei Comunitare, unde la art.6 se prevede :
»calitatea de functionar public din Politia Comunitara se dobandeste si se
pierde in conditiile prevazute de Legea 188/1999 privind Statutul Functionarilor
Publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.”

- Prevederile Legii nr. 188/1999, republicata, privind Statutul Functionarilor
Publici, unde la art. 54 pct. c, se prevede ca poate ocupa o functie publica
persoana care are varsta de minimum 18 ani impliniti;

- Prevederile Legii nr. 295/2004, cu modificarile si completarile ulterioare,
privind regimul armelor si munitiilor, unde la art. 68 si 69 se prevede varsta
minima de 18 ani pentru angajatii persoanelor juridice de interes public care in
exercitarea atributiillor prevazute de actele normative de organizare si
functionare, desfasoara activitati specifice care necesita dotarea personalului cu
arme letale si arme neletale, precum si cu munitia corespunzatoare.

- Prevederile O.G. nr. 137/2000, republicatd cu modificarile si completarile
ulterioare, privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
unde la art. 2 (1) si art.6, se prevede ca este discriminare si constituie
contraventie, orice deosebire, excludere, restrictie sau preferintd pe baza de
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varstd pentru incheierea, suspendarea, modificarea sau incetarea raportului de
munca.

- Prevederile art. 24(1) din H.G. 2295/2004, unde se stipuleaza ca ,, functionarii
publici din Politia Comunitard nou incadrati sunt obligati sa incheie angajamente
de serviciu pentru o perioada de 3 ani”

Sub aspectul oportunitatii, consideram reducerea varstei de angajare pentru
politia comunitard ca fiind binevenitd, dandu-se astfel posibilitatea si tinerilor

absolventi de liceu sa imbratiseze cariera de politist comunitar.

Pentru aceste considerente:

PROPUNEM:

Modificarea si completarea Hotararii Consiliului Local al Municipiului Arad nr.
178/2007, respectiv a capitolului III din Regulamentul de Organizare si
Functionare a Politiei Comunitare in Municipiul Arad, in sensul modificarii
conditiei de varsta minima de 22 ani prevazute la art. 12 lit. a, la varsta minima
de 18 ani si modificarea duratei angajamentului de serviciu de la 2 la 3 ani.

Director executiv, Sef serviciu

Cristian Tomos Pocsik Adrian



Anexa 3 la Hotardrea nr. 178
a Consiliului Local al Municipiului Arad din 28 06 2007

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A POLITIEI COMUNITARE iN MUNICIPIUL ARAD

CAPITOLUL I. Dispozitii generale.

ART.1 (1)Personalul Politiei Comunitare Arad poate fi alcatuit din functionari publici §i personal
contractual.

(2) Functionarul public din Politia Comunitard Arad este inarmat, poarta uniforma in timpul serviciului
si exercita atributiile specifice stabilite prin lege.

(3) Functionarii publici din Politia Comunitara au dreptul la uniformd de serviciu §i echipament de
protectie specific locului si conditiilor de desfasurare a serviciului, insemne distinctive, arme de foc, bastoane de
cauciuc sau tomfe, pulverizatoare iritant-lacrimogene, catuse si alte mijloace de aparare si interventie autorizate
prin lege, care se acorda gratuit.

(4) Articolele din care se compune uniforma si durata maxima de uzura sunt prevazute in anexa nr. 1
din prezentul regulament.

(5) Descrierea uniformei de serviciu, a legitimatiei de serviciu si a insemnelor distinctive de ierarhizare
ale personalului Politiei Comunitare este prevazuta in anexa nr. 2 din prezentul regulament.

(6) Uniforma si insemnele distinctive se poartd numai in timpul executérii serviciului.

ART.2(1) Functionarul public din Politia Comunitara este investit cu exercitiul autoritatii publice, pe
timpul si 1n legaturd cu indeplinirea atributiilor si indatoririlor de serviciu, in limitele competentelor stabilite prin
lege.

(2) Autoritatea functiei nu poate fi exercitata in interes personal.

ART.3 Functionarul public din Politia Comunitarad isi desfasoara activitatea profesionald in interesul
comunitatii locale, pentru asigurarea ordinii si linistii publice, pazei si protectiei obiectivelor de interes public,
local si privat de pe raza de competenta, actioneaza in sprijinul institutiilor statului si executa orice alte activitati
date in competentd, exclusiv pe baza si in executarea legii, cu respectarea principiilor impartialitatii,
nediscriminarii, proportionalitatii si gradualitatii.

ART.4.(1) Functionarul public din Politia Comunitara este obligat sa respecte drepturile si libertétile
fundamentale ale omului, Constitutia si legile térii, jurdmantul, angajamentul de serviciu, prevederile normelor
interne si sd Indeplineasca dispozitiile legale ale superiorilor ierarhici privind activitatea sa profesionala.

(2) Functionarul public din Politia Comunitara raspunde, in conditiile legii, pentru modul in care isi
executa atributiile de serviciu.

ART.5.Functionarii publici de conducere din cadrul Politiei Comunitare raspund pentru legalitatea
dispozitiilor date personalului din subordine si sunt obligati sa verifice dacd acestea au fost intelese corect si sa
controleze modul de indeplinire a acestora.

ART.6.Calitatea de functionar public din Politia Comunitard se dobandeste si se pierde in conditiile
prevazute de Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata.

CAPITOLUL II. Structura organizatorica si categorii de functionari publici
ART.7.(1) Serviciul Public de interes local, ,,Politia Comunitara”’Arad, cu personalitate juridica,
infiintat prin hotarare a Consiliului Local, in subordinea Primarului, se organizeaza in urmatoarele domenii de
activitate:
a) ordine publica
b) paza, bunuri si valori
c) dispecerat si interventie rapida
d) instruire, pregatire profesionala
e) relatii publice, secretariat
f) juridic
g) resurse umane, informatica
h) financiar-contabil, buget, salarizare
1) achizitii, logistica, administrativ
ART.8 Functiile publice de conducere din cadrul Politiei Comunitare a Municipiului Arad sunt
a) director executiv;
b) director executiv adjunct;
¢) sef serviciu;
d) sef birou .
ART. 9(1) Functionarii publici de executie din cadrul Politiei Comunitare sunt numiti in functia publica
specifica de agent comunitar.
(2) Functiile publice de executie din cadrul directiei Politiei Comunitare sunt structurate pe clasele I si
III si pe grade profesionale, astfel:
a) superior, ca nivel maxim;
b) principal;
c) asistent;



d) debutant.

ART. 10(1) Functionarii publici din Politia Comunitard pot fi numiti debutanti sau definitivi .(2) La
terminarea perioadei de stagiu, activitatea functionarilor publici debutanti din Politia Comunitara se evalueaza in
conformitate cu procedura de evaluare a activitdtii functionarilor publici debutanti.

(3) Personalului contractual angajat i se aplica legislatia generald a muncii si legislatia specialda in domeniul
personalului contractual bugetar .

CAPITOLUL III. Selectionarea, pregitirea si numirea politistilor comunitari

ART.11(1).-Functiile publice si posturile in regim contractual din cadrul Politiei Comunitare se ocupa
in conditiile legii.

(2)Conditiile de organizare si desfasurare a concursului sau examenului, dupa caz, sunt cele stabilite In prezentul
regulament, in legislatia specifica functionarilor publici si personalului contractual, dupa caz.

ART.12.Persoana care se inscrie la concurs in vederea numirii in functia publica specificd de agent
comunitar, 1n cadrul Politiei Comunitare, indiferent de rasa, nationalitate, sex, religie, avere sau origine sociala,
trebuie sa indeplineascé toate conditiile generale legale prevazute pentru functionarii publici si urmatoarele
conditii specifice de ocupare a functiei publice pentru care se organizeaza concurs :

a)- sa aiba varsta minima de 22 ani, inaltime min.1,7 m minus 2 cm;

b).-sd aiba conditie fizicd adecvatd functiei publice specifice, doveditd prin promovarea testului de aptitudini
sportive, evaluate conform unei metodologii si de cétre o comisie stabilite prin dispozitie a Primarului, in
cadrul careia pot fi atrasi si specialisti desemnati de conducatorii serviciilor publice deconcentrate si/sau de
institutii de Invatdmant de specialitate, acreditate, la cererea Primarului.

c)-sa fie declarat apt din punct de vedere psihologic si medical de cétre cabinetul de medicind a muncii care
se afla in relatie contractuald cu Priméaria Municipiului Arad, la data sustinerii concursului;

ART.13(1) Pentru persoanele declarate admise, primarul emite dispozitii de numire in functia publica,
respectiv de incadrare a personalului contractual, in termenul si in conditiile stabilite de lege.

(2) Dupa numirea in functia publica, functionarii publici din Politia Comunitara urmeaza un curs de formare, cu
durata de 3 luni, organizat in institutiile de Invatdmant ale Ministerului Administratiei si Internelor si alte
institztii abilitate de Ministerul Internelor si Reformei Administratiei.. La terminarea cursurilor, functionarii
publici din Politia Comunitara obtin certificate de absolvire.

(3) Contravaloarea cursurilor de formare se suportd din bugetul propriu al Politiei Comunitare .

(4) Functionarii publici din Politia Comunitara sunt obligati sd se angajeze 1n scris ca vor lucra In administratia
publica 2 ani de la terminarea cursului de formare.

(5) Daca raporturile de serviciu inceteaza nainte de implinirea termenului prevazut sunt obligati sa restituie
contravaloarea cheltuielilor efectuate pentru curs, calculate in conditiile legii, proportional cu perioada ramasa
pana la implinirea termenului.

(6) Prevederile alin. (5) nu se aplicd in cazul in care functionarul public nu mai detine functia publicd din motive
neimputabile acestuia.

ART.14 (1)Dupa desemnarea ca admis la concursul organizat pentru ocuparea functiei publice primarul
propune Consiliului Local numirea acestora in functia publica .

(2)La numirea in functia publicd, functionarii publici din Politia Comunitard depun urmétorul jurdmant de
credintd, In prezenta superiorului ierarhic si a unui coleg :« Jur sa respect Constitutia, drepturile si libertdtile
fundamentale ale omului, sa aplic in mod corect si fara partinire legile tarii, sa indeplinesc constiincios
indatoririle ce imi revin potrivit functiei, sa respect normele de conduita profesionald si civica si sa pdstrez
secretul profesional. Asa sa-mi ajute Dumnezeu." Formula de incheiere va respecta libertatea convingerilor
religioase”.

(3) Refuzul depunerii juramantului atrage revocarea actului administrativ de numire in functie.

(4) Juramantul de credinta este semnat de cdtre functionarul public din Politia Comunitara, de seful Politiei
Comunitare, superiorul ierarhic, precum si de catre colegul asistent.

(5) Juramantul de credinta este contrasemnat de primar, se pastreaza la dosarul personal al functionarului public
din Politia Comunitara, iar o copie se inmaneaza acestuia.

(6)Angajamentul se incheie in forma scrisd si cuprinde clauze pentru ambele parti, referitoare la drepturi si
obligatii, conditiile de pregatire si perioada pentru care functionarul public se obligad sa desfagoare activitati in
cadrul Politiei Comunitare.

(7) Functionarii publici din Politia Comunitara au dreptul la uniforma de serviciu si echipament de protectie
specific locului si conditiilor de desfasurare a serviciului, care se acorda gratuit din fondurile speciale alocate in
acest scop in bugetul propriu .

(8) Uniforma si insemnele distinctive se poartd numai in timpul executarii serviciului.

CAPITOLUL IV. Atributiile Politiei Comunitare

ART.15 (1)Atributiile Politiei Comunitare se realizeaza prin intermediul urmatoarelor servicii, birouri si
compartimente constitutive :

a) Serviciul ordine publica

b) Serviciul paza, bunuri i valori

¢) Serviciul dispecerat si interventie rapida

d) Compartimentul instruire, pregatire profesionala



e) Compartimentul relatii publice, secretariat
f) Compartimentul juridic

g) Biroul resurse umane, informatica

h) Serviciul financiar-contabil, buget, salarizare
1) Biroul achizitii, logistica, administrativ

(2) Atributiile SERVICIULUI ORDINE PUBLICA :

a) asigurd ordinea si linistea publica in zonele si locurile stabilite prin planul de paza si ordine publica, pe care il
intocmeste si o supune aprobarii Consiliului Local.

b) verifica si solutioneaza, in limitele legii, sesizérile asociatiilor de proprietari sau locatari privind savarsirea
unor fapte prin care se incalca normele legale, altele decat cele cu caracter penal;

c) constatd contraventii §i aplicd sanctiuni contraventionale la normele privind convetuirea sociala, stabilite prin
lege, hotarari ale consiliului local sau dispozitii ale primarului;

d) participa la asigurarea masurilor de ordine, singur sau impreund cu organele abilitate, cu ocazia adunarilor
publice, mitingurilor, manifestarilor cultural-artistice si sportive organizate la nivel local;

e) intervine, impreund cu organele abilitate, la solicitarea acestora sau a cetatenilor, pentru aplanarea starilor
conflictuale, prinderea faptuitorilor, rezolvarea unor cazuri sociale, stabilirea situatiilor de fapt sesizate si
rezolvarea acestora;

f) actioneaza, impreuna cu politia, jandarmeria, pompierii, protectia civild si alte autoritati prevazute de lege, la
activitatile de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de incendii, explozii, avarii, accidente,
epidemii, calamitati naturale si catastrofe, precum si de limitare §i inlaturare a urmarilor provocate de astfel de
evenimente;

g) asigura insotirea si protectia reprezentantilor Primariei Municipiului Arad ori a altor persoane cu functii in
institutiile publice locale la executarea unor controale sau actiuni precum si pentru punerea in executare a unor
hotarari judecatoresti sau decizii ale primarului emise in litigii care privesc Primaria ;

h) sprijind Politia Romana in activitatile de depistare a persoanelor care se sustrag urmadririi sau executdrii
pedepselor, precum si a persoanelor disparute;

1) sprijind unitatile Politiei de Frontiera Romane 1n activitati de prevenire §i combatere a migratiei ilegale;

j)ia masuri de imobilizare si predare la unititile de politie a infractorilor pringi in flagrant;
k)controleaza normele legale privind afisajul publicitar;

1) asigura ordinea publica, la functie de necesitate, n interiorul gcolilor, gradinitelor, unitétilor sanitare; m)
executd verificari §i controale pe linia evidentei populatiei si respectarii regimului domicilierii, Impreund cu
organele abilitate.

n)controleaza cartile de imobil, impreund cu organele abilitate

o)combaterea cersetoriei prin activitati specifice;

p)ia masuri pentru respectarea legislatiei privind circulatia si plimbarea cainilor cu stapan;

s) indeplineste alte atributii stabilite prin legi sau hotarari ale consiliului local;

(3) Atributiile SERVICIULUI PAZA , BUNURI SI VALORI :

a) asigura paza obiectivelor si a bunurilor de interes public si privat stabilite de Consiliul Local al Municipiului
Arad, conform planurilor de paza si ordine publica;

b) asigura supravegherea parcarilor auto, a unitatilor scolare, a zonelor comerciale si de agrement, a pietelor, a
cimitirelor si a altor locuri stabilite prin planurile de paza si ordine publica;

(4) Atributiile SERVICIULUI DISPECERAT SI INTERVENTIE RAPIDA :

a) mentine in stare de functionare echipamentele si asigura intretinerea acestora pentru a-si indeplini
rolul functional.

b) supravegheaza in permanenta echipamentele centrului de monitorizare pentru a interveni operativ la receptionar:

¢) tine permanent legatura cu echipajele de interventie, pentru a cunoaste pozitia acestora in teren,
urmareste schimbarea acestora la orele si locurile stabilite, in vederea realizarii unor interventii operative in
cazul producerii de evenimente deosebite;

d) foloseste echipamentele radio in mod corespunzitor si intervine pentru respectarea regulilor de
catre toti participantii la traficul radio;

e) centralizeaza si evalueazd permanent in timp real, datele si informatiile rezultate din activitatea
tuturor compartimentelor Politiei Comunitare, evalueazd principalele tendinte de evolutie a problematicii din
competenta si elaboreaza, pe aceasta baza, documente de planificare si informare;

f) asigura transmiterea deciziilor conducerii Politiei Comunitare catre structurile din subordine si
urmareste executarea lor;

g) elaboreaza proiectele documentelor de planificare a actiunilor comune cu Politia si Jandarmeria;

h)gestioneaza  toate  problemele de  cooperare-conlucrare ale  Politiei ~ Comunitare;

1) asigura coordonarea operationala a activitatilor specifice desfasurate in teren, conlucrarea-cooperarea
operativa cu Politia Romana si Jandarmeria in actiuni complete, precum si evidenta documentelor si activitatilor
specifice;

j) asigura supravegherea permanentd a echipamentelor de monitorizare a sistemelor de alarma, a
camerelor video si informeazda imediat factorii in drept pentru gestionarea evenimentelor aparute;



k) asigurd functionalitatea mijloacelor de comunicatii radio si fir destinate asigurarii canalelor de
comunicatii cu structurile Politiei Comunitare;

1) asigura elaborarea documentelor pentru informarea zilnica a primarului cu privire la problemele care
reclama solutionarea la nivelul serviciilor Priméariei Municipiului Arad ;

m) colecteaza datele si informatiile rezultate din activitatea tuturor compartimentelor
Politiei Comunitare

n) asigurd legdtura cu Politia Romana, Jandarmeria §i alte entitdti cu care Politia
Comunitard intrd in relatii pentru indeplinirea atributiilor functionale;

0) asigura primirea rapoartelor de la personalul care actioneaza in teren si informeaza, ori de céte ori
este nevoie, directorul executiv al Politiei Comunitare in legaturd cu evolutia situatiei operative. Rapoartele
acestea se vor preda pentru arhivare la Biroul Achizitii Publice, Administrativ al Politiei Comunitare, in
conditiile legii.

(5) Atributile COMPARTIMENTULUI INSTRUIRE, PREGATIRE PROFESIONALA :
a) implementarea bazelor de date prin programele de aplicatie specifice;
b) instruirea permanenta a personalului pentru ridicarea nivelului profesional .

(6) Atributiile COMPARTIMENT RELATII PUBLICE, SECRETARIAT :

a) primeste si Inregistreazd corespondenta, o repartizeaza pe servicii, conform
rezolutiei stabilita de conducatorul Politiei Comunitare ;

b) executa lucrari de secretariat ;

c) organizeaza si asigura evidenta documentelor directiei;

d) preia sesizarile si le transmite compartimentelor de specialitate.

d) asigura legatura permanenta intre compartimente;

e) elaboreaza si prezinta zilnic, la Inceperea programului de lucru, sinteza principalelor fapte si evenimente ce
au avut loc pe raza de competentd, care este prezentatd directorului Politiei Comunitare si Primarului
Municipiului Arad,

f) asigura colaborarea cu celelalte compartimente si institutii publice de control;
g)raspunde de transmiterea informatiilor publice in relatiile cu mass-media si a normelor metodologice de
aplicare a acesteia;

(7) Atributiile COMPARTIMENTULUI JURIDIC :

a) transmite documentele solicitate de instantele judecatoresti;

b) sesizeaza conducerea Politiei Comunitare cu orice aspecte legate de nerespectarea legislatiei in vigoare
pe care le constata in activitatea compartimentelor;

¢) transmite, la solicitarea instantelor judectoresti sau a altor organe, relatiile solicitate sau copii de pe
acte;

d)aduce la cunostinta celorlalte compartimente a actelor cu caracter normativ in vigoare;

e) coordoneaza gestiunea crizelor si a conflictelor de comunicare ce pot afecta increderea opiniei publice
in legatura cu angajamentele, programele si actiunile Politiei Comunitare;

f) comunicarea proceselor verbale de constatare a contraventiei prin afisare la domiciliu
(sediu), in cazurile in care contravenientii refuza primirea proceselor verbale de constatare a
contraventiei (personal) sau refuza ridicarea de la posta in cazul transmiterii cu confirmare de
primire.

g) dirijarea proceselor verbale pentru executare silitd si a contestatiilor pentru
inregistrare instantd la Directia Venituri;

h)colaboreaza la intocmirea proiectelor de hotarari si a dispozitiilor primarului pentru
imbunatatirea activitatii In domeniile specifice;

1) asigura reprezentarea Politiei Comunitare in fata instantelor judecatoresti, in cauzele
civile si in cele de contencios-administrativ;

j) promoveaza, la initiativa conducerii, actiunile judecdtoresti care se impun in
realizarea atributiilor de serviciu;

k) formuleaza apeluri, recursuri si redacteaza actiuni judecatoresti si intAmpinari;
1) tine evidenta cauzelor aflate pe rolul instantelor judecatoresti

(8) Atributiile BIROULUI RESURSE UMANE, INFORMATICA :

a) colaboreaza cu serviciile de specialitate din cadrul Politiei Comunitare si al Primariei Municipiului
Arad, in vederea intocmirii proiectelor de hotarari privind organigrama, statul de functii, statul de personal si
fisele de evaluare a posturilor si in alte domenii de specialitate ;

b) creeaza si administreazd banca de date cuprinzand evidenta functiilor publice si a functionarilor
publici ;



c¢) colaboreazd cu Agentia Nationald a Functionarilor Publici in vederea transmiterii datelor personale
ale functionarilor publici precum si functiile publice vacante sau modificarile intervenite in situatia functionarilor
publici ;

d) monitorizeaza posturile vacante si participa la organizarea concursurilor pentru ocuparea acestor
posturi, in calitate de secretar al comisiei de examinare ;

e) intocmeste, tine evidenta, pastreaza, completeaza si elibereaza carnete de munca ;

f) intocmeste si tine evidenta dispozitiilor de numire si eliberare din functie a functionarilor publici, de
sanctionare, de acordare a unor sporuri prevazute de lege, de detasare, de trecere temporara in altd munca, de
promovare, de modificare a retributiei .

g) Inainteazd Compartimentului juridic, actele redactate de Biroul resurse umane in vederea obtinerii
vizei de legalitate ;

h) tine evidenta angajatilor;

i) tine evidenta concediilor de odihna, a invoirilor, concediilor pentru evenimente deosebite, concediilor
pentru studii, concediilor pentru Ingrijirea copiilor pana la doi ani s.a.

Jj) intocmeste si depune in termen dosarele de pensionare pentru limita de varsta si invaliditate, urmarind
rezolvarea lor ;

k) tine evidenta militara;

1) tine evidenta declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese ale functionarilor publici si sesizeaza
conducerii 1n timp util situatiile de incompatibilitate si conflictele de interese ;

m) intocmeste si elibereazd adeverinte cu vechimea in muncd si in vederea completarii vechimii in
muncd, cu salariul de baza, pentru Inspectia Muncii, pentru scoatere din somaj sau ajutor social, pentru
ambasade sau consulate, pentru intocmirea dosarelor de pensionare .

n) analizeaza activitatile desfasurate de serviciile Politiei Comunitare, din punct de vedere al prelucrarii
automate a datelor, In vederea informatizarii lor ;

0) propune solutiile de optimizare si de informatizare a serviciilor analizate ;

p) dezvolta si contribuie la dezvoltarea programelor informatice existente, in functie de necesitatile noi,
la toate serviciile;

r) organizarea licitatiilor pentru achizitionarea de tehnica de calcul si elaborarea caietelor de sarcini ;

s) testarea calculatoarelor si imprimantelor la receptionarea lor ;

t) actualizarea si intretinerea programului legislativ §i instruirea personalului care are acces la acest
program;

u) prevenirea infectarii calculatoarelor cu virusi prin devirusari periodice;

v) intretinerea retelelor de calculatoare, intretinerea SERVER-elor;

X) instruirea personalului pentru expoatarea eficienta a calculatoarelor ;

y) intocmirea materialelor publicitare si de informare a populatiei specifice Politiei Comunitare .

z). exercita si alte atributii la solicitarea sefilor ierarhici, in limita competentei profesionale;

(9) Atributiile SERVICIULUI FINANCIAR-CONTABIL, BUGET, SALARIZARE :

a) se ocupa de salarizarea personalului propriu al Politiei Comunitare, conform legislatiei in vigoare ;

b) centralizeaza anual si verificd fisele de evaluare profesionald a performantelor individuale ale
personalului Politiei Comunitare intocmite de catre sefii de compartiment ;

¢) centralizeaza anual si verifica fisele fiscale ale personalului contractual al Politiei Comunitare ;

d) intocmeste si depune declaratiile privind achitarea in termen a sumelor datorate bugetului de stat al
asigurarilor sociale de stat, de sanatate, precum si a rapoartelor statistice ;

e) organizeaza si intocmeste darile de seama trimestriale si anuale asupra executarii bugetului propriu al
Serviciului ;

f) intocmeste bilantul trimestrial si anual privind bugetul ;

g) exercita controlul financiar preventiv propriu ;

h) organizeaza si controleazd inventarierea anuala si ocazionala a mijloacelor materiale si banesti, n
conformitate cu prevederile legale si face propuneri de imbunatétire a activitatii si luarea masurilor ce se impun ;

i) organizeazd, controleazd si raspunde de modul de desfagurare a activitdtii de evidentd contabila
conform legislatiei in vigoare ;

Jj) primeste si verifica extrasele de cont ale bancilor si documentele insotitoare ale acestora .

(10) Atributiile BIROULUI ACHIZITII PUBLICE, ADMINISTRATIV :
a) urmareste asigurarea aprovizionarii Serviciului ,,Politia Comunitara”;
b) verifica modul de aprovizionare §i dotare a Serviciului cu echipament si aparatura necesara;
c) elaboreaza documentatiile specifice §i asigura respectarea legislatiei achizitiilor publice ;
d) urmaéreste arhivarea documentelor .
ART.16 (1) Organizarea si executarea activitatii de pazd a bunurilor si asigurare a ordinii i linistii
publice se realizeaza in baza planurilor de paza si ordine publica.
(2) Planurile de paza si ordine publicd se aproba de primar cu avizul consultativ al politiei locale.
ART.17.Directorul executiv isi indeplineste atributiile iIn mod nemijlocit sub autoritatea si controlul
primarului, este sef al intregului personal din subordine si are urmatoarele atributii:
a) organizeaza, planifica si conduce intreaga activitate a Politiei Comunitare;
b) intreprinde masurile necesare pentru incadrarea cu personal corespunzator;



c) asigura cunoasterea §i aplicarea intocmai de catre Intregul personal a prevederilor legale;

d) raspunde de pregitirea profesionala a personalului din subordine;

e) coordoneaza activitatea de preluare a obiectivelor in paza si urmareste indeplinirea intocmai a clauzelor
prevazute in contractele de prestari de servicii incheiate;

f) aproba planurile de paza intocmite pentru obiectivele preluate pe bazd de contract de prestari de servicii;

g) studiaza si propune unitatilor beneficiare de paza introducerea amenajarilor tehnice si a sistemelor de
alarmare impotriva efractiei;

h) analizeaza trimestrial activitatea Politiei Comunitare si indicatorii de performanta stabiliti de consiliul local;

i) asigura informarea operativa a Primarului si a Consiliului Local, precum si a Politiei Municipiului Arad,
despre evenimentele deosebite ce au avut loc in cadrul activitatii Politiei Comunitare;

Jj) colaboreaza cu alte organe ale statului cu atributii privind asigurarea climatului de ordine si liniste publica,
siguranta persoanelor, integritatea corporald, viata, bunurile acestora ori ale domeniului public, curatenia si
combaterea comertului stradal neautorizat;

k) asigura ordinea interioara si disciplina in randul personalului din subordine, avand dreptul sa propuna
acordarea de recompense §i aplicarea de sanctiuni In conditiile legii;

1) studiazd si propune consiliului local adoptarea de masuri, in cadrul obiectului de activitate, menite sa
asigure realizarea de beneficii suplimentare, cum ar fi: intretinerea si repararea mijloacelor tehnice de paza si a
sistemelor de alarmare Tmpotriva efractiei, asigurarea pazei transporturilor de valori importante, Infiintarea si
deservirea dispeceratelor de zona pentru semnalarea patrunderilor prin efractie si altele asemenea;

m) indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege.
ART.18.(1) Directorul executiv adjunct se subordoneazd directorului executiv §i are urmatoarele
atributii principale:

a) coordoneaza activitatea de aprovizionare, repartizare, intretinere i pastrare, in conditii de siguranta, a
armamentului §i munitiei din dotare;

b) urmareste modul de echipare a personalului cu uniforme si insemnele distinctive de ierarhizare, repartizarea
si utilizarea corespunzatoare a acestora;

¢) iIntreprinde masuri de aprovizionare §i mentinere in stare de functionare a aparaturii de paza si alarmare,
radiocomunicatii i a celorlalte amenajari destinate serviciului de paza si ordine;

d) mentine legdtura permanentd cu beneficiarii privind modul in care se desfisoard activitatea de paza,
semnaleaza neregulile referitoare la Indeplinirea obligatiilor contractuale si propune masurile necesare pentru
cresterea eficientei pazei;

e) analizeaza contributia functionarilor publici din Politia Comunitard la apararea ordinii si linistii publice, la
constatarea contraventiilor in domeniile prevazute de lege si ia masuri de Tmbunatatire a acesteia;

f) organizeaza si executa controale tematice si inopinate asupra modului cum sunt indeplinite atributiile de
serviciu de catre functionarii publici din Politia Comunitara;

g) organizeaza sistemul de alarmare a personalului in cazuri deosebite;

h) organizeaza activitatile de protectie a muncii, de prevenire §i stingere a incendiilor.

(2) In lipsa directorului executiv, directorul adjunct exercita prerogativele acestuia.

ART.19 Sefii de servicii si birouri se subordoneaza directorului executiv adjunct si au urmatoarele
atributii specifice, in functie de responsabilitatile incredintate:

a) organizeaza, planifica, conduce si controleaza activitatea personalului Politiei Comunitare din subordine;

d) asigura cunoasterea si aplicarea Intocmai de catre functionarii publici din Politia Comunitara din subordine
a prevederilor legale ce reglementeaza activitatea specifica sectorului de activitate;

e) constata contraventiile date in competentd, aplica sanctiunile potrivit legii si tine evidenta acestora;

f) conduce pregatirea de specialitate a personalului din subordine, In conformitate cu tematica stabilita;

g) stabileste reguli cu privire la predarea-primirea armamentului si munitiei, portul si folosirea acestora in
timpul serviciului, precum si intretinerea si asigurarea deplinei lor securitati cdnd nu se afld asupra personalului;

h) informeazad de indatd conducerea Politiei Comunitare despre toate evenimentele deosebite inregistrate in
activitate si tine evidenta acestora;

1) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

j) Intreprinde masuri eficiente pentru ca intregul personal sa execute corespunzator sarcinile ce 1i revin, sa aiba
o comportare civilizatad, sd respecte regulile disciplinare stabilite, propunand recompense §i sanctiuni
corespunzatoare.

ART.20.Functionarii publici de executie din Politia Comunitara au urmatoarele atributii generale:
a) sa se prezinte la serviciu in conditii corespunzitoare pentru indeplinirea indatoririlor ce le revin si sd nu
consume bauturi alcoolice pe timpul executdrii sarcinilor de serviciu;
b) la intrarea 1n serviciu sa verifice locurile §i punctele vulnerabile, existenta §i starea incuietorilor, a
amenajarilor tehnice si a sistemelor de paza si alarmare si sd ia, in caz de nevoie, masurile care se impun;
¢) sa cunoasca prevederile legale privind accesul 1n obiective si regulile stabilite in planurile de paza;
d) sa supravegheze ca persoanele carora li s-a permis accesul in incintd, pe baza documentelor stabilite, sd se
deplaseze numai in locurile pentru care au primit permisiunea de acces;
e) sd nu pardseasca postul incredintat decat in situatiile si conditiile prevazute In consemnul postului;
f) sa verifice obiectivul incredintat spre paza, cu privire la existenta unor surse care ar putea produce incendii,
explozii sau alte evenimente grave. In cazul in care acestea s-au produs, si ia primele masuri de salvare a



persoanelor si a bunurilor, precum si pentru limitarea consecintelor acestor evenimente si sa sesizeze organele
competente;
g) in cazul savarsirii unei infractiuni flagrante, ia masuri de conducere si de predare a faptuitorului structurilor
Inspectoratului General al Politiei Roméne competente potrivit legii. Dacad faptuitorul a disparut, asigurd paza
bunurilor, nu permite patrunderea in campul infractional a altor persoane si anuntd unitatea de politie
competentd, Intocmind totodatd proces-verbal cu cele constatate;
h) sa constate contraventiile privind ordinea si linistea publica, curatenia , regulile de comert stradal si altele
date in fisa postului si sé aplice sanctiunile potrivit legii;
1) sa faca uz de armamentul din dotare numai cu respectarea strictd a prevederilor legale.
ART.21.Pe timpul patruldrii pe raza municipiului Arad personalul Politiei Comunitare poate folosi
autovehicule cu insemnul distinctiv "POLITIA COMUNITARA".
ART.22.Pe timpul executarii serviciului, functionarului public din Politia Comunitara ii este interzis:
a) sa incredinteze arma altei persoane;
b) sa Intreprindd actiuni care nu au legatura cu indeplinirea indatoririlor de serviciu;
¢) sa incredinteze fara aprobarea superiorului ierarhic paza postului unei alte persoane;
d) sa paraseasca postul inainte de ora stabilita prin consemn sau inainte de a fi schimbat, atunci cand serviciul
de paza se executa pe mai multe schimburi.
ART.23.Atributiile personalului incadrat in  functii tehnico-economice §i in alte specialitati
administrative se stabilesc de directorul executiv.

CAPITOLUL V. Atributiile Primarului privind infiintarea, organizarea si functionarea Politiei
Comunitare

Art.24. Atributiile Primarului privind infiintarea, organizarea si functionarea Politiei Comunitare sunt
urmatoarele:
a) propune consiliului local spre aprobare, in conditiile legii, organigrama, statul de functii, numéarul de personal
si Regulamentul de organizare si functionare a Politiei Comunitare;
b) face propuneri consiliului local 1n legaturd cu numirea si destituirea din functie a sefului Politiei Comunitare
si, dupa caz, a adjunctului/adjunctilor acestuia, in conditiile legii;
c¢) indruma, supravegheaza si controleaza activitatea Politiei Comunitare, conform atributiilor stabilite acesteia
prin lege;
d) aproba anual planul de paza si ordine al localitatii;
e) asigura repartizarea spatiilor necesare functionarii Politiei Comunitare, pe baza hotararii consiliului local;
f) propune spre aprobare consiliului local bugetul Politiei Comunitare;
g) informeaza, trimestrial si ori de cate ori se solicitd, consiliul local in legdtura cu activitatea Politiei
Comunitare;
h) dispune de indatd masuri, conform competentei, cu privire la situatiile de fapt cu care este sesizat de Politia
Comunitara si urmareste realizarea 1n practica a acestora.

CAPITOLUL VL.. Dispozitii finale

ART.25 Baza tehnico-materiald a Serviciului Politiei Comunitare la nivelul Municipiului Arad se
asigura prin achizitie publica si prin orice modalitati prevazute de lege .

ART.26. Serviciul Public Politia Comunitara este autorizata sa achizitioneze, sa detina si sa foloseasca
arme letale si arme neletale, precum si munitia corespunzatoare, pentru inarmarea personalului propriu, in
conditiile prevazute de lege .

ART.27.(1)Prezentul regulament se completeazd cu prevederile legislatiei specifice in materia
organizarii i functionarii Politiei Comunitare si cu celelalte prevederi legale in vigoare.

(2)Prevederile Legii nr. 188/1999, republicatd si ale celorlalte acte normative in vigoare referitoare la
functionarii publici se aplica in mod corespunzator functionarilor publici din Politia Comunitara, in masura in
care prin legislatia speciala nu se dispune altfel.

ART.28.(1) Personalul Politiei Comunitare isi indeplineste atributiile in mod nemijlocit sub controlul
primarului i nu poate primi insarcinari din partea altor persoane.

(2) Primarul poate delega prerogativele ce ii revin unei persoane desemnate prin dispozitie.

ART.29.Personalul Politiei Comunitare poate infiinta si se poate asocia In organizatii sindicale sau in
alte organizatii, in conditiile legii.

ART.30.In indeplinirea atributiilor previzute de lege, personalul Politiei Comunitare isi exercitd
competenta pe raza municipiului Arad .

ART.31.Personalul Politiei Comunitare beneficiaza de salarizarea functionarilor publici sau a
personalului contractual, in functie de categoria din care face parte, potrivit legii.

PRESEDINTE SECRETAR
Gheorghe HUTIU Doina PAUL



Anexa 1 la regulamentul aprobat prin
Hotararea nr. 178 a Consiliului Local al Municipiului Arad din 28 06 2007

LISTA ARTICOLELOR
din care se compune uniforma si durata maxima de uzura

Nr. Denumirea articolului Durata maxima
crt. de uzura
-ani -

. Sapca pentru costum de vara 2
. Sapca pentru costum de iarna 3
. Basca

. Sepcuta cu cozoroc 2
. Pélarie (femei) 2

. Céciula

. Cravata 1
. Fular din P.N.A.

. Camasa

10. Camasa - bluza

11. Costum de vara
12. Costum de iarna
13. Scurtd de vant 2
14. Pulover

15. Costum de interventii de vara

16. Costum de interventii de iarna

17. Pelerina de ploaie

18. Scurta imblanita

19. Manusi din piele

20. Pantofi de vara de culoare neagra

21. Pantofi de iarnd de culoare neagra

22. Ghete din piele de culoare neagra

23. Centura din piele

24. Curea din piele

25. Portcarnet din piele

26. Portbaston din piele

27. Emblema pentru sapca, basc, caciuld, paldrie si sepcuta 1
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28. Insemne distinctive 1
29. Portcatuse din piele 3
NOTA:

1. Insemnele distinctive se asigurd pentru fiecare articol de echipament (haina, cimasi-bluza, scurti de vént,
scurtd Tmblanita, pulover, pelerina de ploaie).

2. La solicitari personale se pot confectiona, contra cost, haine din piele tip geacd, de culoare neagra.

3. Dupa expirarea duratei de uzurd sau dupa incetarea raporturilor de munca, articolele de uniforma nu pot fi
instrainate; articolele se pot transforma In echipament cu croiald civila, elimindndu-se In mod obligatoriu
accesoriile, insemnele si vipustile.

PRESEDINTE SECRETAR
Gheorghe HUTIU Doina PAUL
Anexa 2 la regulamentul aprobat prin
Hotararea nr. 178 a Consiliului Local al Municipiului Arad din 28 06 2007

DESCRIEREA
uniformei de serviciu, a legitimatiei de serviciu si a insemnelor distinctive
de ierarhizare ale personalului Politiei Comunitare

A. Uniforma de serviciu. Uniforma de serviciu pentru personalul Politiei Comunitare este confectionatad in
varianta vara-iarna si se compune din:
1. Haina se confectioneaza din tergal pentru varianta de vara, iar pentru varianta de iarna, din stofa,
ambele fiind de culoare neagra.
Croiala este dreapta, putin cambrata in talie (pentru a acoperi in intregime bazinul) si se incheie la un rand de
nasturi.



Spatele hainei se confectioneaza din doud bucati, avand cusatura pe mijloc, fara slit.

Are 1n partea inferioara, lateral, la nivelul mijlocului dintre cei doi nasturi, doud buzunare ascunse, prevazute cu
clapa. In partea superioard, stinga sus, are prevazutd o bentitd, cusutd in partea exterioard, iar sub guler este
prinsd cu un nasture, pe care se pun tresele pentru ierarhizare.

Haina se poarta cu camasé de culoare bleu si cravata de culoare neagra.

2. Pantalonul, in varianta vard-iarna, se confectioneaza din aceleasi materiale ca si haina, fiind de
culoare gri-inchis, cu vipusca de culoare neagra inclusa in cusatura. Are croiala dreapta, fard mangeta, lungimea
poate ajunge pana la partea superioara a tocului incéltamintei, iar largimea ei este intre 210 - 250 mm, in raport
cu talia. Pantalonul este prevazut cu doua buzunare laterale si un buzunar la spate, inchis cu clapa si nasture.
Pantalonul se confectioneaza cu betelie obignuita si este prevazut cu patru gaici lungi de 70 mm si late de 20
mm, prinse in partea superioara prin cusatura beteliei, iar in partea inferioard prinse cu nasture de format mic,
astfel Incat pantalonul sa permita portul centurii a carei latime este de 50 mm.

3. Fusta se confectioneaza, in locul pantalonului, numai la costumul de vara al femeilor. Croiala este dreapta,
largimea stabilindu-se in raport cu talia, iar lungimea este de 50 mm sub rotula genunchiului.

4. Camasga-bluza se confectioneaza din poplin sau tercot de culoare bleu, inchisd la gét si incheiatd cu 5
nasturi; maneca este scurtd, In partea superioara avand doud buzunare cu burduf si clape care se Incheie cu cate
un nasture de format mic. Pe clapa buzunarului din partea stingd se aplica o bentitd latd de 30 mm, cusutd in
partea exterioara si prinsa cu un nasture spre interior, pe care se aplica tresele pentru ierarhizare.

Camaga-bluza se poartd deschisd la gat (sau cu cravatd), cu partea inferioara introdusa in pantaloni sau in
fusta. Poate fi purtatd si sub haina, cu cravata.

5. Camaga se confectioneaza din panza, poplin sau tercot de culoare bleu. Se poartd cu cravatd sub veston sau
scurta de vant.

6. Scurta de vant se confectioneaza din tercot impermeabilizat de culoare neagra. Se poartd deschisd la gat,
putand fi purtata si inchisa datorita croiului cu revere rasfrante; se incheie cu fermoar pe interior si la 4 nasturi pe
exterior.

in partea de jos si la maneci este previzuti cu elastic.

Scurta de vant este prevazutd cu doud buzunare oblice ascunse, care se incheie cu fermoar. Pe interior, in
partea dreaptd, este prevazutd cu un buzunar care se incheie cu un nasture.

Pe cusatura de deasupra buzunarului oblic, din partea stanga, se aplicd o bentitd din acelasi material, lata de 30
mm, cusuta in exterior $i prinsd cu nasture in interior, pe care se aplica tresele pentru ierarhizare.

Spatele este confectionat din trei parti, una in partea de sus si doud in partea de jos, prevazute cu pense.
Lungimea trebuie sd depageasca talia cu 100 - 120 mm.

7. Pelerina de ploaie are croiala tip raglan si este deschisa la gat, cu posibilitatea de a fi purtata si inchisa. Se
incheie in fatd la un rand cu 4 nasturi ascunsi, iar ajustarea in talie se face cu ajutorul unui cordon cu doua
catarame din metal sau inlocuitori.

Maneca are croiala raglan. Pelerina este prevazuta cu doua buzunare asezate oblic (ascunse) cu nasturi (de 170
- 180 mm lungime si de 40 mm latime) sub guler, si se prinde cu 3 nasturi mici.

Gluga este confectionata din acelasi material.

Pelerina de ploaie este de culoare neagra si se confectioneaza dintr-un material impermeabil.

In partea stanga sus are o bentitd cusuta in exterior (lunga de 100 mm si lati de 30 mm) si prinsi cu un nasture
sub rever, pe care se aplica tresele pentru ierarhizare.

8. Scurta Tmblanita se confectioneaza din tercot impermeabilizat de culoare neagra, usor matlasata, cu mesada
detagabila, de culoare asortata cu fata scurtei. Modelul este tip sport, se incheie cu fermoar in interior §i cu butoni
in exterior, are guler pe gat, prevazut cu snur ascuns.

In talie si in partea de jos, pentru ajustare pe corp, este prevazuta tot cu snur ascuns. Lateral (stinga-dreapta),
in partea de jos, sunt dispuse doua buzunare aplicate, drepte, cu clape care se incheie cu nasturi. in partea de sus
(stanga-dreapta) va fi prevazuta cu buzunare drepte cu clape care se inchid cu nasturi. Pe clapa buzunarului de
sus, din partea stanga, este prevazutd o bentitd (100 mm lungime i 30 mm ldtime) cusuta in partea dinspre umar
si prinsd cu un nasture in partea interioara, pe care se aplicd tresele de ierarhizare. Largimea scurtei imblanite se
stabileste in raport cu talia, acoperind in intregime bazinul.

9. Sapca se confectioneaza din acelasi material cu costumul de vara sau de iarna, dupa caz.

Calota sepcii este de forma ovald, cu distantd de 20 mm intre diametrul 1atimii §i diametrul lungimii, este
intinsa cu ajutorul unei sarme din otel, pentru a-si mentine forma.

Banda are diametrul ce rezultd din mérimea sepcii si se confectioneaza din carton tare. Pe partea exterioara a
benzii se aplica o tesdturd din lana (latd de 40 mm) de culoare neagra, cu romburi de culoare bleu.

Sapca este captusitad cu tesatura de culoare asortata calotei.

Cozorocul este de culoare neagra, de forma ovalizata, si se fixeaza la sapca, inclinat.

Sapca este prevazuta deasupra cozorocului cu un snur dublu de culoare neagra. Capetele snurului sunt prinse
pe linia colturilor cozorocului cu cate un buton de culoare galbend. Sapca are aplicatd, in fata - la centru - pe
banda, emblema.

Cozorocul de la sapca sefului Politiei Comunitare si a adjunctului (adjunctilor) acestuia este prevazut cu trei
randuri de frunze de stejar, pentru sefii de servicii cu doud randuri de frunze de stejar, pentru sefii de birouri si
compartimente cu un rand de frunze de stejar, iar pentru functionarii publici de executie acesta este simplu.
Frunzele de stejar se confectioneaza din metal de culoare galbena.



10. Sepcuta cu cozoroc se confectioneaza din tercot de culoare gri-petrol. Calota se confectioneaza in clini si
are inscriptionat pe mijlocul ei "POLITIA COMUNITARA".

La spate este previzuti cu un sistem reglabil de stringere. In fata, sub inscriptia "POLITIA COMUNITARA",
este aplicatd emblema pentru coifura.

11. Bascul se confectioneaza din stofa de postav, este de culoare neagra, iar in lateral, pe partea stinga, se
aplica emblema.

12. Caciula este de culoare neagra, confectionatd din postav, prevazuta cu doud clape din blanad naturald de
ovine. Clapa din fatd este rotunjita, iar cea din spate formeaza doud urechi laterale, prevazute cu doi nasturi si o
bentita pentru incheierea acestora deasupra capului sau sub barbie. La mijlocul clapei din fata se aplicd emblema.

Ciciula este captusitd cu tesaturd din celofibrd in amestec cu fibre poliamidice sau poliesterice, asortatd la
culoarea calotei.

Pentru seful Politiei Comunitare si adjunctul (adjunctii) acestuia, blana de la céciuld este din astrahan
(caracul).

13. Bocancii sau ghetele sunt din piele de culoare neagra, prevazuti cu bombeuri, au talpa si tocuri din cauciuc
si se Incheie cu sireturi sau cu fermoar.

14. Pantofii sunt din piele de culoare neagra, prevazuti cu bombeuri, fird ornamentatie, si se incheie cu
sireturi.

Pentru sezonul de vara se pot confectiona pantofi perforati, iar pentru femei acestia pot avea decupaj.

15. Centura este de culoare neagra, fara diagonala, are latimea de 50 mm si se incheie cu o catarama din metal
de culoare galbena.

16. Emblema se aplicad pe sapca si pe caciula de catre personalul Politiei Comunitare cu drept de uniforma. Se
confectioneaza din metal de culoare galbena, in forma de rozeta circulard, cu diametrul de 40 mm, incadrata cu
un rand de frunze de stejar.

Pentru seful Politiei Comunitare, adjunctul (adjunctii) si sefii de servicii emblema este incadratd cu trei
randuri de frunze de stejar, este bombatd, avand in centrul sdu un triunghi echilateral cu colturile rotunjite si
latura de 35 mm, emailat in culorile drapelului de stat al Romaniei, §i are imprimata in relief, in partea
superioara, inscriptia de culoare albia "ROMANIA", iar in partea inferioard, initialele "P.C."

17. Cravata se confectioneaza din tesatura poliesterica tip matase, este de culoare neagra, cu un medalion cu
inscriptia "P.C." pe fond de culoare albastra si cu tricolorul in diagonala.

18. Fularul se confectioneaza din fibre P.N.A. tip 1ana, de culoare neagra.

19. Puloverul se confectioneaza din fire tip 1ana de culoare gri-petrol cu anchior, cu sau fard maneci.

Puloverul este prevazut pe umeri cu platca si epoleti de culoare bleu. Pe spatele manecii sunt prevazute cotiere
din acelasi material. Pe pieptul stang este prevazutd o banda velcro pentru fixarea insemnului de grad. La 3 cm
de umeri se aplici ecusonul "POLITIA COMUNITARA".

20. Ecusonul pentru méneca se confectioneaza din fibre poliesterice pe fond de culoare bleu, avand in partea
superioard inscriptia "POLITIA COMUNITARA", la mijloc culorile drapelului de stat al Romaniei, asezate in
pozitie verticald, iar in partea inferioard se inscrie denumirea orasului. Se poartd pe bratul stang de catre intregul
personal cu drept de uniforma si se aplica la 5 cm de cusatura umarului.

21. Numarul matricol se confectioneaza din metal in forma de octogon, pe fond de culoare galbena, in care se
inscrie o rozeta circulara reprezentand culorile drapelului de stat al Romaniei si inscriptia "POLITIA
COMUNITARA", iar la mijloc, un cerc de culoare bleu, unde sunt trecute numarul matricol al personalului cu
drept de uniforma si abrevierea denumirii orasului. Se poarta pe partea dreapta, deasupra buzunarului.

22. Portcarnetul se confectioneaza din piele sau din inlocuitori, de culoare neagra, si se compune din doua fete
prinse printr-un burduf. Partea din spate se rabateaza sub forma de capac si se incheie n fata printr-un buton sau
tic-tuc. Se poarta fixat pe centura prin doua gaici.

23. Palaria pentru femei se confectioneaza din fetru de culoare neagra; deasupra borului se monteaza o banda
la fel ca la sapca.

B. Legitimatia de serviciu. Legitimatia de serviciu se confectioneaza din imitatie de piele (ecologicd), cu
dimensiunile de 200 x 80 mm, cu deschidere pe verticald, cuprinzand urmatoarele mentiuni: in partea superioara,
tricolorul, iar sub acesta, inscriptia "ROMANIA"; sub acestea se inscriu in partea stinga consiliul local care a
eliberat-o, mentiunea "POLITIA COMUNITARA", numarul legitimatiei, iar in partea dreapti va fi aplicati
fotografia detinatorului; dupad aceasta se inscriu numele si prenumele functionarului public din Politia
Comunitard, codul numeric personal, numarul matricol, data emiterii legitimatiei, semnatura sefului Politiei
Comunitare din care face parte detindtorul si stampila structurii.

In partea inferioard a legitimatiei se introduce emblema Politiei Comunitare, dupa care se alocd 6 spatii
suprapuse pentru aplicarea vizelor anuale care se semneaza de seful Politiei Comunitare.

C. insemnele distinctive de ierarhizare. in raport cu functiile indeplinite, insemnele distinctive de
ierarhizare au urmatoarele forme si marimi:

a) seful Politiei Comunitare - trei stele tip octogon metalice, de culoare galbend, asezate pe banda de culoare
bleu, din tesdtura de lana, cu latimea de 15 mm, la o distanta de 5 mm intre ele;

b) adjunctul sefului - doud stele tip octogon metalice, de culoare galbena, asezate pe banda de culoare bleu,
din tesatura de lana, cu latimea de 15 mm, la o distantd de 5 mm intre ele;



c) seful de serviciu - o stea tip octogon metalicd, de culoare galbena, asezatd pe banda de culoare bleu, din
tesatura de lana, cu latimea de 15 mm, prinsa la jumatatea bentitei;

d) seful de birou sau compartiment - trei trese din metal, de culoare galbena, cu latimea de 10 mm, agezate
paralel pe banda de culoare bleu, din tesaturd de 1ana, cu litimea de 15 mm, avand intre ele o distanta de 5 mm;

e) functionarul public superior - doua trese din metal, de culoare galbend, cu latimea de 10 mm, agezate paralel
pe banda de culoare bleu, din tesaturd de 1ana, cu latimea de 15 mm, avand intre ele o distantd de 5 mm;

f) functionarul public principal - o tresd din metal, de culoare galbena, cu latimea de 10 mm, asezata pe banda
de culoare bleu, din tesatura de lana, cu latimea de 15 mm, prinsa la jumatatea bentitei;

g) functionarul public - o tresd din poliester de culoare albastra, cu lungimea de 15 mm, avand inscriptia
"pP.C."

PRESEDINTE SECRETAR
Gheorghe HUTIU Doina PAUL
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