JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr.182
din 8 august 2008
cu privire la suplimentarea organigramei
si a statului de functii al Scolii Generale nr.5 Arad

Consiliul Local al Municipiului Arad,

Avand n vedere:

-initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimata in expunerea de motive inregistrata cu
nr.46212/04 08 2008;

-raportul Biroului Resurse Umane, inregistrat cu nr. 46215/04 08 2008;

-avizul nr. 584/2008 al Inspectoratului Scolar Judetean Arad;

-prevederile Ordonantei Guvernului nr.10/2008, privind nivelul salariilor de baza si a altor
drepturi ale personalului bugetar salarizat potrivit Ordonantei de Urgenta a Guvernului
nr.24/2000 privind sistemul de stabilire a salariilor de baza pentru personalul contractual din
sectorul bugetar si personalului salarizat potrivit anexelor nr. Il si 11l la Legea nr. 154/1998,
privind sistemul de stabilire a salariilor de baza in sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru
persoane care ocupa functii de demnitate publica, precum si unele masuri de reglementare a
drepturilor salariale si a altor drepturi ale personalului contractual salarizat prin legi speciale;
-rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad,;

Tn temeiul prevederilor art.36, alin.(2), lit.,,a”, alin.(3), lit.,b”, art.45 din Legea
nr.215/2001, privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, adopta prezenta

HOTARARE

Art.1. Se aproba suplimentarea organigramei si a statului de functii al Scolii Generale nr.5
Arad, cu o functie de executie de Tngrijitor TP 11, conform anexelor nr. 1 si nr. 2, care fac
parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Prezenta hotarare se va duce la indeplinire de catre Biroul Resurse Umane si Scoala
Generala nr. 5 Arad si se va comunica tuturor celor intreresati de catre Serviciul Administratie
Publica Locala.

PRESEDINTE DE SEDINIA p.SECRETAR o
/ v II\__/ Wa-

Ik
/

Red/Dact.IF/IF, Verificat CM'
1 ex.Dosar sedinta CLMA- 08 08 2008
1 ex.Institutia Prefectului-Judetul Arad,
lex. Biroul Resurse Umane
Cod PMA-S1-02



ROMANIA

JUDETUL ARAD

MUNICIPIUL ARAD

CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr.182
din 8 august 2008
cu privire la suplimentarea organigramei
si a statului de functii al Scolii Generale nr.5 Arad

Consiliul Local al Municipiului Arad,

Avand n vedere:
-initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimata in expunerea de motive inregistrata cu
nr.46212/04 08 2008;
-raportul Biroului Resurse Umane, inregistrat cu nr. 46215/04 08 2008;
-avizul nr. 584/2008 al Inspectoratului Scolar Judetean Arad;
-prevederile Ordonantei Guvernului nr. 10/2008, privind nivelul salariilor de baza si a altor
drepturi ale personalului bugetar salarizat potrivit Ordonantei de Urgenta a Guvernului
nr.24/2000 privind sistemul de stabilire a salariilor de baza pentru personalul contractual din
sectorul bugetar si personalului salarizat potrivit anexelor nr. Il si 11l la Legea nr. 154/1998,
privind sistemul de stabilire a salariilor de baza in sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru
persoane care ocupa functii de demnitate publica, precum si unele masuri de reglementare a
drepturilor salariale si a altor drepturi ale personalului contractual salarizat prin legi speciale;
-rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad,;

Tn temeiul prevederilor art. 36, alin. (2), lit. ,,a”, alin.(3), lit. ,,b”, art. 45 din Legea
nr.215/2001, privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, adopta prezenta

HOTARARE

Art. 1. Se aproba suplimentarea organigramei si a statului de functii al Scolii Generale nr.5
Arad, cu o functie de executie de ingrijitor TP II, conform anexelor nr. 1 si nr. 2, care fac
parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Prezenta hotarare se va duce la indeplinire de catre Biroul Resurse Umane si Scoala
Generala nr. 5 Arad si se va comunica tuturor celor intreresati de catre Serviciul Administratie
Publica Locala.

PRESEDINTE DE SEDINTA pSECRETAR

Ovidiu MARIAN Teodora ARDELEAN
Red/Dact.IF/IF, Verificat CM
1 ex.Dosar sedinta CLMA- 08 08 2008
1 ex.Institutia Prefectului-Judetul Arad,
lex. Biroul Resurse Umane
Cod PMA-S1-02
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FREING 3
STHT DE FUNDTID FE LUNa JULIE 2008

: P i Total | din tare ! i Total ; din care { Total 4 Total
Funrtia {BradiStul Brada-iposturii fonduri | Balar  ieemmemomoeee- Bin carg —---emmememme— i Gpor i Spor 1 BAlte ! fonduri  } fonduri G
i 1dii} tis ! aprob.iocupateicusuli P.O.ivacantel pesturi de t  Indes. ¢ Diri- | legea ! vechime !  zoma | sporwri ! cusul, | posturi
H oo tin stat! i ; H ! orupate | baza | conducere | gentie 128 i i i bpl.cu ora | vacante |
TOTAL BENERAL : 57,85 52,95 e,08 2,82 0,00 99.197 82.1%0 501 4,840 9% 16,933 74 0 9.650 0 '
TOTAL DIDACTIC & 48,85 43,95 2,08 2,82 0,00 89,908 74,436 837 4,840 0 15,458 0 0 9,430 0
PROFESOR I 5 ip-14 3,49 278 6,00 0,41 0,00 6,026 5,240 i 346 g Bb g 0 714 0 |
PROFESOR I B 14-18 2,28 2,00 0,00 9.28 5.0 5.18% 4,232 i 384 i 938 g G 33 i
FROFESOR 1 5 g2-83 3,74 3,78 0,00 046 600 7,282 7.425 { bch 0 1,837 Ul ] 928 ]
FROFESOR [ & ¢ 2,85 B.00 0,00 0,85 800 5,761 4,609 48h ] i {152 g ] a4 0
FROFESOR 1§ 30-38 1,00 1,00 0,00 6,00 .80 2,878 i.822 g q J) 43b i ] g g
FROFESGHR I8 G-l 0,73 0,00 0,75 0,00 6,80 g g ] 4 g 9 i i 2,038 i
TOTAL PROFESOR 1 ¢ 13.21 11,06 0,75 1,40 400 28,331 23.328 484 1,354 G 5,203 0 g 4,733 b
FROFESOR I s b-10 1,88 1,06 0,60 G,28 0,00 1,346 1,224 ] 111 i igg ] g 309 0
PROFESOR P15 10-14 4,75 4,44 0,06 0,31 6,80 7,863 5,370 ] 413 q 891 i 0 388 g
TOTAL PROFESOR 11+ 4,03 5,44 0,00 0,59 0,00 8,607 7,594 ] a4 g 1,613 g g 497 g
FROFESOR BEF § 2-h 0,66 0,53 0,00 G041 6,60 611 8a g i U] 27 0 i 116 0
PROFESOR OEF 8 b-10 1,67 1,67 6,00 0,00 0,00 2,015 1,768 { i ] 247 g g i 0
FROFESDR DEF &  22-75 bdd 1,00 000 6,11 8,00 1,670 1,358 q ! ! 338 ] i) 150 2
FROFESOR BEF & 25-30 0,33 0,00 0,33 4.00 6,00 0 ] g i { 9 0 g a80 g
PROFESOR ODEF 5 30-35 1,73 b.ab 0,00 6,17 8,00 2,543 2.074 i i ) a67 G g 2hh ¢
PROFESOR DEF 5 35-40 1,00 1,06 0,00 &,00 0,00 2,349 1.87% 351 g g §70 i 9 g 0
T0TAL PROFESOR DEF 3 6,50 5,78 0,33 0,37 0,00 9,508 7.855 35l g i i.633 i g 1.6%0 0
PROFESOR DER S sub 2 1,67 1,67 0,00 90,00 6,00 1,764 1.735 g q g 29 g f i
PROFESOR I 550 30-35 2,35 2,00 0,00 0,35 008 4,870 3,896 ] 354 0 374 i g 609 g
PFROFESOR I 550 p. &40 1,09 0,80 1,00 6,99 6,00 ! g g 0 a g g ] 2,501 0
TOTAL PROFESOR 1 ¢ 3,44 2,00 1,00 0.4% 0,00 4,870 3.8%8 g 354 g 974 i i 2.110 0
PROFESOR I1 880 B5-30 1,60 .00 0,00 0,00 000 1.5 1,372 { i i 343 & g ) g
FROFESOR DEF 55D 18-22 1,00 1,06 6,00 0,00 6,00 1.579 1.243 @ 115 0 36 g 4 ] g
INVATATOR I_®  3-3 3.00 3,00 0.00 0,06 0,00 4,933 o, ah7 g a4 g 1.386 g g ] i
INVATATOR I #3540 3,00  3.00 0,00 0,00  0.90 7.782 4,225 0 b7 0 1,537 ) ] § b
TOTAL INVATATOR 1 ¢ 6,00 6,00 6,00 0,00 0,00 14,715 11,778 g 1,071 0 2,943 9 g ] b
INVATATOR 11 #  30-35 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,985 1,588 ] 144 0 397 ) g 0 ¢
INGTITUTOR I T &5 14-i8 1,00 1,00 6,00 0,00 9,00 2,090 1,742 g 158 g 348 g i g 0
THETITUTOR 1 I 5§ 85-3 1,00 1,00 6,00 0,00 0,00 2,505 2. 004 9 188 | 301 g g g 0
THETITHIOR 1 I 8 30-3% 1,00 1,06 0,00 0,00 0,00 2.088 1.670 i 152 g 418 ] i g o
TOTAL INSTITUTOR I 1 ¢+ 3,00  3.00 0,00 0,00  6.00 &, 483 5.414 g 492 g 1.287 g 9 g i
IHSTITUTOR | i1 5 g-10 1,00 1,68 6.00 6,00 4.00 f.381 1,253 g 114 g 25 g i i il
IMSTITUTOR 1 BEF 5 619 1,00 1,06 G000 0,00 0,00 1,146 1,042 i 35 a 104 { g g b
INETITHTOR 1 I BED i0-14 £.00 4,00 6,00 0,00 4,00 1,773 1,948 g 140 g 231 ! g g b
INSTITYTOR 13 1 55D 10-14 1,00 100 4,00 6,00 0,00 i.868 i.624 ] 148 g gl g g ] b
IMETITUTOR 11 I 580 25-30 P00 1,00 §.00 0,00 000 2,432 1,94 ] 177 4 486 ] ] g g
TOTAL I%»%STHL‘TER 1 s 2.0 2,00 6,00 0,00 6,00 &, 30 3.574 i 388 i 730 g g g 0
THETITUTOR 11 11 580 &1 1080 1,00 8.00 0,00 0,00 {,331 1.228 0 112 i 123 9 9 ] 4 ‘
TOTAL AUXILIAR & 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00 4,541 3,113 b4 0 9% 734 T4 0 0 0
LABDRANT | i1 0,36 0,80 G.00 0,90 6.0 #12 338 g g g 134 g g g g
BIBLIDTECAR | PoHo 8 0,50 G50 6,00 8,08 600 393 735 i { 34 184 74 i ] 2 )
ADMFINLPRTRINONTH T 5 2 0,50 0,50 4,00 0,00 0,00 1,089 893 g ] i 134 ] 0 02 N GON (-
SECRETAR 5 3 0,90  6.50 0,00 080 6,90 e £40 ] ¢ ¢ 12k 0 g A U
SECRETAR DEBUTANT B 4 1,00 108 6,40 0,060 0,00 881 705 &4 ] i 174 9 9 {'Q b C
,,//?zf%% &




SHLOALS

FaEING B
COFUNCTIT FE LU

MA TULIE 2008

i i I i Total ! din care ; Total i din care Y Total 1 Total i
: Funciia iGradiGtul Brada-iposturii forguri } Salar  i-emmemeeeee-- Bin carg =-----w--------}  Gpor i Bpor 1 Alie ¢ fonduri ! fonduri i
i ; igii! tia | aprob.lccupateicusull P.O.ivacanter posturi de :  Indes. ! Diri~ | ilegea ! vechime ! zoma ! sporeri i cusul, posturi !
; A iin stats i ocupate  }  baza | conducere | gestie | 128 | i i ! pl.cuora | vacante i
TOTAL NEDIDACTIC : 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00 4,748 4,021 0 0 0 727 0 0 0 0

INGRISITOR i k@ B0 2,00 0,00 6,00 0,00 1,588 1,438 { g g 144 g 0 i i
INGRIJ1T0R 11 § 0 2,00 2.00 0,00 0,00 0,00 1,531 1.250 ) g ¢ £8i i { i g
TOTAL IHGRIJITOR I1 4,00 4,00 0,00 9,06 6,00 3.113 2,688 { g g 425 i 0 ] i

FORTAR 11 i @ 1,00 1,00 0,00 0,00 6,00 730 &23 ] i) 9 123 & )] ] ]
HUKCITOR CALIFICAT E 8 1,06 1,00 0,00 6,00 0,00 B85 708 0 q g 177 0 ] 8 g

TOTAL FOND SALARII : 108.847
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ROMANIA PROIECT Avizat

JUDETUL ARAD SECRETAR
MUNICIPIUL ARAD Doina Paul
CONSILIUL LOCAL
HOTARAREAnr.
din 2008
cu privire la suplimentarea organigramei si a statului de functii al Scolii Generale nr.5
Arad

Consiliul Local al Municipiului Arad:
Avand n vedere:
- initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimata in expunerea de motive inregistrata cu
nr. / ;
- raportul Biroului Resurse Umane, inregistrat cu nr. / ;
- avizul nr. 584/2008 al Inspectoratului Scolar Judetean Arad;
- prevederile O.G. nr. 10/2008, privind nivelul salariilor de baza si a altor drepturi ale
personalului bugetar salarizat potrivit Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 24/2000 privind
sistemul de stabilire a salariilor de baza pentru personalul contractual din sectorul bugetar si
personalului salarizat potrivit anexelor nr. Il si 11l la Legea nr. 154/1998, privind sistemul de
stabilire a salariilor de baza in sectorul bugetar si a idemnizatiilor pentru persoane care ocupa
functii de demnitate publica, precum si unele masuri de reglementare a drepturilor salariale si
a altor drepturi ale personalului contractual salarizat prin legi speciale;
- rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Municipal Arad,;

Tn temeiul prevederilor art. 36, alin. (2), lit. a, alin.(3), lit. b, art. 45, din Legea nr.
215/2001, republicatd a administratiei publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare, adopta prezenta

HOTARARE:

Art. 1. Se aproba suplimentarea organigramei si a statului de functii al Scolii Generale
nr.5 Arad, cu o functie de executie de ingrijitor TP Il, conform anexelor nr. 1 si nr. 2, care fac
parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Prezenta hotarare se va duce la indeplinire de catre Biroul Resurse Umane si
Scoala Gen. nr. 5 Arad si se va comunica tuturor celor intreresati prin grija Serviciului
Administratie Publica Locala.

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR



PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD
Nr. /

Primarul Municipiului Arad,

In temeiul prevederilor art. 45, alin. (6) din Legea nr. 215/2001,
republicata privind administratia publica locala, cu modificarile si completarile
ulterioare, Tmi exprim initiativa de promovare a unui proiect de hotarére cu
urmatorul obiect: ,, Suplimentarea organigramei si a statului de funcrii al
Scolii Generale nr.5 Arad”, in sustinerea caruia formulez urmatoarea:

EXPUNERE DE MOTIVE:

Tindnd cont de solicitarea Scolii Generale nr. 5 Arad de a suplimenta
organigrama si statul de functii, cu un post de ingrijitor TP Il, consider legala si
oportuna adoptarea unei hotaréari privind aprobarea suplimentarii organigramei si
a statului de functii al Gradinitei Generale nr. 5 Arad, in forma prezentata in
anexa la proiectul de hotarare.

PRIMAR
FALCA GHEORGHE
PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD
SECRETAR
Biroul Resurse Umane
Nr. /
RAPORT

al Biroului Resurse Umane



Referitor la :
Expunerea de motive inregistrata sub nr. / , a domnului
ing.Falca Gheorghe — Primarul Municipiului Arad;
Obiectul : “Suplimentarea organigramei si a statului de functii al Scolii Generale
nr.5 Arad”,
Avand in vedere :

- adresa nr. 1220/23.07.2008 a Scolii Generale nr.5 Arad, inregistrata la Primaria
Municipiului Arad cu nr. 44.158 din 23.07.2008 prin care se solicita suplimentarea
organigramei si a statului de functii al Scolii Generale nr.5 Arad;

- avizul nr. 584/2008 al Inspectoratului Scolar Judetean Arad,;

- prevederile art. 7 din O.G. nr. 10/2008, privind nivelul salariilor de baza si a altor drepturi
ale personalului bugetar salarizat potrivit Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 24/2000
privind sistemul de stabilire a salariilor de baza pentru personalul contractual din sectorul
bugetar si personalului salarizat potrivit anexelor nr. 11 si Il la Legea nr. 154/1998,
privind sistemul de stabilire a salariilor de baza in sectorul bugetar si a idemnizatiilor
pentru persoane care ocupa functii de demnitate publica, precum si unele masuri de
reglementare a drepturilor salariale si a altor drepturi ale personalului contractual salarizat
prin legi speciale;

PROPUNEM :

Aprobarea prin Hotarare a Consiliului Local al Municipiului Arad a suplimentarii
organigramei si a statului de functii al Scolii Generale nr.5 Arad, cu o functie de executie n
regim contractual de ingrijitor TP II.

Statele de functii (cel actual si cel propus) sunt prevazute in anexele 1 si 2, care fac
parte integranta din prezenta hotarare.

Secretar Consilier
Doina Paul Adriana Sobaru
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