
 
 

ROMÂNIA 
JUDETUL ARAD 

MUNICIPIUL ARAD 
CONSILIUL LOCAL 

 
 

H O T A R Â R E A  nr. 236 
din 22 august 2006 

cu privire la modificarea statului de functii al aparatului de specialitate  
al Primarului Municipiului Arad 

 
 
Consiliul Local al Municipiului Arad, 
Având în vedere: 

-initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimata în expunerea de motive înregistrata cu nr. 34595 din 
10.08.2006; 
-raportul Compartimentului Resurse Umane, înregistrat cu nr. 34598 din 10.08.2006; 
-Ordonanta Guvernului nr. 2/2006, privind reglementarea drepturilor salariale si a altor drepturi ale 
functionarilor publici pentru anul 2006; 
-Ordonanta Guvernului nr. 3/2006 privind cresterile salariale ce se vor acorda în anul 2006 personalului 
bugetar salarizat potrivit Ordonantei de urgenta a Guvernului  nr. 24/2000; 
-prevederile Legii nr. 188/1999, republicata, privind Statutul functionarilor publici; 
-H.G.R. nr. 1209/2003 privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici; 
-Ordinul comun al Ministerului Administratiei si Internelor si Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 
968/2006 privind aprobarea Regulamentului-cadru pentru organizarea examenului de promovare în clasa a 
functionarilor publici încadrati pe functii publice cu nivel de studii inferior, care absolva o forma de 
învatamânt superior de lunga sau de scurta durata în specialitatea în care îsi desfasoara activitatea; 
-avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Municipal Arad, 

    În temeiul prevederilor art. 38 alin. (2), lit. a), alin. (3), lit. b) si art. 46 alin. (1) din Legea nr. 
215/2001, a administratiei publice locale, adopta prezenta 
 

H O T A R Â R E 
   

Art.1: Se aproba modificarea statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului 
Municipiului Arad, astfel: 

(1) se transforma o functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul debutant, din cadrul Biroului 
Activitati Culturale, în functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional asistent, treapta 3 
de salarizare, urmare a încheierii perioadei de stagiu de catre titularul postului; 

(2) se transforma o functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul debutant, din cadrul 
Serviciului Programe de Dezvoltare si Integrare Europeana, în  functie publica de executie de consilier, clasa 
I, gradul profesional asistent, treapta 3 de salarizare, urmare a încheierii perioadei de stagiu de catre 
titularul postului; 

(3) se transforma o functie publica de executie de referent, clasa III, gradul profesional superior, treapta 
1 de salarizare din cadrul Centrului de Informare pentru Cetateni, în  functie publica de executie de consilier 
juridic, clasa I, gradul profesional principal, treapta 1 de salarizare, urmare a absolvirii de catre titularul 
postului a unei forme de învatamânt superior de lunga durata în specialitatea în care îsi desfasoara 
activitatea; 

(4) se transforma o functie publica de executie de referent, clasa III, gradul profesional superior, treapta 
1 de salarizare din cadrul Serviciului Relatii cu Publicul, în functie publica de executie de consilier juridic, 
clasa I, gradul profesional principal, treapta 1 de salarizare, urmare a absolvirii de catre titularul postului a 
unei forme de învatamânt superior de lunga durata în specialitatea în care îsi desfasoara activitatea; 



(5) se transforma o functie publica de executie de referent de specialitate, clasa II, gradul profesional 
superior, treapta 1 de salarizare din cadrul Serviciului Administratie Publica Locala, în  functie publica de 
executie de consilier, clasa I, gradul profesional principal, treapta 1 de salarizare, urmare a absolvirii de catre 
titularul postului a unei forme de învatamânt superior de lunga durata în specialitatea în care îsi desfasoara 
activitatea; 

(6) se transforma o functie publica de executie de referent, clasa III, gradul profesional superior, treapta 
1 de salarizare din cadrul Serviciului juridic-contencios, în  functie publica de executie de consilier juridic, 
clasa I, gradul profesional principal, treapta 1 de salarizare, urmare a absolvirii de catre titularul postului a 
unei forme de învatamânt superior de lunga durata în specialitatea în care îsi desfasoara activitatea; 

(7) se transforma o functie publica de executie de referent, clasa III, gradul profesional superior, treapta 
2 de salarizare din cadrul Biroului Contabilitatea Bugetului General, în functie publica de executie de 
consilier, clasa I, gradul profesional principal, treapta 2 de salarizare, urmare a absolvirii de catre titularul 
postului a unei forme de învatamânt superior de lunga durata în specialitatea în care îsi desfasoara 
activitatea; 

(8) se transforma o functie publica de executie de referent, clasa III, gradul profesional superior, treapta 
1 de salarizare din cadrul Serviciului e-taxe, în functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul 
profesional principal, treapta 1 de salarizare, urmare a absolvirii de catre titularul postului a unei forme de 
învatamânt superior de lunga durata în specialitatea în care îsi desfasoara activitatea; 

(9) se transforma o functie publica de executie de referent, clasa III, gradul profesional superior, treapta 
2 de salarizare din cadrul Serviciului Buget, în  functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul 
profesional principal, treapta 2 de salarizare, urmare a absolvirii de catre titularul postului a unei forme de 
învatamânt superior de lunga durata în specialitatea în care îsi desfasoara activitatea; 

(10) se transforma o functie publica de executie de referent de specialitate, clasa II, gradul profesional 
superior, treapta 1 de salarizare din cadrul Serviciului cadastru si agricultura, în  functie publica de executie 
de consilier, clasa I, gradul profesional principal, treapta 1 de salarizare, urmare a absolvirii de catre titularul 
postului a unei forme de învatamânt superior de lunga durata în specialita tea în care îsi desfasoara 
activitatea; 

(11) se transforma o functie publica de executie de referent, clasa III, gradul profesional superior, 
treapta 2 de salarizare din cadrul Serviciului Fond Locativ, în  functie publica de executie de consilier, clasa I, 
gradul profesional principal, treapta 2 de salarizare, urmare a absolvirii de catre titularul postului a unei 
forme de învatamânt superior de lunga durata în specialitatea în care îsi desfasoara activitatea; 

(12) se transforma o functie publica de executie de referent, clasa III, gradul profesional superior, 
treapta 1 de salarizare din cadrul Serviciului Stare Civila, în functie publica de executie de consilier juridic, 
clasa I, gradul profesional principal, treapta 1 de salarizare, urmare a absolvirii de catre titularul postului a 
unei forme de învatamânt superior de lunga durata în specialitatea în care îsi desfasoara activitatea; 

(13) se transforma o functie publica de executie de referent, clasa III, gradul profesional superior, 
treapta 1 de salarizare din cadrul Directiei Tehnice, în  functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul 
profesional principal, treapta 1 de salarizare, urmare a absolvirii de catre titularul postului a unei forme de 
învatamânt superior de lunga durata în specialitatea în care îsi desfasoara activitatea; 

(14) se transforma o functie publica de executie de referent de specialitate, clasa II, gradul profesional 
superior, treapta 1 de salarizare din cadrul Compartimentului Acord Unic, în  functie publica de executie de 
consilier, clasa I, gradul profesional principal, treapta 1 de salarizare, urmare a absolvirii de catre titularul 
postului a unei forme de învatamânt superior de lunga durata în specialitatea în care îsi desfasoara 
activitatea; 

(15) se transforma o functie publica de executie de referent de specialitate, clasa II, gradul profesional 
superior, treapta 1 de salarizare din cadrul Serviciului Administratie Publica Locala, în functie publica de 
executie de consilier juridic, clasa I, gradul profesional principal, treapta 1 de salarizare, urmare a absolvirii 
de catre titularul postului a unei forme de învatamânt superior de lunga durata în specialitatea în care îsi 
desfasoara activitatea; 

(16) se transforma o functie de executie în regim contractual de inspector, treapta profesionala IA din 
cadrul Serviciului Administrarea Patrimoniului, în  functie de executie de inspector de specialitate, gradul 
profesional IA, urmare a absolvirii de catre titularul postului a unei forme de învatamânt superior de lunga 
durata în specialitatea în care îsi desfasoara activitatea; 

(17) se transforma o functie de executie în regim contractual de referent, gradul profesional IA din 
cadrul Serviciului Administrarea Patrimoniului, în functie de executie de inspector de specialitate, gradul 
profesional IA, urmare a absolvirii de catre titularul postului a unei forme de învatamânt superior de lunga 
durata în specialitatea în care îsi desfasoara activitatea; 

(18) se transforma o functie de executie în regim contractual de referent, treapta profesionala IA din 
cadrul Compartimentului Audiente, în  functie de executie de inspector de specialitate, gradul profesional IA, 
urmare a absolvirii de catre titularul postului a unei forme de învatamânt superior de lunga durata în 
specialitatea în care îsi desfasoara activitatea. 



Art.2: Prezenta hotarâre intra în vigoare la data acordarii avizului favorabil de catre Agentia 
Nationala a Functionarilor Publici.  

Art.3: Statul de functii este cuprins în anexa nr. 1, care face parte integranta din prezenta hotarâre. 
 
 
 

PRESEDINTE DE SEDINTA p.SECRETAR 
Tusz Francisc Lilioara Stepanescu 

 
 



 
 
 
 
PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD 
Nr. 34595 din 10.08.2006  

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Primarul Municipiului Arad, 

În temeiul prevederilor art. 38 alin. (2), lit. a),  alin. (3), lit. b) si art. 46 alin. 
(1) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale îmi exprim initiativa de 
promovare a unui proiect de hotarâre cu urmatorul obiect: „Modificarea statului 
de functii al aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Arad”, în 
sustinerea caruia formulez urmatoarea: 
 
 
 

EXPUNERE DE MOTIVE: 
 
 

 Tinând cont de faptul ca în 15 august 2006, s-a încheiat perioada de stagiu 
a doi functionari publici din cadrul aparatului de specialitate al Primarului 
Municipiului Arad si, de asemenea, treisprezece functionari publici si trei angajati 
în regim contractual, au absolvit o forma de învatamânt superior de lunga durata 
în specialitatea în care îsi desfasoara activitatea; 

 Consider legala si oportuna adoptarea unei hotarâri privind modificarea 
statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Arad. 
 

  
 
 
 
 

PRIMAR 
FALCA GHEORGHE 

 
 
 
 
 
 
 
 

       



PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD 
SECRETAR 
COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE 
NR. 34598 din 10.08.2006 
 
 

RAPORT 
al Compartimentului Resurse Umane 

 
 Referitor la: 

- Expunerea de motive înregistrata sub nr. 34595 a domnului Falca 
Gheorghe – Primarul Municipiului Arad; 
           Obiectul: „Modificarea statului de functii al aparatului de specialitate al 
Primarului Municipiului Arad”, 

Având în vedere: 
- încheierea perioadei de stagiu a doi functionari publici din cadrul  

aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Arad; 
- faptul ca treisprezece functionari publici si trei angajati în regim 

contractual, au absolvit o forma de învatamânt superior de lunga durata în 
specialitatea în care îsi desfasoara activitatea; 

Tinând seama de: 
- art. 9 din Ordonanta Guvernului nr. 2/2006 privind reglementarea 

drepturilor salariale si a altor drepturi ale functionarilor publici pentru anul 
2006; 

- art. 7 si 8 din Ordonanta Guvernului nr. 3/2006 privind cresterile 
salariale ce se vor acorda în anul 2006 personalului bugetar salarizat potrivit 
Ordonantei de urgenta a Guvernului  nr. 24/2000; 

- art. 10, alin. (3) lit. a) si art. 53 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 188/1999, 
republicata, privind Statutul functionarilor publici; 

- art. 2, alin. (2) si art. 34 alin. (1) din H.G.R. nr. 1209/2003 privind 
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici; 

- art. 14 din Ordinul comun al Ministerului Administratiei si Internelor 
si Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 968/2006 privind aprobarea 
Regulamentului-cadru pentru organizarea examenului de promovare în clasa a 
functionarilor publici încadrati pe functii publice cu nivel de studii inferior, care 
absolva o forma de învatamânt superior de lunga sau de scurta durata în 
specialitatea în care îsi desfasoara activitatea; 

- art. 45, alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica 
locala 
 

PROPUNEM : 
 

Aprobarea modificarii statului de functii al aparatului de specialitate al 
Primarului Municipiului Arad, astfel: 

(1) se transforma o functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul 
debutant, din cadrul Biroului Activitati Culturale, în functie publica de executie 
de consilier, clasa I, gradul profesional asistent, treapta 3 de salarizare, urmare a 
încheierii perioadei de stagiu de catre titularul postului; 

(2) se transforma o functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul 
debutant, din cadrul Serviciului Programe de Dezvoltare si Integrare Europeana, 
în  functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional asistent, 
treapta 3 de salarizare, urmare a încheierii perioadei de stagiu de catre titularul 
postului; 



(3) se transforma o functie publica de executie de referent, clasa III, gradul 
profesional superior, treapta 1 de salarizare din cadrul Centrului de Informare 
pentru Cetateni, în  functie publica de executie de consilier juridic, clasa I, gradul 
profesional principal, treapta 1 de salarizare, urmare a absolvirii de catre titularul 
postului a unei forme de învatamânt superior de lunga durata în specialitatea în 
care îsi desfasoara activitatea; 

(4) se transforma o functie publica de executie de referent, clasa III, gradul 
profesional superior, treapta 1 de salarizare din cadrul Serviciului relatii cu 
publicul, în  functie publica de executie de consilier juridic, clasa I, gradul 
profesional principal, treapta 1 de salarizare, urmare a absolvirii de catre titularul 
postului a unei forme de învatamânt superior de lunga durata în specialitatea în 
care îsi desfasoara activitatea; 

(5) se transforma o functie publica de executie de referent de specialitate, clasa 
II, gradul profesional superior, treapta 1 de salarizare din cadrul Serviciului 
Administratie Publica Locala, în  functie publica de executie de consilier, clasa I, 
gradul profesional principal, treapta 1 de salarizare, urmare a absolvirii de catre 
titularul postului a unei forme de învatamânt superior de lunga durata în 
specialitatea în care îsi desfasoara activitatea; 

(6) se transforma o functie publica de executie de referent, clasa III, gradul 
profesional superior, treapta 1 de salarizare din cadrul Serviciului juridic-
contencios, în  functie publica de executie de consilier juridic, clasa I, gradul 
profesional principal, treapta 1 de salarizare, urmare a absolvirii de catre titularul 
postului a unei forme de învatamânt superior de lunga durata în specialitatea în 
care îsi desfasoara activitatea; 

(7) se transforma o functie publica de executie de referent, clasa III, gradul 
profesional superior, treapta 2 de salarizare din cadrul Biroului Contabilitatea 
Bugetului General, în  functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul 
profesional principal, treapta 2 de salarizare, urmare a absolvirii de catre titularul 
postului a unei forme de învatamânt superior de lunga durata în specialitatea în 
care îsi desfasoara activitatea; 

(8) se transforma o functie publica de executie de referent, clasa III, gradul 
profesional superior, treapta 1 de salarizare din cadrul Serviciului e-taxe, în  
functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional principal, 
treapta 1 de salarizare, urmare a absolvirii de catre titularul postului a unei 
forme de învatamânt superior de lunga durata în specialitatea în care îsi 
desfasoara activitatea; 

(9) se transforma o functie publica de executie de referent, clasa III, gradul 
profesional superior, treapta 2 de salarizare din cadrul Serviciului Buget, în  
functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional principal, 
treapta 2 de salarizare, urmare a absolvirii de catre titularul postului a unei 
forme de învatamânt superior de lunga durata în specialitatea în care îsi 
desfasoara activitatea; 

(10) se transforma o functie publica de executie de referent de specialitate, 
clasa II, gradul profesional superior, treapta 1 de salarizare din cadrul Serviciului 
cadastru si agricultura, în  functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul 
profesional principal, treapta 1 de salarizare, urmare a absolvirii de catre titularul 
postului a unei forme de învatamânt superior de lunga durata în specialitatea în 
care îsi desfasoara activitatea; 

(11) se transforma o functie publica de executie de referent, clasa III, gradul 
profesional superior, treapta 2 de salarizare din cadrul Serviciului Fond Locativ, 
în  functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional principal, 
treapta 2 de salarizare, urmare a absolvirii de catre titularul postului a unei 



forme de învatamânt superior de lunga durata în specialitatea în care îsi 
desfasoara activitatea; 

(12) se transforma o functie publica de executie de referent, clasa III, gradul 
profesional superior, treapta 1 de salarizare din cadrul Serviciului Stare Civila, în  
functie publica de executie de consilier juridic, clasa I, gradul profesional 
principal, treapta 1 de salarizare, urmare a absolvirii de catre titularul postului a 
unei forme de învatamânt superior de lunga durata în specialitatea în care îsi 
desfasoara activitatea; 

(13) se transforma o functie publica de executie de referent, clasa III, gradul 
profesional superior, treapta 1 de salarizare din cadrul Directiei Tehnice, în  
functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional principal, 
treapta 1 de salarizare, urmare a absolvirii de catre titularul postului a unei 
forme de învatamânt superior de lunga durata în specialitatea în care îsi 
desfasoara activitatea; 

(14) se transforma o functie publica de executie de referent de specialitate, 
clasa II, gradul profesional superior, treapta 1 de salarizare din cadrul 
Compartimentului Acord Unic, în  functie publica de executie de consilier, clasa I, 
gradul profesional principal, treapta 1 de salarizare, urmare a absolvirii de catre 
titularul postului a unei forme de învatamânt superior de lunga durata în 
specialitatea în care îsi desfasoara activitatea; 

(15) se transforma o functie publica de executie de referent de specialitate, 
clasa II, gradul profesional superior, treapta 1 de salarizare din cadrul Serviciului 
Administratie Publica Locala, în  functie publica de executie de consilier juridic, 
clasa I, gradul profesional principal, treapta 1 de salarizare, urmare a absolvirii 
de catre titularul postului a unei forme de învatamânt superior de lunga durata 
în specialitatea în care îsi desfasoara activitatea; 

(16) se transforma o functie de executie în regim contractual de inspector, 
treapta profesionala IA din cadrul Serviciului Administrarea Patrimoniului, în  
functie de executie de inspector de specialitate, gradul profesional IA, urmare a 
absolvirii de catre titularul postului a unei forme de învatamânt superior de 
lunga durata în specialitatea în care îsi desfasoara activitatea; 

(17) se transforma o functie de executie în regim contractual de referent, 
gradul profesional IA din cadrul Serviciului Administrarea Patrimoniului, în  
functie de executie de inspector de specialitate, gradul profesional IA, urmare a 
absolvirii de catre titularul postului a unei forme de învatamânt superior de 
lunga durata în specialitatea în care îsi desfasoara activitatea; 

(18) se transforma o functie de executie în regim contractual de referent, 
treapta profesionala IA din cadrul Compartimentului Audiente , în  functie de 
executie de inspector de specialitate, gradul profesional IA, urmare a absolvirii de 
catre titularul postului a unei forme de învatamânt superior de lunga durata în 
specialitatea în care îsi desfasoara activitatea; 
 
 
 SECRETAR,      CONSILIER JURIDIC, 
 Doina Paul              Mihaela Balas 
 
 


