ROMANIA
JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 29
din 24 februarie 2004
privind aprobarea bugetelor de venituri si cheltuieli pentru anul 2004
ale agentilor economici de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad

Consiliul Local al Municipiului Arad,

Avand in vedere:
-initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimatd in expunerea de motive inregistratd cu nr. 2582 din
11.02.2004; A
-Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 79/31.05.2001, privind int3rirea disciplinei economico-financiare
si alte dispozitii cu caracter financiar;
-Legea nr. 59/16.01.2002 pentru aprobarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.79/2001, privind
intdrirea disciplinei economico-financiare si alte dispozitii cu caracter financiar;
-Ordinul nr. 2121/5521/23.10.2001 al Ministerului Finantelor Publice si al Ministerului Muncii si
Solidaritdtii Sociale, privind modul de intocmire a bugetelor de venituri si cheltuieli pe anul 2002 Ia regiile
autonome, societdtile/companiile nationale, la care statul este actionar majoritar, precum si la agentji
economici monitorizati conform prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 79/2001, privind
intérirea disciplinei economico-financiare si alte dispozitii cu caracter financiar, nominalizati in lista
aprobatd prin Hotérérea Guvernului nr. 866/2001;
-bugetele de venituri si cheltuieli pentru anul 2004 ale agentilor economici de sub autoritatea Consiliului
Local al Municipiului Arad;
-raportul Directiei generale economice inregistrat cu nr. 2584 din 11.02.2004;
-avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad;

In temeiul articolului 46 din Legea nr. 215/2001, a administratiei publice locale, adopté prezenta

HOTARARE:

Art.1 Se aprobd bugetul de venituri gi cheltuieli pentru anul 2004 al S.C. Compania de Transport Public
S.A., conform anexei nr. 1 la prezenta hotrére.

Art.2 Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2004 al S.C. Arterm S.A., conform anexei
nr. 2 la prezenta hotérére.

Art.3 Se aprobd bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2004 al S.C. Centrala Electrici de
Termoficare S.A., conform anexei nr. 3 la prezenta hotérére.

Art.4 Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2004 al S.C. Recons S.A., conform anexei
nr. 4 la prezenta hotaréare.

Art.5 Se aprobd bugetul de venituri gi cheltuieli pentru anul 2004 al S.C. Targuri, Oboare, Piete S.A.,
conform anexei nr. 5 la prezenta hotérare.

Art.6 Se aprobad bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2004 al S.C. Salubritate S.A., conform
anexei nr. 6 la prezenta hotérare.

Art.7 Se aprobd bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2004 al S.C. Gospodarirea Comunald S.A.,
conform anexei nr. 7 la prezenta hotérare.

Art.8 Se aprobd bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2004 al Regiei Autonome de Drumuri
Municipale, conform anexei nr. 8 la prezenta hotirare.

Art. 9 Prezenta hotdrére se va duce la indeplinire de citre societdtile comerciale si regia autonoms

mentionate la articolele 1-8 si se comunici celor interesati de cdtre Serviciul Logistica Actelor
Administrative.

PRESEDINTE DE SEDINTA : SECRETAR
Kiraly Andrei Doina Paul
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Citre,

Consiliul Local Municipal Arad
Directia Economics

Ref.: Rispuns la adresa dvs. nr.197/08.01.2004

Aléturat v3 Inaintim proiectul Bugetului de Venituri si Cheltuxeh

contractul de performant3 si anexele acestula pt.anul 2004, aprobate in sedinta
AGA din 12.01.2004.

Director, Directgr gc.,
ing.Raﬁ Térsin ec.Angela/Bortoi
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CONSILIUL MUNICIPAL ARAD,CONSILIUL JUDETEAN ARAD
S.C. COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC S.A.
ARAD, CAL.VICTORIEI 35-37

COD FISCAL: 1708600

204 [14.04. 200y

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI PE ANUL 2004
PROIECT
- milioane lei-
Indicatori Rd Aprobat Prevederi | Procent
2003 2004 2004/2003
LVENITURI TOTALE 1 225.000| 265.000 118
din care:
1. Venituri exploatare 2 223.800] 264.980 118
din care:
a)Venituri activ.bazi 3 186.000] 204.120 110
b)Venituri alte activ. 4 10.800 15.500 144
c)Venituri surse 5 27.000 45.360 168
bugetare din care:
-subventii prod.,act. 6
-subventii dif tarif 7 27.000] 45360 168
-transferuri 8
-prime acordate 9
- 10
d)Venituri fd.speciale. | 11
2.Venituri financiare 12 200 20 10
3.Venituri exceptionale 13 1.000 0 0
ILCHELTUIELI TOTALE | 14 224900 264.500 118
din care:
1.Cheltuieli exploatare 15 222.450) 262.000 118
din care: :
a)Chelt. materiale 16 93.400] 109.000 117
din care:
- materiale,piese 29.400 38.000 129
- combustibil lubrefianti 34.000 38.000 112
-energicapa 30.000 33.000 110
b)Chelt.cu personalul 17 90.000f 106.500 118
din care:
~salarii brute 18 66.200 80.000 121
-contr.asig.sociale 19 16.558 17.600 106
-ajutor somaj 2 2.310 2,400 104
-contr.asig.sinit 21 4.600 5.600 122
-alte chelt.,din care: 22 332 900 271
- fd.acc.m-ca. 23 332 400 120
- alte chelt.salariale 24 0 500
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Indicatori Rd Aprobat | Prevederi | Procent
2003 2004 2004/2003
c) Chelt.cu amortizarea,| 25 4.500 4.000 89
provizioanele
d) Ch.prev.de L Buget: | 26
- transferuri,subventii | 27
e) Cheltuieli protocol 28 36 100 278
f)Chelt.reclamé, publicit.| 29 0 100
g) Chelt.sponsorizare 30
h)Tichete masi 31 13.800 17.000 123
i)Alte chelt. din care: 32 20.714 25.300 122
- taxd expl.res.minerale 33
- redeventd concesiondri | 34 3.000: 3.500 117
2.Cheltuieli financiare 35 2.200 2.500 114
3.Cheltuieli excepy. 36 250 0 0
NLREZULTAT BRUT 37 100 500 500
IV.ALTE SUME DEDUCTIB. 38
din care fond rezerva 39
V.PIERDERI ANI PREC. 40|
VLIMPOZIT PE PROFIT | 41 50| 200 400
VIL PROFIT DE 42 50| 300 600
REPARTIZAT din care:
a) Rezerve legale 43 5 25 500
b) Acop.pierderi an prec.| 44
c) Alte rezerve 45
d) Alte repartiza_ri 46 45 275 611
e) Particip.salariati la 47
rofit- pin3 la 10%
Varsaminte,dividende | 48
VIILSURSE FIN.INVEST. | 50 8.250 11.000 133
din care:
- 1.Surse proprii 51 4.750 4.000 84
- 2. Alocatii bugetare 52 3.500 7.000 200
- 3.Credite bancare 53 ‘
-  interne 54
- externe 55
-4_Alte surse 56
IX.CHELT.PT.INVESTITI | 57 9.042 11.000 122
din care:
- 1.Investitii 58 9.042 11.000 122
- 2.Rambursiri rate credite 59
- interne 60’
- externe 61
X.REZERVE din care: 62
I.Rezerve legale 63
IL.Rezerve statutare 64
111 Alte rezerve 65
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Indicatori Rd Aprobat Prevederi | Procent
2003 2004 2004/2003
XLDATE DE 66
FUNDAMENTARE
1. Venituri totale 67| 225.000{ 265.000 118
2.Costuri aferente actiy. 68 224.900] 264.500 118
3.Nr.prognozat personal | 69 1.160 1.190 103
la finele anului
4.Nr.mediu personal 70 1.160 1.190 103
total, din care:
5.Fond salarii,din care: 71 66.200 80.000 121
a) aferent post. blocate 72
b) aferent conducitorului | 73 460 500 109
din care: *
- sporuri’ premii 74 153 130 85
- premiul anual 75
c) aferent pers.angajat 76 65.134 78.921 121
cu contract indiv.m-ci
6.Castigul mediu 71 4.679.167| 5.526.681 118
lunar/salariat-lei
7.Productivitatea muncii | 78] 193966 222689 115
pe total personal mediu
- in preturi curente
8.Productivitatea muncii | 79 193.966{ 222.689 115
pe total personal mediu
- in prefuri comparabile
9. Productivitatea muncii | 80,
pe total personal mediu
- in unit3ti fizice
10.Chettuieli totale la 81 1.000 998 100
1000 lei venituri totale
11.Plati restante-total 82 5.000 5.600 112
- preturi curente 83
- preturi comparabile 84 5.000 5.600 112
12.Creante restante-total | 85 1.600 1.800 112
- preturi curente 86
- preturi comparabile 87 1.600 1.800 112

Director fc.,
ec.Angela Bbrtoi



Fondul de salarii cuprinde i salariile membrilor A.G.A., cenzorilor.

Pt.anul 2004 sumele prevazute in B.V.C. sunt:

- mil.lei-
Total an Trim.| Trim. | Trim 1 Trim.IV

Consiliu Administratie 324 55 83 93 93
|AGA 111 35 17 20 39
Cenzori 144 34 34 33 38
Conducétor unitate 500 118 118 132 132
Total 1.079 242 252 283 302

* Tn ce priveste fondul de salarii al conducétorului societtii pt.anul 2003 nu s-a mai trecut

suma prevazutd in BVC pt.2003- respectiv 416 mil., intrucét in urma desfiintarii Consiliului de

Administratie in iulie, indemnizatia cuvenitd conductorului pt.Consiliul de Administratie, respectiv 15%,

a fost inclusa in fondul de salarii .Astfel suma de 460 mil_corespunde su figa fiscald a conducatorului.
Pt.2004 s-a luat in calcul o0 majorare a salariului conducatorului cu 12%, incepénd cu luna iunie.

-
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SC COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA ARAD

Program de reducere a creantelor si plétilor restante,
a pierderilor pt.anul 2004

Conform Contractului de Performanti si a anexelor 1a,1b i 2, avizate
favorabil de A.G.A. a C.T.P,, nu se prognozeazi o crestere a creantelor gi
arieratelor, aplicandu-se la valorile anului anterior doar o actualizare cu inflatia.

Mentiondim ci volumul creantelor este in continui crestere ca urmare a
atragerii de noi clienfi, persoane juridice, pt.transportul special cu
autobuzele.Deci, volumul total al creantelor va cregte peste nivelul inflaiei iar
creglerea prevdzuti in anexele contractului este la nivelul inflatiei, ceea ce
inseamnd practic o reducere a ponderii creanelor restante ( mai vechi de 30 zile)
in total creante.

in ce privegte datoriile, mentionim ci preturile la anumite produse si servicii
de strictd necesitate : energie electrici, motoring au inregistrat in cursul anului
2003 cresteri ce au depisit nivelul prognozat al inflatiei pt.anul 2003. Ca atare,
cifrele previzute in BVC-ul aprobat pt.anul anterior, la momentul elaboririi
BVC-ului pt.2004, erau depisite din motivul expus.Ca si in cazul creantelor,
actualizarea la inflatie (12%) va fi in realitate mai redusi, ca urmare a cresterii
preturilor producitorilor, rezultind astfel achizitionarea aceluiasi volum de
produse si servicii la o valoare majorati. Renuntarea la achizitionarea lor nu este
posibild, in conditiile respectirii graficelor de circulatie actuale.Mentionim de
asemenea, cd pt.anul 2004, subventiile previzute in BVC al CLM si CJ Arad se
situeazi cu 11,5 mid.sub nivelul calculat de CTP.
De asemenea, in scopul evitirii cresterii creantelor si datoriilor, vom urmiri:
- fincheierea de contracte cu prevederi severe in ce priveste incasarea
creantelor;
- eliminarea contractirii de servicii pt.clientii rdi platnici din trecut;
- negocierea unor termene mai generoase de platd in cazul achizitiilor de la
furnizori ( 30-45 zile).
In ceea ce priveste pierderile nu este cazul a se intocmi un program de
maésuri, societatea neinregistrand pierderi in ultimii 5 ani.

Director ec
ec.Angela Bortoi
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% PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

Alaturat va transmitem ,,Bugetul de venituri si cheltuieli ¥ pe anul

2004 si programele de reducere a platilor restante , a crear :elor
restante si a pierderilor , in conformitate cu prevederile Ordonan: :i de
‘urgenta 79/2C)1 si ale Ordinului nr. 2121/5521/2001 si contract | de

prformanta dir.ire societate si conducatorul societatii .

DIRECTOR ENERAL - DIRECTOR ECONOMIC

Ing. DORU © AMPAN Ec. ROZALIAF&«NCZ
)
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Autoritatea administratiei publice locale - CLM Arad

Agentul economic - S.C. ARTERM S.A.
Adresa - Arad str. Unirii nr. 19
Cod fiscal - R7443323

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI PE ANUL 2004

ANEXA nr. 1

milioane lei
INDICATORI BVC Prevederi { Procent
aprobat an %
: 2003 2004 col.3/col.2
0 1 2 3 4
Il. |VENITURI TOTALE, din care : 1 595008 663600 111.53
(rd.02 +rd. 12 +rd.13 )
1 |Venituri din exploatare 2 592867 661481 111.57
din care :
a) |Venituri din activitatea de baza 3 377507 398833 105.65
b) [Venituri din alte activitati 4 14636 3162 22.53
¢) |Venituri din surse bugetare 5 201324 259486 128.89
din care :
- [subventii pe produse si activitati 6 0 0 0.00
- |subventii pentru acoperirea diferen - 7
telor de pret si tarif 201324 259486 128.89
- |transferuri 8 0 0 0.00
- __|prime acordate de la bugetul statului ) 0 0 0.00
- |alte sume primite de la bugetul 10
de stat 0 0 0.00
d) |Venituri din fonduri speciale 11 0 0 0.00
2 |Venituri financiare 12 2141 2119 98.97
Venituri exceptionale 13 0 0
il. |CHELTUIELI TOTALE, din care: 14
(rd.15 +rd. 35 + rd.36 ) 594821 663100 111.48
1 |Cheltuieli pentru exploatare 15 594808 663076 111.48
total , din care :
a) {Cheltuieli materiale 16 548086 605104 110.40
b) ICheltuieli cu personalul , din care : 17 36807 45755 124.31
- |salarii brute 18 26978 34532 128.00
- _lcontributie asigurari sociale de stat 19 6514 7597 116.63
- |ajutor somaj 20 934 1036 110.92
- |contributie asig. soc .pt .sanatate , 21 1888 2417 128.02
conform Legii nr. 145/1997
- |alte cheltuieli cu personalul, 22 493 173 35.09
din care :
- fond special asigurare accidente
munca
23 493 173 35.09
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0 1 3 4
- fond special de sustinere a
invatamantului de stat , conform
O.G. nr. 75/1999 24 0 0
¢) |Cheltuieli de exploatare privind
amortizarea si provizioanele 25 3142 4650 147.99
d) |[Cheltuieli prevazute de art.26
din Legea bugetului .
de stat nr. 216/2001 26 405 691 170.62
din care :
- transferuri sau subventii 27 0 0 0.00
e) |[Cheltuieli de protocol 28 123 - 210 170.73
f) _|Cheltuieli reclama si publicitate 29 0 0 0.00
| g) [Cheltuieli cu sponsorizarea 30 0 0 0.00
h) [Tichete de masa 31 5189 5612 108.15
1) _|Alte cheltuieli , din care : 32 1056 1054 99.81
- taxa pentru activitatea de
exploatare a resurselor minerale 33 0 0
- redeventa din concesionarea
bunurilor publice 34 1056 1054 99.81
2 |Cheltuieli financiare 35 13 24 184.62
3 |Cheltuieli exceptionale 36 0 0
lll. |REZULTAT BRUT 37 187 500 267.38
IV. |ALTE SUME DEDUCTIBILE
STABILITE POTRIVIT LEGII 38 9 25 277.77
din care :
- fond de rezerva 39 9 25 277.77
V |ACOPERIREA PIERDERILOR
DIN ANIl PRECEDENTI 40 0 0
Vi. |IMPOZIT PE PROFIT 41 44 119 270.45
Vil. |PROFIT DE REPARTIZAT 42 143 381 266.43
(potrivit OG.nr. 64/2001) .
din care :
a) |Rezerve legale 43 9 25 277.77
b) lAcoperirea pierderilor contabile
din anii precedenti 44
c) [Alte rezerve constituite ca surse
proprii de finantare , aferente profitului ,
rezultat din vanzari active , respectiv
aferente facilitatilor fiscale la impozitul
pe profit 45 0 0 0.00
d) |Alte repartizari prevazute de lege 46 134 356 265.67
e) |Panala 10% pentru participarea
salariatilor la profit 47 0 0 0.00
f) |Minim 50% varsaminte la bugetul de
stat sau local , in cazul regiilor autono-
me ori dividende in cazul societatiilor
nationale ,companiilor nationale si
societatilor cu capita integral sau
majoritar de stat 48 0 0 0.00
|_g) |Profit nerepartizat pe destinatii
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o 1 2 3 4
prevazute la litera a) - f) 49 0 0 0.00
Vill. [SURSE DE FINANTARE A
INVESTITIILOR , din care : 50 3276 5006 152.81
1 __|Surse proprii 51 3276 5006 152.81
2 |Alocatii de la buget 52 0 0 0.00
3 |Credite bancare 53 0 0 0.00
- interne 54 0 0 0.00
- externe 55 0 0 0.00
4 [Alte surse 56 0 0 0.00
IX. |CHELTUIELI PENTRU INVESTITH 57 3276 5006 152.81
din care :
1 |Investitii , inclusiv investiti in curs
la finele anului 58 0 0 0.00
2 [Rambursari rate aferente
creditelor pentru investitii 59 0 0 0.00
- interne 60 0 0 0.00
- externe 61 0 0 0.00
X. [REZERVE, din care : 62 9 25 277.77
|.Rezerve legale 63 9 25 277.77
ll.Rezerve statutare 64 0 0 0.00
Iil. Alte rezerve 65 0 0 0.00
Xl. |DATE DE FUNDAMENTARE 66
1__|Venituri totale 67 595008 663600 111.53
2 ICosturi aferente volumului
de activitate 68 594821 663100 111.48
3 |Nr. Prognozat de personal
la finele anului 69 347 347 100.00
4 __|Nr.mediu personaltotal , din care - 70 347 347 100.00
5 _|Fond de salarii, din care - 71 26978 34532 128.00
a) |Fond de salarii aferent posturilor
blocate 72 0 0 0.00
b) |Fondul de salarii aferent conducatorului
agentului economic potrivit art. 7 (1)
din OUG nr. 79/2001 73 559 486 86.94
- sporuri , adaosuri , premii si alte
drepturi de natura salariala , potrivit
art 7 (2) din OUG nr.79/2001 74 105 126 120.00
- premiul annual , potrivit art, 7 4)
din OUG nr. 79/2001 75 82 0 0.00
¢) |[fond de salarii aferent personalului
angajat pe baza de contract individual
de munca 76 26419 34046 128.87
6 _[Castigul mediu lunar pe salariat 77 6 8 133.33
7 [Productivitatea muncii pe total
personal mediu ( mii lei Ipersonal)
(rd.67/rd.70) - in preturi curente 78 1714720 1912392 111.53
8 [Productivitatea muncii pe total
personal mediu ( mii lei /personal)
(rd.67/rd.70) - in preturi comparabile 79
9 |Productivitatea muncii pe total
0 1 3 3 4
personal mediu ( unitati fizice / nr. per.) 80
10 |Cheltuieli totale la 1000 Iei

)
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venituri totale 81 1000 999 99.90
cheltuieli totale

X 1000
venituri totale
11 |Plati restante - total (preturi curente ) 82 280000 400000 142.86
- preturi curente 83 280000 400000 142.86
- preturi comparabile 84

(rd. 83 x indicele de crestere a
preturilor prognozat )

12 |Creante restante - total (preturi curente) 85 290000 410000 141.38
- preturi curente 86 290000 410000 141.38
- preturi comparabile
( rd. 63 x indicele de crestere a 87

preturilor prognozat )

NOTA : In cheltuielile cu salariile pe anul 2004 se cuprind si :

- suma de 918 mil lei reprezentand indemnizatiile membrilor consiliilor de administratie +
+ AGA + cenzori

- suma de 486 mil lei reprezentand drepturile banesti ale managerului , administratorului sau
directorului general

-sumade - leireprezentand drepturile banesti ale persoanelor angajate pe baza de conven-
tii civile de prestari servicii

- sume aferente posturilor blocate in anul 2004 -

Conducatorul unitatii , Conducatorul compartimentului
financiar - contabil

N
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ARTERM

Socjetate comercials pe actiuni @ Cod RC Arad: J 02/366

e

(=1 sediu: str.Unirii, nr.19, Arad, 2900, Romani

& email: aterm@inext.ro
= O, SO

din 30.06.1995 @ COD FISCAL : R 7443323 e Cont : 251100983912303 BRD ARAD
a & telefon - +40-057-281

= fax : +40-57-280.788

.240; 281.245; 81‘301;281.30‘3

PROGRAM

privind reducerea platilor restante

Societatea noastra nu

~ bugetul asigurarilor sociale de sta

fondurilor speciale sj alti cre

DIRECT
Ing. DO

1z

2004 -

are plati restante catre bugetul

ditorri .
OR GENERAL
RU CAMPAN

)

t, bugetele locale . bugetul

de stat ,
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ARTERM

a

Sacietate comercials pe actiuni @ Cod RC Arad: J 02/366 din 30.06.1995 e COD FISCAL : R 7443323 e Cont : 251100983912303 BRD ARAD

= sediu: str.Unirii, nr.19, Arad, 2900, Roménia & telefon : +40-057-281.240; 281.245; 81.301:281.303 -

] email: arterm@inext.ro & fax : +40-57-280.788

PROGRAM

privind reducerea creantelor restante
2004

1. Trimiterea somatiilor clientilor rau platmc: | R Y
2. Reesalonarea datoriilor |
3. Calculul majorarilor de intarziere

4. Perceperea unei garantii clientilor rau platnici

5. Emiterea ordinelor de serviciu si debransarea clientilor rau platnici
6. Actionarea in judecata

7. Executarea silita

8. Solicitarea executarii silite

DIRECTOR GENERAL
Ing. DORU CAMPAN
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. ARTERM

> ocletate comerdiald pe acfiuni_ @ Cod RC Arad: J 02/366 din 30.06.1995 @ COD FISCAL : R 7443323 e Cont : 251100983912303 BRD ARAD
=1 sediu: str.Unirii, nr.19, Arad, 2900, Roménia & telefon : +40-057-281.240; 281.245; 81.301:281.303
. & email: aterm@inext.ro ed fax : +40-57-280.788

PROGRAM DE MASURI PENTRU REDUCEREA
PIERDERILOR ENERGETICE
2004

I In punctele termice

1.

_( )

™

Modernizarea punctelor termice prin inlocuirea schimbatoarelor de saldura
tubulare cu module automatizate , sau schimbatoare de caldura cu placi .
Inlocuirea izolatiilor degradate pe conducte si schimbatoare cu cochilii din vata
minerala caserata . ' ,

Monitorizarea functionarii punctelor termice in vederea depistarii operative a
pierderilor de agent termic . ' -
Inlocuirea etapizata a pompelor de recirculare agent secundar , cu pompe
performante cu consumuri energetice reduse . :

Intocmirea periodica a bilanturilor energetice pe puncte termice.

| . Perstele

® OAwN=a

Utilizarea conductelor preizolate la inlocuirea retelelor invechite

Sectionarea retelelor lungi prin montarea de vane cilindrice .

Inlocuirea vanelor de racord Ia consumatori , cu robineti sferici .

Verificarea periodica a caminelor de vane .

Restrictionarea interventiilor . care implica golirea instalatiilor , in perioada
sezonului de incalzire .

Organizarea dispeceratului in vederea asigurarii interventiilor operative la avarii .

DIRECTOR GENERAL
Ing. DORU CAMPAN
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SC CET ARAD SA

Catre,
Consiliul Local al Municipiului Arad

Urmarea scrisorii nr.197/ 8.01.2004 a Primariei Municipiului Arad alaturat va
depunem intr-un exemplar, in original, bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2004
nr.11793/ 2003 al SC CET Arad SA precum si contractul de performanta nr.5/ 12
januarie 2004 intocmit in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr.79/ 2001 si a Hotararii Consiliului Local al Municipiului Arad nr.61/
2002.

Bugetul de venituri si cheltuieli este insotit de programul de reducere a
costurilor si pierderilor in anul 2004.

Obiectivele si criteriile de performanta sunt stabilite in anexe separate pe baza
datelor din bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2004 si a creantelor neincasate si a
obligatiilor neachitate de catre societate la data de 31.12.2003.

Precizam ca societatea noastra nu are plati restante catre bugetul statului,
bugetul asigurarilor sociale, bugetele locale si bugetele fondurilor speciale.
Inregistram plati restante numai la alti creditori iar acestea vor fi lichidate in masura
incasarii creantelor restante pentru a caror lichidare s-au luat urmatoarele masuri:

-confirmarea soldului datoriilor curente pe baza de scrisori intocmite conform
prevederilor Legii nr.82/ 1991

-intocmirea operativa a somatiilor de plata pentru achitarea tuturor datoriilor restante
-actiuni juridice la instantele de judecata pentru obligarea la plata a tuturor
consumatorilor care au creante, restante)apelandu-se la executarea silita sau chiar
lichidarea judiciara

-calculul penalitatilor conform prevederilor contractuale si urmarirea incasarii
acestora pentru toate intarzierile la plata.

Realizarea acestor masuri in 2004 va contribui la reducerea volumului platilor
restante ale SC CET Arad SA.

Fata de cele aratate mai sus solicitam aprobarea bugetului de venituri si
cheltuieli si a contractului de performanta pe anul 2004.

Cu stima,

Director efonomic
Ec.Coci a Liviu

U
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Buget de Venituri si Cheltuieli 2004*

mii lei
infiuente
plan2004 plan2003 2004/2003
1}.VENITURI TOTALE (2+12+13) 1171217996 1038293115 1,13
2| 1. Venituri din expioatare 1170253579 1031293115 1,13
3] a)Venituri din actv de baza 1170253579] 1031 293115 1,13
4] b)Venituri din alte activitati
S| c)Venituri din surse : bugetare 0 0
6 - subventii pe prds si acty
7 - subv pt acoperirea dif de pret si tarif
8 - transferuri
9 - prime de la bug. statului
10 -anememh&thm
11] _ d)Venituri din fd. speciale
12| 2. Venituri financiare 964417 7000000 0,14
13{ 3. Venituri exceptionale+Acoperire pierderi '
14J1l.CHELTUIELI TOTALE(15+35+36) 1171135336] 1022053751 1,15
1. Cheltuieli pentru exploatare, din care: 1143132216] 1 006855844 1,14
a)Cheituieli materiale 856896915 749393804 1,14
7| _ b)Cheltuieli cu personalul, din care: 183928938 189396292 0,97
18 -salarii brute 134254699 133193790] . 1,01
19 -cas 36248769 40233305 0,90
20 -somaj 4027641 5364197 0,75
21 -cass 9397829 9387771 1,00
22 -alte ch. cu pers., din care: 0 1217229 0,00
23 -solidarit sociala OUG 102/1999 0
24 -invatamant 0
25| c)Chet de expl.priv.amortizarea si proviz 68275440 46200000 1,48
26| d)Chelt prev L bug. Stat 216/2001,din care:
27 -fransferuri sau subventii
28] _e)Chettuieli de protocol 60000 0,00
29| _NChehuieli reclama si publicitate 0 180000
30] g)Cheltuieli cu sponsorizarea
31] _ h)Tichete de masa 10133247 2510298 4,04
32]  1)Alte cheltuieli,din care 23897676 19115450
-taxa pt expl resurse minerale

-redev din concesionarea bun.publ.

, _ 2.Cheltuieli financiare 25339235 13200000 1,92
36| 3.Cheltuieli exceptionale(CASC) 2663885 1997907 1,33
37]Hl. REZULTAT BRUT 82660 16239364 0,01
38(IV. ALTE SUME DEDUCTIBILE STAB.CF.LEGII
39 -fd. de rezerva

V. ACOPERIREA PIERDERILOR DIN ANII
40|PRECEDENT] 82660 16239364
41]V1. IMPOZIT PE PROFIT ‘ 0] 0,00
42]VIl. PROFITUL DE REPARTIZAT din care: 0,00
43| a)Rezerve legale
b)Acoperirea pierderiior contabile din ang
44|precedenti 0,00
cﬂmm
45|finantare
46| d)Alte repartizari prevazute de lege
e)Pana la 10% pt participarea salariatior a
47]proitt
f)minim 50% varsaminte la bgetui de stat sau
48|local in cazul regiilor autonome...

)
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49 g)Profitul nerepartizat pe destinatii prev.

87|crestere a pret comparabile)

50[Vill SURSE DE FINANTARE A INVESTITILO| 68275440 176173610 0,39
51| 1.Surse proprii 68275440 46173610 1,48
52| 2.Alocatii de la buget 130000000{ 0,00
53| 3.Credite bancare 0 0
54 -inteme
55 -externe
56| 4.Alte surse
57|1X. CHELTUIELI PENTRU INVESTITII : 68275440 176173610 0,39
581 1. Investitii inclusiv cele in curs la sf.anului 68275440 176173610 0,39
59| 2. Rambursari rate af. creditelor pt. invest: 0 0
60 -interne
61 -externe
62|X. REZERVE, din care: 14501385 14501385 1,00
63] 1.Rezerve legale
64| 2 Rezerve statutare
65| 3.Alte rezerve 14501385 14501385 1,00
66|Xi. DATE DE FUNDAMENTARE .
1.Venituri totale 1171217996f 1038293115 1,13
68| 2.Costuri af. volumului de activitate 1171135336] 1022053751 1,15
69} 3.Nr. prognozat de personal la sf. Anului 688 687 1,00
70} 4.Nr. mediu personal total,din care: 686 687 1,00
71| 5.Fond de salariidin care: 134254699 133193790 1,01
72]  a)fd de salarii af.posturilor blocate
73|  b)fd.salarii af.conducatorului ag.ec. : 908239 . 844164 1,08
-sporuri,adaosuri,premii si afte
74|drepturi de nat.salariala 135270 125724 1,08
75 -premiul anual 386485 359220 1,08
' c)fd salarii af.personalulul angajat pe baza de
76|contract individual de munca 133288547 132349626 1,01
77| 6.Castigul mediu lunar pe salariat 16309 16077]. 1,01
7.Productivit m-cii pe total personal mediu )
78)(67/70)-prt curente 1707315 1511344 1,13
8.Productivit m-cii pe total personal mediu
79|(67/70)-prt comparabile
9.Productivit m-cil pe total personal mediu
80| (unitati fizice/nr.pers) 1878 1475 1,27
= | 10.Cheftuieli tofale fa 1000%ei venituri totale
.- | (ch.totale X 1000 / ven totale ) 999,9 9844 1,02
82| 11.Piati restante - total o
83 - preturi curente 909569 955604 0,95
- preturi comparabile (83*indice de
84|crestere a pret comparabile)
85| 12.Creante restante - total
86 - preturi curente 795084 763341 1,04
- preturi comparabile (86*indice de

= pierderea inregistrata la sfarsitul anului 2002 se va recupera in urmatorii 3 ani .

DIRECTOR EZONOMIC

EC.COCI LIVIU

if;./



S.C. CET Arad S.A.
Serviciul Tehnic
/5 04. 2004
PROGRAM DE REDUCERE COSTURI SI PIERDERI
2004

1) Renuntarea la alimentarea cu abur industrial a consumatorilor datoriti pierderilor mari pe
retele de transport supradimensionate, in raport cu consumul mic de abur (min: 2 - 5t/ h).
10t/hx420 ore/lund x 11 luni/ an =79.200 t/ an.
79.200 t/ an x 0,7 Gceal / t = 55.440 Gcal / an
55.440 Gcal / an x 1.600.000 lei / Geal = 88.704.000.000 lei.
Pierderi 80 % = 70.963.200.000 lei.
Eficienta anuali = 70.963.200.000 lei / an.
2) Functionarea in schem3 normali firs TSC (SPG si SPC alimentate din TSPG nr. 1 si 2)
Reducere CPT electric: 40 kWh / h.
40 kWh / h x720 ore / lund x 11 luni/ an = 316.800 kWh / an.
316.800 kWh / an x 1.900 lei / kWh = 601.920.000 lei / an.
Eficienta anuali = 601.920.000 lei / an.
3) Folosirea personalului de exploatare in perioada opririlor in formatii de reparatii pentru
reducerea cheltuielilor de reparatii efectuate cu terti.
Program de reparatii: total an 2004 50,20 mld. lei.
Lucréri prevazute cu terti in anul 2004: 16,83 mid. lei.
Lucrari previzute a se efectua cu personalul de reparatii propriu: 33,37 mld. lei.
Lucréri previzute a se efectua cu personalul detasat de la exploatare (diminuarea
lucririlor cu terti): 8,00 mld. lei.
Eficienta anuali = 8.000.000.000 lei / an.
4) Reducerea cheltuielilor cu apa tehnologica de la RAAC, prin PIF a 13 puturi forate la CET
Lignit.
Costuri dac apa s-ar prelua de la RAAC:
300 me /hx720 ore / lund x 11 luni / an x 7.000 lei / mc = 16.632.000.000 lei / an.
Costuri cu apa furnizati de la cele 13 puturi:
300 me /hx720 ore / lund x 11 luni/ an x 1.000 lei / m¢ = 2.376.000.000 lei / an.
Eficienta anuali = 14.256.000.000 lei / an.
5) Folosirea apei de spilare a filtrelor de dedurizare la transportul zgurii si cenusii (apa
limpezitad — 110.000 mc / luni).
Cheltuieli daci s-ar utiliza apa de la RAAC:
1.200.000 mc / an x 7.000 lei / mc = 8.400.000.000 lei.
Cheltuieli actuale de exploatare:
1.200.000 mc / an x2.000 lei / mc = 2.400.000.000 Iei.
Eficienta anuali = 6.000.000.000 lei / an.
CONCLUZIE:
EFICIENTA ANUALA TOTALA = 99.821.120.000 lei / an.

Sef Serviciu Tehnic
ing. Barz Aurel

v




SC "RECONS" SA ARAD

str.Mucius Scaevola nr. 11

Nr.inreg reg.comertului J02/91/1996
C.U.L : 8189348

Fax: 057/281458

Tel: 281386, 281378, 211444

e /54 1 31AN. 2004

Catre
Primiria Municipiului Arad
) Directia Generali Economici

Referitor la: /

Proiect BVC pe anul 2gf

Revenim la adresa noastri nr.4317/23.12.2003 inregistrati la dvs. cu
nr.27107/23.12.2003 si vi inaintim intru-un exemplar:
1. Proiectul B.V.C. pe anul 2004 aprobat de A.G.A. in 10.12.2003,
2. Programul de reduceri a plitilor restante, a creantelor restante gi
a pierderilor conform 0.U.G. 79/2001.
3. Contractul de performanti cu anexe privind Obiectivele si
criteriile de performanti pe 2004, aprobate de A.G.A.

pzs Y,
DIRECTOR/GENER ,LES»C- Z DIRECTOR ECONOMIC,
ING.DAM, UREBI® fst = EGIAVEL EMILIAN

L
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Anexanr.l la
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§C "RECONS" S4 O S VIMSS

STR.M.SCAEVOLA NR.11 BUGETUL DE VENITURI ST ;" -~
COD FISCAL 8189348 CHELTUIELI - milioane lei -

PE ANUL 2004
Nr. |B.V.C. APROBAT| Prevederian Procent %
INDICATORI Rind 2003 2004 (col.3/col.2)
0 1 2 3 4
L VENITURI TOTALE din care 01 34.000 34.600 1018
(rd.02 +rd 12 + rd. 13)

1. Venituri din exploatare din care: 02 33.200 34.000 102,4
a) Venituri din activitatea de bazi 03 32.700 33.300 101,8
b) Venituri din alte activititi 04 500 700 140,0
¢) Venituri din surse bugetare, din care: 05

s subventii pentru produse si activititi 06

~ “subventii pentru acoperirea diferentelor
"|ue pret si de tarif 07
- transferuri 08
- prime acordate de la bugetul statului 09
- prime acordate de la bugetul de stat 10
d) Venituri din fonduri speciale 11
2. Venituri finaciare 12 600 400 66,7
3. Venituri exceptionale 13 200 200 100,0
II. CHELTUIELI TOTALE, 14 33.825 34.570 102,2
din care:
(rd.15+rd.35+rd 36)
««««««««« heltuilei pentru exploatare - total,
L. care: 15 33.525 34.070 101,6
a) Cheltuieli materiale 16 10.000 11.000 110,0
b) Cheltuieli cu personalul, din care: 17 19.665 20.042 101,9
- salarii brute 18 14.400 15.000 104,2
- contributie la asiguririle sociale de stat 19 3.427 3.210 93,7
- ajutor de somaj 20 490 438 89,4
- contributie la asiguririle sociale de

sdnatate, conform Legii nr.145/1997 21 1.008 1.050 104,2
- alte cheltuieli cu personalul

din care: 22 340 344 101,2

- fond asiguriri pentru accidente de munci

si boli profesionale 23 70 74 105,7

-virsdminte pt.persoanele cu handicap .

conf. Art.43 din O.U.G. nr.102/1999 24 270| 270 100,0

3
¢) Cheltuilei de exploatare privind s
amortizarea §i provizioanele 25 800 - q&;1()() — 87,5



0 1 2 4
d3 Cheltuieli previzute de art.26 din
EEGEA bugetului de statnr.216/2001
din care: 26 195] 210 107,7
- transferuri sau subventii 27
€) Cheltuieli de protocol 28 3 - 0,0
f) Cheltuieli de reclami i publicitate 29 50 10 20,0
g)cheltuieli cu sponsorizarea 30 - 7 - 0,0
h) Tichete de masa 31 2.475 1.808 73,0
i) Alte cheltuieli, din care: 32 330} 300
- taxa pt.activitatea de exploatare a
resurselor minerale 33
- redeventa din concesionarea bunurilor
publice _ 34 3301 300 90,9
2. Cheltuieli financiare 35 150 200 133,3
3. Cheltuieli exceptionale 36 150 300 200,0
. REZULTATUL BRUT
ofit/pierdere) 37 175 30 17,1¢
V. ALTE SUME DEDUCTIBILE ,
STABILITE POTRIVIT LEGII,
din care 38
- fond de rezerva 39
V. ACOPERIREA
PIERDERILOR DIN ANIT
PRECEDENTI 40
VI. IMPOZIT PE PROFIT 41 44| 8 18,2
VII. PROFITUL DE
REPARTIZAT, (potrivid OG
64/2001), din care: 42 131 22 16,8
a) Rezerve legale 43
b) Acoperirea pierderilor contabile din
anii precedenti 44
c) Alte rezerve constituite ca surse proprii de
finantare, aferente profitului rezultat din
vinzari active, respectiv aferente facilititilor
fiscale la impozitul pe profit 45 53 22 41,5
d)Alte repartiziri previzute de lege 46
e) Pand la 10% pentru participarea
salariatilor la profit 47 13 - 0,0
f) Minim 50% varsaminte la bugetul de
stat sau local in cazul regiilor autonome,
ori dividende in cazul societétilor nationale,
companiilor nationale §i societatilor cu
capital integral sau majoritar de stat 48 65 - 0,0
e
g) Profitul nerepartiza{t pe destinatiile \
prevazute la lit.a), f) 49 M Sl

MY



0 1 2 3
VIII. SURSE DE FINA TARE A
|INVESTITIILOR, din care : 50 853/ 722 84.7
1. Surse proprii 51 853 722 84,7
2. Alocatii de la buget S2
3. Credite bancare: 53
- interne 54
- externe 55
4. Alte surse 56
IX.CHELTUIELI PENTRU
INVESTI T11, din care: 57 8531 - 722 84,7
1. Investitii, inclusiv investitii in curs Ia
finele anului 58 853 722 84,7
2. Rambursiri de rate aferente
creditelor pentru investitii: 59
@; - interne 60
" - exXterne 61
\ - REZERVE, din care: 62
L Rezerve legale 63
IL. Rezerve statutare 64
II1. Alte rezerve 65
XILDATE DE FUNDAMENTARE 66
1. Venituri totale 67 34.000 34.600 101,8
2. Costuri aferente volumului de
activitate 68 33.825/" 34.570 1022
3. Nr.prognozat de personale la finele
anului 69 230 225 97,8
4.Nr.mediu personal total, din care 70 234 225 96,2
S. Fondul de salarii, din care: 71 14.400 15.000 104,2
ndul de salarii aferent posturilor blocate 72
ond de salarii aferent conducitorului
agentului economic potrivit art.7(1) din OUG
nr.79/2001, din care: 73 390 430 110,2
- sporuri, adaosuri,premii si alte drepturi de
naturd salariald, potrivit art.7(2) din OUG
nr.79/2001 74 102] - 110 107,8
- premiul annual, potrivit art.7(4) din OUG
nr.79/2001 75
c) fond de salarii aferent personalului angajat
pe baza de contract individual de munci 76 13.600 14.160 104,1
6.Castigul mediu lunar pe salariat / lei 77 4.843.305 5.267.860 108,8
7.Productivitatea muncii pe total
personal mediu(mii
lei/persoana)(rd.67/rd.70)- in preturi
curente 78 145.300 153.780 105,81
8.Productivitatea muncii pe total 4
personal mediu(mii lei/persoana) {] )
(rd.67/rd.70) - in preturi comparabile 79 145.300 153.780 IL‘L\:\; 105,8




0 1 2 3 4

9: Productivitatea muncii pe total
‘personal mediu(unitiiti fizice/nr.pers.) 80

9.Cheltuieli totale la 1000 lei venituri

totale

cheltuieli totale x 1000
venituri totale 81 995 999 100,4
10, Pliti restante- total 82 800 800 100,0
- preturi curente 83 800 800 100,0
- preturi comparabile(rd.83 x indicele de :

crestere a prefurilor prognozat) : 84 800 s R
11. Creante restante - total 85 8.500 8.650 101,8
-preturi curente 86 8.500 8.650 101,8
- preturi comparabile (rd.86 x indicele de

crestere a preturilor prognozat) 87 8.500 L R

NOTA: in cheltuielile cu salarii pe anul 2004 se cuprind si:

- suma de 410 milioane lei, reprezentind indemnizatiile membrilor
consiliului de administratie+ AGA-+cenzori

- suma de 430 milioane lei, reprezentind drepturile banesti

ale directorului.

TOR ECONOMIC,
EC.AVEL EMILIAN

l .. RECONS S.A.
1 AIG'A.

5 APROBAT

l Proces -verbal ng.,

Sedinta din p

Secrefar ég ]
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S.C.”’RECONS” S.A.Arad

PROGRAM

de reducere a plitilor restante, a creantelor restante si a pierderilor

1. Reducerea plitilor restante.

S.C.”RECONS” S.A.Arad nu are pliti restante ciitre bugetul statului,
bugetul local si celelalte bugete, soldul datoriilor previazut prin B.V.C. la
31.12.2004 este de 11.000 mil lei, iar perioada de rambursare a datoriilor este de
120,45 zile. Acest sold ridicat al datoriilor cuprinde si valoarea altor
imprumuturi si datorii asimilate, respectiv valoarea concesiunii in suma de 5.661
mil lei. Societatea are pliti restante mai mari de 30 zile ciitre diferiti furnizori, in

H

urma aprovizionirii cu materiale, restante care se datoreazi lipsei de
disponibilitiiti binesti.

2. Reducerea creantelor restante.

in vederea reducerii creantelor restante, toti clientii restantieri mai
vechi de 3 luni, au fost actionati in judecat. Majoritatea proceselor au fost
cistigate de S.C.”RECONS” S.A.Arad in instanti. Cu toate acestea este dificil a
recupera debitul pentru ci agentii economici nu au bani in cont si nu pot fi
executati.

in ce priveste chiriile pentru locuinte in multe situatii este dificil de
recuperat din cauza siriiciei populatiei. Actiunile in instantd s§i evacuarea
locatarilor se desfisoari greu, anevoios, chiar deloc, avind cistig de cauzi in
instanti, evacuarea unor familii cu copii.
% Pentru impulsionarea incasirii chiriilor restante, Biroul abonati, prin
{ personalul existent se deplaseazi zilnic pe teren la toti restantierii, incasind orice

suma.

Se va interveni la Primiria Municipiului Arad pentru a bloca
vinzarea spatiilor comerciale la agentii economici si institutiile cu restante la
chirii.

De asemenea se va reveni la C.L.M. Arad pentru a fi de acord ca
evacudrile din locuintele la care s-a dispus anularea contractelor de inchiriere si
evacurea si se faci de ciitre S.C.”RECONS” S.A.Arad pentru a nu mairi
costurile evacudrii (onorarii executor) si a urgenta punerea in aplicare.

3. Reducerea pierderilor

Societatea nu a finregistrat pierderi in anul 2003 si nici in anii
precedenti.

\FJ: f‘{\ DIRECTOR({GE CTOR ECONOMIC,

> /Y 4,
Ing.Dami & /E\ Ec.Avel Emilian
A\ o




HNexa 5

TOP ARAD

S.C. TARGURI OBOARE PIETE ARAD S.A.

ARAD, P-{a Mihai Viteazul, Nr.13, Tel: 0257 250056, 0257 250016, Fax: 0257 252403
OFICIUL REGISTRULUI COMERTULUI J02/37/1996
C.U.I: R 8145406

CONT: B.CR. Sucursala Arad, Agentia “Avram Iancu” Nr. 1932.1/ROL
N 7
Nr._J0 / [h 9l 200k

PRIMARIA MUNICIPIU, Ul
ARAD

WM miﬁ%ﬂo@“) Catre,

PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD
Aaexe. . Indliest|y

Aldturat vd depunem bugetul de venituri si -cheltuieli al
SC”TARGURI,OBOARE,PIE’IE”SA ARAD aprobat in Adunarea Generali a
Actionarilor din data de 27.11.2003 insotit de programul de reducere a platilor restante,
a creanfelor restante §i a pierderilor in conformitate cu Ordonanta de Urgenti
nr.79/2001 si a Ordinului nr.2121/5521/2001.

De asemenea depunem si contractul de performanti dintre
agentul economic si conducitorul acestuia insotit de anexele 1 a si2.

[

DIRECTOR GENERAL, CONTABIL SEF,
g REMUTTS SiRB FELICIA

RNAAN
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD

SC’TARGURI,OBOARE,PIETE”’SA ARAD

ARAD,P-TA M.VITEAZUL NR.13

COD UNIC : 8145406; ATRIBUT FISCAL :R

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

PE ANUL 2004
-milioane lei —
INDICATORI Nr. BVC Prevederi | Procent %
rd. | aprobat 2003 | an 2004 | (col.3/col.2)

0. 1. 2. 3. 4
L.VENITURI TOTALE,din care: 01 30.000 36.000 120
(rd.02 +rd.12 +rd.13)
1.Venituri din exploatare,din care: 02 29.860 35.990 120
a).Venituri din activitatea de bazi 03 29.860 35.990 120
b). Venituri din alte activitati 04 -
¢).Venituri din surse bugetare,din care: 05
-subventii pe produse si activitati 06
-subventii pentru acoperirea diferentelor 07

de pret si tarif

-transferuri 08
-prime acordate de la bugetul statului 09
-alte sume primite de la bugetul de stat 10
d).venituri din fonduri speciale 11
2.Venituri financiare 12 10 10 100
3.Venituri extraordinare 13 130 - -
ILCHELTUIELI TOTALEdin care: 14 26.700 32410 121
(rd.15 +rd.32 +rd.33)
1.Cheltuieli pentru exploatare total,din 15 25.200 31.210 123
care
a).cheltuieli materiale 16 3.500 3.500 100
b).cheltuieli cu personalul,din care: 17 12.800 15.830 124
-salarii brute ‘ 18 9.380 11.700 124
-contributie asiguriri sociale de stat 19 2.430 2.900 119
-ajutor somaj 20 330 410 124
-contributie asig.sociale pt.s#niitate, 21 660 820 124
cf. L.nr.145 /1997
c).cheltuieli de exploatare privind 22 700 800 114

2




amortizarea §i provizioanele

d).cheltuieli previzute de art.26 din 23 90 95 106
Legea bugetului de stat nr.216/2001,
din care
-transferuri sau subventii 24
e).cheltuieli de protocol 25 65 70 108
f).cheltuieli reclami gi publicitate 26 120 150 125
g).cheltuieli cu sponsorizarea 27 120 120 100
h).tichete de masd 28 - 900 1.200 133
i).alte cheltuieli,din care: 29 6.905 9.445 137
-taxa pentru activitatea de 30
exploatare a resurselor minerale
-redeventa din concesionarea 31 1.000 800 80
bunurilor publice
2.Cheltuieli financiare 32 1.200 1.200 100
3.Cheltuieli extraordinare 33 300 - -
ILREZULTAT BRUT (profit/pierdere) | 34 3.300 3.590 109
IV.ALTE SUME DEDUCTIBILE 35
STABILITE POTRIVIT LEGIL,din care
-fond de rezervi 36
V.ACOPERIREA PIERDERILOR DIN | 37
ANII PRECEDENTI
VLIMPOZIT PE PROFIT 38 825 900 109
VILPROFITUL DE REPARTIZAT 39 2.475 2.690 109
(potrivit OG.nr.64/2001) din care
a).Rezerve legale 40
b).Acoperirea pierderilor contabile din anii | 41
precedenti
¢).alte rezerve constituite ca surse
proprii de finantare,aferente profitului
rezultat din vinziri active,respectiv 42
aferente facilititilor fiscale la impozitul
pe profit
d).alte repartiziri previzute de lege 43 {
e€).pani la 10 % pentru participarea 44 247 269 109
salariatilor la profit
f).minim 50%vérsiminte la bugetul de stat
sau local,in cazul regiilor :
autonome,ori dividende in cazul 45
societédtilor nationale,companiilor
nationale si societétilor cu capital
integral sau majoritar de stat
g)profitul nerepartizat pe destinatiile 46 2.228 2.421 109
previzute la lit.a) —f)
VILSURSE DE FINANTARE A 47 5.400 6.400 118
INVESTITIILOR,din care '
1.Surse proprii 48 2.200 2.400 109

)




2.Alocatii de la buget 49
3.Credite bancare 50 3.200 4.000 125
-interne 51 3.200 4.000 125
-externe 52
4.Alte surse 53
IX.CHELTUIELI PENTRU 54 5.400 6.400 119
INVESTITII din care
1.Investitii,inclusiv investitii in curs la 55 5.400 6.400 119
finele anului
2.Rambursiri rate aferente creditelor 56 1.800 2.700 150
pentru investitii
-interne 57 1.800 2.700 150
-externe 58 ‘
X.REZERVE,din care: 59
I.Rezerve legale 60
I1.Rezerve statutare 61
III.Alte rezerve . 62
XI.DATE DE FUNDAMENTARE 63
1.Venituri totale 64 30.000 36.000 120
2.Costuri aferente volumului de 65 26.700 32,410 121
activitate
3.Numir prognozat de personal,la 66 75 75 100
finele anului
4 Numir mediu personal total. 67 75 75 100
5.Fond de salarii,din care 68 9.380 11.700 124
a).fondul de salarii aferent posturilor 69 120 140 117
blocate
b).fond de salarii aferent conducitorului 70 460 570 124
agentului economic potrivit art.7(1) din
OUG nr.79/2001,din care:
-sporuri,adaosuri,premii si alte 71 160 122 77
drepturi de natura salariald,potrivit art.
7(2) din OUG nr.79/2001
-premiul anual, potrivit art.7(4) din 72 100 100 100
OUG nr.79/2001
c)fond de salarii aferent personalului 8.840 10.090 114
angajat pe bazi de contract individual 73
de munci
6.Castigul mediu lunar pe salariat 74 9,8 11,2 114
7.Productivitatea muncii pe total 75 423.000 480.000 114
personal mediu (mii lei/persoani) (rd.64/
rd.67)-in preturi curente
8.Productivitatea muncii pe total 76 474.000 540.000 114

personal mediu (mii lei/persoand)(rd.64/
rd.67)-in preturi comparabile

ju
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9. Productivitatea muncii pe total
personal mediu (unititi fizice/nr.pers)

10.Cheltuieli totale la 1000 lei venituri

totale 78 890 900 101
cheltuieli totale

x 1000

venituri totale

11.Pliti restante -total 79 - - -

-pliti curente 80 - - -

-pliti comparabile
(rd.79 x indicele de crestere a 81
preturilor prognozat)

12.Creante restante -total 82 500 1.000 200

-preturi curente 83 500 1.000 200

-preturi comparabile R
(rd.83 x indicele de crestere a 84 560 1.120 200 r/
preturilor prognozat) T

NOTA:
n cheltuielile cu salariile pe anul 2004 se cuprind si:
-suma de 800 mil. lei reprezentind indemnizatiile membrilor Consiliului de
Administratie + A.G.A. + cenzori;
suma de 570 mil. lei reprezentind drepturile binesti ale
managerului,administratorului sau directorului:
suma de 100 mil. lei reprezentind drepturile biinesti ale persoanelor
angajate pe bazi de conventii civile de prestiri servicii: T

-sume aferente posturilor blocate in anul 2004 -_140 mil lei. Lo

Contabil sef
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SC’TARGURI,OBOARE,PIETE”’SA
ARAD,P-ta M. Viteazul nr.13

Program anual privind reducerea
creantelor si arieratelor restante,reducerea
pierderilor si plitilor restante la buget

conform prevederilor O.G.nr.79/2001

1.SC"TARGURI,OBOARE,PIEIE”SA nu a inregistrat pierderi in anul 2002 si
2003 si nu sunt previzute pierderi pentru anul 2004.

2.In ultimii 2 ani SC”TARGURI,OBOARE,PIETE”SA nu a inregistrat si nu
inregistreazd nici in prezent restante la plata obligatiilor fati de bugetul de stat,bugetul
local,bugetul asigurdrilor sociale si bugetele fondurilor speciale.

3.Intrucat se inregistreazi creante care provin din chirii neincasate de la spatiile
comerciale se prevede reducerea acestora prin diferite metode cum ar fi:

-In contractele de inchiriere sunt previzute si se aplicd conditii financiare
restrictive (penalitdti aplicate la plata cu intirziere a datoriilor,termene de plati scurte,
conditii de reziliere unilaterale dupi depigirea termenului de plati etc.)

-rezilierea contractelor si evacuarea siliti prin instanta a riu platnicilor si
inchirierea spatiilor ocupate de acestia altor agenti economici prin licitatie publica.

CONTABIL SEF,
SIRB EELICIA
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CATRE,
B PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD

DIRECTIA GENERALA ECONOMICA

Alaturat vi inaintim spre avizare Contractul de performanti si

anexele 1a, 1b, i 2 pentru anul 2004, intocmite in conformitate cu O, U.
79/2001 si HCLM 61/2002.

DIRECTOR GENERAL.: DIRECTOR ECONOMIC
ING CLODNITCHI IOSIF EC NILA MIHAELA
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
S.C.SALUBRITATE S.A.ARAD

B-dul luliu Maniu F.N.

Cod Fiscal: R 3028944

BUGETUL DE VENITURI $I CHELTUIELI PE ANUL 2004

PROIECT
Mil.lei
o Prevederi
‘ BVC aprobat| Prevazut o n
INDICATORI rd. %
2003 2004
(col.3/col.2)
0 1 2 3 4
I.VENITURI TOTALE din care:
(rd.02+rd.1 2+rd.13) 01 79823 78600 0,98
ﬁ% 1.Venituri din exploatare din care:| 02 79603 78590 0,99
a} Venituri din activitatea de bazi 03 79103 78190 0,99
b) Venituri din alte activitati 04 500 400 0,80
¢) Venituri din surse bugetare din 05
care:
-subventii de produse si activitati 06
-subventii pentru acoperirea o7
diferentelor de pret si tarif
-transferuri 08
-prime acordate de la bugetul 09
statului
-alte sume primite de la bugetul de
10
stat
d) Venituri din fonduri speciale 11
2.Venituri financiare 12 - 20 10 0,50
3.Venituri exploatare 13 200 0 0,00
IILCHELTUIELI TOTALE din care:
(rd.15+rd.35+rd.36) 4 7873 75670 0.97
1.Cheiltuieli pentru exploatare
total din care: 15 77323 74470 ' 0,96
a) Cheltuieli materiale 16 16050 17000 1,06
b) Cheltuieli cu personalul, din care:|] 17 45792 39790 0,87
-salarii brute 18 33200 29475 0,89
-contributie asigurari sociale de stat{ 19 9114 7921 0,79
-ajutor somaj 20 1140 884 0,78
-contributie asig.soc.pt.sdnatate,
conform Legii nr.145/1997 2 2158 2063 0,96
-alte cheltuieli cu personaiul, din 59
care:fond accidente 147
-fond special de solidaritate sociala
pentru persoanele cu handicap 23
0.U.G.nr.102/1999
Pagina 1
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-fond special de sustinere a
invatdmantului de stat, conform 24
0O.G. nr.75/1999
c) Cheltuieli de exploatare privind
amortizarea $i provizicanele 25 - 3300 4350 1,32
d) Cheltuieli prevazute de art.26 din
Legea bugetului de stat nr.216/2001| 26
din care:
-transferuri sau subventii 27
e) Cheltuieli de protocol 28 60 100 1,67
f) Cheltuieli reclama si publicitate 29 100 800 8,00
d) Cheltuieli cu sponsorizarea 30 50 300 8,00
h) Tichete de masa 31 3500 3300 0,94
i} Alte cheltuieli, din care: 32 8471 8830 1,04
-taxa pentru activitatea de 33
exploatare a resurselor minerale
-redeventa din concesionarea

; . 34
bunurilor publice
2. Cheltuieli financiare 35 450 1200 2,67
3. Cheltuieli extraordinare 36 100 0
IH. REZULTAT BRUT
{profit ! pierdere) 37 1950 2930 1,50
IV. ALTE SUME DEDUCTIBILE
STABILITE POTRIVIT LEGII, din 38 97 1,51
care: 146
-fond de rezerva 39 a7 146 1,51
V. ACOPERIREA PIERDERILOR 40
DIN ANII PRECEDENT!
Vi. IMPOZIT PE PROFIT 41 690 870 1,26
VIl. PROFITUL DE REPARTIZAT
{potrivit 0.G.nr.64/2001) 42 1260 1,63
din care: 2060
a) Rezerve legale 43 97 146 1,51
b) Acoperirea pierderilor contabile 44
din anii precedenti
c) Alte rezerve constituite ca surse
de finantare, aferente profitului
rezultat din vanzari active, respectiv | 45
aferente facilitatilor fiscale la
impozitul pe profit
d) Alte repartizari prevazute de lege | 46 807 1230 1,62
e) Pana la 10% pentru participarea
salariatilor la profit 47 116 191 1,65
f) Minim 50% varsaminte la bugetul
de stat sau local, in cazul regiilor
autonome, ori dividende in cazul
societatilor nationale, companiilor 48 240 2,05
nationale si societatilor cu capital
majoritar de stat 493
@) Profitul nerepartizat pe 49
destinatiile prevazute la li.a)-f)
Viil. SURSE DE FINANTARE A 50 4107 136
INVESTITIILOR, din care: 5580 !
1. Surse proprii 51 4107 5580 1,36

Pagina 2
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2. Alocatii de la buget

52

Vb\\r"‘

3. Credite bancare 53
-interne 54
-externe 55
4. Alte surse 56
IX. CHELTUIELI PENTRU 57
INVESTITII din care: .
1. Investitii, inclusiv investitii in curs 58
la finele anului
2. Rambursari rate aferente
. . L 59
creditelor pentru investitii
-interne 60
-externe 61
X. REZERVE, din care: 62 97 146 1,51
l. Rezerve legale 63 97 146 1,5
Il. Rezerve statutare 64
ll. Alte rezerve 65
Xl. DATE DE FUNDAMENTARE 66
1. Venituri totale 67 79823 78600 0,98
2. Costuri aferente volumului de
activitate 68 77873 75670 0.97
3. Nr.prognozat de personal la
finele anului 69 292 240 0,82
4. Nr.mediu de personal total, din 70 290 0,83
care: 241
5. Fond de salarii, din care: 71 33200 29475 0,89
a) fondul de salarii aferent posturilor 77
blocate
b) fond de salarii aferent
conducatorului agentuiui economic
potrivit art.7(1) din OUG nr.79/2001, | 72 595 610 1,03
din care:
-sporuri, adaosuri, premii si alte
drepturi de natura salarial3, potrivit 74 115 125 1,09
art.7(2) din QUG nr.79/2001
-premiul annual, potrivit art.7(4) din
QUG nr.79/2001 7S 96 127 1,32
¢) Fond de salarii aferent
personalului de bazi de contract 76 31100 28580 0,92
individual de munca
8. Castigul mediu lunar pe salariat 77 9,1 9,9 1,09
7. Productivitatea muncii pe total
personal mediu (mii lei/persoan3) 78 273,366 326,14 1,19
rd.67/rd.70)-in preturi curente
8. Productivitatea muncii pe total
personal mediu (mii lei/persoans) 79 314,37 3555 1,13
(rd.87/rd.70)-in preturi comparabile
9. Productivitatea muncii pe total
personal mediu (unitati 80
fizice/nr.pers.)
10. Cheltuieli totale la 1000 lei
venituri totale 81 975 962,72 0,99
11. Plati restante-total 82 3750 2975 0,79
-preturi curente 33 3750 2975 0,79
Pagina 3




-preturi comparabile (rd.83 x
indicele de crestere a preturiior 84 4300 3243 0,75
. prognozat)

12. Creante restante-total 85 6250 7100 1,14

-preturi curente 86 6250 7100 1,14

-preturi comparabile (rd.86 x
indicele de crestere a preturilor 87 - 7187 7739 1,08

prognozat)

Nota: in cheltuielile cu salariile pe anul 2004 se cuprind si:
suma de 200 mil. lei, reprezentand indemnizatiile la cenzori;
suma de 610 mil lei, reprezentand drepturile banesti ale managerului, administratorului sau directorului;
din care:
-358 mil.lei salariu de baza
-125 mil.lei sporuri 35%
-127 mil.lei premiu anual
suma de 50 mil.lei, reprezentand drepturile banesti ale persoanelor angajate pe baza de conventii civile ;
de prestari servicii.
sume aferente posturilor blocate in anul 2004

DIRECTOR GENERAL DIRECTOR ECONOMIC
Ing.Clodnitchi losif Ec.Nila Mihaela

M ﬂ//?/
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S.C.SALUBRITATE S.A.ARAD
B-DUL IULIU MANIU F.N.
C.U.I. R 3028944

PROGRAM DE REDUCERE A PLATILOR SI CREANTELOR

E)

RESTANTE CONF.O.U.G.nr.79/31.mai 2001

1.in vederea recuperdrii creantelor restante, in conformitate cu Art25 din
Legea 326/2001, se procedeazi la actionarea in instanti a beneficiarilor de servicii
de salubritate riu platnici.

2.Avand in vedere c3 majoritatea incasirilor reprezentind aprox 90%, sunt
provenite de la Administratia Patrimoniului Local, platile restante sunt inregistrate
ca urmare a intdrzierilor la plati din partea acesteia.
Pentru a asigura o continuitate a activitifii, societatea a apelat la o linie de credit in
valoare de 2 miliarde lei.

DIRECTOR GENERAL DIRECTOR ECONOMIC
Ing.Clodnitchi Tosif oAt XZ\,,,O Ec.Nild Mihaela
, 2 sc
dIJ , §SALUBRITATE%_ %@I/é/
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e N I I T . AN
CENTRALE SAU L66ALE....QQ&(Q?Z?ZZZ..ﬁ{../‘.’iﬂf!{{..{./féfé.%%4 ........ XANRT
AGENTUL ECO OMIC, S GO 000 pRIREE Cottypsid. SHders.
ADRESA....C.% TG ML o R
COD FISCAL...... /o’/&/fo’ (
BUGETUL DE VENITURI S| CHELTUIELI PE ANUL.Z09%4.....
' milioane lej
[ 2003 2004 Procent
INDICATORI Nr. BvVC Prevederi %
rd. | aprobat an ( col3/col2
0 1 2 3 4
I VENITURI TOTALE » din care: | 01
(rd.02+rd. 12+rd.13) 51931 57100 710
1 Veenituri din exploatare din care : 02 52250 Y vyo 70
a)Venituri din activitatea de baz3 03 42250 Y6 vvo Mo }
b)Venituri din alte activitati 04 —_ - -
c)Venituri din surse bugetare din care: |05 — - -
-subventii pe produse §i activititi 06 - - -
-subventii pentru acoperirea diferente- |07 - - |
dor de pret si tarif ~
-transferuri 08 - ~ ~ ]
-prime acordate de 1a bugetul statuluj 09 - - -
-alte sume primite de Ia bugetul de stat* | 10 - - -
d) Venituri din fonduri speciale* 11 - - =~
2 Venituri financiare 12 56 bo ToF >
3 Venituri exceptionale 13 | 9%2¢ 10600 7fo L
il CHELTUIELI TOTALE » din care: [ 14
(rd.15+rd.35.+rd. 36 StY0k 55%0 7048 z

Cheltuieli pentru ex loatare totat , di 15 - .

::ar:: Hene ploda @ din Pryy Heso //71'&
a)Cheltuieli materiale 16 | /5625 79500 v E
b)Cheltuieli cu personalul, din care: 17 [ L25yvy 192#0 Jo*

- salarii brute 18 | 9375 adlla 150 -

-contributii asigurari sociale de stat 19 L/56 JRI 750 -

-ajutor de somaj 20 469 70J /y9Z
-contributie asig. soc. .Sénatate, conf 21 ' '

Legii nr§4511§!97 ‘ 656 985 110 *
-alte cheltuieli cy personalul, din care: | 22 2 JEL e k=
“fond special de solidaritate sociaf3 23 !
pentru persoane cu handicap,conf °
OUG nr 10211999 | 144 242 /707 I
-fond special de sustinere a invataman- | 24
tului de stat, conf OG nr 75/1999 - - -
c)Cheltuieli de exploatare privind 25
amortizarea gi provizioanele . 7144 - /3/0 770 =
d)Cheltuieli prevazute de art. 26 din 26
Legea bugetului de stat nr 216/2001 | 3 72 Mo~ 7
din care: -~ - ~
-transferuri say subventii** 27 - — - ‘
e)Cheltuieli de protocol 28

750 76+ 1o~

)

e



f‘Che!tumh reclama si publicitate 29 X777 570_ 5
| g)Chelfu:eh cusponsorizarea |30 /50 i {90 JICE
h) Tichete cie maséa 3 1 ¥ 1 ve 1 f1v%
j) Alte cheltuieli, din care: 32-- 1 fo63 &7 HIT
-taxa pentru activitatea de exploatare -33 _ ;
| a resurselor minerale _ o | ~ -
-redeventa din concesionarea bunurilor | 34 _
publice o B -
2 Cheltuieli financiare 35 | 288 | Jlo /71>
3 Cheltuieli exceptionale 36- | JIFS oo XE
Il REZULTAT BRUT(-prof'tlplerdere) 37 525 #loo L28L
IV ALTE SUME DEDUCTIBILE STABI- | 38
LITE POTRIVIT LEGIl,din care : T ~ -
-fond de rezerva *** 39 A bo NZEYA
\Y ACOPERIREA PIERDERILOR DIN | 40 '
ANIl PRECEDENTI - B B
VI IMPOZIT PE PROFIT 41 /21 Soo Nz
Vil PROFITUL DE REPARTIZAT 42 3
(potrivit OG nr 64/2001 ) din care: 703 7o 243
a)Rezerve legale 43 25 o 236
b) Acoperirea pierderilor contablle din |44 ) [
anii precedenti - - -
c) Alte rezerve constituite ca surse pro- | 45
prii de finantare, aferente profitului _
rezultat din vanzari active, respectiv - -
i aferente facilitatilor fiscale la impozitul
pe profit
d)alte repartizari prevazute de lege* 46 ~ = -
e)pana la 10% pentru participarea 47 ' .
salariatiilor la profit 38 2 L2/
f)Minim 50%varsaminte la bugetul de 48
stat sau local , in cazul regiilor
| autonome,ori dividente in cazul socie- |
| tatilor nationale companiilornationale si
i societatilor cu capital integral sau J7/2F
majoritar de stat i /ﬂ’b
Profitul nerepartizat pe destinatiile 49 s 0
| g)revézute la lit‘.Ja)-f) i ' 221 406 23757 L
VI SURSE DE FINANTARE A | 50 N
| INVESTITIILOR ,din care: /4o Vi Mo
| 1 Surse proprii 51 o e 7/0 -
| 2 Alocatii de la buget 52 - - -
3Credite bancare 53 - ' - -
-interne 54 - 1 - -
-externe . 55 - - -
4 Alte surse * 56 | - - -
X CHELTUIELI PENTRU INVESTITH, |57 | ,_
. din care: ' 7700 S22 o=
| 1 Investitii , inclusiv investitiiincursla |58 | , | .
_fineleanului 20 | S e

e




" " Rambursari rate aferente creditelor [ 58 |
i jeentru mvcstltn

—mterne

-externe
X REZERVE din care:
] Rezervelegale

[

i Il Rezerve statutare
L

;

il Alte rezerve **** | 1
__DATE DE FUNDAMENTARE '“J"S—S*_

]

I
-}
el do

1 Venituri totale

| 2 Costuri aferente volumului de activit. |68 | iﬁﬁé’ IS 700 1 _//_{_’2\3
3 Nr rognozat de personal ia finele 69 .
anulu? i iz il [of | -
4 Nr mediu personal total , din- care: 07 752 790 Zaam
5 Fond de salarii, din care - 71 3% /Y Ob) 750 = ]
a)fondul de salarnii aferent posturilor 72 . ‘ | |
blocate - - — ’
b ) fond de salarii aferent conduciato- 73 ,
rului agentului economic potrivit art. F ol
7(1)din OUG nr 79/2001 din care: "L ')-}%f 7/ ,'
-sporuri , adaosuri, premii si alte drep- 74 ' ' .
turi de naturi salarialy » Potrivit art.7(2) 49, 92 219
din QUG nr 79/2001 : ' |
-premiul anual , potrivit art, 7(4) din 75 - ‘ - £
Sug NR 79/2001 A R N A
c) fond de salarii aferent personaluluij 76 ' -
angajat pe bazi de contract individual ;’
de munca dset A 3/7 / f{’f |
6 Céstigul mediu lunar pe salariat***** 77 | gooo 6/69 /02 5“-'_?
¢ Productivitatea muncii pe tota] 78 | ’
personal mediu (mii lellpersoana) ' 4 !

rd.67/rd.70)-in preturi curente SUFL éJ(Q[’ 73 % i
8 Productivitatea muncii pe total perso- | 79 ' ! ~ *"
nal mediu (mii lei/persoana) ; 220588 | 2368 j 715 g

(rd. 67Ird70)-|n preturi Comparabile, | i e
? Productivitatea muncii pe totaj i 80 - —_ P
pPersonal mediu {(unitéti fizice/nr pers) l |

9 Cheltuieli totale [a1000]e] ’ 1 T

venituri totale | 81 '
_ cheltuieli totale X 1000 P 790 947 78 -

| venituri totale - | : ’ o |
| 10 Pl&ti restante- tota] **xxex | 82 625 | foo L /?~ -

~preturi curente - ’ 83 634 ! fo0 T pF
! -preturi comparabile ’ 84 ! *T“ —

(rd. 83xindicele de crestere a preturilor ! : :
_Prognozat ) :

f 1 1 Creante restante-total el
- pretun Curente

— —

| !
85 | dogg 2500 1T g
86 L Lovo 2

|

!

A2 7

R — - ; _—

l
1
| o T lss
P- pretun comparab:le 87
i (rd. 86x indicele de crestere a pretunlor ,i'
| _Prognozat)

W) ' @@&
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NOTA ’ In cheltuielile cu salariile pe anul..”.g.‘.p..'?z.., se cuprind si:
32& ) rave Lo

sumade ... 0L LT lei, reprezentand indemnizatiile membrilor
consiliului de administratie+ AGA+ cenzori.

g1t L E: e O i S AR lef ,reprezentand drepturile banesti ale
managerului, administratorului sau directorului: .

“SUMA AE ..eeeceireecrenniecrsineeee e reneesseesense lei reprezentand drepturile banesti ale
persoanelor angajate pe baza de conventii de prestari de servicii.

DIRECTOR ECONOMIC
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S.C. Gospodirirea Comunaldi Arad S.A.

PROGRAM ANUAL
- privind reducerea creantelor si arieratelor restante , reducerea
Dierderilor si plitilor restante la buget cf. Prevederilor 0.G. 79/2001-

1.5.C. Gospodirirea Comunali Arad S.A .a incheiat exercifiul
financiar pe anul 2003 cu profit in aceastd situatie nu sau inregistrat
Dierderi fiscale nefiind necesar un program de reducere a acestora.

2.8.C. Gospodirirea Comunali Arad S.A. nu inregistreazd
restante , la plata obligatiilor Jatd de bugetul Asigurdri Sociale, Saga de
bugetul local si bugetele fondurilor speciale, inregistrind intérzieri la
Plata obligatiilor fati de bugetul de stat (TVA si impozit pe profit,
pentru TVA avind esalonarea la Dplata).

3.La finele anului 2003 nivelul previzionat al creangelor este de
3.450 milioane lei, In scopul incasdrii cit mai urgents a acestor creante
vor fi intreprinse mai multe modalitifi de incasare a clientilor iar cei
care inregistreazd intirzieri mari vor Ji actionati in judecati, o parte
dintre acestia avind déja deschise procese prin oficiul Juridic al S.C.
Gospodirirea Comunali Arad S.A. | mergindu-se pand la executarea
silitd a acestora. :

Pentru anul 2004 — se Prevede deci recuperarea acestor creante
mai putin acei clienti insolvabili si prin programul pe care I-am propus
a fi prezentat lunar prevedem ca li Jinele anului 2004 nivelul acesta si

fie de 2.500 milioane lei. .

4. La finele anului 2003 nivelul previzionat al arieratelor
(furnizori restanti) se va situa la circa 2.200 milioane lei.,

Corelat cu pro,’g"r_apiul de reducere a creantelor prin incasarea
acestora se creeazd disponibilititi pentru DPlata arieratelor, astfel ca la

finele anului 2004 nivelul acestora si fie de 800 milioane lei asa cum
este previzut prin BVC pe anul 2004, |

Sef comp. fin. ~-cont.,
ucian




T NEXA- &

REGIA AUTONOMA DE DRUMURI MUNICIPALF

2900 - ARAD, Romania, str. Cometeij nr.1-3

Tel. fax: 057/259588, tel: 057/276780, 276760
Registrul Comertului J02/988/1991 Cod Fiscal R 1686293
Cont SV 02206950200

S R

"oR MARIA MUNICIPIULUI
i ARAD

CATRE N,,H [oF > b (5.0)208

date A I,
PRIMARIA ARAD Anexa _ rdlemtly e

-

Directia economica -~

Alaturat va inaintam n Contractul de performanta"

pe 2004
anexa privind reducerea pierderilor,creantelor si

arieratelor pe 2004

si
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ANE

NN

COD FISCAL................. WL SA-X 12t K S | P.&LMA.Rg MUNT : %
WGETUL DE VENITURI S| CHELTUIELI PE UL.Z..O...ZR.A MRV
| mi i:ang lei s, L, o
200 ; Od t
7\”/( INDICATORI Nr. ng Anss @géééﬂ:;\&
' rd. | aprobal ™ afe———l. bl12)
/ \ 0 1 2 3
(1 VENITURI TOTALE, din care: | 01 -
(rd.02+rd. 12+rd.13) Jowves 95000 fo8, ¥
1 Venituri din exploatare din care : 02 £9 600 94 oo /o5, €/
a)Venituri din activitatea de baza 03 | £rsvo 92 000 lor; 1y
b)Venituri din alte activititi 04 /5 vo 2 poo /33 33
c)Venituri din surse bugetare din care: | 05
-subventii pe produse si activitati 06
-subventii pentru acoperirea diferente- | 07
Jor de pret si tarif
~transferuri 08
-prime acordate de la bugetul statului 09
-alte sume primite de la bugetul de stat* | 10
d) Venituri din fonduri speciale* 11
2 Venituri financiare 12 Joo Foo l60, &
3 Venituri exceptionale 13 Jo0 Zoo Yo, oo
I CHELTUIELI TOTALE, din care: | 14 i
(rd.15+rd.35.+rd. 36 £ fo0 93600 725, %
1 Cheltuieli pentru exploatare total , din | 15
care: L&/ oo 92 #ro /05,27
a)Cheltuieli materiale 16 © 0 o0 63 voo 200 0o
b)Cheltuieli cu personalul, din care: 17 /4995 22525 /2, 38
- salarii brute 18 /3500 /F 000 L2579
-contributii asigurari sociale de stat 19 344, 30 lof ¢
-ajutor de somaij 20 4F3 J7o /08 2
-contributie asig. soc. .sinétate, conf | 21 )
Legii nr 145/1997 fo/2 /g0 AR
-alte cheltuieli cu personalul, din care: | 22 (24 i /200
-fond special de solidaritate sociala 23 ’
pentru persoane cu handicap,conf
OUG nr 102/1999
S FONY FS GURALE Bol; PAcFeEsHC - | 24
| HE S g dEhTE 0 munia 6¢ £ /2o
c)Cheltuieli de exploatare privind 25 \
amortizarea gi provizioanele D000 Lbeo 93,33
d)Cheltuieli prevazute de art. 26 din 26 y, _
Legea bugetului de stat nr 216/2001 S0 159 /05,0
din care:
-transferuri sau subventii** 27
e)Cheltuieli de protocol 28
Jo 6o 29 0

i)




f)Cheltuieli reclama si publicitate 29 JO GO /200
 g)Cheltuieli cu sponsorizarea 30 Jo (X7 (20,0
h) Tichete de masa 31 | 2ovo 2000 /00,0
i) Alte cheltuieli , din care: 32 | vY3or 209, W 4
-tax3 pentru activitatea de exploatare 33 ’
a resurselor minerale /00 Zoo 296, 0
-redeventa din concesionarea bunurilor | 34
publice
2 Cheltuieli financiare 35 Joo Foo /Yo, 0
3 Cheltuieli exceptionale 36 200 /70 2L 0
Il  REZULTAT BRUT(-profit/pierdere) | 37 /200 /00 .//é/'_gg
IV ALTE SUME DEDUCTIBILE STABI- | 38
LITE POTRIVIT LEGIl,din care :
-fond de rezerva *** 39
Vv ACOPERIREA PIERDERILOR DIN | 40
ANIlI PRECEDENTI
Vi IMPOZIT PE PROFIT 41 Joo 340 /&6l
Vit PROFITUL DE REPARTIZAT 42 ~ '
(potrivit OG nr 64/2001 ) din care: o0 /oo //é/ &
a)Rezerve legale 43 /
b) Acoperirea pierderilor contabile din | 44 — N
) anii%recedgnﬁ Yo /o 33,33
c) Alte rezerve constituite ca surse pro- | 45
prii de finantare, aferente profitului
rezultat din vanzari active, respectiv
aferente facilitatilor fiscale la impozitul
pe profit
d)alte repartizari prevazute de lege* 46 - 3ES 34 0
e)pani la 10% pentru participarea 47
salariatiilor la profit '
f)Minim 50%varsaminte la bugetul de 48
stat sau local , in cazul regiilor
autonome,ori dividente in cazul socie- ~
tatilor nationale companiilornationale si Y50 el Uz
societdtilor cu capital integral sau
majoritar de stat .
g)Profitul nerepartizat pe destinatiile 49
prevazute la lit.a)-f) -
Viii SURSE DE FINANTARE A | 50 ,
INVESTITILOR ,din care: 3000 2fpo 73,33
1 Surse proprii 51 30co 24eo 93, 32
2 Alocatii de la buget 52 '
3Credite bancare 53
-interne 54
-externe 55
4 Alte surse * 56
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITH, | 57
din care: doco 2fo0 73, 33
1 Investitii , inclusiv investitli in curs la | 58 '
finele anului 3000 2fo0 93 33




2 Rambursari rate aferente creditelor
entru investitii

prognozat )

-interne 60
-externe 61
X REZERVE, din care: 62 23¢ 2 3¢ [00, o
I_Rezerve legale 63 234 23¢ /%0, 0
Il Rezerve statutare 64 '
lil Alte rezerve **** 65
Xi DATE DE FUNDAMENTARE 66
1 Venituri totale ' 67 7 oo o0 P oo 200 o1
2 Costuri aferente volumului de activit. | 68 L Poo G3600 [OF 4 O
3 Nr .prognozat de personal la finele 69 ’
anului 22«,}’ 2 70 /06/ éé
4 Nr mediu personal total , din care: 70 200 204 /02, £ o
$ Fond de salarii , din care : 71 /310 /Xooo 125 92
a)fondul de salarii aferent posturilor 72 i
blocate
b ) fond de salarii aferent conducito- 73
rului agentului economic potrivit art. 295 3/0 /03,07
7(1)din OUG nr 79/2001 din care: 4
-| =sporuri , adaosuri, premii si alte drep- |74
turi de natura salariali » potrivit art.7(2 ;
din OUG nr 79/2001 @ il o 402, %
-premiul anual , potrivit art. 7(4) din 75
oug NR 79/2001
c) fond de salarii aferent personalului 76
angajat pe bazi de contract individual .
degmuncé /3080 /635, 2120
6 Castigul mediu lunar pe salariat™ | 77 7733 J93¢ I2f; 45
7 Productivitatea muncii pe total 78
personal mediu (mii lei/persoani) Y5 pooo Ve /o2, 99
rd.67/rd.70)-in preturi curente /
8 Productivitatea muncii pe total perso- | 79
nal mediu (mii lei/persoana) Y45 o000 ir/o 94, 47
rd. 67/rd70)-in preturi comparabile, /
9 Productivitatea muncii pe total 80
personal mediu (unitati fizice/nr pers)
9 Cheltuieli totale 1a1000iei
venituri totale 81
cheltuieli totale x 1000 7€ 6,6 9&’!; 3 79,65
venituri totale
10 Plati restante- tota] ****** 82
-preturi curente 83 G~ /2c0 /23 ©
-preturi comparabile 84 . '
(rd. 83xindicele de crestere a preturilor / e
prognozat ) 0F9
11 Creante restante-total ****= 85
- preturi curente 86 228 Yeoo iz
- preturi comparabile 87 ’
(rd.86x indicele de crestere a preturilor V260 %

2
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NOTA In cheltuielile cu salariile pe anul.%gg.é'..., se cuprind si:

-suma de 20000002 ..o lei, reprezentand indemnizatiile membrilor
consiliului de administratie+ AGA+ cenzori.

-suma de ....510.990,£92

.................................................... lei ,reprezentand drepturile bénegti ale
managerului, administratorului sau directorului:
-SUMA d€ ..ocvveeeernnnannnncnie eveemesesesssmssasssasans lei reprezenténd drepturile bénegti ale
persoanelor angajate pe baza de conventii de prestéri de servicii.
-sume aferente posturilor blocate in anuI...’?.ff.f”
DIRECTOR DIRECTOR ECONOMIC
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