ROMANIA
JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREAnr. 001
din __ 7. /0. 2000
privind aprobarea contractului de mandat-cadru pentru reprezentantii
Consiliului Local mandatati sa reprezinte
interesele capitalului municipiului Arad

Consiliul Local al municipiului Arad,

- Avand in vedere:
-initiativa domnilor Marcel Chigcan si Ovidiu Marian, consilieri municipali, exprimatd prin

referatul nr. 21.618 din 12.09.2000,
-referatul nr. 21.618 din 12.09.2000 al Serviciului Juridic,

-raportul Comisiei pentru administrarea domeniului public si privat, servicii publice si comert,
-raportul  Comisiei juridice, pentru ordine publics, respectarea drepturilor si libertstilor

cetdtenilor, culte, relatii externe si parteneriat,
-prevederile art. 20 alin 2 lit. ", " " din Legea nr. 69/1991, republicats, a administratiei

publice locale, <
-prevederile HG 493/1992, privind aprobarea contractului de mandat pentru Imputernicitii

mandatati s reprezinte interesele capitalului de stat, ,
-prevederile art. 1532-1559 din Codul Civil, privind contractul de mandat,
In temeiul art.28 (1) din Legea nr.69/1991, privind administratia publicd localg,

republicats,
HOTARASTE

Art.1. Se aprobd contractul de mandat-cadru de reprezentare a intereselor capitalului
municipiului Arad in Adunarea General§ a Actionarilor la  societitile comerciale de sub
autoritatea Consiliului Local, contract care face parte integrant3 din prezenta hotarare.

Art.2. Persoanele desemnate s reprezinte Consiliul Local al Muni&fpiului Arad in Adunarea
Generald a Actionarilor la societdtile comerciale de sub autoritatea Consiliului Local fsi vor
exercita atributiile in baza contractului de réprezentare aprobat prin prezenta hotdrare.

Art.3. Refuzul nejustificat de semnare a contractului de reprezentare in termen de 10 zile de Ia
data comunicérii prezentei duce la revocarea de drept a mandatului  atribuit prin hotarari.

anterioare ale Consiliului Local,

Art.4. Se imputerniceste Primarul Municipiului Arad s semneze, in numele Consiliului Local,
contractele de reprezentare.

Art.6. Prezenta hot3rare se va aduce Ia cunostinta tuturor celor interesati de cdtre Serviciul
Logistica actelor administrative.
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CONTRACT DE REPREZENTARE

nr. din

Intre:

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD, (denumit in continuare reprezentat) cu
sediul in Arad, Bulevardul Revolutiei nr.75, prin domnul Dorel Popa, Primar al Municipiului

Arad, in calitate de actionar la Societatea Comerciala cu sediul in
Arad, str. nr. judetul Arad, (denumité in continuare societate),

Si

Domnul/Doamna , domiciliat/a in Arar
str. A , Nr. , bloc , SC. , et. , ap. , jucet.. -
Arad, posesor al B.l. seria nr. , denumit in continuare reprezentant,

Ca urmare a acordului de vointa intervenit intre partile semnatare, s-a incheiat prezentul
contract de reprezentare (mandat general), in conformitate cu dispozitile codului civil si
comercial cu referire la institutia mandatului si Legea nr.31/1990, in conditiile si limitele ce

urmeaza a fi prezentate mai jos:

. OBIECT

Art.1. Obiectul prezentului contract consta in indeplinirea de cétre reprezentant, in numele si
pe seama reprezentatului, a atributiilor pe care acesta din urma le are ca actionar al societati,
in cadrul Adunarii generale a Actionarilor la Societatea
comerciala in conditiile si limitele impuse de prezentul

contract.

ILOBLIGATIILE $I ATRIBUTIILE PARTILOR CONTRACTANTE

A. OBLIGATIILE $I ATRIBUTIILE REPREZENTANTULUI

In realizarea prezentului contract, reprezentatul intelege a mandata reprezentantul
pentru a indeplini atributiile stabilite prin cele de mai jos, tinand cont de distinctia intre
atributiile ce pot fi indeplinite fara un mandat special si atributiile ce pot fi indeplinite numai cu
mandat special acordat de reprezentat. '

Art.2. Reprezentantul are obligatia de a participa la toate adunarile generale ale actionarilor
societatii, atat ordinare cét si extraordinare.

Art.3. Atributiile reprezentantului care vor ﬁ ?ndeplinite far4 mandat special:

a)-aproba sau modifica bilantul contabil;
b)-stabileste marimea dividendelor de distribuit in conformitate cu dispozitiile legii;
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c)-alege si revoca administratorii $i cenzorii, conform prevederilor legale. Intentia de a
alege si revoca administratorii si/sau cenzorii va fi adusa la cunostinta Consiliul Local. In cazul
in care Consiliul Local al Municipiului Arad are o nominalizare expresa pentru alegerea
administratorilor si/sau a cenzorilor sau solicita revocarea acestora reprezentantul este obligat
sa sustind, in Adunarea Generala, alegerea sau revocarea celor nominalizati;

d)- stabileste remuneratia administratorilor (managerilor) si cenzorilor pentru exercitiul
financiar curent, in limitele stabilite de reprezentant prin contractele de administrare sau
management;

e)- aproba achimbarea obiectului de activitate (prin renuntarea la unele activitatsau
prin completare cu noi activitati) in cazul in care aceasts schimbare reprezinta cel mult 30 %
din cifra totala de afaceri prevazuta in bugetul de venituri si cheltuieli a anului cand se propune

schimbarea;

f)- aproba gajarea, ipotecarea sau locatia gestiunii unui/unor active, contracte de leasing

sau asociere in participatie; fara sa rezulte o nou# persoana juridica, ‘indiferent daca aceste
-actiuni se efectueaza o singura dat& sau de mai multe ori in cursul unui exercitiu financiar, in
cazul in care: :

&R valoarea contabila rdmasa a activului/activelor propuse a inchiria sau da n locatie de
gestiune, leasing nu depaseste 30 % din valoarea contabila a tuturor activelor;

R valoarea contabila ramasa a bunurilor propuse a fi gajate sau ipotecate (pentru
societdtile comerciale care nu inregistreaza pierderi in momentul gajarii) reprezinta maximum
30 % din valoarea contabila a tuturor activelor societatii;

g)- aproba vanzarea de active, o singura data sau in etape succesive; totalul valorii
activelor vandute pe baza acestor aprobari nu poate depasi 30 % din valoarea contabild a
tuturor activelor societatii;

~h)- da descarcare de gestiune administratorilor/managerilor;

i)- aproba bugetul de venituri si cheltujeli si, dupa caz, programul de activitate pe
exercitiul urmator fn conformitate cu prevederile contractului de administrare;

J)- ia orice hotdrari pentru care legea si actul constitutiv al societatii comerciale cer

aprobarea Adunérii Generale a Actionarilor ;
K)- verifica anual criteriile si nivelul indicatorilor de performantd prevazute in cantractul

de management sau contractele de administrare.

Art.4. Reprezentantul, prin exceptie de la plenitudinea de decizie acordata conform art.3, va
indeplini atributile de mai jos numai pe baza unui mandat special prealabil din partea
reprezentantului: : .

a)- aproba dizolvarea, lichidarea societatii, prelungirea duratei societatii;

b)- aproba desfiintarea uneia sau mai multor unitati ale societatii; .

c)-aproba fuziunea, divizarea, constituirea de sucursale si filiale sau alte reorganizari,
inclusiv schimbarea formei juridice. Reprezentantul va sustine punctul de vedere al
reprezentatului, indiferent de marimea pachetului de actiuni detinut de Consiliul Local al
Municipiului Arad din capitalul social al societatii comerciale;

d)- aproba majorarea sau reducerea capitalului social, in cazul in care aceasta nu este
prevazuta expres intr-un act normativ; ‘

€)- aproba schimbarea obiectului de activitate al societatii peste limita prevazuta la art.3

lit.e;

f)- aproba gajarea, ipotecarea, inchirierea sau locatia gestiunii unor active, daca

depaseste limitele de la art.3 lit.f; ’
g)- aproba schimbarea contractului de societate si a statutului, inclusiv schimbarea

sediului social;
h)- aproba orice hotarare privind vanzarea activelor societatii, daca se depasesc

prevederile art.3 lit.g; ’
i)- aproba participarea la constituirea de noi societati comerciale sau la capitalul social

al unor societati comerciale existente:




j) - aproba orice alte actiuni pentru care s-a primit acordul reprezentatului i nu a fost,
finalizata in termenul prevazut;

K) - aproba transformarea societatii din societate "deschisa" in societate “Inchisa";

)- aproba conversia datoriilor socnetatn comerciale in actiuni sau majorarea capltalulw
social prin compensarea unor creante lichide si exigibile asupra societatii cu actiuni ale

acesteia;

Art.5. Reprezentantul accepta acest mandat de reprezentare, care confera deplina initiativa si
autonomie de a lua hotdréari ca si cum ar fi proprietarul actiunilor apartinand reprezentatulw in
limitele si in conditiile prezentului contract de reprezentare.

Art.6. Pe langa atributiile prevazute la art.2, 3 si art.4, reprezentantul mai este obligat Si:
a)- sa depuna toate diligentele in scopul realizarii unei gestiuni eficiente a capitalului
“social detinut de Consiliul Local Municipal Arad la societatea la care este actionar mandatat;

b)- s& pastreze confidentialitatea cu privire la activitatea societatii comerciale pe toata
perioada mandatului, fiind tinut responsabil de aceastd obligatie incd un an de la incetarea
prezentului contract, cu exceptla Consiliului Local al Municipiului Arad;

c)-sa colaboreze cu comisiile de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad, in
vederea participarii eficiente la adunarile generale si in exercitarea atributiilor mentionate Ia

art.3 si art.4 din contract;

d)- sa ia masuri ca societatea comerciald si managerul/administratorii sa transmlta )

reprezentatului toate datele si informatiile solicitate de acesta;

e)- sa sesizeze reprezentatul asupra deficientelor sau neregulllor de natura a periclita
normala functlonare a societatii pe care le constata direct sau indirect. In cazul in care
deficientele sau neregulile nu pot fi inlaturate operativ, reprezentatul va propune masurile care

consudera ca ar trebui luate;
f)- s& furnizeze oricdnd reprezentantului, la solicitarea acestuia, toate informatiile si

toate datele solicitate, precum si orice alte informatii asupra exercitiului mandatului sau sau

legate de activitatea societatii comerciale;
g)- sa raspunda oricand este necesar la convocarlle reprezentantului, furnizand

acestuia toate datele si informatile suplimentare legate de exercitiul mandatului sau si
activitatea societatii comerciale in care este reprezentant.

B. OBLIGATIILE REPREZENTATULUI

Art.7. In derularea prezentului contract, reprezentatului fi revin urmatoarele obligatii:
a) - sa plateasca reprezentantului ( prin societatea comerciala la care este actnonar/asocnat)
sumele stabilite cu titlu de remuneratie, urmare a executdrii mandatului sau, n

cuantumurile, conditiile si la termenele mai jos arétate;
b) - sa achite reprezentantulul (prin societate) cheltuieli ‘de deplasare ocazionate de
indeplinirea mandatului sau (diurna, transport, cazare), in conditii identice cu cele stabilite

pentru manager/administratori.

II.LRASPUNDEREA CONTRACTUALA A PARTILOR SEMNATARE

Art.8. Réspundereavreprezentantului:

a) Avand fn vedere caracterul oneros al prezentului contract, reprezentantul este tinut
raspunzator atat pentru dol cat si pentru culpa. in acest sens, raspunderea sa este

-



antrenata atat pentru neexecutarea totala/partiald a mandatului cat si pentru executarea

defectuoasa a acestuia.
b) Producerea de daune materiale si morale reprezentatului prin fapte sau omisiuni produse in

executarea mandatului de reprezentare atrage raspunderea civila a reprezentantului.
In cazul in care faptele sau omisiunile au caracter penal, reprezentantul raspunde si potrivit

legii penale.
I
Art.9. Raspunderea reprezentatului:

a) Raspunderea reprezenta%ﬁxlui va fi operanta in situatia nerespectarii obligatiilor asumate
prin prezentul contract, precum si in situatia executarii defectuoase, a neexecutarii totale
sau partiale a obligatiilor asumate.

b) Reprezentatul nu raspunde pentru actele sau faptele ilicite cauzatoare de prejudicii,
savarsite de reprezentant cu ocazia indeplinirii mandatului siu. ' oo

Iv. PLATA CUVENITA REPREZENTANTULyI PENTRU EXERCITIUL
MANDATULUI SAU

Art.10. Pentru indeplinirea mandatului sau, reprezentantul are dreptul Ia;

a.) o indemnizatie de sedintd pentru participarea la adunarile generale ale actionarilor, 1in
cuantum de 20 % din salariul brut al conducatorului unitatii.

b.)decontarea cheltuielilor de deplasare (diurna, cazare, transport), in conditii identice cu cele

stabilite pentru manager sau administratorii societatii.
In situatia in care societatea organizeazi mai multe sedinte ale adunarii generale ale

actionarilor in aceeasi luna, reprezentantul va primi o singura indemnizatie de sedinta pe luna
respectiva.
Plata remuneratiei de sedinta, cat si a cheltuielilor de deplasare se va face de

societatea comerciala dupa fiecare AGA, in limitele prevazute anterior.
Decontarile sumelor de mai sus se vor efecuta o daté cu varsarea dividendului, urmand

ca sumele n cauza sa diminueze masa dividendului cuvenit reprezentantului. ,
‘Sumele platite conform prezentului capitol vor fi suportate direct de reprezentat daca

societatea nu realizeaza la sfarsitul anului dividende.

V. INCETAREA CONTRACTULUI

Art.11. Partile semnatare ale prezentului contract stabilesc ca acesta isi poate inceta efectele
in urmatoarele conditii:

a) Renuntarea reprezentantului la mandatul siu. In aceasta situatie, reprezentantul
este obligat s& notifice reprezentatului - cu cel putin 30 de zile Tnainte - renuntarea
sa, in caz contrar ramanand obligat la daune interese pentru pagubele ce le-ar
provoca;

b) Revocarea de citre reprezentat a reprezentantului siu, oricand acesta hotaraste;

c) In cazul revocarii, reprezentantul este obligat s& inapoieze reprezentantului inscrisul
constatator al mandatului sau; '

d) Schimbari legislative de naturs a impiedica asemenea forme de reprezentare;

e) La expirarea perioadej stabilite ca durata a contractului de reprezentare (mandat);

f) In cazul in care se constats din culpa reprezentantului o scadere a performantelor
societatii comerciale fata de anul de referinta;

g) Decesul reprezentantului.

VL. ALTE CLAUZE




Art.12. Prezentul contract este valabil pe o perioada de patru ani, reprezentatul fiind in"drept,
sa prelungeasca contractul pe noi perioade.

Art.13. Reprezentatul va putea modifica oricand prevederile contractului atunci cénd
necesitatile o impun.

Art.14. Reprezentantul nu poate’ transmite sau substitui mandatul de reprezentare altei
persoane decat cu acordul expres si in scris al reprezentatului.

Art.15. In executarea mandatului sdu, indiferent daca este general sau special, reprezentantul
va avea in vedere cadrul legal si criteriile orientative generale sau punctuale, date in scris de

reprezentat.

- Art.16. Reprezentatul are dreptul de a declansa procedurile privind incidenta raspunderii
reprezentantului oricdnd  considera justificat, pentru neexecutarea totald/partiala sau .
executarea defectuoasa a mandatului acestuia.

Art.17. In cazul in care Consiliul Local al Municipiului Arad este reprezentat de mai multe

persoane in Adunarea Generalad a Actionarilor la SC votul
acestora nu poate fi devergent, toti reprezentantii votand corespunzator cotei de capital socic™

detinuta de reprezentat.

Art.18. Prezentul contract intra in vigoare la data semnarii acestuia.

Semnat in la data in 2 exemplare.

REPREZENTAT REPREZENTANT




ROMANIA
JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREAnr. 20/
din __4"7. /0. 2000
privind aprobarea contractului de mandat-cadru pentru reprezentantii
Consiliului Local mandatati si reprezinte
interesele capitalului municipiului Arad

Consiliul Local al municipiului Arad,

Avand in vedere:
-initiativa domnilor Marcel Chiscan si Ovidiu Marian, consilieri municipali, exprimats prin
referatul nr. 21.618 din 12.09.2000,
-referatul nr. 21.618 din 12.09.2000 al Serviciului Juridic,
-raportul Comisiei pentru administrarea domeniului public §i privat, servicii publice si comert,
-raportul  Comisiei juridice, pentru ordine publics, respectarea drepturilor si libertitilor

cetdtenilor, culte, relatii externe si parteneriat,
-prevederile art. 20 alin 2 Jit. """ "I" din Legea nr. 69/1991, republicats, a administratiei

publice locale, ,
-prevederile HG 493/1992, privind aprobarea contractului de mandat pentru imputernicitii

mandatati sd reprezinte interesele capitalului de stat, .
-prevederile art. 1532-1559 din Codul Civil, privind contractul de mandat,
In temeiul art.28 (1) din Legea nr.69/1991, privind administratia publicd locals,

republicats,

HOTARASTE

Art.1. Se aprob3 contractul de mandat-cadru de reprezentare a intereselor capitalului
municipiului Arad in Adunarea Generalé_a Actionarilor Ia societatile comerciale de sub
autoritatea Consiliuluj Local, contract care face parte integrantd din prezenta hotirare.

Art.2. Persoanele desemnate sd reprezinte Consiliul Local al Municipiului Arad in Adunarea
Generald a Actionarilor la societdtile comerciale de sub autoritatea Consiliului Local isi vor

exercita atributiile in baza contractulyi de reprezentare aprobat prin prezenta hotérare.

Art.3, Refuzul nejustificat de semnare a contractului de reprezentare in termen de 10 zile de la
data comunicarii prezentei duce la revocarea de drept a mandatului  atribuit prin hotarari

anterioare ale Consiliului Local.

Art.4. Se fmputernicegte Primarul Municipiului Arad s semneze, in numele Consiliulyi Local,
contractele de reprezentare.

Art.6. Prezenta hotrare se va aduce la cunogtinta tuturor celor interesati de citre Serviciul
Logistica actelor administrative.
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CONTRACT DE REPREZENTARE
nr. din

Intre;

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD, (denumit in continuare reprezentat) cu
sediul in Arad, Bulevardul Revolutiei nr.75, prin domnul Dorel Popa, Primar al Municipiului

Arad, in calitate de actionar la Societatea Comerciala cu sediul in
Arad, str. nr. judetul Arad, (denumita Tn continuare societate),

Si

Domnul/Doamna , domiciliat/a n Ara/d-,--\'r\
str. . , nr. , bloc , SC. , et. , ap. , judel
Arad, posesor al B.I. seria nr. , denumit in continuare reprezentant,

Ca urmare a acordului de vointa intervenit intre partile semnatare, s-a incheiat prezentul
contract de reprezentare (mandat general), in conformitate cu dispozitile codului civil si
comercial cu referire la institutia mandatului si Legea nr.31/1990, in conditiile si limitele ce

urmeaza a fi prezentate mai jos:

I. OBIECT

Art.1. Obiectul prezentului contract consta n indeplinirea de catre reprezentant, in numele si
pe seama reprezentatului, a atributiilor pe care acesta din urma le are ca actionar al societatii,
in cadrul - Adunarii generale a Actionarilor la Societatea
comerciala in conditiile si limitele impuse de prezentul

contract.

TN

I.LOBLIGATIILE $1 ATRIBUTIILE PARTILOR CONTRACTANTE

A. OBLIGATIILE SI ATRIBUTIILE REPREZENTANTULUI

in realizarea prezentului contract, reprezentatul intelege a mandata reprezentantul
pentru a indeplini atributiile stabilite prin cele de mai jos, tinand cont de distinctia intre
atributiile ce pot fi indeplinite fara un mandat special si atributiile ce pot fi indeplinite numai cu
mandat special acordat de reprezentat. ‘

Art.2. Reprezentantul are obligatia de a participa la toate adunarile generale ale actionarilor
societatii, atat ordinare cat si extraordinare.

Art.3. Atributiile reprezentantului care vor fi Tndeplinite fara mandat special:

a)-aproba sau modifica bilantul contabil;
b)-stabileste marimea dividendelor de distribuit in conformitate cu dispozitiile legii;

TR
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g c)-alege si revoca administratorii si cenzorii, conform prevederilor legale. Intentia de a
alege si revoca administratorii si/sau cenzorii va fi adusa la cunostinta Consiliul Local. In cazul
in care Consiliul Local al Municipiului Arad are o nominalizare expresa pentru alegerea
administratorilor si/sau a cenzorilor sau solicits revocarea acestora reprezentantul este obligat
sa sustina, in Adunarea General3, alegerea sau revocarea celor nominalizati;

d)- stabileste remuneratia administratorilor (managerilor) si cenzorilor pentru exercitiul
financiar curent, in limitele stabilite de reprezentant prin contractele de administrare sau
management;

e)- aprobd achimbarea obiectului de activitate (prin renuntarea la unele activitatsau
prin completare cu noi activitati) in cazul in care aceasts schimbare reprezinta cel mult 30 %
din cifra totald de afaceri prevazuta in bugetul de venituri si cheltuieli a anului cand se propune
schimbarea;

f)- aproba gajarea, ipotecarea sau locatia gestiunii unui/unor active, contracte de leasing
sau asociere in participatie, fiara sa rezulte o nou3 persoana juridica, indiferent daci aceste
actiuni se efectueaza o singura dati sau de mai multe ori Tn cursul unui exercitiu financiar, in
cazul in care: :

&R valoarea contabild ramasi a activului/activelor propuse a inchiria sau da in locatie de

gestiune, leasing nu depaseste 30 % din valoarea cobntabild a tuturor activelor:
& valoarea contabild ramasa a bunurilor propuse a fi gajate sau ipotecate (pentru

- . societatile comerciale care nu inregistreaza pierderi in momentul gajarii) reprezintd maximum

30 % din valoarea contabil a tuturor activelor societatii;
g)- aproba vanzarea de active, o singura data sau in etape succesive; totalul valorii

activelor vandute pe baza acestor aprobari nu poate depasi 30 % din valoarea contabila a
tuturor activelor societtii;

h)- da descércare de gestiune administratorilor/managerilor;

i)- aproba bugetul de venituri si cheltujeli si, dupa caz, programul de activitate pe
exercitiul urmétor in conformitate cu prevederile contractului de administrare; _

J)- ia orice hotarari pentru care legea si actul constitutiv al societatii comerciale cer
aprobarea Adunarii Generale a Actionarilor ;

K)- verifica anual criteriile si nivelul indicatorilor de performanta prevazute in cantractul

de management sau contractele de administrare.

Art.4. Reprezentantul, prin exceptie de la plenitudinea de decizie acordats conform art.3, va
indeplini atributile de mai jos numai pe baza unui mandat special prealabil din partea
reprezentantului: .

a)- aproba dizolvarea, lichidarea societatii, prelungirea duratei societatii;

b)- aprobé desfiintarea uneia sau mai multor unitati ale societatii; _

c)-aprobd fuziunea, divizarea, constituirea de sucursale si filiale sau alte reorganizari,
inclusiv schimbarea formei juridice. Reprezentantul va sustine punctul de vedere al
reprezentatului, indiferent de marimea pachetului de actiuni detinut de Consiliul Local al
Municipiului Arad din capitalul social al societatii comerciale;

d)- aproba majorarea sau reducerea capitalului social, in cazul in care aceasta nu este
prevazuta expres intr-un act normativ;

e)- aproba schimbarea obiectului de activitate al societétii peste limita prevazuta la art.3

lit.e;

f)- aproba gajarea, ipotecarea, inchirierea sau locatia gestiunii unor active, dacs

depaseste limitele de la art.3 Iit.f;
g)- aproba schimbarea contractului de societate si a statutului, inclusiv schimbarea

sediului social;
h)- aproba orice hotarare privind vanzarea activelor societatii, dacd se depasesc

prevederile art.3 lit.g;
)- aproba participarea la constituirea de noi societati comerciale sau la capitalul social

al unor societati comerciale existente; |

;
i

-~



j) - aproba orice alte actiuni pentru care s-a primit acordul reprezentatului si nu a fost,
finalizata in termenul prevazut;

K) - aproba transformarea societatii din societate "deschisd" in societate "inchisa"

)- aproba conversia datoriilor societatii comerciale in actiuni sau majorarea capitalului
social prin compensarea unor creante lichide si exigibile asupra societatii cu actiuni ale

acesteia;

Art.5. Reprezentantul accepta acest mandat de reprezentare, care confera deplina initiativa si
autonomie de a lua hotéarari ca si cum ar fi proprietarul actiunilor apartinand reprezentatului in
limitele si in conditiile prezentului contract de reprezentare.

Art.6. Pe langa atributiile prevazute la art.2, 3 si art.4, reprezentantul mai este obligat si:

a)- sa depuna toate diligentele in scopul realizarii unei gestiuni eficiente a capitalului
social detinut de Consiliul Local Municipal Arad la societatea la care este actionar mandatat;

b)- sa pastreze confidentialitatea cu privire la activitatea societatii comerciale pe toata
perioada mandatului, fiind tinut responsabil de aceasta obligatie fnca un an de la incetarea
prezentului contract, cu exceptia Consiliului Local al Municipiului Arad;

c)-sa colaboreze cu comisiile de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad, Tn
vederea participarii eficiente la adunarile generale si n exercitarea atributiilor mentionate la
art.3 si art.4 din contract; "

d)- s& ia méasuri ca societatea comerciald si managerul/administratorii sa transmiw.. -
reprezentatului toate datele si informatiile solicitate de acesta;,

e)- sa sesizeze reprezentatul asupra deficientelor sau neregulilor de naturd a periclita
normala functionare a societatii pe care le constatd direct sau indirect. In cazul in care
deficientele sau neregulile nu pot fi inlaturate operativ, reprezentatul va propune masurile care

considera ca ar trebui luate;
f)- sa furnizeze oricand reprezentantului, la solicitarea acestuia, toate informatiile si

toate datele solicitate, precum si orice alte informatii asupra exercitiului mandatului sau sau

legate de activitatea societatii comerciale; :
g)- sa raspunda oricand este necesar la convocdrile reprezentantului, furnizand

acestuia toate datele si informatiile suplimentare legate de exercitiul mandatului sau si
activitatea societatii comerciale in care este reprezentant. :

B. OBLIGATIILE REPREZENTATULUI

Art.7. In derularea prezentului contract, reprezentatului ii revin urmatoarele obligatii:
a) - sa plateasca reprezentantului ( prin societatea comerciala la care este actionar/asociat)
sumele stabilite cu titu de remuneratie, urmare a executarii mandatului sau, n

cuantumurile, conditiile si la termenele mai jos aratate,
b) - s& achite reprezentantului (prin societate) cheltuieli de deplasare ocazionate de
indeplinirea mandatului sau (diurna, transport, cazare), in conditii identice cu cele stabilite

pentru manager/administratori.

II.RASPUNDEREA CONTRACTUALA A PARTILOR SEMNATARE

Art.8. Raspunderea reprezentantului:

a) Avand in vedere caracterul oneros al prezentului contract, reprezentantul este finut
raspunzator atat pentru dol cat si pentru culpd. In acest sens, raspunderea sa este




~ . antrenata atat pentru neexecutarea totald/partiald a mandatului cat si pentru executarea

defectuoasa a acestuia.

b) Producerea de daune materiale si morale reprezentatului prin fapte sau omisiuni produse in
executarea mandatului de reprezentare atrage raspunderea civila a reprezentantului.
In cazul in care faptele sau omisiunile au caracter penal, reprezentantul raspunde si potrivit

legii penale.
I

Art.9. Raspunderea reprezentatului:

g o , o .
a) Raspunderea reprezentatului va fi operantd in situatia nerespectarii obligatiilor asumate
prin prezentul contract, precum si in situatia executarii defectuoase, a neexecutirii totale

sau partiale a obligatiilor asumate.
b) Reprezentatul nu raspunde pentru actele sau faptele ilicite cauzatoare de prejudicii,

savarsite de reprezentant cu ocazia indeplinirii mandatului sau.

IV. PLATA CUVENITA REPREZENTANTULUI PENTRU EXERCITIUL
MANDATULUI SAU

Art.10. Pentru indeplinirea mandatului sdu, reprezentantul are dreptul la:

a.). o indemnizatie de sedintd pentru participarea la adunarile generale ale actionarilor, fn
cuantum de 20 % din salariul brut al conducétorului unitatii.

b.)decontarea cheltuielilor de deplasare (diurna, cazare, transport), in conditii identice cu cele

stabilite pentru manager sau administratorii societatii.
In situatia in care societatea organizeaza mai multe sedinte ale adunarii generale ale

actionarilor in aceeasi luna, reprezentantul va primi o singura indemnizatie de sedinta pe luna

respectiva.
Plata remuneratiei de sedinta, cat si a cheltuielilor de deplasare se va face de

societatea comerciald dupa fiecare AGA, in limitele prevazute anterior.
Decontarile sumelor de mai sus se vor efecuta o datd cu varsarea dividendului, urmand

ca sumele in cauza sa diminueze masa dividendului cuvenit reprezentantului.
‘Sumele platite conform prezentului capitol vor fi suportate direct de reprezentat daca

societatea nu realizeaza la sfarsitul anului dividende.

V. INCETAREA CONTRACTULUI

Art.11. Partile semnatare ale prezentului contract stabilesc ci acesta isi poate inceta efectele
In urmatoarele conditii:

a) Renuntarea reprezentantului la mandatul siu. In aceasts situatie, reprezentantul
este obligat sa notifice reprezentatului - cu cel putin 30 de zile Tnainte - renuntarea
sa, in caz contrar ramanand obligat la daune interese pentru pagubele ce le-ar
provoca;

b) Revocarea de catre reprezentat a reprezentantului sau, oricand acesta hotaraste;

¢) In cazul revocarii, reprezentantul este obligat sa inapoieze reprezentantului inscrisul
constatator al mandatului s3u;

d) Schimbari legislative de natura a impiedica asemenea forme de reprezentare;

e) La expirarea perioadei stabilite ca durata a contractului de reprezentare (mandat);

f) In cazul in care se constata din culpa reprezentantului o scadere a performantelor
societatii comerciale fata de anul de referinta;

g) Decesul reprezentantului.

VI.  ALTE CLAUZE e



Art.12. Prezentul contract este valabil pe o perioada de patru ani, reprezentatul fiind.Tn drept.
sa prelungeasca contractul pe noi perioade.

Art.13. Reprezentatul va putea modifica oricdnd prevederile contractului atunci cand
necesitatile o impun.

Art.14. Reprezentantul nu poate transmite sau substitui mandatul de reprezentare altei
persoane decat cu acordul expres si in scris al reprezentatului.

Art.15. In executarea mandatului s3u, indiferent daci este general sau special, reprezentantul
va avea in vedere cadrul legal si criteriile orientative generale sau punctuale, date in scris de

reprezentat.

Art.16. Reprezentatul are dreptul de a declansa procedurile privind incidenta raspunderii
reprezentantului oricdnd considera justificat, pentru neexecutarea totald/partiald sau
executarea defectuoasa a mandatului acestuia.

Art.17. In cazul in care Consiliul Local al Municipiului Arad este reprezentat de mai multe
persoane in Adunarea Generala a Actionarilor la SC votul
acestora nu poate fi devergent, toti reprezentantii votand corespunzator cotei de capital soc” )
detinuti de reprezentat. R

~

Art.18. Prezentul contract intra in vigoare la data semnaérii acestuia.

Semnat in la data in 2 exemplare.

REPREZENTAT REPREZENTANT



