- administratia publica localé. adopta prezenta. -

RONMANTA
JUDETUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 83
din_ 38 MARTIE 2000
privind modificarea organigramei si
._statului de functii al Pi'imdriei Municipiului Arad.

Consilul Local al Municipiului Arad; Intrunit-in sedintd ordinard; -
Avénd in vedere: :
- inigiativa Primarului Municipiului Arad;,
- referatul comun al Biroului cabinet pnmar si al Oficiului control financiar
intern nr.5613 din 07.03.2000;
- referatul nr.6930 din 16.03.2000 al Primarului Municipiului Arad;
- referatul ar 7320 din 21.03.2000 al Serviciului juridic, ooniendios;
- referatul nr.7583 din 23.03.2000 al Serviciului control comercial;
- referatul nr. 7315 din 21.03.2000 al Biroului secretariat;
- raportul comisiei pentru studii, prognoze economico- somale buoet ﬁname
administratie publici localg;
- raportul comisiei pentru ordine publici, juridici, respectarea. drepturxlor st
libertatilor cetatenilor, culte, relatii externe si parteneriat; -
- prevederile art.6 alin.l din Ordonanta GuvernuIm Roméniel nr.119/1999
pnvmd audltul mntern si controlul financiar preventiv, o
o - prevederile pet.5 alin.2 din Ordinul Ministrului Fma.ntelor pnvmd aprobarea,,,
“~Normelor Metodologice géﬁeféle pentru organizarea si functionarea audlrulul 1ntem_
——prevederile-art. 20 alin:2; lit. d din Legea 69/ 1991 ‘modificati:” '

In temeiul prevederilor art.28 din Lege: 9/ 1991, republicatd, privind _

':”‘—-'*'“H O T A R A R E"

411:.1 -Se aproba oroamzarea Biroului de audxt intern in subordinea directs

cooal ordonatorului. principal-de credite_prin. restructurarea si transformarea posturilor fa-

care se_face referire la- art-2-si-art.3-si-prn-includerea postului de inspector specialitate
cu atributii de control ﬁnanmar intern, avénd urmatoarea structuré:

1. Sefbirou cu studii.superioare economice; gr TA-
- 2. Inspector-specialitate-cu-studii superioare economice, or. 1A
3. In>pector spec1antate cu studii superioare economice, gr. JA.
~XI’t7 :-Se d1mmueaza } strucrura Semcmluz activitati economice din  cadrul
Directiel economice cu ur post de inspector. yw“whwe cu sudi superiozre

- CONOMICE. G [A -+ m oo i



AFLI-Se dim el sauetir Serviciuly ITIPCLILS $1AXe Deluaiic fiZice dii
cadrul Diractiei fiscale cu un post de inspector cu studii medi. v [A. -
- Art.i-Atributiie Oficiului de Control F inanciar Intem se absorb de ciire
compartimentul nou Infiinat. B
Art.5:-Atributiile posturilor de la Directia economic si Directia Fiscald se vor
redistribui pentru personalul existent in aceste structuri.

Art.6:-Se aproba transformarea postului de inspector cu studii medii din
cadrul Serviciului juridic, contencios in post de consilier juridic, or. I. '
- Art.7:-Se aprobi transformarea postului de inspector cu studii medii, tr. JA
din cadrul Serviciului control comercial in post de referent cu studii superioare de
_ scurtd duratd, gr. TA. ' ' '
Art.8:-Se aprobi transformarea pestului de referent cu studii medii, tr. IA din
cadrul Birouhii secretariat in post de referent e studii superioare de scurti durati,
gr-IA si modificarea denumirii biroului in “Serviciul secretariat tehme”.
o -AFE9:-Se=aprobd organistania s statul de functii al Primariei Municipiului
Arad conform anexelor ar.l si 2 care fac parte integrantd din  hotirdre s in
conformitae cu modificérile aprobate prin prezenta hotiirare. A
- ~Art.10:-Se aprobi atributile Biroului de audit intern s fisele de evaluare a
posturilor la care se face referire in art.1, 6, 7 si 8 conform anexelor de la.nr.3.1a or.8,
care fac parte integranti din hotarare. "

PRESEDINYE DE SEDINTA, T SECRETAR,
131 Nicolae ' ‘ _ Doina Paul
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T Anexa nr.2 .z_-1otararea nr. -
STAT I DE FUNCTH
4 ' Fanciia Cerinte studii 3 re?pdta/Gé
T 4 CONSUCERE | ——
% |Primer |
2 |Viceprimar
3 |Viceprimar !
B.SERVIClI PUBLICE
4 | Secretar
SERVICIUL SECRETARIAT TEHNIC
5 |Sef birou studii superioare juridice gradui |A
6 |Inspector specialitate studii-superioare gradul 1A
7__|Inspector specialitate studii superioare - o gradul {A
8 |Referent studii superioare de scurti durat3 gradul IA
9 _|Inspecior--. — studiimedii 7 treapta 1A
10 {Inspector studii medii ireaoia |IA
11 |Muncitor caiificat studii generale treapta |
SERVICIUL RELATII CU PUBLICUL :
12 | Sef serviciu studii superioare gradul |
13 |Inspector speciaiitate studii sunerioare igracui
14 |Inspector specialitate v studii superloare gradu! |
15 |Inspector specialitate "~ - |stuii superioare B lgraduy |
16 |Inspector spscialitaie studii superioare . Gradutd
17 _|Inspector specialitaie Studii superioare gradul 1A
18 |inspector studii medii treapta |
19 |Referent studii medii-- trsapta IA
20 |Refersr: Lol s [reacia 1A |
7 B!ROUL COORDONARE CAMIN - - -
e "SOCIAL™ |
21 |Sef birou.. .- s —==="|studii superioare " E gradul (A
22 |Inspector spsciaiitate stuaii superioare: pedagoglce :[gradul 1A
23 |Inspector . AstudirmeticsT |treapta IA
24 lInspector- , studii medii o treapta IA |
25 "|Magaziner .- -. scoald:generaldz==—=s-— treapta |
26 |Paznic ~Iscoal3 generala - - {treapia| «
=== SERVICIUL"AGRICO R e
27 -|Sefserviciy: s e -—-|gradul 1A --
28 lnspector specielitate""‘* aragy; |
29 i soradui oo
30 igraa |l
21
!;32 f‘onsme luriciz
| 35 linspector
L 52 inzpEoios ~edii agricole
{38 S "aspectcn 'W“d” agricoie » So. .t

L e
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3% iinsnector |STadii 1 xE‘dH (topcmetrist) rzaosia A
40 1Referant 2 e - L
‘ ‘ eE
! SERVICIUL JURIDIC. ! .
| SowTzvane ‘ | |
41 |Sef serviciu Stugdii superioare juridice gradul |
42 |Consilier juri¢ic studii superioare juridice gradul |
43 |Consilier jurigic studii superioare juridice lgradul |
44 |Consilier juridic studii Superioare juridice gradul -
45 _|Consilier juricic si.dif superioare juridice gradul |
46 [Consilieriuriziz 81.2ii superioare juridice \gradul |
47 |Consilier juridic studii superioare juridice gradul |
48 |Consilier juridic studii superioare juridice gradul |
48 |Referent studii medii - treapta |
50 |Referent studii medii treapta A
I.DIRECTIA ADMINISTRATIE
PUBLICA LOCALA ,
51 |Director SLUdll superioare Jundlce gradul [A
SERVICIUL ADMINISTRATIE e
PUBLICA LOCALA , AUTORITATE
TUTELARA
52 |Sef serviciu sty 'du superioare ‘uridice phE=oly
53 |Inspector spw,a'x:aze st dil superioare juridice gragul |
54 Inspector specialitate studii supenoare Jundlce gradui b |-
55 -|Inspector ’ siudiimedii ™ treasiz |
56 |Inspector swaii medii- .- treapia |
57 |Inspector studii medii- treapta |
58 |Inspector studiimedii. . . _ treanta- I
59 {Inspector siosimedii L fusa_ B
80 |Inspecior 1S3 medii iszzadA |
--861.. Inspector-w«—w A F-oasto 1] mednt treapialA
SERVlClUL SOCiAL I i e
62 |Sei serviciu - siuaii medii - -ltreapia’lA |
63. |Inspector- sp—sc litat ZIstudii- supenear R “lgragui- A= [
B4 “lInspector stedii medii economlce . jireapia |
65 - {Inspector - studii medii ego omice - ———==treaptas] =]
66 |lnspector = e IUQII medii- treapia IA
67 |inspector wdii-medii=: 5 E —“lireapta |
68 llnspector .. . i i sz“:m medn economlce : ; ;
69 ln_épector speciziitate T
70 iinspector ; ‘.’ medu
1 jInspectoparis e e T e i medi
72 iinspactor STulir M=o e
| 73 studi madii
T4 T Si.Z. me
75 S medi




T T e ~

-

| BIROUL DE 4SISTENTA LA
’ | ICARCILIU |
7S (Sefbirou ' |studii medii C2aza |
27 |Referent (lucrérersociall studii medii lreaoia ||
27 Referant luzr3ter sacial) studii medii. rezsa |
82 |Referent (iucraicr social) studii medi ireapia ||
i 83 [Referent (lucrator social) studii medii reapia |
84 [Referent (lucrator social) studii medii freapia |
CENTRUL DE COLECTAREA - |~
AJUTOARELOR DONATE DE = | ==
POPULATIE
85 |Administrator studii-medii freapia
86 |Muncitor necalificat studii generale
CENTRUL DE INFORMARE SI 1
i COLABORARE Ccu-
- ORGANIZATIILE B S TR :
NEGUVERNAMENTALE DIN
MUNICIPIUL ARAD ; . —
87 |Inspector specialitate - - studii superioare gradul |
88 |Inspector studii medii treapia | .
CENTRE DE 7! PENTRU CEl -
_ VARSTNICI s |- : , = e
89 Admlnlstrator magaziner)  |studii. generale_‘,,_. . “|treapia =}
80 |Inspector studii medii (scoal& postliceald samtara) treaniz
81 |Inspector _|studii medii (scoala postliceala- sanitarg) - “treapta | -
92 |Referent _|studii medii treapia |
93 {Referent studii- medii-- -~ treapia |
94 |Referent studii-medii: - treania
g5 |Referent ..{studii. medii.... - “|treaptafs=i:
96 |Referent. | studii. medii=- treapta I 7]
~97—|Referent _ |studii medii - .. treaptal .|
--98.-|Referent.-- oo studiimediiz treapta o L
99 . |Referent e = lstudiimediiis Itreapia-
100 Referent————————————— . —Istudiemedii T IR treapia
101 |Referent o Astudiimedii oo il treapia
102 |Ingrijitoare__ = scoalds generaia T T T TR R treapta
103 |ingrijitoare , scoald generala - - jtreaptadl- |
104 Muncntor necaificat - : L ’;,f_t:rééb‘:il’ .
-105=|Paznic et e T~ 1scoa - -l1r
106 |Paznic: = - e 0T |scoaldgenerala”
-107|Referent speciafitate. (aS|stent soc:al) sfudiisupericare
108 |Referent . L ~ - studiimedii S R =
109 |Referent ™~ ~Istudii medii - : i
210 |Inspector - “studimedii (scoala postliceals sanitara)
111 |Inspector studr medu (scoa.a posth Ceaig sanitard) ...
12 Muancitor bucgtznie - - Ho
" 13 Hnarijitor ’ ) ; :
! T )
I DREC', ECONOMICA f



”‘ —- TR . __ ' Rl e \&a-——"
; SERVICILL BUGET [ e i
— : = e v__ ‘&4\‘
See il culS lardE Foononhce 2 S3LiA
Istudii superioare aconomice gracul 1A |
I3 i sSUpericare-sconomics cracoiia !

Ve x.lbp Ci0
120 linspecto
121 tnspeclor

studii superioare sconomice
studii superioare economics fgracul 1A
studii superioare economice

SERVICIUL FINANCIAR: |-+ ===
CONTABILITATE

122 |Sef serviciu

123 |Inspector speciziitate

124 |inspector

125 |Inspector

126 |inspector

127 |Inspector

studii superioare economice
studii superioare economice
studii medii economice
studii medii economice
studii medii-economice
studii-medii-economice

gradul {A
gragqui (A
treapia IA
treapia 1A
|treapta:lA

treapta 1A
128 |Inspector studii medii economice e e e |{r@ania | A
129 |inspector studii medii treapta |A
130 |Casier studii medii economice iireapte

131 |Casier

studii medii economice
studii medii economice

treapta | -
treapia |

SERVICIUL ACTIVITATI |
ECONOMICE

133 |Sef serviciu e
134 |Inspector speciaiitate -
135 |Inspector specialitate

136 |Inspector speciatitate

137 |Inspector

~138lIinspector-

139 |Inspector

140 Referent,

{studii superioare .economice
“istudii-superioare"economice
studii superioare economice
studii superioare-economice gracdul [A
studii medii treapta: |A-| -
|studii medii treaniz tA-| -

studii medii freapia l/-\f
- {studii medii- ' ’ '

- graguilA” |
gracu |
graaui 1A

tred nig

- | SERVICIUL DE lNFORMATlCA

C1ATTISEf serviciy L stu:'ii superioare de:s ecialltate racui lA
g

-142-{Inspector sp! ;ahtate‘::

-|studii superioare-de:specialitate . . gracutb=— |
~143-|Inspector specialitaie

" |stugii'superioare de specialitas gragu! |
144 |inspector specialitate e studiiiéupéfrii,ci_ar,ej%'de?specialitaie igradul | ]
~-145-lInspector-specialitate ™ |studi superioare de specialitate . gradul |

146 InSDeCtor Specialitate e

studii superioare-de specialitate -

Clgragai

147 |Inspector =~ _...{studii. medii.de:specialitate - = Utreapta ]

148 l”SPeCtOFf.“: o —(StUdi_mediide specialitate . . . oS treapia "
ERVICIOL CONTROLC T E'I’:{AL. s
i-’;g-‘- Se. servicit— o T T gtuan s’up"e;rivo"a'fé-'ecoriomice gracu 1A
15G |inspector specizlizia __Istud¥ superioare.economice ' n,r:;;jj o
| 151 |inspector specizifias - studi’ superioare economice arac. |- !
| 152 | Referent . - oo oo studii supericare de scurts duratz aradui (L
222 JInspecto- o e eadin ‘ S
134 linspacior itz g o Crmon A
InsSoecior stuzl medii .- roprn il
iReferent | ‘ A




1CI UEJd RMARI RE lM POZITE

= ) o ‘ /4:; )
[H:DIRETT A FISCALA
B S L T e
i :
SERVICIUL 'MPOZITE SI TAXE |
BERSCANE FIZICE Lo
158 |Sef serviciu ' swudii superioare economics gracut [A
159 |Inspector studii superioare economics fgradui (A
160 |Inspecior studii medii Hreaniz JA
161 |Inspector studii medii lreapta IA
162 |Inspector ™ studii medii iirsapia 1A
163 |Inspecior studiimediic ltrezoiz 1A
164 |inspector studii medii lreapiz IA
165 |Inspector studii medii ireapia 1A
166 |Inspector studii medii treapia 1A
167 |inspector studii-medii ireapia |A
168 |Referent — . : studii-medii - treapta |1A
169 ‘|Muncitor calificat (conducator auto) . [studii medii treapia lli
170 |ingrijitoare .|studii.generale. .- R reapta |
SERVICIUL IMPOZITE SI TAXE
PERSOANE JURIDICE S -
171 |Sef serviciu = studii superioare economice gradullA
172 |Inspector speciaiiiate studii superioare economice lgradul |
173 linspector speciziitate studii superioare economice foradiit
174 |inspecior spec.aniaie studii superioare economice - graduf |-
175 |Inspector specialiiate studii superioare economice gradul|
176 |Inspector speciziitate | studii superioare economics jgradu |
177 |inspecior speziziitate siuzii superioare economice _isracu: i
178 |Referent studii medii. - “lreapiz |
--|BIROUL PENTRU SOLUTIONAREA] -
__OBIECTIUNILOR SI _, 4
u CONTESTATI!LOR S ‘
179 |Sefbirou . studii superioare-economice - ~lgraduf A
180 | Inspector spezizhitat “i|studii superioare economice . . . — _lgraguiiA [
| 181 [Inspécior spe - |studii superioare-economice ... . “graduFa
182 |Consilier jurigic ~ e - studii superioare juridice , ot graduid
~1183 Consmer Jurlcm, 5 studii_;suge"rjo.ér,e,jmidice.ﬁ,_.,.ﬁ,‘.w B S SN PRy a

4 1Sef -servic’ii;i

~istudii“saperiocare’economice:

--|ins) DECtOr_spnC,:{rcﬂe*A._—_;, —

SLUCL superloare economice

Inspecior specizifiat

(])

- —lrnspectOi, T

superroare economloc

Jinsnector.

linspector

i medii

1 o i e

AN




108 IAmivar T ST e oI
P90 i<efaran: et et-toty

1595 iCasier laro 4 madii

| 200 |Casier _ st s medi

| 207 [Casier siwdii medii

| 202 |Casier studii medii

SERVICIUL PRELUCRAREA
AUTOMATA A DATELOR

203 {Sef serviciu studii superioare de specialiizie gracul A
204 |Inspector speciziitate studii superioare de specialitate gradul 1A
205 |Referent studii medii ireapta IA
206 [Referent studii medii freapia (A
207 [Referent studii medii treapta 1A
208 |Referent studii medii treapta |IA
209 |Referent studii medii treapta |A
210 |Referent studii medii 3 -{treapta-IA -
211 |Referent studii medii treapta |A
212 |Referent studii medii treapta |A
213 |Referent studii medii treapia |A
214 {Referent studii medii - treapta |IA
215 {Referent studii medii treapta 1A
216 |Referent studii medii ireapia 1A

DIRECTIA TEHNICA

Director studii superioare tehnice gradul'lA™ |

218 [Referent studii medii treapia |A

~~~~~ BIROUL ADMINISTRATIV T

219 |Sef birou o studil medii treapiz A=

220 |Referent stuzii madii. reapz A |

221 |Referent studii medii =~ - a L

222 |Referent |studii medii_~ - . B

223 {Muncitor studii medii... . - |treaptasds=|—-

~224 |Muncitor stucii generale treapiz |
{225 |Conducator auio studii. medii. -z ool o -ltreaptallz s
~—226-[Conducator aia ——— - stucii generale - treapiz Il

227 |Conducator auic studii medii- . - treapta tll |

-228=|Conducator auto “Istudii medii- treapiz Il
______ 229 |Conducator auio. studii medii treapiasill |

~230 |Conducator aue " |studiimedii.. o 21
—=231=|Conducatorauiz istudiimedii-ooo o CitreapiaHE
|:232 [Telefonist studii medii- 7

233 lingrijitor studii generale

234 {Ingrijitor stuch generale”

235 {ingrijitor stus generale

236 lingrijitor stuai’ generale

23 4-1RPortaf—- - 1w’ a2nerale -

PORSr o e e

Istus’ generale

S
ig= '~ Aznaraj

i
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i ! superioars “srnics

|
,i i SERVICIUL
. URBANISH. SONSTRUCTH Si
’ AMENAJAREA TERITORIULUI ‘
245 |Sef serviciu studii superioare arhitectura , , lor"~ A
248 linspector speciaiitate studii superioare arhitectur S *']Gradu;'IA T
247 |inspector : 2ii superioare arhitecru ra lgradul IA
248 {Inspector St-\m superioare {ehnice, consiruciii, arhitectura igracyi IA
249 |Inspector studii medii treapta | A
250 |Inspector "':]h medii ireagia | A
251 |Inspector specizlitate tudii superioare tehnice (constructii, arhitectura) gradul [A
252 |Inspector speciaiitate studu superioare tehnice constructii sau arhitectura gradul 1A
253 |Inspector specialitate studii superioare tehnice (constructii, arhitectura) gradul |
254 |Inspector specialitate studii superioare tehnice (constructii, arhitecturad) gradul |
255 |Inspector sps:isiizate studii superioare tehnice (constructii, -arhitectur3) gradul |
256 |Inspector = - studii medii tehnice e treapta |
257 |Consilier iuriziz studii superioare juridice gradul | (
258 |Referent studii medii v treapta |~ |
259 Referent studii medii treapta |A

BIROUL DiscCipL "\XA St CONTROL| -‘
IN CONSTRUCTII

260 |Sef birou . studii superioare tehnice e lgracullA
261 |Inspector spzs : ~°|studii sUperioare tehnice o gradut |

262 |Inspecior swiail medii tehnice treapia | A
263 |inspector , studii medii tehnice treapia | A

-SERVICIUL ADHHNISTRAREE
DOMEN!ULU! PUBLIC SI PRIVAT

264 Sef serviciu. - e _|studii'superioare tehnice. . . gradd 1A
265 lnspector 'Spec{amate»,:.. e .studii_super;ieare};-tehnice - CTE T aradar AT
265 _{Inspector spsc & ___|Stuaiisuperioare tehnice o 1A
267 _\lnspector spsciafitate - - studii superioare tehnice. i e
268 |Inspector speialiaie stuzii superioare tehnice S—
269 |Inspector 'spe ialitate ' st,udii superioare'tehnice . :
“2707|Inspéctor sps-ializie studil supericare T adu
B i . |stugiisuperioare. tehmce Facukat;a de-constructic - |- -
ector. sy te- sectia caiferaterdrimuri si podtiri S
T - |studii-superioare specialitatea consiructii’

gie-——-— - - |studi supenoare tehnice

274 linspector Si.Z. superioare tehnice R e
275 |lnspector spz: st::’f’“’s'uoéribafe’teh'nice' L '
| 2758 linspector st medii |
B RT i
| 277 |Referent Ist

tU2 medii

e

T b e



i ~ - TR e s ' i
I
SERVICIUL S27RINONIU 3i 0ATE IR
| | URBANE | |
282 ls=f serviciu 's1.Z% supericare *shnice STEICIA |
283 |inspector specigiitaie siidii superioare tehnice gradul |
284 |inspector siudii medii tehnice reania (A
285 |inspector studii medii treapia IA
286 |Inspector studii medii treapta IA
287 |Referent studii medii treapia 1A
CABINET PRIMAR
288 |Sef birou studii superioare graduf |1A
289 |Inspector de specialitate protocol studii superioare gradul 1A
290 |Inspector specialitate relatii externe |studii superioare gradul IA
291 |inspector specialitate studii superioare gradul 1A
292 |Referent evident3 personal studii medii treapia |A
293 |Referent evideni3 personal studii medii treapta |A
294 |Inspector specialitate studii superioare filologie gradul IA
295 {Referent studii medii treapia IA
BIROUL DE PROTECTIE CIVILA
296 1Sef birou . studii superioare tehnice gradul IA
297 {Inspector adjunct de protectie civiia |studii superioare gradul |
<90 |inspeclor agjunci de protectie civila |studii superioare gradui |
299 |Inspector adjunct de protectie civild |studii superioare gradu! |
300 |Electromecanic studii medii treapia |
BIROUL DE AUDIT INTERN
301 |Sef birou studii superioare economice gradui IA.W -
302 |Inspector speciziitate studii superioare economice grac. WA
303 jinspector specizitaie studii superioare economice gradui 1A |
BIROUL DE ANALIZE, PROGNOZE L
TSI STRATEGI! DE DEZVOLTARE
- ECONOMICO-SOCIALA '
304.|Sef-birou studii-superioare tehnice lgraduilA |
305 |Consilier juridic studii superioare juridice gradu |
306 |Inspector specialitate |studii superioare-tehnice . ~igradul-lA - -
307 Inspector specxalrtate studii superioare tehnice gradu! |
A SERVICIU.. SIARE \,MLA LT i} 5 1
308 |Sef serviciu stuon superxoare Jundlce gradu= A
309 |Referent studirmedii - treapiz A |
310 |Referent stugi medii CtreapiziA
311 [Referent stucii medii treap:iz |~
312 |Referent - T T T T T chle
313 |Referent studl medii
314 |Referent studimedi
215 [Zaferant 2oz wsdh
(03 'Safaraey istuz. medii
| 317 |Referent Istuai medii
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32C [ Sef oircu Istudii superioara ‘aradul | A

321 jinspecior Istudii medii ltreaptz |

322 {Inspector de specialitate stucii superioare gradui |

323 |Inspector de specialitate studii superioare gradul |

324 |Referent studii medii treapta {A

CABINET VICEPRIMARI =
Inspector speciafitate (invatamant, : S ,

325 |culturd, culte, soort) studii superioare umaniste gradul |

326 |Referent studii medii treapta IA
"327 |Reéferent e ———eistidii- medii-— treapta |A
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PRIMARIA MUNICIPTULUI ARAD
BIROUL AUDIT INTERN

FISA DE EVALUARE A POSTULUI

A. Denumirea postului: coordonarea activitatii de audit

B. Nivelul postului: de conducere

C. Functia si gradul profesional ce caracterizeazi postul: inspector specialitate, gradul IA
D. Descrierea postului:

GRADUL IA
~ Criterii de evaluare a postului Punctajul corespunzator gradului (treptei) postului
—...—a) formarea profesionali
- pregitirea de bazi corespunzitoare
studiilor absolvite .................................. L
_-__ pregitire de specialitate: tehnics, economics,
juridicd sau alta specailitate necesars
postulul.........oooooiiiiii €CONOMICE. ......eeuvvisiiii e,
- perfectiondrii in domeniu pentru mentinerea
competentei pe post:...........ooeuveeeeinniiiiin S
TOTAL: 6
b) adaptabilitatea la locul de munci
- experientd In munca................................. S
- experientd In specialitatea postului............... Ao
- pericadade proba.................................. R T T PR
TOTAL: 9
dificultatea si complexitatea operatiunilor
- activitate de conceptie................cco..oi..il S
- activitate de analiza si sinteza..................... TR
- activitatede rutind................................. A o
TOTAL: 14

d) responsabilitatea impliciti

pentru obtinerea si utilizarea informatiilor in

vederea pregatirii unor decizii..................... USRS
- denivel decizional.................................. 0
TOTAL: 11

€) capacitatea relationald

gradul de solicitare din partea structurilor

gradul de solicitare din afara institutiei din

partea cetatenilor si/sau a serviciilor............. S
TOTAL: 10
TOTAL punctaj pentru evaluarea posturilor:. ..... 50
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PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD ’ > I
BIROUL AUDIT INTERN

FISA DE EVALUARE A POSTULUI

A. Denumirea postului: de executie activitatii de audit
B. Nivelul postului: de executie

C. Functia si gradul profesional ce caracterizeaza postul: inspector specialitate, gradul TA
D. Descrierea postului:

GRADUL IA
Criterii de evaluare a postului Punctajul corespunzator gradului (treptei) postului
a) formarea profesionali R
- pregatirea de baza corespunzitoare
studiilor absolvite .................................. L
- pregétire de specialitate: tehnics, economica,
juridicd sau alti specialitate necesard
postului..........ooo €CONOMUICH. ...,
- perfectiondrii in domeniu pentru mentinerea
competentel pe POSt:............oovieiiiiiininnan.., PSSR
TOTAL: 6
b) adaptabilitatea la locul de munci
- experientd inmunca...................... U URUT
- experientd In specialitatea postului............... A
- pericadade proba..................coooi R R TR
TOTAL: 9
dificultatea si complexitatea operatiunilor
- activitate de conceptie.................ccoeeunii... TSR
- activitate de analiza si sinteza..................... OO S
- activitate de rutind............................... . Ao
TOTAL: 14

d) responsabilitatea impliciti
- pentru obtinerea i utilizarea informatiilor in

vederea pregatirii unor decizii..................... S
- denivel decizional.................coooiiiiii O
TOTAL: 11

e) capacitatea relationald
- gradul de solicitare din partea structurilor
interne din instituire................................. 5

- gradul de solicitare din afara institutiei din

partea cetatenilor si/sau a serviciilor............. TR
TOTAL: 10
TOTAL punctaj pentru evaluarea posturilor:...... 50,



2N



Y
Liggaid”

L
2g Y S

PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD
BIROUL AUDIT INTERN

FISA DE EVALUARE A POSTULUI

A. Denumirea postului: de executie activititii de audit

B. Nivelul postului: de executie

C. Functia si gradul profesional ce caracterizeaza postul: inspector specialitate, gradul 1A
D. Descrierea postului:

GRADUL 1A
Criterii de evaluare a postului Punctajul corespunzitor gradului (treptei) postului
a) formarea profesionali -
- pregatirea de bazi corespunzitoare
studiilor absolvite .................coeeeiiinninn.., L
- pregdtire de specialitate: tehnici, economics, ..
juridicd sau alta specialitate necesari
postulul.........cooiiii €CONOMICH. ...\euevenineii e,
- perfectiondrii in domeniu pentru mentinerea
competentel Pe POSt:........ooeeviiiiiiiiiinin..l. S
TOTAL: 6
b) adaptabilitatea la locul de munci
- experientd In munca................ccoceeeeiiinii. S
- experientd in specialitatea postului............... A
- perioadade proba.................ooeoiiiiiiiiil . T
TOTAL: 9
dificultatea si complexitatea operatiunilor
- activitate de conceptie.....................coo..... PR
- activitate de analizi si sinteza..................... S
- activitate de rutind.............................. d o
TOTAL: 14

d) responsabilitatea impliciti
- pentru obfinerea i utilizarea informatiilor in

vederea pregatirii unor decizii..................... S
- denivel decizional..................cooeieininn. ., O
TOTAL: 11

e) capacitatea relationala
- gradul de solicitare din partea structurilor
interne din instituire................................. 5

- gradul de solicitare din afara institugiei din

partea cetdtenilor si/sau a serviciilor............. S
TOTAL: 10
TOTAL punctaj pentru evaluarea posturilor:...... S0
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PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD
SECRETAR
Serviciul Juridic

FISA DE EVALUARE A POSTULUI

A. Denumirea postului: asistentd juridica
B. Nivelul postului: executie

C. Functia si gradul profesional ce caracterizeazd postul: conmsilier juridic gradul |

D. Descrierea postului:

Criterii de evaluare a postului

Punctajul corespunzitor
gradului postului

a) formarea profesionali

- | pregiétirea de bazi corespunzitoare
studiilor absolvite

1

-| pregétire  de  specialitate:  tehnics,
economica, juridica sau de alts
specialitate necesar3 postului:

Studii superioare juridice

-| perfectionari in  domeniu  pentru 4
mentinerea competentei pe post:
TOTAL:S
b) adaptabilitatea Ia locul de muncs
- | experientd in munca 4
experienta in specialitatea postului 4
perioada de proba
TOTAL:8
¢) dificultatea si complexitatea operatiunilor
- | activitate de conceptie 4
- | activitate de analizi si sinteza 5
- | activitate de rutini 4
TOTAL: 13
d) responsabilitatea implicata
pentru obtinerea si utlizarea informatiilor in vederea pregdtirii unor decizii 4
- | de nivel decizional 5
TOTAL:9
€) capacitatea relationali
- | gradul de solicitare din partea structurilor interne din institutie 5
- | gradul de solicitare din afara institutiei, din pariza cetatenilor si /sau serviciilor 5
TOTAL:10
LJ Total punctaj pentru evaluarea postului 45







BIROUL AUDIT INTERN

n

10.

It

12.

ATRIBUTIILE BIROULUI DE AUDIT INTERN

Auditul intern se exercitd asupra tuturor activitdtilor desfisurate de Primdria
Arad, inclusiv asupra activitatii institutiilor subordonate, asupra utilizarii
Jondurilor publice la nivelul ordonatorilor secundari si tertiari de credite.

Certificarea trimestriald si anuald insotitd de raportul de analizi a bilantului
contabil §i a contului de executie bugetard ale institutiei publice, prin verificarea
legalitdtii, realitdtii si exactitdtii evidentelor contabile si ale actelor Jinanciare si
de gestiune. Certificarea se face inaintea aprobdrii de cdtre conducdtorul
institutiei publice in cauzd a bilantului contabil si a contului de executie.

Propunerea de mdsuri si solutii pentru recuperarea pagubelor si sanctionarea
celor vinovati dupd caz.

Supravegherea regularitdtii sistemelor de fundamentare a deciziei, planificare,
programare, organizare, coordonare, urmdrire si control al indeplinirii deciziilor.

Evaluarea economicitdtii, eficacitdrii §i eficientei cu care sistemele de conducere
si de executie in cadrul institutiei publice ori la wivelul unui program/proiect
Jinangat din fonduri publice utilizeazd resurse financiare, umane §i materiale
peniru indeplinirea obiectivelor si obtinerea rezultatelor stabilite.

Identificarea slibiciunilor sistemelor de conducere si comirol, precum si a
riscurilor asociate unor astfel de sisteme, unor programe:proiecte sau unor
operariuni §i propunerea de mdsuri pemntru corectarea acestora S pentru
diminuarea riscurilor, dupd ca:.

Lxercitd i alte atributii dispuse de conducdtorul institutiei publice.

Efectueazd auditul proiectului de buget local la nivelul ordonatorului principal de
credite, avand in vedere referatele de opinie din structurile descentralizate.

Conform Ordonantei Guvernului nr. 1191999 si a Ordinului Ministrului
Finantelor nr. 332/2000 toate atributiile Jfostelor structuri de control financiar de
gestiune sunt preluate aldturi de atributiile de audit intern astfel:

Verificd existenta, integritatea, pasirarea valorilor de orice Jel si detinute cu orice
titlu.

Respectarea dispozitiilor legale referitoare la aprovizionarea, expeditia  si
recepria mijloacelor materiale.

Utilizarea valorilor mareriale (casari. scoateri din uz, recuperdri, transferdri eic;.






13. Efectuarea in numerar sau prin cont a incasdirilor si platilor in lei si valutd.

14. Efectuarea inventarierilor periodice, regulariziri si valorificarea diferitelor
- —constante §i la termenele previzute.

15. Respectarea normelor legale de intocmire si circulatia documentelor primare, de
conducerea evidentei tehnico-operative si contabile.

16. Organizarea i efectuarea controlului financiar preventiv conform Ordonantei

. Guvernului nr. 11/1999.

. 17 Respectarea dzspozztnlor légale cu privire la angajarea, drepturile, obligatiile si

 rdspunderile gestionarilor conform Legii nr. 54/1999 si 22/1969.

18. Modul de realizare a mdsurilor stabilite ca urmare a verificarilor anterioare

precum si realitatea comunicdrilor.

19. Realitatea si respectarea disciplinei financiare privind realizarea operatiunilor

- bancare in lei si valutd

20. Legalitatea i realitatea plitii salariilor in concordantd cu statele de plata.

21. Realjtatea datelor inscrise in ddrile de seamd contabile si concordanta lor cu
~ conturile de executie.

22. Consemneazd in actul de control bilateral constatdrile efectuate cu indicarea
actelor normative incdalcate §i persoanele rdspunzitoare.

23. Intocmeste situatia activitdtii si rezultatele controlului efectuat pentru fiecare

. - 7 a7s e s 3 o
URTIQIC N VELCrCE i arti Qoaicriion.

24. Seful compartimentului de control financiar de gestiune intocmegste programele de
control anuale si semestriale.

NS
n

- La solicitarea instantelor de judecard, organelor de procuraturd si politie prin
dispozitia primarului efectueazi controlul de stabilire a prejudiciilor produse prin
infractiune.

26. Participd in colaborare cu alte servicii din institutie la verificri tematice si prin
sondaj date la solicitarea prin dispozitia primarului sau la solicitarea acestor

Servicii.

27. Intocmeste actul unilateral de constatare si concluziile cu privire la aceste
verificari pe care le inainteazd primarului.

28. Verifica alte aspecte dispuse de Primarul Municipiului Arad.

29. Conduce si organizeaza activitatea compartimentului.






